
Formular 2
la Anunțul de intenție nr. ………… / ………………… 2026

FIȘA CANDIDATULUI ȘI EXPERIENȚA RELEVANTĂ

1. Date de identificare

Denumirea candidatului …………………………………………………………

Forma juridică …………………………………………………………

Cod de identificare fiscală …………………………………………………………

Nr. și data înscrierii în Registrul 
asociațiilor și fundațiilor / document 
echivalent

…………………………………………………………

Data înființării …………………………………………………………

Sediul social …………………………………………………………

Reprezentant legal (nume, funcție) …………………………………………………………

Telefon / E-mail …………………………………………………………

2. Obiectul de activitate relevant

Indicați prevederile din statut / actul constitutiv care acoperă activitățile asumate, cu trimitere la articol și 
alineat:

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………

3. Capacitatea financiară

Completați veniturile totale conform situațiilor financiare anuale depuse la ANAF. Se atașează situațiile 
financiare și dovada depunerii.

Exercițiu financiar Venituri totale (lei) Nr. și data înregistrării la ANAF

2025 (n-1) ……………………… …………………………

2024 (n-2) ……………………… …………………………

2023 (n-3) ……………………… …………………………



Exercițiu financiar Venituri totale (lei) Nr. și data înregistrării la ANAF

2022 (n-4) ……………………… …………………………

TOTAL ………………………

Metoda de calcul a capacității financiare pentru care optează candidatul, conform secțiunii 2.1 din Ghidul 
Solicitantului – Condiții Generale:

• suma veniturilor totale pentru ultimele exerciții financiare (maximum 4 ani)  □

• maximum 40% din valoarea asistenței financiare nerambursabile totale a proiectului (pentru 
organizații cu vechime mai mare de un an)  □

4. Experiența relevantă

Completați câte un rând pentru fiecare proiect, contract sau intervenție invocată. Fiecare rând trebuie să 
aibă un document-probă în dosar, cu denumirea indicată exact așa cum apare pe document.

N
r.

Titlul proiectului / 
intervenției și 
finanțatorul

Perioa
da

Valoarea 
gestionată 
de 
candidat 
(lei)

Rolul 
candidat
ului

Activitatea din 
prezentul anunț 
la care se 
raportează

Denumirea 
documentului-
probă din dosar

1 ……………………… ………… ………… ………… ………… ………………………

2 ……………………… ………… ………… ………… ………… ………………………

3 ……………………… ………… ………… ………… ………… ………………………

4 ……………………… ………… ………… ………… ………… ………………………

5 ……………………… ………… ………… ………… ………… ………………………

5. Personalul-cheie propus

Se atașează câte un curriculum vitae în format Europass, semnat și datat, pentru fiecare persoană 
menționată.

N
r.

Nume și prenume Poziția propusă în 
proiect

Activitatea / 
subactivitatea

Experiența relevantă 
(ani și domeniu)

1 ……………………… ……………………… ……………………… ………………………

2 ……………………… ……………………… ……………………… ………………………

3 ……………………… ……………………… ……………………… ………………………

4 ……………………… ……………………… ……………………… ………………………

6. Resurse materiale și logistice puse la dispoziția proiectului

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………



 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………

Reprezentant legal al candidatului,

Nume, prenume: ……………………………

Semnătura: ……………………………

Data: ……………………


