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4.1.

4.2.

SCOP

Prezenta procedura stabileste modul de gestionare a mobilitatilor de predare (STA) si de formare
(STT) derulate de catre personalul didactic si nedidactic din Universitatea “Vasile Alecsandri” din
Bacau, in cadrul programului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1 — Mobilitéti cu tarile programului
(KAT131) sau cu tarile partenere (KA171).

DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplicd in cadrul Universitétii “Vasile Alecsandri” din Bacdu de catre toti cei implicati
in desfasurarea Programului Erasmus+.

DOCUMENTE DE REFERINTA

e Ghidul Programului Erasmus+, elaborat anual de Comisia Europeana;

e Contractele financiare Erasmus+KA131-HED si KAL171-HED, incheiate anual Tintre
ANPCDEEFP si Universitate;

e Acordurile inter-institutionale Erasmus+, incheiate intre Universitate si institutii din tarile
programului (KA131) sau tarile partenere (KA171).

DEFINITII SI ABREVIERI

DEFINITII
Programul Erasmus+, Actiunea Cheie 1 (KAI) - Program finantat de Comisia Europeana, sub-
program care finanteazd mobilitati ale studentilor, personalului didactic si nedidactic.

.....

din statele membre UE si SEE si tari terte asociate la program (Serbia, Turcia si Macedonia de
Nord.)

Mobilitati cu tarile partenere (KA171) — mobilitati care se deruleaza cu universitati din tari terte
neasociate la program.

Mobilitate Erasmus de predare (STA) — perioada de minim 2 zile consecutive si maximum 2 luni,
excluzand zilele de calatorie, petrecuta de un cadru didactic la o universitate partenera, in baza
unui acord inter-institutional. In cazul mobilititilor KA171-HED perioada de predare minima este
de 5 zile lucratoare.

Mobilitate Erasmus de formare (STT) — perioada de minim 2 zile consecutive $i maximum 2 luni,
excluzénd zilele de calatorie, petrecuta de un angajat din universitate la o institutie/organizatie
partenera, in scop formare/perfectionare/dezvoltare profesionala. In cazul mobilitatilor KA171-
HED perioada de formare minima este de 5 zile lucratoare.

Learner — student sau membru al personalului universitar care participa la un Program Intensiv
Mixt (Blended Intensive Programme).

ABREVIERI

ANPCDEFP - Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale;

UBc - Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau,

CA — Consiliul de Administratie;

BE+ - Biroul Erasmus+;

STA - mobilitati de predare;

STT - mobilitati de formare;
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5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

I1A — acord inter-institutional Erasmus-;
PIM (BIP) — Program Intensiv Mixt (Blended Intensive Programme);
ECHE - Carta Erasmus pentru Invatdmant Superior;

DESCRIEREA ACTIVITATII

Dupa comunicarea de catre ANPCDEFP a grantului disponibil pentru mobilitétile de personal
universitar STA si STT, coordonatorul institutional Erasmus+ supune spre aprobare CA calendarul
de organizare a procesului de selectie a personalului pentru mobilitatile Erasmus+ KA131/KA171,
numarul de locuri si comisiile de selectie de la nivel central.

Dosarul de candidatura pentru selectia STA sau STT (personal didactic):

e cererea de participare la selectie (formular F 635.18 pentru stagii KA131 si formular F 865.26
pentru stagii KA171);

e invitatie/ email de la universitatea partenera unde se va derula mobilitatea;

e invitatia de participare la un PIM pentru predare sau formare ca learners (STT).

Dosarul de selectie pentru selectia STT (personal nedidactic):
e CV format european;
e scrisoare de motivatie (cu aprobarea sefului ierarhic).

Comisia de selectie:

e coordonatorul Institutional E+;

e cate un reprezentant de la fiecare facultate din UBc (coordonatorul Erasmus+ de la nivel de
facultate sau alt cadru didactic desemnat de catre facultate);

e responsabil Erasmus+ de la Biroul E+.

Coodonatorii E+ de la nivel de facultate sau cadrele didactice desemnate de la nivel de facultati nu

pot face parte din comisia de selectie daca doresc sa plece in mobilitate E+ in anul universitar

pentru care se organizeaza selectia.

Dupa incheierea selectiei, se intocmeste un proces-verbal de selectie cu titulari si rezerve, formular

care va fi transmis Biroului E+ (formular F 866.26).

In cazul in care raméan fonduri disponibile si existi cadre didactice cu statut de rezerva, BE+
comunica facultatilor numarul de mobilitdti de predare (STA) disponibile pentru selectie la nivel
de universitate. Criteriul de selectie este primul venit, primul servit pana la epuizarea fondurilor
disponibile pentru mobilitati de predare, conform Contractului dintre UBc si ANPCDEFP.

Selectia pentru mobilitatile de predare sau de formare KA171-HED poate fi organizatd simultan
cu selectia KA131-HED sau separat de aceasta, tindnd cont de fluxurile outgoing pentru care UBc
a primit finantare In respectivul an universitar. Selectia are loc centralizat, BE+ afisdnd din timp
calendarul selectiei si tipurile de mobilitati.

Criteriile generale de selectie:

e Pot participa la selectie angajati din UBc care au contract de munca pe duratd nedeterminata
sau pe o perioada contractuala determinata care acopera datele de mobilitate Erasmus+.

e Stagii STA:
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5.8

5.9

domeniul de predare trebuie sd corespundd domeniului de predare din IIA, numarul de
mobilitati catre o anumitd universitate partenerd trebuie sa corespunda cu numarul maxim de
au prioritate cadrele didactice care nu au beneficiat niciodata de un stagiu Erasmus+;
implicarea in dezvoltarea Programului Erasmus+ (IIA, coordonare studenti outgoing/incoming,
atragerea de profesori incoming etc);

se tine cont de numarul de mobilitati derulate de un cadru didactic in ultimii doi ani academici.
Stagii STT:

are prioritate personalul universitar (didactic sau nedidactic) care nu a beneficiat niciodata de o

mobilitate STT;

au prioritate cadrele didactice care pleaca la Programe Intensive Mixte in calitate de learners;
au prioritate cadrele didactice cu grad de asistent universitar sau lector/sef de lucrari.

Derularea mobilitatilor
Dupa anuntarea rezultatelor selectiei, personalul UBc admis pentru o mobilitate Erasmus+ va
parcurge urmatoarele etape:

a.

b.

beneficiarul va completa impreund cu institutia gazda acordul de mobilitate (Mobility
agreement - formularul va fi pus la dispozitie de catre BE+);

dupd aprobarea acordului de mobilitate STA sau STT de catre toate partile implicate,
beneficiarul va completa cererea de eliberare a dispozitiei de deplasare in strdinatate, F 474.12
(cu circa 30 de zile inainte de plecarea din tard);

. beneficiarul are obligatia sa faca dovada detinerii unui card european de asigurari de sanatate

sau sd Incheie o asigurare de sandtate valabild pe toata perioada mobilitdtii si sd aibd deschis un
cont 1n Euro la o banca comerciala;

. beneficiarul semneaza cu UBc contractul financiar si anexele sale, in care va fi stabilit

cuantumul sprijinului financiar. Grantul Erasmus+ STA sau STT este exprimat si platit in euro
prin virament bancar;

. la Intoarcerea in tard, beneficiarul unei mobilitati de predare/formare va depune la BE+ si la

Directia economicd, in termen de cel mult 5 zile lucritoare, urmatoarele documente:

e certificatul de participare care sd ateste perioada si scopul mobilitatii (anexa la contractul
financiar Erasmus+);

e documente justificative pentru transportul spre si dinspre universitatea gazda (bilete de
avion/tichete de Tmbarcare, tren, autocar, vignete, bonuri de combustibil etc.).

dupd intoarcerea din mobilitatea de predare sau de formare, beneficiarul are obligatia de a

disemina rezultatele experientei Erasmus+ in cadrul departamentului/structurii din care face

parte la UBc.

. In cazul in care personalul UBc nu isi indeplineste obligatiile contractuale, BE+ demareazi

formalitatile de recuperare totala sau partiala a grantului Erasmus+ platit.

Fluxul operational este prezentat in figura de mai jos.
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Start: Grant ANPCDEFP disponibil

(Propunere calendar, nr. de locuri si comisﬂ)

Q\probare in Consiliul de Administratie (CAD

(Dosar personal didactia (Dosaf personal nedidactia

[Evaluare de cétre comisia de selecgie)

Gntocmlre PV titulari si rezerve)

(Daci raman fonduri: Redistribuire locuri STA la nivel de unlversltate)

(Anunxate rezultate si validare candidati)

(Pas A: Completare acord Mobility Agreement cu panenerul)

Gas B: Cerere deplasare (~30 zile inainte de plecate))

(Pas C: Dovada card european de sanétate sau asigurare medicald + Cont in euro)

(Pas D: Semnare contract financiar $i virare grant euro)

Derulare stagiu in strainatate

(imoarcere in tara si depunere documente justificative (in maxim 5 zile Iucrétoare))

(Diseminare rezultate experienta in departament UBc)

Proces finalizat cu succes (Obligatii indeplinite)

Pas G: Demarare recuperare grant (Obligatii neindeplinite)

F 003.07/Ed.2 Document de uz intern



J PROCEDURA OPERATIONALA COdSSC;?e“t
i »
"-@» ORGANIZAREA SI DERULAREA MOBILITATILOR | Pag./Total pag. | 7/7
g ERASMUS+ DE PREDARE (STA) SI DE FORMARE Data 30.07.2026
: (STT) PENTRU PERSONALUL UNIVERSITAR Editie/Revizie 1012345
6. RESPONSABILITATI
6.1 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
e aproba calendarul selectiei;
e aproba comisia de selectie si numarul de locuri.
6.2 BIROUL ERASMUS+
e gestioneaza organizarea selectiei si derularea mobilitatilor;
e actualizeaza informatiile privind acordurile inter-institutionale;
¢ intocmeste documentele de mobilitate;
¢ Intocmeste documentele necesare acordarii si platii grantului;
e urmadreste depunerea documentelor finale;
e intreprinde demersurile necesare pentru eventuala recuperare a granturilor.
6.3. COORDONATORII ERASMUS+ DE LA NIVELUL FACULTATILOR
e sprijind BE+ in organizarea selectiei;
e sprijina derularea in bune conditii a mobilitatilor STA si STT;
e asigurd comunicarea cu personalul candidat/beneficiar, dupa caz.
6.4. BENEFICIARUL MOBILITATII
¢ depune documentele solicitate;
e respectd conditiile acordului de mobilitate si ale contractului financiar;
o cfectueaza mobilitatea in conditiile aprobate;
¢ depune documentele justificative Tn termenul stabilit;
e disemnineaza rezultatele mobilitatii.
7 INFORMATII DOCUMENTATE
Informatii documentate / Cod Elaborat Aprobat Nr. Piastrare / |Perioada de
suport formular exemplare | Perioada de | arhivare
pistrare (ani) (ani)
Cerere de participare la F 635.18 |Beneficiar |Decan si Coordonator 1 Biroul -
selectia KA131/hartie Institutional Erasmus+/5
Erasmus+ ani
Cerere de participare la F 865.26 |Beneficiar |Decan si Coordonator 1 Biroul -
selectia KA171/hértie Institutional Erasmus+/5
Erasmus+ ani
Proces verbal de F 866.26 |Biroul Comisia de selectie 1 Biroul -
selectie/hartie si electronic Erasmus+ Erasmus+/ 5
ani
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