Nr.15513/25.08.2026
RAPORTUL
PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII A ABSOLVENTILOR
CURSURILOR MASTERALE, DIN UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN
BACAU, PROMOTIA 2025

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor
masterale, din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2025, s-a desfasurat dupa
un an de la absolvire. in activitatea de cercetare am utilizat ca tehnicd de lucru chestionarul,
administrat direct (telefonic). Procedeul utilizat in selectia subiectilor investigati a fost
randomizarea, iar esantionul de lucru a fost alcatuit din 204 absolventi, adica 50% din totalul
absolventilor. Datele au fost extrapolate dupa cum urmeaza: 408 absolventi (204 x 2), iar pe
facultati: Facultatea de Stiinte - 50 absolventi (29 x 2-1); Facultatea de Inginerie - 119 absolventi
(60 x 2 - 1); Facultatea de Litere - 81 absolventi (41 x 2 -1); Facultatea de Stiinte ale Miscarii,
Sportului si Sanatatii - 80 absolventi (40 x 2); Facultatea de Stiinte Economice - 78 absolventi
(39 x 2). Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele cinci facultati investigate, din cadrul Universitatii
» Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2025, sunt angajati in campul muncii in proportie de
90,12% (374 absolventi, din totalul de 415) si doar 9,88% (41 absolventi) sunt neangajafi.
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard (2024),
pentru absolventii din promotia 2025 am inregistrat o scddere a ponderii celor angajati, cu 2,15%
(92,27% in 2024).

2. Din totalul celor angajati (374 absolventi), 72,73% (272 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si doar 27,27% (102 absolventi) S-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master.

Tabel nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din ,, Universitatea Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2025

Nr. Facultatea TOTAL Absolventi Absolventi
Crt. Prom otia absolventi car‘e o care NL{
2025 /2024 LUCREAZA lucreazi
1. 57 50 7
Stiinte 100% 87,72% 12,28%
2025 /2024 50 48 2
100% 96% 4%
diferente - -8,28%
2. Inginerie 119 115 4
2025 /2024 100% 96,64% 3,36%
130 121 9
100% 93,08% 6,92%
diferente - +3,56%
3. Litere 81 73 8
2025 /2024 100% 90,12% 9,88%
74 72 2
100% 97,30% 2,70%
diferente - -7,18%
4. Stiinte ale 80 70 10
Miscarii, Sportului 100% 87,50% 12,50%
si Sandgtatii 62 51 11
2025 /2024 100% 82,26% 17,74%
diferente - +5,24%
5. Stiinte 78 66 12
Economice 100% 84,62% 15,38%
2025 /2024 72 66 6
100% 91,67% 8,33%
diferente - -7,05%
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T 5 415 374 41

g Facultiti 100% 90,12% 9,88%

A 2025 /2024 388 358 30

L 100% 92,27% 7,73%
diferente - -2,15%

3. Din totalul celor 374 absolventi care lucreaza, 44 sunt antreprenori (7,82%), iar rata
antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, este de 10,60%, mai
ridicatda cu 3,38%, comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (7,22%, in 2024).

Tabel nr.2
Rata absolventilor antreprenori - cursuri masterale, promotia 2025
(comparativ cu absolventii promotiei anterioare 2024)

Absolventi antreprenori
Nr. Numiirul Numirul Numirul Ponderea Rata
total total total absolventi bsolventil t :
Crt. | Facultatea absolventi a.bso!v..e?}i a:)solven!i ) ar;jt_re?rter;olm Promoﬁaa solven 11) ;); l::ﬁl;epren?)r:FERENTA
angajati antreprenori cekI)': a?lf;ilaﬁ 2025 2024
- - 1 2 3 4(3:2=4x100) | 5(3:1=5x100) 6 7(5-6=7)
1. Stiinte 57 50 6 12% 10,53% 4% +6,53%
2. Inginerie 119 115 14 12,17% 11,76% 6,15% +5,61%
3. Litere 81 73 2 2,74% 2,47% 2,70% -0,23%
4. S.M.S.S 80 70 14 20% 17,50% 12,90% +4,60%
5. Stiinte 78 66 8 11,11% 10,26% 11,11% -0,85%
Economice
6. TOTAL 415 374 44 11,76% 10,60% 7,22% +3,38%

4. La nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, de la toate programele de studii
masterale, am inregistrat doar 2 absolventi (de la Facultatea de Inginerie) care lucreaza in
straindtate la momentul prezent (in UE), reprezentand 0,53% din totalul celor angajati. Rata
absolventilor emigranti este de 0,48%, mai scazutd cu 0,48% fatd de cea inregistratd pentru
promotia anterioara (0%, in 2024).

FACULTATEA DE STIINTE,
PROMOTIA 2025

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 29 absolventi de studii masterale, de la Facultatea
de Stiinte (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul
absolventilor acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de 57 absolventi (29 x 2-1),
iar pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: Valorificarea resurselor biologice i
protectia mediului - 14 absolventi (7 x 2), Informatica aplicata in stiinte si tehnologie — 25
absolventi (13 x 2-1) si Biologie medicala - 18 absolventi (9 x 2). Rezultatele anchetei au scos in
evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele trei programe de studii din cadrul Facultatii de Stiinte
sunt angajati in campul muncii in proportie de 87,72% (50 absolventi din totalul de 57), pondere
mai scazuta cu 8,28% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioard (96%), iar a celor
neangajati de 12,28% (7 absolventi). Din totalul celor angajati (50 absolventi), 60% (30 absolventi)
lucrau inca din timpul facultatii si 40% (20 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de
master. Din totalul celor 50 de absolventi care lucreaza, doar 6 sunt antreprenori (12%), iar rata
antreprenorilor la nivelul facultatii este de 10,53%, pondere mai ridicata cu 1,47% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (4%).

2. Pentru programul de studiu Valorificarea resurselor biologice si protectia mediului, ponderea
celor angajati este de 100% (14 absolventi din totalul de 14), pondere egald cu cea inregistrata
pentru promotia anterioara (100%), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Din totalul celor
angajati (14 absolventi), 57,14% (8 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 42,86% (6
absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Din totalul celor 14 de absolventi care lucreaza,
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0 sunt antreprenori, iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, egala cu
cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%).

3. Pentru programul de studiu Informatici aplicati in stiinte si tehnologie, ponderea celor
angajati este de 88% (22 absolventi din totalul de 25), pondere mai scazuta cu 12% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioard (100%), iar a celor neangajati de 12% (3 absolventi). Din
totalul celor angajati (22 absolventi), 63,64% (14 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar
36,36% (8 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Din totalul celor 22 de absolventi
care lucreaza, 4 sunt antreprenori (18,18%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de
studiu este de 16%, pondere mai scazuta cu 4% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara
(20%).

4. Pentru programul de studiu Biologie medicala, ponderea celor angajati este de 77,78% (14
absolventi din totalul 18), pondere mai scazuta cu 15,08% fata de cea inregistrata pentru promotia
anterioara (92,86%), iar a celor neangajati de 22,22% (4 absolventi). Din totalul celor angajati (14
absolventi), 57,14% (8 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 42,86% (6 absolventi) s-au
angajat dupad absolvirea facultatii. Din totalul celor 14 de absolventi care lucreaza, 2 sunt
antreprenori (14,29%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 11,11%,
mai ridicata cu 11,11% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%).

Tabel nr.3
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Stiinte, promotia 2025

Nr. Programul de TOTAL Absolventi | Absolventi
crt studiu absolventi care care NU
Promotia LUCREAZA lucreazi
2025 /2024
1. 14 14 0
V.R.B.P.M. 100% 100% 0%
2025 /2024 12 12 0
100% 100% 0%
diferente - -
2. I.LAS.T. 25 22 3
2025 /2024 100% 88% 12%
10 10 0
100% 100% 0%
diferente - 12%
3. B.M. 18 14 4
2025 /2024 100% 77,78% 22,22%
28 26 2
100% 92,86% 7,14%
diferente - -15,08%
4, 57 50 7
TOTAL 100% 87,72% 12,28%
2025 /2024 50 48 2
100% 96% 4%
diferente - -8,28%

FACULTATEA DE INGINERIE,
PROMOTIA 2025

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 60 absolventi de studii masterale, de la Facultatea
de Inginerie (toate programele de studii), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestor
cursuri (119 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 119 absolventi (60 x 2 - 1).
Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele 10 specializari din cadrul Facultatii de Inginerie sunt
angajati in campul muncii in proportie de 96,64% (115 absolventi, din totalul de 119), pondere
mai crescuta cu 3,56% fata de cea Inregistrata pentru promotia anterioara (93,08%) si doar 3,36%
(4 absolventi) sunt neangajafti.
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2. Cei mai multi absolventi angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii (in
ordine descrescatoare): a) E.T.M.E. —100% (21 absolventi); b) M.P.M.I. - 100% (16 absolventi);
c) S.I.LP.A.E —100% (10 absolventi); d) M.A. - 100% (2 absolventi); ¢) M.S.I1.P.S —-100% (11
absolventi); f) M.F.P.l. -100% (12 absolventi); g) T.l.A.l - 100% (11 absolventi); h) M.E.E.P. —
100% (12 absolventi); i) C.M.B.— 88,89% (8 absolventi, din totalul de 9); 1) S.A.C.1. - 80% (12
absolventi, din totalul de 15);
3. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara, pentru
absolventii din promotia 2025, am obtinut cresteri in privinta absolventilor angajati pentru
S.L.LP.A.E — cu 27,27% (100%, fata de 72,73% in 2024); E.T.M.E. — cu 13,04% (100%, fata de
86,96% in 2024) si C.M.B.— cu 8,89% (88,89%, fata de 80% in 2024), iar restul au fost la egalitate
de procente. Doar pentru un program de studii am inregistrat o scadere: S.A.C.1. — cu 20% (80%
fata de 100% in 2024);
4. Din totalul celor angajati (115 angajati), 88,70% (102 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si doar 11,30% (13 absolvent) s-au angajat dupa absolvirea facultatii.

La nivel de program de studii situatia statistica a celor angajati incd din timpul facultatii
este urmatoarea (in ordine descrescatoare):
a) M.E.E.P., 12 absolventi, din totalul de 12 angajati (100%),
b) M.S.I1.P.S., 11 absolventi, din totalul de 11 angajati (100%),
c) M.F.P.1., 12 absolventi, din totalul de 12 (100%),
d) M.A., 2 absolventi, din totalul de 2 (100%),
e) C.M.B., 8 absolventi, din totalul de 9 angajati (88,89%),
f) E.T.M.E., 18 absolventi, din totalul de 21 angajati (85,71%),
g) S.L.P.A.E, 8 absolventi, din totalul de 10 angajati (80%),
h) M.P.M.1., 12 absolventi, din totalul de 16 angajati (75%),
i) T.1LA.l,, 8 absolventi, din totalul de 11 angajati (72,73%),
1) S.A.C.1., 10 absolventi, din totalul de 15 angajati (66,67%).
5. Din totalul celor 115 absolventi care lucreaza, 14 sunt antreprenori (12,17%), iar rata
antreprenorilor la nivelul Facultatii de Inginerie este de 11,76%, mai ridicata cu 5,61% fata de
promotia 2024 (6,15%).

Tabel nr.4
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale
din cadrul Facultatii de Inginerie, promotia 2025

Nr Programul de TOTAL Absolventi Absolventi
Crt. studiu absolventi care care NU
Promotia LUCREAZA lucreaza
2025/2024
1. Echi]:iamen}e si tehn;).lovgii 21 21 0
02512004 100% 100% 0%
23 20 3
100% 86,96% 13,04%
diferente - +13,04%
et e 16 16 0
2. 2025/2024 100% 100% 0%
17 17 0
100% 100% 0%
diferente - -
3. Stiinta si in_gineria 10 10 0
produs:clglroglilcn;entare 100% 100% 0%
2025/2024 11 8 3
100% 72,73% 27,27%
diferente - +27,27%
4. Mecatronici avansati 2 2 0
202502024 100% 100% 0%
12 12 0
100% 100% 0%
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diferente - -
5 Managementul sistemelor 11 11 0
: industriale de productie si
servicii 100% 100% 0%
2025/2024 11 11 0
100% 100% 0%
diferente - -
6. C_himi_a molecylelor 9 8 1
vatoeare, otroist | 100% 88,89% | 11,11%
asigurarea calitafii 15 12 3
2025/2024 100% 80% 20%
diferente - +8,89%
7. Manaqementl_JI fabric_:atiei 12 12 0
PO e ron | 100% 100% 0%
8 8 0
100% 100% 0%
diferente - -
8. TehrToIogv;iAai_nforma_ﬁei 11 11 0
RE 100% 100% 0%
12 12 0
100% 100% 0%
diferente - -
9 Strategii in asigurarea 15 12 3
' calititii in industrie
2025/2024 100% 80% 20%
9 9 0
100% 100% 0%
diferente - -20%
Managementul exploatarii
10. echipgme;télggdeppr;ces 10102% 10102% 09/0
10 | Vel 12 12 0
echipamentelor de proces 100% 100% 0%
2024
Total 119 115 4
12. | programe de studii 100% 96,64% 3,36%
100% 93,08% 6,92%
diferente - +3,56%

FACULTATEA DE LITERE,
PROMOTIA 2025

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 41 absolventi de studii masterale, de la Facultatea
de Litere (de la cele cinci programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul
absolventilor acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de 81 absolventi (41 x 2 - 1),
iar pentru cele cinci programe de studii, dupa cum urmeaza: Cultura si literaturd romdna — 9
absolventi (5 X 2 - 1), Limba engleza. Practici de comunicare (in limba englezd) — 15 absolventi
(8 x2-1), Limba francezd. Practici de comunicare (in limba franceza) — 5 absolventi (3 x 2 -
1), Comunicare in spatiu public — 13 absolventi (7 X 2 - 1) si Strategii inovative in educatie — 39
absolventi (20 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale, de la cele cinci programe de studii, din cadrul Facultatii de
Litere sunt angajati in cAmpul muncii in proportie de 90,12% (73 absolventi din totalul de 81),
pondere mai scazutd cu 7,18% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (97,30% in
2024). Din totalul celor angajati (73 angajati), 57,53% (42 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si doar 42,47% (31 absolvent) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din
totalul celor 73 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (2,74%), iar rata antreprenorilor la
nivelul facultatii este de 2,47%, mai scazutd cu 0,23% comparativ cu cea inregistratd in promotia
anterioara (2,70% 1n 2024).

2. Pentru programul de studiu Cultura si literatura romdnd, ponderea celor angajati este de
88,89% (8 absolventi din totalul de 9), pondere mai ridicata cu 5,56%, comparativ cu cea
inregistrata pentru promotia anterioard (83,33%, n 2024), iar a celor neangajati de 11,11% (1
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absolventi). Din totalul celor angajati (8 angajati), 25% (2 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii, iar 75% (6 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul
celor 8 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul programului
de studiu este de 0%, egaldi cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%).

3. Pentru programul de studiu Limba englezd. Practici de comunicare (in limba englezd),
ponderea celor angajati este de 93,33% (14 absolventi din totalul de 15), pondere mai scdazuta cu
6,67%, comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (100% 1n 2024). Din totalul
celor angajati (14 angajati), 57,14% (8 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 42,86% (6
absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 14 de absolventi
care lucreaza, O sunt antreprenori, iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de
0%, egala cu cea inregistrata pentru promotia anterioara.

4. Pentru programul de studiu Limba francezd. Practici de comunicare (in limba francezd),
ponderea celor angajati este de 80% (4 absolventi, din totalul de 5), mai scazuta cu 20% fata de
cea inregistratd pentru promotia anterioara (100% in 2024). Din totalul celor angajati (4 angajati),
100% (4 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 0% (O absolventi) s-au angajat dupa
absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 4 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori,
iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egala cu cea din
promotia anterioara (0% in 2024).

5. Pentru programul de studiu Comunicare in spatiu public, ponderea celor angajati este de
61,54% (8 absolventi, din totalul de 13), pondere mai scazuta cu 38,46% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (100% in 2024). Din totalul celor angajati (8 angajati), 75% (6
absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 25% (2 absolventi) S-au angajat dupa absolvirea
cursurilor de master. Din totalul celor 8 de absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori, rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, egala cu cea inregistrata pentru
promotia anterioara (0%, n 2024).

6. Pentru programul de studiu Strategii inovative in educatie, ponderea celor angajati este de
100% (39 angajati), pondere egaldi cu cea din promotia anterioara. Din totalul celor angajati (39
angajati), 56,41% (22 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 43,59% (17 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 39 de absolventi care lucreaza, 2
sunt antreprenori (5,13%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 5,13%,
mai ridicata cu 0,59%, fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (4,54%, in 2024).

Tabel nr.5
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Litere, promotia 2025

Nr. Programul de studiu TOTAL Absolventi Absolventi
crt. Promofia absolventi LUCClilI:]eAZA ;:are NU
2025/2024 pereard
1. Cultursi si literatura 9 8 1
romini 100% 88,89% 11,11%
2025/2024 12 10 2
100% 83,33% 16,67%
diferente - +5,56%
2. Limba englezi. 15 14 1
Practici de comunicare 100% 93,33% 6,67%
(in limba engleza) 7 7 0
2025/2024 100% 100% 0%
diferente - -6,67%
3. Limba franceza. 5 4 1
Practici de comunicare 100% 80% 20%
(in limba francezi) 6 6 0
2025/2024 100% 100% 0%
diferente - -20%
4. Comunicare in spatiu 13 8 5
public 100% 61,54% 38,46%
2025/2024 5 5 0
100% 100% 0%




diferente - -38,46%
5. Strategii inovative n 39 39 0
educatie 100% 100% 0%
2025/2024 44 44 0
100% 100% 0%
diferente - -
6. 81 73 8
TOTAL 100% 90,12% 9,88%
2025/2024 74 2 2
100% 97,30% 2,70%
diferente - -7,18%

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII,
PROMOTIA 2025

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 40 absolventi de studii masterale, de la Facultatea
de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatatii (de la cele trei programe de studii investigate),
reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total
de 80 absolventi (40 x 2), iar pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: Activitati
motrice curriculare si de timp liber — 18 absolventi (40 x 2 - 1), Performanta sportiva — 18
absolventi (9 x 2) si Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionala - 32 absolventi (12 x 2
- 1). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultatii de
Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, Sunt angajati in cAimpul muncii in proportie de 87,50%
(70 absolventi din totalul de 80) si doar 12,50% (10 absolventi) sunt neangajati. Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard, pentru absolventii din
promotia 2025 am nregistrat 0 usoara Crestere a ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 5,24%
(82,26%).

2. Din totalul celor angajati (70 angajati), 60% (42 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar
40% (28 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master.

3. Din totalul celor 70 de absolventi care lucreaza, 14 sunt antreprenori (20%), iar rata
antreprenorilor la nivelul celor trei programe de studiu este de 17,50%, pondere mai ridicati cu
4,60% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (12,90%).

4. Pentru programul de studiu Activitati motrice curriculare si de timp liber, ponderea celor
angajati este de 87,18% (34 absolventi din totalul de 39), iar a celor neangajati de 12,82% (5
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara,
pentru absolventii din promotia 2025, am inregistrat o scadere a ponderii celor angajati pe piata
muncii, cu 1,71% (88,89%). Din totalul celor angajati (34 angajati), 47,06% (16 absolventi) lucrau
inca din timpul facultatii, iar 52,94% (18 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de
master. Din totalul celor 34 absolventi care lucreaza, 12 sunt antreprenori (35,29%), iar rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 30,77%, pondere mai ridicata cu 19,66%
comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (11,11%).

5. Pentru programul de studiu Performantda sportiva, ponderea celor angajati este de 100% (18
absolventi din totalul de 18), mai ridicatd cu 33,33% comparativ cu cea inregistratd pentru
promotia anterioara (66,67%), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Din totalul celor angajati
(18 angajati), 55,56% (10 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 44,44% (8 absolventi)
s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 18 de absolventi care lucreaza,
2 sunt antreprenori (11,11%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de
11,11%, mai scazutid cu 5,56% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara
(16,67%).

6. Pentru programul de studiu Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionald, ponderea
celor angajati este de 78,26% (18 absolventi din totalul de 23), mai scazuta cu 6,12% comparativ
cu cea Inregistrata pentru promotia anterioara (84,38%), iar a celor neangajati de 21,74% (5
absolventi). Din totalul celor angajati (18 angajati), 88,89% (16 absolventi) lucrau inca din timpul
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facultatii, iar 11,11% (2 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul
celor 18 de absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 0%, pondere mai scdzutd cu 12,50% comparativ cu cea inregistrata
pentru promotia anterioara (12,50%).
Tabel nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatdatii, promotia 2025

Nr. Programul TOTAL Absolventi Absolventi
Crt. de studiu absolventi . (cla:[ei . ;:jlcrreel;lZL;l
Promotia
2025/2024
1. Activititi 39 34 5
motrice 100% 87,18% 12,82%
curr_icula_re si 18 16 2
d;g'zg/‘;'(;gzr 100% 88,89% 11,11%
diferente - -1,71%
2. Performanti 18 18 0
Sportiva 100% 100% 0%
2025/2024 12 3 4
100% 66,67% 33,33%
diferente - +33,33%

3. Kinetoterapia 23 18 5

in educarea si 100% 78,26% 21,74%
reeducarea 32 27 5
;“0“;;‘/‘;'(‘;‘2'2 100% 84,38% 15,62%
diferente - -6,12%

4. 80 70 10
TOTAL 100% 87,50% 12,50%
2025/2024 62 51 11

100% 82,26% 17,74%
diferente - +5,24%

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
PROMOTIA 2025

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 39 absolventi de studii masterale, de la Facultatea
de Stiinte Economice (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentand 50% din totalul
absolventilor acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de 78 absolventi (39 x 2), iar
pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: Contabilitate, audit si informatica de
gestiune - 28 absolventi (14 X 2), Marketing si comunicare in afaceri - 30 absolventi (15 X 2) si
Managementul si administrarea afacerilor mici si mijlocii - 20 absolventi (10 x 2). Rezultatele
anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultatii de
Stiinte Economice, sunt angajati in cdmpul muncii in proportie de 84,62% (66 absolventi, din
totalul de 78) si 15,38% (12 absolventi) sunt neangajati. Comparativ cu datele statistice
nregistrate pentru absolventii din promotia anterioara, pentru absolventii din promotia 2025 am
inregistrat o scadere a ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 7,05% (91,67%, in 2024). Din
totalul celor angajati (66 angajati), 90,91% (60 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar
9,09% (6 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 66 de
absolventi care lucreaza, 8 sunt antreprenori (12,12%), iar rata antreprenorilor este de 10,26%,
pondere mai scazuta cu 0,85% fatd de cea inregistrata pentru promotia anterioara (11,11%, n
2024).

2. Pentru programul de studiu Contabilitate, audit si expertizi contabila, ponderea celor angajati
este de 85,71% (24 absolventi, din totalul de 28), pondere mai scazuta cu 3,95%, fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (89,66%), iar 14,29% (4 absolventi) sunt
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neangajati. Din totalul celor angajati (24 angajati), 91,67% (22 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii, iar 8,33% (2 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul
celor 24 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (8,33%), iar rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 7,14%, pondere mai scdazuta cu 6,65% fata de cea inregistrata pentru
promotia anterioarda (13,79%).

3. Pentru programul de studiu Marketing si comunicare in afaceri, ponderea celor angajati este
de 80% (24 absolventi din totalul de 30), pondere mai scazuta cu 20%, fata de cea Tinregistrata
pentru absolventii din promotia anterioara (100%), iar 20% (6 absolventi) sunt neangajati. Din
totalul celor angajati (24 angajati), 100% (24 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 0%
(0 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 24 de absolventi
care lucreaza, 6 sunt antreprenori (25%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu
este de 25%, pondere mai ridicata cu 25% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%).
4. Pentru programul de studiu Managementul si administrarea afacerilor mici si mijlocii,
ponderea celor angajati este de 90% (18 absolventi din totalul de 20), pondere mai ridicata cu
4,29%, fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (85,71%), iar 10% (2
absolventi) sunt neangajati. Din totalul celor angajati (18 angajati), 77,78% (14 absolventi) lucrau
inca din timpul facultatii, iar 22,22% (4 absolventi) S-au angajat dupa absolvirea cursurilor de
master. Din totalul celor 18 de absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere mai scazuta cu 19,05% fata
de cea inregistrata pentru promotia anterioara (19,05%).

Tabel nr.7
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice, promotia 2025

Nr. Prog ramul de studiu TOTAL Absolventi Absolventi
Crt absolventi care care NU
' Promotia LUCREAZA lucreazi
2025/2024
1. Contabilitate, audit 28 24 4
si expertiza contabila 100% 85,71% 14,29%
2025/2024 29 26 3
100% 89,66% 10,34%
diferente - -3,95%
2. Marketing si 30 24 6
comunicare Tn afaceri 100% 80% 20%
2025/2024 22 22 0
100% 100% 0%
diferente - -20%
3. Managementul si 20 18 2
administrarea 100% 90% 10%
afacerilor mici si 21 18 3
mijlocii 0 0 0
2025/2024 100% 85,71% 14,29%
diferente - +4,29%
4, 78 66 12
TOTAL 100% 84,62% 15,38%
2025/2024 72 66 6
100% 91,67% 8,33%
diferente - -7,05%
Tntocmit,
Vizat: Psiholog C.C.O.C. Doina Pascal

Dir. C.C.O.C. Prof.univ.dr.Cojocariu Mihaela Venera
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