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RAPORT PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR UNIVERSITATII ,, VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU,
PROMOTIA 2022

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii
» Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2022 (cursuri de licentd), S-a desfasurat la un an de la
absolvire. In activitatea de cercetare am utilizat ca tehnicd de lucru chestionarul, administrat
direct (telefonic). Procedeul utilizat in selectia subiectilor investigati a fost randomizarea,
esantionul de lucru fiind alcatuit din 362 absolventi, reprezentand ~50% din totalul absolventilor
UBc. (723 absolventi). In final, datele au fost extrapolate (362 x 2-1), iar pe facultati dupa cum
urmeaza: Facultatea de Litere - 109 absolventi (55 X 2 - 1); Facultatea de Stiinte - 84 absolventi
(42 x 2); Facultatea de Stiinte Economice — 163 absolventi (82 x 2 - 1); Facultatea de Inginerie
— 181 absolventi (91 x 2-1); Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatdatii — 186
absolventi (93 x 2).

Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire se poate spune despre absolventii promotiei
2022 (de la toate facultatile) ca au reusit sa se angajeze pe piata muncii in proportic de 81,88%
(592 absolventi, din totalul de 723), iar 18,12% (131 absolventi) nu s-au angajat pana in
prezent. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara,
pentru absolventii din promotia 2022 am inregistrat o usoara scadere a ponderii celor angajati cu
5,82% (87,70%, pentru promotia 2021).

2. Din totalul celor angajati (592 absolventi), 64,19% (380 absolventi) lucrau incd din
timpul facultatii si 35,81% (212 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.

3. Din totalul celor angajati, 63,51% (376 absolventi, din totalul de 592 angajati, de la
toate facultatile) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul formarii initiale, iar 36,49%
(216 absolventi) lucrecaza in alte domenii de activitate profesionald. Comparativ cu datele
statistice Tnregistrate pentru absolventii din promotia anterioara, pentru absolventii din promotia
2022 am inregistrat o crestere a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale cu 6,70%
(56,81%, pentru promotia 2021).

4. Rata insertie de succes a tinerilor absolventi investigati, dupa primul an de la
absolvire, este de 52,01%, mai ridicatd cu 2,19% fata de cea inregistrata pentru absolventii din
promotia anterioara (49,82%, in 2021).

Cea mai ridicata ratd a insertiei de succes a fost inregistrata pentru absolventii Facultatii
de Inginerie — 67,41%, iar cea mai scazuta pentru absolventii Facultitii de Stiinte ale Miscarii,
Sportului si Sanatatii - 36,56%. Pentru celelalte facultati situatia este urmatoarea (in ordine
descrescatoare): Facultatea de Litere — 62,39%, Facultatea de Stiinte — 54,76% si Facultatea
de Stiinte Economice — 44,17%.

Comparativ cu rata insertie de succes inregistratd pentru promotia anterioara, pentru
absolventii din promotia 2022, cea mai evidenta crestere a fost inregistrata pentru Facultatea de
Litere, cu 20,05%. Pentru celelalte facultati situatia este urmitoarea (in ordine descrescatoare):
Facultatea de Inginerie, cu 9,36%; Facultatea de Stiinte, cu 5,67%; Facultatea de Stiinte ale
Miscarii, Sportului i Sanatatii, cu 1,16%. Singura scadere s-a inregistrat doar pentru
absolventii Facultdtii de Stiinte Economice, cu 24,36%.

5. Din totalul celor 592 absolventi care lucreaza, 82 sunt antreprenori (13,85%). Ponderea
cea mai ridicat a antreprenorilor absolventi ai cursurilor de licenta, a fost inregistrata pentru
absolventii Facultdtii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, de 27,27%. Pe locul secund
se afla ponderea inregistrata pentru Facultatea de Inginerie, cu 17,29%. Pentru restul
facultatilor, situatia este urmatoarea: Facultatea de Litere, cu 8,42%, Facultatea de Stiinte
Economice, cu 6,06% si Facultatea de Stiinte, cu 2,82%.



Rata absolventilor antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau,
este de 11,34%. Comparativ cu situatia statistica inregistrata pentru promotia anterioara, se poate
observa o scddere a ratei absolventilor antreprenori, cu 1,08% (12,42%, in 2021).

Cea mai ridicata ratd a antreprenorilor a fost inregistratd pentru absolventii Facultatii de
Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatdatii, de 19,35%. Pe locul secund se afla rata absolventilor
antreprenorilor de la Facultatea de Inginerie, de 15,47%. Pe locul trei, cea de la Facultatea de
Litere, cu 7,34%. Pe locul patru, cu 4,91%, Facultatii de Stiinte Economice, iar pe locul cinci
Facultatea de Stiinte, cu 2,38%.

Tabelul nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii ,, Vasile Alecsandri” din Bacdu,
promotia 2022
Nr. TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
Crt. | Facultatea | absolventi care care NU | (cim totalul gefor care domeniu Alte INSERTIEL
LUCREAZA lucreazi care lucpefzi) LUCREAZA domenii SUCCES
Rata
antreprenorilor
1. Litere 109 95 14 8 (8,42% 95 68 27
2022/2021 100% 87,16% 12,84% 7,34% 100% 71,58% | 28,42% | 62,39%
137 110 27 8 (7,27% 110 58 52
100% 80,29% 19,71% 5,84% 100% 52,73% | 47,27% | 42,34%
Diferente - +6,87% - -1,50% - +18,85% - +20,05%
2. Stiinte 84 71 13 2(2,82% 71 46 25
2022/2021 100% 84,52% 15,48% 2,38% 100% 64,79% | 35,21% | 54,76%
110 82 28 18(21,959 82 54 28
100% 74,55% 25,45% 6,36% 100% 65,85% | 34,15% | 49,09%
Diferente - +9,97% - -13,98% - -1,06% - +5,67%
3. Stiinte 163 132 31 8 (6,06% 132 72 60
Economice 100% 80,98% 19,02% 4,91% 100% 54,55% | 45,45% | 44,17%
2022/2021 143 139 4 28(20,149 139 98 41
100% 97,20% 2,80% 19,58% 100% 70,50% | 29,50% | 68,53%
Diferente - -16,22% - -14,67% - -15,95% - -24,36%
4, Inginerie 181 162 19 28 (17,299 162 122 40
2022/2021 100% 89,50% 10,50% 5,47% 100% 75,31% | 24,69% | 67,41%
205 191 14 24(12,57% 191 119 72
100% 93,17% 6,83% 11,71% 100% 62,30% | 37,70% | 58,05%
Diferente - -3,67% - +3,76% - +13,01% - +9,36%
5. S.ML.S.S 186 132 54 36 (27,279 132 68 64
2022/2021 100% 70,97% 29,03% 9,35% 100% 51,52% | 48,48% | 36,56%
226 198 28 24(12,12% 198 80 118
100% 87,61% 12,39% 0,62% 100% 40,40% | 59,60% 35,40%
Diferente - -16,64% - +8,73% - +11,12% - +1,16%
723 592 131 82 (13,8 592 376 216
TOTAL 100% 81,88% 18,12% 11,34% | 100% 6351% | 36,49% | 52,01%
2022/2021 821 720 101 102(14, 720 400 311
100% 87,70% 12,30% 12,42% 100% 56,81% 43,19% 49,82%
Diferente - -5,82% - -1,08% - +6,70% - +2,19%
Tabelul nr.2
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati, din promotia 2022, comparativ cu
absolventii promotiilor anterioare (2021, 2020, 2019 si 2018)
Rata insertie de succes
nr | Facultatea pr(z)(r)r;-(gla prgg;fgla pr(z)(r)nz(gla pr(z)gnzofla prgglzoztla 031 2012)(I)FERENT2% T 5018
Crt.
L | Liere | 68.03% | 62,04% | 61,16% | 42,34% | 62,39% | +20,05% | +1,23% | +0,35% | -5,64%
2. Stiinte 43,08% 45,93% 62,61% 49,09% | 54,76% +5,67% -7,85% +8,83% | +11,68%
3 ECSJ:iOI:Tﬁ?CG 54,44% 51,03% 47,80% 68,53% | 44,17% | -24,36% -3,63% -6,86% -10,27%




inginerie | 45.85% | 41,03% | 53,48% | 58,05% | 67,41% | +9,36% | +13,93% | +26,38% | +21,56%
smss | AL96% | 3687% | 58,75% | 3540% | 36,56% | +1,16% | -22,19% | -031% | -540%
ToTAL | 49.83% 4574% | 56,33% | 49,82% | 52,01% | +2,19% -4,32% +6,27% +2,18%
Tabel nr.3
Rata absolventilor antreprenori - cursuri licentd, promotia 2022
Absolventi antreprenori
Nr. Numirul Numirul Numirul Ponderea Rata
total total total absolventi absolventilor antreprenori
Crt. | Facultatea | v | sivers | navns | snreprencr. (s g | DIFRENTA
o ’ celor angajati 2022 2021
- - 1 2 3 4(3:2=4x100) 5(3:1=5x100) 6 7(5-6=17)
1. Litere 109 95 8 8,42% 7,34% 5,84% -1,50%
. Stiinte 84 71 2 2,82% 2,38% 16,36% | -13,98%
3. Stiinte 163 132 8 6,06% 4,91% 19,58% | -14,67%
Economice
4, Inginerie 181 162 28 17,29% 15,47% 11,71% | +3,76%
5. S.M.S.S 186 132 36 27,271% 19,35% 10,62% | +8,73%
6. TOTAL 723 592 82 13,85% 11,34% 12,42% -1,08%

La nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, de la toate programele de studii
de licentd, nu am Tnregistrat absolventi care lucreaza in strainatate, la momentul realizarii
anchetei (0%).

Pentru Facultatea de Litere (toate programele de studii), nu am inregistrat absolventi
care lucreaza in strainatate.

Pentru Facultatea de Stiinte (toate programele de studii), nu am inregistrat absolventi
care lucreaza in strainatate.

Pentru Facultatea de Stiinte Economice (toate programele de studii), nu am Tnregistrat
absolventi care lucreaza in strainatate.

Pentru Facultatea de Inginerie (toate programele de studii), nu am inregistrat absolventi
care lucreaza in strainatate.

Pentru Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii (toate programele de
studii), nu am Inregistrat absolventi care lucreaza in strainatate.

Tabel nr.4
Rata absolventilor cursurilor de licenta care lucreaza in strainatate,
promotia 2022 (comparativ cu promotia anterioara)

Nr. TOTAL TOTAL Totalul celor care Lucreazi in striinitate Rata
Crt absolventi absolventi lucreaza fin striinitate (din totalul celor angajati la nivel de facultate) absolventilor emigranti
: care (din totalul absolventilor la nivel de
Facultatea LUCREAZA facultate)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
B B B B (3-4) (72 x100) (8-6) (7:1x100) (11-10)
2022 2022 2022 2021 Diferentd 2021 2022 2022 Diferenta 2021 2022 Diferentd
1. Litere 109 95 0 2 -2 1,82% 0 0% -1,82% 1,46% 0% -1,46%
2. Stiinte 84 71 0 2 -2 2,44% 0 0% -2,44% 1,82% 0% -1,82%
3. Stiinte 163 132 0 6 -6 4,32% 0 0% -4,32% 4,20% 0% -4,20%
Economice
4. Inginerie 181 162 0 2 -2 1,05% 0 0% -1,05% 0,98% 0% -0,98%
5. S.M.S.S 186 132 0 0 - 0% 0 0% - 0% 0% -
6. TOTAL 723 592 0 12 -12 1,67% 0 0% -1,67% 1,46% 0% -1,46%




GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII A
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE LITERE, PROMOTIA 2022

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 55 absolventi de la Facultatea de Litere (de la cele
cinci programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei
facultati (109 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 109 absolventi (55 x 2 - 1),
iar pentru cele cinci programe de studii, dupa cum urmeaza: Englezd - Francezd 5 absolventi (3
X 2-1), Romdna — Engleza 18 absolventi (9 X 2), Comunicare si relatii publice 23 absolventi
(12 x 2-1), Francezi - Romind 5 absolventi (3 x 2-1) si Pedagogia Invatimantului primar si
Prescolar 29 absolventi (58 x 2).

Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor cinci programe de studii din cadrul acestei facultati sunt angajati in campul
muncii in proportie de 87,16% (95 absolventi, din totalul de 109), iar 12,84% (14 absolventi)
sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai ridicatd cu 6,87% comparativ cu cea inregistrata
pentru promotia 2021 (80,29%). Din totalul celor angajati (95 absolventi), 50,53% (48
absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 49,47% (47 absolventi) s-au angajat dupa
absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 71,58% (68 absolventi, din
totalul de 95 angajati) isi desfasoara activitatea profesionald in domeniul formarii initiale,
ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 18,85% fata de cea
inregistrata pentru promotia 2021 (52,73%), iar a celor care lucreaza in alte domenii de 28,42%
(27 absolventi). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 62,39%, mai
ridicata cu 20,05% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (42,34%,
in 2021). Din totalul celor 95 absolventi care lucreaza, 8 sunt antreprenori (8,42%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultdtii de Litere, este de 7,34%, mai scazutd cu 1,50%, comparativ
cu cea din promotia anterioara (5,84%, n 2021).

2. Pentru programul de studiu Engleza - Franceza, ponderea celor angajati in cdmpul muncii
este de 80% (4 absolventi, din totalul de 5), mai ridicata cu 10,91% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (90,91%, in 2021), iar a celor neangajati este de 20% (1 absolventi).
Din totalul celor angajati (4 absolventi), 0% (0 absolventi) lucrau incd din timpul facultatii si
100% (4 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati
in domeniul formarii initiale este de 100% (4 absolventi, din totalul de 4 angajati), pondere mai
ridicatd cu 20% fata de cea din promotia anterioara (80%, in 2021). Rata insertiei de succes a
tinerilor absolventi investigati este de 80%, mali ridicatd cu 7,27% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioard (72,73%, in 2021). Din totalul celor 4 absolventi care
lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este
de 0%, mai scazuta cu 18,18%, comparativ cu cea din promotia anterioara (18,18%, in 2021).

3. Pentru programul de studii Roména — Englezd, ponderea celor angajati in campul muncii este
de 44,44% (8 absolventi, din totalul de 18), pondere mai scazutd cu 32,48% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioard (76,92%, in 2021), iar a celor neangajati este de 55,56%
(10 absolventi). Din totalul celor angajati (8 absolventi), 50% (4 absolventi) lucrau inca din
timpul facultatii si 50% (4 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 25% (2 absolventi, din totalul 8
angajati), mai ridicatd cu 5% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara (20%, in 2021),
iar a celor angajati in alt domeniu de 75%(6 absolventi). Rata insertiei de succes a tinerilor
absolventi investigati este de 11,11%, pondere mai scazuta cu 4,27% fata de cea inregistrata
pentru absolventii din promotia anterioara (15,38%, in 2021). Din totalul celor 8 absolventi care
lucreaza, 2 sunt antreprenori (25%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este
de 11,11%, mai ridicatd cu 11,11% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%, n
2021).

4. Pentru programul de studii Comunicare si relatii publice, ponderea celor angajati in cdmpul
muncii este de 95,65% (22 absolventi, din totalul de 23), mai ridicata cu 5,65% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (90%, n 2021), ponderea celor neangajati fiind de 4,35%
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(1 absolvent). Din totalul celor angajati (22 absolventi), 90,91% (20 absolventi) lucrau inca din
timpul facultatii si 9,09% (2 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din
totalul celor care lucreaza, 54,55% (12 absolventi, din totalul de 22 absolventi angajati) sunt
angajati in domeniul formarii initiale, pondere mai ridicatia cu 32,33% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (22,22%, in 2021), iar 45,45% (10 absolventi) sunt angajati in alte
domenii de activitate. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 52,17%,
mali ridicati cu 32,17% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (20%,
in 2021). Din totalul celor 22 absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori (0%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 0%, mai scazuta cu 10%, comparativ cu
cea din promotia anterioara (10%, in 2021).

5. Pentru programul de studii Francezd — Romdnd, ponderea celor angajagi in cdmpul muncii
este de 100% (5 absolventi, din totalul de 5), pondere mai ridicata cu 50% fata de cea
inregistrata in promotia anterioara (50%, in 2021), iar a celor neangajati de 0% (O absolventi).
Din totalul celor angajati (5 absolventi), 0% (0 absolventi) lucrau incd din timpul facultatii si
100% (5 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati
in domeniul formarii initiale este de 80% (4 absolventi, din totalul de 5 angajati), mai ridicatdi
cu 30% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (50%, in 2021), iar 20% (1 absolvent)
sunt angajati in alte domenii de activitate. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi
investigati este de 80%, mai ridicata cu 55% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara
(25%, n 2021). Din totalul celor 5 absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 0%, egala cu cea din promotia anterioara
(0%, in 2021).

6. Pentru programul de studii Pedagogia invatamdantului primar si prescolar, ponderea celor
angajati este de 96,55% (56 absolventi, din totalul de 58), mai ridicata cu 19,63% fatd de cea
inregistratd pentru promotia anterioara (76,92%, in 2021), iar a celor neangajati este de 3,45% (2
absolventi). Din totalul celor angajati (56 absolventi), 42,86% (24 absolventi) lucrau inca din
timpul facultatii si iar 57,14% (32 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 82,14% (46 absolventi, din totalul
de 56 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 17,86% (10 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia anterioara, ponderea absolventilor
angajati in domeniul formarii initiale, este mai ridicata cu 6,14% (76%, in 2021). Rata
winsertie de succes este de 79,31%, pondere mai ridicata cu 20,85% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (58,46% in 2021). Din totalul celor 56 absolventi care lucreaza, 6
sunt antreprenori (10,71%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de
10,34%, mai ridicatd cu 7,26%, comparativ cu cea din promotia anterioara (3,08%, in 2021).

Tabelul nr.5

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Litere, promotia 2022

Nr. Programul TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
Crt q . absolventi care care NU | antreprenori care domeniu Alte INSERTIEI
e studii - ~ (din totalybcglor . - DE
LUCREAZA lucreaza care lyefeazi) LUCREAZA domenii SUCCES
Rata
antreprenorilor
1. Engleza- 5 4 1 0 (0% 4 4 0
Franceza 100% 80% 20% 0% 100% 100% 0% 80%
2022/2021 11 10 1 2(20% 10 8 2
100% 90,91% 9,09% 18,18% 100% 80% 20% 72,73%
Diferente - +10,91% - -18,18% - +20% - +7,27%
2. Romana — 18 8 10 2 (25% 8 2 6
Engleza 100% 44,44% 55,56% 11,11% 100% 25% 75% 11,11%
2022/2021 13 10 3 0 (0% 10 2 8
100% 76,92% 23,08% 0% 100% 20% 80% 15,38%
Diferente - -32,48% - +11,11% - +5% - -4,27%




Comunicare si 23 22 1 0 (0%) 22 12 10
relatii publice 100% 95,65% 4,35% 0% 100% 54,55% | 45,45% | 52,17%
2022/2021 40 36 4 4 (11,119 36 8 28
100% 90% 10% 10% 100% 22,22% | 77,78% 20%
Diferente - +5,65% - -10% - +32,33% - +32,17%
Francezi - 5 5 0 0 (0% 5 4 1
Romani 100% 100% 0% 0% 100% 80% 20% 80%
2022/2021 8 4 4 0 (0% 4 2 2
100% 50% 50% 0% 100% 50% 50% 25%
Diferente - +50% - - - +30% - +55%
P.IP.P. 58 56 2 6 (10,719 56 46 10
2022/2021 100% 96,55% 3,45% 10,34% 100% 82,14% | 17,86% | 79,31%
65 50 15 2 (4% 50 38 12
100% 76,92% 23,08% 3,08% 100% 76% 24% 58,46%
Diferente - +19,63% - +7,26% - +6,14% - +20,85%
Total 109 95 14 8 (8,42% 95 68 27
2022/2021 100% 87,16% 12,84% 7,34% 100% 71,58% | 28,42% | 62,39%
137 110 27 8 (7,27% 110 58 52
100% 80,29% 19,71% 5,84% 100% 52,73% | 47,27% | 42,34%
Diferente - +6,87% - -1,50% - +18,85% - +20,05%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE, PROMOTIA 2022

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 42 absolventi de la Facultatea de Stiinte (de la cele
trei programe de studii investigate), reprezentand 50% din totalul absolventilor acestei facultati
(84 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 84 absolventi (42 x 2), iar pentru cele
trei programe de studii, dupa cum urmeaza: Matematicd - 9 absolventi (5x 2-1), Informatica - 47
absolventi (24 x 2-1), mai concret - 23 I.F. (12 x 2-1) si 24 F.R. (12 x 2), Biologie - 28
absolventi (14 x 2). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor trei programe de studii din cadrul acestei facultati sunt angajati in campul
muncii in proportie de 84,52% (71 absolventi, din totalul de 84) si doar 15,48% (13 absolventi)
sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai ridicatid cu 9,97% fata de cea inregistrata pentru
promotia 2021 (74,55%). Din totalul celor angajati (71 absolventi), 47,89% (34 absolventi)
lucrau inca din timpul facultatii, iar 52,11% (37 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea
cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 64,79% (46 absolventi, din totalul de 71
angajati) 1si desfasoara activitatea profesionald in domeniul formarii initiale, iar 35,21% (25
absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea celor ce lucreaza in domeniul
Sformarii initiale fiind mai scazutd cu 1,06% fatd de cea inregistrata pentru promotia 2021
(65,85%). Rata ,insertiei de succes* este de 54,76%, mai ridicatd cu 5,67% fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (49,09%, in 2021). Din totalul celor 71
absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (2,82%), iar rata antreprenorilor, la nivelul
programului de studiu este de 2,38%, mai ridicata cu 13,98%, comparativ cu cea din promotia
anterioara (16,36%, in 2021).

2. Pentru programul de studii Matematicd, ponderea celor angajati este de 88,89% (8 absolventi,
din totalul de 9), mai scazuta cu 5,23% fata de cea inregistrata pentru promotia 2021 (94,12%),
iar a celor neangajati de 11,11% (1 absolvent). Din totalul celor angajati, 50% (4 absolventi, din
totalul de 8 absolventi angajati) lucrau inca din timpul facultatii, iar 50% (4 absolventi) s-au
angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 75% (6 absolventi, din totalul de 8 angajati), mai ridicatid cu 25% fata de cea
inregistrata pentru promotia 2021 (50%), iar ponderea celor care lucreaza in alte domenii de
activitate, de 25% (2 absolventi). Rata ,insertie de succes“ este de 66,67%, mai ridicatd cu
19,61% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (47,06% in 2021). Din
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totalul celor 8 absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la
nivelul programului de studiu este de 0%, egala cu cea din promotia anterioara (0%, in 2021).

3. Pentru programul de studii Informatica LF., ponderea celor angajati este de 100% (23
absolventi, din totalul de 23), mai ridicata cu 37,93% fata de cea inregistrata pentru promotia
2021 (62,07%), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Din totalul celor angajati, 17,39% (4
absolventi, din totalul de 23 absolventi angajati) lucrau inca din timpul facultatii, iar 82,61% (19
absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 95,65% (22 absolventi, din totalul de 23 angajati), mai
ridicatd cu 6,76% (88,89%, n 2021), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 4,35%
(1 absolvent). Rata ,insertiei de succes este de 95,65%, mai ridicatid cu 40,48% fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (55,17%, in 2021). Din totalul celor 23
absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului
de studiu este de 0%, mai scazutd cu 20,69%, comparativ cu cea din promotia anterioara
(20,69%, 1n 2021).

4. Pentru programul de studii Informatica F.R., ponderea celor angajati este de 100% (24
absolventi din totalul de 24), pondere mai ridicatid cu 3,70% fata de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (96,30%), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Din
totalul celor angajati, 75% (18 absolventi, din totalul de 24 absolventi angajati) lucrau inca din
timpul facultatii, iar 25% (6 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 66,67% (16 absolventi, din totalul
de 24 angajati), mai scdzutd cu 2,56% (69,23%, n 2021), iar a celor angajati in alte domenii de
activitate de 33,33% (8 absolventi). Rata ,insertiei de succes* este de 66,67%, egala cu cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (66,67%, in 2021). Din totalul celor 24
absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului
de studiu este de 0%, mai scazutd cu 22,22%, comparativ cu cea din promotia anterioara
(22,22%, in 2021).

5. Pentru programul de studii Informatica I F./F.R., ponderea celor angajati este de 100% (47
absolventi, din totalul de 47), pondere mai ridicata cu 21,43% fata de cea inregistrata pentru
promotia 2021 (78,57%), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Din totalul celor angajati,
46,81% (22 absolventi, din totalul de 47 absolventi angajati) lucrau inca din timpul facultatii, iar
53,19% (25 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 80,85% (38 absolventi, din totalul de 47 angajati),
mai ridicata cu 3,58% (77,27%, in 2021), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de
19,15% (9 absolventi). Rata , insertiei de succes* este de 80,85%, mai ridicata cu 20,14% fata
de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (60,71%, n 2021). Din totalul celor
47 absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul
programului de studiu este de 0%, mai scazuta cu 21,43%, comparativ cu cea din promotia
anterioara (21,43%, in 2021).

6. Pentru programul de studii Biologie, ponderea celor angajati este de 57,14% (16 absolventi,
din totalul de 28), pondere mai scazuta cu 2,32% fata de cea inregistrata pentru promotia 2021
(59,46%), iar a celor neangajati de 42,86% (12 absolventi). Din totalul celor angajati, 28,57% (8
absolventi, din totalul de 28 absolventi angajati) lucrau inca din timpul faculttii, iar 71,43% (20
absolventi) s-au angajat dupd absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor amgajati in
domeniul formarii initiale este de 12,50% (2 absolventi, din totalul de 16 angajati), mai scdazuta
cu 42,05% (54,55%, in 2021), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 87,50% (14
absolventi). Rata ,insertiei de succes* este de 7,14%, mai scdazutd cu 25,29% fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (32,43%, in 2021). Din totalul celor 16
absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (12,50%), iar rata antreprenorilor, la nivelul
programului de studiu este de 7,14%, mai scazuta cu 9,08%, comparativ cu cea din promotia
anterioara (16,22%, in 2021).



Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Stiinte,

Tabelul nr.6

promotia 2022
Nr. TOTAL Absolventi Absolventi antreprenori Absolventi n n RATA
Crt Programul absolventi care care NU {in l:gfa'i;) elor care domeniu Alte INSERTIEI
de studii LUCREAZA lucreazi Rata | LUCREAZA domenii DE
antreprenorilor SUCCES
1. Matematici 9 8 1 0 (0%) 8 6 2
2022/2021 100% 88,89% 11,11% 0% 100% 75% 25% 66,67%
17 16 1 0 (0%) 16 8 8
100% 94,12% 5,88% 0% 100% 50% 50% 47,06%
Diferente - -5,23% - - - +25% - +19,61%
2.a Informatica 23 23 0 0 (0%) 23 22 1
I.F. 100% 100% 0% 0% 100% 95,65% | 4,35% | 95,65%
2022/2021 29 18 11 6 (33,33% 18 16 2
100% 62,07% 37,93% 0,69% 100% 88,89% | 11,11% | 55,17%
Diferente - +37,93% - -20,69% - +6,76% - +40,48%
2. b Informatici 24 24 0 0 (0%) 24 16 8
F.R. 100% 100% 0% 0% 100% 66,67% | 33,33% | 66,67%
2022/2021 27 26 1 6 (23,08% 26 18 8
100% 96,30% 3,70% 2,22% 100% 69,23% | 30,77% | 66,67%
Diferente - +3,70% - -22,22% - -2,56% - -
2.¢c Informatici 47 47 0 0 (0%) 47 38 9
ILF./FR 100% 100% 0% 0% 100% 80,85% | 19,15% | 80,85%
202212021 56 44 12 12(27,219 44 34 10
100% 78,57% 21,43% 1,43% 100% 77,27% | 22,73% | 60,71%
Diferente - +21,43% - -21,43% - +3,58% - +20,14%
3. Biologie 28 16 12 2(12,50% 16 2 14
2022/2021 100% 57,14% 42,86% 7,14% 100% 12,50% | 87,50% | 7,14%
37 22 15 6 (27,27% 22 12 10
100% 59,46% 40,54% 16,22% 100% 54,55% | 45,45% | 32,43%
Diferente - -2,32% - -9,08% - -42,05% - -25,29%
4, TOTAL 84 71 13 2(2,82% 71 46 25
2022/2021 100% 84,52% 15,48% 2,38% 100% 64,79% | 35,21% | 54,76%
110 82 28 18(21,95¢ 82 54 28
100% 74,55% 25,45% 16,36% 100% 65,85% | 34,15% | 49,09%
Diferente - +9,97% - -13,98% - -1,06% - +5,67%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE, PROMOTIA 2022

Esantionul de Iucru a fost alcatuit din 82 absolventi de la Facultatea de Stiinte
Economice (de la cele trei programe de studii), reprezentdnd ~50% din totalul absolventilor
acestei facultati (163 absolventi). Extrapoland datele am obginut un total de 163 absolventi (82 x
2-1), iar pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: C.1.G. - 69 absolventi (35 x 2-1),
mai concret, de la forma de invatdmant IF - 27 absolventi (14 x 2-1) si forma de invatimant IFR
- 42 absolventi (21 x 2); Marketing — 64 absolventi (32 x 2) — mai concret, de la forma de
invatamant IF - 28 absolventi (14 x 2) si forma de invatdmant ID - 36 absolventi (18 X 2);
Administrarea afacerilor - 30 absolventi (15 X 2). Rezultatele anchetei au scos in evidenta
urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire, absolventii celor trei programe de studii din cadrul
acestei facultati sunt angajati iIn campul muncii in proportiec de 80,98% (132 absolventi, din
totalul de 163), iar 19,02% (31 absolventi) sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai
scazutd cu 16,22% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara (97,20%, in 2021). Din
totalul celor angajati (132 absolventi), 65,15% (86 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si
34,85% (46 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din totalul celor care
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lucreaza, 54,55% (72 absolventi, din totalul de 132 angajati) isi desfasoara activitatea
profesionald in domeniul formarii initiale, iar 45,45% (60 absolventi) lucreaza in alte domenii
de activitate, ponderea celor ce lucreaza in domeniul formarii initiale fiind mai scazuta cu
15,95% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara (70,50%, in 2021). Rata insertiei de
succes a tinerilor absolventi investigati, dupa primul an de la absolvire, este de 44,17%, mai
scazutd cu 24,36% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (68,53%, n
2021). Din totalul celor angajati (132 absolventi), 8 sunt antreprenori (6,06%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, este de 4,91%, mai scdzuta cu
14,67%, comparativ cu cea din promotia anterioara (19,58%, in 2021).

2. Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.), ponderea celor angajati este de 66,67% (18
absolventi, din totalul de 27), iar a celor neangajati de 33,33% (9 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia anterioarda, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai scazuta cu 33,33% (100%, in 2021). Din totalul celor angajati (18
absolventi), 100% (18 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 0% (0 absolventi) s-au
angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 66,67% (12 absolventi, din totalul 18 absolventi angajati), iar a celor angajati in
alte domenii de activitate de 33,33% (6 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
pentru promotia anterioara, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai
ridicata cu 6,06% (60,61%, in 2021). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati
este de 44,44%, mai scazuta cu 16,17% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (60,61%, n 2021). Din totalul celor 18 absolventi care lucreaza, 4 sunt antreprenori
(22,22%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, este de 14,81%,
mai ridicata cu 8,75%, comparativ cu cea din promotia anterioara (6,06%, in 2021).

3. Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.R.), ponderea celor angajati in campul muncii este de
85,71% (36 absolventi, din totalul de 42), pondere mai scazutda cu 14,29% fata de cea inregistrata
pentru absolventii din promotia anterioara (100%, in 2021), iar a celor neangajati de 14,29% (6
absolventi). Din totalul celor angajati (36 absolventi), 44,44% (16 absolventi) lucrau inca din
timpul facultatii si 55,56% (20 absolventi) S-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 66,67% (24 absolventii, din totalul
de 36 angajati), iar a celor angajati inalte domenii de activitate de 33,33% (12 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia anterioara, ponderea celor angajati
in domeniul formarii initiale este mai scazutia cu 20,29% (86,96%, in 2021). Rata insertiei de
succes a tinerilor absolventi investigati este de 57,14%, mai scazuta cu 29,82% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioarda (86,96%, in 2021). Din totalul celor 36
absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultatii
de Stiinte Economice, este de 0%, mai scazutid cu 43,48%, comparativ cu cea din promotia
anterioara (43,48%, in 2021).

4. Pentru programul de studii C.1.G. (L F. si I F.R.), ponderea celor angajati este de 78,26% (54
absolventi, din totalul de 69), iar a celor neangajati de 21,74% (15 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia anterioara, ponderea absolventilor angajati n
campul muncii este mai scazuta cu 21,74% (100%, in 2021). Din totalul celor angajati (54
absolventi), 62,96% (34 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 37,04% (20 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentad. Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 66,67% (36 absolventi, din totalul 54 absolventi angajati), iar a celor angajati in
alte domenii de activitate de 33,33% (18 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
pentru promotia anterioara, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai
scazutda cu 4,76% (71,43%, in 2021). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati
este de 52,17%, mai scazuta cu 19,26% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (71,43%, n 2021). Din totalul celor 54 absolventi care lucreaza, 4 sunt antreprenori
(7,41%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultdtii de Stiinte Economice, este de 5,80%, mai
scazutd cu 15,63%, comparativ cu cea din promotia anterioara (21,43%, in 2021).



5. Pentru programul de studii Marketing (I.F.), ponderea celor angajati este de 78,57% (22
absolventi, din totalul de 28), iar a celor neangajati de 21,43% (6 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia anterioard, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai scazutid cu 21,43% (100%, in 2021). Din totalul celor angajati (22
absolventi), 54,55% (12 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 45,45% (10 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 54,55% (12 absolventi, din totalul 22 absolventi angajati), iar a celor angajati in
alte domenii de activitate de 45,45% (10 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
pentru promotia anterioara, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai
scazutd cu 6,99% (61,54%, in 2021). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati
este de 42,86%, mai scazuta cu 18,68% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (61,54%, in 2021). Din totalul celor 22 absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori
(0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultitii de Stiinte Economice, este de 0%, mai
scazutd cu 15,38%, comparativ cu cea din promotia anterioara (15,38%, n 2021).

6. Pentru programul de studii Marketing (1.D.), ponderea celor angajati este de 100% (36
absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia anterioara, ponderea absolventilor angajati in campul muncii este
egala (100%, Tn 2021). Din totalul celor angajati (36 absolventi), 83,33% (30 absolventi) lucrau
inca din timpul facultatii si 16,67% (6 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de
licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 33,33% (12 absolventi, din
totalul 36 absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 66,67% (24
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia anterioara, ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este mai scazutd cu 44,09% (77,42%, in 2021).
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 33,33%, mai scazuta cu 44,09%
fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (77,42%, in 2021). Din totalul
celor 36 absolventi care lucreaza, 4 sunt antreprenori (11,11%), iar rata antreprenorilor, la nivelul
Facultatii de Stiinte Economice, este de 11,11%, mai scazuta cu 1,79%, comparativ cu cea din
promotia anterioara (12,90%, in 2021).

7. Pentru programul de studii Marketing (L F. si 1.D.), ponderea celor angajati este de 90,625%
(58 absolventi, din totalul de 64), iar a celor neangajati de 9,375% (0 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia anterioard, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai scazuta cu 9,375% (100%, in 2021). Din totalul celor angajati (58
absolventi), 55,17% (32 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 44,83% (26 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 41,38% (24 absolventi, din totalul de 58 angajati), iar a celor angajati in alte
domenii de activitate de 58,62% (34 absolventi). Comparativ cu datele statistice Tnregistrate
pentru promotia anterioara, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai
scazuta cu 28,80% (70,18%, in 2021). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati
este de 37,50%, mai scazuta cu 32,68% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (70,18%, in 2021). Din totalul celor 58 absolventi care lucreaza, 4 sunt antreprenori
(6,90%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, este de 6,25%, mai
scazuta cu 7,79%, comparativ cu cea din promotia anterioara (14,04%, in 2021).

8. Pentru programul de studii Administrarea afacerilor (I.F.), ponderea celor angajati este de
66,67% (20 absolventi, din totalul de 30), iar a celor neangajati de 33,33% (10 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia anterioara, ponderea absolventilor
angajagi In cdmpul muncii este mai scazuta cu 20% (86,67%, in 2021). Din totalul celor angajati
(20 absolventi), 50% (10 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 50% (10 absolventi) s-au
angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 60% (12 absolventi, din totalul de 20 angajati), iar a celor angajati in alte
domenii de activitate de 40% (8 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru
promotia anterioara, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai scazuta cu
9,23% (69,23%, in 2021). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 40%,
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mai scazuta cu 20% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (60%, in
2021). Din totalul celor 26 absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori (0%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultitii de Stiinte Economice, este de 0%, mai scazutd cu 26,67%,
comparativ cu cea din promotia anterioara (26,67%, in 2021).

Tabelul nr.7
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Stiinte Economice,
promotia 2022
Nr. Programul TOTAL | Absolventi | Absolventi | antreprenori Absolventi n n RATA
Crt de studii absolventi care careNU | S |tfta|:|za) or care domeniu Alte INSEDRET'E'
. LUCREAZA lucreazi antrepreno?i?(s? LUCREAZA domenii SUCCES
1 C.1.G. 27 18 9 4 (22,229 18 12 6
I.F. 100% 66,67% 33,33% 4,81% 100% 66,67% 33,33% 44,44%
2022/2021 33 33 0 2(6,06% 33 20 13
100% 100% 0% 6,06% 100% 60,61% 39,39% 60,61%
Diferente - -33,33% - +8,75% - +6,06% - -16,17%
C.1.G. 42 36 6 0 (0%) 36 24 12
I.F.R. 100% 85,71% 14,29% 0% 100% 66,67% 33,33% 57,14%
2022/2021 23 23 0 10(43,489 23 20 3
100% 100% 0% 3,48% 100% 86,96% 13,04% 86,96%
Diferente - -14,29% - -43,48% - -20,29% - -29,82%
C.1.G. 69 54 15 4(7,41% 54 36 18
I.F/1.F.R. 100% 78,26% 21,74% 5,80% 100% 66,67% 33,33% 52,17%
2022/2021 56 56 0 12(21,439 56 40 16
100% 100% 0% 1,43% 100% 71,43% 28,57% 71,43%
Diferente - -21,74% - -15,63% - -4,76% - -19,26%
2. Marketing 28 22 6 0 (0%) 22 12 10
I.F. 100% 78,57% 21,43% 0% 100% 54,55% 45,45% 42,86%
2022/2021 26 26 0 4(15,382 26 16 10
100% 100% 0% 5,38% 100% 61,54% 38,46% 61,54%
Diferente - -21,43% - -15,38% - -6,99% - -18,68%
Marketing 36 36 0 4 (11,119 36 12 24
1.D. 100% 100% 0% 111% 100% 33,33% 66,67% 33,33%
2022/2021 31 31 0 4(12,90% 31 24 7
100% 100% 0% 2,90% 100% 77,42% | 22,58% | 77,42%
Diferente - - - -1,79% - -44,09% - -44,09%
Marketing 64 58 6 4 (6,90% 58 24 34
I.F/1.D. 100% 90,625% 9,375% 6,25% 100% 41,38% 58,62% 37,50%
2022/2021 57 57 0 8(14,04% 57 40 17
100% 100% 0% 4,04% 100% 70,18% 29,82% 70,18%
Diferente - -9,375% - -7,79% - -28,80% - -32,68%
Administrarea 30 20 10 0 (0%) 20 12 8
afacerilor 100% 66,67% 33,33% 0% 100% 60% 40% 40%
3. 2022/2021 30 26 4 8 (30,779 26 18 8
100% 86,67% 13,33% 6,67% 100% 69,23% 30,77% 60%
Diferente - -20% - -26,67% - -9,23% - -20%
4. TOTAL 163 132 31 8 (6,06% 132 72 60
2022/2021 100% 80,98% 19,02% 4,91% 100% 54,55% 45,45% 44,17%
143 139 4 28(20,149 139 98 41
100% 97,20% 2,80% 9,58% 100% 70,50% 29,50% 68,53%
Diferente - -16,22% - -14,67% - -15,95% - -24,36%
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GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCHA
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE INGINERIE, PROMOTIA 2022

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 91 absolventi de la Facultatea de Inginerie (toate
programele de studii), reprezentdnd ~50% din totalul absolventilor acestei facultagi (181
absolventi), iar in final datele au fost extrapolate (91 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au pus in
evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii Facultdtii de Inginerie, promotia 2022, sunt angajati pe piata muncii in proportie
de 89,50% (162 absolventi, din totalul de 181), iar 10,50% (19 absolventi) neangajati.

2. La nivel de esantion, comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din
promotia anterioard, pentru absolventii din promotia 2022, am inregistrat o usoara scddere a
ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 3,67% (93,17%, n 2021).

3. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2021), cresteri a ponderii celor
angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) Tehnologia informatiei, cu 9,32% (91,67%, fata de 82,35% in 2021),

b) E.P.1., cu 9,09% (100%, fata de 90,91% in 2021),
Cele mai semnificative scdderi au fost inregistrate pentru urmatoarele programe de studii:

¢) I.LP.M.1., cu 27,16% (63,16%, fata de 90,32% in 2021),

d) Mecatronica, cu 20% (80%, fata de 100% in 2021),

e) L.LP.A,, cu 17,65% (88,89%, fata de 100% in 2021),

) E.1. cu 4,33% (90,91%, fata de 95,24% in 2021),

g) T.C.M,, cu 3,03% (96,97%, fata de 100% in 2021).

Doar pentru un singur program de studii am inregistrat o pondere egala cu cea din anul

anterior:  h) .E.D.M., cu 100% (100% in 2021).

4. Din totalul celor angajati (162 absolventi), 80,25% (130 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 19,75% (32 absolventi) S-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.

Ponderea cea mai ridicatd a absolventilor care au declarat ca lucrau incd din timpul
facultatii, s-a Tnregistrat pentru urmatoarele programe de studii (in ordine descrescatoare):

a) 1.P.M.1., 100% (12 absolventi, din totalul de 12 angajati),

b) 1.E.D.M., 100% (14 absolventi, din totalul de 14 angajati),

c) E.P.1., 100% (10 absolventi, din totalul de 10 angajati),

d) E.1., 90,91% (20 absolventi, din totalul de 22 angajati),

e) T.C.M., 81,25% (26 absolventi, din totalul de 32),

f) Tehnologia informatiei, 72,73% (16 absolventi, din totalul de 22 angajati),

g) I.P.A., 66,67% (16 absolventi, din totalul de 24 angajati),

h) Mecatronica, 62,50% (10 absolventi, din totalul de 16 angajati),

i) Desing industrial, 50% (6 absolventi, din totalul de 12 angajati).

5. Din totalul celor angajati, 75,31% (122 absolventi, din totalul de 162 absolventi angajati) isi
desfagoara activitatea in domeniul formarii initiale si 24,69% (40 absolventi) lucreaza Tn alte
domenii de activitate profesionala. Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru absolventii
din promotia anterioara, pentru absolventii din promotia 2022 am inregistrat 0 usoara Crestere a
ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale, cu 13,01% (62,30% in 2021).

6. Comparativ cu datele Inregistrate pentru promotia anterioard, cele mai semnificative cresteri a
ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale S-au inregistrat pentru urmatoarele
programe de studii:

a) .P.M.1., cu 61,90% (83,33%, fata de 21,43% in 2021),

b) E.I., cu 30% (100%, fata de 70% in 2021),
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C) Tehnologia informatiei, cu 12,34% (90,91%, fata de 78,57% in 2021),
d) I.P.A., cu 11,11% (66,67%, fata de 55,56% in 2021).
Cele mai semnificative scaderi a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale s-
au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:
e) Mecatronica, cu 25% (75%, fata de 100% in 2021),
f) .E.D.M,, cu 6,83% (71,43%, fata de 78,26%in 2021),
g) T.C.M,, cu 2,08% (56,25%, fata de 58,33% in 2021).
Doar pentru un singur program de studii am inregistrat o pondere egald cu cea din anul
anterior: ~ h) E.P.1., cu 60% (60% in 2021).

7. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, investigati este de 67,41%, mai Crescutd cu
9,36% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (58,05%, in 2021).

8. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2021), cele mai semnificative
cresteri a ratei insertiei de succes, s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) I.P.M.1., cu 33,28% (52,63%, fata de 19,35% in 2021),

b) E.I., cu 24,24% (90,91%, fata de 66,67% in 2021),

C) Tehnologia informatiei, cu 18,62% (83,33%, fata de 64,71% in 2021),

d) E.P.I. cu 5,45% (60%, fata de 54,55% in 2021),

e) I.P.A. cu 3,70% (59,26%, fata de 55,56% in 2021).

Cele mai semnificative scaderi a ponderii ratei insertiei de succes s-a nregistrat pentru

urmatoarele programe de studii:

f) Mecatronica, cu 40% (60%, fata de 100% 1n 2021),

g) I.E.D.M,, cu 6,83% (71,43%, fata de 78,26% in 2021),

h) T.C.M., cu 3,78% (54,55%, fata de 58,33% in 2021).

9. Din totalul celor 162 absolventi care lucreaza, 28 sunt antreprenori (17,29%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Inginerie, este de 15,47%, mai ridicata cu 3,76%,
comparativ cu cea din promotia anterioara (11,71%, in 2021).

Tabelul nr.8
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Inginerie, promotia 2022

Nr. Programul Total Absolventi | Absolventi gr:’tsrggfe'ggn Total n n mg&TﬁEl
Crt destudii | absolventi | ¢4T¢ | careNU | @nwaedor | Absolventi | domeniu | Alte | "o
' uereazd lucreazi | o~ ) ata care. domenii | succes
antreprenorilor lucreaza
1. E.P.I. 10 10 0 2 (20%) 10 6 4
2022/2021 100% 100% 0% 20% 100% 60% 40% 60%
11 10 1 0 (0%) 10 6 4
100% 90,91% 9,09% 0% 100% 60% 40% 54,55%
Diferente - +9,09% - +20% - - - +5,45%
2. E.l 22 20 2 4 (20%) 20 20 0
2022/2021 100% 90,91% 9,09% 18,18% 100% 100% 0% 90,91%
21 20 1 0 (0%) 20 14 6
100% 95,24% 4,76% 0% 100% 70% 30% 66,67%
Diferente - -4,33% - +18,18% - +30% - +24,24%
3. I.P.A. 27 24 3 0 (0%) 24 16 8
2022/2021 100% 88,89% 11,11% 0% 100% 66,67% | 33,33% | 59,26%
18 18 0 4(22,22% 18 10 8
100% 100% 0% 22,22% 100% 55,56% | 44,44% | 55,56%
Diferente - -11,11% - -22,22% - +11,11% - +3,70%
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4. I.P.M.I. 19 12 7 0 (0%) 12 10 2
2022/2021 100% 63,16% 36,84% 0% 100% 83,33% | 16,67% | 52,63%
31 28 3 6 (21,43% 28 6 22
100% 90,32% 9,68% 19,35% 100% 21,43% | 78,57% | 19,35%
Diferente - -27,16% - -19,35% - +61,90% - +33,28%
S. |.E.D.M. 14 14 0 2 (14,29% 14 10 4
2022/2021 100% 100% 0% 14,29% 100% 71,43% | 28,57% | 71,43%
23 23 0 0 (0%) 23 18 5
100% 100% 0% 0% 100% 78,26% | 21,74% | 78,26%
Diferente - - - +14,29% - -6,83% - -6,83%
6. MECATRONICA 20 16 4 0 (0%) 16 12 4
2022/2021 100% 80% 20% 0% |  100% 75% 25% 60%
15 15 0 4(26,67% 15 15 0
100% 100% 0% 26,67% 100% 100% 0% 100%
Diferente - -20% - -26,67% - -25% - -40%
7. T.C.M. 33 32 1 2 (6,25% 32 18 14
2022/2021 100% 96,97% 3,03% 6,06% 100% 56,25 | 43,75% | 54,55%
24 24 0 0 (0%) 24 14 10
100% 100% 0% 0% 100% 58,33% | 41,67% | 58,33%
Diferente - -3,03% - +6,06% - -2,08% - -3,78%
8. Teh. 24 22 2 8 (36,36% 22 20 2
Informatiei 100% 91,67% 8,33% 33,33% 100% 90,91% | 9,09% | 83,33%
2022/2021 34 28 6 4 (14,29% 28 22 6
100% 82,35% 17,65% 11,76% 100% 78,57% | 21,43% | 64,71%
Diferente - +9,32% - +21,57% - +12,34% - +18,62%
0. Desing industrial 12 12 0 10 (83,33%) 12 10 2
2022 100% 100% 0% 83,33% 100% 83,33% | 16,67% | 83,33%
10. I.M.C. 13 10 3 6 (60%) 10 ) 2
2021 100% 76,92% 23,08% 46,15% 100% 80% 20% | 76,92%
11. 1.B. 15 15 0 0 (0%) 15 6 9
2021 100% 100% 0% 0% 100% 40% 60% 40%
12. TOTAL 181 162 19 28 (17,299 162 122 40
2022/2021 100% 89,50% 10,50% 15,47% 100% 75,31% | 24,69% | 67,41%
205 191 14 24(12,57% 191 119 72
100% 93,17% 6,83% 11,71% 100% 62,30% | 37,70% | 58,05%
Diferente - -3,67% - +3,76% - +13,01% - +9,36%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTEALE MISCARIIL, SPORTULUI SI
SANATATII, PROMOTIA 2022

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 93 absolventi de la Facultatea de Stiinte ale
Miscari, Sportului si Sanatdatii, promotia 2022 (de la cele patru programe de studii investigate),
reprezentand ~ 50% din totalul absolventilor acestei facultati (186 absolventi). Extrapoland
datele am obtinut un total de 186 absolventi (93 x 2), iar pentru cele patru programe de studii,
dupa cum urmeaza: Educatie fizica si sportiva - 50 absolventi (25 X 2) — mai concret, de la forma
de invatamant IF, 29 absolventi (14 x 2-1) si forma de invatamant FR, 21 absolventi (11 x 2-1);
Sport si performanti motrica - 18 absolventi (9 x 2); Kinetoterapie si motricitate speciali - 96
absolventi (48 X 2) — mai concret, de la forma de invatamant IF, 59 absolventi (30 x 2-1) si
forma de invatamant FR, 37 absolventi (19 x 2-1); Terapie ocupationali - 22 absolventi (11 x
2). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. In prezent, absolventii acestei facultiti (de la cele patru programe de studii) sunt angajati In
campul muncii in proportie de 70,97% (132 absolventi, din totalul de 186), iar 29,03% (54
absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai scdzutd cu 16,64%
comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (87,61%, in 2021). Din totalul
celor angajati (132 absolventi), 62,12% (82 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si
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37,88% (50 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care
lucreaza (132 absolventi), 51,52% (68 absolventi) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii
initiale i 48,48% (64 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea absolventilor
angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 11,12% comparativ cu ponderea
inregistrata pentru promotia anterioara (40,40%, in 2021). Rata insertiei de succes a tinerilor
absolventi investigati este de 36,56%, mai ridicata cu 36,56% fata de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (35,40%, in 2021). Din totalul celor 132 absolventi care
lucreaza, 36 sunt antreprenori (27,27%), iar rata antreprenorilor la nivelul facultatii este de
19,35%, mai ridicata cu 8,73%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,62%, in 2021).

2. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva |F, ponderea celor angajati este de
82,76% (24 absolventi, din totalul de 29) si de 17,24% (5 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai scdazutd cu 10,10% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioara (92,86% in 2021). Din totalul celor angajati (24
absolventi), 66,67% (16 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 33,33% (8 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 16,67% (4
absolventi, din totalul de 24 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale, mai
scazutd cu 21,79% fata de promotia anterioara (38,46%, in 2021), iar 83,33% (20 absolventi)
lucreaza in alte domenii de activitate. Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de
13,79%, mai scazuti cu 21,92% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (35,71%, in 2021). Din totalul celor 24 absolventi care lucreaza, 10 sunt antreprenori
(41,67%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 34,48%, mai ridicata
cu 34,48%, comparativ cu cea din promotia anterioara (0%, in 2021).

3. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva FR, ponderea celor angajati este de
95,24% (20 absolventi), ponderea absolventilor angajati fiind mai scdzutd cu 4,76% comparativ
cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (100%, in 2021), iar ponderea celor
neangajati este de 4,76% (1 absolvent). Din totalul celor angajati (20 absolventi), 90% (18
absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 10% (2 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea
cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 40% (8 absolventi, din totalul de 20
angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale, pondere mai scazutd cu 7,37%
fata de promotia anterioard (47,37%, in 2021). Rata insertiei de succes a absolventilor
investigati este de 38,09%, mai scazutd cu 9,28% fatd de cea inregistrata pentru absolventii din
promotia anterioara (47,37%, in 2021). Din totalul celor 20 absolventi care lucreaza, 8 sunt
antreprenori (40%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 38,09%, mai
ridicata cu 32,83%, comparativ cu cea din promotia anterioara (5,26%, n 2021).

4. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva (IF/FR), ponderea celor angajati este
de 88% (44 absolventi, din totalul de 50) si de 12% (6 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai scazutd cu 8,97% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (96,97%, in 2021). Din totalul celor angajati (44 absolventi), 77,27%
(34 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 22,73% (10 absolventi) s-au angajat dupa
absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 27,27% (12 absolventi, din
totalul de 44 angajati) isi desfasoard activitatea in domeniul formarii initiale si 72,73% (32
absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul
Sformarii initiale fiind mai scazutd cu 16,48% comparativ cu ponderea inregistrata pentru
promotia anterioara (43,75%, in 2021). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este
de 24%, mai scazuta cu 18,42% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (42,42%, in 2021). Din totalul celor 44 absolventi care lucreaza, 18 sunt antreprenori
(40,91%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 36%, mai ridicati cu
32,97%, comparativ cu cea din promotia anterioara (3,03%, in 2021).

5. Pentru programul de studii Sport si performanta motricd, ponderea celor angajati este de
77,78% (14 absolventi, din totalul de 18), iar 22,22% (4 absolventi) nu sunt angajati, ponderea
absolventilor angajatii fiind mai scdzuta cu 22,22% comparativ cu ponderea inregistrata pentru
promotia anterioara (100%, Tn 2021). Din totalul celor angajati (14 absolventi), 57,14% (8
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absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 42,86% (6 absolventi) S-au angajat dupa absolvirea
cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 57,14% (8 absolventi) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale, ponderea mai scazuta cu 9,53%, comparativ cu cea
inregistratd pentru promotia anterioara (66,67%, Tn 2021). Rata insertiei de succes a
absolventilor investigati este de 44,44%, pondere mai scazuti cu 22,23% fata de cea inregistrata
pentru absolventii din promotia anterioara (66,67%, in 2021). Din totalul celor 14 absolventi care
lucreaza, O sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este
de 0%, mai scazuta cu 19,05%, comparativ cu cea din promotia anterioara (19,05%, in 2021).

6. Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IF), ponderea celor angajati
este de 61,02% (36 absolventi, din totalul de 59) si de 38,98% (23 absolventi) pentru cei
neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai scazutd cu 2,62% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioara (63,64%, in 2021). Din totalul celor angajati (36
absolventi), 55,56% (20 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 44,44% (16 absolventi) s-
au angajat dupd absolvirea cursurilor de licentad. Din totalul celor care lucreaza, 61,11% (22
absolventi, din totalul de 36 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formadrii initiale si
38,89% (14 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai ridicatd cu 27,78% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (33,33%, in 2021). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati
este de 37,29%, mai ridicata cu 16,08% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (21,21%, in 2021). Din totalul celor 36 absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori
(5,56%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 3,39%, mai scdzuta cu
2,67%, comparativ cu cea din promotia anterioara (6,06%, n 2021).

7. Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (FR), ponderea celor
angajati este de 59,46% (22 absolventi, din totalul de 37), pondere mai scazuti cu 36,19% fata
de cea inregistrata pentru promotia anterioara (95,65%, in 2021), iar ponderea celor neangajati
este de 40,54% (15 absolventi). Din totalul celor angajati (22 absolventi), 54,55% (12 absolventi)
lucrau incd din timpul facultatii si 45,45% (10 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor
de licenta. Din totalul celor care lucreaza, 63,64% (14 absolventi, din totalul de 22 angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 36,36% (8 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formadrii initiale fiind mai
ridicatd cu 36,37% comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (27,27%, in
2021). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 37,84%, mai ridicati cu
11,75% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (26,09%, in 2021). Din
totalul celor 22 absolventi care lucreaza, 14 sunt antreprenori (63,64%), iar rata antreprenorilor
la nivelul programului de studii este de 37,84%, mai ridicata cu 20,45%, comparativ cu cea din
promotia anterioara (17,39%, in 2021).

8. Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IF/F.R.), ponderea celor
angajati este de 60,42% (58 absolventi, din totalul de 96) si de 39,58% (38 absolventi) pentru cei
neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai scdzuta cu 16,37% comparativ cu
ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (76,79%, in 2021). Din totalul celor angajati (58
absolventi), 55,17% (32 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 44,83% (26 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentad. Din totalul celor care lucreaza, 62,07% (36
absolventi, din totalul de 58 angajati) 1si desfasoara activitatea in domeniul formadrii initiale si
37,93% (22 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai ridicatd cu 31,84% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (30,23%, in 2021). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati
este de 37,50%, mai ridicata cu 14,29% fatda de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (23,21%, in 2021). Din totalul celor 58 absolventi care lucreaza, 16 sunt antreprenori
(27,59%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 16,67%, mai ridicata
cu 5,96%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,71%, Tn 2021).

9. Pentru programul de studii Terapie ocupationald, ponderea celor angajati este de 72,73% (16
absolventi, din totalul de 22) si de 27,27% (6 absolventi) pentru cei neangajati, ponderea
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absolventilor angajatii fiind mai scdzutd cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (100%, in
2021). Din totalul celor angajati (16 absolventi), 50% (8 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 50% (8 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul
celor care lucreaza, 75% (12 absolventi) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale
si 25% (4 absolventi) lucreaza n alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 30,56% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (44,44%, in 2021). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati
este de 54,55%, mai scazuta cu 10,11% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (44,44%, in 2021). Din totalul celor 16 absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori
(12,50%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 9,09%, mai scédzutd cu
13,13%, comparativ cu cea din promotia anterioara (22,22%, in 2021).

Tabelul nr.9
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Stiinte ale Migcarii, Sportului si
Sanatatii, promotia 2022

Nr. Programul TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
Crt. de studii absolventi care care NU | (i oeor care domeniu Alte INSERTIEL
LUCREAZA lucreazi care Iyefeari) LUCREAZA domenii SUCCES
Rata
antreprenorilor
1. Edl.lcatie !‘izjci 29 24 5 10 (41,679 24 4 20
st slzlo;)twa 100% 82,76% 17,24% 4,48% 100% 16,67% | 83,33% | 13,79%
28 26 2 0 (0%) 26 10 16
2022/2021
100% 92,86% 7,14% 0% 100% 38,46% | 61,54% | 35,71%
Diferente - -10,10% - +34,48% - -21,79% - -21,92%
Edl.lcatie !‘izjcﬁ 21 20 1 8 (40% 20 8 12
st s(plfF';;'V*‘ 100% 95,24% 4,76% 8,09% 100% 40% 60% 38,09%
38 38 0 2 (5,26% 38 18 20
2022/2021
100% 100% 0% 5,26% 100% 47,37% | 52,63% | 47,37%
Diferente - -4,76% - +32,83% - -7,37% - -9,28%
Edl.lcatie fizjci 50 44 6 18 (40,9 44 12 32
51(72‘/’;3;3 100% 88% 12% 36% 100% 27.27% | 72,73% 24%
66 64 2 2 (3,13% 64 28 36
2022/2021
100% 96,97% 3,03% 3,03% 100% 43,75% | 56,25% | 42,42%
Diferente - -8,97% - +32,97% - -16,48% - -18,42%
2. Sport si § 18 14 4 0 (0%) 14 8 6
pe:rfl‘(’;;‘i‘:;'ta 100% 77,78% 22,22% 0% 100% 57,14% | 42,86% | 44,44%
2022/2021 21 21 0 4 (19,059 21 14 7
100% 100% 0% 9,05% 100% 66,67% | 33,33% | 66,67%
Diferente - -22,22% - -19,05% - -9,53% - -22,23%
3. K.inetot.er.apie 59 36 23 2 (5,56% 36 22 14
st m‘ttfltcltlﬁge 100% 61,02% | 38,98% 3,39% |  100% 61,11% | 38,89% | 37,29%
speciata 1) 66 a2 24| 4(9.52% 42 14 28
2022/2021
100% 63,64% 36,36% 6,06% 100% 33,33% | 66,67% | 21,21%
Diferente - -2,62% - -2,67% - +27,78% - +16,08%
Kinetoterapie 37 22 15 14 (63,6 22 14 8
st m?t;:mFaI;e 100% 59,46% | 40,54% 7.84% | 100% 63,64% | 36,36% | 37,84%
special? (FR) 46 44 2 8 (18,182 44 12 32
2022/2021 )
100% 95,65% 4,35% 7,39% 100% 27,27% | 72,73% | 26,09%
Diferente - -36,19% - +20,45% - +36,37% - +11,75%
Kinetoterapie 926 58 38 16 (27,5 58 36 22
st T";;;;;ate 100% 60,42% | 39,58% 6,67% |  100% 62,07% | 37,93% | 37,50%
(fF/FR) 112 86 26 12 (13,9 86 26 60
2022/2021 100% 76,79% 23,21% 0,71% 100% 30,23% | 69,77% | 23,21%
Diferente - -16,37% - +5,96% - +31,84% - +14,29%
4, Terefpie 5 22 16 6 2 (12,509 16 12 4
ocupationali 100% 72,73% 27,27% 9,09% 100% 75% 25% 54,55%
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2022/2021 27 27 0 6 (22,229 27 12 15

100% 100% 0% 2,22% 100% 44,44% | 55,56% | 44,44%
Diferente - -27,27% - -13,13% - +30,56% - +10,11%
TOTAL 186 132 54 [ 36(27.21 132 68 64
2022/2021 | 100% | 70,97% | 29,03% 35% | 100% | 51,52% | 48,48% | 36,56%

226 198 28 24(12,12% 198 80 118

100% 87,61% 12,39% 62% 100% 40,40% | 59,60% | 35,40%
Diferente - -16,64% - +8,73% - +11,12% - +1,16%

Vizat:
Dir. D.C.P. Prof.univ.dr. Venera - Mihaela Cojocariu
Intocmit,
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Psiholog D.C.P. Doina Pascal




