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RAPORT PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR DEPARTAMENTULUI DE PREGATIRE A PERSOANLULUI
DIDACTIC, DIN UNIVERSITATEA ,, VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU,
PROMOTIA 2022

Studiul cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Departamentului de
Pregdtire a Personalului Didactic, promotia 2022, s-a desfasurat in perioada dupa primul an de la
absolvire. Tehnica utilizata a fost chestionarul administrat telefonic, iar procedeul folosit in selectia
subiectilor investigati a fost randomizarea. Astfel esantionul de lucru a fost alcatuit din 175
absolventi, reprezentand ~ 50% din totalul absolventilor modulului psihopedagogic. Extrapoland
datele am obtinut un total de 349 absolventi (175 x 2 - 1), din care 148 absolventi de la forma de
invatamant universitar (nivel 1) IF (74 x 2) si 201 absolventi de la forma de invatamant
postuniversitar (101 x 2-1). Rezultatele anchetei au pus in evidenta urmatoarele aspecte:

1. In prezent, absolventii modulului psihopedagogic sunt angajati in cAmpul muncii in proportie
de 81,38% (284 absolventi, din totalul de 349), iar 18,62% (65 absolventi) nu sunt angajati.
Ponderea celor dintai este usor mai ridicatd cu 0,23%, comparativ cu cea inregistratd pentru
absolventii din promotia 2021 (81,15%). Ponderea celor care isi desfasoara activitatea Tn domeniul
invatamantului este de 77,11% (219 absolventi, din totalul de 284 angajati), iar a celor angajati in
alte domenii de 22,89% (65 absolventi). Ponderea celor dintdi este mai ridicatd cu 11,82%,
comparativ cu cea inregistrata pentru absolventii din promotia 2021 (65,29%). Rata insertiei de
succes este de 62,75%, mai ridicatd cu 9,77%, fatd de cea inregistrata pentru absolventii din
promotia 2021 (52,98%).

2. Pentru forma de invatamant universitar nivel 1 (IF), ponderea absolventilor angajati n
campul muncii este de 62,84% (93 absolventi, din totalul de 148), iar a celor neangajati de 37,16%
(55 absolventi). Ponderea celor dintai este mai scazuta cu 2,25%, comparativ cu cea inregistrata
pentru absolventii din promotia 2021 (65,09%). Ponderea celor care isi desfasoara activitatea n
domeniul invatamantului este de 100% (93 absolventi, din totalul de 93 angajati), iar a celor
angajati in alte domenii de 0% (0 absolventi). Ponderea celor dintdi este mai ridicata cu 41,82%,
comparativ cu cea inregistrata pentru absolventii din promotia 2021(58,18%). Rata insertiei de
succes este de 77,42%, mai ridicatd cu 39,55%, fatd de cea inregistrata pentru absolventii din
promotia 2021 (37,87%).

3. Pentru forma de invatamant postuniversitar nivel I, ponderea absolventilor angajati in campul
muncii este de 92,06% (116 absolventi din totalul de 126), pondere mai ridicatdi cu 3,69%,
comparativ cu cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioard (88,37%, in 2021).
Ponderea celor care isi desfasoara activitatea in domeniul invatimdntului este de 50% (58
absolventi, din totalul de 116 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de 50% (58 absolventi).
Ponderea celor dintéi este mai scazuta cu 2,63%, comparativ cu cea inregistrata pentru absolventii
din promotia 2021 (52,63%). Rata insertiei de succes este de 46,03%, mai scazuta cu 0,48%, fata de
cea Inregistrata pentru absolventii din promotia 2021 (46,51%).

4. Pentru forma de invatamant postuniversitar nivel 11, ponderea absolventilor angajafi n
campul muncii este de 100% (75 absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Ponderea
celor dintéi este egald cu cea inregistratd pentru absolventii din promotia 2021 (100%). Ponderea
celor care isi desfasoara activitatea in domeniul invatamdntului este de 90,67% (68 absolventi, din
totalul de 75 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de 9,33% (7 absolventi). Ponderea celor
dintai este mai scazuta cu 9,33% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia 2021
(100%). Rata insertiei de succes este de 90,67%, mai scazuta cu 9,33% fata de cea inregistrata
pentru absolventii din promotia 2021 (100%).

5. Pentru forma de invatamant postuniversitar total (nivel | si nivel Il), ponderea absolventilor
angajati in campul muncii este de 95,02% (191 absolventi, din totalul de 201), iar a celor
neangajati de 4,98% (10 absolventi), ponderea celor dintdi este mai ridicati cu 3,02%, comparativ
cu cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (92%). Ponderea celor care isi
desfasoara activitatea in domeniul invatamdntului este de 65,97% (126 absolventi, din totalul de
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201 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de 34,03% (65 absolventi). Ponderea celor dintai
este mai scazutd cu 2,73%, comparativ cu cea inregistratd pentru absolventii din promotia 2021
(68,70%). Rata insertiei de succes este de 62,69%, mai scazuta cu 0,51%, fatd de cea inregistrata
pentru absolventii din promotia 2021 (63,20%).
Tabelul nr. 1

Universitatea ,, Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2022

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Modulului Psihopedagogic, din

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, din promotia 2022, comparativ cu absolventii

promotiilor anterioare (2021, 2020, 2019 si 2018)

Nr. Forma de TOTAL Absolventi Absolventi Absolventi Tn Tn Rata
Crt invitimant absolventi care care care | domeniul alte insertiei
LUCREAZA NU LUCREAZA didactic domenii | de succes
lucreazi
1. universitar 148 93 55 93 93 0
(nivel 1) 100% 62,84% 37,16% 100% 100% 0% 77,42%
2. postuniversitar 126 116 10 116 58 58
(nivel 1) 100% 92,06% 7,94% 100% 50% 50% | 46,03%
postuniversitar 75 75 0 75 68 7
(nivel I1) 100% 100% 0% 100% 90,67% | 9,33% | 90,67%
postuniversitar 201 191 10 191 126 65
total 100% 95,02% 4,98% 100% 65,97% | 34,03% | 62,69%
3. 349 284 65 284 219 65
TOTAL 100% 81,38% 18,62% 100% 77,11% | 22,89% | 62,75%
Tabelul nr. 2
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2021
Nr. Forma de Absolventi | Comparativ Lucreaza Comparativ
Crt fnvitimant L care o do mT:n | e
2022/2021 e M | dsete | aoot
1. universitar IF 62,849 100%
(nivel 1) ,09% -2,25% 8,18% | +41,82%
2. postuniversitar 92,069 50%
nivel | 8,37% | +3,69% 2,63% -2,63%
postuniversitar 100% - 90,67%
nivel 11 100% 100% -9,33%
postuniversitar 95,029 65,97%
total 92% | +3,02% 8,70% -2,73%
3. TOTAL 81,389 77,11%
2022/2021 1,15% | +0,23% 529% | +11,82%
Tabelul nr. 3

o Rata insertiei pe piata muncii
Forma de promotia | promotia promotia promotia promotia DIFFIEEVTA DlFFl}EI\'TA DIFERENTA DIFERENTA
invitimant | 2018 2019 2020 2021 2022 promota promofia promotia promotia
2021 2020 2019 2018
1. universitar IF
nivel | 41,51% | 32,29% | 49,67% 37,87% 77,42% +39,55% | +27,75% | +45,13% | +35,91%
2. | postuniversitar
nivel | 26,51% | 53,49% | 60,95% 46,51% 46,03% -0,48% -14,92% -7,46% | +19,52%
postuniversitar
nivel 11 96,10% | 90,91% 100% 100% 90,67% -9,33% -9,33% -0,24% -5,43%
postuniversitar
total 60% 69,74% | 69,17% 63,20% 62,69% -0,51% -6,48% -7,05% +2,69%
3. TOTAL 50,78% | 50,48% | 58,74% | 52,98% | 62,75% +9,77% +4,01% | +12,27% | +11,97%
Vizat:
Dir. D.C.P. Prof. univ. dr. Cojocariu Venera - Mihaela
Intocmit,

Psiholog D.C.P. - Doina PASCAL




