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PREAMBUL

Prezentul regulament este elaborat avand la baza urmatoarele documente de referinta, nationale si
ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau:

e Legeanr. 199 din 4 iulie 2023, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 614 din 5 iulie
2023, cu modificarile si completarile ulterioare (actualizatd);

e Regulament de organizare si functionare a Universitatii ,, Vasile Alecsandri” din Bacau, R-
01-02 E9R1, data intrarii in vigoare 18.12.2023, Data ultimei revizii 16.04.2024;

e (Carta Universitatii ”Vasile Alecsandri” din Bacau. R-01-01 E8RO, data intrarii in vigoare
18.12.2023;

e Organigrama Universitatii la data de 16.09.2024, aprobata de Senatul universitar n data de
16.09.2024, UBc 15563, data intrarii in vigoare 16.09.2024.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii este integratd in structura Universitatii
,»Vasile Alecsandri” din Bacau. Organizarea activitatii academice si a activitatii administrative sunt realizate
in conformitate cu legislatia nationala, regulamentele si Carta Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau si
cu regulamentele facultatii si ale prezentului regulament,

(1)Programele de studii administrate de facultate se supun cerintelor de asigurare a calitatii si acreditare,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 2 Sediul Facultatii este in Bacau, Calea Marasesti nr. 157, cod postal 600115.

Art. 3. Activitatea si dezvoltarea institutionala a facultatii are la baza Planul Strategic de Dezvoltare aprobat
pe o perioadi de 5 ani. In baza acestuia se elaboreazi Planul operational anual.

Art. 4. Facultatea incurajeaza si recunoaste implicarea studentilor in procesul decizional si in mecanismele
de evaluare a activitatii universitare.

Art. 5. Facultatea promoveaza parteneriatul cu alte institutii similare din tard si dezvolta relatii de
colaborare cu facultati din strainatate.

Art. 6. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii este organizata si functioneaza independent
de orice interferente politice sau ideologice.

CAPITOLUL 11
SISTEMUL DE MANAGEMENT AL FACULTATII DE STIINTE ALE MISCARIIL, SPORTULUI
SI SANATATII

Art. 7. Generalitati

(1) Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii functioneaza pe baza Cartei si Regulamentelor
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau si ale prezentului regulament, ce reflectd optiunile
comunitatii universitare si pe baza legislatiei in vigoare.

(2) Misiunea Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii din Bacdu este didactica si de
cercetare stiintifica si este centratd pe necesitafile regionale, cu deschidere catre parteneriatele cu mediul
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academic, economic si social national si international. Facultatea pregateste viitorii licentiati in domeniile
fundamentale si certificarea in domeniile si specializérile de licentd. Perfectionarea pregatirii profesionale
si de cercetare a absolventilor de licenta se realizeaza prin programe universitare de master acreditate. De
asemenea, in concordantd cu programele de formare pe toatd durata vietii, facultatea organizeaza studii
postuniversitare, cursuri de formare continud si conversie profesionald, perfectionarea cadrelor didactice
etc. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii din Bacau poate desfasura activitati
comerciale atat pentru comunitatea proprie, cat si pentru persoane fizice si juridice romane sau straine,
respectiv activitati: din sfera pregatirii sportive si turismului; de asistenta si consultantd de specialitate si
alte prestari servicii.

(3) Pentru aceasta promoveaza invatamant si cercetare la standarde de excelenta, prin:

a) oferirea unui spectru larg de cursuri universitare, care sa integreze rezultatele cercetdrii stiintifice si
sa contribuie la dezvoltarea capitalului intelectual al studentilor;

b) realizarea unor parteneriate academice nationale si internationale cu universitati de renume;

c) integrarea centrelor de cercetare in retele europene de excelenta si realizarea de cercetari fundamentale si
aplicative, generatoare de cunoastere;

d) asigurarea unui corp profesoral valoros si a unui management academic performant;

e) realizarea unor parteneriate flexibile cu mediul de afaceri.

(4) In activitatea sa, Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatitii din Baciu, se bazeazi pe
urmatoarele principii:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul libertatii academice;

¢) principiul raspunderii publice;

d) principiul asigurarii calitatii;

e) principiul echitatii;

f) principiul eficientei manageriale si financiare;

g) principiul transparentet;

h) principiul consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor;

1) principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor, cursantilor si ale personalului academic;

J) principiul independentei de ideologii, religii si doctrine politice;

k) principiul libertatii de mobilitate nationald si internationald a studentilor si cursantilor, a cadrelor didactice
si a cercetatorilor;

1) principiul centrarii educatiei pe student;

m)principiul relevantei, in baza céruia educatia raspunde nevoilor de dezvoltare personald si social-
economice;

n) principiul garantarii identitdtii culturale a tuturor membrilor comunitatii academice si dialogului
mtercultural;

0) principiul asumarii, promovarii i pastrarii identitatii nationale si a valorilor culturale ale poporului roman;
p) principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor nationale, dreptul la
pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

q) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscrimindrii; principiul participarii studentilor in luarea
deciziilor.

Art. 8. Componenta decizionala

(1) Tipologia hotararilor/deciziilor fundamentate si adoptate in cadrul Facultatea de Stiinte ale Miscarii,
Sportului si Sanatatii cuprinde:

a) hotarari/decizii strategice: partial Consiliul facultatii;

b) hotarari/decizii tactice: partial Consiliul facultatii, departamente, directorii de departamente;

c) hotarari curente: situati pe oricare dintre nivelurile ierarhice.

(2) In ceea ce priveste esalonul organizatoric, hotararile/deciziile sunt:
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a) hotarari de nivel mediu: hotararile Consiliul facultatii, hotararile decanului, prodecanilor, hotararile
directorilor de departamente;
¢) hotarari de nivel inferior: hotararile directorilor centrelor/laboratoarelor de cercetare.
(3) Exercitarea atributiilor (sarcinilor) organismelor participative de management ori ale managerilor
individuali solicita competente (autoritate oficiala, reflectatd de libertatea decizionald) si responsabilitati
judicios delimitate si dimensionate, prevazute in prezentul regulament si in fisele de post, anexe la contractul
individual de munca.
Art. 9. Componenta organizatorica
(1) Din punct de vedere procesual, in Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sdnatatii din Bacdu se
deruleaza activitati in domeniile:
formare initiala - ciclul de studii universitare de: licenta (3 ani), master (2 ani);
a) formare continud - cursuri postuniversitare de specializare, perfectionare; cursuri de specializare,
perfectionare, conversie; cursuri de pregatire a personalului didactic;
b) cercetare stiintifica si transfer tehnologic;
¢) managementul calitatii Tnvatdmantului;
d) relatii cu mediul de afaceri;
e)relatii internationale;
f) activitati comerciale cu profit, pentru obtinerea de venituri extrabugetare.
(2) Din punct de vedere structural-organizatoric, aceste activitati principale se exercita la nivelul facultatii,
dupd cum urmeaza:
» Departamente:
- Departamentul de Educatie fizica si Performanta sportiva;
- Departamentul de Kinetoterapie si Terapie Ocupationala.
» Compartimente la nivelul facultatii.
- Compartimentul pentru Invatimant cu frecventa redusa (CID/IFR)
= Centre de cercetare stiintifica: doua centre de cercetare (ambele acreditate de Universitatea din
Bacdu cu decizia nr. 767/ din 5.11.2008): Centrul de cercetare pentru performanta
umand si Centrul de excelenta privind cercetarea interdisciplinara in domeniul educatiei fizice si
sportului.
a) Subdiviziuni organizatorice interne prestatoare de servicii de specialitate:
* Compartiment administrativ;
= Compartiment secretariat
b) Structura universitara se va diferentia, astfel:
La nivelul facultatii, conducerea este asiguratd de un decan si doi prodecani.
Art. 10. Componenta de asigurare a calitatii
(1) In cadrul Facultitii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatitii din Baciu este documentat,
implementat si certificat un sistem integrat de management (SIM), sistem ce include si sistemul de
management al calitatii. Toate procesele cuprinse in domeniul de aplicare al standardelor (invatdmant,
cercetare si administrative) indeplinesc cerintele din standardul SR EN ISO 9001 referitoare la:
a) planificare/ proiectare;
b) realizare;
c) verificare;
d) monitorizare si imbunatatire.
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CAPITOLUL III
MANAGEMENTUL ACADEMIC AL FACULTATII DE STIINTE ALE MISCARII SPORTULUI
SI SANATATII

Art. 11. Facultatea

(1) Facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de studii.

(2) Facultatea corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau sportului.

(3) Facultate se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinfeazd la propunerea si cu aprobarea Senatului
universitar, prin hotardre a Guvernului privind structura Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau,
initiata anual de Minister.

(4) Facultate poate include unul sau mai multe departamente, scoli doctorale, scoli postuniversitare si
extensii universitare care sunt responsabile de organizarea programelor de studii pe tipuri si cicluri de
studii universitare.

(5) Facultatea se infiinteazd, divizeaza, comaseaza sau desfiinteazd la propunerea Consiliului de
administratie, prin decizia Senatului Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu prin hotdrare a
Guvernului privind structura institutiilor de invatamant superior, initiata anual de Minister.

(6) Facultate are obligatia sa realizeze, la intervale de maximum 5 ani, evaluarea interna si clasificarea
departamentelor pe 5 niveluri de performantd in cercetare, conform unei metodologii-cadru elaborate de
C.N.C.S. st aprobate prin ordin al ministrului. Rezultatele evaluarii si clasificarii sunt publice.

(7) Programul/ programele de studiu din facultate se supun cerintelor de asigurare a calitatii si acreditare,
conform legislatiei in vigoare.

(8) La nivelul facultatii, stabilirea structurilor si a functiilor de conducere se face dupd urmatoarea
procedura: Componenta membrilor Consiliului facultdtii este de maximum 75% cadre didactice si de
cercetare, respectiv, minimum 25% studenti. Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in Consiliul
facultatii sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare
din facultate (51 trebuie sd respecte principiul reprezentativitatii pe departamente), iar reprezentantii
studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii facultatii.

(9) Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii este subdiviziunea organizatoricd a
Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau si administreaza programe de studii si activitati de cercetare,
ce se supun cerintelor de asigurare a calitdtii i acreditare, conform legislatiei in vigoare.

(10) Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii functioneazad dupad propria organigrama
aprobatd de Consiliul facultatii si validata de Senatul Universitatii. Facultatea este condusa participativ de
Consiliul facultatii (CF), iar executiv de decan si doi prodecani (Prodecan responsabil cu managementul
calitatii, programele de studii si activitdtile studentesti, Prodecan responsabil cu managementul cercetarii
stiintifice, etica relatiile si imaginea facultatii

Art. 12. Consiliul facultatii (CF)

(1)Consiliul facultétii reprezinta organismul decizional si deliberativ al facultatii. Consiliul facultétii are
urmatoarele atributii:

a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

b) aproba programele de studii gestionate de facultate;

c¢) controleaza activitatea decanului si aprobd rapoartele anuale ale acestuia privind starea generala a
facultatii, asigurarea calitatii i respectarea eticii universitare la nivelul facultptii;

d) aproba planurile de Tnvatamant si propune Consiliului de administratie si Senatului universitar, pentru
aprobare, planurile de invatamant pentru programele noi de studii si anual planurile de invatamant
imbundtdtite pentru anul universitar urmator;

e) aprobad scoaterea la concurs a posturilor didactice, de cercetare, didactice auxiliare de la nivelul
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determinatd sau nedeterminata;

f) indeplineste alte atributii, stabilite prin Carta universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau sau aprobate
de Senatul universitar, in conformitate cu legislatia in vigoare;

g) aproba programe noi de studii propuse de membri Consiliului facultatii;

h)aproba intreruperea/incetarea totala sau partiala a programelor de studii care nu indeplinesc conditiile
de functionare (calitate, numar de studenti etc.)

(2) Componenta si marimea Consiliului facultatii sunt stabilite astfel incat sd se asigure eficienta
decizionald si reprezentativitatea comunitdtii academice. Numarul de membri in Consiliul facultatii, care
poate reveni unui departament, institut de cercetare, centru de cercetare etc., va fi determinat astfel:

a) 1 reprezentant pentru fiecare program de studii universitare de licentd care functioneaza in cadrul
departamentelor facultatii;

b) 1 reprezentant pentru toate programele de studii universitare de master din domeniul fiecarui
departament al facultatii;

c) 1 reprezentant pentru fiecare program de studii universitare de doctorat din domeniul fiecarui
departament al facultatii.

(3) Mandatul Consiliului facultatii este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al Consiliului facultatii
este de 5 ani, cu posibilitatea innoirii succesive nelimitatd. Pentru studenti, durata mandatului este de la
alegere pana la finalizarea studiilor, dar nu poate depasi mandatul Consiliului facultatii.

(4) Consiliul facultatii se Intruneste de reguld in sedinte ordinare lunare sau in sedinte extraordinare, la
convocarea decanului sau la solicitarea a cel putin 1/3 din numarul membrilor Consiliului.

(5) Fiecare facultate a Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu are propriul regulament de organizare
si functionare.

(6) Facultatea este condusa participativ de Consiliul facultitii, iar executiv de decan si prodecani.

(7) Administratorul sef de facultate prezintd decanului si Consiliului facultatii situatiile privind
patrimoniul facultatii, bugetul de venituri si cheltuieli al facultétii si al departamentelor, efectivele de
studenti.

(8) Materiale informative pentru sedintele Consiliului facultatii se pot studia la secretariatul facultatii cu
cel putin 48 de ore inainte de sedinta.

(9) Consiliul facultatii emite hotarari adoptate cu votul liber si direct al majoritdtii membrilor prezenti,
daca numarul lor reprezinta cel putin 2/3 din numarul membrilor sai.

(10) Principalele atributii, competente si responsabilitati ale Consiliului facultatii sunt:

a) defineste strategia facultatii, programele didactice si stiintifice In conformitate cu strategia generald a
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;

b) avizeaza planurile de invatdmant pentru toate programele de studii coordonate de facultate (ciclurile de
studii universitare de licenta, master, programe de studii postuniversitare);

c) avizeaza statele de functii pentru personalul didactic si de cercetare;

d) propune numarul de studenti pe programe de studii si forme de Invatdmant;

e) aplica hotararile Senatului universitar si ale Consiliului de administratie;

f) avizeaza comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si propunerile acestora pentru
numirea pe posturi didactice;

g) valideaza directorii de departament si ai centrelor proprii de cercetare alesi de structurile respective;

h) fixeaza efectivul de burse pe programe de studii, in limitele fondurilor alocate, potrivit criteriilor
stabilite de catre conducerea Universitatii;

1) propune Senatului universitar si Consiliului de administratie acorduri de cooperare universitara
internationala;

j) face propuneri pentru acordarea titlului de profesor emerit, de conferire a unor titluri si diplome
onorifice prevazute de Carta universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;
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k) avizeaza propunerile departamentelor privind acordarea de Doctor Honoris Cauza al Universitatii
,,Vasile Alecsandri” din Bacau;

1) coordoneaza activitatile departamentelor;

m) stabileste structura organizatorica a facultatii (departamente, laboratoare etc.);

n) valideaza reprezentantii departamentelor facultatii n Senatul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau;

0) aproba programele de studii de licentd si master la care se organizeaza admitere, In functie de situatia
financiarad si activitatea programului de studii, la propunerea decanului;

p) aproba criteriile de functionare a programelor de studii de licentd si master propuse de decan.

Art. 13. Decanul facultatii

(1) Decanul facultatii reprezintd facultatea in relatiile cu conducerea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau si cu alte organizatii nationale si internationale.

(2) Decanul raspunde de managementul si conducerea facultatii. Decanul prezintd anual un raport
Consiliului facultatii privind starea facultatii.

(3) Decanul conduce sedintele Consiliului facultatii si aplicd hotararile rectorului, ale Consiliului de
administratie si ale Senatului universitar. Atributiile decanului sunt stabilite in conformitate cu
prevederile Cartei universitare si cu legislatia in vigoare.

(4) Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de catre rectorul Universitatii la nivelul facultatii.
La concurs pot participa persoane din cadrul Universitétii sau din orice facultate de profil din tara ori din
strdinatate care, pe baza audierii in plenul Consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare la
concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati.

(5) Decanul isi desemneaza prodecanii dupd numirea sa de catre rector. Prodecanii sunt desemnati pe
principiul reprezentdrii departamentelor In Consiliul facultatii. Decanul si prodecanii fac parte din
Consiliul facultatii si pot reprezenta cate un program de studii in cadrul Consiliului facultatii, program la
care au cea mai insemnatd activitate didactica si de cercetare.

(6) Decanul raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea
relatiilor contractuale de munca ale personalului facultatii, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(7) Decanul, dupa caz, pune in aplicare sanctiunile disciplinare.

(8) Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de catre decanul facultatii, in temeiul
prevederilor legale, atunci cand se dovedeste ca acestea au fost obtinute in mod fraudulos sau prin
incalcarea prevederilor Codului de etica si deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea
examenului.

(9) Principalele sarcini, competente si responsabilititi ale decanului sunt:

a) concepe dezvoltarea strategica a facultatii,

b) coordoneaza activitatea Consiliului facultatii;

¢) prezideaza sedintele Consiliului facultatii;

d) aproba bugetele programelor de studii;

e) aproba transferul studentilor de la o forma de invatamant la alta sau de la un program de studii la altul
in cadrul facultatii;

f) aproba transferul studentilor la si de la alte facultati din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
sau de la alte universitati;

g) semneaza foile matricole, diplomele de licen{a, postuniversitare, masterat si doctorat;

h) indeplineste functia de presedinte al Comisiilor de admitere si finalizare studii ale facultatii;

1) supune atentiei Consiliului facultatii situatia programelor de studii universitare, ciclurile de licenta si
master. Propune Consiliului facultatii, pentru aprobare, programele de studii de licentd si master la care se
organizeaza admitere, in functie de: strategia facultdtii si situatia financiara, numarul de locuri bugetate si
indeplinirea criteriilor de calitate stabilite de A.R.A.C.L.S. Propune Consiliului facultitii comasarea,
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lichidarea, intreruperea etc. unor programe de studii. Propune Consiliului facultatii aprobarea criteriilor
care au stat la baza solicitdrilor de mai sus.

]) stabileste structura (componenta) comisiilor de admitere, licen{a, master;

k) aproba cererile de plecare 1n strainatate a personalului didactic, de cercetare si administrativ din cadrul
facultatii si le inainteaza Consiliului de administratie al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;

1) stabileste competentele prodecanilor si ale directorilor de departamente, Intocmeste si semneaza fisa
postului pentru acestia;

m) propune spre aprobarea Consiliului facultatii si numeste comisia de echivalare E.C.T.S. pentru
studentii de la continuare de studii, de la alte facultati din tara sau strainatate;

n) indica structura veniturilor pentru acoperirea lunara a cheltuielilor de personal §i materiale si semneaza
statele de plata;

o) elaboreaza si supune spre aprobare Consiliului facultatii planurile strategice, operationale si rapoartele
de activitate, Planul anual de venituri si cheltuieli si Planul anual de achizitii; p) propune spre aprobarea
Consiliului facultatii sanctiuni si premii pentru personalul facultatii,

(10) Decanul si prodecanii nu pot fi membri ai Comisiei de eticd si deontologie univera.

Art. 14. Prodecanii facultatii

(1) Prodecanii sunt numiti de decan si aprobati de Consiliul facultdtii. La numirea prodecanilor, decanul
va avea in vedere (pe cat posibil) reprezentativitatea tuturor departamentelor.

(2) Domeniile de competenta pentru prodecani sunt:

a) asigura managementul facultatii in zone procesuale distincte, stabilite de decan;

b) coordoneazd Comisiile de specialitate ale Consiliului facultatii;,

c¢) suplinesc decanul in raporturile cu conducerea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, cu alte
facultati, organizatii etc. atunci cand au delegatia scrisa a decanului;

d) realizeaza legdtura cu departamentele in domeniile lor de referinta.

(3) Facultatea functioneazd dupa propria organigrama, aprobatd de Consiliul facultatii si validatd de
Senatul Universitatii. Responsabilitdtile prodecanilor se stabilesc conform Art.13, alin. (3) b. (4) Daca
facultatea nu poate numi prodecanii, atributiile se impart si pe responsabili de activitate, conform Cartei.
Art. 15. Serviciul administrativ si Secretariatul facultatii (SASF)

(1) SASF este condus de administratorul sef al facultatii.

(2) Atributiile principale ale administratorului sef al facultatii, conform Ordinului MEN nr. 3334/
16.02.1998 sunt:

a) asista decanul facultatii in probleme administrative si financiare;

b) realizeaza conducerea administrativa;

c) asigura atat aplicarea, cat si urmarirea din punct de vedere administrativ a politicii Universitatii la
nivelul facultatii, In domenii cum ar fi: finante, buget, gestionarea personalului, gestionarea patrimoniului
si gestionarea administrativa a formarii continue, a relatiilor internationale si a cercetarii;

d) initiaza si desfasoara activitati care vizeaza ameliorarea eficacitatii gestionarii resurselor universitatii la
nivel de facultate; intreprinde actiuni pentru obtinerea de resurse suplimentare de finantare;

e) coordoneaza intreaga activitate de secretariat a facultdfii; urmadreste activitatea personalului
administrativ la nivelul facultatii;

f) executa alte sarcini din domeniul conducerii administrative solicitate de decanul facultatii.

(3) Activitatea de secretariat este condusa de secretarul sef al facultatii.

Art. 16. Departamentul

(1) Departamentul este unitatea academica functionald care asigurd producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeazd, se comaseaza sau se desfiinteaza prin
hotarare a Senatului universitar, la propunerea Consiliului facultétii in care functioneaza.

(3) Un departament poate avea in componenta centre sau laboratoare de cercetare, ateliere artistice, scoli
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postuniversitare §i extensii universitare.

(4) Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare, care functioneaza ca unitati de
venituri si cheltuieli in cadrul Universitatii.

(5) La nivelul departamentului, directorul de departament si membrii Consiliului departamentului sunt
alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare. Numarul de
mandate pentru directorul de departament si pentru membrii Consiliului departamentului este nelimitat.
(6) Fisele de post individualizate se incadreaza la nivel de departament in statul de functii. Statul de
functii constituie documentul legal in baza céaruia se face salarizarea lunarda a fiecdrui membru al
personalului didactic si de cercetare.

(7) In statul de functii sunt inscrise, in ordine ierarhica (de la profesor la asistent), posturile didactice si de
cercetare ocupate sau vacante, specificandu-se functiile didactice si de cercetare corespunzatoare si
numarul sdptimanal de ore conventionale repartizate pe activitati de predare, seminare, lucrari practice
sau de laborator, indrumare de proiecte, indrumare a studentilor si a studentilor-doctoranzi, practica de
specialitate, de cercetare §i activitdti echivalente acestora, la disciplinele din planul de Tnvatamant.

(8) Numarul posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar din departament se stabileste de
Senatul universitar, in functie de bugetul si specificul UBc, al facultatii, al programului de studii sau al
departamentului.

(9) Consiliul departamentului este format din directorul de departament, care raspunde de planurile de
invatdmant si statele de functii si 3 membri, cu urmatoarele atributii: un responsabil cu managementul
calitatii, etica si imaginea departamentului, un responsabil cu managementul cercetarii stiintifice, relatiile
nationale si internationale si un responsabil cu managementul financiar, programele de studii si
activitatile studentesti.

(10) Substructurile din cadrul departamentului (laboratoare, centre de cercetare, programe de studii)
trebuie sa fie reprezentate in Consiliul departamentului. Cand directorul de departament, din motive
obiective (delegatii, stagii de specializare, ocuparea altei functii etc., pe termen limitat), nu-si poate
exercita functia, acesta este inlocuit pe termen limitat, in ordine, de un membru al Consiliului
departamentului, respectiv: responsabilul cu managementul calitdtii, responsabilul cu managementul
cercetirii, responsabilul cu managementul financiar. Inlocuitorul directorului de departament primeste
indemnizatie de conducere de 50% din indemnizatia maxima de conducere pentru directorii de
departament, daca perioada de inlocuire este mai mare de 20 de zile calendaristice pe luna.

(11) Hotararile departamentelor se iau, Tn general, cu votul deschis al majorititii membrilor prezenti, daca
numarul celor prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numarul total al membrilor. Membrii acestor
structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal.

(12) Directorul de departament realizeazi managementul si conducerea operativa a departamentului. In
exercitarea acestei functii, el este ajutat de Consiliul departamentului, conform legislatiei in vigoare.

(13) Directorul de departament este membru de drept in Consiliul facultatii.

(14) Directorul de departament raspunde de planurile de invatamant, de statele de functii, de
managementul cercetarii si al calitdtii si de managementul financiar al departamentului.

(15) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea relatiilor contractuale de
munca ale personalului din departament sunt n raspunderea directorului de departament.

(16) Propunerea de sanctionare disciplinard se face de catre directorul de departament sau de unitatea de
cercetare, proiectare, microproductie, de catre decan ori rector sau de cel putin 2/3 din numarul total al
membrilor departamentului, Consiliului facultatii sau Senatului universitar, dupa caz. Acestia actioneaza
in urma unei sesizdri primite sau se autosesizeaza in cazul unei abateri constatate direct

(17) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectorul raspund in fata Senatului universitar pentru
buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii normelor de calitate, de
etica universitara si a legislatiei In vigoare.

(18) Directorul de departament nu poate fi membru al Comisiei de eticd si deontologie profesionalad
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universitara.

(19) Atributiile personalului didactic auxiliar si administrativ sunt stabilite n fisa individuala a postului,
avizata, dupd caz, de decan, de directorul departamentului si aprobatd de rector, constituind anexa la
contractul individual de munca.

(20) Vacantarea functiei de director de departament atrage dupa sine organizarea de alegeri dupa
metodologia aprobata.

(21) In departamente, in centre de cercetare si microproductie sau in alte unititi poate functiona, pe
posturi distincte, si personal de cercetare, personal de cercetare asociat, inclusiv studenti (din toate cele 3
cicluri) si alte categorii de personal, potrivit legii. Angajarea acestora se face conform legii.

(22) Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor prin consultarea membrilor acestora, ca
urmare a precizarii sarcinilor didactice si de cercetare de catre Consiliul facultatii. La departamentele cu
discipline la mai multe facultati, statele de functii se completeaza pe baza notelor de comanda, primite si
avizate de conducerea facultatii, respectiv, a UBc. In statele de functii se completeaza, in ordine ierarhica
(de la profesor la asistent), posturile didactice si de cercetare ocupate sau vacante, specificandu-se
functiile didactice si de cercetare corespunzatoare si numarul saptamanal de ore conventionale repartizate
pe activitati de predare, seminare, lucrari practice sau de laborator, indrumare de proiecte, indrumare a
studentilor si a studentilor-doctoranzi, practica de specialitate, de cercetare si activitati echivalente
acestora, la disciplinele din planul de invatamant. Pe cat posibil, posturile vor cuprinde discipline din
acelasi domeniu sau domenii apropiate, aflate in postul castigat prin concurs, pastrate cel putin trei ani.
(23) Norma didactica a personalului didactic, care nu desfasoarad activitati de cercetare stiintifica sau
echivalente acestora, este superioard celei minime, fard a depasi limita maxima prevazutd prin lege,
conform deciziei Consiliului facultatii, la propunerea directorului de departament. Norma didactica si alte
reglementdri sunt prevazute in Regulamentul de normare si salarizare.

(24) Prin exceptie, 1n situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuita conform legii, diferentele pana
la norma didacticd minima se completeaza cu activitdti de cercetare stiintificd, cu acordul Consiliului
facultatii, la propunerea directorului de departament,. Diminuarea normei didactice este de cel mult 1/2
din norma respectiva, iar ora de cercetare este echivalentd cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic 1si
mentine calitatea de titular in functia didactica obtinutd prin concurs. Cadrul didactic respectiv trebuie sa
faca dovada finantarii diferentei de norma, prin contracte de cercetare.

(25) Angajarea specialistilor cu valoare stiinfifica recunoscuta in domeniu, prin inventii, inovatii, premii,
publicatii stiintifice, din tard sau din straindtate, in calitate de profesori ori conferentiari asociati invitati,
se avizeaza de Consiliul departamentului si se aprobad de Consiliul facultatii.

(26) Departamentul poate propune Consiliului facultatii infiintarea de programe noi de studii.

(27) Alte atributii ale departamentului:

a) verifica si avizeaza fisele disciplinelor si planurile de cercetare intocmite de cadrele didactice si poate
elabora planurile de invatamant, la solicitarea Consiliului facultatii;

b) organizeaza manifestari stiintifice;

c) evalueaza activitatea didactica si stiintifica a cadrelor didactice si a cercetatorilor din cadrul
departamentului;

d) propune scoaterea la concurs a posturilor didactice si componenta comisiilor de concurs. Posturile se
scot la concurs doar dacd departamentul respecta raportul cheltuieli salariale/ cheltuieli materiale impus
de A.R.A.C.I.S. si C.N.F.LS. si cheltuielile sunt incadrate in veniturile propria;

) propune organizarea concursului pentru cadrele didactice asociate, conform procedurii in vigoare;

f) propune, spre aprobarea Consiliului facultdtii, acordarea titlului de profesor emerit si prelungirea
activitatii persoanelor care au varsta de pensionare si sunt conducatori de doctorat sau pentru alte situatii;
g) poate propune, in Consiliul facultatii, infiintarea de programe de studii universitare de licenta, master si
programe de studii postuniversitare;

h) propune incetarea activitatii cadrelor didactice si a cercetatorilor;

F 03.07/Ed.2 Document public



Cod document

REGULAMENT R-10.05-08
Pag./Total pag. | 11/13
Regulament de organizare si functionare a Facultatii [ 5_i, 24.09.2025

de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, Bacau

Editie/Revizie 3/012345

1) propune planul anual de editare a cursurilor si a altor materiale didactice;

j) aproba anual, planurile de cercetare stiintifica ale cadrelor didactice;

k) raspunde de calitatea procesului de invatamant la disciplinele care apartin departamentului;

1) avizeaza continutul cursurilor universitare care urmeaza a fi tiparite;

m) examineaza materialele didactice elaborate de membrii departamentului si destinate procesului de
invatdmant, in ceea ce priveste corectitudinea informatiilor si originalitatea acestora,

n) elaboreaza planurile strategice, operationale si rapoartele de activitate ale departamentului;

0) elaboreaza si executd bugetul propriu al departamentului sau bugetul alocat de Consiliul facultatii;

p) poate propune Consiliului facultatii Intreruperea/incetarea totald sau partiala a unor programe de studii
(pe care le coordoneaza) din motive de calitate, numar de studenti etc.;

q) primeste, spre coordonare, de la Consiliul facultatii program/programe de studii la care membri
departamentului au activitate didactica.

Art. 17. Compartimentul pentru invitimant cu Frecventi Redusi (ID/IFR)

(1) Compartimentul pentru Invatimant cu Frecventd Redusa isi organizeaza si isi desfisoara activitatea
conform prevederilor legale si ale Regulamentului de organizare si functionare a Departamentului IDIFR a
Universitatii ,,Vasile Alecsandri”’din Bacau.

(2) Compartimentul pentru Invatimant cu Frecventi Redusa este condus de un responsabil numit de decan
cu aprobarea Consiliului facultatii.

Art. 18. Personalul didactic

(1) Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare au un caracter deschis. Concursul
este valabil numai pentru Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau. La concurs se poate prezenta orice
persoana care indeplineste conditiile de Inscriere, fara nicio discriminare, in conditiile legii.

(2) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de catre directorul
departamentului in structura caruia se afla postul, prin referat avizat de Consiliul departamentului si de
Consiliul facultatii

(3) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este avizatd de Consiliul facultatii, aprobata de
decan si inaintata Consiliului de administratie al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau in vederea
aprobarii.

(4) Organizarea concursului pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare poate demara numai dupa
publicarea de cdtre Ministerul Educatiei a postului scos la concurs, in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IlI-a.

(5) Posturile de asistent, lector, cercetator stiintific, cercetdtor stiintific III sunt scoase la concurs pe
perioadd nedeterminata sau determinatd de maximum 3 (trei) ani.

CAPITOLUL 1V
MANAGEMENTUL ADMINISTRATIV AL FACULTATII DE STIINTE ALE MISCARII
SPORTULUI SI SANATATII

Art. 19. Administratorul sef al facultatii

(1) Structura administrativa a facultatii, este coordonatd de Administratorul sef al facultatii si cuprinde
personal administrativ (referenti, tehnicieni, administrator si Ingrijitor Baza de practica)

(2) Personalul administrativ isi desfasoara activitatea conform normativelor in vigoare si a regulamentelor
interne. Atributiile personalului angajat reies din figsele posturilor si Regulamentul de organizare si
functionare al Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sdnatatii.

(3) Administratorul sef de facultate raspunde de buna functionare administrativa a facultatii.

Art. 20. Secretariatul

(1) Personalul secretariatului este angajat prin concurs, conditia preliminard pentru toate posturile fiind

cunoasterea unei limbi straine si a utilizarii calculatorului.
F 03.07/Ed.2 Document public



Cod document

REGULAMENT R-10.05-08
Pag./Total pag. | 12/13
Regulament de organizare si functionare a Facultatii [ 5_i, 24.09.2025

de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, Bacau

Editie/Revizie 3/012345

(2) Secretariatul isi desfagoara activitatea conform normativelor in vigoare si a regulamentelor interne.
Atributiile personalului angajat reies din fisele posturilor.

(3) Secretariatul este condus de Secretarul sef de facultate, care este subordonat ierarhic decanului
facultatii si functional secretarului sef al universitatii, prodecani, administrator, directori de departamente,
secretariatele celorlalte facultéti, cu alte compartimente ale universitatii.

(4) Secretarul sef de facultate, sub autoritatea decanului, repartizeaza responsabilitatile intre persoanele
din structura secretariatului, colaborand la intocmirea fisei postului personalului din subordine; el
urmareste si raspunde de modul de Indeplinire a responsabilitatilor.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art.21 Regulamentul de organizare si functionare al Facultdtii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si
Sanatatii din Bacau, este adoptat cu votul majoritatii absolute, in prezenta a peste 2/3 din membrii
consiliului si intrd in vigoare dupa aprobarea acestuia de catre Consiliul facultatii.

Art. 22 Atributiile fiecarui salariat din cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii,
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu sunt cuprinse in fisele posturilor elaborate sub
responsabilitatea sefilor de structuri si sunt avizate de catre rector.

Art.23 Personalul didactic auxiliar si personalul administrativ se pensioneaza la implinirea varstei legale
de pensionare. Continuarea activitdtii dupd pensionare se poate face cu aprobarea Consiliului de
administratie, in functie de solicitarile Universitatii, respectand legislatia in vigoare.

Art.24 Directorii de departamente didactice, vor lua masurile necesare ca intregul personal sa cunoasca si
sa respecte prevederile prezentului regulament.

Art.25 Organigrama Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii din Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau este parte a prezentului regulament.

Art.26 Editia 3, revizia 0 a prezentului regulament este reeditarea Regulamentului de organizare si
functionare R.10.05 din 16.03.2015, intrd in vigoare o data cu aprobarea in sedinta Consiliului Facultatii
de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii.
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Organigrama Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii pentru anul 2025

| CONSILIUL FACULTATII |

Comisia Comisia de calitate, programe de
de Invatamant studii si activitati studentesti

Comisia de cercetare stiintifica Comisia de Evaluare si Asigurare
si relatii nationale si internationale a Calitatii la nivelul facultatii

| —

" Biroul Consiliului Facultatii

( I
I DECAN I |

[ i U Conducerea Administrativa) “
Prodecan responsabil cu managementul Prodecan responsabil cu managementul
calitatii, programele de studii si cercetarii stiintifice, etica relatiile si SerVICIu| Administrativ si Secretariatul Facultitii (SASF)
activititile studentesti imaginea facultatii

‘ Structura Academica ‘

Departamentul de Educatie fizica Departamentul de Kinetoterapie
si Performanta Sportiva si Terapie ocupationala

Compartlmentul pentru Invatamant

cu frecventa redusa Structura de cercetare
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Anexa nr.2.

La Regulamentul de organizare si functionare al FSMSS

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV
la nivelul FSMSS, incepand cu anul universitar 2025-2026

I. LA NIVEL ADMINISTRATIV
1. Administrator sef facultate - studii superioare
2. Administrator patrimoniu - studii superioare

3. Administrator patrimoniu

II. LA NIVELUL SECRETARIATULUI FACULTATII
1. Secretar sef facultate - studii superioare
2. Secretar facultate - studii superioare

3. Secretar facultate - studii superioare

intocmit, Avizat,
Prodecan MCPSAS Decan
Conf. univ.dr. Mihai-Adrian SAVA Conf.univ.dr. Dan-Iulian ALEXE
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