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Obiectiv.1. Mentinerea certificarii sistemului integrat de management in conformitate cu cerintele standardelor: SR EN ISO 9001:2015,
SR EN ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 , SA 8000:2014, OSGG nr. 200/2016

cl:qrrt ACTIVITATE Indicatori de performanta Termen Responsabili Resurse
1 2 3 4 5 6
Mentinerea certificarii sistemului Decan, directorii de
14 Stabilirea si aprobarea obiectivelor in domeniul calitafii, mediului, sanatatii si securitatii integrat de management Aorilie 2018 departamente,
o ocupationale si responsabilitatii sociale, la nivelul facultatii, departamentelor (calitate, mediu, sénatate i P Administrator sef
securitate ocupationala, facultate, Secretar sef
responsabilitate social), Directorii de
. . - . ol - indeplinirea standardelor . departamente,
1.2, Identificarea si evaluarea riscurilor la nivelul fiecarei entitati din cadrul facultatii referitoare |a controlul intern lulie 2018 Administrator sef
managerial facultate, Secretar sef
Obiectiv 2. Dezvoltarea si consolidarea invatamantului universitar de licentd, master, doctorat, postuniversitar si de formare continua
1 2 3 4 5 6
Umane:
personal
didactic si
- ol P . . I Decan nedit_jactic e
21 .1: Eyaluarea periodica a urmatoarelor programe de studii de licenté: Educatie fizica si Obtinere acreditare cu calificativ 31.12.2018 | Responsabil program de activitate la
sportiva (IFR). JIncredere studii programul
21 respectiv
o Financiare:
plata taxelor
aferente
Umane:
2.1.2. Evaluarea periodica a urmatoarelor programe de studii de master: Activitati motrice . . A Decan, personal
curriculare si de timp liber; Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionala; Obfinere acired|tare CP Galificativ 31.12.2018 | Responsabili programe | didactic si
: L ' Lncredere " Y
Performant sportiva. de studii nedidactic cu
activitate la
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programul
respectiv
Financiare:
plata taxelor
aferente
Umane:
personal
didactic si
nedid. cu
2.1.3. Introducerea de noi programe de studii de master: Terapia ocupationalé pentru Obtinere acreditare cu calificativ Decan facultate, activitate la
o . ’ 5 r 30.09.2018 | responsabil program de
integrare in comunitate (IF). JIncredere studii programul
respectiv
Financiare:
plata taxelor
aferente
Umane:
personal
didactic si
nedid. cu
2.1.4. Introducerea de noi programe de studii de doctorat: Stiinfa sportului si educatiei fizice. Obtinere acreditare 30.09.2018 Decan facultate, SSD ;fg;'r:tneulla
respectiv
Financiare:
plata taxelor
aferente
1. Capacitatea de a se angaja
pe piata muncii la nivelul
calificarii universitare in
termen de 2 ani > 50%; Umane:
2. Continuarea studiilor personalul
2.1.5. Valorificarea calificarii universitare obfinute gg{;’;’::g?;%&efgg%'f'me'e 2018 Consiliul facultafi ?r:d:&':;r’gg"ca‘
3. Nivelul de satisfactie al calificarilor
studentjlor in raport cu universitare
dezvoltarea profesionala si
personala asigurata de
universitate > 50%.
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Obiectiv 3. Modernizarea programelor academice si perfectionarea procesului instructiv-educativ in concordanté cu standardele nationale si internationale

1 2 3 4 5 B
Directori de .
: . . . C e a o departamente ({mang. ca_d rele
3.1. 3.1.1. Actualizarea continuturilor planurilor de invatdmant si corelarea figelor disciplinelor. - 1.09.2018 R . didactice din
esponsabili de facultate
programe de studii
La fiecare discipling, solicitarea
a cel putin 1 tema de casa/
3.2.1. Cresterea ponderii pregatirii individuale a studentjior. proiect, portofoliu etc. realizata
individual sau in echipa, conform
fisei disciplinei.
Cresterea numarului de pagini Directori de Umane: toate
3.2 3.2.2. Dezvoltarea tehnologiilor modeme de predare — invatare prin utilizarea calculatorului | web personale ale cadrelor 31.12.2018 departamente, toate cadrele
si a softurilor specializate si prin dezvoltarea paginilor interactive cadru didactic — student. didactice din fiecare facultate cu cadrele didactice didactice
10% faté de anul 2017.
1. Promovabilitate anuala >80%;
3.2.3. Imbunétatirea metodelor de predare — invétare la formele de studii IF, IFR, in scopul | 2. Medie anuala > 8, minim 30%
cresterii activitatii de formare profesionala si a nivelului de cunoastere. dintre studentj;
3. Promovabilitate licentd >90%,
1. Toate disciplinele s& dispuna
de cursuri (in format tiparit si/
sau electronic);
- . N N 2. Cresterea cu 10% a
3.3.1. Multiplicarea materialelor didactice elaborate de cadrele didactice. numaralui de  cursuri in
format electronic la fiecare Umane: toate
facultate/ department, puse la cadrele
dispozitia studentilor. Decan, Directori de didactice
33. 1. Cresterea volumului de 31.12.2018 departamente, Financiare:
achizitii cu 5% faté de 2017, titularii de discipline fonduri ale
la nivelul fiecarei facultati; facultafilor si
2. Cregtereacu 5% a departamentelor

3.3.2. Achizitia de publicatii de specialitate (carti, reviste) si facilitarea accesului la baze de
date stiinifice internationale.

acordurilor bilaterale inter-
institutionale (pe linie de
biblioteca);

3. Cresterea cu 5% a numarului
de cititori fatd de anul 2017.
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Prodecan pentru relatii
nationale si
34 3.4.1. Atragerea de cursanti din stréinatate prin: oferta de studii, programul ERASMUS+, Cresterea cu cel putin 5% a 31.12.2018 Res'";i?:g;f’g?;ih Us gzzjarg;:
o alte programe internationale, acorduri bilaterale de colaborare. numarului de studentj straini. T f p . . o
acultate, Directoride | didactice
departamente; titularii de
discipline
Obiectiv 4. Dezvoltarea activitatii de cercetare stiintifica si tehnologica/ creatie artistici/ performanta sportiva
1 2 3 4 5 6
4.1.1. Intocmirea planurilor de cercetare/ creatie artistica/ performanta sportiva la toate i 28.02.2018
nivelurile de organizare a activitatii de cercetare; o
- - Umane:
4.1.2. Elaborarea rapoartelor privind activitatea de cercetare si analiza rezultatelor cercetarii i 31.03.2018 (Plondsﬂlul Falcultalt_u, Cadrele
la toate nivelurile de organizare (centre de cercetare, departamente) R rogecanul pentru diactice;
41. programe de cercetare, Financiare:
Spor la salariu de: Directori de Fonduri alé
- 10% pentru depésirea departamente facultai
4.1.3. Recompensarea financiara a cadrelor didactice care obtin rezultate de exceptie in punctajului la cercetare cu peste 31.01.2018 '
activitatea de cercetare stiintifica/ creatie artistica/ performanta sportive. 100%; o
- 5% pentru depésirea punctajului
la cercetare cu 30-100%.
. o . - . . Cel putin o colaborare inter/
ﬁ)ti :rl.a(figl:;:gan inter/ transdisciplinare la proiecte/ granturi si programe nationale si transdisciplinara cu alte facultaf
' ' din universitate.
4.2.2. Proiecte de colaborare cu mediul de afaceri, cultural, sportiv etc. in vederea realizérii Depunerea a cel pu}m !
de parteneriate active; proiecte/ Facglfa}e In colaborare Consiliul Facultatii
P ' cu aceste entitatj. T
1.2 propuneri de proiecte de Responsabilii cu Umane: cadrele
42, ’ cercetare/Facultate in 31.12.2018 | cercetarea stiintificala | didactice din
- . nivel de facultate si Facultate
competitiile nationale/ departamente i
4.2.3. Participarea la competitii de proiecte de cercetare stiintifica/ creatie artistica/ internationale;
performanta sportiva. 2. Céstigarea a cel putin 1
proiecte de cercetare/
Facultate in competitiile
nationale/ internationale.
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4.3.1. Publicarea de articole in reviste stiinifice de vizibilitate internationald, participarea la
manifestari stiintifice interne si internationale de prestigiu, publicarea de carti si monografii
in edituri recunoscute din tara si din strainatate

1. Publicarea unui numar de 43
articole in reviste/Proceedings
cotate ISI/BDI;

2. Articole prezentate la
conferinte internationale 45;

3. Realizarea unui numar de 10
monografii/ cartj stiintifice/
cursuri universitare/ note de
curs/ caiete de seminar/ lucrari
practice

4.3.2. Organizarea de manifestari stiintifice in domeniile de cercetare ale Facultatii.

1. 2 manifestari stiintifice din care
1 studenteasca;

2. Participarea unor personalitaj
stiinfifice recunoscute pe plan
national si international la
fiecare manifestare stiinfifica.

4.4.1. \dentificarea gi realizarea colaborérii cu noi parteneri din mediul universitar

Cel putin un nou partener din
mediul universitar, la nivelul
facultatii.

Umane: cadrele

Cel putin o participare la Consiliul facultatii, gf:lﬁtt:; ,d'n
4.4.2. Participarea la organizarea de manifestari stiinfifice in parteneriat cu universitaile din gtri?nat?f:igr; api?tginr'i;etséﬁn cerE:ts';) F:ggssatiti?\htlif?:é la Financiare:
44, tara sau o colaborare in cadrul unui program finantat de UEFISCDI universita din taré sau 31.12.2018 nivel de facultate si Fa%rsx(ljtl;rtliias!?
strainatate departamente, Directorii Universitaii
Cel putin un acord de cooperare, centrelor de cercetare destinate
N . . . . . la nivel nafional/ international, “
4.4.3. Incheierea de acorduri de cooperare, la nivel national/ international. pentru fiecare centru de cercetarii.
cercetare din Facultate.
Umane:
studentii si
Consiliul facultatii, cadrele
. - Responsabilii cu didactice din
4.5, 4.5.1. Manifestarea activa a cercurilor stiinifice studentesti Cel pufin un eere stiingiic 31.12.2018 | cercetarea stiintificala | Facultate;
' studentesc activ. . ' . S
nivel de facultate si Financiare:
departamente Fonduri ale
facultatii si
Universitatii.
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Obiectiv 5. Dezvoltarea parteneriatului cu studentii
1 2 3 4 5 6
5.1.1. Implicarea directa a studentilor in activitatile Facultatii prin intermediul Cel putin 1 activitate realizata cu Utmdanet." .
reprezentantilor sau direct prin solicitari proprii. participarea studentilor. Prodecan pentru activitati z:dri?é" 3
studentesti, Consiliul didactice:
5.1. 31.12.2018 facultatii, Directori de Financiar’e'
5.1.2. Sprijinirea tuturor activitatilor Societatii Antreprenoriale a Studentilor (S.A.S.) - . depar!amg nte, Fonduri ale
indrumatori de an s
Universitatii si
facultatii.
Umane: cadre
. i didactice,
5.2.1. Facilitarea accesului studentilor {a informare si la serviciile efectuate de secretariatele g;‘iﬁgsag{;‘:nﬁ' ddseeﬁit(';‘i{:q'e Decanat, personal
facultatiii, serviciul administrativ, etc. oferite de facultate cu cel outin 31.12.2018 ac.im|n|§trat'|v
20%. ' Flnanqlare.
fonduri bugetare
5.2. si extrabugetare
Umane: cadre
didactice,
. . . . - Decan, Consiliul personal admin.
5.2.2. Infiintarea/ modernizarea spatjilor destinate studiului - 31.12.2018 facultati, Financiare:
fonduri bugetare
si extrabugetare
Obiectiv 6. Dezvoltarea si consolidarea relatiei cu mediul economico-social
1 2 3 4 5 6
Decan, Directori de
6.1.1. Colaborarea cu mediul de afaceri si organizatiile publice privind desfasurarea practicii | Cel putin 2 protocoale de departamente, resp. de
de specialitate a studentilor. practica. programe de studi, Umane: cadre
indrumatori de an iAot
6.1. 31.12.2018 e ces ddactce,
Colaborare cu cel pufin un nou Responsabilii cu zg:rs]i(:\?satrativ
6.1.2. Atragerea firmelor in activitatile de cercetare, transfer tehnologic, asistenta tehnica. partener din mediul socio- cercetarea la nivel de
economic sau cultural facultate si departamente
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Decan, Directori de .
. . 27 ved lizzrii fivitati 31.12.2018 departamente, gr:ang. gacre

6.2 6.2.1. Con!actarea Ilcee!pr din zona in vederea realizarii unor activitati in comun Cel putin o aciune A2, responsabilii de idactice,

(concursuri, demonstratii sportive, efc). ' ' . personal
programe de studii, administrativ
indrumétorii de an
Obiectiv 7. Cresterea gradului de internationalizare a activitatilor universitatii
1 2 3 4 5 6
c » uid Prodecan per|1tru relatii Umane:
3 . I . . S resterea cu 3% a numarului de nationale si '
ZJr.Jé;r:lzurajarea studentilor si cursantilor proprii de a accesa si participa la programe studenti implicati in programe interationale, Consiliul giadd;gtliie i
' europene. facultatii, Directori de facultate
departamente
Consiliul facultatii,
7.1.2. Consolidarea si extinderea relatiilor cu mediul international, prin diversificarea Prodecan pentrurelati | Umane:

71 colaborarilor cu universitati din straindtate, in mod special cu universitétile din spatiul Realizarea unui nou acord 31.12.2018 nationale si cadrele
european. Diversificarea colaborarilor cu térile care pot participa in programul ERASMUS+ | bilateral de cooperare internationale, didactice din
(KA107); Responsabil Erasmus | facultate

facultate,
- . . Umane:
713 Crestere_al .vizit')ili.tétii Universitaii f‘VasiIt_a Alecsandri” din Bacau in spatiul cercetarii Ec?r:tfl:;%at;e:ﬁliﬁt?f?c!epggai?zuaate in Consiliu facultati cgdre{e .
stiintifice/ creatiei artistice/ performantei sportive. w s ' didactice din
T ' ' strainatate
facultate
Umane: cadrele
didactice;
Financiare:
fonduri pentru
cercetare st. si
tehnologica/

70 7.2: 1. Atragerea de cadre didactice din stréinatate pentru diferite cursuri, activitali sau (si?éi?]gttlgt;,?:g gjr:tl(jiranc;lc;is;tr]é] " 31.12.2018 Consiliul facultatii, ;:?g'%ﬁg'ca/
proiecte de cercetare. . ' B

specifice sportiva din
granturi
nationale,
europene sau
din fonduri
publice si/ sau
private.
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Obiectiv 8. Asigurarea sustenabilitatii si capacitatii intitutionale
1 2 3 4 5 6
Umane:
personalul
8.1.1. Adaptarea permanenta a documentelor normative interne ale Facultatii rTSSO"sab'/' cu
8.1. | - Adaptarea regulamentelor interne la modificarile legislative si la conditile concrete de - 31.12.2018 Consiliul facultatji ?e?/iz?;ac;gz-
aplicare. Informationale:
Acte normative
oficiale.
. . Umane:
8.2, 8.2.1. Actualizarea registrului riscurilor la nivel de facultate/ departament; - 31.12.2018 Echipa (.’e gglstlonare a personalul
risctirtior universitatii
. Publicarea pe site-ul
Facultatii a minutelor 31.12.2018 Consiliul facultatii Umane:

8.3. 8.3.1. Asigurarea transparentei in adoptarea deciziilor. ' iic{!:}r;;ﬂc;:;o;s::ju;:::;arzgltatl| f:;;g::;u;“ -
documentelor cu caracter 31.12.2018 Consiliul facultatii, aceste activitai
public pe site-ul Facultatii.

Obiectiv 9. Imbunatatirea managementului resurselor umane
1 2 3 4 5 6
1. Grad de acoperire cu
personal didactic titular de Umane:-
- Actualizarea regulamentelor si metodologiilor de ocupare si promovare pe posturile 70% din total  posturi directofii de
didactice, didactic - auxiliare si nedidactice; constituite in statele de functji - -

9.1. . . ' - . . s ! 31.12.2018 Consiliul facultatii departamente

- Identificarea si atragerea absolventilor valorosi spre cariera academica si de cercetare/ ale departamentelor; ’ didactice si
creatie artistica/ performanta sportiva. . 25% profesori + conferentiari nedidactice
din total cadre didactice dar )

nu mai mult de 50%
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Umane:
personalul
Participare la cursuri de perfectionare a cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar facultatii
9.2 sau nedidactic; Cooptarea cadrelor didactice tinere in colective de realizare a proiectelor de - 31.12.2018 Consiliul facultatii Financiare:
cercetare. plata taxelor
aferente
perfectionarii
Obiectiv 10. Optimizarea managementului financiar
1 2 3 4 5 6
Cresterea cu cel putin 5% fata
de 2017 aresurselor financiare
suplimentare din taxe,
10.1. | 10.1.1. Cresterea resurselor financiare suplimentare. sponsorizari, donatii, proiecte de | 31.12.2018 Consiliul facultatii
cercetare, cursuri la cererea
clientilor, servicii de consultanta,
expertiz3, consiliere s.a. Umane:
personalul
10.2.1. Elaborarea si executia Bugetului de venituri si cheltuieli - la nivel de facultate, Decan, Prodecan cu | implicat in
departamente. _ managementul financiar | aceste activitati
31.12.2018 Administrator sef de '
10.2. | 10.2.2. Analize lunare privind sustenabilitatea financiara a facultétii, departamentelor. . fzc:gfrtgn%mz:ge
10.2.3. Echilibrarea financiara a departamentelor (pastrarea si dezvoltarea programelor de . -
studii solicitate de mediul socio-economic si cultural din zona centrala a Moldovei). i 31122018 Consiliul facultaf
Obiectiv 11. Imbunétatirea imaginii facultatii
1 2 3 4 5 6
Redactarea si popularizarea, in
tara si strainatate, a brogurilor de Ué?::ﬁ;
12.1.1. Dezvoltarea mijloacelor proprii de popularizare a activitatjlor si rezultatelor facultétji; ersszpr:iazr:r:eafz?g;sitiu;/veb a Dgggrfﬂllugra:éilet:aur:u gnp"caf in
11.1. facultafi, 5i cu varianta in limba | 31.12.2018 | Directorii de departament, | 2623518
engleza Responsabilul cu activitate
- - . . . - Popularizarea prin mijloacele imaginea facultatji Fmapcgare: .
11.1.2. Cresterea prestigiului facultagji la nivel local, national si international prin acfiuni de mass-media a evenimentelor din venituri proprii Si
popularizare continua a realizarilor acesteia. Intensificarea actjunilor de popularizare. viata facult3fi si departamentelor, atrase
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arezultatelor deosebite obfinute in
activitatea academica gi sportiva,
de invatdmant si de cercetare
stiinfifica

Prezentarea prin toate mifloacele
de popularizare, a ofertei
educationale a facultatii

Obiectiv 12. Cresterea responsabilitatii sociale

12.1.

12.1.1. Un dialog cat mai activ cu comunitatea sociala din zona de functionare.

Cel putin 1 participare la actiuni
din viata comunitatii locale si/sau
regionale {privind rolul tineritor in
societate, toleranta, combaterea
discriminarii, a consumului de
substante interzise efc.).

31.12.2018

Consiliul facultatii

Umane:
comunitatea
academica a
facultafii.
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