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Cuvintele au putere

Puterea cuvintelor este un subiect
fascinant, avand implicatii profunde 1In
comunicare, psihologie, si  relatiile
interumane. Cuvintele nu sunt doar
instrumente de exprimare, ci si vehicule de
emotii si idei.

Nu suntem imuni la cuvinte si o stim cu
totii. Cuvintele sunt o arma cu doua taisuri.
In functie de intelegerea pe care fiecare
persoana o are, cuvintele noastre o pot
influenta in multe feluri, de la a o face
fericita, trista, emotionata pana la a o rani,
dezamagi sau infuria. La fel cum cuvintele
noastre pot sa ridice si sd incurajeze un om,
in aceeasi masura pot sa il doboare. De
foarte multe ori, viata cuiva poate fi
influentata sau schimbata de cuvinte spuse
intr-un anumit moment.

Existda studii si carti de dezvoltare
personald care demonstreaza cd pand si
sandtatea noastrd fizica poate fi influentata
de cuvinte. ,,Mesajele ascunse din apa” a
japonezului Masaru Emoto subliniaza acest
aspect al influentei cuvantului asupra
corpului  uman. Experimentele sale
demonstreaza cd apd distilata, pusa in
sticlute cu etichete avand diferite cuvinte
scrise, se cristalizeaza in diferite forme din
ce n ce mai frumoase in functie de ceea ce
reprezintd cuvantul. Cele mai frumoase
cristale s-au format sub influenta cuvantului
»Multumesc” sau ,,Te iubesc”, la fel cum
cele mai diforme rezultate au reiesit in urma
folosirii unor cuvinte cu incarcatura
negativa. Si pentru cd suntem 70% apa,
cuvantul are o influentd majord si asupra
corpului uman.

In continuare voi aminti cateva aspecte
privind puterea cuvintelor:

1. Influenta emotionala - cuvintele pot
genera sentimente puternice. O lauda sau
un compliment pot ridica moralul cuiva,
in timp ce critici dure pot provoca tristete
sau anxietate.

Adina-Roxana Petrica

2. Construirea relatiilor - modul in care
ne exprimam poate Intari sau slabi
relatiile. Cuvintele de sustinere si
empatie pot ajuta la consolidarea
legaturilor interumane, in timp ce
cuvintele dure pot crea distanta.

3. Persuasiuneca - 1in publicitate,
politicd sau in vanzari, cuvintele sunt
utilizate pentru a convinge si a influenta
opinia. Cele mai eficiente mesaje sunt
adesea acelea care rezoneaza cu valorile
si emotiile audientei.

4. Identitate si  autoexprimare -
cuvintele ne ajutd sa ne definim
identitatea. Felul in care ne alegem
cuvintele reflecta cine suntem, ce credem
si cum ne percepem pe noi insine.

5. Cuvinte ca actiuni - existd o putere
inerentd in cuvinte, intrucat ele pot
induce actiuni. Promisiunile,
angajamentele si declaratiile publice au
consecinte, iar oamenii i pot construi
vietile pe baza cuvintelor altora.

6. Vindecare si reconciliere - in terapia
de grup sau psihoterapie, cuvintele sunt
esentiale pentru procesul de vindecare. A
vorbi despre emotii si experiente poate
aduce o mare usurare si intelegere.

7. Cuvinte si culturd - limbajul reflecta
cultura unei societdti. Cuvintele pe care
le folosim pot influenta perceptiile si
atitudinile fatd de diverse subiecte, de la
rasa si gen pand la obiceiuri si traditii.

Din aceste motive, este esential sd fim
atenti la cuvintele pe care le alegem, atat in
comunicarea cu ceilalti, cat si in auto-
reflectie. Cuvintele au puterea de a construi
sau de a distruge, de a inspira sau de a
descuraja.

In concluzie, cuvintele sunt, de fapt, o
oglinda a sufletului. Folosind cuvinte urate,
nu facem decat sa ne stricam sufletul. Ori de
cate ori folositi cuvintele in fata unei
persoane, ganditi-vd n primul rand ca
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vorbiti sufletului acelei persoane si atunci
poate cd veti reusi sd va alegeti cu grija
modul de exprimare. Cum spunea si
Confucius, ,fard a cunoaste puterea
cuvintelor este imposibil sd cunosti
oamenii”, astfel nu poti deveni tu insuti un
om in adevdratul sens al cuvantului.
Cuvintele pot influenta oameni, pot modela
suflete, pot crea artd si pot duce Ila
apropierea de divin. A te juca cu ele in mod

inconstient inseamnd a risca sd expui
dezechilibrului nu numai persoana careia i
le adresezi ci si propria persoana.

Bibliografie

Masaru Emoto, Mesajele ascunse din
apa, editura ADEVAR DIVIN, Brasov,
2006, nr. p. 190

https://cuvantul-
liber.ro/316421/puterea-cuvintelor/

Corpul vorbeste: cum influenteaza gesturile increderea
n timpul discursurilor

Fiind studenti la comunicare, este
necesar sa Intelegem cat de importanta este
comunicarea nonverbald in cadrul unei
prezentari sau chiar in viata de zi cu zi.
Precum afirma si Amy Cuddy, psiholog in
domeniul social dar si profesor asociat la
Harvard Business School: ,,Nu este atat
ceea ce spunem, ci modul in care spunem si
ceea ce facem Tn timp ce spunem ceva care
conteaza cu adevarat”. Acest citat se referda
la importanta comunicdrii nonverbale in
contrast cu elementele de comunicare
verbala, impactul mesajului nostru fiind
determinat nu doar de cuvintele pe care le
folosim, ci si de modul in care le livram si
de comportamentul nonverbal care Insoteste
aceste cuvinte.

Amy Cuddy este cunoscutd in special
pentru conceptul de ,,power posing” sau
»pozitionare puternicd” popularizat 1n
cadrul unei prezentari TED intitulata ,,Your
body language may shape who you are”.
(Cuddy, TED). Ideea din spatele power
posing-ului este ca posturile corporale pe
care le adoptam pot influenta nivelul de
incredere, starea de spirit si performanta
noastrd in diferite situatii. Astdzi vom
aborda in special ce tradeazd limbajul
nonverbal al corpului in cadrul unei
prezentdri dar si modalitati prin care ne
putem Tmbunatatii aparitiile.

Ana-Larisa llie

In  primul rand, postura corpului
evidentiaza nivelul de incredere pe care il
avem in noi ingine. Atunci cand observam o
persoand ce abordeazd o posturd inchisa,
incovoiata, ne putem da seama de nivelul de
anxietate ce il resimte, Incrucisarea bratelor
la piept evidentiind retragerea intr-un spatiu
confortabil iar curbarea corpului sugereaza
lipsa de incredere in sine. De asemenea, 0
persoana anxioasa poate avea tendinta de a
gesticula mult, de a-si atinge parul si fata
constant.

Tn al doilea rand, vocea este un marcator
al nesigurantei. Cand o persoana traieste un
sentiment de anxietate, se poate observa
felul in care vocea devine mai ascutitd dar
si tendinta de a vorbi mai repede si mai
putin. Lucrul de care oamenii se tem mai
mult decat oricare altul este vorbitul in
public. (Collett)

Ne este spus adeseori ca, odatd cu
experienta, creste si capacitatea noastra de a
vorbi in public. Poate acest lucru este
adevdrat pentru multi dar in continuare vor
ramane persoane cdrora le este greu sa isi
depaseasca aceastd fricd. O metoda
eficienta de a trece peste nesiguranta si frica
vorbitului  Tn public este metoda
»anchoring” prin care, in timp ce tinem o
prezentare in fata unui public, Incercam sa
identificam o persoand ce pare deschisa si
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interesatd de ceea ce spunem. Aceasta poate
fi o persoand care zdmbeste, face contact
vizual sau pare ca ne urmareste cu atentie.
Dupd ce am identificat aceastd ,fata
draguta”, Incercam sa mentinem un contact
vizual continuu cu acea persoana timp de
aproximativ 3 secunde. Acest lucru ne poate
ajuta sd ne simtim mai ,,ancorati” si mai
conectati cu publicul, deoarece ne
focalizam pe o singura persoana in loc sa ne
simtim coplesiti de multimea de oameni.

Pe de altd parte, existd modalitdti prin
care putem Tmbunatati calitatea prezentarii
noastre. Primul lucru pe care il putem face
este reglarea posturii. In loc si abordim
pozitia curbarii corpului, cu umerii cazuti si
spatele indoit, putem alege o posturd
deschisd si dreaptd, unde picioarele sunt
drepte si talpile departate. Astfel, aratam
auditoriului faptul ca nu avem intentia de a
pleca si suntem stdpani pe noi Insine.
Mentinerea unui contact vizual constant,
direct si ferm dar si a unui zambet prietenos
poate crea o atmosfera confortabild in
prezentarea ta.

Nu in ultimul rand, gesturile noastre
trebuie sa fie controlate. De exemplu, poti
utiliza gesturi cu mainile pentru a sublinia

puncte importante. Este esential sd eviti
gesturile excesive sau agitate care ar putea
sd diminueze impactul mesajului tau.
Expresiile faciale joaca si acestea un rol
crucial 1n transmiterea emotiilor si a
intentiilor in timpul unei prezentdri. Este
important sa fii constient de expresiile tale
faciale si sda le controlezi in mod
corespunzator. O expresie faciald calma si
concentratd poate transmite cd esti in
control si cd te concentrezi asupra
subiectului, ceea ce poate inspira incredere
n randul audientei.

In cele din urma, si ne striduim sa
comunicam nu doar prin cuvinte, ci si cu
trupul nostru, sa transmitem incredere,
autenticitate si  pasiune in fiecare
interactiune in public. Cu practica si
congtientizare, putem deveni vorbitori mai
eficienti si mai Tncantatori.

In concluzie, comunicarea nonverbala
joacd un rol esential in succesul unei
prezentari sau a unei interactiuni in public.
Gesturile, expresiile faciale si pozitia
corpului pot transmite mesaje puternice si
subtile ce influenteaza increderea publicului
n vorbitor.

Ce spun outfiturile noastre despre cum comunicam?

De multe ori, in functie de cum ne
simtim, ne alegem hainele de dimineata
intr-un anumit fel, iar mai apoi iesim in
lume cu ele. Fie ca mergem la magazinul
din colt, sau stdm o zi intreagd la facultate,
aceste alegeri de stil transmit ceva, fara sa
ne dam seama. Ne alegem piesele outfitului
nostru in primul rand, in functie de
temperamentul prezent zilei respective.

M-am trezit intr-o dispozitie buna? Aleg
un hanorac mov, o bluzd albastra, niste
adidasi colorati sau aleg sa adaug si niste
accesorii. Sunt in graba, sau am o zi
aglomeratd? Merg pe varianta sigurd de
culori alb-negru, simple; un tricou simplu,

George-Eugen Miron

niste blugi simpli si nu exagerez cu
accesoriile, sau chiar nu mi pierd timpul sa
le mai caut. Acest lucru nu reflecta lipsa
creativitdtii noastre, ci pur si simplu ca
avem o zi agitatd, deci comunicarea noastra
s-ar putea sa fie la fel de grabita ca si durata
gandirii alegerilor acestor piese
vestimentare. Suntem intr-o perioadd mai
de ,,recuperare” emotionala si avem nevoie
de confort emotional, sau liniste in general?
Tindem sa alegem bluzele si hanoracele
pufoase, care ne fac sd ne simtim
confortabili si ,,protejati”. Si mai exista
varianta unde avem o zi iritantd, nu dorim
sd comunicam. Atunci aruncam o gluga pe
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cap, sau o sapca ce ne va acoperi fata, deci
inevitabil transmitem faptul ca nu dorim sa
fim observati prea mult. Culorile mai sobre,
precum griul, negrul sau bleumarinul, pot
sugera un caracter mai introvertit sau o
dispozitie mai rezervatd, insd ele pot fi si
semne ale elegantei sau ale dorintei de a
transmite profesionalism. Alegerea
culorilor Tn outfitul nostru nu este doar o
preferintd personald, ci o decizie influentata
de starea emotionald, de modul in care
dorim sd fim perceputi de ceilalti, dar poate
depinde, normal, si de sezon.

Din punct de vedere social, nu sugerez sa
etichetam cum va decurge o viitoare
conversatie in functie de ce poartd
interlocutorul nostru, dar trebuie punctat ca
piesele vestimentare trimit un mesaj
nonverbal. S& nu mai discutdm de celelalte
zone, in afara temperamentului individului,
care se referd la elegantd si model de
abordare mai rafinat. O persoanad care nu
este publica, nu are anumite atributii sau nu
este foarte cunoscuta, dar outfit-ul acesteia
e alcatuit din cdmasa albd, un sacou turnat
si pantaloni de stofa te face, Tn mod
involuntar, sa i te adresezi Tn altfel de mod.

Revenim la zona estetica, ce se refera la
culori. Stim bine cd existd atat culori reci,
cat si culori calde. Se poate face o paralela
intre  calitatea  acestor  culori i
temperamentul individului care le poarta?
In mod normal, nu, si nu judecim cartea
dupd copertd, dar poate fi o tematicd de
gandire. Asa cum la o carte, careia nu-i

cunosti titlul, daca apar culori precum
verde, rosu, portocaliu pe coperta, te duce
cu gandul la ceva placut si feeric, asa va
porni si tendinta de a intra In conversatie cu
individul ce alege sa poarte o bluza plina de
flori, sau un hanorac roz.

Se mai poate adauga faptul cad anumite
outfit-ur pot veni in ajutorul nostru. Daca
avem o intalnire importantd, profesionala
sau academicd, dar, asa cum se mai
intampld, suntem coplesiti de stres sau de
emotii, dorim sa transmitem profesionalism
si Tncredere n sine. Putem face asta printr-
o camasa albastra, pantaloni negri eleganti,
si adidasi de tip office sau pantofi de piele,
care sunt intr-adevar mai rar vazuti in zilele
noastre. In altd ordine de idei, daci am fi
purtat un hanorac larg si pantaloni de tip
,»cargo”, am putea transmite lipsa de interes,
chiar dacad nu avem aceasta intentie.

Intr-o discutie cu niste oameni din
domeniul vanzarilor, acestia mi-au spus ca
Ti ajuta foarte mult cravata si sacoul, cu toate
ca ei isi vand produsele vorbind la telefon.
De ce oare? Outfitul le creeaza o atmosfera
pozitivd si le oferd incredere 1n sine, iar
cuvintele pe care le rostesc inevitabil vor fi
in racord cu eleganta dorita.

Concluzionand, hainele nu definesc cine
suntem, dar merita sa reflectim asupra
rolului lor esential in prima impresie pe care
0 transmitem in mod nonverbal.

Inteligenta artificiala si comunicarea umana

Inteligenta artificiald (IA) a devenit un
subiect de mare interes si dezbatere in
ultimele decenii, transformand profund
modul 1n care interactiondm cu tehnologia
si cum percepem lumea din jurul nostru. Tn
acest eseu, voi explora definitia IA,
aplicatiile sale, impactul asupra societatii si
provocdrile etice asociate.

Victoria-Elena Cretu

Inteligenta artificiala se referd la
capacitatea unui sistem informatic de a
efectua sarcini care, In mod normal,
necesitd inteligenta umana. Aceste sarcini
includ, dar nu se limiteaza la invétarea,
rationarea, perceptia, intelegerea limbajului
natural si rezolvarea problemelor. IA poate
fi clasificata In doud mari categorii: 1A
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slaba, care se concentreaza pe indeplinirea
unor sarcini specifice, si IA puternica, care
aspird sd imite gandirea umand in mod
general.

Aplicatiile IA sunt variate si se extind 1n
numeroase domenii. Tn sectorul medical, 1A
este folosita pentru diagnosticarea bolilor,
personalizarea tratamentelor si chiar n
chirurgie asistatd de robotica. In industria
auto, tehnologiile autonome, cum ar fi
maginile fara sofer, promit sd revolutioneze
transportul. De asemenea, IA joaca un rol
important in domeniul financiar, fiind
utilizatd pentru analiza datelor, detectarea
fraudelor si automatizarea proceselor.

Tn plus, IA are un impact semnificativ
asupra mediului de lucru. Automatizarea
sarcinilor repetitive permite angajatilor sa
se concentreze pe activitati mai creative si
strategice, Tnsa ridica si intrebari legate de
viitorul locurilor de munca si de necesitatea
recalificarii fortate de munca.

Impactul TA asupra societatii este
complex. Pe de o parte, IA poate imbunatati
eficienta si productivitatea, dar pe de altd
parte,  existd temeri legate de
confidentialitate, securitate si discriminare
algoritmicd.  Algoritmii  pot reflecta
prejudecati existente in datele cu care sunt
antrenati, ceea ce poate duce la decizii

nedrepte in domenii precum recrutarea sau
sistemul de justitie.

De asemenea, exista o ngrijorare legata
de dependenta tot mai mare de tehnologie.
Pe masura ce IA devine din ce in ce mai
integratd in viata noastra cotidiana, exista
riscuri legate de pierderea abilitatii umane
de a lua decizii critice.

Provocarile etice asociate cu IA sunt
numeroase. O Intrebare centrald este cine
este responsabil pentru deciziile luate de un
sistem de IA. De asemenea, discutiile
despre  transparenta  algoritmilor i
drepturile indivizilor 1n fata deciziilor
automate sunt esentiale. Este crucial sa ne
asiguram cd dezvoltarea si implementarea
IA se face intr-un mod care respecta valorile
umane si promoveaza binele comun.

Inteligenta artificiala reprezintd o
frontiera fascinanta a inovatiei tehnologice,
cu potentialul de a transforma radical
societatea. Cu toate acestea, este esential sa
abordam provocarile si riscurile asociate,
asigurandu-ne ca progresul tehnologic este
insotit de responsabilitate etica si sociald.
Pe masura ce ne aventurdam mai departe in
era IA, colaborarea intre dezvoltatori,
politicieni si societatea civild va fi cruciala
pentru a naviga in aceste ape neexplorate.

Influencerii si relatiile publice

In ultimii ani, influencerii au devenit
figuri esentiale in peisajul digital, avand un
impact semnificativ asupra modului in care
brandurile interactioneaza cu publicul lor.
Influenta lor asupra relatiilor publice a
redefinit felul in care companiile comunica
mesajele, construiesc increderea si 1si
promoveaza imaginea.

Influencerii sunt persoane care si-au
creat un profil online care si-a castigat
reputatia prin continut relevant, autentic si

Alina Dima

captivant. Ei 1si construiesc o audienta
fidela care 1i urmeaza si 1i percepe ca fiind
de incredere si cunoscatori ai domeniului in
care activeaza, fie cd este vorba despre
moda, tehnologie, sdnatate sau stil de viata.
Rolul influencerilor in relatiile publice
consta In capacitatea lor de a transmite un
mesaj intr-un mod personalizat si autentic,
ceea ce creste rata de implicare si
favorizeazd o reactie pozitiva din partea
publicului. Spre deosebire de campaniile
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traditionale de publicitate, unde mesajele
sunt transmise de companii direct catre
consumatori, colaborarile cu influenceri
sunt percepute ca fiind mai personale si mai
putin comerciale. De exemplu, un
influencer care recomanda un produs, pe
care 1l foloseste si in care are incredere va
transmite un mesaj mai credibil $i mai
eficient decat o reclama clasica. Astfel,
influencerii joacd un rol crucial in
construirea increderii in relatiile publice,
creand o punte intre branduri si consumatori
prin experiente si testimoniale reale. In era
digitala, perceptia publicului asupra unui
brand se poate schimba rapid datoritd
reactiilor online si al viralitdtii continutului.
In astfel de situatii, influencerii pot juca un
rol crucial Tn gestionarea crizelor. Prin
sprijinul lor, brandurile pot atenua impactul
unei crize, schimband perceptiile negative
si restabilind imaginea publici. De
exemplu, in momente de criza, o colaborare
bine ganditd cu un influencer de incredere
poate reusi sd modifice rapid opinia publicd
si sa reconstruiasca reputatia unui brand. Pe
mdsurd ce lumea digitald continud sa

evolueze, se asteapta ca rolul influencerilor
in relatiile publice sd devind din ce in ce mai
puternic. Colaborarile vor deveni mai
sofisticate si mai orientate catre crearea unei
imagini  autentice $i  sustenabile a
brandurilor. Prin urmare, este important ca
specialistii n relatii publice sa inteleaga si
sa valorifice puterea influencerilor,
construind parteneriate strategice pe termen
lung care sd contribuie la mentinerea unei
imagini pozitive si a unei relatii de incredere
cu publicul.

Influencerii au devenit o resursa
esentiala in relatiille publice moderne.
Capacitatea lor de a conecta brandurile cu
publicul intr-un mod autentic si eficient
transformd fundamental strategiile de
comunicare. Prin abordarea lor personala si
influenta pe care o au asupra perceptiei
consumatorilor, influencerii pot face
diferenta intre succesul si esecul unei
campanii de relatii publice. Pe masura ce
aceasta industrie se dezvolta, colaborarea cu
influenceri promite sd fie un pilon esential
in construirea Increderii $i mentinerea unei
imagini pozitive Tn mediul public.

TikTok-ul, politicienii si dezinformarea

Era digitala a transformat fundamental
modul in care informatia circula, iar retelele
sociale precum TikTok joaca un rol central
in acest proces. Desi platforma este
apreciata pentru continutul sau distractiv si
creativ, devine din ce in ce mai evident ca
exista si o latura negativa care poate avea un
impact semnificativ asupra perceptiilor
publice. Dupd cum se mentioneaza si intr-
un articolul elaborat de Context, o
publicatie de referintd in jurnalismul de
investigatie romanesc, unii parlamentari

romani utilizeaza TikTok-ul pentru a
raspandi dezinformari, teorii
conspirationiste  si  mesaje  aliniate
propagandei.

10

Diana Postolache

Acesti politicieni profita de algoritmii
platformei, care prioritizeaza continutul
captivant si controversat, pentru a ajunge la
un public larg, format in special din tineri.
Prin rostogolirea unor narative false si
periculoase,  acestia  contribuie la
manipularea  opiniei publice si la
fragmentarea societatii. De exemplu, teme
precum euroscepticismul sau atacurile la
valorile democratice sunt adesea combinate
cu sentimente de fricd, ura si neincredere,
toate menite sa polarizeze comunitatile din
mediul online. Mai mult, platformele
precum TikTok prezinta vulnerabilitéti
semnificative In combaterea dezinformarii.
Spre deosebire de mass-media traditionala,
retelele sociale au mecanisme limitate de
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verificare a informatiilor, ceea ce permite
raspandirea, cu usurintd, a continutului fals.
Algoritmii  favorizeazd viralitatea 1in
detrimentul  veridicitdtii, iar publicul
consuma aceste materiale fara sa le treaca
printr-un filtru critic. Tn acest context,
politicienii care promoveaza dezinformarea
devin actori activi ai unei strategii
deliberate de influentare negativa.
Consecintele sunt grave. Raspandirea
dezinformarii pe TikTok nu doar ca
influenteazd  perceptiile  politice ale
utilizatorilor, ci submineaza increderea in
institutii si  valorile democratice. De
asemenea, intareste pozitiile radicale si
amplifici  diviziunile sociale. Intr-o
societate 1n care fluxul informational
circuld rapid si nu sunt impuse restrictii
clare in ceea ce priveste verificarea surselor
sau controlul continutului distribuit, devine
esentialda dezvoltarea unei educatii media
solide. Tinerii, care sunt principalii
consumatori ai acestei platforme, trebuie sa
fie invatati sa analizeze critic continutul pe
care 1l acceseaza. Pe langa educatia media,
reglementarea platformelor online trebuie
sa devind o prioritate. Autoritdtile si
companiile din domeniul IT trebuie sa

colaboreze pentru a dezvolta mecanisme
care sa limiteze propagarea continutului fals
si sd penalizeze utilizatorii care raspandesc
intentionat dezinformdri. De asemenea,
transparenta algoritmilor folositi de catre
TikTok si alte platforme ar contribui la

responsabilizarea  utilizatorilor si la
reducerea impactului negativ al
dezinformarii.

Tn concluzie, TikTok-ul nu mai este doar
o platformda de divertisment, ci un
instrument de influentd cu implicatii
politice si sociale profunde. Politicienii,
care exploateaza aceastd retea pentru a
raspandi dezinformare, ameninta coeziunea
sociald si valorile democratice. Pentru a
contracara aceste tendinte, este esentiald sa
folosim o abordare fundamentata pe
educatie si implicare activa din partea
societatii civile. Numai astfel putem proteja
spatiul digital de pericolul manipularii si al
uril.

Webografie:

https://context.ro/reteaua-minciunilor-
pe-tiktok-europarlamentari-romani-
rostogolesc-dezinformari-conspiratii-
propaganda-rusa-si-incita-la-ura/

Tehnici de management al conflictului pentru o
comunicare eficienta

Uneori, intr-un conflict, cei cu care
interactiondm utilizeazd o multitudine de
tactici, ce ne pot manipula sd ne dam
acordul pentru cei ce folosesc astfel de
modalitdti. Conform dexonline.ro termenul
,conflict” Tnseamna ,,neintelegere, ciocnire
de interese, dezacord, antagonism, cearta,
diferend, discutie (violentd)”.

Printre principalele tactici de manipulare
folosite intr-un conflict se numara
urmatoarele:
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1. Amenintarile — chiar daca, la prima
vedere, amenintdrile nu sunt o forma
potrivita de management al unui conflict,
ele pot fi interpretate ca un semn prin care
cealalta parte ne avertizeaza ca sunt puncte
in discutie asupra carora nu este dispusa sa
cedeze.

2. Complimentarea reprezinta o tactica
care exagereaza calitatile celeilalte parti, in
timp ce 1i exclude slabiciunile. Se porneste
de la ideea ca este greu ca oamenilor si le



CAIETE DE COMUNICARE

Totul este comunicare

displaca persoanele care spun lucruri
dragute despre ei.

3. Strategia lui ,,Trebuia sa-mi spui” —
inseamna a-1 face pe celalalt responsabil de
faptul ca tu ai un comportament
inacceptabil, intrucdt nu ti-a comunicat ca
un anumit lucru 1l deranjeaza.

4. Schimbarea subiectului -
functioneaza eficient intr-o discutic de
negociere, deoarece, daca ridicam o alta
problemad, partenerului nostru ii va veni
greu ca dupa epuizarea acestei noi probleme
sd revind la subiectul pe care il dezbatea
anterior.

5. Tehnica mozaicului porneste de la
faptul ca este dificil sa obtinem tot ce ne
dorim dintr-o data, insd daca la inceput
cerem mai putin este posibil sa nu fim
refuzati.

6. Metoda faptului  implinit -
negociatorul 1i prezintd problema celeilalte

parti, cerandu-i sa accepte conditiile sale
pentru cd oricum actiunea In cauzd s-a
produs deja.

7. Practica standard este cea in care o
parte Ti cere celeilalte sa-i accepte modul de
a privi lucrurile, deoarece exista multe alte
cazuri similare.

Totusi, daca ceea ce urmdrim este 0
relatie de comunicare de lunga durata,
atunci este important sa folosim metode ce
incurajeaza realizarea unui consens pentru
toti cei care interactioneaza, cum ar fi
negocierea sau medierea.

Bibliografie si webografie:

Panisoara, Ion-Ovidiu, Comunicarea
eficienta, lasi, Editura Polirom, 2006

https://dexonline.ro/definitie/conflict/de
finitii

W

RN

_/‘


https://dexonline.ro/definitie/conflict/definitii
https://dexonline.ro/definitie/conflict/definitii

CAIETE DE COMUNICARE

Comunicare si societate

Votul tau, viitorul nostru: cum alegerea ta
poate modela destinul unei natiuni

Dreptul la vot este un drept fundamental
si un pilon central al oricdrei societati
democratice, reprezentand modalitatea prin
care cetatenii 1si exprima direct vointa si
influenteaza deciziile politice. Importanta
acestui drept este deosebitd, intrucat prin
vot oamenii au posibilitatea de a-si alege
liderii si de a-si sustine valorile, opiniile si
interesele. Fiecare vot contribuie la
formarea unei guvernari legitime, asigurand
ca cei care detin puterea sunt Tn mod real
reprezentanti ai poporului si nu persoane
impuse.

Dreptul la vot nu este doar un privilegiu,
ci si o responsabilitate. Participarea la
alegeri este esentiala pentru functionarea
unei democratii sandtoase si stabile,
deoarece prin acest proces cetatenii pot
proteja libertatile s drepturile
fundamentale. Atunci cand oamenii aleg sa
voteze, ei nu doar isi exercita un drept, ci isi
indeplinesc si datoria civicd de a contribui
la viitorul comunitatii lor si la modelarea
directiei tarii. Pe de alta parte, absenteismul
electoral poate submina democratia,
deoarece lasa deciziile in mainile unui grup
mai restrans de persoane, reducand astfel
reprezentativitatea si legitimitatea
guvernului. Este esential ca fiecare cetatean
sa se informeze corect si temeinic inainte de
a merge la urne, pentru a cunoaste
candidatii si propunerile politice. Alegerea
informata este esentiald pentru functionarea
unei democratii sdndtoase, lipsa acesteia
putind duce la decizii gresite, bazate pe
informatii incomplete sau eronate. Este
important ca oamenii sd inteleagd nu doar
cine sunt candidati, ci si cum politicile
propuse de acestia vor influenta viata lor de
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zi cu zi st viitorul societatii. Astfel,
intelegerea programelor electorale si a
valorilor sustinute de partide si candidati
este cruciald pentru a face o alegere care sa
reflecte cu adevarat interesele si aspiratiile
comunitatii.

Pentru a se asigura ca dreptul la vot este
respectat si ca toti cetdtenii au acces la acest
proces, este important ca autoritatile sa
faciliteze accesibilitatea. Masuri precum
votul anticipat, votul prin corespondenta
sau prezenta sectiilor de vot in comunitati
indepartate sunt esentiale pentru ca niciun
cetatean sa nu fie privat de posibilitatea de
a-si  exprima opinia. De asemenea,
transparenta procesului electoral este vitala.
Oferirea de informatii clare si publicarea
rezultatelor intr-o maniera deschisa previn
suspiciunile de frauda electorald si mentin
increderea publicului Tn corectitudinea
alegerilor. Educatia civica joacd, de
asemenea, un rol crucial. Este important ca
oamenii, in special tinerii, sd fie informati
despre importanta votului si  despre
mecanismele prin care se desfasoara
procesul electoral. Fara o educatie adecvata,
exista riscul ca cetdtenii sa fie mai putin
implicati si mai putin constienti de puterea
pe care o detin prin vot. Astfel, campaniile
de informare si initiativele de educatie
civicd pot Incuraja participarea activa si
responsabild a cetdtenilor la viata politica.

Dreptul la vot este, asadar, un instrument
esential care le oferd cetdtenilor
posibilitatea de a contribui activ la
dezvoltarea si directia unei natiuni.
Apdrarea si promovarea acestui drept sunt
imperative pentru mentinerea unei societati
echitabile si democratice, in care fiecare
voce conteazd si in care fiecare vot poate
face diferenta.
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Impactul social media asupra tinerilor

Tn era digitala, retelele sociale au devenit
un pilon central 1n viata tinerilor. Platforme
precum Instagram, TikTok, Twitter si
Facebook nu doar ca le permit sa
interactioneze si sd-si exprime identitatea,
dar au si un rol profund asupra dezvoltarii
lor emotionale, sociale si cognitive. Insa,
odatdi cu aceste beneficii, social media
aduce si provocari si riscuri semnificative.

Retelele sociale au revolutionat modul in
care tinerii comunica si se dezvolta, oferind
acces la o lume de oportunitati. Dezvoltarea
creativitatii si a pasiunilor: social media le
permite tinerilor sa 1si exploreze si sa isi
dezvolte creativitatea. Platforme precum
YouTube si TikTok oferd o scena globala
pentru talentele lor — fie ca este vorba
despre muzicd, dans, fotografie sau design.
Aceste platforme nu doar le permit sa-si
expund talentele, ci si sd invete din
continutul  altor  utilizatori,  oferind
oportunitati de crestere personald si
profesionala.

Crearea si mentinerea relatiilor: fin
special pentru tinerii care locuiesc departe
de prieteni sau familie, social media ofera o
modalitate usoara de a mentine legatura si
de a ramane conectati. Relatiile de prietenie
sunt mentinute si  intdrite  printr-0
comunicare continud, iar interactiunile pe
social media 11 ajutda sd facd fata
sentimentelor de singuratate.

Acces la informatii si educatie: retelele
sociale sunt si un instrument important
pentru educatie si acces rapid la informatii.
Tinerii pot invéta despre diferite subiecte —
de la probleme sociale si culturale pana la
dezvoltare personald si sanatate. Conturile
de social media ale organizatiilor
educationale sau ale expertilor in diferite
domenii ofera tinerilor acces rapid la
cunostinte, pe care altfel le-ar fi putut obtine
mai greu.

Pe langd avantajele notabile, social
media vine §i cu provocdri care pot avea un
impact negativ asupra sanatatii mintale si
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fizice a tinerilor. Tinerii tind sa se compare
constant cu ceilalti, iar pe retelele de
socializare sunt expusi la o imagine
idealizatd a realitatii. Aceste comparatii pot
genera frustrari si complexe de inferioritate,
mai ales atunci cand fotografiile si
videoclipurile sunt prelucrate pentru a
atinge un standard nerealist de frumusete.
Consecintele pot include scaderea stimei de
sine, probleme de Incredere si, in unele
cazuri, chiar tulburdri de alimentatie sau
depresie.

Studiile arata ca utilizarea excesivd a
social media poate afecta sanatatea mintala
a tinerilor. Dorinta de a primi aprecieri si de
a fi acceptati de ceilalti poate duce la
dependenta, reducandu-le capacitatea de a
se concentra pe activitati importante, cum ar
fi studiile sau timpul petrecut offline. Mai
mult, dependenta de social media este legata
de o crestere a anxietatii si depresiei.

Social media a creat o platforma unde
bullying-ul se poate manifesta mult mai
usor si cu efecte pe termen lung.
Cyberbullying-ul poate provoca traume si
probleme emotionale severe, deoarece este
greu de controlat si poate afecta victimele
intr-un mod mai profund, avand impact si
asupra imaginii lor in cercurile sociale.

Accesul la un volum mare de informatii
nu este intotdeauna un avantaj. Tinerii sunt
expusi deseori la informatii eronate sau
chiar la fake news, care pot influenta
opiniile lor politice, sociale sau de sandtate.
In plus, retelele sociale amplifici usor
mesajele false, ceea ce poate afecta
perceptia tinerilor despre anumite subiecte
de interes general.

Pentru a maximiza beneficiile social
media, este esential ca tinerii sd fie ghidati
si sprijiniti sd foloseasca aceste platforme
intr-un mod echilibrat. Parintii, profesorii si
consilierii scolari au un rol important n
educarea tinerilor cu privire la utilizarea
responsabild a retelelor sociale, la protectia
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intimitatii si la identificarea si evitarea
riscurilor potentiale.

Social media este un instrument puternic
care influenteaza profund viata tinerilor.
Daci este folosit in mod responsabil, poate
aduce beneficii notabile Tn dezvoltarea
personald si sociald. Cu toate acestea,
riscurile asociate — de la probleme de

sandtate mintald pand la cyberbullying si
dezinformare — arata ca este necesara o
abordare atenta si echilibratd. Pe masura ce
retelele sociale continua sd se extinda si sa
evolueze, este vital ca tinerii sa fie bine
informati si sustinuti In aceastd lume
digitald complexa.

Social media si imaginea femeii in societate

In era digitald, social media a devenit o
forta influentd in vietile noastre,
transformand modul in care comunicam si
ne prezentam. Aceasta platforma nu doar ca
faciliteazd interactiunile sociale, dar
influenteaza profund perceptia asupra
femeilor in societate. Tn timp ce social
media oferd oportunitati pentru exprimarea
diversitatii si  promovarea  femeilor
influente, ea este, de asemenea, un mediu in
care stereotipurile si presiunea sociald
persista.

Un aspect pozitiv al social media este
promovarea diversitdtii. Aceste platforme
au devenit un spatiu unde se celebreaza
frumusetea in toate formele si dimensiunile.
Miscarile  precum  ,#BodyPositivity”
incurajeazd  acceptarea de sine  si
respingerea standardelor traditionale de
frumusete, contribuind astfel la o
reprezentare mai echilibrata a feminitdtii.

Un alt aspect pozitiv este ca social media
permite femeilor sa devina influente si sa-si
foloseascd vocea pentru a educa si inspira.
Femeile din diverse domenii pot ajunge la
un public larg, contribuind la crearea unei
culturi mai constiente si mai incluzive.
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Cu toate acestea, social media aduce si
aspecte negative. Un exemplu semnificativ
este presiunea de a se conforma
standardelor de frumusete. Imaginile
retusate si filtrele pot crea asteptari
nerealiste, generand anxietate i nesiguranta
in randul femeilor. Aceasta presiune poate
avea consecinte grave asupra sanatatii
mentale.

De asemenea, hartuirea online reprezinta
o alta problema majora. Femeile sunt adesea
tinte ale comentariilor negative si atacurilor
personale, ceea ce afecteaza stima de sine si
sandtatea mentald. Acest mediu toxic
descurajeaza exprimarea libera si poate crea
traume durabile.

Tn concluzie, impactul social media
asupra imaginii femeii este complex, cu
efecte atat pozitive, cat si negative. Desi
platformele digitale oferd oportunitati de
promovare a diversitatii si de sustinere a
femeilor influente, ele aduc si provocari
semnificative legate de presiunea sociala si
hartuirea online. Este crucial ca utilizatorii,
influenceri si  platformele in sine sa
constientizeze acest impact si sa colaboreze
pentru a crea un mediu online safe.
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Viata femeilor din Afganistan. Realitate versus fictiune

Situatia femeilor din Afganistan este
marcatd de o serie de schimbari dramatice si
crize politice. Aceste schimbari
influenteaza drepturile si libertdtile de care
femeile se bucurd sau, mai corect spus, de
care sunt private. Romanul distopic al lui
Margaret Atwood, ,,The Handmaid’s Tale”,
pare sa reflecte din ce in ce mai mult o
realitate care evidentiaza natura oprimarii si
modul 1n care unele povesti de viatd pot
depasi fictiunea.

Viata femeilor din Afganistan este
puternic influentatd de dinamica socio-
politica a tarii. Dupa retragerea fortelor
NATO si revenirea la putere a talibanilor in
august 2021, situatia a devenit mult mai
restrictiva pentru femei. Sub regimul
talibanilor, accesul la educatie pentru fete a
fost limitat, iar femeile au fost constranse sa
respecte un cod vestimentar strict, fiind
fortate sa poarte burqa si sa evite iesirile
neinsotite din case.

Femeile au pierdut, de asemenea, dreptul
de a lucra Th multe domenii, iar participarea
lor in viata publicd a fost redusa. Potrivit
unui  raport publicat de Amnesty
International, ,,Restrictiile asupra femeilor
din Afganistan si politicile discriminatorii
au impins milioane de femei intr-o stare de
izolare si deprimare”.

Romanul lui Atwood ofera o imagine
fictiva a unei societdti teocratice In care
femeile sunt reduse la tacere si lipsite de
autonomie. Personajul principal, Offred,
este un exemplu al femeii transformate intr-
0 masinarie pentru reproducere, intr-o lume
controlatd de forte patriarhale brutale.

,,Libertatea nu mai era ceva abstract; era
un lucru pe care il pierduserdm”, spune
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Offred, subliniind alienarea si deposedarea
totala de drepturi. Aceasta fictiune se
suprapune cu experientele femeilor afgane
care sunt fortate sa renunte la identitatea si
libertatea lor pentru a supravietui intr-un
regim represiv.

Printr-o analiza comparativa, se observa
modul in care puterea patriarhala dicteaza
legile si normele sociale. Atat in realitatea
afgand, cat si in fictiunea lui Atwood,
femeile sunt privite ca proprietati, rolurile
lor fiind limitate la perpetuarea controlului
masculin. De exemplu, n Afganistan,
femeile care protesteaza pentru drepturile
lor sunt adesea arestate sau agresate.

Acest tip de opresiune are consecinte
asupra psihicului si bunastarii generale a
femeilor. Ca si in ,,The Handmaid’s Tale”,
izolarea impusa le face pe femei sa se simta
strdiine de  propria lor  existenta.
»dupravietuirea nu este acelasi lucru cu
viata”, reflecta Offred, un gand care rezuma
perfect lupta zilnica a femeilor afgane.

Cu toate acestea, in ambele contexte,
existd o dorintd puternicd de rezistenta.
Multe femei din Afganistan continua sa
lupte pentru drepturile lor, organizand
proteste clandestine sau utilizand retelele
online. Acest spirit de luptd Tnseamna ca,
desi oprimarea este prezentd, speranta de
schimbare nu dispare niciodata.
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Viata la tara — in stereotipuri (ne)justificate

Mediul din care cineva provine a jucat
dintotdeauna un rol important in modul n
care acea persoana este vazuta de cétre altii,
iar cetatenii din mediul rural nu reprezinta o
exceptie. Locuitorii acestui spatiu sunt pusi
deseori in situatia in care au parte de o
anumitd stigmatizare in ochii celor din
mediul urban.

Unul din cele mai frecvente stereotipuri
legate de aceasta categorie este cel care
aduce in discutie conditiile de trai. Unele
persoanele din mediul urban tind sa i
priveasca pe cei din mediul rural ca fiind
inapoiati din punct de vedere al tehnologiei
si ca neavand un acces facil la resurse de
baza. Principala critica ce poate fi adusa la
un astfel de stercotip este aceea ca
problemele amintite nu sunt intalnite numai
in sate, ci si in unele orase mai putin stabile
din punct de vedere economic. lar avand in
vedere faptul ca, astazi, majoritatea satelor
sunt electrificate si dispun de acces la centre
comerciale, prejudecitile ce tin de conditiile
de viatd nu ar mai putea fi justificate.

Un alt stereotip este cel care invoca
traditionalismul. Mai exact, perceptia ca
oamenii din mediul rural au o viziune
conservatoare asupra vietii, urmeaza cu
strictete datinile vechi si sunt impotriva
modernitdtii. Desi este adevarat ca aceasta
atitudine poate fi intalnitd la tara (dar nu
exclusiv in acest mediu), un stil de viata
traditional rdméane la alegerea fiecarui

Cosmin Neacsu

individ in parte, nefiind o trasatura batuta in
cuie cu privire la cei care locuiesc intr-o
zond rurald. De asemenea, atunci cand
locuitorii unui sat au la indeméana tehnologii
sau alternative moderne pentru activitatile
zilnice, ei pot avea cu sigurantd tendinta sa
le aleaga pe acestea, pentru ca le usureaza
activitatea.

Exista si stereotipuri legate de aspectul
profesional, si anume ideea cd cei din
mediul rural pot avea doar ocupatii precum
agricultura sau munca brutd. Asa cum am
evidentiat mai sus, faptul cad o persoana
locuieste intr-un sat nu ar trebui sd ii
limiteze accesul la alte moduri de viata. Prin
urmare, orice tip de profesie se poate regasi
printre activitatile unei persoane din mediul
rural. Mai mult decat atat, accesul la
educatie 1i permit unui locuitor din acest
mediu sa se dezvolte pe piata muncii la fel
ca oricine altcineva si sd 1isi cultive
aspiratiile si pasiunile.

Asadar, fie ca aceste stereotipuri reflecta
sau nu realitatea, efectele acestora pot fara
doar si poate sd fie nocive pentru perceptiile
oamenilor si sd afecteze relatiile dintre
acestia. Prejudiciile au adus dintotdeauna
efecte de natura daunatoare la nivel social,
asadar cel mai bine este ca stigmatizarea sa
fie lasatd deoparte si sd pdstram o minte
deschisa fatd de oricine, pentru cd asa vom
mentine echilibrul in comunitate.

,De luni ma apuc”. Reclamele si presiunea schimbarii

Asteptandu-mi randul  pe  holul
cabinetului medicului si plimbandu-mi
ochii pe pereti mi-a fost imposibil sd nu
observ multitudinea de afise publicitare
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care promovau tot felul de suplimente
alimentare, siropuri de tuse pentru copii sau
vitamine, insd unul dintre aceste afise m-a
facut sa imi opresc privirea asupra lui si sa
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ii acord atentie mai mult timp. In centrul
imaginii respective era o femeie, asezata pe
o minge mare de fitness, ridicand greutati.
De-o parte si de alta a femeii erau trecute
mesajele ,,De luni ma apuc” si ,,Azi e acea
luni”, iar dedesubtul ei era scris iIndemnul
,Preia controlul asupra corpului tau”, toate
cu majuscule. Aceste mesaje erau Insotite
de imaginea si numele produsului
promovat, si anume cutia de pastile pentru
slabit.

O imagine deja clasicda in lumea
publicitatii este cea a femeii nemultumite de
felul 1n care aratd si care trebuie sa preia
,controlul” folosind un anumit produs. in
afisul observat de mine, se insinua ca
nemultumirea femeii ar fi greutatea sa, cu
toate ca nu parea a fi obeza, ci avea o
constitutie obisnuita dar care nu se incadra
in standardele de silueta promovate de
media, Tnsemnand ca era timpul pentru o
schimbare. Cele doud afirmatii ,,De luni ma
apuc” si ,,Azi e acea luni” sunt folosite la
persoana intdi tocmai pentru ca privitorul sa
se puna in pielea personajului din imagine,
folosindu-se de cuvinte pe care probabil
multe femei le-au gandit cand venea vorba
de a Incepe sa meargd la sald. Urmeaza apoi
si sintagma ,,Preia controlul asupra corpului
tau”, ce pare un fel de porunca si are rolul
de a intdri ideea cd este nevoie de o
schimbare. Reclama este formata asadar din
doua componente la nivel lingvistic:
primele doua propozitii au rolul de a
motiva, pe cand cea de-a treia propozitie
pune accentul pe ajutorul pe care il ofera
produsul in procesul ,,preludrii controlului”.
Insa adevarul in cazul produselor pentru
slabit este ca efectele acestora sunt adesea
minimale si temporale. Suplimentele de
slabit pot accelera usor metabolismul sau
pot reduce senzatia de foame, dar rareori
duc la rezultate vizibile si durabile fara ca
persoana in cauzd sa faca si alte schimbari
fundamentale in dieta si in activitatea fizica.

Apoi, contextul spatial in care un astfel
de afis este amplasat nu este tocmai potrivit
din punct de vedere etic. Intr-un cabinet
medical, oamenii vin pentru a avea grija de
sandtatea lor, pentru a gasi sprijin si pentru
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a obtine recomandari de incredere. O astfel
de reclama, 1nsa, poate sa transmita subtil
ideea cd pacientul nu este suficient de
,bine” sau ca trebuie s slabeasca, chiar si
atunci cand acest lucru nu este necesar.
Femeia din imagine este etichetatd indirect
ca avand o nevoie de ,control asupra
corpului” doar pentru ca nu are un trup de
top model, ceea ce nu este doar perceptie
nedreaptd, ci si nesdnatoasd. O femeie care
are un corp asemandtor cu cel al persoanei
din imagine poate simti o presiune sa 1si
modifice aspectul, cici ,,Azi e acea zi de
luni”, cu toate ca nu are o nevoie reald sau
medicalda de a slabi (cdci in acest caz
lucrurile ar sta complet diferit iar aceste
probleme nu s-ar rezolva cu o pastila
magica de slabit). In loc ca persoanele ce
trec pe acel hol sa fie motivate sa adopte
obiceiuri sanatoase pentru bunastarea lor
generala, acestea riscd sa fie influentate de
o goana superficiald dupa perfectiune fizica,
care poate duce la nemultumire de sine sau
chiar rusine.

Pacientii ar trebui sa se simtd acceptati si
sprijiniti in procesul de imbunatatire a
sanatatii lor. In schimb, acest tip de reclama
sugereaza cd imaginea fizica are o valoare
primordiald s1 poate accentua sentimentul
de inadecvare pentru persoanele care nu
corespund unui ideal impus de publicitate.
Pentru mentinerea sanatitii este necesara
adoptarea unor obiceiuri sandtoase pe
termen lung, precum o alimentatie
echilibrata, miscare regulatd si un somn
adecvat. Suplimentele nu pot inlocui aceste
schimbari esentiale, iar promovarea lor intr-
un cabinet medical poate duce la o
intelegere gresita a ceea ce Inseamna o viata
sanatoasa.

Concluzionand, reclamele la produse de
slabit amplasate n cabinetele medicale
riscd sd promoveze o imagine nerealistd si
nesandtoasd despre cum ar trebui sa arate
sandtatea. Sdnatatea Inseamna mai mult
decat numarul de pe cantar, iar pacientii ar
trebui sd fie Incurajati sd se concentreze pe
obiceiuri sandtoase si pe o relatie pozitiva
cu propriul corp, nu pe standarde impuse de
industrie.
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Motorul inepuizabil al progresului uman

Tn cadrul unei societiti in perpetui
migcare, cu obiective fluctuante si aspiratii
mereu In crestere, realizdrile reprezintd
stelele polare ce ghideaza drumul spre
progres si inovatie. Fie ca sunt individuale
sau colective, realizarile sunt pietrele de
temelie ale societatii moderne, calauze ce ne
indeamnd sa atingem noi indltimi si sa
depasim limitele conventionale.

Realizarile umane pot fi observate intr-0
gamd vastd de domenii, de la stiintd si
tehnologie, pana la arta, cultura si politica.

In domeniul stiintei si tehnologiei,
realizarile sunt evidente in descoperirile
care schimba lumea si 1n inventiile ce
redefineste modul in care trdim. De
exemplu, progresele recente in domeniul
inteligentei artificiale si al tehnologiilor
informationale au deschis noi orizonturi in
ceea ce priveste automatizarea, analiza
datelor si comunicarea. In domeniul artei si
culturii, realizarile sunt reflectate in operele
care Tmbogatesc si inspird mintea si sufletul
uman. De la capodoperele literare si
cinematografice, pana la compozitiile
muzicale si creatiile artistice, fiecare
contributie aduce o noud perspectiva si o
mai profunda intelegere a conditiei umane.

Claudia Petrea

Insa, nu trebuie sa uitim ca realizarile nu
sunt intotdeauna doar rezultatul eforturilor
individuale. Ele pot fi si rezultatul
colaborarii si sinergiei dintre oameni din
diferite domenii si culturi. De exemplu,
proiectele internationale de cercetare
stiintifica sau eforturile comune pentru a
combate schimbarile climatice
demonstreazd puterea colaborarii 1n
atingerea obiectivelor mari. De asemenea,
realizarile pot fi si mijloace de transformare
socialda si politica. Miscarile pentru
drepturile civile, emanciparea femeilor sau
pentru protejarea mediului Tnconjurator sunt
exemple ale modului in care actiunile
individuale si colective pot schimba directia
unei societdti si pot influenta politica si

legile.
Cu toate acestea, realizarile sunt motorul
inepuizabil  al progresului  uman,

reprezentand atat puncte de referintd in
evolutia noastrd, cat si surse de inspiratie
pentru viitor. Prin recunoasterea  si
celebrarea acestora, ne intarim motivatia de
a continua sd cautdm cunoasterea, sa
exploram noi teritorii si sd cream un viitor
mai luminos pentru intreaga umanitate.

Automatizare inteligenta

Automatizare inteligentd (inteligenta
artificiala) are potentialul de a transforma
radical modul in care functioneaza diverse
industrii, inclusiv sanatatea, educatia,
transportul si divertismentul, prin cresterea
serviciilor.

In opinia mea, este esential si ne
asiguram ca tehnologiile bazate pe IA sunt
dezvoltate si implementate etic, pentru a nu
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compromite valorile fundamentale ale
societatii. Trebuie sd fim constienti de
riscurile asociate cu utilizarea acestor
tehnologii, inclusiv cele legate de
confidentialitate si de posibile prejudecati
care pot apdrea 1n deciziile automatizate.

In primul rand, consider ca inteligenta
artificiald (IA) are potentialul de a
transforma radical societatea in moduri
extrem de pozitive. Utilizarea IA in domenii
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precum sandtatea, educatia si transporturile
poate aduce beneficii semnificative. De
exemplu, in medicina, algoritmii de IA pot
analiza rapid datele medicale pentru a ajuta
la diagnosticarea bolilor Tintr-un stadiu
incipient, ceea ce poate salva vieti. O
cercetare  realizatd de  Universitatea
Stanford a demonstrat ca un sistem de IA
poate detecta cancerul pulmonar mai
eficient decat medicii, oferind o speranta
mai mare pacientilor.

Tn al doilea rand, insa, este esential sa
recunoastem si provocdrile si riscurile
asociate cu implementarea IA. Un exemplu
relevant este utilizarea sistemelor de
recunoastere faciald, care pot duce la
probleme serioase de confidentialitate si pot
perpetua discriminarea. In mai multe orase
din lume, aceste sisteme au fost criticate
pentru ca identifica gresit persoanele de

culoare, reflectdnd prejudecdti in datele pe
care le analizeaza. Astfel, este crucial sa
avem un cadru legal si etic bine definit
pentru a preveni abuzurile si pentru a

proteja  drepturile  fundamentale ale
indivizilor.

In  concluzie, inteligenta artificiald
reprezintd o unealtd puternicd, cu

potentialul de a imbunatati calitatea vietii,
dar vine si cu responsabilitiati mari. Este
necesar sa gasim un echilibru intre
beneficiile pe care le aduce si provocarile pe
care le genereaza. Investitia in educatia
eticd a dezvoltatorilor de 1A, Impreuna cu
reglementdri stricte, poate asigura ca [A este
folosita in moduri care promoveaza binele
comun si respectd demnitatea umana.
Numai astfel putem construi un viitor in
care tehnologia sd serveascd intereselor
societatii, fard a crea inegalititi sau a
compromite libertatile fundamentale.

,Daca n-ai facultate, nu ajungi nicaieri” — un stereotip in declin

In societatea de azi, educatia este adesea
vazuta ca o cheie a succesului, iar ideea ca
fara facultate nu ai sanse sa reusesti in viata
este un stereotip care incd mai persista.
Acest mod de gandire pune o presiune
enormd pe tineri, transformind alegerea
unui drum educational intr-o obligatie, mai
degraba decdt intr-o decizie personala

ege v,

Realitatea este mult mai nuantatd. Desi
studiile  superioare  ofera  avantaje
incontestabile, cum ar fi accesul la anumite
profesii specializate, cum ar fi medicina sau
ingineria, ele nu sunt singura cale spre
succes. Tn prezent, tot mai multe exemple
din diverse domenii demonstreaza ca
pasiunea, talentul,  perseverenta  si
adaptabilitatea sunt adesea mai importante
decat o diploma de licenta.

In plus, evolutia tehnologiei si
globalizarea au schimbat complet regulile
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jocului. Astazi, multe profesii din domenii
precum IT, design, arte sau antreprenoriat
nu mai cer obligatoriu o diploma
universitara, ci mai degraba competente
practice si un portofoliu solid. De exemplu,
mari lideri din industria tehnologica,
precum Steve Jobs sau Elon Musk, sunt
adesea citati ca exemple ale succesului fara
o educatie formala completa.

Pe de alta parte, stereotipul ,,dacd n-ai
facultate, nu ajungi nicaieri” reflecta si o
mentalitate mai veche, mostenitd din
perioade in care studiile superioare
reprezentau un simbol al statutului social. Tn
acele vremuri, accesul la educatie era
limitat, iar o diploma era o raritate care
deschidea usi. In prezent, insa, importanta
experientei practice, a retelelor de contacte
si a abilitatilor soft castigd tot mai mult
teren in fata simplei posesii a unei diplome.
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Aceasta nu inseamnd ca facultatea nu
mai are valoare. Pentru multi, anii de studiu
reprezintd o perioadda de formare,
autocunoastere si dobandire a unei baze
teoretice solide. Insa ideea ci fara facultate
,Nu ajungi nicdieri” trebuie abandonata.
Succesul este o combinatie intre munca,
pasiune, oportunitati si o intelegere clara a
propriului potential.

In loc sa perpetuim acest stereotip, ar
trebui sa incurajam diversitatea in alegeri,
sa valorizam aptitudinile si s promovam
ideea ca exista mai multe cai catre succes,
fiecare la fel de valoroasa. Fie ca alegi o
facultate, o meserie, o formare profesionala
sau antreprenoriatul, cheia este sa-ti urmezi
drumul potrivit si sa te dedici cu adevarat
pentru ceea ce faci.

Impactul presiunilor si asteptarilor sociale asupra
procesului de autocunoastere

V-ati gandit vreodatd in ce masurd
alegerile si deciziile pe care le luati sunt
determinate in totalitate de voi si cat sunt
determinate de mesajele pe care le primiti
din familie, prieteni sau societate?

In societatea noastrd moderni, suntem
adesea presati sa ne conformam anumitor
standarde si sa indeplinim anumite
asteptdri, iar acest lucru poate avea un
impact semnificativ asupra modului in care
ne percepem pe noi insine si asupra modului
n care ne construim identitatea. Presiunile
sociale pot sd ne influenteze in mod subtil,
dar puternic, fie cd este vorba de cariera,
aspect fizic, relatii sau de alte domenii ale
vietil noastre. Ne simtim adesea nevoiti sa
ne conformam anumitor norme si standarde
impuse de societate, chiar daca acestea nu
corespund cu adevarat valorilor i
aspiratiilor noastre personale. Asadar, n loc
sa ne cautam si sa ne descoperim propriile
pasiuni §i interese, ne poate fi mai usor sa
ne conformam asteptarilor celor din jur.
Aceste presiuni si asteptari sociale ne pot
impiedica sd ne conectam cu adevarat cu noi
insine si sd ne cunoastem adevarata
identitate. In loc sa fim autentici si si ne
exprimam gandurile si ideile intr-un mod
liber, ne putem simti blocati sau
restrictionati de frica de a fi judecati sau de
a nu fi acceptati de ceilalti. Acest lucru
poate duce la stres, anxietate si chiar la
pierderea de sine.
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Cu toate acestea, este important sa
intelegem ca putem sa ne eliberam de aceste
presiuni si asteptdri sociale si sd ne
descoperim adevarata identitate. Primul pas
ar fi sa constientizdm faptul cd nimeni nu
este perfect i sa ne acceptam pe noi Insine
asa cum suntem, cu toate calitatile si
imperfectiunile noastre. Trebuie sd ne
acordam permisiunea de a fi autentici si de
a ne urma propriile pasiuni §i interese,
indiferent de asteptdrile celor din jur. De
asemenea, este important sa cdutam sprijin
si incurajare in cadrul comunitatii noastre si
sd cdutam modele si mentori care sa ne
inspire si sd ne ghideze in cdldtoria noastra
spre autodescoperire. Avand o retea de
sustinere puternicd in jurul nostru ne poate
oferi curajul s1 increderea necesare pentru a
ne cunoaste si a ne dezvolta pe deplin
potentialul.

Asadar, intr-o lume dominatd de
presiunea de a ne conforma standardelor
nerealiste, precum frumusetea perfecta,
succesul rapid in cariera, relatiile ideale si
fericirea permanentd, este esential sd ne
oprim si sa reflectdim asupra impactului
acestor asteptdri ireale asupra vietilor
noastre. Este important sa dezvoltam
asteptari realiste, sa fim empatici si toleranti
si sd ne acceptdm pe noi insine si pe ceilalti
asa cum suntem.
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Inteligenta emotionala versus inteligenta personala

Au trecut deja destui ani de cand se pune
accent pe abilitatile soft si inteligenta
emotionald ale candidatilor si angajatilor,
asta pentru ca stim cat de importante sunt
empatia, capacitatea de a lucra in echipa si
maturitatea emotionald. Dar pusi intre
ciocan si nicovald, cei care recruteaza tot
tind catre omul cu mai multa experientd si
mai multe hard skills, in detrimentul celui
cu cel mai mare potential emotional, dar
fara experientd. De ce fac asta si cat de
important este de fapt coeficientul
emotional pentru succesul profesional al
unui om?

Inteligenta emotionala include
autocontrolul, zelul, perseverenta si
capacitatea de automotivare. Toate aceste
aptitudini pot fi insuflate incd din copilarie,
astfel acestia vor avea o sansa mai mare,
indiferent de potentialul intelectual primit
pe linie genetica.

Studiul lui LeDoux a aratat ca semnalele
senzoriale de la ochi sau de la ureche merg
mai intai in creier la talamus si apoi — printr-
o0 unica sinapsa — la nucleul amigdalian; un
al doilea semnal de la talamus este indreptat
spre neocortex. Astfel nucleul amigdalian

incepe sa reactioneze inaintea
neocortexului.
Cercetarile lui LeDoux sunt

revolutionare in ceea ce priveste Intelegerea
vietii emotionale; sunt primele care pun in
evidentd cdile naturale ale sentimentelor.
Acest circuit exprima puterea emotiei de a
coplesi rationalul.

Asadar, oamenii au doud creiere, doud
minti s1 doud feluri diferite de inteligenta:
cea rationald si cea emotionald. Intre ele
existda un echilibru: sentimentele sunt
esentiale pentru gandire, iar gandirea pentru
sentimente. Cand intervine pasiunea,
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balanta se inclinda in favoarea mintii
emotionale (LeDoux JE, 2015).

Am invatat, asadar, cd succesul
profesional nu tine neapdrat de inteligenta
clasica pe care 0 apreciem atat de mult la
scoald, ca ea poate conta, desigur, 1n cariera
cuiva, dar cd la fel de importante pot fi
pasiunea pentru total altceva si efortul
depus 1n acea directie.

Tn 1995, psihologul Daniel Goleman a
popularizat termenul de inteligenta
emotionald in cartea sa, devenita bestseller,
Emotional Intelligence: Why it can matter
more than 1Q. Acolo explica, folosind
numeroase analogii si studii, cum de la un
punct Tncolo cel mai mare impact asupra
vietii unei persoane e lasat nu de 1Q, ci de
EQ (coeficientul emotional), de capacitatea
acestuia de a-si intelege si controla emotiile,
si, mai departe, de capacitatea acelei
persoane de a intelege si ghida emotiile
celorlalti. Goleman sustine ca persoanele
care se descurca mai bine din punct de
vedere emotional, care isi cunosc si isi
stapanesc bine sentimentele si1 care
deslusesc si abordeaza eficient sentimentele
celorlalti, sunt in avantaj in orice domeniu
al vietii. In lumea realdi nu existi o
inteligenta mai importantd decat cea
interpersonala. Daca nu o ai, nu vei sti cu
cine sd te casatoresti, ce job sd-ti alegi etc.

In ultimii ani, numerosi psihologi
considerd cd inteligenta personala are la
baza cinci domenii principale:

1. Cunoasterea emotiilor personale
presupune identificarea si exprimarea
coerenta a acestora, intr-un anumit context.
In orice relatie exprimam informatii,
sentimente, fapte, amintiri.  Totusi,
cateodatd, ne este greu sa exprimdm clar
ceea ce simtim sau vrem sa spunem, adica
nu suntem coerenti; alteori ne este greu sa
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intelegem ceea ce ni se spune — ce se
ascunde 1n spatele cuvintelor. Aceste
situatii sunt generatoare de conflict. Pentru
a le evita este important sa putem codifica
si decodifica mesajele transmise la nivelul
verbal sau non-verbal; sa transmitem si sa
intelegem corect sensul mesajelor.

2. Gestionarea emotiilor reprezinta
capacitatea noastrd de a alege modalitatea
prin care ne vom exprima intr-o anumita
situatie. Pentru a ne gestiona emotiile este
important sa finem cont de:
ce/cum/cand/unde/cui exprimam.

3. Motivarea de sine inseamna punerea
emotiilor in serviciul unui scop. Scopul este
criteriul dupa care ne gestionam emotiile.
Este important sa tinem cont de ceea ce
vrem sa facem sau sa obtinem, in mod
concret, in functie de timp, participanti,
strategie si resurse.

4. Recunoasterea emotiilor in ceilalti
reprezintd capacitatea de a intui sau de a
recunoaste emotiile celorlal{i. Empatia nu
inseamna sa trdim emotiile altor persoane,
ci sa le intelegem pornind de la experientele
noastre.

5. Manevrarea relatiilor inseamna arta
inteligentei emotionale.

Astfel, avem posibilitatea de a ne crea
propriile relatii, stabilindu-ne scopurile,
canalizdndu-ne energia si emotiile, si astfel
ne exprimam si identificim emotiile intr-un
mod coerent vom fi constienti de
responsabilitatea noastrd si a celorlalti in
relatiile interpersonale. Acest lucru ne va
ajuta sd reducem conflictele i sa
comunicam eficient.

Celebrul  indemn a lui Socrate
,Cunoaste-te pe tine 1insuti”, reprezinta
constientizarea propriilor emotii atunci
cand acestea apar. Pentru unii dintre noi,
constientizarea emotiilor e coplesitoare, in
timp ce pentru altii abia daca exista.

In general, femeile triiesc atit emotiile
pozitive cat si pe cele negative mai intens
decat barbatii. Constientizarea de sine
devine piatra de temelie a stratului urmator
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de inteligenta emotionald: capacitatea de a
scapa de o proasta dispozitie.

Oamenii au mai multe moduri de a-si
stapani emotiile:

- se iInchid in sine avand impresia ca
nu detin controlul asupra wvietii lor
emotionale, cd au scdpat emotiiile de sub
control;

- autoconstientizarea inteligentd i
ajutd sa-si stapaneasca emotiile;

- acceptarea — adica tendinta sa
accepte cu usurintd dispozitiile prin care
trec, fara a incerca sa le schimbe.

- logica mintii emotionale este
asociativd; aceasta presupune elementele
care simbolizeaza realitatea sau declanseaza
o amintire care sa corespunda acestei
realitati.

- 1Q (indice al nivelului de dezvoltare
al inteligentei, stabilit prin raportarea
varstei mentale la varsta cronologicad) si
inteligenta emotionald nu sunt competente
contradictorii, ci mai degraba separate. Spre
deosebire de testele IQ familiare, nu exista
deocamdata niciun test care sa stabileasca
scorul inteligentei emotionale.

Cercetatorii au demonstrat ca elevii care
au un sistem emotional stabil la varsta de 4
ani au rezultate mult mai bune la diversele
examene de admitere la facultate.
Capacitatea de a recunoaste si de a face fata
emotiilor duce la performante mai mari la
scoald, Tn munca si 1n relatiile interumane.

Temperamentul nu este un destin.
Copilaria si adolescenta sunt ferestre de
oportunitate pentru a forma obiceiurile
emotionale esentiale care ne vor domina
existenta. Lucrul cel mai tulburator il
reprezintd tendinta mondiala a generatiei de
copii de a avea mai multe probleme
emotionale decat in trecut:

= sunt mai singuri $i mai
deprimati,

= mai furiosi si  mai
nestapaniti,
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= mai emotivi $i mai inclinati
sa se ingrijoreze din orice,

*  mai mai

agresivi.

impulsivi  si

S-a constatat ca persoanele care au un
coeficient intelectual - QI fnalt sau o
inteligenta academica foarte bine dezvoltata
se descurca mult mai pugin in viata de zi cu
zi, nu se pot adapta la lucruri care tin de
socializare, precum munca in echipa. Alta
categorie de subiecti, desi au un QI mai
redus in comparatie cu primii, au rezultate
deosebite in practica.

Exista, totusi, un motiv socioeconomic
foarte important pentru care am ajuns sa
asociem 1Q-ul cu succesul profesional:
accesul limitat la educatie. In trecut,
persoanele care mergeau la scoala
apartineau predominant familiilor bogate.
Tinerii din astfel de medii isi permiteau sa
se dezvolte astfel, pe cand cei din familii
medii/sarace erau nevoiti sa isi gaseasca
repede de lucru si nu avansau in cariera.

Astdzi insa, desi incd mai Intdlnim
analfabeti, ne apropiem tot mai mult de
notiunea de ,.educatie pentru toti” si de
»sanse egale pentru toti”. Ca o observatie:
nu toti se descurca la fel de bine pe aceleasi
planuri, chiar daca primesc aceleasi sanse.

Einstein era exceptional la fizica si
matematicd, dar a picat prima admitere la
Politehnica din Ziirich pentru cd nu se
pricepea la franceza, zoologie si botanica.
Henry Ford a revolutionat industria auto si
procesul de asamblare a unei masini fara sa
fi  studiat vreodatd ingineria  sau
managementul. Steve Jobs, Bill Gates si
Mark Zuckerberg au abandonat facultatile
si au construit adevarate imperii digitale:
Apple, Microsoft si, respectiv, Facebook.

Cu siguranta, stim suficiente persoane
care s-au descurcat fantastic profesional
fara sa fi excelat la o scoald sau la o materie
traditionala. Desigur, o educatie buna poate
fi esentiald Tn obtinerea primului job, In
special atunci cand unii angajatori cautd
anumiti absolventi, dar mai departe in
evolutia profesionald se pare cd un alt tip de
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inteligenta intrd sub lumina reflectoarelor:
inteligenta emotionala.

Inteligenta  emotionald se  poate
imbundtdti permanent, putine persoane sunt
capabile de o astfel de performanta obtinuta
in mod natural. Ne putem perfectiona

inteligenta emotionala dacda ascultam
nevoile celor din jur, fara a omite
componenta limbajului non-verbal,

empatizdm si ne pozitiondm 1in situatia
celorlalti pentru a intelege mai bine prin ce
trec si cum 1i putem ajuta.

Asta nu inseamna insa ca IQ-ul nu are
nicio valoare in succesul nostru profesional.

Tot Daniel Goleman considera ca, odata
obtinut primul job, dezvoltarea profesionala
a unei persoane depinde de inteligenta
emotionald in proportie de 80%, iar de 1Q
doar 20%. Cu alte cuvinte: trebuie sa ai
abilitati ce tin de logicd si matematica
simpla pentru a face orice job (sa stii sa-ti
imparti timpul, sd cauti raspunsuri, sd pui
intrebari, sa inventezi solutii etc.), dar la
finalul zilei ce conteaza cel mai mult sunt
abilitatile soft (negocierea unui deadline
mai potrivit, capacitatea de a lucra bine in
echipa, empatia fata de alti colegi etc.).

Inteligenta emotionald este esentiald
pentru succesul in viatd, deoarece ne ajuta
sa ne gestionam emotiile, sd construim
relatii puternice si sa ludm decizii mai bune.

Cu alte cuvinte, iscusinta de a exprima si
de a controla emotiile este deosebit de
importantd in plan personal si profesional
pentru mentinerea echilibrului, a sanatatii
emotionale si pentru obtinerea succesului in
viata.

Webografie

https://www.dascalidedicati.ro/inteligen
ta-emotionala-de-la-varstele-timpurii/

Emotional Intelligence: How We
Perceive, Evaluate, Express, and Control
Emotions:
https://www.verywellmind.com/what-is-
emotional-intelligence-2795423

Emotional intelligence
- https://www.danielgoleman.info/
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Abilitatile sociale in reusita personala si profesionala

Ce inseamna reusitd? La modul general,
reprezintd atingerea unui scop, insd cele
doud dimensiuni catre care aspirdm, reusita
personala si cea profesionala, sunt relative,
avand in vedere cd nevoile oamenilor sunt
diferite si se schimba in functie de context,
poate chiar evolueazd pe masurd ce ating
noi praguri. Abilitatile sociale sunt
reprezentate de capacitatea de a initia si
mentine relatii personale sau profesionale.
Aceste abilitati  folosesc unelte de
comunicare si relationare cu ceilalti, verbal
sau non-verbal, prin gesturi, mimica si
limbajul corpului. Comunicarea este foarte
importanta 1n relatiile interumane, iar felul
in care ne prezentam in fata interlocutorului,
mesajul pe care reusim sa il transmitem si
atitudinea noastra contribuie la gradul de
succes al actului de comunicare.

Totusi, reteta de atingere a acestor
obiective este, la baza, aceeasi pentru toate
fiintele sociale. Reusita personald sau
profesionald este conditionata, in mare parte
de urmatoarele aspecte:

- Inteligenta emotionalda — este
reprezentatd In  primul rdnd  prin
autocunoastere si apoi prin empatie,
capacitatea de a-1 intelege pe cel de langa
tine, de a fi atent la nevoile sale;

- Educatia — reprezinta setul de valori
transmis in familie, scoald, in grupul de
prieteni sau absorbite prin intermediul
inteligentei emotionale, individul
autoevaluandu-se si identificand lipsurile pe
care le are si schimbarile pe care trebuie sa
le facd; acest set de valori are un impact
puternic asupra comportamentului  si
implicit asupra celorlalti si a modului in
care suntem vazuti;

- Umanitatea — atunci cand luam in
considerare  nevoile si  sentimentele
celuilalt, suntem mai apreciati;

- Personalitatea si caracterul — doud
dimensiuni diferite, care insa conlucreaza

25

Carmen-Liliana Huluta

atunci cand scot la iveala abilitati sociale; Tn
functie de calitati/defecte si felul in care le
manifestdim suntem mai mult sau mai putin
apreciati de catre ceilalti;

- Felul in care comunicam - pentru a
putea ajunge sa comunicam eficient, avem
nevoie de un set de aptitudini care includ
comunicarea verbala si  nonverbala,
ascultarea atenta, capacitatea de a ne stapani
stresul de moment si de a intelege emotiile
proprii si ale celui cu care comunicam.

Abilitatile sociale bine dezvoltate au
avantajele lor si contribuie la cresterea
stimei de sine, a increderii in sine si la o
stare generald de bine. Cunoasterea acestor
avantaje motiveaza individul pentru a aspira
la dobéandirea lor. Cateva dintre acestea
sunt:

- Relatii sociale imbunatatite calitativ
si cantitativ - atitudinea pozitiva si carisma
duc la bune relatii sociale, ce se pot
transforma n prietenii;

- Comunicare mai ugoara - CU cat ne
transpunem mai des in situatii diverse de
comunicare, cu atat aptitudinile noastre de
relationare se dezvoltd mai frumos;

- Eficientd — cresterea stimei de sine
duce la 0 mai buna rezolvare a sarcinilor, la
motivatie si reusita;

- Posibilitatea de a avansa 1n carierd —
o persoand deschisd ce comunica eficient,
lucreaza bine 1n echipd si reuseste sa
influenteze pozitiv colegii va avea
prospecte bune de avansare.

Nu in ultimul rand, marele avantaj al
reusitei personale si profesionale este starea
generald de bine, fericire si implinire. Tn
concluzie, abilitdtile sociale au o pondere
foarte mare in reusita pe orice plan, avand
in vedere cd suntem fiinte sociale si
interactiondm intre noi, verbal sau
nonverbal, in orice context ne-am afla.
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Nu Tncercati sa fiti un om de succes.
Incercati sa fiti un om de valoare

In centrul vietii noastre contemporane,
presiunea de a atinge succesul este
omniprezenta. Cu toate acestea, este esential sa
ne Intrebdm ce inseamnd cu adevdrat succesul si
ce valoare reald aduce In viata noastrd si in
comunitate.

In primul rand, a fi un om de valoare nu
inseamnd doar realizdrile externe sau cat de
mult strilucesti in lumina publica. Este mai
degraba despre modul in care iti traiesti viata,
despre impactul pe care il ai in jurul tau si
despre contributia ta la binele comun. Succesul
poate fi efemer, dar valoarea este eterna. Cand
ne concentram doar pe succesul in sensul sau
conventional — bani, putere, faima, exista riscul
sd pierdem din vedere lucrurile cu adevarat
importante.

Oricine poate obtine succesul in anumite
domenii, dar esenta unei vieti implinite costa in
ceea ce oferi lumii si Tn modul 1n care 1i ajuti pe
ceilalti. Este vorba despre a-ti folosi talentele si
resursele pentru a face o diferentd pozitiva in
lume, indiferent cat de micd ar putea parea
aceasta.

,»Valoarea unei persoane nu consta in cat de
des reuseste, ci in cat de des se ridica atunci
cand cade.” — Confucius a subliniat ca valoarea
unei persoane nu este determinata de reusite sau
de Tncrederea n sine, ci de capacitatea de a se
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ridica si a deveni mai bun dupa esecuri. Este o
incurajare de a fi rezistent si de a invata din
greseli pentru a deveni mai puternic si mai
intelept.

In al doilea rénd, atunci cand aspiram sa fim
oameni de valoare, nu ne mai lasam definiti de
standardele impuse de societate. Tn schimb, ne
concentram mai degraba pe dezvoltarea noastra
personala, pe cultivarea unor relatii autentice si
pe construirea unei lumi mai bune pentru toti.
Astfel, ne trdim viata cu un sens profund si
lasdm 1n urma o mostenire valoroasa.

.in viatd nu este important si-ti depasesti
adversarii insa este important sd-ti depasesti
propria limita.” — Arthur Ashe a fost un celebru
jucdtor de tenis american §i activist pentru
drepturile civile. Acest citat subliniaza ideea ca
adevirata competitie in viatd nu este sa fii mai
bun decat ceilalti, ci sa depasesti limitele
personale si sd te perfectionezi in continuare.
Este o chemare la auto-depasire si
autoimbunatatire, indiferent de circumstantele
externe sau de ceilalti.

In concluzie, succesul poate veni si pleca,
dar valoarea pe care 0 aducem in lume este ceea
ce ramane, asadar in cdutarea unei vieti pline de
semnificatie, sd ne orientdm eforturile cétre a
deveni oameni de valoare, 1lasdnd succesul sa
devina o consecintd naturald a acestei cautari.
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E important sa spui adevarul atunci cand ti se face o nedreptate

De-a lungul vietii, multi dintre noi am
fost Invatati sd evitam conflictele, sa nu
deranjam si sa ldsam lucrurile asa cum sunt,
chiar si atunci cand suntem tratati nedrept.
Am crezut ca tacerea este un raspuns mai
bun decat confruntarea, gandindu-ma ca
astfel voi evita problemele si ca oamenii vor
aprecia rabdarea mea. Am realizat insa, in
timp, ca aceasta abordare a fost deseori
interpretatd gresit si cd a contribuit mai mult
la nemultumirea mea interioard decat la
mentinerea unei armonii reale. Tacand, nu
mi-am permis sa imi exprim dreptatea si am
permis celorlalti sa isi impund propriile
versiuni ale adevarului, care nu reflectau
ceea ce simteam sau credeam eu.

Intelegerea propriilor nevoi si valori

Fiind de multe ori naiva, am lasat sa
treacd momente in care am fost tratata
incorect sau Tn care mi s-au facut nedreptati.
De fiecare datd cand alegeam sa tac,
simteam ca pierd o parte din mine si din
puterea mea de a-mi exprima valorile. Mi-a
luat mult timp sa realizez ca tacerea mea a
lasat loc pentru neintelegeri si interpretari
gresite, iar ceil din jur au ajuns sa ma
priveascd drept o persoand slaba, care
acceptd orice fel de tratament. Insd, in
adancul meu, stiam ca adevarul meu merita
spus si cd opinia mea merita sa fie auzita.

Curajul de a spune adevarul

A spune adevarul, mai ales cand te simti
vulnerabil sau cand nu ai fost obignuit sa te
aperi, necesita curaj. Mi-am dat seama ca a
renunta la tacere si a vorbi despre ceea ce
simt nu inseamnd neapdrat sd provoace
conflicte, ci mai degrabd sa imi asum
responsabilitatea pentru propriile ganduri si
emotii. De fiecare data cand am avut curajul
sa spun partea mea de adevar, am simtit o
usurare imensa. Fiecare situatie In care mi-
am expus perspectiva a fost un pas spre
recastigarea increderii in mine si in
capacitatea mea de a stabili limite
sanatoase.
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Consecintele  tacerii  si
vindecatoare a adevarului

puterea

Tacerea, desi uneori pare o cale mai
usoard, duce In final la acumularea de
frustrare si resentimente. Cand acceptam In
mod pasiv tratamente nedrepte, ne obisnuim
sd indurdm o presiune emotionala care ne
afecteaza atat stima de sine, cat si sanatatea
emotionald. Am observat cd, rdmanand
tacuta, am lasat ca propriile mele valori sa
fie trecute cu vederea si ca ceilalti sa creada
cd pot continua si ma trateze la fel. Insa, de
indatd ce am inceput sd imi spun adevarul si
sa clarific cum ma simt, am reusit s schimb
nu doar perceptia celor din jur, ci si modul
in care md simteam in raport cu mine
insami.

O lectie de autenticitate si afirmare

Am 1invatat ca este mai sanatos si mai
onest sd ne afirmam valorile si adevarul
decat sa traim In umbra tacerii. Aceasta
experientd m-a ajutat sa inteleg ca, desi
naivitatea si dorinta de pace m-au
determinat sa tac de-a lungul timpului, a
venit momentul sd pretuiesc sinceritatea
fatd de mine si sa Tmi spun punctul de
vedere. Nu trebuie sa i las pe altii sd decida
ce este adevdrat pentru mine; este
responsabilitatea mea sa imi apar pozitia si
sa fiu fidela propriilor principii.

Concluzie

A nu ramane tacut atunci cand ti se face
o nedreptate este esential pentru propria
integritate si respect de sine. Prin curajul de
a-mi spune adevarul, am invatat cd merita
sa lupt pentru dreptatea mea, chiar si atunci
cand este greu sau cand ma simt
vulnerabila. Incetul cu incetul, am reusit sa
transform tacerea in incredere, iar adevarul
meu a devenit un sprijin important in
construirea unei vieti autentice  si
respectuoase fata de propriile valori.
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Fata in fata cu stresul

Da, acceptarea situatiilor neplacute poate fi
dificila uneori, dar este important sa Tnvatam sa
facem fata acestor momente. Fiecare experienta
ne invatd ceva si ne ajutd sid crestem ca
persoane. In loc si ne luptim cu situatiile
neplacute, putem incerca sa le acceptdm si sa
gasim modalitati de a le depasi. Cu timpul, vei
vedea cd aceasta abordare te va ajuta sa te simti
mai increzator i mai puternic. Fiind o persoana
introvertita si usor afectata de stres si anxietate,
voi lasa cateva sfaturi ce sper ca va vor ajuta la
controlarea momentelor critice.

Este important sa respiri adanc in
momentele de crizd deoarece respiratia
profundd poate ajuta la calmarea sistemului
nervos si la reducerea nivelului de stres. Atunci
cand ne simtim anxiosi sau supdrati, respiram
adesea superficial si rapid, ceea ce poate
accentua starea noastrd de tensiune. Prin
respiratia adanca, aduci mai mult oxigen in corp
si 1ti relaxezi muschii, ceea ce poate ajuta la
reducerea anxietatii si la restabilirea echilibrului
emotional.

Acceptarea emotiilor este un pas extrem de
dificil dar 1n acelasi timp, necesar pentru
convietuire. Pentru a-ti accepta emotiile, este
important sd le recunosti si sa le permiti sa
existe. Nu Incerca sa le reprimi sau sa le ignori,
deoarece aceasta poate duce la acumularea de
tensiune si la o stare de disconfort emotional. In
loc sd te judeci pentru emotiile tale, incearca sa
le privesti ca pe o parte naturala a experientei
umane. Invati si le observi si sa le accepti fard
a te agata de ele sau a te identifica complet cu
ele. Poti folosi diferite tehnici de constientizare,
cum ar fi meditatia sau jurnalizarea, pentru a-ti
explora si intelege mai bine emotiile. In final,
aminteste-ti ca emotiile tale sunt valide si ca ai
dreptul sd le simti.

Cere ajutor, nu ezita. Cand te simti rau
psihic, este important sd ceri ajutor si sd nu
incerci sa treci prin asta singur. Poti incepe prin
a vorbi cu o persoana de incredere, cum ar fi un
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prieten apropiat sau un membru al familiei.
Daca simti ca ai nevoie de suport suplimentar,
poti cauta un specialist in sanatate mentala, cum
ar fi un psiholog sau un terapeut. Acestia sunt
pregatiti sa te asculte si sd te ajute sa faci fata
dificultatilor emotionale. Nu uita ca este curajos
sd ceri ajutor si ¢ nu esti singur cu problemele.

Gandeste pozitiv. Gandirea pozitiva este o
abordare mentald in care iti directionezi atentia
si perspectiva catre aspectele pozitive ale vietii.
in loc si te concentrezi pe probleme si
obstacole, incerci si gasesti aspecte bune si
solutii in orice situatie. Gandirea pozitiva poate
avea un impact puternic asupra starii tale de
bine si poate contribui la cresterea nivelului de
fericire si satisfactie 1n viatd. Aceasta nu
inseamna ca trebuie sd ignori complet aspectele
negative, ci mai degraba sa le privesti Tntr-un
mod constructiv si sd cauti oportunitati de
crestere si invatare. Practicarea recunostintei,
vizualizarea obiectivelor si inconjurarea ta cu
oameni pozitivi pot fi cateva modalitati de a
cultiva gandirea pozitiva in viata ta.

Experientele din situatiile neplacute pot fi o
oportunitate de invitare si crestere personala.
Pentru a invita din ele, incearca sa reflectezi
asupra situatiei si sa identifici ce anume ai putea
face diferit in viitor. Gandeste-te la lectiile pe
care le-ai invatat si la modul in care poti aplica
aceste invataminte in situatiile viitoare. Este
important sa fii deschis la schimbare si sa iti
asumi responsabilitatea pentru propriile actiuni.
Nu uita sa 1ti acorzi si putind Ingdduintd si sa
inveti sd te ierti pe tine insuti. Experientele
neplacute pot fi grele, dar pot contribui la
dezvoltarea ta personald si la cresterea ta ca
individ.

Cauta solutii: Focalizeazi-te pe gasirea de
solutii si pe lucrurile pe care le poti controla in
situatia respectivd. Gandeste-te la pasii pe care
ii poti urma pentru a rezolva problema sau
pentru a face situatia mai ugor de gestionat.



CAIETE DE COMUNICARE

Comunicare si societate

Timpul in existenta noastra

Mircea Eliade a subliniat ca ,,Timpul este
singurul lucru care se pierde intr-adevar", o
afirmatie care invita la reflectie profunda asupra
modului in care ne gestionam timpul si asupra
valorii pe care o acordam acestei resurse finite.
Tn acest text argumentativ, vom explora atét
perspectivele pro, cat si cele contra cu privire la
aceasta idee, aducand argumente si exemple
relevante, precum si referinte la ganditori
celebri care au abordat aceste teme.

Timpul este o resursd nepretuitd, iar
gestionarea sa eficientd poate duce la realizari
remarcabile in viatd. Arthur Schopenhauer a
evidentiat importanta timpului, afirmand ca
,»Timpul este ceea ce avem mai putin”. Acest
ganditor german a subliniat ca timpul este
resursa cea mai valoroasda, deoarece este
limitata si irecuperabila.

Utilizarea adecvata a timpului ne permite sa
ne dezvoltam atat personal, cat si profesional.
Un exemplu 1n acest sens 1l reprezintd Stephen
Covey, autorul celebru al cartii ,,Sapte obiceiuri
ale oamenilor eficienti”, care a subliniat
importanta prioritizarii activitatilor si a
planificarii eficiente pentru a atinge obiectivele
dorite.

Timpul ne oferd oportunititi de a trai
momente semnificative alaturi de cei dragi si de
a ne bucura de experiente care imbogatesc si
imbunatatesc calitatea vietii noastre. Carl Jung,
unul dintre cei mai renumiti psihologi ai
secolului XX, a subliniat ca ,,Timpul si
experientele sunt cele doud lucruri cele mai
importante in viata”.

Sabina Goleac

Totusi, trebuie sd recunoastem ca obsesia cu
timpul poate duce la neglijarea altor aspecte
importante ale vietii, cum ar fi relatiile umane si
starea noastrd de bine emotional. Albert Camus
a adus 1n discutie ideea ca ,, Timpul care aduce
totul isi poate lua totul”. Acest ganditor
existentialist a avertizat asupra pericolului de a
ne pierde in goana dupa timp si succes, uitdnd
sa ne bucuram de momentele pretioase din viata
noastra.

Uneori, presiunea timpului poate genera
stres si anxietate, afectand sanatatea mentald si
emotionald a indivizilor. Johann Wolfgang von
Goethe a subliniat ca ,, Timpul este un bun
lucrator, dar un rau maestru”. Aceasta
observatiec ne aminteste ca excesul de
preocupare pentru timp poate duce la epuizare
si pierdere a bucuriei de a trai.

De asemenea, trebuie sd recunoastem ca
timpul este relativ si cd perceptia asupra sa
poate varia in functie de context si de situatia
personald a fiecarui individ. Astfel, ceea ce pare
0 pierdere de timp pentru unul poate fi o
investitie valoroasa pentru altul.

In final, consideraim cd este evident ci
timpul este o resursd inestimabild, dar este
important sa il gestiondm cu intelepciune si sa il
integram intr-un mod echilibrat 1n viata noastra.
Abordand timpul cu atentie si discerndmant,
putem sa ne atingem obiectivele, sa ne bucuram
de relatiile noastre si sa traim vieti Implinite si
fericite.

Fericirea personala — cheia catre o viata implinita

Fericirea personald poate avea intelesuri
diferite pentru fiecare persoand . Pentru unii,
fericirca constd in atingerea obiectivelor
personale sau profesionale , in timp ce pentru
altii poate Insemna sa petreacd timp de calitate
cu persoanele dragi. Fiecare individ isi doreste
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sd fie fericit si sa traiascd o viatd implinita. Dar
cum putem atinge aceasta stare de fericire? in
acest eseu, vom explora importanta fericirii
personale si cum poate influenta pozitiv toate
aspectele vietii noastre.
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Tn primul rand, cand vine vorba despre
fericirea personald este important sa ne
cunoastem pe noi insine si sa ne concentram pe
lucrurile care ne aduc bucurie si
implinire.Fericirea poate veni din relatiile
sanatoase cu familia si prietenii ,din practicarea
pasiunilor si hobby-urilor sau din gasirea unui
echilibru intre viata personald si cea
profesionala. Atunci cand facem ceea ce ne
place si ne dedicam timpul si energia citre acele
activitéti care ne aduc bucurie, trdim o viatd mai
implinitd.Cand suntem fericiti, avem o
perspectiva mai pozitiva asupra vietii si suntem
mai capabili sd facem fatd provocarilor si
obstacolelor. Fericirea ne poate oferi un
sentiment de incredere 1n sine si de motivatie
pentru a ne atinge obiectivele si visurile. De
asemenea, fericirea poate avea un impact
pozitiv asupra sandtitii noastre mentale si
fizice, reducand stresul si imbunatatind calitatea
vietii.

Tn al doilea rand, un alt aspect important Tn
obtinerea fericirii personale este sda fim
recunoscatori pentru ceea ce avem §i si
apreciem micile bucurii ale vietii. Pentru mine;
fericirea este gasita in lucruri simple, precum o
plimbare in natura, o carte buna sau o iesire in

oras cu prietenii.Practicarea auto-compasiunii si
a iertarii de sine poate fi beneficd pentru
fericirea personald. Acceptarea si iertarea
propriilor greseli si imperfectiuni ne pot elibera
de stres si ne pot ajuta sa ne simtim in pace cu
noi ngine. Atunci cand suntem fericiti, avem o
influenta pozitiva asupra celor din jurul nostru.
Fericirea este contagioasd si poate inspira si
incuraja pe cei din jur sa-si gdseascd si el
propria fericire. De asemenea, atunci céand
suntem fericiti, suntem mai deschisi si mai
generosi cu ceilalti, ceea ce poate duce la relatii
mai bune si conexiuni mai puternice. Este
important sa fim fericiti nu doar pentru noi
ingine, ci si pentru a aduce bucurie celor din
jurul nostru.

Tn concluzie, consider ci fericirea personala
este un proces continuu si individual. Fiecare
dintre noi avem propriile noastre cai si
modalitati de a ne gasi si de a ne mentine
fericirea. Este important sa ne cunoastem si sa
ne acceptdim pe noi Insine, s ne urmam
pasiunile si sa ne construim relatii sanatoase. Nu
existd o retetd magicad pentru fericire, dar prin
explorarea si incercarea de a trdi autentic,
putem construi 0 viatd mai fericita si mai
implinita.

,Fii tu schimbarea pe care vrei sa o vezi in lume.”
(Mahatma Gandhi)

In peisajul complex al societitii
contemporane, discutiile privind
capacitatea individului de a influenta

schimbari semnificative in lume au fost
subiect de dezbatere constantd. Intr-o erad
caracterizata de dinamism s
interconectivitate, se  contureaza o
preocupare tot mai mare pentru modul in
care fiecare individ poate contribui la
modelarea, schimbarea sau salvarea lumii.
Esentialul raméne sub lupa analizei: poate
schimbarea personald sa induca modificari
semnificative In tesatura sociala si culturala
a lumii in care traiim? In aceasti privinti, se
deschide o perspectiva complexa, aducand
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la suprafata dileme etice si teoretice. In jurul
dezbaterii acesteia, s-au formulat opinii
divergente privind eficacitatea actiunilor
individuale in fata problemelor complexe si
sistematice.

Pe de o parte, schimbarea lumii poate

avea loc prin intermediul actiunilor
individuale datorita unui aspect de influenta
sociala, numit »imitatia sociala”.

Psihologic, suntem atrasi sa Tmprumutam
comportamente, opinii si actiuni de la
oamenii din jurul nostru. Este suficient ca
doar un singur individ sd isi schimbe
filosofia proprie asupra vietii si sd inceapa
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sa participe activ la schimbadrile dorite ca un
alt grup sa-i imprumute tendintele. Exista
numeroase studii despre voluntariat si rolul
acestuia n rezolvarea problemelor din
intreaga lume. Spre exemplu, organizatia
»Medici Fara Frontiere” a fost initial
constituitd de un grup restrans de indivizi,
evoluand apoi intr-o entitate cunoscuta la
nivel global pentru furnizarea de asistentd
medicald in zone afectate de conflicte si in
situatii de urgentd la nivel mondial. Ceea ce
a inceput ca o aspiratie modestd a unor
profesionisti in domeniul sanatatii de a
aduce schimbari a devenit treptat o sursa
recunoscutd de valoare la nivel global. Un
alt exemplu notoriu 1l reprezinta organizatia
recunoscuta la nivel global, ,,Greenpeace”,
care a fost infiintata initial de cétiva activisti
cu dorinta expliciti de a induce o
schimbare. Acesti activisti au sensibilizat
opinia publicd cu privire la problemele
ecologice, generand un val de sprijin pentru
aceeasi cauza. Astfel, se constatd in acest
context cum schimbarile la nivel individual,
cumulate si propagate, pot contribui la
protejarea Tntregului ecosistem global.
Pentru a atinge o transformare la scara
larga, devine evident cd nucleul schimbarii
trebuie sa is1 aibd radacinile in interiorul
fiecarui individ. Aceastd perspectivd a fost
exprimatd si de Leo Tolstoy: ,,Toata lumea
vrea sa schimbe lumea, dar nimeni nu se
gandeste sd se schimbe pe sine.” Prin
investirea Tn  propriul  proces de
transformare, individul nu doar transcende
limitdrile personale, dar devine un
catalizator al schimbarii in sfera mai larga a
umanitatii. Schimbarea personald nu este
perceputd  doar ca o  initiativa
autoreferentiald, ci ca un act general care
propagd efecte benefice in tesdtura mai
larga a lumii, deschizand calea spre evolutie
si progres colectiv.

Pe de altd parte, schimbarile de amploare
la nivel global manifestd o complexitate
aparte s necesitd abordari distincte.
Progresul pe care aspirdm sa-1 observam in
lume se contureaza intr-un mod tangibil
doar prin interventia si puterea celor aflati
in pozitii de conducere. Provocarile cu care
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ne confruntam la nivelul intregii societati
depasesc complexitatea noastrd, inclusiv
sdrdcia si disparitatile accentuate Iintre

conditiile  materiale ale indivizilor,
schimbdrile climatice la nivel global,
precum si conflictele internationale.

Realizarea unor progrese semnificative
necesitd implementarea unor reglementari
riguroase, dezvoltarea de proiecte la nivel
national si international si, nu in ultimul
rand, exercitarea puterii decizionale de catre
cei cu influenta. In contextul actual, in care
haosul la nivel global a configurat un peisaj
nou al provocdrilor, individul obisnuit
devine irelevant in capacitatea sa de a
influenta schimbari de substantd. Asa cum
sublinia Emil Cioran in ,,Pe culmile
disperarii” — ,,Suntem (...) prea mici pentru
a schimba ceva”. Luand in considerare, de
exemplu, studiul ,,The Power Elite” (C.
Wright Mills, 1956), C. Wright Mills
ilustreazd modul in care elitele politice,
economice si militare controleaza puterea in
cadrul societatii americane si exercita
influenta asupra proceselor decizionale. Un
alt studiu care subliniazd insignifcanta
schimbarilor individuale in fata
problemelor reale ale lumii este ,,Who
Rules America? Power, Politics, and Social
Change” (William Dombhoff, 2014).
William Dombhoff analizeaza structurile de
putere din America si argumenteaza ca
elitele economice si politice detin controlul
asupra proceselor decizionale. Cu toate ca
actiunile fiecarui individ aduc cu sine
aspecte pozitive, in ceea ce priveste
schimbarile la nivel national si global, ele
raman farad efect semnificativ. Schimbarile
mari In lume vor fi doar rezultatul actiunilor
celor cu influenta, avand un statut si o
situatie financiara favorabila.

In opinia mea, schimbirile initiate la
nivel individual, cu potentialul lor de a
aduce Imbunatitiri notabile 1In viata
personald si In comunitatile restranse, au
limite evidente in ceea ce priveste
influentarea intr-un mod semnificativ a
directiei globale sau nationale. Adevarata
putere de a impune schimbdri semnificative
este concentratd in mainile elitelor politice
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sl economice, acestea exercitand controlul
asupra deciziilor majore Tn cadrul
proceselor decizionale. Tn ciuda meritelor
eforturilor individuale, care pot aduce
contributii la nivel personal si local,
rezolvarea  problemelor cu adevarat
complexe si globale necesita o interventie la
nivel 1inalt, o abordare sistemicd si
angajamentul elitelor, avand la dispozitie
putere si resurse semnificative.

Concluzionand, eforturile la nivel
personal si comunitar sunt indubitabil
laudabile, aducand imbunatatiri palpabile In
viata indivizilor si a comunitatilor restranse.

Cu toate acestea, 1n fata complexitatii
problemelor globale si nationale, se
contureazd o realitate In care deciziile
majore si schimbarile semnificative sunt
impuse de elitele politice si economice,
avand control asupra  proceselor
decizionale. Este esential sa recunoastem ca
ambii factori - initiativele individuale si
implicarea elitelor - pot juca roluri
complementare In obtinerea unui progres
durabil. In abordarea viitoarelor provociri,
un dialog constructiv si colaborarea intre
toate nivelurile sociale pot constitui baza
pentru un schimbare autentica si benefica.

Autenticitatea

Existd multe valori si concepte pe care
punem accent in societate, pentru ca acestea
inseamna ceva atat pentru fiecare individ in
parte, cat si pentru legaturile dintre oameni.
Printre acestea se numara iubirea, fericirea,
succesul si multe altele. Valori care ne vin
in minte atunci cand cineva ne intreaba ce
anume conteaza pentru noi in viata, sau pe
care pur si simplu le trdim si stim ca pentru
noi reprezintd ceva special.

Unul din aceste concepte este
autenticitatea. Aceasta, avand privilegiul de
a constitui titlul acestui articol, va fi
totodata si subiectul sau principal.

Ar trebui sd incep prin a aminti ce anume
reprezintd autenticitatea. Aici as putea cu
usurintd sd deschid un dictionar sau sa
accesez Dex Online, iar apoi sd inserez in
text o definitie batutd in cuie. Dar acest
lucru 1l poate face oricine. Asadar, cred ca
ar fi mai nimerit sa descriu ce inseamna
autenticitatea facand apel la propria
experientd, la observatiile asupra lumii din
jur st viziunilor variate legate de
autenticitate pe care le-am capatat prin
interactiunea cu altii.

32

Cosmin Neacsu

Cred ca cel mai important element pe
care ar trebui sd 1l mentionez este ca
autenticitatea inseamna, intdi de toate, o
revelatie. Poate suna ciudat, dar pentru cei
mai multi dintre noi, a descoperi modul de
viatd autentic care ni se potriveste, acea
identitate care defineste cine suntem, nu se
intampld cu una cu doua. Uneori, este
nevoie sd trecem prin multe experiente,
unele chiar mai putin pozitive, pentru a
descoperi ce inseamna autenticitatea pentru
noi. Poate ca pentru unii, drumul pana la
aceasta revelatie este chiar unul dureros. De
aceea, 0 sd spun cd autenticitatea vine
ntotdeauna cu o realizare, indiferent cat de
devreme sau de tarziu vine aceasta.

Si pentru cd aceastd analogie dintre
autenticitate si revelatie poate parea vaga, ar
trebui sd exploram niste exemple concrete
legate de cum anumiti oameni isi gasesc
autenticitatea.

Sa ne gandim, de pilda, la cineva care si-
a descoperit autenticitatea prin pictura.
Pentru cineva care picteaza, arta i-a fost
revelatie. Insd aici nu este vorba pur si
simplu de pensula sau sevaletul pe care le
foloseste. Ci este vorba de ceea ce
transmite. De acea amprenta a sufletului, a
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propriei identitdti, pe care o exprima prin
creatiile sale. Si acelasi lucru se aplica si In
cazul altor forme de artd.

Am mai putea sd ne gandim si la cineva
care si-a ales vocatia de a preda. In cazul
unei astfel de persoane, autenticitatea nu
inseamna sala de clasd unde isi desfasoara
lectiile, si nici tabla pe care Tnsira propozitii
sau calcule. Ci inseamna dragul de a ajuta
un grup de elevi sa descopere lumea din
jurul lor, cu toate tainele acesteia, sa 1i
fndrume Tnspre a-si gasi locul in comunitate
sl a-si tese viitorul. Cu alte cuvinte, pentru
cineva care preda, autenticitatea poate
reprezenta a-i ghida pe altii Inspre a-si
descoperi autenticitatea.

Asadar, in cazul acestor doud exemple,
este evident ca la un moment dat a existat o
revelatie. Un gand, o idee, o intamplare care
le-a indicat care este calea catre
autenticitate.

Un alt ama@nunt important pe care as vrea
sa 1l mai punctez despre autenticitate este
faptul ca aceasta ajunge Intotdeauna sa fie
impartasitd cu altii. Trdim inconjurati de alti

oameni, care la randul lor vor avea propriile
forme de autenticitate, si pe langad aceasta
vor fi martorii felului cum noi ne exprimam
propria autenticitate. De aceea cred cu tarie
ca gasirea acestei valori trebuie Tncurajata.
Aceasta nu doar constituie 0 componenta
esentiald a sinelui, ci totodatd Inlesneste
legaturi noi intre oameni dornici sa o
impartdseascd, iar o societate echilibrata
este una in care indivizii sunt adusi
impreuna prin astfel de conexiuni.

Tn final, tot ce pot sa spun este ¢ indemn
pe toatd lumea sa 1si caute autenticitatea.
Observati ce anume va aduce fericirea, care
activitati sunt acelea pe care le infaptuiti cu
drag si simtiti nevoia sa Impartasiti acea
pasiune cu altii, care sunt acele clipe in care
simtiti ca apartineti cu adevarat lumii din
jur. Nu este vorba neaparat de un hobby sau
o vocatie, ci pur si simplu de un mod de
viata care inseamna ceva aparte pentru voi.
[ar pentru cei care 1isi cunosc deja
autenticitatea, va spun: nu uitati sa duceti
mai departe mesajul importantei acestei
valori!

Locul de munca — dezvoltare personala
si implicare Tn comunitate

Locul de munca joacd un rol esential in
viata fiecdrei persoane, influentdnd nu doar
situatia  financiard, ci si dezvoltarea
personald, sociali si emotionald. Intr-o
societate in continud schimbare, importanta
muncii se reflectd in numeroasele sale
aspecte, de la satisfactia personald la
contributia la comunitate.

In primul rand, locul de munci
reprezintd o sursd fundamentald de venit.
Acesta asigurd stabilitate financiara,
permitand oamenilor sd isi Indeplineasca
nevoile de bazd, precum hrana, locuinta si
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educatia. Fard un loc de muncd stabil,
indivizii se confruntd cu incertitudini
economice, ceea ce poate duce la stres si
anxietate. Astfel, munca nu este doar o
activitate, ci un element crucial pentru
asigurarea unei vieti decente.

De asemenea, locul de munca contribuie
semnificativ la dezvoltarea abilitatilor si
competentelor. Fiecare experienta
profesionald ofera oportunitdti de invatare
si crestere, ajutdnd angajatii sa 1si
imbunatateascd cunostintele si sd devind
mai valorosi pe piata muncii. Aceastda
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dezvoltare continud nu doar ca sporeste
sansele de avansare in carierd, dar si
incurajeazd o mentalitate de autodepasire,
esentiala intr-o lume competitiva.

Un alt aspect important este identitatea
pe care locul de munca o conferd
individului. Munca este adesea un element
central al identitatii noastre, influentdnd
modul 1n care ne percepem si cum suntem
perceputi de ceilalti. De exemplu, meseria
aleasd poate reflecta valorile personale si
aspiratiile, oferind un sentiment de
apartenentd si respect in comunitate.
Aceasta identificare cu profesia contribuie
la dezvoltarea unei imagini de sine pozitive.

Interactiunea sociala este un alt beneficiu
major al locului de muncd. Mediul
profesional ofera ocazia de a colabora cu
colegii, de a participa la proiecte comune si
de a construi relatii profesionale durabile.
Aceste interactiuni nu doar ca imbunatatesc
atmosfera de lucru, dar contribuie si la
dezvoltarea unei retele de suport care poate
fi esentiald in momentele dificile.

Satisfactia si implinirea personald sunt,
de asemenea, legate strans de locul de

o)
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munca. O cariera satisfacatoare poate aduce
un sentiment profund de realizare,
contribuind la starea de bine generala.
Persoanele care isi iubesc munca sunt mai
motivate, mai productive si mai fericite,
avand un impact pozitiv asupra sanatatii lor
mintale.

In plus, locul de munca nu afecteaz doar
individul, ci si societatea in ansamblu. Prin
activitatile desfasurate, angajatii contribuie
la dezvoltarea comunitdtii si a economiei.
Munca aduce beneficii nu doar celor care o
desfasoard, ci si celor din jur, prin servicii,
produse si inovatii. Astfel, fiecare individ
devine parte integrantd a unui mecanism
mai mare, contribuind la bunastarea
societatii.

In concluzie, locul de muncd este
esential pentru viata oamenilor, avand un
impact  profund asupra  stabilitatii
financiare, dezvoltarii  personale  si
interactiunilor sociale. Este un factor cheie
in formarea identitatii si In contributia la
bundstarea comunitatii. De aceea, alegerea
st mentinerea unui loc de munca satisfacator
sunt cruciale pentru o viatd Tmplinitd si
echilibrata.
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Cum sa alegi o profesie dupa facultate. Ghid complet

Alegerea unei profesii dupa facultate

poate fi o provocare,

dar este si o

oportunitate de a-ti defini viitorul. Procesul
implica mai multe etape si factori de luat in
considerare. [ata un ghid detaliat:

1. Autocunoasterea. Incepe cu tine

Identifica-ti pasiunile:
Gandeste-te la activitatile sau
materiile care te-au entuziasmat
in facultate. Ce te face sa pierzi
notiunea timpului cand lucrezi?

Analizeaza-ti valorile: Ce este
important pentru tine Tntr-o
cariera? Stabilitate financiara,

creativitate,  impact  social,
flexibilitate?
Evalueaza-ti abilitatile:

Listeaza competentele tehnice
(dobandite prin studii) si cele soft
(comunicare, leadership, gandire
critica).

2. Analiza pietei muncii

Cercetare: Exploreaza
domeniile care ofera locuri de
munca. Foloseste platforme de
joburi, studii de piata si rapoarte
despre tendintele economice.

Cerere si oferti: Domenii
precum IT, sdnatate, marketing
digital sau sustenabilitate sunt Tn
crestere. Verifica unde existd
deficit de forta de munca.

Salarii si beneficii: Informeaza-
te despre salariile medii din
profesiile care te intereseaza.
Acest lucru poate influenta
decizia.

3. Experimenteaza si testeaza

35

Lidia Cochiorca

Internshipuri si voluntariat:
Acestea te ajutd sda castigi
experientd practicd si sa vezi CUM
aratd o zi de muncd intr-un
anumit domeniu.

Proiecte freelance: Daca nu esti
sigur, incearca proiecte
temporare. Freelancing-ul este o
metodd bund de a experimenta
diverse roluri.

Evenimente de networking:
Participa la targuri de cariera si
evenimente de industrie. Discuta
cu profesionisti pentru a afla ce
presupune o anumita profesie.

4. Sfaturi si mentorat

Discuta cu mentori: Profesorii,
colegii mai mari sau prietenii
care deja lucreaza in domeniul
care te intereseazd pot oferi
perspective valoroase.

Cauta modele: Gaseste persoane
care au avut succes Tintr-un
domeniu similar si afld ce pasi au
urmat.

5. Planificare si decizie

Seteaza obiective: Unde vrei sa
fii peste 5 ani? Alege o profesie
care se aliniazd cu obiectivele
tale pe termen lung.

Pregatire suplimentara: Daca
simti ca 1iti lipsesc anumite
competente, inscrie-te la cursuri,
certificari sau programe
postuniversitare.

Aplica pentru joburi: Creeaza
un CV bine structurat si o
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scrisoare de intentie adaptatd
fiecarui loc de munca.

6. Fii deschis la schimbari

Flexibilitate: Profesia aleasa nu
este o decizie definitiva. Poti sa-
ti schimbi directia pe parcurs
dacd simti cd altceva ti se
potriveste mai bine.

Evolueaza: Piata muncii este
dinamica. Continud sa inveti si sa
te adaptezi cerintelor din
domeniul tau.

Exemple de intrebari care te pot ghida

Ce mi-a placut cel mai mult in
timpul facultatii?

Ce abilitati consider cd se pot
transforma intr-o cariera?

e Care sunt domeniile care ma
atrag, dar pe care nu le-am
explorat inca?

e Cum arata pentru mine o zi ideala
de lucru?

e Ce loc de munca imi poate aduce
atat satisfactie personald, cat si
stabilitate financiara?

Concluzie

Alegerea unei profesii este un proces
care necesitd timp, introspectie  si
experimentare. Fiecare etapd te ajuta sa
intelegi mai bine ce iti doresti si cum sa
atingi obiectivele profesionale. Nu te teme
sd Incerci, sd inveti si sd te ajustezi pe
parcurs. Profesia potrivitd este cea care
combind pasiunile tale cu realitdtile pietei
muncii.

T
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/ motive pentru care arta este importanta

Arta este o forma de expresie creativa
prin care oamenii 1si exprima sentimentele,
gandurile si ideile. Ea poate lua forme
variate, de la picturi, sculpturi si muzica, la
literatura, teatru si dans. Artele vizuale sunt
cele mai cunoscute forme de arta si includ
picturi, sculpturi, fotografii si alte forme de
arta vizuald. Acestea sunt create prin
intermediul unor materiale precum lemn,
metal, ceramica, hartie si alte materiale.

Dar, in cazul in care ar putea exista vreo
indoiala daca este, iatd 7 motive pentru care,
in umila noastra parere, arta este extrem de
importanta pentru lume.

1. Suntem artisti

Capacitatea pentru oameni de a concepe
in mod natural creatii artistice si modul in
care aceste opere de artd ne inspird si ne
motiveaza, continua sa fie baza diverselor
studii si discutii despre originea muzicii si a
altor arte in general. S-ar parea ca ADN-ul
nostru este codificat pentru a crea si aprecia
arta. Aceasta poate fi singura explicatie
logicd a motivului pentru care copiii mici
deseneaza pe pereti, se joaca CU mancarea
lor g1 reactioneaza la muzica, chiar si fard a
fi invitate aceste lucruri. In plus, toati
lumea are fire artistica, chiar daca nu este
una dintre artele recunoscute (muzica, arte
plastice etc.). Arta poate fi descrisd in atat
de multe moduri, inclusiv modul n care
impachetati hainele, modul in care este
coafat parul, In patiserie si gatit si chiar in
modul 1n care oamenii isi organizeaza
timpul in viata cotidiana.

2. Arta traverseaza toate diferentele

Lucrarile de arta, fie ele sub forma fizica
sau intangibild, pot fi adesea intelese cu
usurintd de oameni din medii sociale,
culturale si politice diferite. Este unul din
motivele pentru care muzica este denumita
limbaj muzical. De asemenea, prin
observarea artefactelor si a lucrdrilor de
artd, precum si a mesajelor codificate in
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literatura, muzica si poezie, este posibil sa
obtineti o perspectivd si o Intelegere a
istoriei si realitatilor actuale ale altor
persoane.

3. Arta este buna pentru tine

De la infrumusetarea imprejurimilor
panad la contributia, atenuarea stresului si a
disconforturilor, arta este esentiald pentru
bunastarea fizicd, emotionald si mentala.
Muzica, de exemplu, este din ce in ce mai
folosita de oameni pentru a lupta impotriva
depresiei si a altor boli mintale. Pentru
creatorii de artd, inclusiv muzicieni,
dansatori, pictori si scriitori, crearea sau
interpretarea unei piese de artd este o
experientd minunatd care oferd, de
asemenea, un sentiment de realizare. Exista
numeroase studii care aratd cum oamenii se
simt mai bine, fie prin crearea de arta, fie
prin consumarea ei, fie prin simpla prezenta
la ceva legat de arta.

4. Permite exprimarea de
constiinta de sine

Pentru creatorii de artd, uneori, singura
modalitate de a exprima un sentiment sau un
gand este sd va ,,scufundati” n procesul de
a aduce ceva in existentd. Pentru altii,
claritatea mentala asupra unei anumite
situatii apare numai dupa ce te-ai rasfatat cu
ceva artistic. De asemenea, arta te poate
ajuta sd descoperi si sa intelegi lucruri
despre tine pe care nu le-ai recunoscut pana
acum.

sine  si

5. Posibilitatea de beneficii personale

Lumea artei a permis crearea de bogatii
pentru milioane de oameni si nu doar pentru
cei implicati in procesul de creatie. De la
oamenii care detin si opereaza galerii de arta
si cinematografe pana la oameni a caror
misiune este sa critice si sd clasifice
lucrarile de artd, exista multe canale de
castig create de arta. Imaginati-va daca nu
existd muzica, carti, picturi sau sculptori;
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lumea nu numai ca va fi obositoare, ci ar fi
mult mai putini oameni cu locuri de munca.

6. Arta permite descompunerea ideilor
complexe

O multime de probleme complexe, cum
ar fi rasa, religia si politica, au fost
simplificate folosind opere de arta, inclusiv
cantece, poezie si desene. Prin utilizarea
muzicii, a povestilor, a artefactelor si a
procesului creativ in sine, arta faciliteaza,
de asemenea, elevii din scoli sd gandeasca
critic si sd inteleagd o gama largd de
subiecte care ajutd la modelarea a ceea ce
devin mai tarziu 1n viatd. Pentru adulti, arta
poate fi utilizata in setari corporative pentru
a ajuta oamenii sa inteleagad date complexe,
precum si pentru a crea modele care sa
demonstreze o stare de lucruri sau o cale
viitoare.

7. Ajuta la inregistrarea istoriei

Fara marcaje rupestre si artefacte antice
care au fost dezgropate, o multime din ceea
ce se stie acum despre timpurile preistorice
ar fi rdmas un mister. La fel, diferitele tipuri
de artd rdmase 1n joc 1n societatea de astazi
vor ajuta generatiile viitoare sd inteleaga
cum era lumea inainte si apara. In plus, prin
mesajele incorporate in artd, oamenii pot
vedea si intelege greselile din trecut, care
vor informa deciziile cu privire la
modalitatea de a le evita.

Este arta raspunsul?

In plus, pentru unii, arta poate sugera
raspunsuri  la  Intrebdrile existentiale.
Personal, m-am intrebat de multe ori: ,,Ce
sens are viata? Incotro ne indreptim?”.
Evident, nu am primit niciun raspuns. Dar
arta, in trei forme distincte (literatura,
muzica si cinematografie), m-a ajutat s ma
impac cu asta. Vazand filme si citind carti
care exploreaza sensul lumii, am incercat
sd-mi creez propria parere despre viata.

Nu stim adevarul absolut si poate ca nu-I
vom sti niciodatd. Dar arta ne indeamna sa
continuam sa ne punem intrebari, chiar daca
nu vom afla raspunsurile. Caci asta ne
defineste ca oameni.

Cel mai frumos aspect al artei, in
general, mi se pare faptul cd nu existd un
singur raspuns clar. Poti descoperi atatea
viziuni diferite, de multe ori chiar
contradictorii, asupra aceluiasi subiect. Si o
poti alege pe aceea cu care esti de acord,
care te aduce mai aproape de adevarul in
care crezi tu.

In concluzie, arta nu rezolva problemele
omenirii. Dar poate e mai folositor ce
reuseste sa facd, Tn mod concret: sa ne dea
curaj si speranta.

Sursa:

https://taitung.eu/index.php/la-ce-e-
utila-arta-in-viata-noastra/

https://viajoa.ro/7-motive-pentru-care-
arta-este-importanta/

Impactul artei asupra comunicarii publice

Arta a fost intotdeauna un instrument
fundamental de comunicare, folosit pentru a
transmite mesaje, emotii si idei. Intr-o societate
din ce in ce mai complexd, importanta artei in
comunicarea publicd devine si mai evidenta,
avand capacitatea de a influenta perceptiile si
comportamentele.

Comunicarea publicd reprezintd procesul
prin care informatiile sunt transmise Iintre
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entitati (fie ele guvernamentale, corporative sau
sociale) si public. Aceasta include orice forma
de comunicare care are ca scop informarea,
educarea sau chiar mobilizarea comunitatii.
Astfel, In acest context, arta joacd un rol crucial
in imbogétirea mesajului transmis si in cresterea
impactului acestuia.

Rolul artei In comunicarea publica:


https://taitung.eu/index.php/la-ce-e-utila-arta-in-viata-noastra/
https://taitung.eu/index.php/la-ce-e-utila-arta-in-viata-noastra/
https://viajoa.ro/7-motive-pentru-care-arta-este-importanta/
https://viajoa.ro/7-motive-pentru-care-arta-este-importanta/
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Artd si comunicare

1. Transmiterea mesajelor sociale si politice:

Putem spune ca arta introduce problemele
sociale si politice in constiinta publicului,
adesea Tntr-un mod mai accesibil, mai viu,
tangibil si nu in ultimul rand, mai emotional
decat modul formal si simplu n care se prezinta
comunicatele de presd sau campaniile. De
exemplu campaniile de constientizare legate de
schimbarile climatice folosesc adesea arta
vizuala (afise, grafice, figuri, etc) pentru a
atrage atentia asupra problemelor ecologice.

2. Stimularea dialogului public:

Arta poate incuraja discutii si reflectari
asupra unor subiecte dificile, promovand o
comunicare deschisa si un schimb de idei. De
exemplu, festivalurile de film sau de teatru
adesea includ proiectii sau spectacole care
abordeaza subiecte sociale, cum ar fi saracia sau
inegalitatea, stimuland audientele sa discute
aceste teme.

3. Sprijinirea comunitatii:

Printre multe alte valorificari pe care arta le
aduce , aceasta are puterea de a uni oamenii din
diverse medii, promovand o identitate comuna
si sprijinind interactiunea sociala. Cum ar fi
crearea de opere de arta care reflectd povestile
si cultura locald, contribuind la consolidarea
identitatii comunitatii.
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4. Impactul artei asupra perceptiei publice:

Arta poate influenta atitudinile si
comportamentele publicului prin modul in care
sunt prezentate informatiile. O lucrare de arta
bine conceputa poate induce o stare emotionala
care sa schimbe perceptiile si reactiile.

De exemplu, campania ,,This is your brain
on drugs” din anii 80 a folosit imagini sugestive,
Cu un impact major pentru a ilustra efectele
drogurilor asupra creierului, tocmai pentru a
duce catre constientizarea problemelor legate de
dependenta.

Arta are un impact profund asupra
comunicarii publice, oferind un mediu prin care
mesajele sociale, politice si culturale pot fi
transmise si discutate. Prin utilizarea creativa a
artei, organizatiile si indivizii pot crea un dialog
constructiv, pot stimula schimbarea sociald si
pot promova coeziunea comunittii. intr-o lume
in care informatia este din ce in ce mai
abundentd, arta ramane un mijloc valoros si
eficient de a comunica si de a conecta oamenii.

JSTOR Daily, The Story Behind “This is
Your Brain on Drugs, la adresa
https://daily.jstor.org/the-story-behind-
this-is-your-brain-on-drugs/ .


https://daily.jstor.org/the-story-behind-this-is-your-brain-on-drugs/
https://daily.jstor.org/the-story-behind-this-is-your-brain-on-drugs/
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Malala Yousafzai, Eu sunt Malala, Editura Polirom, lasi, 2014

Eu sunt Malala este o autobiografie
captivanta si inspirationald scrisa de Malala
Yousafzai, o tanara din Pakistan care a
devenit un simbol mondial al luptei pentru
dreptul fetelor la educatie. Cartea, scrisd in
colaborare cu jurnalista britanica Christina
Lamb, prezinta nu doar povestea personala
a Malalei, ci si contextul social si politic din
Valea Swat, unde a crescut. Malala descrie
in detaliu viata sa in Pakistan, educatia
primita de la parinti si dragostea pentru
invatatura, In contrast cu ascensiunea
talibanilor in regiune si impunerea legilor
dure care interziceau fetelor accesul la
scoald. Cartea atinge punctul culminant
cand Malala, In varsta de 15 ani, este
impuscatd in cap de un taliban in timp ce se
intorcea de la scoala. Supravietuirea sa
miraculoasa si recuperarea ulterioard sunt
descrise cu o claritate emotionanta,
subliniind curajul si determinarea sa de
neclintit.

Un aspect central al cértii este importanta
comunicarii. Malala si-a Tnceput activitatea
de activism prin scrierea unui blog anonim
pentru BBC Urdu, unde descria viata sub
regimul taliban si dificultdtile intdmpinate
de fetele care doreau sd invete. Acest blog a
fost un instrument esential in atragerea
atentiei internationale asupra situatiei din
Valea Swat.

Prin povestea sa, Malala subliniaza
puterea cuvantului scris si a discursului
public Tn lupta pentru dreptate.
Comunicarea a fost arma sa principala
impotriva opresiunii. Cu sprijinul tatdlui
sau, Ziauddin Yousafzai, un activist pro-
educatie, Malala a participat la diverse
interviuri si conferinte, devenind o voce
puternica si respectata in intreaga lume.

Eu sunt Malala nu este doar o
autobiografie, ci si un manifest pentru
drepturile omului, Tn special pentru dreptul

Recenzie de Andreia-Nicoleta Ardeleanu
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la educatie. Cartea a avut un impact
semnificativ asupra cititorilor din ntreaga
lume, inspirdnd miscari i initiative
educationale. A contribuit la cresterea
gradului  de  constientizare  privind
problemele educationale si drepturile
fetelor Tn zonele de conflict.

Tn 2014, Malala a devenit cea mai tAnara
laureatd a Premiului Nobel pentru Pace,
recunoastere care subliniazd importanta
muncii sale si a mesajului sau.

Eu sunt Malala este o carte de referinta
pentru oricine este interesat de drepturile
omului, educatie si rezistenta impotriva
opresiunii. Povestea Malalei este o marturie
a puterii comunicarii si a determinarii
individuale. Prin cuvintele sale, Malala nu
doar ca si-a transformat propria viata, dar a
inspirat si continud sd inspire milioane de
oameni din Tntreaga lume.

POLIROM

Eu sint Malala

POVESTEA FETEI CARE A LUPTAT PENTRU EDUCATIE

$! A FOST IMPUSCATA DE TALIBANI

MALALA YOUSAFZAI
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Adina Stephanie, Malakai, vol. I-ll, Editura Bookzone, Bucuresti, 2019

Malakai este povestea de dragoste a doi
adolescenti, Malakai si Hannah, care se
aproprie unul de celdlalt din cauza unui
accident. Cei doi merg la aceasi scoald, dar
nu au avut parte de niciun fel de interactiune
pand la un moment dat. Cartea are doua
volume, dar este prezentata ca o poveste
continuud. Este povestitd din perspectiva
personajului principal feminin, Hannah, dar
ultimul  capitol este prezentat din
perspectiva personajului principal
masculin, Malakai.

Povestea 1incepe cu accidentul de
motocicleta suferit de tdnarul Malakai. La
fata locului se afla Hannah, care a sunat la
ambulantd pentru a raporta incidentul,
ulterior dand declaratii si insotindu-l la
spital pe Malakai. Dupa aceasta, cei doi se
reintorc la scoald, 1nsa baiatul are nevoie de
ajutor sa tina pasul cu materia predata, asa
ca matusa lui o roaga pe Hannah sa ii fie
tutore. Pe parcursul a cateva zile cei doi nu
se inteleg, Malakai nedorind sd se lase
ajutat, dar la un moment dat cei doi se
apropie si reusesc s rupa barierele dintre ei,
formand o prietenie care mai apoi se va
transforma intr-o relatie. De-a lungul
povestii insa, Malakai dd dovada de un
comportament mult prea schimbator si rece,
Hannah afland ca acesta are o tulburare de
personalitate insd decide sd rdimand langa el
si sa-l ajute sa-si controleze toate aceste
stari. In ajutorul lui Hannah intervine
prietenul cel mai bun al lui Malakai, Alek,
care incearca sa-i explice fetei cum decurc
aceste schimbari, cei doi reusind sd ajunga
prieteni. Tulburarile de personalitate devin
din ce in ce mai dese si mai rele pentru
tanar, asa cd in poveste apare fratele lui,
Seth care incearca sa 1l potoleasca dar acesta
nu da roade. Relatia lui Malakai cu Hannah
se Iinrautateste, iar cei doi aleg sda se
despartd, dupa liceu fiecare mergand pe
drumuri separate. Finalul povestii este unul
tragic, fiind povestit din perspectiva lui
Malakai. Aflam ca Hannah a murit intr-un
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Recenzie de Diana Bejan-Topsi

accident de masina, iar acesta este devastat,
insa alege sd se mute impreund cu fratele
sau pentru a avea o stabilitate si a reusi sa-
sl revina dupa intreaga poveste.

La aceasta carte, mi-a placut ca nu a fost
doar o simpla poveste de iubire dintre doi
adolescenti, ci au aparut si elemente cu
privire la boala psihicd prin care trecea
Malakai. Aceasta carte nu se concentreaza
pe o poveste de iubire ca In basme, ci pe
sacrificii, dupa cum spune chiar autoarea in
nota de la finalul cartii. Hannah a
demonstrat ca poti iubi pe cineva cu toate
imperfectiunile sale si l-a invédtat pe
Malakai sa faca acelasi lucru. Un cititor a
descris-o pe Hannah ca fiind asemenea unei
lumanari care arde pana se stinge, iar acum
inteleg de ce: ea s-a dedicat complet
celorlalti pana la epuizare.
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Matt Haig, Biblioteca de la miezul noptii, Ed. Nemira, Bucuresti, 2022

Recenzie de Diana-Alexandrina Dupceac

Motto: ,,Unica modalitate de a invata este sa traiesti”

Dacd ar trebui sd descriu aceastd carte
doar Intr-o propozitie, cu siguranta ar fi ceea
ce am pus intre ghilimele. Biblioteca de la
miezul noptii este un roman despre fiecare
dintre noi, despre temerile noastre, despre
esecuri, despre intuneric. Cel putin acest
lucru pare la inceput de poveste, Insa pe
parcurs cartea dezvaluie cad mica cutie a
Pandorei totusi existd si are acea lumina,
scanteie numita speranta.

Nora este o tanara care a ajuns intr-o
perioadd mai putin frumoasa din viata ei, in
care este disperata, avand multe dezamagiri
si remuscdri. Ea si-a pierdut locul de munca,
cea mai bund prietend si pe fratele ei.
Relatiile cu semenii ei devin din ce in ce mai
instabile, iar pisica ia murit. In perceptia
Norei, viata ei incepe sa-si piarda sensul.
Zile si nopti la rdnd stand pe
antidepresante... brusc se trezeste intr-un
loc cunoscut, dar parcd nu ar fi nici rai si
nici iad, este o biblioteca imensa cu rafturi
pline de carti. Explorand cu privirea
incaperea impundtoare aude o voce: ,,Orice
carte de aici contine milioane de decizii”-
doamna Elm, bibliotecara de la scoala
Norei. in aceastd bibliotecd, Nora va avea
ocazia sd experimenteze diverse scenarii
bazate pe alte decizii pe care nu a avut
curajul sau posibilitatea sd le ia in trecut.
Chiar daca va avea sansa sa incerce sute si
mii de vieti trebuie s isi aleagd doar una
dintre ele sau sa renunte la toate si sd se
intoarca Tnapoi de unde a pornit. Alegerea
ramane de partea ei...

Matt Haig a dat viatd acestei povesti
exceptionale pentru a fi cititd de cat mai
multd lume. Este o carte nu doar pe care sa
o citesti de dragul cititului, ci una in care sa
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reflectezi anumite aspecte ale vietii.
Lecturand cartea am reflectat la propria mea
viatd si la deciziile pe care le-am facut. Mai
mult decat atat, am privit spre viitor si mi-
am imaginat o multime de oportunitati.
Poate ca aveti o perioadad mai dificild sau va
aflati intr-un moment in care nu gasiti
raspunsuri la intrebari, aceasta carte va va
ajuta cu siguranta sa va regasiti, sd meditati
asupra greselilor si succeselor voastre. Va
indemn sa cititi Biblioteca de la miezul
noptii, o poveste care a inspirat pe multi
dintre cititori, o poveste cu un amalgam de
emotii §i trairi.

Biblioteca

de la

MATT

NEMIRA

HAIG
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Carol S. Dweck, Mindset, Editura Curtea Veche, Bucuresti, 2017

Recenzie de Carina Michiu

,O simpla parere despre tine Insuti iti poate influenta o mare parte din viatd.” (Carol S.

Dweck)

Mindset: The New Psychology of
Success de Carol S. Dweck este o carte
remarcabild care exploreazd puterea
mentalitdtii si modul in care atitudinea
noastra fatd de abilitati si talent poate afecta
felul in care trdim si reusim In viata.

Una dintre cele mai semnificative
contributii ale cartii este ideea ca oamenii
pot avea doud tipuri principale de
mentalitati: mentalitate fixa si mentalitate
de crestere. O mentalitate fixa este aceea in
care credem ca calitdtile noastre de baza,
cum ar fi inteligenta si talentul, sunt fixe si
nu pot fi schimbate. Tn schimb, o mentalitate
de crestere presupune credinta ca abilitatile
si capacitdtile noastre pot fi dezvoltate si
imbunatatite prin efort si practica.

Prin numeroase exemple si studii,
Dweck demonstreazd modul in care aceste
doua mentalitati influenteaza
comportamentul nostru, relatiile si succesul
in diverse domenii, de la educatie la afaceri
si sport. Ea argumenteaza cd o mentalitate
de crestere poate duce la o mai mare
rezilientd, motivatie si performantd pe
termen lung.

Cartea ofera, de asemenea, strategii
practice pentru a cultiva 0 mentalitate de
crestere in noi ingine si in cei din jurul
nostru. In loc sa fim descurajati de esecuri

43

si sd ne simtim limitati de propriile noastre
perceptii despre abilitatile noastre, Dweck
ne indeamna si adoptim o atitudine de
invatare si sd vedem fiecare obstacol ca pe
o oportunitate de crestere.

In ansamblu, Mindset este o lecturd
profunda si inspiratoare care oferd o
perspectivda noud si provocatoare asupra
modului Tn care gandim despre succes si
potentialul nostru de dezvoltare personala.
Este 0 carte care poate avea un impact
semnificativ asupra modului in care ne
gestionam vietile si aspiratiile.

carol s.
dweck

mindset
|
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Ichiro Kishimi, Fumitake Koga, Curajul de a fi fericit, Ed. Litera,

Bucuresti, 2020

Curajul de a fi fericit de Ichiro Kishimi
si Fumitake Koga este o carte care provoaca
cititorii sa-gi reevalueze perceptiile despre
fericire, libertate si  sensul  vietii.
Continuand dialogul dintre filozof si tanar,
autorii aduc 1Tn prim-plan psihologia
adleriana, subliniind ideea ca fericirea este
o alegere constientd, nu o conditie impusa
de factori externi. Intr-o lume dominati de
presiunea sociald si de nevoia de validare,
mesajul conform caruia fericirea depinde de
modul in care ne raportdm la viata si la
propriile alegeri este nu doar eliberator, ci si
provocator.

Cartea se concentreazd pe ideea ca
adevarata fericire se obtine prin auto-
acceptare si prin contributia la comunitate.
Potrivit autorilor, incercarile de a castiga
aprobarea celorlalti sunt o capcand care ne
indeparteazi de propria fericire. In schimb,
ei propun un model de viata bazat pe
autonomie si pe eliberarea de conditionarile

trecutului, subliniind c¢d nu suntem
prizonieri ai experientelor anterioare.
Aceasta perspectiva optimistd asupra

schimbadrii interioare reprezintd un pilon
central al cartii.

Unul dintre punctele forte ale lucrarii
este accesibilitatea mesajului. Prin forma
dialogica, autorii transformd concepte
psihologice complexe intr-o conversatie
simplda si plind de invataminte. Totusi,
aceastd abordare poate parea uneori prea
simplista sau repetitiva pentru  cei
familiarizati cu ideile dezvoltarii personale.
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Recenzie de Emiliana-Felicia Sascau

In plus, perspectiva ci schimbarea este
mereu posibild poate parea idealista intr-0
realitate care, adesea, este mult mai
complicatd decat o prezinta filozoful din
carte.

Tn concluzie, Curajul de a fi fericit este 0
lucrare inspirationald, care incurajeazd o
reflectie profunda asupra vietii si asupra
relatiilor noastre cu ceilalti. Desi idealistd in
unele aspecte, oferd o viziune clard despre
ce inseamna sa trdiesti autentic si in pace cu

tine Tnsuti.

ICHIRO KISHIMI, FUMITAKE KOGA

Descopera puterea

psihologiel po2
si un nou mod de a

gandi si a tr3
g |

CONTINUAREA
FENOMENULUI JAPONEZ
VANDUT iN PESTE
3,9 MILIOANE

DE EXEMPLARE

iN INTREAGA LUME
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Sfaturi dela alumni: Cum
sa—tl maxnmuzezn
experlenta Tn programul de e

comumcare

UN INTERVIU CU FOSTI STUDENTI Al PROGRAMULUI DE COMUNICARE, CARE
iIMPARTASESC CELE MAI VALOROASE LECTII INVATATE $I SFATURI PENTRU

SUCCES.

In cadrul programului de Stiinte ale
comunicarii, fiecare student este plin de
aspiratii si dorinte de a-si dezvolta abilitatile
si de a-si croi drumul citre o cariera de
succes in acest domeniu dinamic si
captivant. Pentru a naviga cu incredere prin
acest drum plin de provocari si oportunitati,
sfaturile si experientele fostilor studenti, sau
a alumniilor, pot fi extrem de valoroase.

Tn acest ghid, ne vom concentra pe cele
mai pretioase lectii invatate de acesti fosti
colegi si vom explora sfaturile lor practice
pentru a ne maximiza experienta 1In
programul de comunicare. De la gestionarea
timpului s1 a echilibrului intre viata
academica si cea personald, pand la
explorarea oportunitatilor de stagiu si
dezvoltarea abilitdtilor profesionale, vom
descoperi impreund secretele pentru a ne
construi o cariera de succes in acest
domeniu vibrant al comunicarii.

1. Ce te-a determinat sa alegi sa
studiezi comunicare §i care au fost
asteptarile tale initiale in legatura cu acest
program?

- Am ales acest domeniu pentru a-mi
dezvolta abilitdtile si pentru a creste atat
personal, cat si profesional. Desi nu sunt
implicata activ in acest domeniu in prezent,
ma straduiesc sd gasesc oportunitati care sa
imi permitd sda aplic cunostintele si
experienta dobandite, in cautarea unui job
care sd se potriveascd cu pasiunile si
competentele mele. (Andronache Antonia)
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Maria-Magdalena Iziumov

2. Care au fost cele mai valoroase
lectii sau experiente pe care le-ai dobandit

n timpul programului de comunicare?

- Cred cd cea mai valoroasd lectie pe care
am Invatat-o, a fost sd am rabdare, sa imi
ofer mie timp si sa las lucrurile sd vina de la
sine. ,,Nu intotdeauna ne iese totul asa cum
ne dorim. Oricat am forta usa, in anumite
situatii, ¢ mai bine sd o lasam inchisa.”
Trecand prin cei trei ani de facultate, nu
doar ca am invatat multe, dar m-am
maturizat si am evoluat Intr-un mod placut.
(Poede Delia Raisa)

3. Cum te-ai conectat cu profesorii i
colegii tai in timpul studiilor si care
consideri ca a fost impactul acestei retele in
dezvoltarea ta personala si profesionala?

- Tn timpul studiilor mele am avut o
relatie foarte bund atat cu profesorii cat si cu
ai mei colegi, am cunoscut foarte multe
persoane minunate printre ei, m-au ajutat sa
am o comunicare mult mai buna si s imi
dezvolt mult mai mult vocabularul, deci pot
spune ca profesorii si colegii au avut un
impact pozitiv asupra mea. (Vidrascu
Gabriela)

4. Ce rol a avut programul de stagiu
sau practicd in dezvoltarea ta si ce sfaturi ai
pentru studentii care isi cauta astfel de
oportunitati?

- Pentru mine, practica nu a fost doar o
experientd aleatorie, ci a reprezentat o
oportunitate de a explora si de a invata
dintr-o alta perspectivd. Am ales sa fac
practica la departamentul ,,Academic TV”
din cadrul Universitatii, iar aceasta
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experientd a avut un impact semnificativ
asupra dezvoltarii mele personale si
profesionale. Tn timpul practicii, am avut
sansa sa invat si sa imi dezvolt abilitati
esentiale precum comunicarea eficienta,
gandirea criticd si colaborarea in echipa.
Am acumulat experiente practice 1in
colectarea si ajustarea informatiilor pentru
stiri,  editarea  materialelor,  citirea
prompterului si imbundtatirea dictiei si a
prezentei. Sfatul meu pentru ceilalti studenti
in cautarea unor locuri de practica este sa fie
deschisi la noi oportunitati, sa iasd din zona
lor de confort si sa fie dornici sa invete. Este
important sd urmadriti pasiunile i
curiozitatile personale si sa vad informati
despre toate resursele si activitdtile
disponibile, cum ar fi workshop-urile si
atelierele oferite de facultate. Este un mod
excelent de a va dezvolta si de a va completa
experienta academica. (Oprea Amalia)

5. Care au fost cele mai mari
provocari pe care le-ai intdmpinat in timpul
studiilor si cum le-ai depasit?

-Anii studentiel pentru mine au fost
minunati. La linia finald, dupd cursa celor
tret ani de studiu, am terminat invingatoare,
si nu ma refer la notd. Am plecat de pe
bancile facultatii cu un bagaj atat de
valoros. Am inceput sa scriu din nou si sa
Tmi urmez toate visele, da, acele vise pe care
le credeam imposibile in urma cu ceva timp.
Insa acesti ani au venit si cu multe
provocari. Pauza mare facuta intre studii m-
a fortat sa dau mai mult, mi-am dorit sa
maximizez acest proces, iar acest lucru nu a
fost neaparat usor, avand si job cu norma
intreaga la acel moment. Cu siguranta unele
materii m-au scos din zona de confort,
practica, Tnsa dupa fiecare etapa finalizata,
m-am simtit un om un pic mai bun decat
ziua precedentd. Atat sau chiar mai mult va
doresc si voua, sa va lasati condusi de darul
invatarii si al cunoasterii, pentru a
metamorfoza cea mai bund variantd a
voastrd! (Zabrautanu Alina Luminita)
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6. Ce abilitati sau competente crezi ca
sunt cele mai importante pentru succesul in
cariera in domeniul comunicarii si cum le-
ai dezvoltat in timpul programului de
studii?

- Tn comunicare Umanitatea este cea care
ne apropie si pentru a transmite avem
nevoie de informatie bine documentata, de
fapte si nu de vorbe mari. Am invétat sa
folosesc ,,noile media" si sa le vad ca pe un
adevdrat castig In procesul de comunicare si
ca orice criza are o rezolvare. PR-ul mi-a
deschis o alta zona de dezvoltare personala,
in care rabdarea, diplomatia si perseverenta
sunt cuvinte cheie! (Costea Nadia)

7. Care a fost cea mai memorabila
experientda sau moment din timpul studiilor
si de ce?

- Cea mai memorabild experienta este
pentru mine scrierea licentei si prezentarea
ei, deoarece am depus mult suflet pentru a
indeplini scopul lucrdrii mele, am fost
inconjuratd de un amalgam de emotii care
mai rar le putem avea in viata (Vidrascu
Gabriela)

In cadrul acestui ghid, am explorat
invatamintele valoroase si sfaturile practice
oferite de fostii studenti. De la gestionarea
timpului si a echilibrului 1intre viata
academica si cea personala, panda la
explorarea oportunitatilor de stagiu si
dezvoltarea abilitatilor profesionale, am
descoperit impreund secretele pentru a ne
construi o carierd de succes in domeniul
captivant al comunicarii. Prin impartdsirea
experientelor si sfaturilor, noii studenti sunt
incurajati sa abordeze cu fincredere
provocarile si oportunitdtile oferite de
domeniul dinamic al comunicarii. Astfel, ei
sunt pregatiti sa-si construiasca propriile
fundatii pentru o carierd de succes si sd-si
atingd obiectivele profesionale intr-un
mediu plin de provocari si inovatie
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Presa sub lupa societatii civile.

Cine sta la paza integritatii jurnalistice in Republica Moldova?

Tnainte de a discuta pe marginea acestui
subiect trebuie sa intelegem de ce este
important sa avem structuri sau organizatii
care ar monitoriza activitatea presei.
Puterea si impactul pe care o are presa
asupra mintilor societatii este enorm. Presa
poate influenta opinia publicd si poate
aduce 1n discutie subiecte promovate de
anumite elite fie ele politice, corporatiste
sau a unor grupuri apropiate de aceste elite.
Importanta presei o vedem doar atunci cand
auzim stiri  precum cd jurnalismul
independent este suprimat intr-o tara sau
alta. Oare vreun domeniu lipsit de
importantd va fi vreodatd suprimat de
grupari vizate?

Organizatiile societdtii civile exista
pentru a nu permite unor astfel de
evenimente sa se Intdmple. O mare
problemd a jurnalistilor si a jurnalismului
din Republica Moldova este integritatea si
onestitatea. =~ Monitorizarea  naratiunilor
propulsate in presa de catre societatea civild
apard valorile democratice prin dezmintirea
falsurilor s1  promovarea jurnalismului
independent. Ce se intdmpla daca societatea
civila este apatica? Raspunsul este cert:
dezinformarea erodeaza increderea in
valorile democratice, provoaca polarizarea
societatii, Intdreste  prejudecatile  si
stereotipurile, contribuie la stigmatizare si
incdlcarea drepturilor omului si creeaza
conditii prielnice in care manipuldrile si
falsurile sunt difuzate pe scara larga si sunt
percepute drept adevirate. In consecintd
asistam la luarea unor decizii gresite si
distrugerea dialogului cu publicul.

Una din organizatiile care se ocupd de
monitorizarea  Spatiului  mediatic  in
Republica Moldova este APl — Asociatia
Presei Independente. Campaniile prin
intermediul carora reuseste sa tina presa sub
controlul riguros din punct de vedere al
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profesionalismului si al neangajarii fata de
orice grup de influenta contribuie la
dezvoltarea unei societdti informate cu
abilitati de gandire critica.

Asociatia Presei Independente (API)
din Republica Moldova este o organizatie
necomerciald care promoveazd si oferd
asistentd pentru dezvoltarea durabila a
organizatiilor media si a jurnalistilor
independenti la nivel national si regional.
APl  sustine institutiile mass-media
neafiliate politic si este fondatd de catre
reprezentantii primelor ziare independente
locale. Ideea constituirii API 1i apartine
jurnalistei americane Judy Yablonky.
Aflata intr-o vizitd de documentare In
Moldova, jurnalista le-a propus directorilor
de institutii media independente sa se
asocieze ntr-o organizatie
neguvernamentala pentru a se ajuta reciproc
si a-si apara drepturile. API este semnatara
memoriului privind libertatea presei 2022-
2023. La data de 3 mai a fiecarui an, Ziua
Mondiala a Libertdtii Presei aminteste
despre importanta mass-mediei libere,
independente si pluraliste in consolidarea
democratiei, precum si despre impactul
muncii jurnalistice asupra protectiei si

promovarii  drepturilor omului, luptei
impotriva coruptiei, combaterii
dezinformadrii,  promovarii  pdcii  si

mentinerii securitatii nationale. In perioada
3 mai 2022 - 3 mai 2023, libertatea presei in
Republica Moldova a fost afectata de
probleme grave, fiind marcata de un context
politic, social si economic tensionat.

Misiune: API este un centru national de
resurse care contribuie la cresterea
sustenabilitatii mass-mediei independente
prin consolidarea capacitatilor profesionale
si financiare, imbunatatirea politicilor
publice, digitalizare si sporirea calitatii
produsului jurnalistic.
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Valori:

Independenta: financiard si editoriald,
libertate de exprimare si acces la informatie.

Profesionalism: competente profesionale
si tehnice, etica si standarde profesionale,
calitate editoriald si de design.

Modernizare: adaptabilitate la noile
conditii, digitalizare, convergenta
tehnologica.

Obiective:

- Leadership in activitatile de lobby si
advocacy cu scopul asigurdrii unui climat
propice pentru dezvoltarea mass-mediei;

- Fortificarea capabilitdtilor membrilor
API, pentru a asigura sustenabilitatea mass-
mediei independente;

- Promovarea eticii si a deontologiei
profesionale pentru repunerea mass-media
in rolul sau social.

Campania StopFals!

Una din campaniile lansate de API este
campania StopFals! care Tn timp devenise
un portal de dezmintire a fake-newsurilor
din spatiul mediatic moldovenesc. Initial
avand drept scop de a identifica falsurile si
manipularile aparute n perioada pandemiei
Covid-19, StopFals este acum cea mai mare
platforma de informare care publica
falsurile apdrute in mediul online. Scopul
campaniei StopFals! constd in diminuarea

efectelor si  impactului  informatiei
propagandistice §i manipulatorii  care
distorsioneaza realitatea, difuzate pe

diferite cai de comunicare de mass-media si
alte structuri controlate politic, precum si
dezvoltarea capacitatilor cetdtenilor de
analiza critica a informatiei receptionate.

Site-ul  www.stopfals.md este o
platforma online de informare privind
fenomenul ,stirilor false”, de instruire si
asistentd privind verificarea faptelor si
descoperirea tehnicilor de manipulare, cu
rubrici interactive si module speciale prin
intermediul  carora  utilizatorii  sunt
incurajati sd semnaleze falsuri in
materialele jurnalistice, publicate de mass-
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media autohtond sau din striinatate, si
raspunda la intrebarile sondajelor de opinie,
sd participe la dezbateri. in aprilie 2023
portalul Stopfals.md a obtinut premiul
Delegatiei Uniunii Europene pentru cel mai
bun proiect impotriva dezinformarii.

De ce este important sa identificam si sa
combatem fenomenul ,stirilor false” 1n
societate? VVorbim aici despre un termen din
psihologia manipularii care se numeste
,contaminare psihologicd”. Contaminarea
psihologica este o vulnerabilitate a
creierului si anume — orice informatie venita
din exterior este codatd de creier ca fiind
una adevaratd. Pentru a ne proteja de
impactul fake-newsurilor sau deep fake-
urilor este important sa verificim
informatia din mai multe surse. Dar nu
intotdeauna reusim sa fim  corect
documentati din cauza oboselii, lipsei de
timp sau chiar a nepasarii.

Campania ,,Toti pentru Moldova”.

,»Toti pentru Moldova!” este o campanie
de informare ce explicd si promoveaza
necesitatea unitdtii si a coeziunii sociale.
Citat ,,Campania nu are nicio interferenta
politica, ne intereseazd doar consolidarea
rezilientei cetatenilor tarii noastre prin
unitate. Impreuna suntem mai puternici si
mai rezilienti. Preocupadrile in cadrul acestei
campanii sunt Unitatea si Securitatea
Nationala.” Drept urmare, au fost elaborate
si  distribuite  mai multe materiale
informationale pe diferite suporturi care
explicd aceste teme si accentueaza
importanta lor.

Comunitatea WatchDog.md

WatchDog este o organizatie de tip
think-tank (termen ce caracterizeaza un
expert sau un grup de experti ce ofera
consultanta  intr-un anumit domeniu
functional al societatii cum ar fi structuri
militare, politice, economice, culturale.)
care la fel ca si API contribuie la informarea
cetatenilor, combaterea dezinformarii si
educarea unui spirit civic activ 1nsd aria de
actiune a acesteli comunitdti este mai
extinsa.
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Misiunea organizatiei este de a crea un
mediu  favorabil pentru  dezvoltarea
democratica a  tarii. Organizatia
WatchDog.md este activa in monitorizarea
procesului de guvernare si coopereaza cu
factorii de decizie si structurile abilitate
nationale i internationale. WatchDog
monitorizeazd, de asemenea, procesul
electoral si procesul de reformare din
Moldova. 1In ultimii 5 ani, organizatia a
implementat diverse proiecte care au avut
drept scop:

—  contracararea  propagandei  si
dezinformarii, precum si incurajarea
rezilientei publicului fatd de orice tip de
dezinformare externa si internd;

— stimularea dezbaterii publice cu privire
la aspecte politice esentiale;

— promovarea femeilor in sectorul
politic;
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— sprijinirea dezvoltarii unei retele de
supraveghere, formata din OSC-uri locale;

Tncepand cu anul 2020, comunitatea
WatchDog a efectuat constant cercetari
tematice pentru a studia fenomenul
dezinformarii si propagandei toxice 1n
Republica Moldova. Rezultatele acestor
cercetari au stat la baza analizelor necesare
pentru campaniile de combatere a
dezinformarii desfasurate de comunitate.

Surse de documentare:
https://api.md/
https://stopfals.md/
https://watchdog.md/
https://totipentrumoldova.api.md/


https://api.md/
https://stopfals.md/
https://watchdog.md/
https://totipentrumoldova.api.md/
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Alteritate si identitate in Scrisori persane

Identitate
culturald)

(individuala, de grup,

Identitatea individului reprezinta o serie
de elemente ce formeazd identitatea sa
personala. Trasaturile identitare subliniaza
specificitatea fiecarui individ, distinct de
ceilalti, dar care se raporteaza la un altul
asemanator, formand impreuna un ,,noi”, o
colectivitate de referintd. Identitatea de grup
se referd la sentimentul de apartenenta la un
anumit colectiv prin intermediul unui set de
valori, modele, idealuri la care individul
adera constient sau prin traditia familiei sau
culturala. In Dictionarul alteritatii si al
relatiilor interculturale, se spune ca
,Flecare individ are tot atatea identitati cate
apartenente”. Identitatea culturala reflecta
felul in care o persoand isi percepe
apartenenta la un anumit grup cultural sau
etnic. Aceasta se bazeaza pe un sentiment
de apartenentd comuna, valori si traditii
impartdsite cu ceilalti membri ai aceleiasi
culturi si face apel, mai ales identitatea
eticd, la rituri, eroi si simboluri. ldentitatea
culturald poate influenta modul in care
oamenii interactioneazd cu altii si cum
inteleg lumea din jur.

Alteritate

In Dictionarul alterittii si al relatiilor
interculturale, se prezinta ideea ca
»Alteritatea este antonimul identitatii”.
Alteritatea se refera la conceptul de
»celalalt” sau la ideea de ,,diferentd” intre
sine si altcineva. Aceasta reprezinta de fapt
ceea ce este distinct, ,,esenta celuilalt”, asa
cum sustin Gilles Ferreol si Guy Jucqois. In
esentd, alteritatea este procesul prin care
recunoastem si intelegem existenta altor
persoane sau grupuri care sunt diferite de
noi, fie din punct de vedere cultural, social,
religios sau individual. Acest concept este
adesea discutat in filosofie, antropologie si
studii culturale pentru a explora modul n
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care percepem si relationdm cu cei care nu
fac parte din ,,no1”, fie ei strdini sau diferiti
in anumite privinte esentiale. Alteritatea
este necesard pentru definirea identitatii,
pentru cd numai prin raportarea la altul ne
putem intelege propriul sine. Tn viziunea
unor filosofi precum Jung sau Tzvetan
Todorov, alteritatea nu este doar un concept
exterior, ci si unul interior, putdnd descoperi
alteritatea si 1n sine, sub forma unui ,,alter
ego” sau a unui ,,Eu” secundar.

Noi si ceilalti

Dihotomia ,,noi si ceilalti” se refera la
modul in care se construieste identitatea
unui grup prin opozitie sau relationare cu un
alt grup. Aceasta distinctie intre ,,noi” si
»ceilalti” reflecta diferentele culturale,
sociale, politice sau religioase, dar si
necesitatea unei interactiuni constante intre
aceste doud sfere. Pe plan cultural, Lucian
Boia subliniazd ca relatia dintre ,,eu” si
»ceilalti”  functioneaza printr-un Sistem
complex de alteritati, de la diferentele
minore pana la cele radicale. Aceasta relatie
de diferentiere este esentiala pentru
intelegerea  propriei identitati si a
raporturilor interumane la nivel universal.

Alteritatea in literatura

Discursul alteritatii, articulat n termenii
opozitiei dintre ,,noi” si ,,ceilalti”, capatd o
relevanta deosebita in contextul literaturii
iluministe, fiind o tema centrald in opere
precum: Scrisorile persane de
Montesquieu. Acest text ofera un cadru
narativ.  propice  pentru  examinarea
mecanismelor prin care alteritatea este
construitd si perceputd, atat la nivel
individual cat si colectiv. In mod particular,
protagonistii experimenteaza o intdlnire cu
,strdinul” care provoacd o reevaluare a
propriei identitati si a raportului cu ceilalti.
Dincolo de simpla aventurd, aceste
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intamplari fictionale deschid un spatiu de
reflectie asupra problemelor de naturda
culturala, politicd si etica, subliniind
tensiunea dintre familiar si exotic, dintre
cunoscut si necunoscut. Astfel, alteritatea
devine nu doar un alt mod de a privi lumea,
ci si un instrument pentru a interoga si a
deconstrui conceptele de identitate si
putere, trasand granite intre ,noi” si
»ceilalti” intr-o manierd critica si profund
simbolica.

Scrisorile persane — alteritatea si critica
politica si sociala

Montesquieu exploreaza tema alteritatii
ntr-o maniera profund filosofica si politica
in Scrisorile persane, utilizand perspectiva
fictiva a doi calatori persani, Usbek si Rica,
care viziteazd Europa si, in special, Franta.
Romanul epistolar ne dezvaluie reflectiile si
observatiile acestora asupra societatii
franceze, care, din perspectiva lor exotica,
devine ,celdlalt.” Astfel, alteritatea
functioneazd ca wun filtru prin care
Montesquieu analizeaza si criticd subtil
moravurile, institutiile si practicile politice
franceze, sugerand relativitatea valorilor
culturale si evidentiind ipocrizia si
absurditatea percepute din afara.

Pentru societatea franceza, Usbek si Rica
sunt priviti ca ,ceilalti,” reprezentand
exotismul si diferenta. Insd aceasta alteritate
este inversatd de catre Montesquieu: pentru
ochii persanilor, Europa devine ,,celalalt” —
un univers strain, de multe ori
contradictoriu si de neinteles. Aceastd
inversare a perspectivelor permite autorului
sa demonteze normele culturale europene si
sd sugereze ca ceea ce francezii considera
,hormal” sau chiar ,,superior” poate parea,
din exterior, absurd si ilogic.

De asemenea, dialogurile lui Usbek si
Rica dezvaluie tema alteritatii si in cadrul
propriei lor culturi, unde diferentele de
statut, sex si culoare sunt examinate la fel de
critic. Montesquieu subliniaza felul in care
alteritatea transcende spatiul geografic si
cultural, evidentiind astfel diferentele de
statut si de gen si confruntand cititorul cu
propriile prejudeciti.
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Un moment esential al textului are loc in
intalnirea lui Rica cu francezii din Paris,
cand acestia, impresionati de exotismul sau,
exclama: ,,Ah, ah, domnul e persan? Ce
lucru nemaipomenit! Cum poate sa fie
cineva persan?”. Aceasta replica ilustreaza
impactul alteritdtii asupra identitatii, iar
Rica raspunde: ,,Ma simteam multiplicat” si
,»INuma stiam un om asa de ciudat si de rar.”

Se prezintd aici mai multe tematici
analizate sub lupa aleritatii, de la egaliatea
si diferentele de sex (,,femeile sunt creatori
inferioare noud”™) , obiceiurile (,,jocurile de
noroc sunt foarte la moda in Europa”),
religia (,,unul zice ca trebuie s ma rog in
picioare, altul vrea sa sed, al treilea imi cere
sa stau In genunchi”), pana la diferentele
vestimentare, de statut si culoare. De
exemplu, Usbek si Rica comenteaza asupra
coruptiei din monarhia francezd (,legile
sunt nedrepte”), asupra superficialitatii si
ipocriziei societdtii franceze (,aici nu e
cunoscutd nici rusinea, nici virtutea”, ,in
locul simplitatii nobile si a pudorii
incantdtoare care domneste intre voi
(persanii), aici apare o brutala lipsd de
rusine cu care e imposibil sa te
obisnuiesti”), dar si asupra inegalitdtii de
gen si a conditiei femeii. Alteritatea este, de
asemenea, investigatd in sens personal.
Usbek se confruntd cu propriile dileme
morale si culturale Tn ceea ce priveste
femeile din haremul sau, ilustrand cum
diferentele dintre ,,noi” si ,,ceilalti” nu se
limiteaza doar la nivel cultural, ci se
manifestd si in relatiile de putere si
identitatea de gen.

Tn concluzie, Scrisorile persane de
Montesquieu rdmane un studiu fascinant al
alteritatii si identitatii, aducand in prim-plan
modul in care diferentele culturale pot
releva absurdul si fragilitatea conventiilor
sociale. Prin ochii persanilor Usbek si Rica,
autorul exploreaza cu subtilitate ,,celdlalt”
si foloseste aceasta alteritate ca oglinda
criticd pentru moravurile si ipocriziile
societatii franceze. Astfel, alteritatea devine
un instrument critic nu doar al identitatii
nationale si culturale, ci si al tensiunilor
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interioare, fie ele legate de statut, gen sau
religie. Persanii ajung sa redefineasca atat
identitatea individuald, cat si pe cea de grup,
iar jocul dintre ,,noi” si ,,ceilalti” subliniaza
relativitatea si chiar volatilitatea valorilor
culturale si morale.

Pentru cititor, Scrisorile  persane
deschide un spatiu de reflectie profund
asupra relatiei complexe dintre identitate si
alteritate. Montesquieu nu doar denuntd
defectele unei societdti vazute prin ochii
unui  ,,strain”, dar ridicdA  Intrebari
fundamentale asupra modului n care
fiecare dintre noi isi contureaza propriul
sine raportandu-se la ceilalti. Fie ca este
vorba de diferentele de gen, ierarhii de
putere sau traditii culturale, Montesquieu ne
invitd sd reflectim la granitele dintre
familiar si exotic, dintre ,normal” si
»absurd”, ilustrand in final ca Intelegerea
celuilalt este esentiala pentru descoperirea
propriei identitati.

Discursul alteritatii releva o dimensiune
esentiald a experientei umane, fiind un
instrument prin care definim nu doar
scelilalt”, ci si propria identitate. In
opozitia dintre ,,noi1” si ,,ceilalti”, alteritatea
ne provoaca sa reflectam asupra valorilor,
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obiceiurilor si credintelor care constituie
fundamentul identitatii noastre individuale
si colective. In spatiul cultural si social,
discursul alteritatii evidentiazd importanta
empatiei si a deschiderii interculturale, dar
si vulnerabilitatea perceptiilor noastre
despre superioritate, traditii si normalitate.
Cu cat dialogul cu ,celalalt” este mai
profund, cu atit perceptia asupra
»diferentei” devine mai nuantatd, iar
granitele identitare devin cdi de acces spre o
intelegere mai amplad a umanitatii.
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Timpul meu Tn Romania

Venirea si sederea intr-o altd tard, ca
straind, poate fi o experienta incredibil de
captivanta si revelatoare. Iti ofera
oportunitatea de a te cunoaste la un alt nivel,
departe de tot ceea ce considerai familiar.
Se poate simti ca si cum ai pasi intr-0 lume
complet diferita, iar acest lucru, pentru
mine, este magic. Poate fi, de asemenea,
extrem de Infricosator si poate provoca
multd anxietate. Si, pentru mine, a fost si
asa.

Majoritatea oamenilor ma intreabd de ce
am venit sa studiez In strainatate si de ce am
ales Romania, venind dintr-un loc atat de
indepartat cum este SUA. De cele mai multe
ori, nu stiu de unde sa incep cand ma
gandesc sa raspund la aceasta intrebare.
Intotdeauna am fost pasionati de calatorii si
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de senzatia de a experimenta noi culturi,
ceea ce m-a determinat sa incep studiile de
antropologie la universitatea din Oregon.
Drumul meu s-a indepartat ulterior de
aceasta directie si am luat o pauza pentru a
lucra si a calatori. Am ajuns iIn Roméania
pentru ca aveam cateva conexiuni aici $i am
gasit aceastd tard foarte frumoasa si
intrigantd. Am vrut sd stiu mai multe despre
Europa de Est in general si am ajuns sa ma
indragostesc de Romania cand am calatorit
aici pentru un schimb de job. Inainte sa-mi
dau seama, eram n proces de a aplica pentru
studii aici si am avut norocul de a participa
la anul pregétitor pentru studenti strdini in
Sibiu, mutandu-ma apoi la Bacau pentru
programul de studii in limba si literatura
romana-engleza.

As asemadna acest an pregatitor cu ceva
similar programului Erasmus. A fost ca un
schimb cultural profund si temeinic. Am
avut ocazia sa cunosc multi oameni diferiti
din intreaga lume, toti venind sd invete
limba roména din diverse motive. Profesorii
mei au fost, In general, pasionati si
entuziasmati de limba si cultura romana,
ceea ce m-a facut si pe mine sa imi doresc
sa invat mai mult. Am simtit cd gindirea
mea devenea mai ampld prin natura
empatica a timpului petrecut aldturi de
oameni din medii foarte diferite de al meu.
Cred ca asta mi-a dat mai multd compasiune
si toleranta si as recomanda participarea la
un schimb cultural, un schimb de munca sau
studii 1n alta tara oricui este dispus.

Ca straind venind aici, a fost in general o
experientd foarte calduroasa, iar oamenii au
fost incredibil de primitori si de ajutor.
Acest lucru contrasteaza cu cultura de ritm
rapid in care am crescut, unde oamenii par
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adesea prea ocupati sau prea consumati de
propriile lor treburi pentru a-si oferi prea
mult din timpul lor. Statul din care vin e in
nord-vestul Pacificului din America, chiar
deasupra Californiei. Clima si geografia
sunt foarte asemanatoare cu cele de aici, din
Romania, cu multe paduri si apd. Avem
ierni reci cu furtuni de zdpada si veri
fierbinti si umede. Una dintre cele mai mari
diferente este ca nimic de acolo nu a fost
construit cu mai mult de una sau douad sute
de ani In urma — Tn contrast cu unele dintre
cladirile frumoase si profund istorice de
aici. Acesta poate sa fi fost unul dintre
primele lucruri pe care le-am observat cand
am cdlatorit aici — am simtit ca pot percepe
istoria doar intrdnd intr-un spatiu. A fost
destul de uluitor. M-am simtit destul de
umila in timp ce Invatam romana, cu care
incd ma obisnuiesc, desi imi place sd o
studiez si gdsesc combinatia de influente
latine si slave ca fiind unica si frumoasa.
Deoarece nu am invatat o a doua limba
inainte, ci doar putin spaniola, poate fi
dificil uneori, deoarece gramatica este
destul de diferitd de cea a limbii engleze.

Desi, In ansamblu, a fost o experientd
grozava, au existat momente cand m-am
simtit destul de nesigurd si Infricosata,
lasand anxietatea si necunoscutul sd ma
copleseascd. Nu este Intotdeauna usor sa te
muti in strdindtate si sa te adaptezi la un nou
cerc de sprijin si la un nou stil de viatd. Eu
am avut privilegiul de a ma muta intr-un alt
loc nu din nevoie absolutd, ci din dorinta.
Sunt multi cei care trebuie sd isi schimbe
locul din cauza ca simt nevoia sa o faca, iar
acest lucru cu sigurantd poate adauga o
presiune suplimentard asupra experientei.
Exista multe lucruri de gestionat in termeni
de logistica, studii, probleme legate de
imigrare, diferente culturale si multe altele.
Chiar si1 tranzitia din Transilvania in
Moldova a adus multe diferente culturale si
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de mediu, desi ambele se aflda in aceeasi
tarda. Acest contrast exista si in SUA, unde
lucrurile pot varia drastic de la un oras la
altul. Procesul de imigrare poate parea
izolat si amenintator, desi am ajuns acum
intr-un punct in care rareori ma mai simt
astfel. Este atdt de util s& am oameni
sustinatori in jurul meu in acest fel. Ma simt
la fel de acasa aici, precum in Oregon, si a
meritat enorm disconfortul periodic pe care
I-am experimentat.

Nu as schimba nimic pentru
oportunitatile pe care le-am avut s explorez
natura frumoasa si padurile din Romania si
sa cunosc oamenii fantastici pe care i-am
intalnit. De asemenea, realizez ca, daca nu
as fi ales s ma mut aici, nu as fi incercat
sarmale, zacusca si multe alte mancaruri pe
care am ajuns sa le indragesc ca favorite
absolute. Asta nu ar fi fost in regula. De
asemenea, am trecut de la a petrece n jur de
Jjumatate din orele mele de veghe in masina,
conducand, la a putea sa merg pe jos si sd
iau trenul (ceea ce prefer). Am descoperit
cateva opere de literatura romaneasca care
mi-au placut si simt cd ma expun unei lumi
literare pe care altfel nu as fi cunoscut-0
niciodata.

In ansamblu, viata aici m-a invitat multe
despre mine si despre modul 1n care fac fata
la provocari. Mi-a dat mai multa incredere
n capacitatea mea de a-mi gestiona viata de
una singurd si m-a educat despre lume, n
general. Perspectiva mea asupra lumii si
asupra mea s-a schimbat in moduri pe care
nu le-as fi anticipat si simt ca empatia si
capacitatea mea de adaptare s-au adancit
exponential. Sper ca mai multi oameni sa
aibd oportunitatile si motivatia de a calatori
st de a trdi in alte locuri, asa cum am avut
eu, si ca restul lumii sa devind mai educata
cu privire la frumusetile si calitatile pe care
Romania le are de oferit.
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Explorand oportunitatile studentilor in programul
Erasmus: o experienta transformatoare

Programul Erasmus a devenit sinonim cu
oportunitati de invatare si dezvoltare
personald pentru studentii din intreaga
Europa si dincolo de aceasta. Cu un istoric
bogat si un impact semnificativ asupra
vietilor tinerilor, acest program nu doar
deschide porti catre noi destinatii, ci si spre
noi orizonturi de cunoastere si experiente
culturale. Tn acest articol, vom explora
cateva dintre oportunitatile pe care le ofera
programul Erasmus si cum acestea pot
influenta parcursul academic si profesional
al studentilor.

Unul dintre cele mai evidente beneficii
ale participarii In programul Erasmus este
posibilitatea de a studia intr-o alta tara
europeand pentru o perioadd de timp.
Aceastd experientd oferd studentilor sansa
de a se familiariza cu un nou sistem de
invatamant, de a lua cursuri intr-un mediu
cultural diferit si de a-si dezvolta abilitati
lingvistice prin interactiunea directa cu
vorbitori nativi. Astfel, studentii pot
dobéndi nu doar cunostinte academice, ci si
o perspectiva mai largd asupra lumii si a
diversitdtii culturale.

Pe langd  aspectele  academice,
participarea in programul Erasmus ofera, de
asemenea, numeroase oportunitati sociale si
de networking. Intilnirea cu alti studenti
internationali  si  interactiunea  cu
comunitatea localad 1i ajutd pe participanti
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sa-si dezvolte abilitdti de comunicare
interculturald si sd-si extinda retelele
sociale si profesionale. Aceste conexiuni
pot fi valoroase nu doar pe durata studiilor,
ci si 1n viitorul profesional, deschizand usi
catre ~ colabordri  internationale  si
oportunitati de carierd in diverse domenii.

In plus, programul Erasmus nu se
limiteaza doar la activitati academice, ci
include si stagii de practica in alte tari
europene. Aceste stagii permit studentilor
sa-si aplice cunostintele intr-un mediu
profesional si sd castige experienta practica
intr-o organizatie internationald. Astfel,
acestia 1si pot dezvolta abilitatile relevante
pentru piata muncii si pot face primii pasi in
cariera lor profesionala intr-un context
international.

In concluzie, participarea in programul
Erasmus ofera studentilor oportunitati
semnificative de invatare, dezvoltare
personala si networking. Prin experientele
lor intr-o alta tard europeana, acestia pot sa-
si imbogateascd nu doar cunostintele
academice, ci si perspectiva asupra lumii si
sa-si construiasca fundatia pentru o cariera
internationald de succes. Astfel, programul
Erasmus raméane un pilon al invatdmantului
superior european, deschizand usi cétre noi

ege e

Europa si dincolo de aceasta.
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Student in era digitala:
tehnologia schimba universitatile in 2024

In 2024, viata de student se desfisoara
intr-un peisaj mult mai digitalizat decéat
acum cativa ani. Tehnologia a transformat
profund universitatile, iar schimbarile sunt
vizibile nu doar in sala de clasa, ci si in
modul in care studentii invatd, colaboreaza
si interactioneaza intre ei. Daca in trecut,
universitdtile erau centre de educatie bazate
pe cursuri fatd 1n fatd si laboratoare
traditionale, astdzi, mediul educational este
tot mai mult influentat de digitalizare. De la
cursuri online si platforme interactive la
inteligenta artificiald care ajuta in procesul
de invatare, schimbarile din 2024 sunt
semnificative si aduc noi oportunitati, dar si
provocari. Cum aratd, concret, viata de
student in aceastd erd digitald si ce
schimbari au loc in universitati pentru a
raspunde noilor nevoi ale tinerelor
generatii?

In 2024, multe universititi au adoptat
complet Invatamantul hibrid sau online,
oferind studentilor posibilitatea de a
participa la cursuri din confortul propriei
case, dar si de a beneficia de interactiuni
fatd in fatd pentru anumite activitati
academice sau sociale. Un exemplu concret
este  Universitatea din Oxford, care a
implementat  platforme  educationale
interactive pentru a sprijini studentii in
procesul de invatare. Platforme precum
Moodle, Canvas si Blackboard permit
studentilor sa acceseze resurse
educationale, sa participe la cursuri online
si sa colaboreze in grupuri de lucru. De
asemenea, acestea ofera  feedback
instantaneu, ceea ce ajutd studentii sa
inteleagd mai bine progresul lor si sa
identifice rapid zonele unde au nevoie de
imbunatatiri.

Tn acest context, MIT (Massachusetts
Institute of Technology) este un alt exemplu

remarcabil. Universitatea a lansat deja, de
cativa ani, MIT OpenCourseWare — o
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platformd8 unde cursurile sale sunt
accesibile gratuit pentru oricine. Acesta este
un exemplu de democratizare a educatiei
prin digitalizare, oferind acces la resurse
educationale de top, care in trecut erau
disponibile doar studentilor Tnmatriculati.

Tn 2024, campusurile universitare nu mai
sunt doar locuri fizice, ci devin adevarate
ecosisteme digitale. Studentii din intreaga
lume sunt conectati permanent, indiferent
de locul in care se afla, iar universitatile
ofera instrumente pentru a sprijini acest
lucru. De exemplu, Harvard University si-a
imbunatatit platforma de comunicare
interna, HarvardKey, care permite accesul
rapid la informatii, evenimente si resurse
educationale, creand o legaturd constanta
intre studenti si profesori. In plus, Microsoft
Teams si Slack sunt folosite pe scara larga
pentru colabordri de grup si interactiuni
intre studenti si cadre didactice.

De asemenea, in cadrul unor universitati
din Marea Britanie, cum ar fi University
College London (UCL), studentii pot
organiza intalniri online pentru grupuri de
studiu sau pentru a discuta teme de
cercetare, toate prin intermediul unor
platforme dedicate. Aceste platforme
permit, nu doar schimburi de idei, ci si
accesul la resurse educationale, fie ca sunt
materiale de curs sau articole stiintifice,
toate integrate Tntr-o singura aplicatie usor
de utilizat.

Astfel, campusul digital Tnseamna mai
mult decat un loc de invatare. El devine un
spatiu de socializare continud, unde
studentii pot interactiona in mod virtual cu
colegi si profesori, formand o retea globala
de conexiuni academice si profesionale.

Unul dintre cele mai interesante
dezvoltari in universitatile digitale din 2024
este utilizarea inteligentei artificiale (I4)
pentru a personaliza experienta
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educationala. Platformele de Iinvatare
adaptiva, care folosesc algoritmi de IA
pentru a ajusta materialele de curs in functie
de progresul fiecarui student, devin din ce
n ce mai populare. De exemplu, University
of Edinburgh utilizeaza Grammarly si alte
instrumente bazate pe IA pentru a oferi
feedback instantaneu studentilor asupra
lucrarilor lor, imbunatatind astfel procesul
de invatare.

Tn plus, un exemplu concret de utilizare
a inteligentei artificiale in educatie poate fi
gasit in platformele de educatie online ca
Coursera sau Duolingo, care folosesc 1A
pentru a ajusta lectiile si exercitiile In
functie de stilul si ritmul de invatare al
fiecarui student. De exemplu, un student
care Intdmpind dificultati la un subiect va
primi mai multe materiale de suport si
exercitii suplimentare, in timp ce unul care
progreseaza rapid va putea sa treaca la teme
mai avansate.

Desigur, digitalizarea educatiei nu vine
fara provocdri. Unul dintre cele mai mari
riscuri este izolarea sociald, care poate
aparea atunci cand studentii petrec prea
mult timp in fata ecranelor, fard a
interactiona fizic cu colegii sau profesorii.
Un exemplu in acest sens poate fi observat
n contextul pandemiei de COVID-19, cand
universitdtile din intreaga lume au fost
fortate sa migreze invatamantul complet
online. Multi studenti au raportat un
sentiment de izolare sociala, dar si
dificultati in a mentine un echilibru intre
muncd si viata personald, din cauza lipsei
contactului fizic si a spatiilor dedicate
socializarii, care sunt esentiale pentru
dezvoltarea lor personala.

Tn plus, decalajele digitale pot
reprezenta o problema semnificativa.
Universitatile din zonele mai putin
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dezvoltate sau din tarile in curs de
dezvoltare se confrunta adesea cu dificultati
in asigurarea unui acces echitabil la
tehnologie. De exemplu, studentii din
Africa Subsahariana sau din regiunile rurale
ale unor tari europene pot avea dificultati in
a accesa echipamente performante sau
conexiuni de internet stabile, ceea ce poate
duce la inegalitdti In ceea ce priveste
oportunitatile educationale.

Universitatile viitorului vor trebui sa
giseasca o modalitate de a integra
tehnologia fara a pierde din vedere valorile
fundamentale ale educatiei. Universitatea
din Stanford, de exemplu, a demonstrat ca
tehnologia poate fi un aliat important, dar ca
educatia nu se rezuma doar la instrumente
digitale. In campusul siu, un mix intre
cursuri traditionale si activitati online

interactive  permite  studentilor  sa
beneficieze de cele mai bune instrumente
disponibile, pastrand, totodata,
interactiunea umand esentiald  pentru

dezvoltarea lor.

In concluzie, in 2024, viata de student a
devenit mult mai dinamica si mai conectata
decét oricand. Digitalizarea a deschis noi
orizonturi pentru educatie, dar a adus si noi
provocari, precum riscul izolarii sociale sau
inegalititile de acces la tehnologie.
Universitatile se afld intr-un proces
continuu de adaptare la aceste schimbari, In
incercarea de a gasi un echilibru intre
beneficiile tehnologiei si necesitatea de a
pastra valorile traditionale ale educatiei. In
acest peisaj digitalizat, viata de student in
2024 nu mai este doar despre invatatura
teoretica, ci despre Invatitura continud,
despre dezvoltare personala si profesionala,
despre conexiuni globale si despre gasirea
unui loc intr-o lume din ce Tn ce mai
interconectata.
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O poveste despre curaj si determinare

Viata de student este adesea asociatd cu
tineretea, entuziasmul descoperirii i primii
pasi spre independentd. Cu toate acestea, in
zilele noastre, tot mai multe persoane decid
sd urmeze o facultate la o etapa diferita a
vietii, fie pentru a-si implini visuri mai
vechi, fie pentru a se recalifica profesional.
Aceastd alegere, desi plind de provocari,
reflecta curajul, ambitia si dorinta continua
de a evolua.

Pentru cei care aleg sa revina in mediul
academic la o etapa ulterioard a vietii,
tranzitia poate fi diferita fata de cea a unui
tanar. Una dintre cele mai frecvente
provocari este adaptarea intr-un mediu n
care majoritatea colegilor sunt mai tineri, cu
interese si perspective diferite. Acest lucru
poate genera la inceput un sentiment de
izolare sau nesiguranta.

De asemenea, timpul devine o resursa
pretioasd. Spre deosebire de studentii mai
tineri, cei care Tncep studiile mai tarziu au
adesea responsabilitati profesionale sau
familiale. Tmpartirea intre cursuri, studiu,

muncd §1 viata personald necesitd o
planificare riguroasa si o motivatie
puternica.

Tehnologia moderna poate reprezenta un
alt obstacol. Platformele online, resursele
digitale si metodele noi de predare pot parea
coplesitoare pentru cei care nu au mai
interactionat cu sistemul educational de
ceva timp.

In ciuda provocirilor, motivatiile pentru
a deveni student la maturitate sunt
puternice. Multi aleg aceasta cale pentru a-
si indeplini visurile din tinerete. Poate ca au
fost nevoiti sa renunte la studii din motive
financiare sau familiale si simt acum ca este
momentul sd urmeze ceea ce si-au dorit
dintotdeauna.

Altii vad in acest pas o oportunitate de a-
si schimba cariera. Intr-o piata a muncii in
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continud  evolutie, recalificarea  sau
aprofundarea unui nou domeniu sunt decizii
strategice pentru a ramane competitivi si
pentru a se adapta cerintelor actuale.

In acelasi timp, existd si o motivatie
personala profunda: dorinta de a invata si de
a-si demonstra ca pot depasi orice.

Chiar daca drumul poate fi mai anevoios,
avantajele de a fi student intr-o etapa mai
avansatd a vietii sunt semnificative.
Experienta de viatd acumulatd ofera o
perspectiva unica asupra materiilor studiate.
Cei care revin la studii au o intelegere mai
profundd a conceptelor teoretice si sunt
capabili sd le aplice mai usor in contexte
practice.

De asemenea, motivatia lor este adesea
mai mare. Acesti studenti nu urmeaza
cursurile din obligatie, ci din pasiune sau
din dorinta autenticd de a invata. Aceasta
atitudine se reflectda in performanta
academica si in perseverenta lor.

Un alt beneficiu este sansa de a
interactiona cu generatii diferite. Relatiile
create cu colegii mai tineri sau cu profesorii
deschid perspective noi, iar diversitatea din
salile de curs contribuie la o experienta

educationald mai complexd si mai
valoroasa.
Alegerea de a deveni student Ia

maturitate este 0 poveste despre curaj,
determinare si dorinta de a depasi limitele.
Infruntand provocdrile, cei care fac acest
pas reusesc sa isi indeplineasca visurile, sa
se dezvolte profesional si personal si sa
demonstreze ca niciodatd nu este prea tarziu
pentru a invata.

Acesti studenti sunt o sursd de inspiratie
pentru oricine crede ca timpul lor a trecut.
Ei arata cd adevarata evolutie incepe in
momentul in care decidem sa ne urmam
pasiunile, indiferent de etapa in care ne
aflam.
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Primul an de studentie

Primul an de student este o perioada
plina de schimbari, provocari si
oportunitati. De la adaptarea la viata de
campus si la noul mediu academic pana la
navigarea in lumea sociald si formarea de
noi prietenii, aceasta perioada este plina de
experiente semnificative.

Odata cu inceperea studiilor universitare,
multi studenti se confruntd cu provocari.
Trecerea de la liceu la universitate poate fi
coplesitoare, iar gestionarea timpului in
functie de noile cerinte ale cursurilor si ale
vietii de campus poate sd fie provocatoare.
Pe langda aspectele academice, multi
studenti experimenteaza si o crestere
personald semnificativdi in primul an.
Independenta sporita, responsabilitétile si

Alexandra-Mihaela Macovei

noile relatii sociale pot contribui la
dezvoltarea lor intr-un mod profund. De
asemenea, primul an ca student poate
deschide usi catre pasiuni si interese noi, iar
multe universitati oferd oportunititi de
implicare 1in activitati extracurriculare,
cluburi studentesti, tabere, organizatii
studentesti si diverse activitdti. Multi
studenti fac voluntariat sau se implica in
proiecte de cercetare, contribuind astfel la
comunitatea academicd si la propria
dezvoltare acesteia.

Primul an ca student este o perioada ce
meritd exploratd si analizata In profunzime,
iar experientele acumulate pot avea un
impact puternic asupra viitorului academic
si personal al fiecarui student.

-

Studentii au revenit in amfiteatre,

Rime... studentesti

Daria-Andreea Ciubotaru

Un nou inceput de octombrie si un nou an de facultate;

Optimismul nu lipsea pentru tot ce va urma.....
Vor vedea ei Tn sesiune cum se vor transforma.

Printre litere si foi, merge si distractia mai apoi,
Veselie, chefuri mari, nu mai privesc inapoi.

Prietenii infiripate pe viata din anii de facultate;
Amintiri de neuitat, de toate studentesti adunate.
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Viata de student — o calatorie unica
din perspectiva unei fete

Viata de student este o perioada
memorabild, plind de provocari, descoperiri
si momente care lasd amprente de neuitat.
Din perspectiva unei fete, aceasta etapa
reprezintd mai mult decat o simpla pregatire
academica; este o caldtorie catre
independenta si autocunoastere.

Diminetile incep deseori cu alergaturi
intre cursuri, o cafea bautd pe fugd si o
agenda care pare mereu prea plind. Fiecare
zi vine cu noi oportunitati: de la seminarii
captivante pana la proiecte care necesita
creativitate si munci in echipa. In silile de
curs, Intilnesc profesori inspirationali si
colegi din diferite colturi ale tarii, fiecare cu
povestea sa. Aceste interactiuni nu doar ca
ma imbogdtesc intelectual, dar imi ofera si
ocazia de a invata despre diversitate si
despre cum sa-mi adaptez perspectivele.

Pe langd partea academicd, viata de
student implicd si gestionarea propriei
independente. Pentru o fata care pleaca din
orasul natal, mutarea Intr-un camin sau intr-
un apartament inseamna mai mult decat un
nou inceput. Este un test al curajului, al
organizarii si al capacitdtii de a face fata
singuratatii sau dorului de casa. Totusi,

Maria-Teodora Grigoras

invat sa md bucur de momentele simple:
gatitul alaturi de colegele de camera, serile
petrecute in povesti sau iesirile spontane
prin oras.

Viata sociald este un alt element esential.
Fie ca vorbim despre cluburile studentesti,
voluntariat sau serile petrecute cu prietenii
in cafenele, fiecare activitate contribuie la
formarea unor amintiri de nepretuit.
Prieteniile legate in aceastd perioadd au un
farmec aparte, fiind construite pe experiente
comune $i sustinere reciproca.

Desigur, nu lipsesc nici momentele de
indoiala si oboseala. Examenele, termenele-
limitd si presiunea de a excela pot deveni
coplesitoare. Insi, fiecare obstacol depasit
ma face mai puternica si mai increzdtoare in
fortele proprii.

Viata de student este, in esenta, o lectie
despre echilibru — intre studiu si distractie,
intre vise si realitate. Din perspectiva unei
fete, acest drum este marcat de emotii
puternice, dar si de o crestere interioard
extraordinara. Este o etapa de care ma bucur
pe deplin, stiind cd ma pregdteste pentru
provocdrile si oportunitdtile viitorului.

Cum este sa fii studenta casatorita?

Viata de studenta este adesea descrisa ca
un amalgam de libertate, noi experiente si
descoperirea propriei identitati. Dar pentru
multe femeli, aceastad perioada vine cu un alt
rol: cel de sotie. Cum se combind viata
academica alaturi de responsabilitatile unei
casnicii? De la gestionarea timpului la
gasirea unui echilibru intre cariera si viata
personald, a fi studenta casatorita aduce cu
sine o serie de provocdri, dar si beneficii.

60

Alexandra-Mihaela Macovei

1. Provocarea timpului: Cum gasesti
echilibrul?

Unul dintre cele mai mari obstacole cu
care se confruntd o studenta casatorita este
gestionarea eficienta a timpului. Viata de
student presupune multe ore de studiu,
teme, proiecte, examene si activitati
extragcolare, In timp ce casnicia vine cu
propriile responsabilitati. Trebuie sa imi
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Tmpart timpul intre cursuri, pregatirea
examenelor, mentinerea relatiei si Ingrijirea
gospodariei. Fie ca este vorba de gitit,
curdtenie sau rezolvarea problemelor
zilnice, eu trebuie sa fiu prezenta si in aceste
activitati, iar acest lucru poate fi obositor.

Inviat sia devin foarte organizati,
dezvoltand  abilitati  excelente  de
planificare. Programarea zilnica si folosirea
unor aplicatii pentru gestionarea timpului
sau a sarcinilor fac minuni pentru mine. De
asemenea, partenerul meu contribuie activ
la gestionarea treburilor casnice, ceea ce
usureaza presiunea asupra mea.

2. Sprijin emotional si stabilitate

Un alt avantaj al casniciei in perioada
studentiei este sprijinul emotional constant
pe care 1l primesti de la partener. Studiile si
viata de zi cu zi pot deveni foarte stresante,
iar a avea pe cineva alaturi care te intelege
si te sustine poate face o diferentd imensa.
In loc si te confrunti cu singuritatea si
ingrijordrile legate de examene sau
dificultati financiare, ai un partener care te
poate sprijini, te poate asculta si poate gasi
solutii Tmpreuna cu tine.

In plus, aceastd stabilitate emotionald
poate duce la o mai bund performantd
academica. Atunci cand nu trebuie sa i1 faci
griji constant pentru relatiile tale sau pentru
problemele personale nerezolvate, poti sa te
concentrezi mai mult pe studii si sa iti dedici
mai mult timp carierei.

3. Provocarile financiare

Un alt aspect important este latura
financiard. Viata de student este adesea
marcata de bugete restranse, iar atunci cand
esti casatoritd, veniturile trebuie sa fie
impdrtite pentru doud persoane. Casnicia
poate adduga responsabilitati suplimentare
legate de cheltuieli, utilitatile, alimentele si
alte costuri comune.

In plus, gestionarea comuni a finantelor
ne invata sa colaboram si sa ne Tmpartim
responsabilitatile, lucru care este util si in
viata de zi cu zi dupa absolvire.
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4. Asezarea unui viitor impreund

Un alt avantaj al casniciei in timpul
studiilor este ca aceasta poate oferi un
sentiment de stabilitate si directie pe termen
lung. Pe masura ce iti construiesti cariera
academica, ai si oportunitatea de a-ti
construi viata aldturi de cineva cu aceleasi
obiective sau viziuni. Casnicia poate deveni
o temelie solidd pentru a depasi momentele
dificile ale studentiei si pentru a visa
impreuna la viitorul vostru.

5. Gestionarea relatiei: Compromisuri si
intelegere

Desigur, casnicia in perioada studentiei
nu este fara provocari. Pot aparea conflicte
de interes sau frustrari, mai ales atunci cand
timpul si energia nu sunt suficiente pentru a
indeplini toate cerintele vietii de student si
ale casniciei. Partenerii trebuie sa invete
arta compromisului si sa comunice deschis
pentru a rezolva orice neintelegeri.

Fiecare cuplu va avea nevoie de strategii
proprii pentru a mentine un echilibru intre
timpul dedicat studiilor si timpul petrecut in
compania celuilalt. Uneori, poate fi necesar
sa se pund in pauza anumite activitati sau sa
se prioritizeze anumite sarcini pentru a
mentine armonia.

6. Cresterea personald si invatarea
continua:
Pe langd toate provocarile  si

responsabilitatile, a fi studentd casatorita
este si o oportunitate de a invata si de a
creste ca persoand. Intr-un astfel de context,
femeile devin adesea mai independente, mai
rezistente si mai capabile sa 1si gestioneze
resursele si timpul. In acelasi timp, casnicia
oferd un cadru in care partenerii invata sa se
sprijine reciproc si sa se dezvolte impreuna.

In plus, viata de cuplu poate incuraja o
viziune mai clard asupra viitorului
profesional si personal. Aceasta poate fi o
motivatie suplimentard pentru a obtine o
diplomad de studii superioare si pentru a
incepe o cariera intr-un domeniu dorit, cu
sprijinul celui drag.
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Rolul bunului simt si al intelegerii intergenerationale in
mediul universitar

In contextul universitar actual, cand
studenti de toate varstele, provenind din
diferite medii si spatii culturale lucreaza
impreund, bunul simt si 1intelegerea
reciprocd devin factori esentiali pentru o
atmosfera armonioasd. Facultatea este un
spatiu divers, unde colegii de varste diferite
aduc experiente variate, perspective unice si
moduri distincte de a percepe lumea. Aceste
diferente  pot  1mbogiti  experienta
educationala, dar, dacd nu sunt gestionate
corect, pot deveni surse de tensiune. Bunul
simt este fundamentul respectului 1intre
colegi, indiferent de varsta. O atitudine
politicoasa si deschisa creeaza un mediu in
care fiecare se simte valorizat si incurajat sa
contribuie. Aceasta implicd ascultarea
activa, evitarea prejudecatilor si mentinerea
unui ton respectuos in discutii. Astfel, un
coleg mai tandr poate invata din experienta
unui coleg mai in varsta, iar acesta din urma
poate descoperi idei noi si perspective
moderne de la generatia mai tanara.

Desi diferentele de varsta pot fi o sursa
de invatare reciprocd, ele pot crea si
neintelegeri, deoarece generatiile au valori
si obiceiuri diferite. Tinerii pot fi mai
deschisi la schimbare si tehnologie, in timp
ce colegii mai maturi ar putea aduce
experiente si solutii testate in timp. In acest

Ana-Maria Vieru

context, este esential ca fiecare sd aiba
rabdare si sd manifeste empatie, intelegand
ca fiecare perspectivd poate contribui
pozitiv. In mediul universitar, invatarea nu
se limiteaza la cursuri si laboratoare, ea are
loc si prin interactiunea zilnicd cu colegii.
Intelegerea intergenerationala ajutd la
crearea unei culturi universitare incluzive,
in care fiecare se simte parte a comunitatii.
Aceasta abilitate presupune deschiderea de
a Invata din perspective diferite si de a
accepta ca fiecare individ poate aduce
valoare, indiferent de varstd. Mentoratul
este o practicd benefica atit pentru
profesori, cat si pentru studenti. Profesorii
pot indruma studentii nu doar din punct de
vedere academic, ci si prin impartasirea
experientelor de viatd si a sfaturilor despre
etica si echilibru. In schimb, studentii pot
aduce un suflu nou, care sia inspire
profesorii sa invete si ei lucruri noi, sa
exploreze tehnologii si metode moderne.

In facultate, bunul simt si intelegerea
ntre colegi de varste diferite sunt elemente
esentiale pentru crearea unui mediu de
invatare sdnatos si productiv. Aceste valori
ajutd la construirea unor relatii bazate pe
respect si colaborare, unde fiecare membru
al comunitdtii academice are posibilitatea
de a contribui si de a evolua.

Activitatile extracurriculare si viata de student

Implicarea in mai multe activitati in
timpul vietii de student poate fi extrem de
benefica, pe  langd  Tmbunatatirea
cunostintelor academice, participarea la
activitati extracurriculare acestea pot oferi
oportunitati unice de dezvoltare personald si
profesionala.
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Un aspect important este ca implicarea in
activitdti  extracurriculare  ajutd la
dezvoltarea abilitdtilor de lucru in echipa.
Prin colaborarea cu alti studenti in proiecte
sau organizatii studentesti, acestia invata sa
comunice eficient, s 1si imparta ideile si sa
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gaseasca solutii creative la probleme pe care
le intampina in perioada facultatii.

De asemenea, participarea la alte
activitati decat cele implementate, poate
contribui la construirea unei relatii sociale
puternice si la dezvoltarea unor astfel de
abilitati. Interactiunile regulate cu colegii
din diverse medii si cu interese comune pot
duce la prietenii pe viatd si la conexiuni
profesionale valoroase in viitor.

Studentii  implicati 1n  activitati
extracurriculare pot oferi colegilor o pauza
binevenita de la activitatea de zi cu zi si pot
ajuta la mentinerea unui echilibru sanatos
intre viata de student si cea personald.
Aceste activitdti pot fi si o modalitate
excelenta de a descoperi pasiuni noi si de a
dezvolta interese Tn afara domeniului
principal de studiu.

Consider ca un grup de lecturd si de
dezbatere Tn urma participarii la aceasta
activitate  poate  oferi  studentilor
oportunitatea de a-si imbogati cunostintele
si de a-si dezvolta abilitatile analitice si de
comunicare. Pot fi discutii pe diverse teme,

de la filozofie la literatura contemporana,ori
altceva ce sa le atraga atentia in mod direct.

Activitdtile sportive ar putea reprezenta
un alt factor important, participarea la
echipe sportive sau clase de fitness poate fi
o modalitate excelentd de a mentine
sanatatea fizica si de a construi legaturi cu
alti studenti.

Participarea la internship-uri  sau
programe de practica intr-un domeniu de
interes, poate oferi o experienta valoroasa si
poate ajuta la dezvoltarea abilitétilor
profesionale.

Implicarea n proiecte de voluntariat sau
in activitti de serviciu comunitar, poate
oferi studentilor oportunitatea de a face o
schimbare pozitiva in comunitatea lor si, pe
deasupra, de a realiza activitati de lucru in
echipa.

Tn concluzie, implicarea in cat mai multe
activitati extracurriculare, aduce numeroase
beneficii pentru studenti, contribuind la
dezvoltarea lor pentru reusitele din viitorul
personal si profesional.

@

Catren... de studentie

Alexandra-Mihaela Macovei
In salile de cursuri, sub semnul cunoasterii,
Isi gasesc drumul si forta in comunitate.
Tineri si dornici sa lase o amprenta,

Studentii sunt luptatori pentru o schimbare evidenta.
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Importanta stagiilor de practica in dezvoltarea
profesionala

Stagiile de practica reprezinta o etapa
esentiala in formarea profesionald a
studentilor, oferind o punte de legatura intre
cunostintele teoretice acumulate in cadrul
universitatii si aplicarea lor in contextul real
al pietei muncii. Aceste experiente, care fac
tranzitia de la teorie la practicd, sunt
esentiale pentru pregatirea tinerilor pentru
provocdrile si asteptarile din viitoarea lor
carierd. In acest articol, vom analiza de ce
stagiile de practicd sunt esentiale pentru

dezvoltarea  profesionala, explorand
beneficiile lor in ceea ce priveste
acumularea de experientd  practica,

dezvoltarea abilitatilor soft si crearea unei
retele profesionale.

1. Aplicarea cunostintelor teoretice in
contexte practice

Unul dintre cele mai importante beneficii
ale stagiilor de practicd este cd permit
studentilor sda 1si pund in aplicare
cunostintele dobandite in cadrul cursurilor.
Desi formarea teoreticd este indispensabild,
doar interactiunea cu mediul profesional
poate oferi o intelegere completd a modului
n care conceptele teoretice functioneaza in
realitate. Tn plus, prin intermediul practicii,
studentii au oportunitatea de a observa cum
teoriile invatate se aplica in situatii concrete
si de a-si adapta cunostintele pentru a
raspunde nevoilor specifice ale unui loc de
muncd. Spre exemplu, pentru studentii din
domeniul comunicarii, un stagiu de practica
ntr-o agentie de PR sau intr-un departament
de marketing le permite sa observe direct
cum sunt planificate si implementate
campaniile de promovare, cum se
gestioneaza relatiile cu media si cum se
adapteaza strategiile de comunicare in
functie de reactiile publicului. Aceasta
experientd faciliteazd invatarea activa, le
permite tinerilor sa inteleagd complexitatea
proceselor si sda isi adapteze teoria la
cerintele reale ale locului de munca.
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2. Dezvoltarea abilitatilor tehnice i
profesionale

Pe langd integrarea cunostintelor
teoretice, stagiile de practica oferd o
oportunitate excelentd pentru a dezvolta
abilitatile tehnice specifice domeniului de
activitate. Indiferent daca este vorba de
operarea unor echipamente, utilizarea unor
programe software sau invdtarea unor
metode de analiza, experienta directd este
cea care permite tinerilor sa 1si
perfectioneze abilitatile tehnice si sa fsi
consolideze competentele de baza ale
profesiei. Spre exemplu, un student la
inginerie care 1si desfasoara practica intr-0
companie de productie poate Invata cum sa
foloseasca unelte si software industrial, cum
sa interpreteze si sa creeze diagrame tehnice
sau cum sa implementeze standardele de
calitate si siguranta ale companiei. Toate
aceste abilitati practice devin valoroase nu
doar pentru viitoarele locuri de munca, ci si
pentru a obtine o mai mare incredere si
autonomie profesionald.

3. Dezvoltarea
necesare in carierad

abilitatilor

soft

Pe langd competentele tehnice, abilitatile
soft sunt esentiale pentru succesul
profesional, iar stagiile de practica
reprezintd o ocazie ideald pentru a le
dezvolta. Abilitati precum comunicarea
eficientd, lucrul in echipd, adaptabilitatea,
gandirea critica si gestionarea timpului sunt
greu de deprins doar din manuale sau
cursuri teoretice. Experienta practica
permite studentilor sa invete cum sa
interactioneze cu colegii si superiorii, cum
sa isi gestioneze sarcinile si sa se adapteze
schimbarilor din cadrul unei organizatii. De
asemenea, stagiile 1i ajutd pe tineri sa
inteleagd mai bine cerintele si dinamica
unui loc de munca, cum ar fi respectarea
unor termene limitd stricte, gestionarea
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stresului si rezolvarea problemelor intr-un
mod eficient. Pentru un student la
psihologie, de exemplu, un stagiu intr-o
clinicd sau un centru de consiliere i va
permite sd observe interactiunile cu
pacientii si colegii si sd inteleagd importanta
empatiei, a ascultdrii active si a abilitatilor
de mediere — calitati esentiale pentru acest
domeniu.

4, Construirea unei

profesionale

retele

Un alt avantaj esential al stagiilor de
practica este oportunitatea de a crea o retea
profesionald. In cadrul stagiilor, studentii
intrd in contact cu profesionisti din
domeniul lor de interes, ceea ce poate fi de
mare ajutor pentru dezvoltarea carierei. O
retea bine construitd poate oferi nu doar
perspective si sfaturi valoroase, dar si
recomandari pentru viitoare angajari sau
colaborari. Multe oferte de munca nu sunt
publice, astfel ca o recomandare de la un
coleg de stagiu sau un supervizor poate face
diferenta la inceputul carierei. Pe de alta
parte, prin contactul direct cu profesionisti
experimentati, tinerii pot afla mai multe
despre oportunitdtile si tendintele din
industrie si pot primi sfaturi concrete legate
de construirea carierei. Aceastd expunere
poate contribui semnificativ la dezvoltarea
profesionala a tinerilor si le ofera acestora o
viziune realistd asupra viitoarei cariere.

5. Clarificarea obiectivelor
profesionale si a alegerilor de cariera

Stagiile de practica ofera studentilor
sansa de a experimenta in mod direct
anumite roluri si activitdti specifice,
ajutdndu-i  sa-si  clarifice  directia
profesionald. Multe dintre deciziile de
carierd sunt luate pe baza unor asteptari sau
dorinte construite teoretic, insd experienta
practica 1i poate ajuta pe studenti sa isi
confirme  sau  ajusteze  obiectivele
profesionale. De exemplu, un student la
jurnalism care experimenteazd in cadrul
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unui ziar sau al unei televiziuni poate
descoperi ca prefera mai mult munca de
teren decat activitdtile de redactare, sau
viceversa. Aceasta clarificare a obiectivelor
este extrem de valoroasd deoarece le
permite tinerilor sa 1isi ajusteze traseul
profesional inainte de a investi timp si
resurse in directii care, in final, s-ar putea sa
nu li se potriveasca.

6. Imbunatdtirea

......

CV-ului  si  a

Experienta practicd obtinuta in cadrul
stagiilor este adesea un criteriu important in
selectia candidatilor pentru angajare. Un
CV care include stagiile de practica arata
angajatorilor ca studentul are deja o anumita
experientd profesionald, ca a lucrat intr-un
mediu real si ca a dobandit competentele de
baza necesare domeniului. Cu alte cuvinte,
stagiile de practica 1i ajutd pe studenti sa
devinad mai competitivi pe piata muncii si sa
aibd sanse mai mari de a obtine un loc de
munci imediat dupa terminarea studiilor. Tn
plus, unii  dintre  studentii  care
impresioneazd prin performantele lor In
timpul stagiului de practica pot primi oferte
de angajare din partea organizatiilor unde
au desfasurat stagiul, ceea ce poate
reprezenta un inceput solid de cariera.

Stagiile de practica au un rol esential in
dezvoltarea profesionala a studentilor,
oferindu-le acestora ocazia sa aplice
cunostintele teoretice, sd 1si dezvolte
abilitatile tehnice si soft, sa 1si construiasca
o retea profesionala si sa 1isi clarifice
obiectivele  de  carierd. = Experienta
acumulatd Tn aceste stagii 11 pregateste mai
bine pentru a face fatda provocarilor si
asteptarilor viitorului loc de munca,
facandu-i mai competitivi si mai increzatori
n parcursul lor profesional. Astfel, stagiile
de practicd nu sunt doar o etapa de tranzitie
intre educatie si cariera, ci o parte integranta
a dezvoltdrii unei cariere de succes.
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Viata de navetist: cum e sa faci naveta in fiecare zi
la facultate?

Fiecare dimineatd incepe la fel: alarma
suna Tnainte ca soarele sa rasara complet, iar
gandul primei cafele iti da puterea sa te
ridici din pat. Pentru mii de studenti, naveta
zilnica la facultate este o realitate care vine
cu provocari si satisfactii unice. Dar cum e,
de fapt, sd faci naveta 1n fiecare zi la
facultate?

Rutina de dimineata

Pentru multi navetisti, ziua incepe mult
mai devreme decat pentru colegii care
locuiesc in caminele studentesti sau In
chirie aproape de campus. Trebuie sa te
asiguri cd iesi pe usa la timp pentru a prinde
trenul, autobuzul sau metroul. Orice
intarziere poate duce la pierderea unui curs
important, ceea ce adaugd o presiune
suplimentara asupra unei dimineti deja
agitate.

Drumuri lungi si obositoare

Timpul petrecut pe drum poate varia de
la o jumatate de ord la doud ore sau chiar
mai mult, in functie de distanta si de traficul
intalnit. Aceasta Inseamna ca o parte
semnificativa a zilei tale este dedicata doar
deplasirii. Insd multi navetisti au invitat sa
utilizeze acest timp in mod productiv. Unii
isi citesc cursurile, altii asculta podcasturi
educative sau se relaxeazd cu muzica
preferata.

Provocari si solutii

Naveta zilnica vine cu propriile sale
provocari. Una dintre cele mai mari
probleme este oboseala acumulata. Trezitul
devreme si orele petrecute in mijloacele de
transport pot afecta atat energia fizica, cat si
concentrarea pe parcursul zilei academice.

Pentru a combate aceste efecte, navetistii
dezvolta diverse strategii. Unii Incearca sa
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doarmd cat mai mult in mijloacele de
transport, folosind perne de calatorie sau
masti pentru somn. Altii se bazeaza pe cafea
sau alte bauturi energizante pentru a-si
mentine vigilenta.

Aspecte pozitive ale navetei

In ciuda dificultatilor, naveta zilnica are
si partile sale pozitive. Multe dintre aceste
momente petrecute pe drum oferd
oportunitati unice pentru introspectie si
planificare personald. Naveta poate fi un
moment de deconectare, in care sa te bucuri
de un bun roman sau sd descoperi noi
interese si  hobby-uri prin intermediul
podcasturilor sau audiobook-urilor.

De asemenea, naveta poate oferi si o
rutind stabild care ajutd la gestionarea
timpului. Navetistii devin adesea experti in
organizare si planificare, valorificand
fiecare moment pentru a-si indeplini
sarcinile academice si personale.

Impactul social

Pentru navetisti, viata sociald poate fi un
pic mai complicatd. Distanta si timpul
limitat pot face dificila participarea la
activitatile  extracurriculare  sau la
evenimentele sociale spontane organizate
de colegi. Totusi, multi navetisti invatd sa
fie selectivi si sd prioritizeze evenimentele
care conteaza cu adevarat pentru ei.

In plus, multi navetisti isi creeazi o
comunitate proprie in timpul calatoriilor.
Fie ca este vorba de colegi de drum cu care
impartdsesc aceleasi mijloace de transport
sau de prietenii virtuale formate in grupuri
de discutii online, aceste conexiuni pot
aduce un sentiment de apartenenta si sprijin.

A face naveta zilnic la facultate nu este
intotdeauna usor, dar este o experienta care
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poate fi gestionata cu succes prin organizare
si atitudine pozitiva. Desi exista provocari
evidente, navetistii dezvoltd abilitati
valoroase de gestionare a timpului,

adaptabilitate si rezilienta. Si, 1n final,
fiecare calatorie aduce studentul mai
aproape de visul sdu academic, facand ca
eforturile sa merite pe deplin.

-

Viata de camin
Andreea-Nicoleta Ardeleanu

Viata-n camin e-un vartej nesfarsit,

Cu rasete multe si-un haos... potrivit,

Un loc unde dormi putin, visezi prea mult,
Si zilnic te-ntrebi ,,ce-i de facut?”

Trei pe-un pat si doi la masa,
Fiecare-si cautd locul acasa,

Impartim povesti, bucurii, frustrari,
Si mancare facuta in graba, uneori.

Zgomotul de seara e-un cor neobosit,

Cu chitare, glume si-un playlist infinit,

Iar dimineata, la cafea in graba,

Ne promitem ca de azi Tnvatam mai degraba”.

Aici examenele par si mai grele,

Dar prietenii-s scutul sub stelele rele,
Impartim grijile, cartile, timpul strans,

Si fiecare zi pare un nou nceput necuprins.

In cimin, viata curge nebuni si blanda,
Cu suflete pline si visuri la panda,

E un loc unde crestem, fard sa stim,

In haosul zilnic al vietii de cimin.
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Viata de studenta la Comunicare:
intre facultate, call center si camin

A fi student la Comunicare si relatii
publice este o provocare zilnicad in sine:
proiecte, seminarii, examene, prezentari.
Dar pentru mine, echilibrul intre viata de
studentd si angajata intr-un call center
adaugd incd o dimensiune intensd, uneori
coplesitoare. Si cand mai pui la socoteala si
viata la camin, acest ,trio” devine o
experientd completd — care imi testeaza
zilnic capacitatea de organizare, rezilienta si
creativitatea.

Primul job si lectiile de rabdare

Am ales sa lucrez la un call center din
necesitate, dar si pentru experienta practica.
E o munca solicitanta, dar iti formeaza
anumite calitdti esentiale pentru un viitor
specialist in comunicare. Dupd orele de
curs, md asez la telefon, raspund la apeluri
si invdt cum sd comunic eficient si sd
gestionez  situatii  dificile.  Uneort,
conversatiile cu—clienti neincrezatori sau
nervosi se transforma In mici ,,examene” pe
care trebuie sd le trec. Rabdarea, empatia si
ascultarea activa sunt lectii practice pe care
nu le gasesc in nicio sald de curs, dar pe care
le pun in practica zilnic.

Desi la inceput munca in call center mi
se parea o simpla sursa de venit, am realizat
ca imi dezvolta abilitati pe care le voi folosi
toatd viata: capacitatea de a gestiona stresul,
de a ma adapta si de a gdsi solutii rapide In
situatii de crizd. Fiecare zi petrecutd acolo
imi ofera ocazia sa inteleg cat de importanta
este comunicarea eficienta si autentica, fie
ca e vorba despre o conversatie telefonica
sau un email de follow-up.

Provocarile

angajata

A combina viata de studentd cu cea de
angajatd nu este deloc usor. Sunt zile in care

vietii de studenta si

68

Mioara-Vasilica Cretu

cursurile incep la 9 dimineata si termin
schimbul la call center pe la 9 seara. Orele
petrecute pe drum intre camin, facultate si
locul de munca devin momente 1n care invat
pentru examene sau rasfoiesc materialele
pentru proiecte. Exista o presiune constanta
sa mentin un echilibru Tntre munca la call
center si performantele academice, dar si sa
imi pastrez energia pentru proiecte
personale sau timp cu prietenii.

Viata la camin: intre refugiu si

comunitate

Caminul este locul in care ma retrag
dupa o zi lunga, dar este si un loc unde invat
sa traiesc alaturi de oameni noi, cu obiceiuri
si personalitati diferite. Viata la camin vine
cu propriile sale provocari: Impartirea
spatiului, galagia, lipsa intimitatii si a
confortului pe care il gisesti acasi. Insa,
caminul imi ofera si un sentiment de
comunitate; am prieteni si colegi care ma

inteleg si care formeaza o noud familie.

impérgim povesti, raidem de ,,necazurile”
comune, ne sustinem reciproc inaintea
examenelor si impdrtim cafeaua dimineata,
Tnainte de a pleca fiecare la cursuri sau la
job. Din multe puncte de vedere, caminul
este locul unde imi construiesc relatii care
ma ajutd sd trec mai usor prin provocarile
zilnice.

Gestionarea timpului: esentiald pentru

supravietuire

Cu un program atat de aglomerat,
organizarea timpului este esentiala. M-am
obisnuit sd imi fac programari clare pentru
fiecare zi, sa imi stabilesc prioritati si sa imi
organizez sarcinile. Toate acestea ma ajuta
sa rdman pe linia de plutire si sa nu ma pierd
n volumul de sarcini. Tmi folosesc pauzele
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de la call center pentru a citi materialele de
curs, iar diminetile libere le aloc studiului.

Uneori, oboseala pare coplesitoare, iar
tentatia de a renunta la unul dintre ,,rolurile”
pe care le am devine din ce in ce mai mare.
Totusi, stiu ca fiecare experienta pe care 0
trdiesc acum imi aduce ceva valoros. Am
inceput sd Inteleg mai bine cum
functioneazd comunicarea in contexte
diverse, cum sa gestionez stresul si, mai
presus de toate, cum sda imi mentin
motivatia.

Lectiile si motivatia de a continua
Cea mai mare provocare raméane
presiunea constantd de a performa atat la

job, cat si la facultate. In ciuda greutitilor,
am invatat sd fiu mai organizatd, mai
disciplinata si mai empatica. Nu este usor sa
rezisti In fata oboselii sau a stresului, dar
stiu ca fiecare zi ma apropie mai mult de
viitorul pe care mi-I doresc.

Munca la call center ma ajutd sd ma
dezvolt pe plan profesional si ma pregateste
pentru lumea reald a comunicarii, iar viata
de la camin ma Tnvata sd pretuiesc relatiile
interpersonale si sa fiu deschisa fata de cei
din jur. Astfel, viata mea de studentd, cu
toate provocdrile ei, devine o experienta
completa — care ma formeaza ca
profesionist si ca om.

Jobul mult visat

Cand suntem mici, visam la ce vom fi
cand vom creste. Ca orice copil, la rindul
meu, cand eram mica visam. Visam sa fiu
politistd. Admiram femeile-politist care
ieseau in strada pentru a pune in practica
ceea ce au invatat. Dar nu este mereu despre
ceea ce ne dorim noi si despre ceea ce
doreste Dumnezeu sa faca cu noi sau sa
facem noi. Viata ne poartd pe drumuri
nesortite, ne duce in locuri care nu sunt
pentr noi, tocmai pentru a vedea ce este
bine, ce ne place si ce nu ne place. La timpul
si momentul potrivite, ne va aseza acolo
unde stie El cd este cel mai bine. Planurile
noastre nu coincid ntotdeauna cu cele ale
Lui. Astern aceste fapte din propria
experienta.

Dupa un timp de visare, ajungi la o varsta
in care visele Incep usor, usor sd devina
realitate, dar nu toate. Jobul la care visezi ti
se pare ca este atat de departe de tine, dar
incerci. Tncerci in domenii in care la
inceput, pare cd te regasesti, dar dupa o
perioadd nu te mai regasesti si esti nevoit sa
rennti pentru cd nu faci ceea ce iti place.
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Totusi, iti spui ca trebie sa faci ceva, dar tot
nu functioneaza. Dupa finalizarea celor trei
ani de facultate, esti nehotdrat cu privire la
master. Dar te hotarasti totusi sa te Inscrii ca
mai apoi, sd realizezi cd aceasta decizie a
fost cea mai buna dintre cele ultimele pe
care le-ai luat chiar daca aceasa a insemnat
pierderea jobului pe care deja il aveai.
Mereu m-am lasat in seama lui Dumnezeu
st am spus: ,,Stie El mai bine ce are pregatit
pentru mine”.

[atd ca am ajuns si la partea cea mai
frumoasa si cea mai visata. Pentru ca dupa
visul de a deveni politistd, a urmat visul cu
urmarea unei facultéti. Zis si facut. A venit
si impulsul unei cunostinte: ,,Te Tnscrii la
facultate, la Bacau”. Da. Cand m-am nscris
la facultate, in urma cu trei ani, adica in
2020, nu eram prea hotdrata in ceea ce
priveste specializarea. Engleza nu prea stiu,
franceza doar putin, ingineria nu m-a atras,
dar specializarea Comunicare si relatii
publice mi-a atras atentia (P.S: mereu mi-
am dorit sa ajung in Bacau la facultate, si nu
la Tasi, chiar dacd toate cunostintele ma
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intrebau de ce acest oras si nu celalalt), iar
atunci, automat m-am vazut in lumea
relatiilor publice, a mass-mediei, a ziarelor
sl a tot ce Inseamna aceasta specializare.
Bineinteles, nu poti sd le faci pe toate la
locul de munca. Sunt ramuri diferite. Dupa
un an si jumatate de studii Tn mediul online,
am mers si fizic la facultate. Acolo am
realizat ce inseamna cei mai frumosi ani ai
tineretii, agsa cum auzim cel mai des, cum ni
se spune. Pana si stresul din sesiune a
devenit ceva frumos.

Dupa finalizarea celor trei ani de studiu,
specific unei tinere, nu prea imi mai ardea
de Invatat, dar totusi era dorintd. Dorinta de
a nu ramane asa, de a continua, pentru ca
daca nu m-as fi incris la master, mi-ar fi
parut rau. Si iatd-ma si la master, in curand
finalizand primul an de studiu.

Alergand pe facebook, intr-o zi Tmi iese-n
cale un anunt agale. Ce sa fie, unde sa fie?
Parca nu as vrea asa departe, mi-e frica sa
sun, daca ma lovesc de un refuz, lasa. Ma
mai gandesc. Dupa cateva zile de gandit, ma
hotarasc, dar nu sun ci trimit un e-mail
pentru a afla mai multe detalii In legatura cu

anuntul aparut. Primesc raspuns imediat ca
seful se afld In zona respectiva si putem
programa un interviu. Tn mintea mea eram
deja angajata, bineinteles. Ma trezesc
repede din visare pentru cd zbarnaie
telefonul. Discutia se desfasoard cat se
poate de natural, fara emotii, programam si
o intdlnire, nu oriunde. Unde credeti? La
redactie. Da, ati citit bine: la redactie. Asta
inseamna ca nu am studiat trei ani degeaba,
ca toate eforturile mele incep sa dea roade.
Acum, lucrez la singura redactie din orasul
din care sunt. Sunt redactor si sunt convinsa
ca profesorii mei sunt foarte mandri de
reusita mea si nu numai a mea, chiar si de
reusitele fostilor mei colegi.

Asadar, dupa multi ani de studiu, dupa
multe eforturi, dupa multe refuzuri, a venit
timpul sa mi se dea jobul mult visat. Mi-am
dorit sa fac ceva cu aceasta specializare, sa
nu fiu unul dintre acei oameni care au facut
o facultate ca sa fie facuta. Ca sfat de urmat:
este important sa credeti in voi si mereu sa
faceti ceea ce va doriti. Cand puneti dorinta
s1 pasiune in ceea ce faceti, chiar si voi veti
fi uimiti de rezultat!

Navigand intre facultate si munca

Fiind student si, in acelasi timp, angajat,
experimentez in mod constant un balans
delicat intre cerintele academice si
responsabilitatile profesionale. Aceasta
dubla provocare aduce cu sine numeroase
dificultati, insd prin abordarea lor in mod
eficient, este posibil sa transformam aceste
obstacole in oportunitdti de crestere
personald si profesionala.

Una dintre cele mai evidente dificultéti
este gestionarea timpului. Cu un orar
incarcat la facultate si ore de munca
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regulate, gdsirea unui echilibru intre cele
doud devine esentiala. Fiecare aspect al
vietii mele: orele de curs, temele, proiectele,
rapoartele de la locul de muncd si alte
activitdti extra-curriculare, necesitd o
planificare meticuloasa pentru a evita
supraincdrcarea si epuizarea. Acest lucru
poate fi uneori coplesitor, insa dezvoltarea
abilitatilor de gestionare a timpului este o
competentd valoroasa care imi va servi pe
termen lung in viata profesionala.
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In plus, exista si presiunea de a performa
la fel de bine in ambele domenii. A fi
student inseamnd a te angaja la maxim in
studiu, urmarind note bune si obtinand
cunostinte solide. Pe de alta parte, in mediul
profesional, sunt asteptat sa demonstrez
competente practice si sd indeplinesc
sarcinile de munca in mod eficient si precis.
In fata acestor cerinte divergente, este
important sa imi prioritizez obiectivele si sa
imi adaptez strategiile in functie de
necesitati, iar rezultatele mele vor reflecta
efortul si dedicarea investite in ambele
directii.

Un alt aspect cu care mad confrunt este
epuizarea mentala si fizica. Sa jonglez Intre
orele de curs, studiu, proiecte si orele de
munca poate fi extrem de obositor si
epuizant. Existd momente 1n care simt cd nu
mai am energie sa fac fatd tuturor
responsabilitatilor si ca simt ca cedez sub
presiunea acestui ritm alert. Este crucial sa
imi amintesc ca este perfect normal sa am
nevoie de pauze si de timp pentru mine, iar
prioritizarea sdnatatii mentale si fizice este
esentiald pentru a putea continua sa prosper
n ambele domenii.

Pe langa aspectele practice, existd si o
provocare emotionald asociatd cu aceasta
dubld responsabilitate. In ciuda tuturor
eforturilor mele, existi momente In care
simt ca nu sunt suficient de bun in niciunul
dintre rolurile mele — nici ca student, nici ca
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angajat. Sentimentul de a fi coplesit de
asteptarile celor din jur si de a te compara
constant cu colegii poate fi descurajant. Insa
este important sa imi reamintesc ca fiecare
persoana are propriul ritm si cd este normal
sa intdmpinam obstacole si  sd ne
confruntdm cu esecuri in cursul calatoriei
noastre.

Cu toate acestea, in ciuda tuturor
dificultatilor, exista si o parte pozitiva in a
fi student angajat. Aceastd experientd ma
ajutd sd dezvolt abilitati de multitasking,
rezolvare de probleme si comunicare, care
sunt extrem de valoroase in lumea
profesionald. De asemenea, ma ajutd sa
construiesc retele de contacte si sd Tmi
descopar interese si pasiuni noi care imi pot
ghida cariera in viitor.

In concluzie, fiind student si angajat,
intAmpin numeroase dificultati care pot
parea coplesitoare la prima vedere. Cu toate
acestea, abordarea acestor provocari cu
determinare, rezilienta si un mindset pozitiv
poate transforma aceste obstacole 1n
oportunitati de crestere si dezvoltare
personald si profesionald. Este important sa
imi amintesc cd aceasta perioadd de viata
este o etapd temporard si cd fiecare
experientd, fiecare esec si fiecare reusitd
contribuie la construirea unei fundatii solide
pentru viitorul meu.



CAIETE DE COMUNICARE

Jurnal de studentie

Intre visuri si realitate: emotiile unui student
in anul al treilea

Anul al treilea la facultate marcheaza un
adevarat punct de cotitura in evolutia mea
academica si personald. Este o etapa in care
intensitatea emotiilor devine aproape
coplesitoare; de la entuziasmul de a explora
noi domenii de cunoastere si de a-mi largi
orizonturile, la curiozitatea de a descoperi
cine sunt cu adevdrat in acest mediu
provocator. Totusi, pe langd aceste
sentimente pozitive, se fac simtite si
anxietatea si nesiguranta, care se amplifica
pe masurd ce ma apropii de finalizarea
studiilor.

Cursurile au devenit tot mai complexe si
cerintele cresc. Anxietatea se instaleaza
atunci cand gandurile despre viitor se
amesteca cu frica de a nu fi la indltimea
asteptdrilor. Totusi, in mijlocul acestor
provocdri, exista si un sentiment de
satisfactie ~ profunda. Fiecare proiect
realizat, fiecare prezentare sustinutd cu
succes imi aduce o bucurie care Tmi
alimenteaza dorinta de a excela In acest
domeniu. Emotia succesului devine, astfel,
o motivatie puternicd de a continua sa invat
si sd ma dezvolt.

Pe masura ce ma apropii de finalul
facultdtii, indoiala si nesiguranta devin tot
mai pronuntate. Intrebari precum ,,Sunt
pregdtitd pentru piata muncii?” sau ,,Cum
voi face fatda provocdrilor reale din
domeniul comunicarii?” imi bantuie
gandurile. Este o perioada de introspectie In
care reflectez la abilitatile si cunostintele
acumulate, dar si la ceea ce imi doresc cu
adevarat de la cariera mea.

Aceastd fricd de necunoscut este
normala, dar in acelasi timp, este o
oportunitate de a explora noi directii.
Fiecare zi de studiu, fiecare discutie cu
profesori sau colegi imi oferda noi
perspective asupra domeniului si ma ajuta
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sd conturez mai bine directia in care vreau
sa merg. Este un proces de auto-descoperire
care ma ajuta sd imi consolidez increderea
n mine.

Un alt aspect important este si impactul
relatiilor sociale asupra starii  mele
emotionale. In cadrul specializrii noastre,
interactiunea cu colegii este esentiald. Am
invatat ca sprijinul reciproc  este
fundamental, mai ales Tn momentele de stres
si presiune. Discutiile desprse teme de
studiu sau proiecte comune nu sunt doar o
modalitate de a invéta, ci si o sursd de
confort si motivatie. ~Am realizat ca
abilitatile de comunicare sunt cruciale. Ma
straduiesc sa Tmi dezvolt aceste abilitati
pentru a putea gestiona conflictele si a
mentine o atmosfera constructiva in relatiile
cu colegii mei.

Tn concluzie, ultimul an de facultate este
o perioadd plind de emotii intense si
contradictorii. De la provocarile academice
la introspectia profunda si relatiile sociale,
fiecare aspect contribuie la formarea
identitatii mele profesionale. Aceste emotii,
fie ele pozitive sau negative, ma ajutd sa imi
conturez viitorul si sd 1imi valorific
potentialul 1n domeniul comunicarii.
Fiecare pas pe acest drum md aduce mai
aproape de visul meu de a deveni un
profesionist de succes in domeniul relatiilor
publice, pregititd sa fac fatd provocarilor
care ma asteapta.

S50 %5, %,
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Ultimul an la Facultatea de Litere: o calatorie interioara

Credeam ca ultimul an la Facultatea de
Litere va fi apogeul unui drum lung, o
destinatie finald unde luptele se sting si
linistea domneste. Dar realitatea s-a dovedit
mult mai complicati. In loc sa fie un sfarsit
linistit, a fost un vartej de provocari,
intrebari si revelatii, o calatorie in adancul
fiintei mele, mai profunda decat mi-as fi
imaginat. Asa cum spunea Carlos Ruiz
Zafon: ,,Cartile sunt oglinzi: vezi in ele doar
ceea ce ai deja in tine.” In acest ultim an, m-
am privit n ele mai atent ca niciodata.

Fiecare pagind parcursa in acest an mi s-
a parut o Intrebare tacutd despre cine sunt si
ce caut. Lecturile nu mai erau doar
interpretari literare, ci reflectii asupra
existentei, asupra radacinilor cele mai
adanci ale conditiei umane. Fiecare autor
parea sda-mi vorbeascd personal, fiecare
personaj imi punea o oglindd in fata. Si,
poate, cea mai dificild lectie a fost ca nu
existd raspunsuri definitive. In literaturd, ca
si in viatd, incertitudinea este singura
constantd. ,,S4 nu incetam niciodata din
explorat. Si la sfarsitul tuturor explorarilor
noastre, vom ajunge de unde am plecat si
vom cunoaste locul pentru prima datd,”
spunea T.S. Eliot. Fiecare seminar imi
intarea aceasta idee.

Cursurile din acest an au fost provocari
nu doar intelectuale, ci si emotionale. Ma
regdseam luptdnd nu doar cu concepte
complexe, dar si cu propriile indoieli. Pot
intelege cu adevdrat toate nuantele acestor
idei? Sau sunt, la fel ca toti ceilalti, un
cautator intr-o padure nesfarsitd de
simboluri si semnificatii? Cu fiecare tema
nouad, realizam cat de putin stiu, in esenta.

Totusi, au existat acele momente scurte,
dar puternice, cand totul parea sa se aseze la
locul lui. O propozitie cititd tarziu In noapte,
o discutie pasionata la un seminar, un vers
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care parea sa imi vorbeasca direct sufletului.
Tmi amintesc clar cum o intrebare m-a facut
sa privesc lucrurile dintr-o alta perspectiva:
,Ce este mai important: sa intelegi totul sau
sa intelegi ce conteaza cu adevarat?” Aceste
licariri de claritate au schimbat modul in
care percepeam intregul parcurs.

Am Inceput sd realizez ca ultimul an nu
era despre acumularea cunostintelor, ci
despre filtrarea esentei. Nu conta sa citim
tot, sd invatam toate curentele literare sau sa
stapanim fiecare subtilitate critica. Ceea ce
conta era sa descoperim acele fragmente de
adevar care ne schimba, care ne ajutd sa
intelegem lumea si, mai ales, pe noi insine.

Ultimul an a adus cu el o fintrebare
persistenta: ce urmeaza? Toti ne gandim la
viitor, la cariera, la cum va arita viata
noastra odatd ce pdrasim siguranta
facultatii. Literele nu sunt, asa cum spun
multi, un drum clar catre succesul material.
Dar, in acest ultim an, am inteles ca drumul
acesta nu trebuie sa fie clar. Nu toate caile
sunt drepte si usor de navigat — si tocmai
aceastd complexitate le face atat de
frumoase.

As mai repeta aceastd experientd? Cu
siguranti. Insi nu din aceleasi motive
pentru care am Tnceput-o. Daca la inceputul
facultdtii vedeam Literele ca pe un drum de
cunoastere a lumii si a literaturii, acum, la
final, realizez ca a fost, de fapt, o célatorie
de cunoastere a propriei fiinte. A fost mai
mult decat o formare intelectuala; a fost o
formare emotionala si spirituala.

Nu eram pregititda pentru ceea ce am
descoperit: pe mine Tnsumi. Fiecare
provocare academica a fost insotitd de o
provocare interioard. As repeta aceastd
experientd nu pentru a invata aceleasi lectii,
ci pentru ca sunt convins ca, de fiecare data,
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as Invata ceva nou. Literatura este infinita,
la fel cum este si adevarul nostru interior.
As Incepe din nou aceasta calatorie pentru a
explora alte nuante ale aceleasi carti, ale
aceleasi vieti.

Ultimul an la Facultatea de Litere a fost
o provocare a mintii si a sufletului. Nu a fost
usor, dar a fost necesar. Este finalul unei
calatorii, dar si inceputul alteia, poate chiar

mai importante. Octavio Paz spunea: ,,Nu
ajungem niciodata acolo, caci locul este
mereu celdlalt, mereu dincolo.” Si poate ca
aceasta este esenta literaturii si a vietii: sa
cautam mereu, sa Invatdim mereu, chiar si
atunci cand raspunsurile par sa se ascunda.

As mai repeta aceastd calatorie? Cu
sigurantd. Dar nu pentru destinatie, ci
pentru tot ceea ce descopar pe drum.

Desen de Alexandra-Maria Trifan |
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10 sfaturi esentiale pentru studenti, pentru a avea succes

1. Organizeaza-ti timpul eficient

Creeaza-ti un program sdptdmanal
pentru  cursuri, seminarii, activititi
extracurriculare si  timp de studiu

individual. Foloseste un calendar sau o
aplicatie de gestionare a timpului.

2. Participa activ la cursuri si
seminarii

Prezenta si implicarea te ajuta sa intelegi
mai bine materialul, sd ramai motivat si sa
stabilesti relatii bune cu profesorii si
colegii.

3. Cunoaste-ti profesorii

Fa-ti timp sd-i cunosti pe profesorii tai.
Participarea la ore si discutiile de dupa
cursuri te pot ajuta sd primesti sprijin si
indrumare valoroasa.

4. Construieste-ti o retea de colegi

Fa-ti prieteni si implica-te in grupuri de
studiu. Cooperarea cu alti studenti poate
facilita Invatarea si dezvoltarea personala.

5. Implica-te in activitati
extracurriculare
Participa la organizatii studentesti,

voluntariat sau cluburi. Acestea te ajutd sa
dezvolti abilitati noi si sd-ti extinzi reteaua
sociala.

6. Stabileste-ti obiective clare
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Defineste ce vrei sa obtii pe termen scurt
si lung. Acestea pot include note bune,
participarea la proiecte de cercetare sau
obtinerea unui stagiu.

7. Ai grija de sanatatea ta

Dormi suficient, mdnanca sanatos si fa
miscare regulat. Starea ta fizica influenteaza
direct capacitatea de concentrare si
performanta academica.

8. Fii rezolvarea
problemelor

Daca intampini dificultati, nu astepta sa
se agraveze. Cere ajutor de la profesori,
consilieri sau colegi.

proactiv. in

9. Gestioneaza-ti finantele personale

Fa-ti un buget si respectd-l. Evitd
cheltuielile 1mpulsive si 1incearcd sa
economisesti pentru situatii neprevazute.

10. Profita de resursele universitatii

Acceseaza bibliotecile, laboratoarele,
cursurile  optionale si  evenimentele
organizate de catre universitate. Foloseste
toate instrumentele puse la dispozitie pentru
a te dezvolta.

Aceste sfaturi te pot ajuta sa ai o
experientd studenteasca plind de succes si sa
te dezvolti atat profesional, cat si personal.
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Educatie si comunicare

Profesorul si provocarile comunicarii

Tn fiecare zi, ne aflam in interactiune cu

persoane care au opinii, sentimente,
convingeri, asteptari diverse.
Constientizarea  propriului  stil  de

comunicare si al stilului de comunicare al
celor din jur poate constitui un bun punct de
plecare pentru dezvoltarea abilitatilor de
comunicare, fiind de la sine inteles si
acceptat faptul ca fiecare persoana poseda o
modalitate unica de a se exprima. Cum se
pot dezvolta aceste abilitati de comunicare?
Opiniile expertilor in comunicare sunt
diferite.

Capacitatea unui profesor de a realiza
schimburi de idei cu alte persoane, de a le
intelege punctele de vedere, de a rezolva
eventuale probleme aparute depinde de
eficienta comunicarii sale. O comunicare
deficitara in mediul scolar este intr-adevar
pentru un profesor un mare obstacol in
indeplinirea obiectivelor si in stabilirea unui
climat adecvat pentru invatare — exprimarea
in mod ineficient are ca finalitate actiuni
ineficiente.

Existd mai multe stiluri de comunicare:
stilul de comunicare activ, stilul bazat pe
stabilirea de conexiuni, stilul bazat pe teorie
etc. Cei care au un stil de comunicare activ
se caracterizeazd prin spontaneitate,
energie, sunt directi si deschisi, au tendinta
sa 1a decizii rapid, au gesturi largi, expresii
faciale vivace, prezintd multd miscare si
implicare. Cei care prefera conexiunile sunt
amabili, empatici, apreciativi si chiar
subiectivi, cei care prefera teoria analizeaza
informatia.

Este necesar sd acordam atentie si unei
alte ,,provocari” careia profesorul trebuie sa
i1 facd fatd si anume, legdtura intre simturi
si comunicare: persoanelor care se bazeaza
pe auz le place sa vorbeascd si sd asculte,
pot interpreta sensul implicit al unui discurs
ascultand tonul, intensitatea vocii, ritmul,
nuantele, in timp ce persoanele care se
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bazeaza pe vedere traduc prin imagini ceea
ce spun, sunt atente la discutii si prezentari
diverse, mai ales dacd acestea contin
ilustratii.

Daca vorbim despre atitudinea 1In
comunicare, trebuie remarcat faptul ca
fiecare persoana comunica avand o anumita
atitudine, o anumita modalitate de a gandi,
de a se comporta; trebuie subliniata
existenta unei diversitdti a acestor atitudini:
comunicare asertiva, comunicare agresiva,
comunicare pasivd, comunicare pasiv-
agresiva. A fi asertiv inseamna sa stii sa iti
exprimi sentimentele, nevoile, opiniile, n
mod deschis si oportun, sa alegi daca spui
sau nu altora fara sa critici sau sd domini.
Comunicarea agresiva presupune
exprimarea sentimentelor, opiniilor intr-un
mod in care se amenintd, indeparteaza,
manipuleazd alte  persoane.  Printre
obstacolele care apar in calea comunicarii,
putem aminti diferentele  cognitive,
comportamentale, emotionale, lingvistice.
Dacd avem in vedere si faptul ca exista si un
model sistemic al comunicarii, este
important sd retinem principiul general-
comunicarea este un sistem complex
deschis asupra mediului sau,
comportamentul comunicativ poate
dobandi mai multe mize, omul comunicand
de fapt pentru a castiga ceva (mize
teritoriale, in functie de modul in care ne
pozitionam putem pierde sau céstiga teren,
mize identitare, relationale, cautare de
influentd).

Comunicarea verbald este utild cand e
nevoie sd fie transmisd o informatie precisa,
totusi comunicarea nonverbald nu este
consideratd ca fiind o mai slaba purtatoare
de sens 1n acelasi context, aceasta avand o
serie  de roluri: expresiv, simbolic,
relational, reglator. Non-verbalul acceptd o
mare varietate de expresii pentru a afirma
opinii, emotii, sentimente.
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Una din provocdrile comunicarii pentru
un profesor este constituitd din faptul ca
mesajul poate fi intdrit sau blocat prin
gesturi. Diversele tipuri de gesturi au
semnificatie pozitivd sau negativa, astfel
gesturile de deschidere, bratele deschise
spre cei care privesc sau ascultd lectia, au
efect pozitiv, in timp ce paleta gesturilor
negative, de inchidere, este centrata pe sine,
ca un fel de bariera sau brate incrucisate. Un
acelasi gest poate avea mai multe
semnificatii si mai multe efecte asupra
interlocutorului, comunicarea verbald si
comunicarea nonverbald in general se
completeaza.

O alta provocare in comunicare este
gasirea unui raspuns pertinent la intrebarea
,»Cum comunicd un profesor sigur pe el?”.
Trebuie sa intelegem modul in care
diferentele Tntre stilurile de comunicare pot
crea dificultati; increderea in sine determina
calitatea unui expert Tn comunicare, 0

comunicare eficientd nu Inseamnd doar sa
stii ce vrei sa spui si cum, ci si cand sa spui.
Se pot intdlni multe situatii dificile in
comunicare: dacd functioneazd bine,
cuvintele, emotiile, sentimentele, gandurile
apar aproape fara efort, daca lucrurile nu
functioneaza, atunci comunicarea devine
extrem de dificila.

Am putea accepta ideea cd provocarile
comunicarii pot fi depasite, dar profesorul
este capabil sd gaseascda solutii, tehnici
valabile pentru orice situatie dificila in
cadrul procesului de comunicare, trebuie sa
asculte, pentru ca e posibil sa fi ignorat
informatii utile, trebuie sa fie deschis ideilor
si situatiilor noi care schimba modul in care
gandeste sau simte, trebuie sa puna
intrebari, sd asculte pe cel din fata sa, sa
identifice  sentimentele si  emotiile
educabilului — celui aflat in centrul
procesului de educatie, elevul/studentul.

Intrebari pe care n-am indraznit niciodata sa le adresez
profesorilor mei

In copilarie si adolescent, profesorii au
fost mereu figuri autoritare, cei care ne-au
ghidat pasii in labirintul cunoasterii. Am
privit mereu catre ei cu respect si admiratie,
dar si cu o usoara teama. Existau Intrebari
care mi-au stat pe buze, dar pe care n-am
indraznit niciodatd sa le rostesc cu voce
tare. Acum, privind Thapoi, realizez cét de
mult mi-as fi dorit sa le cunosc raspunsurile

1. Ce va motiveaza sa veniti in fiecare zi
la scoala?

Mi-am imaginat mereu ca a fi profesor
este 0 misiune nobila, dar si epuizanta. In
fiecare zi, aceeasi sala de clasa, aceleasi fete
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tinere, aceleasi manuale. Ce 11 motiveaza pe
profesori sa revind zilnic, cu rabdare si
pasiune? Este oare dragostea pentru
invatamant sau dorinta de a lasa o amprenta
in viata elevilor lor?

2. Aveti si dumneavoastra temeri?

Pentru noi, profesorii pareau invincibili,
stapani pe cunostintele lor si pe situatii. Dar
oare, aveau si ei nopti nedormite, fraimantari
si momente de Tndoiala? Cum {si gaseau
curajul sa infrunte o sald plind de tineri
curiosi si uneori neintelegatori?

3. Ce simtiti cand un elev nu va intelege
lectia?
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Uneori, ma simteam frustratd cand nu
reuseam sa prind sensul unei lectii, dar
niciodatd nu am intrebat cum se Simt
profesorii in acele momente. Este pentru ei
o dezamagire, o provocare sau O
oportunitate de a gasi o alta metoda de
predare?

4. Cum ati ales sa deveniti profesori?

Ma intrebam adesea dacd au visat
intotdeauna sa devina dascali sau daca viata
i-a dus pe acest drum in mod neasteptat. Ce
poveste ascunde decizia lor? Au existat
modele in viata lor care i-au inspirat sa
urmeze aceasta cariera?

5. Cum gestionati pierderea unui elev?

Fie ca este vorba de elevi care parasesc
scoala sau, mai tragic, de pierderea unui
elev pentru totdeauna, m-am fintrebat cum
isi gestioneazad profesorii durerea. Cum se
impaca cu astfel de pierderi si ce Tnvataturi
trag din astfel de experiente?

6. Va amintiti de noi dupa ani si ani?

Oare suntem doar chipuri trecatoare in
viata lor, sau am reusit sa lasdm o impresie
durabild? Am fost vreodatd subiectul
discutiilor dintre profesori, sau poate ca
anumite comportamente si realizari le-au
ramas in memorie?

Privind acum 1n urma, realizez ca
intrebarile pe care nu le-am pus profesorilor
mei reflectd, de fapt, dorinta de a-i intelege
mai bine ca oameni, nu doar ca educatori.
Imi dau seama ca, daci as fi avut curajul sa
intreb, as fi descoperit povesti de viata
uimitoare, pline de sacrificii, bucurii si lectii
de viata. Si poate cd, prin aceste intrebari,
am fi reusit sa construim un pod mai solid
intre noi, discipolii, si ei, cei care ne-au
calauzit in primele noastre zboruri catre
necunoscut.

Impactul tehnologiei asupra educatiei in secolul XXI

Tehnologia a devenit o parte integrantd a
vietii noastre, schimband modul in care
comunicdm, lucrdm, ne informam si, mai ales,
cum invitim. In ultimele decenii, evolutia
tehnologica a revolutionat peisajul educational,
oferind noi modalititi de acces la informatii,
facilitand procesul de invatare si transforméand
modul 1n care elevii si studentii interactioneaza
cu materialele didactice. Prin urmare, acest
articol este concentrat pe impactul pe care
tehnologia il are asupra educatiei in secolul
XXI.

Tehnologia si educatia

Tehnologia a devenit un element
indispensabil in educatia modernd, oferind

personalizare a procesului de invatare. Asadar,
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tehnologia in cadrul educatiei poate fi definita
ca fiind utilizarea tehnicilor informationale si de
comunicatie n scopul Tmbunatitirii procesului

de invatare si predare. Aceasta include
utilizarea calculatoarelor, internetului,
software-urilor educationale, dispozitivelor

mobile, realitatii virtuale si a altor tehnologii
emergente 1n scopuri educationale.

Impactul tehnologiei asupra procesului de
invatare

Unul dintre cele mai importante aspecte ale
tehnologiei in educatie este capacitatea sa de a
personaliza si individualiza procesul de
invatare. Prin utilizarea platformelor online si a
software-urilor educationale, elevii si studentii
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pot Invata in ritmul lor si pot avea acces la
resurse educationale adaptate nevoilor si stilului
lor de invétare.

De asemenea, tehnologia faciliteaza
colaborarea si comunicarea Intre elevi, studenti
si profesori, oferindu-le posibilitatea de a lucra
impreuna la proiecte, de a primi feedback in
timp real si de a impartasi cunostinte si idei. Mai
mult decét atét, tehnologia permite accesul la o
cantitate uriasd de informatii si resurse
educationale online. Elevii sau studentii pot
explora diferite subiecte, sd 1si imbogiteasca
cunostintele si sd aprofundeze domenii de
interes fara a fi limitati de manualele scolare sau
de programul predefinit al cursurilor.

In plus, tehnologia ofera posibilitatea de a
crea materiale educationale interactive, precum
jocuri educationale, simuldri, prezentiri sau
lectii video, care sd stimuleze implicarea si
motivatia in procesul de invatare.

Prezentand  aspectele  esentiale  ale
tehnologiei in educatia modernd, trebuie
mentionate de asemenea si impactul pozitiv si
negativ al utilizarii tehnologiei 1n educatie.

Asadar, 1n ceea ce priveste impactul pozitiv
al utilizarii tehnologiei in educatie de mentionat
sunt urmatoarele aspecte:

e imbunatatirea calitatii si eficientei
procesului de invatare;

o cresterea accesului la educatie;

e dezvoltarea competentelor digitale, a
gandirii critice si a creativitatii;

esi nu n ultimul rand, la pregatirea
studentilor pentru locurile de munca ale
viitorului, care dupa cum deja putem
observa vor fi tot mai influentate de
tehnologie.

Pe de altd parte, tehnologia in cadrul
educatiei poate avea un impact negativ care fie
pune in consecinta utilizatorul, fie pe cei din jur,
de exemplu:

e utilizarea excesiva a continuturilor
digitale. Acest fapt poate duce la o
dependents;

e riscul izolarii sociale;

e lipsa interactiunii umane autentice in
procesul de Invatare;

esi nu in cele din urma, riscul de a
accentua inegalitatile sociale prin
amplificarea discrepantelor digitale.

In concluzie, tehnologia a avut si va continua
sd aibd un rol semnificativ in transformarea
educatiei 1n secolul XXI. Utilizatd in mod
adecvat si echilibrat, consider ca tehnologia
poate imbunatdti calitatea si accesibilitatea
educatiei, poate  stimula  creativitatea,
implicarea elevilor si studentilor si ii poate
pregéti pentru provocdrile unei lumi digitale in
continud schimbare.

De asemenea, consider ca este esential ca
educatia sd ramana atentd la tendintele
tehnologice si sa integreze in mod eficient si
strategic instrumentele digitale Tn procesul de
invatare si predare, pastrind totodatdi un
echilibru intre utilizarea tehnologiei si
interactiunea umana autentica in educatie.




CAIETE DE COMUNICARE Jocuri

COMUNICARE
1. |C
2. O
3 M
4, U
5. N
6. I
7. C
8. A
9. R
10. E
1--aemee sau media reprezintda calea (mijlocul, suportul) de transportare si distribuire a
informatiei.
2.-mmmmemeen (sursa) initiaza procesul de comunicare prin stabilirea primului transfer de informatie,

transforma (codifica) mesajul in semnale specifice pentru a putea fi transferat.

3.mmmmmemees reprezintd mesajul, stirea, ideea, comotia, sentimentul trimis pe canal de catre
emitator, pentru a fi primit de catre receptor.

4 --eemeenee primeste, decodifica si interpreteaza (conform perceptiilor proprii) mesajul, inchide
bucla procesului de comunicare (trimite feedback) prin transmiterea rezultatului procesului de
interpretare, devenind emitator.

5. Sistem de comunicare alcdtuit din sunete articulate, specific oamenilor, prin care acestia isi
exprima gandurile, sentimentele si dorintele.

6.---==m-- este o reactie care are rolul de a mentine stabilitatea si echilibrul. El trebuie sa fie mai
ales un raspuns la o anumita cauza.

(R tine de stilul publicistic care informeaza si elucideaza, prin intermediul unui dialog,
poate fi construit pentru a reliefa un portret, sau poate fi interesant prin opinii, idei, lamurirea
unei atitudini.

8.-=-emm- este o persoand implicata in activitatea literard sau publicistica din jurul unei aparitii
periodice atunci cand in discutie este o persoand afiliata unei publicatii, mai este numit gazetar
sau ziarist.
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9. Expunere in public a opiniilor asupra unei teme. Reuniune a reprezentantilor unor state
(organizatii politice, obstesti etc.) cu scopul de a face un schimb de péreri asupra unor probleme
importante.

10. Punct de vedere particular (asupra unui lucru sau asupra unei persoane), parere, judecata

Raspunsuri:

Canalul
Emitatorul
Informatia
Receptorul
Interviu
Limbaj
Feedback
Jurnalist

. Conferinta
10. Opinie

©CONOUVAWNR

loana Cosa
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REBUSUL COMUNICARII

mo|>0—ZC|Z00

L UN i, este o persoana care are cunostinte si abilitati avansate intr-un anumit
domeniu , fiind recunoscut pentru competenta sa.

2. Tehnica de persuasiune care utilizeazd emotiile pentru a influenta publicul se
numeste.................. .

3.0sursade .....ccouenennn. de incredere este esentiald pentru a asigura acuratetea si veridicitatea
datelor transmise, contribuind astfel la formarea unor opinii.

4. Elementul esential al comunicarii care implica impdartasirea si receptionarea mesajelor .........

5. Abilitatea de a decripta si interpreta corect mesajele verbale si non- verbale................... .
6. Instrumentul de scris folosit pentru comunicare se numeste..........c...c.ccoovennee. .

7. In cadrul cursului de comunicare non-verbali am invitat si recunoastem semnificatia
gesturilor .............. si a expresiilor faciale .

8. Forma de comunicare non-verbala, prin gesturi si expresii faciale.................... .
9. Publicatie care transmite informatii si opinii .................. :

10. Procesul prin care se transmit si se primesc informatii intre indivizi ............cccoeuee.e. .

REZOLVARE:
. Specialist

. Retorica

. Informare

. Ascultare

. Interpretare
Pix

. Corporale

. Limbaj

. Revista

10. Interactiune Ana-Maria Vieru
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