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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formadrii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii.

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe muncd,
inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie.

Obiectiv compozit: OS. 6.13 si 6.14

Titlu proiect: “Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas pentru o cariera in industria alimentara”

Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

PROCEDURA DE ACORDARE A CERTIFICATELOR DE PRACTICA
in cadrul proiectului POCU 108612

“Parteneriat pentru stagii de practica — Primul pas pentru o cariera
in industria alimentara”

Cod activitate/ subactivitate: A2/A2.4.

Functia / Numele si prenumele Semnatura

Reprezentant legal Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacau
Rector,
Aprobat Prof. univ. dr. ing. SCHNAKOVSZKY Carol

Functia / Numele si prenumele Semnatura

Reprezentant legal S.C. Barleta S.R.L.
Avizat Manager financiar,
Ing. ENACHE Gheorghe Corneliu

Functia / Numele si prenumele Semnatura
. Manager proiect
Avizat Conf. univ. dr. ing. RUSU Lacramioara
= . Coordonator practicd si inovare
Intocmit '

S. L. dr. ing. PATRICIU Oana-Irina

1

4, B




* X %
* *
* *

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
LIS

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formadrii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii.

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe muncd,
inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie.

Obiectiv compozit: OS. 6.13 si 6.14

Titlu proiect: “Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas pentru o cariera in industria alimentara”

Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

PROCEDURA DE ACORDARE A CERTIFICATELOR DE PRACTICA
in cadrul proiectului POCU 108612

“Parteneriat pentru stagii de practica — Primul pas pentru o cariera
in industria alimentara”

1. Scop

Aceasta procedura reglementeaza modul de acordare a certificatelor de practica care
urmeaza a se elibera studentilor din grupul tinta, care finalizeaza stagiile de practica.

2. Domeniu de aplicare

Procedura se aplica in cadrul proiectului POCU/90/6.13/6.14/108612 - ”Parteneriat
pentru stagii de practicd — Primul pas pentru o carierd in industria alimentard” pentru
acordarea certificatului de practica.

3. Documente de referinta

e Contractul de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018
(49063/05.07.2018) — Anexa 1 — Conditii Specifice, Anexa 2 — Cererea de finantare;

e Actul aditional nr. 2 la contractul de finantare nr.
POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018) - finregistrat la Beneficiar
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau cu numarul 5471/02.04.2019 si la MFE cu
numarul 27547/24.04.2019;

e Legeanr.1/2011, cu completarile si modificarile ulterioare;

e Normele ARACIS;
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e Regulamentul privind activitatea didactica si activitatea profesionala a studentilor din
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau - ciclul de studii universitare de licenta
(R-05-10);

e Regulamentul privind activitatea didactica si activitatea profesionala a studentilor din
Universitatea , Vasile Alecsandri” din Bacau - ciclul de studii universitare de masterat
(R-05-11);

e Regulamentul de aplicare a sistemului european de acumulare si transfer de credite
de studii (ECTS) (R-05-14);

e Ordinul MECT nr. 3955/2008 - Cadrul general de organizare a stagiilor de practica in
cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a Conventiei-
cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor universitare de
licenta sau masterat.

4. Definitii

Stagiu de practicd — activitatea desfasurata de studentii din grupul tintd al proiectului
POCU 108612 in conformitate cu planul de invatamant si curricula de practica care are drept
scop verificarea cunostintelor Tnsusite de acestia in cadrul programului de instruire practica

Organizator de practica — Universitatea ”"Vasile Alecsandri” din Bacau

Partener de practicd — partenerul nominalizat Tn proiect S.C. Barleta S.R.L., institutii centrale
sau locale, unitati economice care sunt de acord sa participe la procesul de instruire practica
a studentilor in cadrul proiectului POCU 108612 - "Parteneriat pentru stagii de practicG —
Primul pas pentru o carierd in industria alimentara”

Practicant — studentul care desfasoara activitati practice pentru consolidarea cunostintelor
teoretice si pentru formarea abilitatilor practice, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste

Tutore — persoana desemnatda de partenerul de practicd care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica

Conventie individuald de practicd — acordul incheiat intre organizatorul de practica,
partenerul de practica si practicant

5. Descrierea procedurii

Activitatea de practica efectuata de studentii din grupul tinta in cadrul proiectului
POCU 108612 va fi conform planului de Tnvatamant aferent specializarii si anului de studiu.
Activitatea de practica la nivelurile de studii licenta si master este obligatorie si constituie
conditie de promovare.
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Durata sa este reglementata prin planul de invatamant pentru fiecare program de
studiu, respectiv an de studiu.

Practica se desfasoara la partenerul S.C. Barleta S.R.L./in institutii/unitati economice
care au domeniul de activitate relevant pentru specializarea studentului din grupul tinta.

Practica studentilor se organizeaza si se desfasoara pe baza unei Conventii-cadru,
incheiatd intre organizator si partenerul de practicd. in baza Conventiei individuale de
practica (Anexa 1), partenerul de practica asigura, pe toata durata stagiului de practica,
indrumarea studentilor prin desemnarea unui/unor tutore/tutori, care va/vor avea un rol
important in descoperirea/evidentierea aptitudinilor studentilor, formarea aptitudinilor si
capatarea deprinderilor practice.

La finalizarea programului de practica, studentul va dobandi/dezvolta competente
tehnice specifice domeniului de studiu, competente de comunicare si organizare,
competente de incadrare intr-o structura organizata de munca.

Activitatea de practica se desfasoara pe baza curriculei de practica actualizate de
catre expertii Beneficiarului si Partenerului, cu consultarea mediului economic.

Formele de evaluare, notare si creditele acordate pentru activitatea de practica sunt
cele cuprinse n planul de Tnvatamant al fiecarui program de studiu.

Pe parcursul efectuarii stagiului de practica studentii vor intocmi un caiet de practica
(Anexa 2), cuprinzand tratarea problemelor din fisa disciplinei. Caietul de practica va fi
prezentat cadrului didactic evaluator la colocviul/forma de verificare aferent(a) disciplinei
pentru care s-a efectuat stagiul de practica.

La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport (Anexa 3), pe baza
evaluarii nivelului de competente dobandite de catre practicant si 1i acorda acestuia
calificative corespunzatoare nivelului de performanta pentru diferite criterii si da o nota
(medie finala) tindnd cont de notele corespunzatoare fiecarui nivel de evaluare.

Rezultatul acestei evaluari va constitui unul dintre criteriile de evaluare a studentului
practicant la colocviul/forma de verificare aferent(a) disciplinei pentru care s-a efectuat
stagiul de practica de catre cadrul didactic evaluator.

Va fi eliberata o adeverinta de practicad (Anexa 4) studentului din grupul tinta care a
efectuat stagiul complet de practica, semnata de reprezentantul legal al partenerului de
practica si stampilata.

Prezenta la colocviul/forma de verificare aferent(a) disciplinei pentru care s-a
efectuat stagiul de practica este obligatorie.

Astfel, nota finald pentru practica va fi stabilita la colocviul/forma de verificare
aferent(a) disciplinei pentru care s-a efectuat stagiul de practica de catre cadrul didactiv
evaluator care va tine cont de:

» adeverinta de practica care atesta efectuarea numarului de ore de practica prevazut
in planul de invatamant;
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» raportul de evaluare a activitatii de practica a studentului de catre tutore;

» caietul de practica intocmit de student;

» raspunsurile studentului Tn timpul colocviului/formei de verificare aferent(e)
disciplinei pentru care s-a efectuat stagiul de practica la intrebari din care sa reiasa
competentele profesionale si transversale dobandite Tn timpul desfasurarii stagiul de
practica.

Conditiile de acordare a certificatelor de practica (Anexa 5) sunt urmatoarele:

- efectuarea stagiului de practica in cadrul proiectului POCU 108612;

- promovarea colocviului/formei de verificare aferent(e) disciplinei pentru care s-a
efectuat stagiul de practica.

n certificatul de practica se vor consemna:
v' numarul de ore de practica efectuate de student;
v’ nota obtinutd de student la colocviul/forma de verificare aferent(d) disciplinei pentru
care s-a efectuat stagiul de practica;
v’ competentele profesionale si transversale dobandite in urma desfasurarii stagiului de
practica conform curriculei disciplinei pentru care s-a efectuat stagiul de practica, specifica
fiecarei specializari/an de studiu.

6. Responsabilitati

Coordonatorul practica si inovare, Expertul monitorizare grup tinta si Coordonatorul
Partener sunt responsabili pentru implementarea corecta a acestei proceduri.

7. Dispozitii finale

Procedura de acordare a certificatelor de practica este valabild in cadrul proiectului
POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018) ,Parteneriat pentru stagii de
practicd - Primul pas pentru o carierd in industria alimentard”, pe durata de desfasurare a
acestuia.

Listele cu persoanele care au primit certificate de practica fac parte din documentatia
proiectului si vor fi gestionate conform cerintelor POCU si arhivate conform prevederilor

legale.

Lista de distributie

Organizatia Functia / Numele si prenumele Semnatura Data

S.C. Barleta S.R.L. Dr. ing. RADU Maria Crina

Universitatea ”Vasile

Alecsandsi” din Baciu S. I. dr. ing. HERGHELEGIU Eugen
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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii.

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunitatirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe munca,
inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie.

Obiectiv compozit: 0S. 6.13 si 6.14

Titlu proiect: “Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas pentru o cariera in industria alimentara”

Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

ANEXA 1

CONVENTIE INDIVIDUALA DE PRACTICA
privind efectuarea stagiului de practica
in cadrul programelor de studii universitare de licenti/master

Prezenta conventie-cadru se ncheie ntre:

1. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu (denumita in continuare organizator de practica), reprezentata
de rector Prof. univ. dr. ing. Carol SCHNAKOVSZKY.

Adresa organizatorului de practica: Bacau, Calea Marasesti 157, email: rector@ub.ro, telefon: 0234542411
2. Societatea comerciala / Institutie ......................cooiiii

(denumitd 1n continuare partener de practicd),

Reprezentata de (numele si calitatea) ..............ccooeviiiiiiiiiiiiiinn

Adresa partenerului de practica: .............ocoiiiiiiiiiiiiii

Adresa unde se va desfasura stagiul de practica: .....................

Email: ... yTelefon: oo
3. Student (denumit in continuare practicant)

Numele si prenumele ...........cooviiiiiiiiii e

CNP o data nasterii ...............oeeeenenne

Locul nagterii ............coevvnnnnn. , CEtAtean ..o

Pasaport (dacd este cazul) ............ccoeeeenennn.

Permisul de sedere (daca este cazul) ..........ccoveviiiiiiiiiiiiiii

Adresa de domiciliu ...............oooiiii, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica
............................................ ,

nscris Tn anul universitar ................. , Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, Facultatea de ............ ,
programul de studii/specializarea ................. ,grupa .......

Email: ...

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practica in vederea consolidarii
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu specializarea pentru care se
instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in
portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-cadru si in
portofoliul de practica cuprins in anexele la prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul practicantului
(1) Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student al institutiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de minim ......... de ore la care se adaugd un modul de teme orizontale de cel
putin 4 ore.
1
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(2) Perioada desfasuririi stagiului de practicd este ...........c.cevviviririninnnn conform calendarului si programului
de practica la partenerul de practicd ..............coeeviiiiniiiinnnin

Art. 4. Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practic nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

(2) Stagiul de pregatire practica se efectueaza in cadrul proiectului ,,Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas
pentru o cariera in industria alimentard” Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

Art. 5. Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, s respecte programul de lucru stabilit si sa
execute activitatile specificate de tutore, in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu
privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica
................................... In cazul nerespectirii acestui regulament, conduciatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul
de a anula conventia-cadru, dupa ce, in prealabil, a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a instiintat
conducdtorul institutiei de invatdmant unde practicantul este inscris si dupa confirmarea primirii acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si le-a insusit de la
reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa
terminarea stagiului, decat cu acordul partenerului de practica.

Art. 6. Responsabilitiitile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii
sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) 1In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta EXPERTUL MONITORIZARE
GRUP TINTA (cadru didactic), aplicandu-se sanctiuni, conform regulamentului de organizare si functionare al Universitatii
,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

(3) Tnainte de Tnceperea stagiului de practica, partenerul ................................ are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate In munca, in conformitate cu legislatia In vigoare.
Printre responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sanitatea in munca a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicad ..............ccoooevinininnnnn.n trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe
durata derularii pregatirii practice.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica prin intermediul Coordonatorului Practicd si inovare si a EXPERTULUI
MONITORIZARE GRUP TINTA din cadrul proiectului realizeaza planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii
activitatii de practica a studentilor din grupul tinta.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de citre
partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de Invatamant superior (Organizator de practica)
poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a
conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Tn urma desfasuririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de credite
specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise §i In Suplimentul la diploma, potrivit reglementérilor Europass (Decizia
2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) TUTORELE (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

DI/DN& ..ot

Functia ......oooovviiiieen

Telefon ..o Email ..o,

(2) EXPERTUL MONITORIZARE GRUP TINTA, responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din
partea organizatorului de practica:

DI/DNa ..o
2
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Functia
Telefon

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este in functie de
anul de studiu si de specializare, conform planului de invatamant.

Art. 10. Raportul privind stagiul de practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreund cu Expertul monitorizare grup tinti vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate, atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si
modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea
sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al partenerului de practica ..............coceevvveneninnn.n etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului.

(3) Periodic, si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica.

Art. 11. Sanitatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in munca a
practicantului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociala, conform legislatiei Th vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor
Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidentele de munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile
ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de muncé pe toata durata efectuarii pregatirii practice.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului — nu este cazul.

(2) Conform metodologiei si bugetului proiectului se acorda subventii la 70 de studenti din grupul tintd. Subventiile
se vor acorda pentru cei care finalizeaza programul (2.4) si care participa la actiunile formative — modulul de competente
antreprenoriale si de consiliere din cadrul (1.2).

Art. 13. Prevederi finale

Intocmita Tn trei exemplare la data: .......................

Rector, Reprezentant
Universitatea ,,Vasile Alecsandri”din Baciu | ..u.eeeeeeeeersereeessenneeeeeeen Student
(Organizator practica) (Partener de practica) (Practicant)
Numele si . .
prenumele Prof. univ. dr. ing. Carol SCHNAKOVSZKY
Data
Semnatura
Stampila

Am luat la cunostinta,

Nume si prenume Semnatura
COORDONATOR PRACTICA SI INOVARE Sef lucriri dr. ing. PATRICIU Oana-Irina
EXPERT MONITORIZARE GRUP TINTA UVAB Sef lucrari dr. ing. HERGHELEGIU Eugen
TUTORE DE PRACTICA ...........cccceviuininnnn
Data
3
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ANEXA
la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii/specializarilor universitare de

licentd sau master

1. | Durata totala a pregatiri practice: identic cu art. 3, al. (1) din conventia-cadru

2. | Calendarul pregatirii: | e,

3. | Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul Conform programului de practicila ..................................

4. | Adresa unde se va derula stagiul de practicd | ............ccceeiiiiiii - Adresa postala partener practica

5. | Conditii de primire a studentului in stagiul de | - primirea studentului in stagiul de practica se va realiza pe baza
practicd selectiei efectuate de catre organizatorul de practica impreund

(atunci cdnd este cazul) cu partenerul de practica;

- practica studentilor se constituie In disciplina obligatorie,
componentd a planului de invatamant, avdind specificate obiective,
Competente vizate, metode de evaluare si credite alocate (conform
planului de invatamant);

- la finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe
baza evaluarii nivelului de dobdndire a competentelor de catre
practicant; - rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului;

- conventia-cadru sa fie semnata de toate partile implicate inainte de
Tnceperea stagiului;

- practicantul sa ia la cunostinta regulamentul de ordine interioarad a
partenerului de practica si sa si-1 insuseasca.

7. | Modalitati prin care se asigurd | - Universitatea ,, Vasile Alecsandri” din Bacau asigura competentele
complementaritatea intre pregatirea practicd | necesare prin planurile de invatamant.
dobandita de student in Universitatea ,,Vasile | - Stagiul de practica asigura completarea pregatirii teoretice cu
Alecsandri” din Bacau si in cadrul stagiului | abilitati practice §i ofera o viziune noud practicantului privind piata
de practica muncii §i posibilitatile ulterioare de dezvoltare in carierd, precum si

satisfactiile pe care le poate oferi domeniul in care studiazd.

8. | Numele si prenumele cadrului didactic care | Sef lucrari dr. ing. HERGHELEGIU Eugen (Expert monitorizare
asigura  supravegherea  pedagogica a | grup tintd)
practicantului pe perioada stagiului de | Sef lucrari dr. ing. PATRICIU Oana-Irina (Coordonator practica si
practica inovare)

9. | Drepturi si responsabilititi ale cadrului | - Asigurd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd,
didactic din unitatea de invatamant, | planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii activitatii de
organizator al practicii, pe perioada stagiului | practica.
de practica - Aduce la cunostinta studentilor participanti conditiile si cerintele

stagiului de practicd, asa cum sunt ele specificate de partenerul de
practica.

- Asigura ca derularea stagiului de practica este in acord cu
angajamentele stabilite.

10. | Numele si prenumele tutorelui desemnat de | ********
organizatia gazda care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de catre
practicant a competentelor profesionale
planificate pe perioada stagiului de practica

11. | Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de | - Asigurd, impreund cu cadrul didactic numit de catre organizatorul de
practica desemnat de partenerul de practica practicd, planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii

activitatii de practicd.
4
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- Instruieste studentul practicant cu privire la normele de securitate si
sandtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare.

- Pune la dispozitia studentului practicant echipamente de protectie i
instrumente specifice de lucru, acolo unde este cazul.

- Participa la evaluarea activitatii studentului.

- Are dreptul de a face parte din comisia de evaluare stabilita de cdtre
organizatorul de practica.

- Asigura ca derularea stagiului de practicd este in acord cu
angajamentele stabilite.

12. | Definirea competentelor care vor fi dobandite | Competentele din Fisa disciplinei pentru care s-a efectuat stagiul de
pe perioada stagiului de practica practica pentru studentii de la specializarile:

- Ingineria produselor alimentare, Inginerie biochimicd,
Echipamente pentru procese industriale, Inginerie industriald — nivel
licenta,

- Stiinta si ingineria produselor alimentare ecologice, Chimia
moleculelor bioactive — nivel master.

Nr. Competenta Modulul de Locul de munci Activitii

pregitire planificate Observatii

1. Corelarea cunostintelor de
inginerie dobandite teoretic
in procesul didactic, cu | Conform caietului | Partenerul de practica | Conform caietului de
competente  practice, in | de practicd | ccoiiiiiiiiiii practica

scopul intelegerii proceselor
de fabricatie.

2. | Explicarea si interpretarea
unor concepte, studii de caz,
situatii concrete intlnite in
unitatea de productie, privind
procesele tehnologice, Conform caietului | Partenerul de practica | Conform caietului de
calitatea produselor, de practicd | o practica

eventuale defecte aparute si
cauzele care le pot produce,
cat si modalitatile de
remediere a acestora.

3. | Aplicarea tehnicilor de inter
relationare in cadrul unei
echipe.

Conform caietului | Partenerul de practica | Conform caietului de
de practicd | oo practicd

4, Intelegerea de citre studenti
a principiilor care trebuie
urmate pentru asigurarea
egalitatii. de  sanse  si
tratament in relatiile socio-
umane (egalitate intre barbati | Conform caietului | Partenerul de practica | Conform caietului de
si femei, nediscriminare pe | de practicd | ...cociciiiiiiiii, practica

criterii de origine rasiala sau
etnica, religie, varsta,
accesibilitatea persoanelor cu
dizabilitati) si o dezvoltare
durabila a omenirii.
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13. | Modalitati de evaluare a

perioada stagiului de practica

profesionale dobandite de practicant pe

pregatirii | La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe

practicantului.

baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de catre
practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii

Nume si prenume

Semnatura

Coordonator Practica si Inovare UVAB

S. 1. dr. ing. PATRICIU Oana-Irina

Expert Monitorizare Grup Tintd UVAB

S. l. dr. ing. HERGHELEGIU Eugen

Tutore de practica

Practicant

Data

BARLETA
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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii.

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionalda si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe munca,
inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie.

Obiectiv compozit: 0S. 6.13 si 6.14

Titlu proiect: “Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas pentru o cariera in industria alimentara”

Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

ANEXA 2

CAIET DE PRACTICA

BARLETA
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O componenta semnificativa a procesului de invatamdnt o constituie activitatea practicad,
aceasta fiind desfasurata de studenti, in conformitate cu planul de invatamant, in scopul
verificarii aplicabilitatii cunostintelor teoretice insusite de catre acestia in cadrul programului
de instruire.

Pe parcursul stagiului de practicd, studentul desfasoard activitati practice, in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si a formarii abilitatilor practice, in concordanta cu
programul de studii/specializarea pentru care se instruieste, sub indrumarea directd a unui
tutore din organizatia gazda.

Scopul stagiului de practica consta in corelarea si verificarea cunostintelor teoretice acumulate
de catre student cu activitatea practica aferenta programului de studii/specializarii, ca o prima
etapa in procesul prin care studentul se confrunta cu cerintele practice ale domeniului de
activitate spre care se va indrepta dupa absolvire, n vederea insertiei pe piata muncii.

Pe parcursul stagiilor de practicd, tutorele va asigura studentilor atingerea urmdatoarelor
obiective generale:

* cunoasterea modului de organizare, a competentelor si a activitatilor derulate in structurile
functionale in care se desfdsoara practica;

* cunoasterea legislatiei si a normelor in vigoare care vizeaza activitatea organizatiei, pe baza
carora se desfasoara operatiunile specifice.
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Studentul practicant

Universitatea

,Vasile Alecsandri’ din Bacau

Facultatea

de Inginerie

Programul de studii

Anul de studii

Expert monitorizare grup tintéa
UVAB

Sef lucrari dr.ing. Eugen HERGHELEGIU

Organizatia gazda

Tutore de practica

Perioada stagiului de practica

BARLETA
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Cuprins

1. Anexa pedagogica

2. Activitatea studentului practicant - Descrierea organizatiei gazda
3. Activitatea studentului practicant - Jurnalul zilnic
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Anexa pedagogica
CONVENTIE INDIVIDUALA DE PRACTICA

privind efectuarea stagiului de practica in intreprindere de cétre studentii din invatamantul
superior de la programele de studii universitare de licenta/master

1. Durata totala a pregatirii practice - ..... ore la care se adauga un modul de teme orizontale de
cel putin 4 ore.

2. Calendarul pregatirii practice va fi stabilit de comun acord intre Universitatea "Vasile
Alecsandri”din Bacau §i .................oooi

3. Perioada stagiului,

Perioada desfasurarii stagiului de practica ........................ conform calendarului si
programului de practicala ...............cccoeovviiiiiinin..

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica

5. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica

- Practica studentilor se constituie in disciplind obligatorie, componenta a planului de
invatamant, avand specificate obiective, competente vizate, metode de evaluare si credite
alocate (conform planului de invatamant).

- La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

- Conventia trebuie sa fie semnata de toate partile implicate inainte de inceperea stagiului.

- Practicantul sa ia la cunostinta regulamentul de ordine interioara a organizatiei colaboratoare
(partener de practica) si sa si-l insuseasca.

6. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogica a
practicantului pe perioada stagiului de practica

Numele si prenumele: Sef lucrari dr. ing. HERGHELEGIU Eugen

Functia: EXPERT MONITORIZARE GRUP TINTA UVAB

S. . dr. ing. PATRICIU Oana-Irina

COORDONATOR PRACTICA SI INOVARE
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7. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatadmant — organizator al
practicii, pe perioada stagiului de pregétire practica

- Va stabili repartizarea studentilor pe grupe de practica si alocarea tutorelui responsabil.

- Va adopta masuri de stimulare a interesului studentilor pentru practica, precum continuturi /
informatii / prezentari relevante disponibile pe retelele de socializare utilizate de studenti;
indrumarea studentilor catre evenimentele din cadrul retelei de parteneriat.

- Va superviza si monitorizarea derularea stagiilor de practica: prezenta si rezultatele
studentilor; documentele de practica completate; nr. studenti care finalizeaza practica.

8. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea
conditiilor de pregétire si dobandirea de practicant a competentelor profesionale planificate
pentru perioada stagiului de pregatire practica

Numele si prenumele:

Functia: TUTORE DE PRACTICA PARTENER - .........ovvvvvviiiiinnnn,

9. Drepturi gi responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica

- Va primi si va indruma studentii pe durata stagiului de practica.

- Va stabili obiectivele / competentele pe care studentii urmeaza sa le dezvolte / dobandeasca
pe durata stagiului de practica, in conformitate cu recomandarile realizate in traseul
profesional.

- Va informa studentul privind organizarea spatiului de lucru, regulamente si proceduri interne,
echipament de protectie, masuri de protectie a muncii.

- Va prezenta studentului care sunt atributile sale, relatile functionale de munca si
modalitatile de evaluare a activitatii sale.

- Va pune la dispozitie studentului toate instrumentele si utilajele necesare pentru derularea
activitatii, asigurand informatii privind utilizarea acestora.

Coordonator Practica| Expert Monitorizare | Tutore de Practica Practicant
si Inovare GrupTintaUVAB | ... '
Nume si S.l.dr.ing. PATRICIU S. 1. dr. ing.
prenume Oana-Irina HERGHELEGIU Eugen
Data
Semnatura
6
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ACTIVITATEA STUDENTULUI PRACTICANT

Studentul practicant are obligatia de a realiza o descriere a institutiei care gazduieste stagiul de practica
in conformitate cu cuprinsul orientativ indicat mai jos.

Descrierea organizatiei gazda

Profilul de activitate, statutul juridic, dimensiunea si complexitatea activitatii

Prezentarea generala a misiunii, obiectivelor departamentului unde este efectuat stagiul
de practica

Alte aspecte considerate interesante de catre student

S BAR@I.EH
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Jurnalul zilnic
Ziua l

ACTIVITATEA STUDENTULUI PRACTICANT

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 2

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

BARLETA



* * %
* *
* B

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

Ziua 3

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 4

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate
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Ziua s

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 6

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

10
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Ziua 7

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 8

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

11
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Ziua 9

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 10

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

12
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Ziua 11

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 12

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

13
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Ziua 13

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

Ziua 14

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

14
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Ziua 15*

Data

Interval orar

Locatia

Activitati
desfasurate si
competente
exersate

Echipament /
instrumente
utilizate

* - Se va completa in functie de numarul de zile de practica si de numarul de ore zilnice efectuate
de fiecare student

Observatii personale ale studentului
(experienta dobandita, atitudini/valori, consideratii etice etc.)

15
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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii.

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe munca,
inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie.

Obiectiv compozit: 0S. 6.13 si 6.14

Titlu proiect: “Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas pentru o cariera in industria alimentara”

Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

ANEXA 3

RAPORT DE EVALUARE
A ACTIVITATII DE PRACTICA A STUDENTULUI

Numele student(UIUi/ei) ....ooeveeniieieiiieierniieiarniiererrernmesesnreesssnsessasnses
Programul de studii .....cooeviiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e
Anul de studiu ...coceviiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiina

Institutia partenera (unde se desfiasoara PractiCa) - ....ccceeeeeiiereereeerenrenceecescnsanss

Nr. Saptamana Orele de Observatii
crt. lucru

1.

2.

n.

Pe baza activitatii de monitorizare zilnicd a studentului, tutorele evalueazd performanta
studentului din timpul stagiului de practica.

J‘,If,’,’
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Fisa de evaluare de catre tutore a activitatii de practica a studentului

Numele student(UlUi/ei)eeeceeeeeniieeeeeeennnnnn.

Programul de studii.......cccoovveiiiniiiiiiiniiiiiinnien

Anul de studiic....oovineiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn,

Institutia partenera (unde se desfasoara practica) - .....cccvvvinviiiiiniiiiiinriiiennreennnns

Tutorele este rugat sa aprecieze cu onestitate si responsabilitate, nivelul la care student(ul/a)
realizeaza criteriile mentionate mai jos. Bifati in casutele corespunzatoare nivelul de performanta
considerat, potrivit scalei:

. Nesatisfacator (pana la 4.00 inclusiv)

. Satisfacator (5.00 )

. Nivelul mediu (6.00 — 7.00)

. Nivelul bun (8.00 — 9.00)

. Nivelul foarte bun, excelent (10.00)

© O 0O T D

Criterii de evaluare:

1. Nivelul cunostintelor, a priceperilor, a deprinderilor si a competentelor studentului, nivelul de
intelegere si prelucrare a informatiilor, precum si nivelul calitdtilor atitudinale specifice
domeniului.

CALIFICATIV
Nesatisfacator Satisfacator Nivel mediu Bine Excelent

PUNCTAJ

2. Dorinta studentului de cunoastere si imbunatatire a performantelor si deprinderilor sale in
activitatea desfasurata in perioada de practica.

CALIFICATIV
Nesatisfacator Satisfacator Nivel mediu Bine Excelent

PUNCTAJ

3. Participare activa la proiecte, programe de parteneriat, simpozioane, sedinte, rezolvarea unor
situatii problematice.

CALIFICATIV
Nesatisfacator Satisfacator Nivel mediu Bine Excelent

PUNCTAJ

4. Tn cadrul programului din cursul unei zile de practica studentul utilizeaza timpul eficient, iar
ritmul de parcurgere a informatiilor primite sprijina intelegerea si retinerea acestora.

CALIFICATIV
Nesatisfacator Satisfacator Nivel mediu Bine Excelent

PUNCTAJ

S BARLETA
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5. Studentul acceptd si incurajeaza intrebarile din partea membrilor din institutia partenera,
punctele de vedere alternative, critica constructiva si solutiile personale; este usor abordabil,
trateaza colegii cu respect si consideratie.

CALIFICATIV
Nesatisfacator Satisfacator Nivel mediu Bine Excelent

PUNCTAJ

6. Implicarea studentului fata de activitatea desfasurata in perioada de practica: studentul arata
interes pentru o bund pregitire, sustinere rationald si afectivd a activitatii desfasurate,
integrarea noutatilor din domeniu.

CALIFICATIV
Nesatisfacator Satisfacator Nivel mediu Bine Excelent

PUNCTAJ

Rezultatul final in urma parcurgerii chestionarului de cétre tutore: Tutorele este rugat sa facd o
medie finala {indnd cont de notele corespunzatoare fiecarui criteriu de evaluare. Nota finala se
va calcula considerand pondere egald pentru fiecare criteriu.

Observatii si recomandari (tutorele este rugat sd-si exprime parerea personald despre activitatea
desfasurata de student in timpul perioadei de practica subliniind punctele slabe si/sau aptitudinile
studentului specifice domeniului de activitate):

TUTORE DE PRACTICA PARTENER - ..uuvuieeiueeneeerneeneeeseesncensensenne ,
(numele)
(semnatura)

EXPERT MONITORIZARE GRUP TINTA UVAB
(numele)
(semnatura)

COORDONATOR PRACTICA SI INOVARE

(numele)
(semnitura)
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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii.

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe munca,
inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie.

Obiectiv compozit: 0S. 6.13 si 6.14

Titlu proiect: “Parteneriat pentru stagii de practica - Primul pas pentru o cariera in industria alimentara”

Contract de finantare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)

ANEXA 4

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta ca studentul/studenta ......cceeveiieiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinien,,
programul de StUiT .veeeeeeeeiineeeceeerenceecaecnsannensesaas, anul de studii ......., a realizat un stagiu
de practica de ..... e Ore 1a coueveeiiniieiieiniineiniinineenecens, INPEFI0ANA oeeeeeeenrenreneeeserancansnns,
in cadrul proiectului ,,Parteneriat pentru stagii de practici - Primul pas pentru o cariera in
industria alimentara”, COD SMIS 108612.

De asemenea, studentul/studenta .........cceeevevernininininineninenenenen... a parcurs si modulul
de teme orizontale (TO) privind egalitatea de sanse si dezvoltare durabila, de 4 ore, livrat in
data de ..................., de catre expertul teme secundare, calitate si dezvoltare curricula al
S.C. BARLETA S.R.L., in cadrul proiectului mentionat.

Adeverinta se elibereaza pentru a-i servi la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau,
Facultatea de Inginerie, In vederea sustinerii colocviului / verificirii periodice la disciplina

Reprezentant legal Coordonator Partener
(partener practica), S.C.BARLETAS.R.L,,
Nume si prenume Nume si prenume
Semnatura Semnéatura

Stampila

{ "h, @}
S BARLETA
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Certificat de practica @&

Se certifica faptul ca

Sigla
Studentul / Studenta ... e e - agent
- econo
A efectuat un stagiu de practica de n* ore A ......ceeeeeeeeeveecnecneee eee .
organizat in cadrul proiectului:
............................................................................. . §i a promovat cu nota ...................

*numar de ore alocat anului de studiu si specializarii

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau S.C. tiitiiittitntttttanccasiosss i
Rector, Manager/Administrator/Reprezentan

F 647.19/ed.01




Competente profesionale dobandite

(se vor completa cu competentele profesionale si transversale conform fisei disciplinei Pract
fiecare specializare si an de studii) \

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

F 647.19/ed.01
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