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Serviciul Resurse Umane și Salarizare 

Nr. 6166/ 28.04.2023 

 

ANUNŢ  

 
             Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău organizează în data de 30 mai 2023 concurs pentru 

ocuparea următorului post contractual vacant, pe perioadă nedeterminată, normă întreagă de opt ore pe 

zi, conform H.G. nr. 1336/2022: 

 

1. Consilier juridic, gradul II-1 post în cadrul Oficiului Juridic; 

    Pentru participarea la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească minimum următoarele 

condiţii: 

a) Condiţii generale: 

 are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat  

parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației 

Elvețiene și domiciliul în România;  

 cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

 are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 are capacitate deplină de exerciţiu; 

 are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

 îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

 nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra 

statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică 

înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu 

intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a 

intervenit reabilitarea; 

 nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a 

folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a 

interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

 nu a comis infracțiunile prevăzute la Art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de 

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 
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76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, 

cu modificările ulterioare. 

 

b) Condiţii specifice: 

- nivelul studiilor: studii universitare de licență în domeniul științe juridice, absolvite cu 

diplomă de licență, la un program de studii acreditat; 

- vechime în muncă: minim 3 ani în domeniul juridic (consilier juridic, jurist, șef 

birou juridic); 

- are calitatea de consilier juridic definitiv, dovedit prin deținerea certificatului de 

promovare a examenului de definitivat (poate pune concluzii la instanțele 

judecătorești de toate gradele, la organele de urmărire penală, precum şi la toate 

autorităţile şi organele administrative cu atribuţii jurisdicționale); 

- nu are antecedente penale sau cazier fiscal; 

- nu se află în vreunul dintre cazurile de nedemnitate prevăzute de art. 9 din Legea nr. 

514/2003 privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier juridic; 

- nu se află în vreunul dintre cazurile de incompatibilitate prevăzute de art. 10 din 

Legea nr. 514/2003 privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier juridic. 

 

         BIBLIOGRAFIE  

          I. Legislație și jurisprudență 

 

1. Constituția României. 

2. Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare. 

3. Legea nr. 71/2011 pentru punerea în aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul 

Civil, cu modificările și completările ulterioare. 

4. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare. 

5. Legea nr. 76/2012 pentru punerea în aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de 

procedură civilă, cu modificările și completările ulterioare. 

6. Codul Muncii – Legea nr. 53/2003, cu modificările și completările ulterioare.  

7. Legea nr. 1/2011, a educației naționale, actualizată.  

8. Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare. 

9. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

10. Ordonanța nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor. 

11. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ 

12. Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. 
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13. Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

14. Hotărârea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice. 

15. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrări și concesiunile de servicii 

16. Legea nr. 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a 

contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de 

lucrări și concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului 

Național de Soluționare a Contestațiilor.  

17. Legea nr. 213/1998, privind proprietatea publică și regimul juridic al acesteia.  

18. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

19. Legea nr. 514/2003, privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier juridic.  

20. Legea nr. 7/1996 a cadastrului și publicității imobiliare, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare. 

21. Jurisprudență: Deciziile de admitere ale Înaltei Curți de Casație și Justiție pronunțate 

în recurs în interesul legii și în procedura pronunțării unei hotărâri prealabile pentru dezlegarea 

unor chestiuni de drept, precum și deciziile Curții Constituționale de admitere a excepțiilor de 

neconstituționalitate care se referă la obiectul tematicii, raportat la actele normative din 

bibliografie, publicate în Monitorul Oficial până la data anunțării concursului. 

 

      II. Literatura de specialitate 

 

1. C. T. Ungureanu, I.-A. Toader, Drept civil. Partea generala. Persoanele, Ediția a 4-a, Editura 

Hamangiu, București, 2019; 

2. L. C. Gavrilescu, Drept civil. Partea generală, Editura Universul Juridic, București, 2015; 

3. G. Boroi, C. A. Anghelescu, Curs de drept civil. Partea generală, Editura Hamangiu, 

București, 2021; 

4. I. Reghini, Ș. Diaconescu, P. Vasilescu, Introducere în dreptul civil, Editura Hamangiu, 

București, 2013; 

5. F.-A. Baias, E. Chelaru, R. Constantinovici, I. Macovei (coordonatori), Noul Cod civil – 

Comentariu pe articole, Ediția a 2-a, Editura C.H. Beck, București, 2014; 

6. V. Stoica, Drept civil. Drepturile reale principale, Ediția a 3-a, Editura C.H. Beck, București, 

2017; 

7. C. Bîrsan, Drept civil. Drepturile reale principale, Ediția a 4-a, revizuită și actualizată, 

Editura Hamangiu, București, 2020; 

8. P. Vasilescu, Drept civil. Obligații, Ediția a 2-a revizuită, Editura Hamangiu, București, 

2017; 

9. I. Dogaru, P. Drăghici, Drept civil. Teoria generală a obligațiilor, Ediția a 3-a, Editura C.H. 

Beck, București, 2019; 

10. L. Pop, I.-F. Popa, S. I. Vidu, Drept civil. Obligații, ediția a 2-a, revizuită și adăugită, Editura 

Universul Juridic, București, 2020; 

11. Fr. Deak, R. Popescu, Tratat de drept succesoral, ed. a IV-a, actualizată și completată, 3 

volume, Ed. Universul Juridic, București, 2019; 
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12. D. Chirică, Tratat de drept civil. Succesiunile si liberalitățile, ediția a 2-a revizuită, Editura 

C.H. Beck, București, 2017; 

13. J. Kocsis, P. Vasilescu, Drept civil. Succesiuni, Editura Hamangiu, București, 2016; 

14. G. Boroi, M. Stancu, Drept procesual civil, Ediția a V-a, revizuită și adăugită, Editura 

Hamangiu,Bucureşti, 2020; 

15. V. M. Ciobanu, Tr. C. Briciu, C. C. Dinu, Drept procesual civil, Ediția a II-a, revăzută și 

adăugită de Tr. C. Briciu, C.C. Dinu, Editura Național, București, 2018; 

16. Gh. Durac, Drept procesual civil. Partea generală, Editura Hamangiu, București, 2020; 

17. I. Leș (coordonator), Gh. Durac, D. Ghiță, E. Hurubă, A. Speriusi-Vlad, A. Stoica, A. 

Tabacu, Drept procesual civil. Curs universitar, Editura Universul Juridic, București, 2021; 

18. Gheorghe-Liviu Zidaru, Paul Pop, Drept procesual civil – procedura în fața primei instanțe și 

în căile de atac, Editura Solomon, București, 2020; 

19. Mădălina Dinu, Drept procesual civil – principiile procesului civil, acțiunea civilă, 

participanții la procesul civil, competența instanțelor judecătorești, actele de procedură și 

termenele procedurale, judecata în primă instanță, Editura Hamangiu, București, 2020; 

20. Gabriel Boroi, Octavia Spineanu-Matei, Andreia Constanda, Carmen Negrilă, Veronica 

Dănăilă, Delia Narcisa Theohari, Dumitru Marcel Gavriș, Flavius George Păncescu, Marius 

Eftimie, Mirela Stancu, Noul Cod de procedură civilă. Comentariu pe articole, Vol. I. Art. 1-

455, Editura Hamangiu, București, 2016; 

21. Viorel Mihai Ciobanu, Marian Nicolae (coord.), Noul Cod de procedură civilă comentat și 

adnotat, Vol. I –art. 1-526, Editura Universul Juridic, București, 2016; 

22. Mihaela Tăbârcă, Drept procesual civil, Ediția a II-a, Vol. I. Teoria generală, Vol. II. 

Procedura contencioasă în fața primei instanțe. Procedura necontencioasă, Editura Solomon, 

București, 2017; 

23. Nicola-Horia Țiț, Roxana Stanciu, Legea nr. 310/2018 pentru modificarea și completarea 

Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civilă. Comentarii, explicații, jurisprudență 

relevantă, Editura Hamangiu, București, 2019; 

24. Ion Traian Ştefănescu, Tratat teoretic si practic de drept al muncii. Ediţia a IV-a, revăzută și 

adăugită, Ed. Universul Juridic, 2017; 

25. Alexandru Ţiclea, Tratat de dreptul muncii. Ediţia a X-a, actualizată, Ed. Universul Juridic, 

2016; 

26. Dan Ţop, Tratat de dreptul muncii, Ed. Mustang, București, 2018; 

27. Al. Athanasiu, M. Volonciu, L. Dima, O. Cazan, Codul muncii. Comentariu pe articole, Ed. 

C.H. Beck, vol. I, 2007; vol. II, 2011 și Al. Athanasiu, Codul muncii. Comentariu pe 

articole. Actualizare la vol. I-II, Ed. C. H. Beck, 2012; 

28. Septimiu Panainte, Drept european al muncii: principalele directive, jurisprudență CJUE, 

conformitatea dreptului național, Ed. Hamangiu, 2017; 

29. Raluca Dimitriu, Dreptul muncii. Anxietati ale prezentului, Ed. Rentrop &Straton, 2017; 

30. Cristina Samboan, Demnitatea în muncă, Editura C.H. Beck, 2017; 

31. Alexandru Ţiclea et al., Dreptul public al muncii, Editura Wolters Kluwer România, 2009; 

32. Veronica Pribac, Abuzul de drept şi contractele de muncă, Ed. Wolters Kluwer, 2007; 

33. L. Uţă, F. Rotaru, S. Cristescu, Contractul individual de muncă. Încheiere, executare, 

modificare, suspendare. Practică judiciară, Ed. Hamangiu, 2009 (1), 2011 (2); 
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34. L. Uţă, F. Rotaru, S. Cristescu, Încetarea contractului individual de muncă. Practică 

judiciară, Ed.Hamangiu, 2009 (1), 2013 (2); 

35. L. Uţă, F. Rotaru, S. Cristescu, Dreptul muncii. Salarii, sporuri şi concedii, formare 

profesională. Practică judiciară, Ed. Hamangiu, 2010; 

36. L. Uţă, F. Rotaru, S. Cristescu, Dreptul muncii. Răspunderea disciplinară. Practică judiciară, 

Ed. Hamangiu, 2009 (1), 2013 (2); 

37. L. Uţă, F. Rotaru, S. Cristescu, Dreptul muncii. Răspunderea patrimonială, contravenţională 

şi penală. Practică judiciară, Ed. Hamangiu, 2009; 

38. L. Uţă, F. Rotaru, S. Cristescu, Jurisdicţia muncii. Contractele colective. Conflictele de 

muncă. Practică judiciară, Ed. Hamangiu, 2010. 

 

TEMATICĂ: 

 

A. DREPT CIVIL 

 

I. Constituția României, republicată în Monitorul Oficial nr. 767/2003: 

- art. 30 – libertatea de exprimare; 

- art. 44 – dreptul de proprietate privată; 

- art. 136 – proprietatea. 

II. Legea nr. 287/2009 privind codul civil, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

1. Titlul preliminar. Despre legea civilă: 

- dispoziții generale; 

- aplicarea legii civile (aplicarea legii civile în timp, în spațiu și asupra persoanelor); 

- interpretarea și efectele legii civile; 

- publicitatea drepturilor, a actelor și a faptelor juridice. 

2. Bunurile și drepturile reale în general: 

- despre bunuri în general (despre distincția bunurilor, produsele bunurilor); 

- drepturile reale în general. 

3. Proprietatea privată: 

- dispoziții generale (conținutul, întinderea și stingerea dreptului de proprietate privată, apărarea 

dreptului de proprietate privată); 

- accesiunea (dispoziții generale, accesiunea imobiliară artificială); 

- limitele juridice ale dreptului de proprietate privată (limite legale, limite convenționale, limite 

judiciare); 

- proprietatea comună (dispoziții generale, coproprietatea obișnuită, coproprietatea forțată, 

proprietatea comună în devălmășie, partajul); 

- proprietatea periodică. 

4. Dezmembrămintele dreptului de proprietate privată: 

- superficia 

- uzufructul (dispoziții generale, drepturile și obligațiile uzufructuarului și ale nudului proprietar, 

stingerea uzufructului); 

- uzul și abitația; 

- servituțile (dispoziții generale, drepturile și obligațiile proprietarilor, stingerea servituților). 

5. Proprietatea publică: 
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- dispoziții generale; 

- drepturile reale corespunzătoare proprietății publice (dispoziții generale, dreptul de administrare, 

dreptul de concesiune, dreptul de folosință cu titlu gratuit); 

6. Cartea funciară: 

- dispoziții generale; 

- înscrierea drepturilor tabulare; 

- notarea unor drepturi, fapte și raporturi juridice; 

- rectificarea înscrierilor de carte funciară. 

7. Posesia: 

- dispoziții generale; 

- viciile posesiei; 

- efectele posesiei (dispoziții generale, dobândirea proprietății mobiliare prin posesie de bună-

credință, ocupațiunea; dobândirea fructelor prin posesie de bună-credință); 

- acțiunile posesorii. 

8. Moștenirea legală 

9. Izvoarele obligațiilor: 

- contractul (dispoziții generale, diferite categorii de contracte, încheierea contractului, nulitatea 

contractului, interpretarea contractului, efectele contractului, reprezentarea, cesiunea contractului, 

încetarea contractului); 

- actul juridic unilateral (dispoziții generale, actul unilateral ca izvor de obligații); 

- răspunderea civilă (dispoziții generale, cauze exoneratoare de răspundere, răspunderea pentru fapta 

proprie, răspunderea pentru fapta altuia, răspunderea pentru prejudiciul cauzat de animale sau de 

lucruri, repararea prejudiciului în cazul răspunderii civile delictuale). 

10. Modalitățile obligațiilor: 

- dispoziții generale; 

- condiția; 

- termenul. 

11. Obligațiile complexe: 

- obligațiile divizibile și obligațiile indivizibile; 

- obligațiile solidare (obligațiile solidare între creditori, obligațiile solidare între debitori). 

12. Executarea obligațiilor: 

- plata (dispoziții generale, subiectele plății, condițiile plății, dovada plății, imputația plății, punerea 

în întârziere a creditorului); 

- executarea silită a obligațiilor (dispoziții generale, punerea în întârziere a debitorului, executarea 

silită în natură, executarea prin echivalent, rezoluțiunea, rezilierea și reducerea prestațiilor, cauze 

justificate de neexecutare, a obligațiilor contractuale); 

- mijloace de protecție a drepturilor creditorului (măsurile conservatorii, acțiunea oblică, acțiunea 

revocatorie). 

13. Transmisiunea și transformarea obligațiilor: 

- cesiunea de creanță (cesiunea de creanță în general, cesiunea unei creanțe constate printr-un titlu 

nominativ, la ordin sau la purtător); 

- subrogația; 

- preluarea datoriei (dispoziții generale, preluarea datoriei prin contract încheiat cu debitorul); 

- novația. 
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14. Stingerea obligațiilor  

- dispoziții generale; 

- compensația; 

- confuziunea; 

- remiterea de datorie; 

- imposibilitatea fortuită de executare. 

15. Restituirea prestațiilor: 

- dispoziții generale; 

- modalități de restituire; 

- efectele restituiri față de terți. 

16. Diferite contracte speciale: 

- contractul de vânzare (dispoziții generale, vânzarea bunurilor imobile, alte varietăți de vânzare); 

- contractul de locațiunea (dispoziții generale); 

- contractul de mandat (dispoziții comune, mandatul cu reprezentare, mandatul fără reprezentare) 

- contractul de împrumut (dispoziții generale). 

17. Prescripția extinctivă: 

- dispoziții generale; 

- termenul prescripției extinctive; 

- cursul prescripției extinctive (începutul prescripției extinctive, suspendarea prescripției extinctive, 

întreruperea prescripției extinctive); 

- împlinirea prescripției. 

18. Regimul general al termenelor de decădere 

19. Calculul termenelor 

III. Legea nr. 71/2011 pentru punerea în aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu 

modificările și completările ulterioare: 

- Capitolul I – dispoziții generale; 

- Capitolul II – dispoziții cu privire la titlul preliminar al Codului civil și cu privire la unele legi 

(Secțiunea I); 

- Capitolul V – dispoziții cu privire la cartea a III -a „Despre Bunuri” a codului civil și cu privire la 

unele legi (Secțiunea 1: art. 33-36, art. 39-47 și art. 50-51). 

- Capitolul VII – dispoziții cu privire la cartea a V-a „Despre obligații” a codului civil și cu privire la 

unele legi (Secțiunea 1: art. 102-103, art. 105-109, art. 110 indice 1-125, art. 128-136, art. 142). 

- Capitolul VIII – dispoziții cu privire la cartea a VI-a „Despre prescripția extinctivă, decăderea și 

calculul termenelor” a codului civil (Secțiunea 1).  

IV. Legea nr. 7/1996 a cadastrului și publicității imobiliare, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare: 

- Titlul II : art. 21-37. 

V. Jurisprudență: 

- deciziile de admitere ale Înalte Curți de Casație și Justiție pronunțate în recurs în interesul legii și 

în procedura pronunțării unei hotărâri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care se 

referă la obiectul tematicii, raportat la actele normativ din bibliografie, publicate în Monitorul 

Oficial până la data anunțării concursului; 
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- deciziile Curții Constituționale de admitere a excepțiilor de neconstituționalitate care se referă la 

obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate în Monitorul Oficial până 

la data anunțării concursului. 

 

B. DREPT PROCESUAL CIVIL  

 

I. Constituția României, Republicată în Monitorul Oficial nr. 767/2003: 

- art. 21 – accesul liber la justiție; 

- art. 24 – dreptul la apărare; 

- art. 127 – caracterul public al dezbaterilor; 

- art. 128 – folosirea limbii materne și a interpretului în justiție. 

II. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare: 

1. Principiile fundamentale ale procesului civil 

2. Aplicare legii de procedură civilă: 

- legea aplicabilă proceselor noi; 

- legea aplicabilă proceselor în curs; 

- legea aplicabilă mijloacelor de probă; 

- legea aplicabilă hotărârilor. 

3. Acțiunea civilă 

4. Participanții la procesul civil: 

- judecătorul, incompatibilitatea; 

- părțile (folosința și exercițiul drepturilor procedurale, persoanele care sunt împreună reclamante 

sau pârâte, alte persoane care pot lua parte la judecată, reprezentarea părților în judecată, asistența 

judiciară). 

5. Competența: 

- competența materială (competența după materie și valoare, determinarea competenței după 

valoarea obiectului cererii introductive de instanță); 

- competența teritorială; 

- dispoziții speciale; 

- incidente procedurale privitoare la competența instanței (necompetența și conflictele de 

competență, litispendența și conexitatea, strămutarea proceselor și delegarea instanței). 

6. Actele de procedură: 

- forma cererilor; 

- citarea și comunicarea actelor de procedură; 

- nulitatea actelor de procedură. 

7. Termenele procedurale 

8. Procedura în fața primei instanțe: 

- sesizarea instanței de judecată (dispoziții generale, cererea de chemare în judecată, întâmpinarea, 

cererea reconvențională); 

- judecată (dispoziții generale, cercetarea procesului, dezbaterea în fond a procesului, deliberarea și 

pronunțarea hotărârii); 
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- unele incidente procedurale (dispoziții generale, hotărârile date în baza recunoașterii pretențiilor, 

hotărâri prin care se încuviințează învoiala părților, îndreptarea, lămurirea și completarea hotărârilor, 

executarea provizorie, cheltuieli de judecată). 

9. Căile de atac: 

- dispoziții generale; 

- apelul (obiectul apelului principal, situațiile în care partea nu poate face apel principal, termenul de 

apel, întreruperea termenului de apel, rejudecarea după anularea cu trimitere, neînrăutățirea situației 

în propria cale de atac); 

- căile extraordinare de atac: recursul (obiectul recursului, termenul de recurs, judecata în fond după 

casarea cu trimitere, neînrăutățirea situației în propria cale de atac), contestația în anulare, 

revizuirea; 

10. Procedura necontencioasă judiciară: 

- dispoziții generale; 

- dispoziții speciale. 

11. Executarea silită: 

- titlul executoriu; 

- participanții la executarea silită; 

- efectuarea executării silite (sesizarea organului de executare, creanța certă lichidă și exigibilă, 

cererea de executare silită, înregistrarea cererii de executare, încuviințarea executării silite, 

înștiințarea debitorului, somația, excepții de la comunicare, cheltuieli de executare, perimarea 

executării silite); 

- prescripția dreptului de a obține executarea silită; 

- contestația la executare; 

- întoarcerea executării; 

- urmărirea silită a bunurilor debitorului (urmărirea mobiliară, urmărirea imobiliară, eliberarea și 

distribuirea sumelor realizate din urmărirea silită); 

- executarea silită directă (predarea silită a bunurilor mobile, predarea silită a bunurilor imobile, 

executarea silită a altor obligații de a face sau a obligațiilor de a nu face). 

12. Proceduri speciale: 

- măsuri asigurătorii și provizorii (sechestrul asigurător, poprirea asiguratorie, sechestrul judiciar); 

- procedura partajului judiciar; 

- procedura ordonanței președințiale; 

- procedura ordonanței de plată; 

- procedura cu privire la cererii de valoare redusă; 

- evacuarea din imobilele folosite sau ocupate fără drept. 

III. Legea nr. 76/2012 pentru punerea în aplicare a Legii nr. 134/2010 privind codul de procedură 

civilă, cu modificările și completările ulterioare: 

- Titlul I; 

- Titlul II; 

- Titlul III: art. 14 alin. 2; 

- Titlul V: art. 76; art. 83 lit. k): 

IV. Legea nr. 310/2018 pentru modificarea și completarea Legii nr. 134/2010 privind codul de 

procedură civilă, precum și pentru modificarea altor acte normative: 

- art. III și art. IV. 
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V. O.U.G. nr. 80/2008 privind ajutorul public judiciar în materie civilă, cu modificările și 

completările ulterioare; 

VI. O.U.G. nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru, cu modificările și completările ulterioare.  

VII. Jurisprudență: 

- deciziile de admitere ale Înalte Curți de Casație și Justiție pronunțate în recurs în interesul legii și 

în procedura pronunțării unei hotărâri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care se 

referă la obiectul tematicii, raportat la actele normativ din bibliografie, publicate în Monitorul 

Oficial până la data anunțării concursului; 

- deciziile Curții Constituționale de admitere a excepțiilor de neconstituționalitate care se 

referă la obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate în Monitorul 

Oficial până la data anunțării concursului. 

 

C. DREPTUL MUNCII 

 

I. Constituția României, republicată în Monitorul Oficial nr. 767/2003: 

- art. 41 – munca și protecția socială a muncii; 

- art. 42 – interzicerea muncii forțate. 

II. Codul Muncii – Legea nr. 53/2003, cu modificările și completările ulterioare 

1. dispoziții generale (domeniul de aplicare, principii fundamentale); 

2.contractul individual de muncă (încheierea contractului individual de muncă, executare 

contractului de muncă, modificarea contractului individual de muncă, suspendarea contractului 

individual de muncă, încetarea contractului individual de muncă, contractul individual de muncă pe 

durată determinată, munca prin agent de muncă temporară, contractul individual de muncă cu timp 

parțial, munca la domiciliul); 

3. timpul de muncă și timpul de odihnă (timpul de muncă, repausuri periodice, concediile); 

4. salarizarea (dispoziții generale, salariul de bază minim brut pe țară garantat la plată, plata 

salariului, fondul de garantare pentru plata creanțelor salariale); 

5. sănătatea și securitatea în muncă (regulile generale, comitetul de securitate și sănătate în muncă, 

protecția salariaților prin servicii medicale); 

6. formarea profesională (dispoziții generale, contracte speciale de formare profesională organizată 

de angajator, contractul de ucenicie la locul de muncă); 

7. dialogul social (dispoziții generale, sindicatele, reprezentanții salariaților, patronatul); 

8. contractele colective de muncă; 

9. conflictele de muncă (dispoziții generale, greva); 

10. inspecția muncii  

11. răspunderea juridică (regulamentul intern, răspunderea disciplinară, răspunderea patrimonială, 

răspunderea contravențională, răspunderea penală). 

12. jurisdicția muncii (dispoziții generale, competența materială și teritorială, reguli speciale de 

procedură). 

III. Jurisprudență 

- deciziile de admitere ale Înalte Curți de Casație și Justiție pronunțate în recurs în interesul legii și 

în procedura pronunțării unei hotărâri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care se 

referă la obiectul tematicii, raportat la actele normativ din bibliografie, publicate în Monitorul 

Oficial până la data anunțării concursului; 
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- deciziile Curții Constituționale de admitere a excepțiilor de neconstituționalitate care se referă la 

obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate în Monitorul Oficial până 

la data anunțării concursului. 

 

D. Legea nr. 1/2011, a educației naționale, actualizată. 

1. dispoziții generale; 

2. învățământul superior (dispoziții generale, structura organizatorică a instituțiilor de învățământ 

superior, organizarea studiilor universitare, organizarea învățământului postuniversitar, învățământul 

superior artistic și sportiv, activitatea de cercetare și creație universitară, promovarea calității în 

învățământul superior și în cercetarea științifică, promovarea universității centrate pe student, 

conducerea universităților, finanțarea și patrimoniul universităților); 

3. statutul personalului didactic (statutul personalului didactic și de cercetare din învățământul 

superior); 

4. răspunderea juridică.  

 

E. Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare: 

1. dispoziții generale; 

2. studii universitare de licență; 

3. studii universitare de masterat; 

4. studii universitare de doctorat; 

5. corelarea sistemului de învățământ din România cu sistemele europene de învățământ. 

 

F. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare 

1. dispoziții generale; 

2. salarizarea. 

G. Ordonanța nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor  

1. dispoziții generale; 

2. constatarea contravenției; 

3. aplicarea sancțiunilor contravenționale; 

4. căile de atac; 

5. executarea sancțiunilor contravenționale. 

 

H. Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare  

1. dispoziții generale (definiții generale aplicabile administrației publice, principii generale 

aplicabile administrației publice); 

2. reguli specifice privind proprietatea publică și privată a statului sau a unităților administrativ-

teritoriale; 

3. răspunderea administrativă (răspunderea administrativ-disciplinară, răspunderea administrativ-

contravențională, răspunderea administrativ-patrimonială). 

 

I. Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

1. dispoziții generale; 
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2. reguli generale de participare și desfășurare a procedurilor de atribuire; 

3. modalități de atribuire; 

4. executarea contractului de achiziție publică;  

5. contravenții și sancțiuni. 

 

J. Hotărârea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 

privind achizițiile publice. 

 

K. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrări și concesiunile de servicii  

1. dispoziții generale; 

2. reguli de participare la procedură (reguli privind atribuirea contractelor de concesiune, reguli 

privind executarea contractelor de concesiune). 

 

L. Legea nr. 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de 

achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de 

servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național de Soluționare a 

Contestațiilor  

1. dispoziții generale; 

2. contestația formulată pe cale administrativ-jurisdicțional, 

3. calea de atac împotriva deciziilor Consiliului; 

4. dispoziții speciale. 

 

M. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 

N. Legea nr. 514/2003, privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier juridic. 

 

 

      CALENDARUL CONCURSULUI: 

      Concursul va consta în: 

 Probă scrisă 

 data şi ora desfășurării: 30.05.2023, ora 11.00; 

 locul desfăşurării: Corpul D al Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău; 

  afişarea rezultatelor: 31.05.2023, ora 11.00, la avizierul Serviciului Resurse Umane și       

Salarizare și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc;    

 depunerea contestaţiilor: 31.05.2023, până la ora 14.00, la Serviciul Resurse Umane și 

Salarizare; 

 soluţionarea contestaţiilor: 06.06.2023, până la ora 14.00, se afișează la avizierul 

Serviciului Resurse Umane și Salarizare și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-

evenimente/cariere-ubc. 

https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
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 Interviu  

 data şi ora desfăşurării: 07.06.2023, ora 11.00; 

 locul desfăşurării: Corpul D al Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău; 

 afişarea rezultatelor: 08.06.2023, ora 11.00, la avizierul Serviciului Resurse Umane și       

Salarizare și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc; 

 depunerea contestaţiilor: 08.06.2023, până la ora 14.00, la Serviciul Resurse Umane și 

Salarizare; 

 soluţionarea contestaţiilor: 09.06.2023, până la ora 14.00, se afișează la avizierul 

Serviciului Resurse Umane și Salarizare și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-

evenimente/cariere-ubc. 

 Afişarea  rezultatelor finale ale concursurilor: 12.06.2023, până la ora 14.00, la avizierul 

Serviciului Resurse Umane și Salarizare și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-

evenimente/cariere-ubc. 

 

Proba scrisă a concursului pentru ocuparea postului vacant este eliminatorie, punctajul 

minim obținut la această probă fiind de cel puțin 50 de puncte.  

La interviu, candidații înscriși la concursul organizat pentru ocuparea postului vacant  

trebuie să obțină un punctaj de minimum 50 de puncte. 

            Dosarele de concurs se vor depune, până la data de 19.05.2023, ora 13.00, la Serviciul 

Resurse Umane și Salarizare, Corpul D – Corpul Administrativ al Universității, etaj 1, biroul 118, din 

Calea Mărășești, nr. 157, Bacău, tel: 0234/576956. Afişarea dosarelor admise la concurs se va face la 

sediul și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc, în data de 24.05.2023, până la ora 

13.00. Eventualele contestaţii referitoare la selecţia dosarelor se vor depune până la data de 

24.05.2023, ora 15.00, la Serviciul Resurse Umane și Salarizare. Contestațiile se vor soluţiona şi se vor 

afişa la sediul și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc, în data de 25.05.2023, 

până la ora 15.00. 

Conţinutul dosarului: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 din H.G. nr. 

1336/2022 (candidații găsesc formularul de înscriere la Serviciul Resurse Umane și Salarizare 

și pe site-ul https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc, ca document ce însoțește anunțul 

referitor la concurs); 

b) copia actului de identitate, sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după 

caz, aflate în termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
https://new.ub.ro/stiri-si-evenimente/cariere-ubc
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d) copii ale documentelor din care să rezulte nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum și copii ale documentelor care atestă îndeplinirea cerințelor 

specifice ale postului, solicitate de Universitate; 

e) copie după carnetul de muncă, adeverinţe care atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau 

în specialitatea studiilor; 

f) cazierul judiciar sau după caz, extrasul de pe cazierul judiciar, că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează. Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu 

o declarație pe propria răspundere privind antecedentele penale. Candidatul declarat admis la selecţia 

dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente 

penale și care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informațiilor privind 

antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituția publică competentă cu eliberarea 

certificatelor de cazier judiciar  are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul 

cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului. În 

situația în care candidatul solicită expres în formularul de înscriere la concurs preluarea 

informațiilor direct de la autoritatea sau instituția publică competentă cu eliberarea 

certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către Universitate, 

potrivit legii. 

g) adeverinţă medicală, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 

6 luni anterior derulării concursului, de către medicul de familie al candidatului sau de către 

unităţile sanitare abilitate. Adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie să conţină, în clar, 

numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de 

Ministerul Sănătăţii. Pentru candidații cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare 

rezonabilă, adeverința care atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de 

încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile legii. 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 

prevăzute la Art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații 

înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, 

precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu 

copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori 

care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european; 

j) dosar cu șină; 

k) OPIS cu toate documentele depuse la dosar. 
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Copiile după actele prevăzute la literele b)-e), precum și copia certificatului de încadrare 

într-un grad de handicap prevăzut la litera g) se prezintă însoțite de documentele originale, care 

se certifică cu mențiunea „conform cu originalul” de către secretarul comisiei de concurs. 

            Detalii suplimentare puteţi obţine de la Serviciul Resurse Umane și Salarizare, telefon 

0234/576956. 

                                   

 

 

                                 RECTOR, 

      Prof. univ. dr. ing. Carol SCHNAKOVSZKY                      

 

 

                                                         

                                                                      Întocmit, 

                                                                         Şef Serviciu Resurse Umane și Salarizare, 

                                                                    Ing., ec. Carmen-Mihaela PĂTRAŞCU 

 


