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RAPORT PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR UNIVERSITATII ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU,
PROMOTIA 2019

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, promotia 2019(cursuri de licentd), s-a desfasurat in perioada: iulie/august
2020, dupa primul an de la absolvire.

In activitatea de cercetare am utilizat ca tehnicd de lucru chestionarul, administrat direct
(telefonic). Procedeul utilizat in selectia subiectilor investigati a fost randomizarea, esantionul de
lucru fiind alcatuit din 434 absolventi. In final, datele au fost extrapolate (434 x 2 = 868
absolventi), iar pe facultati dupa cum urmeaza: Facultatea de Litere - 137 absolventi (69 x 2 - 1);
Facultatea de Stiinte - 135 absolventi (68 X 2 - 1); Facultatea de Stiinte Economice — 145
absolventi (73 x 2 - 1); Facultatea de Inginerie — 234 absolventi (117 X 2); Facultatea de Stiinte
ale Migcarii, Sportului si Sandtdatii — 217 absolventi (109 x 2 - 1).

Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire se poate spune despre absolventii promotiei 2019 (de la
toate facultatile) ca au reusit sa se angajeze pe piata muncii in proportie de 81,34% (706
absolventi, din totalul de 868), iar 18,66% (162 absolventi) nu s-au angajat pana in prezent.
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard, pentru
absolventii din promotia 2019 am nregistrat scddere a ponderii celor angajati cu 5,29% (86,63%,
pentru promotia 2018).

2. Din totalul celor angajati (adica 706 absolventi), 71,25% (503 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 28,75% (203 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.

3. Din totalul celor angajati, 56,23% (397 absolventi, din totalul de 706 angajati, de la toate
facultatile) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul formarii initiale, iar 43,77% (309
absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate profesionald. Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara, pentru absolventii din promotia 2019 am
inregistrat o usoara scddere a ponderii celor angajati in domeniul formdrii initiale cu 1,29%
(57,52%, pentru promotia 2018).

4. Rata insertie de succes a tinerilor absolventi investigati (adicd raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de muncad semnificativ si numarul total de absolventi
chestionati), dupa primul an de la absolvire, este de 45,74% (397: 868 = 0,4574 x 100), mai
scazutd cu 4,09% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (49,83%, 1n
2018).

Cea mai ridicata ratd a insertiei de succes a fost inregistrata pentru absolventii Facultatea de
Litere — 62,04%, iar cea mai scdzutd pentru absolventii Facultitii de Stiinte ale Miscarii,
Sportului si Sanatatii — 36,87%. Pentru celelalte facultati situatia este urmatoarea (in ordine
descrescatoare): Facultatea, de Stiinte Economice — 51,03%, Facultitii. de Stiinte — 45,93% si
Facultatea de Inginerie — 41,03%.

Comparativ cu rata insertie de succes inregistratd pentru promotia anterioara, pentru
absolventii din promotia 2019, cea mai evidenta crestere (dar si singura) a fost inregistrata pentru
Facultatea de Stiinte, cu 2,85%. Scaderi semnificative s-au inregistrat pentru Facultatea de
Litere, cu 5,99% si Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatatii, cu 5,09%. Pentru
celelalte facultati situatia este urmatoarea (in ordine descrescatoare): Facultatea de Inginerie, cu
4,82% si Facultatea de Stiinte Economice, cu 3,41%.

5. Din totalul celor 706 absolventi care lucreaza, 96 sunt antreprenori (adica 13,60%). Ponderea
cea mai ridicat a antreprenorilor absolventi ai cursurilor de licentd, a fost Inregistratd pentru
Facultatea de Stiinte ale Migcarii, Sportului si Sanatditii, cu 20,61% (34 absolventi antreprenori,
din totalul de 165 angajati). Pe locul secund, la mica distanta, se afla ponderea inregistrata pentru
Facultatea de Stiinte Economice, cu 20% (24 absolventi antreprenori, din totalul de 120 angajati).
Pentru restul facultatilor, situatia este urmatoarea: Facultatea de Stiinte cu 11,54% (12 absolventi
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antreprenori, din totalul de 104 angajati), Facultatea de Inginerie, cu 11,11% (22 absolventi
antreprenori, din totalul de 198 angajati) si pe ultimul loc, Facultatea de Litere, cu 3,36% (4
absolventi antreprenori, din totalul de 119 angajati).

Rata absolventilor antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau, este de
11,06% (96 : 868 = 0,1106 x 100). Comparativ cu situatia statistica inregistrata pentru promotia
anterioard, se poate observa o crestere a ratei absolventilor antreprenori, cu 1,92% (11,06%, fata
de 9,14% in 2018).

Cea mai ridicatd ratd a antreprenorilor a fost inregistrata pentru absolventii Facultitii de Stiinte
Economice, de 16,55%, mai ridicata cu 8,27%, fata de cea din promotia anterioara (8,28%). La
mica distantd, pe locul secund, se situeaza rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea de
Stiinte ale Miscarii, Sportului i Sanatatii, cu 8,03%, mai ridicata cu 7,64%, fata de cea din
promotia anterioara (8,03%). Pe locul trei, se afla rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea
de Inginerie, cu 9,403%, mai scazuta cu 1,33%, fata de cea din promotia anterioara (10,73%). Pe
locul patru, se afla rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea de Stiinte, cu 8,89%, mai
ridicata cu 1,20%, fata de cea din promotia anterioara (7,69%), iar pe ultimul loc, rata celor de la
Facultatea de Litere, de 2,92%, mai scazuta cu 7,96%, fatd de cea din promotia anterioara
(10,88%).

Tabelul nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitdtii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu,
promotia 2019
Nr. TOTAL Absolventi | Absolventi :r:’tsr‘;'g:e“;:m Absolventi Tn Tn RATA
Crt. | Facultatea | absolventi care care NU | (din totaluleélor care domeniu Alte INSERTIEI
LUCREAZA | lucreazi | carelugazi) LUCREAZA domenii DE
ot SUCCES
antreprenorilor
1. Litere 137 119 18 4(3,36% 119 85 34
2019/2018 100% 86,86% 13,14% 2,92% 100% 71,43% | 28,57% 62,04%
147 138 9 16(11,599 138 100 38
100% 93,88% 6,12% 0,88% 100% 72,46% | 27,54% 68,03%
Diferente - -7,02% - -7,96% - -1,03% - -5,99%
2. Stiinte 135 104 31 12(11,549 104 62 42
2019/2018 100% 77,04% 22,96% 8,89% 100% 59,62% | 40,38% 45,93%
130 99 31 10 (10,1 99 56 43
100% 76,15% 23,85% 7,69% 100% 56,57% | 43,43% 43,08%
Diferente - +0,89% - +1,20% - +3,05% - +2,85%
3. Stiinte 145 120 25 24(20% 120 74 46
Economice 100% 82,76% 17,24% 6,55% 100% 61,67% | 38,33% 51,03%
2019/2018 169 154 15 14(9,099 154 92 62
100% 91,12% 8,88% 8,28% 100% 59,74% | 40,26% 54,44%
Diferente - -8,36% - +8,27% - +1,93% - -3,41%
4, Inginerie 234 198 36 22(11,119 198 96 102
2019/2018 100% 84,62% 15,38% 9,40% 100% 48,48% | 51,52% 41,03%
205 172 33 22(12,799 172 94 78
100% 83,90% 16,10% 0,73% 100% 54,65% | 45,35% 45,85%
Diferente - +0,72% - -1,33% - -6,17% - -4,82%
5. S.M.S.S 217 165 52 34(20,61% 165 80 85
2019/2018 100% 76,04% 23,96% 67% 100% 48,48% | 51,52% 36,87%
224 195 29 18(9,23% 195 94 101
100% 87,05% 12,95% ,03% 100% 48,21% | 51,79% 41,96%
Diferente - -11,01% - +7,64% - +0,27% - -5,09%
868 706 162 96(13,6 706 397 309
TOTAL 100% 81,34% 18,66% 1,06% 100% 56,23% 43,77% 45,74%
2019/2018 875 758 117 80(10,55%6 758 436 322
100% 86,63% 13,37% 9,14% 100% 57,52% 42,48% 49,83%
Diferente - -5,29% - +1,92% - -1,29% - -4,09%




Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitdtii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, promotia 2019
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®RATA INSERTIEI DE SUCCES | 62,04% | 68,03% | 4593% | 43,08% | 51,03% | 54,44% | 41,03% | 4585% | 36,87% | 41,96% | 4574% | 49,83%
u Alte domenii 28,57% | 27,54% | 40,38% | 43,43% | 3833% | 40,26% | 51,52% | 4535% | 51,52% | 51,79% | 43,77% | 42,48%
wn domeniu 71,43% | 72,46% | 59,62% | 56,57% | 61,67% | 59,74% | 48,48% | 54,65% | 48,48% | 4821% | 56,23% | 57,52%
m NU lucreazi 13,14% | 6,12% | 22,96% | 23,85% | 17,24% | 8388% | 1538% | 16,10% | 23,96% | 12,95% | 18,66% | 13,37%
m Absolventi care LUCREAZA | 86,86% | 93,88% | 77,04% | 76,15% | 82,76% | 91,12% | 84,62% | 83,90% | 76,04% | 87,05% | 81,34% | 86,63%

Tabelul nr.2

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati, din promotia 2019, comparativ cu

absolventii promotiilor anterioare (2018, 2017, 2016 si 2015)

Rata insertie de succes
nr. | Facultatea promotia promotia promotia promotia promotia DIFERENTA
2015 2016 2017 2018 2019 2018 2017 2016 2015
Crt.
1. Litere 24,10% 52,34% 48,78% 68,03% | 62,04% -5,99% | +13,26% | +9,70% | +37,94%
2. Stiinte 58,25% 55,79% 71,93% | 43,08% | 4593% | +2,85% -26% -9,86% -12,32%
3. EStiint_e 58,74% 33,66% 40,48% 54,44% | 51,03% -3,41% | +10,55% | +17,37% | -7,71%
conomice
4. | Inginerie 50,21% 37,86% 42,99% | 45,85% | 41,03% -4,82% -1,96% +3,17% -9,18%
5 | sMms.s 29,52% 33,16% 27,37% | 41,96% | 36,87% -5,09% +9,50% | +3,71% +7,35%
6. | ToTAL | 4589% | 40,43% | 45,42% | 49,83% 45,74% -4,09% +0,32% | +5,31% -0,15%
Reprezentare graficd
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati, din promotia 2019, comparativ
cu absolventii promotiilor anterioare (2018, 2017, 2016 si 2015)
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Tabel nr.3
Rata absolventilor antreprenori - cursuri licenta, promotia 2019

Absolventi antreprenori
Nr. Numiirul Numiirul Numiirul Ponderea. Rata
Crt' FaCUItatea abst(())lt\a'e!nri abst(?lt\?elnti abst(?ltj;nti ar?tbr::)l:::tg:’i absolventilor antreprenori
: A o y ! Promoti Promoti DIFERENTA
angajati antreprenori ce[lt? tOIa|l;J| i (;_01055 a 2010{5 a
- - 1 2 3 4(3:2=4x100) 5(3:1=5x100) 6 7(5-6=7)
1. Litere 137 119 4 3,36% 2,92% 10,88% -7,96%
2. Stiinte 135 104 12 11,54% 8,89% 7,69% +1,20%
3. Stiinte 145 120 24 20% 16,55% 8,28% +8,27%
Economice
4. Inginerie 234 198 22 11,11% 9,40% 10,73% -1,33%
5. S.M.S.S 217 165 34 20,61% 15,67% 8,03% +7,64%
6. TOTAL 868 706 96 13,60% 11,06% 9,14% +1,92%
Reprezentare grafici

Rata absolventilor antreprenori - cursuri licentd, promotia 2019
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g promotia 2019 2,92% 8,89% 16,55% 9,40% 15,67% 11,06%

La nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”’din Bacau, de la toate programele de studii de licenta,
am inregistrat 20 absolventi care lucreaza in strdindtate, la momentul prezent, reprezentand o
pondere de 2,83% din totalul celor angajati pe piata muncii (706 absolventi angajati), in timp ce
rata acestora este de 2,30% (20 absolventi care lucreaza in strdinatate, din totalul de 868
absolventi ai cursurilor de licenta x 100).

In totalitate, absolventii care sunt angajati in striinatate, lucreaza in tari din U.E. (8 absolventi in
Anglia, 6 absolventi iIn Germania, 2 absolventi in Franta, 2 absolventi in Irlanda, 2 absolventi in
Spania).

Comparativ cu situatia statisticd inregistratd pentru promotia anterioard, se poate observa o
crestere a numarului celor care lucreaza in straindtate, cu 2 absolventi (de la 18 absolventi in 2018
la 20 absolventi in 2019).

Pentru Facultatea de Litere (toate programele de studii), am inregistrat doar 2 absolventi care
lucreaza in strainatate (Anglia) la momentul prezent, reprezentand 10% din totalul celor care
lucreaza in strainatate (20 absolventi ai UBc angajati in strainatate) si 0,28% din totalul celor care
sunt angajati pe piata muncii la nivelul UBc (706 absolventi ai UBc angajati).

Pentru Facultatea de Stiinte (toate programele de studii), am inregistrat 4 absolventi care lucreaza
in strainatate (2 in Islanda si 2 in Anglia) la momentul prezent, reprezentand 20% din totalul celor
care lucreaza in strainatate (20 absolventi ai UBc angajati in strainatate) si 0,57% din totalul celor
care sunt angajati pe piata muncii la nivelul UBc (706 absolventi ai UBc angajati).



Pentru Facultatea de Stiinte Economice (toate programele de studii), am inregistrat 4 absolventi
care lucreaza in strainatate la momentul prezent (2 in Germania si 2 in Spania), reprezentand 20%
din totalul celor care lucreaza in straindtate (20 absolventi ai UBc angajati in strdinatate) si 0,57%
din totalul celor care sunt angajati pe piata muncii la nivelul UBc (706 absolventi ai UBc angajati).
Pentru Facultatea de Inginerie (toate programele de studii), am inregistrat 6 absolventi care
lucreaza in strainatate la momentul prezent (4 Th Germania, 2 in Anglia), reprezentand 30% din
totalul celor care lucreaza in strainatate (20 absolventi ai UBc angajati in strainatate) si 0,85% din
totalul celor care sunt angajati pe piata muncii la nivelul UBc (706 absolventi ai UBc angajati).
Pentru Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii (toate programele de studii), am
inregistrat 4 absolventi care lucreaza in strainatate la momentul prezent (2 in Anglia, 2 Franta),
reprezentand 20% din totalul celor care lucreaza in strainatate (20 absolventi ai UBc angajati in
straindtate) si 0,57% din totalul celor care sunt angajati pe piata muncii la nivelul UBc (706
absolventi ai UBc angajati).

Tabel nr.4
Rata absolventilor cursurilor de licenta care lucreaza in strainatate,
promotia 2019 (comparativ cu promotia anterioara)

Nr. TOTAL TOTAL Totalul celor care Lucreazi in striinatate Rata
Crt absolventi absolventi lucreaza in striinitate (din totalul celor angajati la nivel de facultate) absolventilor emigranti
. care (din totalul absolventilor la nivel de
Facultatea LUCREAZA facultate)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
- - - - (3-4) (7:2x100) (8-6) (7:1x100) (11-10)
2019 2019 2019 2018 Diferentd 2018 2019 2019 Diferentd 2018 2019 Diferentd
1. Litere 137 119 2 - +2 - 2 1,68% +1,68% - 1,46% +1,46%
2. Stiinte 135 104 4 - +4 - 4 3,85% +3,85% - 2,96% +2,96%
3. Stiinte 145 120 4 2 +2 1,30% 4 3,33% +2,03% 1,18% 2,76% +1,58%
Economice
4. Inginerie 234 198 6 8 2 465% | 6 303% | -162% | 390% | 256% | -134%
5, S.M.S.S 217 165 4 3 -4 410% | 4 242% | -168% | 357% | 184% | +1,73%
6. TOTAL 868 706 20 | 18 2 | 237% | 20 | 2,83% | +046% | 206% | 2,30% | +0,24%
Reprezentare graficd
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GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCIIA
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE LITERE, PROMOTIA 2019

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 69 absolventi de la Facultatea de Litere (de la cele cinci
programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati
(adica 137 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 137 absolventi (69 x 2 - 1), iar
pentru cele cinci programe de studii, dupa cum urmeaza: Engleza - Franceza 16 absolventi (8 x 2
), Romdna — Engleza 21 absolventi (11 x 2 - 1), Comunicare si relatii publice 35 absolventi (18 X
2 - 1), Francezi - Romini 4 absolventi (2 x 2) si Pedagogia Invitamantului primar si Prescolar
61 absolventi (31 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos 1n evidentad urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor cinci programe de studii din cadrul acestei facultiti sunt angajagi Tn campul
muncii in proportie de 86,86% (119 absolventi, din totalul de 137), iar 13,14% (/8 absolventi) sunt
neangajati, ponderea celor dintai fiind mai scazutia cu 7,02% comparativ cu cea inregistrata pentru
promotia 2018 (93,88%). Din totalul celor angajati (adica 119 absolventi), 58,82% (70 absolventi)
lucrau inca din timpul facultatii si 41,18% (49 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor
de licenta. Din totalul celor care lucreaza, 71,43% (85 absolventi, din totalul de 119 angajati) isi
desfasoara activitatea profesionald in domeniul formarii initiale, ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai scazuta cu 1,03% fata de cea iInregistrata pentru promotia
2018 (72,46%). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 62,04% (85 : 137
= 0,6204 x100), mai scazuta cu 5,99% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (62,04%, fata de 68,03% pentru promotia 2018). Din totalul celor 119 absolventi care
lucreaza, 4 sunt antreprenori (adica 3,36%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Litere,
este de 2,92% (4 : 137 = 0,0292 x 100), mai scazutd cu 7,96%, comparativ cu cea din promotia
anterioara (10,88%, in 2018).

2. Pentru programul de studiu Englezd - Francezd, ponderea celor angajati in campul muncii
este de 87,50% (/4 absolventi, din totalul de 16), mai ridicata cu 40,44% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (87,50%, fata de 47,06% in 2018), ponderea celor neangajati fiind de
12,50% (2 absolventi). Din totalul celor angajati (adica 14 absolventi), 42,86% (6 absolventi)
lucrau inca din timpul facultatii si 57,14% (8 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de
licentd. Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 57,14% (8 absolventi, din
totalul de 14 angajati), pondere mai scazuta cu 17,86% fatd de cea din promotia anterioara
(57,14%, fata de 75% in 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
50% (8 : 16 = 0,5 x 100), mai ridicata cu 14,71% fata de cea inregistratd pentru absolventii din
promotia anterioara (50%, fata de 35,29% Tn 2018).

3. Pentru programul de studii Romdnda — Engleza, ponderea celor angajati in cdmpul muncii este
de 76,19% (16 absolventi, din totalul de 21), pondere mai scdzutd cu 23,81% fatda de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (76,19%, fata de 100% in 2018), iar a celor neangajati este
de 23,81% (5 absolventi). Din totalul celor angajati (adica 16 absolventi), 25% (4 absolventi)
lucrau inca din timpul facultatii si 75% (12 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de
licentd. Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 50% (8 absolventi, din
totalul 16 angajati), mai scazutd cu 45,24% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara
(95,24% Tn 2018), iar a celor angajati in alt domeniu de 50%. Rata insertiei de succes a tinerilor
absolventi investigati este de 38,10% (8 : 21 = 0,3810 x 100), pondere mai scazuti cu 57,14% fata
de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (95,24% in 2018).
4. Pentru programul de studii Comunicare si relatii publice, ponderea celor angajati in campul
muncii este de 68,57% (24 absolventi, din totalul de 35), mai scazuta cu 31,43% fatd de cea
inregistratd pentru promotia anterioara (68,57%, fata de 100% pentru promotia 2018), ponderea
celor neangajati fiind de 31,43% (11 absolventi). Din totalul celor angajati (adica 24 absolventi),
50% (12 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 50% (12 absolventi) sau angajat dupa
absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 33,33% (8 absolventi, din totalul
de 24 absolventi angajati) sunt angajati in domeniul formarii initiale, pondere mai scdazuti cu
3,03% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (33,33%, fatd de 36,36% pentru promotia
2018), iar 66,67% (16 absolventi) sunt angajati in alte domenii de activitate. Rata insertiei de
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succes a tinerilor absolventi investigati este de 22,86% (8 : 35 = 0,2286 x 100), mai scdzuta cu
13,50% fata de cea Inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (22,86%, fata de 36,36%
pentru promotia 2018).
5. Pentru programul de studii Francezd — Romdna, ponderea celor angajati in cdmpul muncii este
de 100% (4 absolventi), pondere egaldi cu cea inregistrata in promotia anterioara (2018), iar a celor
neangajati de 0% (0 absolventi). Din totalul celor angajati (adicd 4 absolventi), 100% (4
absolventi) lucrau incd din timpul facultatii si 0% (0 absolventi) sau angajat dupa absolvirea
cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 0% (0
absolventi, din totalul de 4 angajati), mai scdazutd cu 85,71% fatd de cea inregistratd pentru
promotia anterioara (0%, fata de 85,71% pentru promotia 2018). Rata insertiei de succes a
tinerilor absolventi investigati este de 0% (0 : 4 = 0 x 100), mai scazuta cu 85,71% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (0%, fata de 85,71% pentru promotia 2018).
6. Pentru programul de studii Pedagogia invatamdntului primar si prescolar, ponderea celor
angajati este de 100% (69 absolventi), pondere egala cu cea inregistratd in promotia anterioara
(2018), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Din totalul celor angajati (adica 61
absolventi), 72,13% (44 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si doar 27,87% (17
absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati in domeniul
formarii initiale este de 100% (61 absolventi, din totalul de 61 angajati), iar a celor angajati in
alte domenii de activitate de 0% (0O absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru
promotia din 2018, ponderca absolventilor angajati in domeniul formdrii initiale, este mai
ridicata cu 18,84% (81,16%, in 2018). Rata ,,insertie de succes* este de 100% (61 : 61 = 1 X
100), pondere mai ridicata cu 18,84% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (81,16%
n 2018).
Tabelul nr.5
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Litere, promotia 2019

Nr. Programul TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi n n RATA
crt de studii absolventi care care NU ?git,:etggrf’”elor care domeniu Alte | INSERTIEI
LUCREAZA | lucreazi | care lyefeazs) LUCREAZA domenii DE
Rata SUCCES
antreprenorilor
1. Englezi- 16 14 2 2(14,299 14 8 6
Francezi 100% 87,50% 12,50% 12,50% 100% 57,14% | 42,86% 50%
2019/2018 17 8 9 0(0%) 8 6 2
100% 47,06% 52,94% 0% 100% 75% 25% 35,29%
Diferente - +40,44% - +12,50% - -17,86% - +14,71%
2. Roména — 21 16 5 0(0%) 16 8 8
Engleza 100% 76,19% 23,81% 0% 100% 50% 50% 38,10%
2019/2018 21 21 0 2(9,52% 21 20 1
100% 100% 0% 9,52% 100% 95,24% 4,76% 95,24%
Diferente - -23,81% - -9,52% - -45,24% - -57,14%
3. Comunicare si 35 24 11 0(0%) 24 8 16
relatii publice 100% 68,57% 31,43% 0% 100% 33,33% | 66,67% | 22,86%
2019/2018 33 33 0 4(12,129 33 12 21
100% 100% 0% 12,12% 100% 36,36% 63,64% | 36,36%
Diferente - -31,43% - -12,12% - -3,03% - -13,50%
4. Francezi - 4 4 0 0(0%) 4 0 4
Roména 100% 100% 0% 0% 100% 0% 100% 0%
2019/2018 7 7 0 0(0%) 7 6 1
100% 100% 0% 0% 100% 85,71% 14,29% | 85,71%
Diferente - - - - - -85,71% - -85,71%
5. P.IP.P. 61 61 0 2(3,28% 61 61 0
2019/2018 100% 100% 0% 3,28% 100% 100% 0% 100%
69 69 0 10(14,4 69 56 13
100% 100% 0% 14,49% 100% 81,16% | 18,84% | 81,16%
Diferente - - - -11,21% - +18,84% - +18,84%
6. Total 137 119 18 4(3,36% 119 85 34
2019/2018 100% 86,86% 13,14% 2,92% 100% 71,43% | 28,57% | 62,04%
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147 138 9 16(11,599 138 100 38
100% 93,88% 6,12% 10,88% 100% 72,46% | 27,54% | 68,03%
Diferente - -7,02% - -7,96% - -1,03% - -5,99%
Reprezentare graficd
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Litere, promotia 2019
E/F R/E CRP F/R P.iP.P. Total
2019/201 19/20 2019/201 /20 9/20 2019/201
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

I RATA INSERTIEI DE SUCCES 50% 35,29% 38,10% 95,24% 22,86% 36,36% 0% 85,71% 100% 81,16% 62,04% 68,03%

M Alte domenii 42,86% 25% 50% 4,76% 66,67% 63,64% 100% 14,29% 0% 18,84% 28,57% 27,54%

Tn domeniu 57,14% 75% 50% 95,24% 33,33% 36,36% 0% 85,71% 100% 81,16% 71,43% 72,46%

B NU lucreaza 12,50% 52,94% 23,81% 0% 31,43% 0% 0% 0% 0% 0% 13,14% 6,12%

B Absolventi care LUCREAZA 87,50% 47,06% 76,19% 100% 68,57% 100% 100% 100% 100% 100% 86,86% 93,88%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE, PROMOTIA 2019

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 68 absolventi de la Facultatea de Stiinte (de la cele trei

programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati

(adica 135 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 135 absolventi (68 x 2-1), iar

pentru cele trei programe de studii, dupda cum urmeaza: Matematicd 16 absolventi (8 X 2),

Informatica 69 absolventi (35 x 2 - 1) - adica, 37 I.LF. (19 x2-1)si 32 I.F.R. (16 x 2), Biologie 50

absolventi (25 x 2).

Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor trei programe de studii din cadrul acestei facultati sunt angajati in campul
muncii in proportiec de 77,04% (104 absolventi, din totalul de 135) si doar 22,96% (31
absolventi) sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai ridicatad cu 0,89% fata de cea
inregistrata pentru promotia 2018 (76,15%). Din totalul celor angajati (adica 104 absolventi),
69,23% (72 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 30,77% (32 absolventi) sau angajat
dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din totalul celor care lucreaza, 59,62% (62 absolventi,
din totalul de 104 angajati) isi desfasoara activitatea profesionalda in domeniul formarii
initiale, iar 40,38% (42 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea celor ce
lucreaza tn domeniul formadrii initiale fiind mai ridicatid cu 3,05% fata de cea inregistrata
pentru promotia 2018 (56,57%). Rata ,insertiei de succes* (adica raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de munca in domeniul absolvit si numarul total de
absolventi chestionati) este de 45,93% (62 : 135 = 0,4593 x 100), mai ridicata cu 2,85% fata
de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (43,08%, pentru promotia 2018).

2. Pentru programul de studii Matematica, ponderea celor angajati este de 62,50% (10
absolventi, din totalul de 16), mai ridicata cu 2,50% fata de cea inregistrata pentru promotia
2018 (60%), iar a celor neangajati de 37,50% (6 absolventi). Din totalul celor angajati (adica
10 absolventi), 40% (4 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 60% (6 absolventi) sau
angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati in domeniul formadarii
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initiale este de 100% (10 absolventi, din totalul de 10 angajati), mai ridicatd cu 66,67% fata de
cea inregistratd pentru promotia 2018 (33,33%), iar ponderea celor care lucreaza in alte
domenii de activitate, de 0% (0 absolventi). Rata ,,insertie de succes* este de 20% (10 : 16 =
0,6250 x 100), mai ridicati cu 42,50% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (20% n 2018).

Pentru programul de studii Informatica LF. ponderea celor angajati este de 81,08% (30
absolventi, din totalul de 37), iar a celor neangajati de 18,62% (7 absolventi). Din totalul celor
angajati (adica 30 absolventi), 66,67% (20 absolventi) lucrau incd din timpul facultatii, iar
33,33% (10 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 46,67% (14 absolventi, din totalul de 30
angajati), iar a celor angajafi in alte domenii de activitate de 53,33% (16 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea absolventilor
angajati In cdmpul muncii este mai scazuta cu 11,23% (92,31%, in 2018), iar ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazuta cu 14,44% (61,11% 1n 2018). Rata
winsertiei de succes* este de 37,84% (14 : 37 = 0,3784 x 100), mai scdazuti cu 18,57% fata de
cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (56,41%, in 2018).

Pentru programul de studii Informatica F.R., ponderea celor angajati este de 100% (32
absolventi). Din totalul celor angajati (adica 32 absolventi), 100% (32 absolventi) lucrau inca
din timpul facultatii, iar 0% (O absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 93,75% (30 absolventi, din
totalul de 32 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 6,25% (2
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea
absolventilor angajati Tn campul muncii este egald (100%, in 2018), iar ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 19,68% (74,07%, in 2018). Rata
winsertie de succes* este de 93,75% (30 : 32 = 0,9375 x 100), mai ridicata cu 19,68% fata de
cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (66,67%, in 2018).

Pentru programul de studii Informatica 1. F./F.R., ponderea celor angajati este de 89,86% (62
absolventi din totalul de 69), iar a celor neangajati de 10,14% (7 absolventi). Din totalul celor
angajati (adica 62 absolventi), 83,87% (52 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar
16,13% (10 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 70,97% (44 absolventi, din totalul de 62
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 29,03% (18 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea absolventilor
angajati in cdmpul muncii este mai scazuta cu 5,59% (95,45% in 2018), iar ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 4,30% (66,67%, in 2018).

. Rata insertie de succes* este de 63,77% (44 : 69 = 0,6377 x 100), mai ridicata cu 0,13% fata
de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (63,64%, in 2018).

Pentru programul de studii Biologie, ponderea celor angajati este de 64% (32 absolventi, din
totalul de 50), iar a celor neangajati de 36% (18 absolventi). Din totalul celor angajati (adica
32 absolventi), 50% (16 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 50% (16 absolventi) sau
angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formdrii
initiale este de 25% (8 absolventi, din totalul de 32 angajati), iar a celor angajati in alte
domenii de activitate de 75% (24 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor angajati in campul muncii este mai ridicatdi
cu 4,74% (59,26%, in 2018), iar ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este
mai scazutd cu 25% (50%, Tn 2018). Rata ,,insertie de succes* este de 16% (8 : 50 = 0,16 x
100), mai scazuta cu 13,63% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(29,63%, in 2018).
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Tabelul nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Stiinte,

promotia 2019
Nr. TOTAL Absolventi Absolventi | antreprenori Absolventi Tn Tn RATA
Crt Programul absolventi care care NU in l:ffa':!:‘) elor care domeniu Alte INSERTIEI
de studii LUCREAZA lucreazi Rata | LUCREAZA domenii DE
antreprenorilor SUCCES
1. Matematica 16 10 6 2(20%) 10 10 0
2019/2018 100% 62,50% 37,50% 12,50% 100% 100% 0% 62,50%
20 12 8 2(16,67% 12 4 8
100% 60% 40% 10% 100% 33,33% | 66,67% 20%
Diferente - +2,50% - +2,50% - +66,67% - +42,50%
2.a Informatica 37 30 7 4(13,33% 30 14 16
IL.F. 100% 81,08% 18,92% 10,81% 100% 46,67% | 53,33% | 37,84%
2019/2018 39 36 3 6(16,67% 36 22 14
100% 92,31% 7,69% 15,38% 100% 61,11% | 38,89% | 56,41%
Diferente - -11,23% - -4,57% - -14,44% - -18,57%
2.b Informatica 32 32 0 2(6,25% 32 30 2
F.R. 100% 100% 0% 6,25% 100% 93,75% 6,25% 93,75%
2019/2018 27 27 0 0(0%) 27 20 7
100% 100% 0% 0% 100% 74,07% | 25,93% | 74,07%
Diferente - - - +6,25% - +19,68% - +19,68%
2.¢C Informatica 69 62 7 6(9,68% 62 44 18
ILF./F.R. 100% 89,86% 10,14% 8,70% 100% 70,97% | 29,03% | 63,77%
2019/2018 66 63 3 6(9,52% 63 42 21
100% 95,45% 4,55% 9,09% 100% 66,67% | 33,33% | 63,64%
Diferente - -5,59% - -0,39% - +4,30% - +0,13%
3. Biologie 50 32 18 4(12,50% 32 8 24
2019/2018 100% 64% 36% 8% 100% 25% 75% 16%
27 16 11 2(12,50% 16 8 8
100% 59,26% 40,74% 7,40% 100% 50% 50% 29,63%
Diferente - +4,74% - +0,60% - -25% - -13,63%
4, E.P.M. 17 8 9 0(0%) 8 2 6
2018 100% 47,06% 52,94% 0% 100% 25% 75% 11,76%
5. TOTAL 135 104 31 12(11,549 104 62 42
2019/2018 100% 77,04% 22,96% 8,89% 100% 59,62% | 40,38% | 45,93%
130 99 31 10 (10,109 99 56 43
100% 76,15% 23,85% 7,69% 100% 56,57% | 43,43% | 43,08%
Diferente - +0,89% - +1,20% - +3,05% - +2,85%
Reprezentare graficd
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte,
promotia 2019
Matematicd  |nformatici I.F. Informaticé F.R. Informatici L.F/ F.R. Biologie E.P.M. TOTAL
2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 19/2! 2 2019/2018
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
= RATA INSERTIEI DE SUCCES [ 62,50% | 20% |[37,84% | 56,41% [ 93,75% | 74,07% | 63,77% | 63,64% | 16% |29,63% | 11,76% | 45,93% | 43,08%
m Alte domenii 0% |66,67% | 53,33% [ 38,89% | 6,25% |25,93% | 29,03% [33,33% | 75% | 50% | 75% |40,38% |43,43%
=1n domeniu 100% |33,33% | 46,67% | 61,11% | 93,75% | 74,07% | 70,97% | 66,67% | 25% | 50% | 25% |59,62% |56,57%
®NU lucreazs 37,50%| 40% |18,92%| 7,69% | 0% | 0% [10,14%| 4,55% | 36% |40,74% |52,94%|22,96% | 23,85%
m Absolventi care LUCREAZA [62,50% | 60% |[81,08%92,31% | 100% | 100% |89,86% | 95,45% | 64% |59,26% |47,06% | 77,04% | 76,15%
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GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE, PROMOTIA 2019

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 73 absolventi de la Facultatea de Stiinte Economice (de la
cele trei programe de studii), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (145
absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 145 absolventi (73 x 2-1), iar pentru cele trei
programe de studii, dupa cum urmeaza: C.1.G. - 57 absolventi (29 x 2-1), mai concret, de la forma
de invatamant IF - 28 absolventi (14 x 2) si forma de invatimant IFR - 29 absolventi (15 x 2 - 1);
Marketing — 55 absolventi (28 x 2 - 1) — mai concret, de la forma de invatdmant IF - 36 absolventi
(18 x 2) si forma de invatamant ID - 19 absolventi (10 x 2 - 1); Administrarea afacerilor - 33
absolventi (17 X 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire, absolventii celor trei programe de studii din cadrul

acestei facultati sunt angajati in campul muncii in proportie de 82,76% (120 absolventi, din
totalul de 145), iar 17,24% (25 absolventi) sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai
scazutd cu 8,36% fatd de cea inregistratd pentru promotia 2018 (91,12%). Din totalul celor
angajati (adica 120 absolventi), 74,17% (89 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si
25,83% (31 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din totalul celor care
lucreaza, 61,67% (74 absolventi, din totalul de 120 angajati) isi desfasoara activitatea
profesionald in domeniul formarii initiale, iar 38,33% (46 absolventi) lucreaza Tn alte domenii
de activitate, ponderea celor ce lucreaza in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu
1,93% fatd de cea inregistratd pentru promotia 2018 (59,74%). Rata insertiei de succes a
tinerilor absolventi investigati (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un
loc de munca semnificativ si numarul total de absolventi chestionati), dupa primul an de la
absolvire, este de 51,03% (74 : 145 = 0,5103 x 100), mai scazutd cu 3,41% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (51,03%, fata de 54,44% pentru
promotia 2018).
Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.), ponderea celor angajati este de 85,71% (24
absolventi, din totalul de 28), iar a celor neangajati de 14,29% (4 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai scazuta cu 14,29% (85,71%, fata de 100% pentru promotia 2018). Din
totalul celor angajati (adica 24 absolventi), 58,33% (14 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 41,67% (10 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este de 66,67% (16 absolventi, din totalul 24
absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 33,33% (8 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este mai scazuta cu 2,72% (66,67%, fata de 69,39% pentru
promotia 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 57,14% (16 :
28 = 0,5714 x 100), mai scazuta cu 12,25% fata de cea inregistrata pentru absolventii din
promotia anterioara (57,14%, fata de 69,39% pentru promotia 2018).
Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.R.), ponderea celor angajati este de 100% (29
absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor angajati in campul muncii este
mai ridicatd cu 7,14% (100%, fata de 92,86% pentru promotia 2018). Din totalul celor angajati
(adica 29 absolventi), 44,83% (13 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 55,17% (16
absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 75,84% (22 absolventii, din totalul de 29 angajati), iar a
celor angajati inalte domenii de activitate de 24,14% (7 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este mai ridicata cu 29,69% (75,84%, fata de 46,15% pentru promotia 2018). Rata
insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 75,84% (22 : 29 = 0,7584 x 100),
mai ridicatid cu 32,98% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(75,84%, fata de 42,86% pentru promotia 2018).
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Pentru programul de studii C.1.G. (L. F. si I.F.R.), ponderea celor angajati este de 92,98% (53
absolventi, din totalul de 57), iar a celor neangajati de 7,02% (4 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor angajati n
campul muncii este mai scazuta cu 4,42% (92,98%, fata de 97,40% pentru promotia 2018).
Din totalul celor angajati (adica 53 absolventi), 50,94% (27 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 49,06% (26 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este de 71,70% (38 absolventi, din totalul 53
absolventi angajati), iar a ceclor angajati in alte domenii de activitate de 28,30% (15
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor
angajati in domeniul formdrii initiale este mai ridicatd cu 10,37% (71,70%, fata de 61,33%
pentru promotia 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
66,67% (38 : 57 = 0,6667 x 100), mai ridicata cu 6,93% fati de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (66,67%, fata de 59,74% pentru promotia 2018).
Pentru programul de studii Marketing (I.F.), ponderea celor angajati este de 72,22% (26
absolventi, din totalul de 36), iar a celor neangajati de 27,78% (10 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai scazuti cu 6,57% (72,22%, fata de 78,79% pentru promotia 2018).
Din totalul celor angajati (adica 26 absolventi), 76,92% (20 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 23,08% (6 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este de 53,85% (14 absolventi, din totalul 26
absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 46,15% (12
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scdazuta cu 7,69% (53,85%, fatd de 61,54%
pentru promotia 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
38,89% (14 : 36 = 0,3889 x 100), mai scazutd cu 9,59% fata de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (38,89%, fata de 48,48% pentru promotia 2018).
Pentru programul de studii Marketing (1.D.), ponderea celor angajati este de 100% (19
absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0O absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este
egald cu cea inregistratd pentru promotia anterioard (100%, fatd de 100% pentru promotia
2018). Din totalul celor angajati (adica 19 absolventi), 100% (19 absolventi) lucrau inca din
timpul facultatii si 0% (0 absolventi) sau angajat dupd absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 52,63% (10 absolventi, din
totalul 19 absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 47,37% (9
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazutd cu 4,51% (52,63%, fata de 57,14%
pentru promotia 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
52,63% (10 : 19 = 0,5263 x 100), mai scazutid cu 4,51% fata de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (52,63%, fata de 57,14% pentru promotia 2018).
Pentru programul de studii Marketing (L F. si 1.D.), ponderea celor angajati este de 81,82%
(45 absolventi, din totalul de 55), iar a celor neangajati de 18,18% (10 absolventi).
Comparativ cu datele statistice Tnregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor
angajati in cadmpul muncii este mai scazutd cu 5,22% (81,82%, fata de 87,04% pentru
promotia 2018). Din totalul celor angajati (adica 45 absolventi), 93,33% (42 absolventi) lucrau
incd din timpul facultatii si 6,67% (3 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de
licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formadrii initiale este de 53,33% (24 absolventi,
din totalul de 45 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 46,67% (21
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazuta cu 6,24% (53,33%, fata de 59,57%
pentru promotia 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
43,64% (24 : 55 = 0,4364 x 100), mai scazutd cu 8,21% fatd de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (43,64%, fata de 51,85% pentru promotia 2018).
Pentru programul de studii Administrarea afacerilor (I.F.), ponderea celor angajati este de
66,67% (22 absolventi, din totalul de 33), iar a celor neangajati de 33,33% (11 absolventi).
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Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia din 2018, ponderea absolventilor
angajati In cdmpul muncii este mai scazutid cu 17,54% (66,67%, fatda de 84,21% pentru
promotia 2018). Din totalul celor angajati (adica 22 absolventi), 90,91% (20 absolventi) lucrau
incd din timpul facultatii si 9,09% (2 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de
licenta. Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 54,55% (12 absolventi,
din totalul de 22 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 45,45% (10
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2018, ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazuta cu 1,70% (54,55%, fatd de 56,25%
pentru promotia 2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
36,36% (12 : 33 = 0,3636 x 100), mai scazutia cu 11,01% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (36,36%, fata de 47,37% pentru promotia 2018).

Din totalul celor 120 absolventi care lucreaza, 24 sunt antreprenori (adica 20%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, este de 16,55% (24 : 145 = 0,1655
x 100), mai ridicata cu 8,27%, comparativ cu cea din promotia anterioara (8,28%, Tn 2018).

Tabelul nr.7
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Stiinte Economice,
promotia 2019
Nr. Programul TOTAL | Absolventi | Absolventi | antreprenori Absolventi Tn Tn RATA
Crt de studii absolventi care care NU Gre 1tu0ta|:»ié) o care domeniu Alte INSEDRETlEl
. LUCREAZA lucreazi antrepreno?i?é? LUCREAZA domenii SUCCES
L CI1G. 28 24 Z 4(16,67% 24 16 8
1.F. 100% 85,71% 14,29% 4,29% 100% 66,67% 33,33% 57,14%
2019/2018 49 49 0 4(8,16% 49 34 15
100% 100% 0% 8,16% 100% 69,39% 30,61% 69,39%
Diferente - -14,29% - +6,13% - -2,72% - -12,25%
C.1G. 29 29 0 2(6,90% 29 22 7
I.LF.R. 100% 100% 0% 6,90% 100% 75,84% | 24,14% | 75,84%
2019/2018 28 26 2 4(15,389 26 12 14
100% 92,86% 7,14% 4,29% 100% 46,15% 53,85% 42,86%
Diferente - +7,14% - -7,39% - +29,69% - +32,98%
C.1.G. 57 53 4 6(11,329 53 38 15
I.F/l.F.R. 100% 92,98% 7,02% 0,53% 100% 71,70% 28,30% 66,67%
2019/2018 77 75 2 8(10,6 75 46 29
100% 97,40% 2,60% 0,39% 100% 61,33% 38,67% 59,74%
Diferente - -4.42% - +0,14% - +10,37% - +6,93%
2. Marketing 36 26 10 8(30,779 26 14 12
IL.F. 100% 72,22% 27,78% 2,22% 100% 53,85% 46,15% 38,89%
2019/2018 33 26 7 0(0%) 26 16 10
100% 78,79% 21,21% 0% 100% 61,54% 38,46% 48,48%
Diferente - -6,57% - -22,22% - -7,69% - -9,59%
Marketing 19 19 0 4(21,059 19 10 9
1.D. 100% 100% 0% 1,05% 100% 52,63% 47,37% 52,63%
2019/2018 21 21 0 4(19,05% 21 12 9
100% 100% 0% 9,05% 100% 57,14% 42,86% 57,14%
Diferente - - - +2% - -4,51% - -4,51%
Marketing 55 45 10 12(26,67° 45 24 21
I.F/1.D. 100% 81,82% 18,18% 1,82% 100% 53,33% 46,67% 43,64%
2019/2018 54 47 7 4(851% 47 28 19
100% 87,04% 12,96% 7,41% 100% 59,57% 40,43% 51,85%
Diferente - -5,22% - +14,41% - -6,24% - -8,21%
Administrarea 33 22 11 6 (27, 22 12 10
afacerilor 100% 66,67% 33,33% 8,18% 100% 54,55% 45,45% 36,36%
3. 2019/2018 38 32 6 2(6,25% 32 18 14
100% 84,21% 15,79% 5,26% 100% 56,25% 43,75% 47,37%
Diferente - -17,54% - +12,92% - -1,70% - -11,01%
4. TOTAL 145 120 25 24(20% 120 74 46
2019/2018 100% 82,76% 17,24% 6,55% 100% 61,67% 38,33% 51,03%
169 154 15 14(9,099 154 92 62
100% 91,12% 8,88% 8,28% 100% 59,74% 40,26% 54,44%
Diferente - -8,36% - +8,27% - +1,93% - -3,41%
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Reprezentare graficd

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte Economice,
promotia 2019
C.I.G. L.F. C.I.G.LF.R. C.LG.LF/LF.R. MK I.F. MK I.D. MK L.F./ID AA TOTAL
100% /2 2019/20; 9/2| 9/ 9/20; /2 9/2
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
M RATA INSERTIEI DE SUCCES | 57,14% | 69,39% | 75,84% | 42,86% | 66,67% | 59,74% | 38,89% | 48,48% | 52,63% | 57,14% | 43,64% | 51,85% | 36,36% | 47,37% | 51,03% | 54,44%
W Alte domenii 33,33% | 30,61% | 24,14% | 53,85% | 28,30% | 38,67% | 46,15% | 38,46% | 47,37% | 42,86% | 46,67% | 40,43% | 45,45% | 43,75% | 38,33% | 40,26%
n domeniu 66,67% | 69,39% | 75,84% | 46,15% | 71,70% | 61,33% | 53,85% | 61,54% | 52,63% | 57,14% | 53,33% | 59,57% | 54,55% | 56,25% | 61,67% | 59,74%
M NU lucreaza 14,29% 0% 0% 7,14% | 7,02% | 2,60% |27,78%|21,21% | 0% 0% 18,18% | 12,96% | 33,33% | 15,79% | 17,24% | 8,88%
H Absolventi care LUCREAZA | 85,71% | 100% | 100% | 92,86% | 92,98% | 97,40% | 72,22% | 78,79% | 100% | 100% |81,82% | 87,04% | 66,67% | 84,21% | 82,76% | 91,12%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCIIA
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE INGINERIE, PROMOTIA 2019

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 117 absolventi de la Facultatea de Inginerie (toate
programele de studii), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (234
absolventi), iar in final datele au fost extrapolate (117 x 2). Rezultatele anchetei au pus in evidenta
urmatoarele aspecte:

1. Absolventii Facultatii de Inginerie, promotia 2018, sunt angajati pe piata muncii In proportie
de 84,620% (198 absolventi, din totalul de 234), iar 15,38% (36 absolventi) neangajati.

2. La nivel de esantion, comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard, pentru absolventii din promotia 2019, am inregistrat o usoara crestere a ponderii celor
angajati pe piata muncii, cu 0,72% (84,620%, fata de 83,90% in 2018).

3. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2018), cresteri a ponderii celor
angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) L.P.A., cu 47,37% (100%, fata de 52,63% in 2018),

b) 1.B., cu 40,19% (94,74%, fata de 54,55% in 2018),

c) T.C.M,, cu 1,11% (90%, fata de 88,89% in 2018).

Cele mai semnificative scaderi au fost inregistrate pentru urmatoarele programe de studii:

d) I.P.M.1., cu 24,25% (51,61%, fata de 75,86% in 2018),

e) LLE.D.M., cu 22,22% (77,78%, fata de 100% in 2018),

f) Mecatronica, cu 15,79% (84,21%, fata de 100% in 2018),

g) Tehnologia informatiei, cu 11,55% (85%, fata de 96,55% in 2018),

h) E.I. cu 3,04% (86,96%, fata de 90% in 2018).

Doar pentru un singur program de studii am inregistrat o pondere egala cu cea din anul anterior:
i) E.P.1. (100%, fata de 100% in 2018).

4. Din totalul celor angajati (adica 198 absolventi), 78,79% (156 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 21,21% (42 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.

Ponderea cea mai ridicata a absolventilor care au declarat ca lucrau inca din timpul facultatii, s-a
inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) E.I. cu 100% (20 absolventi, din totalul de 20 angajati);

b) Mecatronica, cu 100% (16 absolventi, din totalul de 16 angajati).

Pentru restul programelor de studii, situatia Inregistrata este urmatoarea (in ordine descrescétoare):
c) I.B., cu 88,89% (16 absolventi, din totalul de 18 angajati);

d) I.LE.D.M,, cu 85,71%(12 absolventi, din totalul de 14 angajati);
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e) T.C.M,, cu 77,78% (28 absolventi, din totalul de 36);
f) Tehnologia informatiei, cu 76,47% (26 absolventi, din totalul de 34 angajati);
g) I.P.M.1., cu 75%% (12 absolventi, din totalul de 16 angajati);
h) E.P.1. cu 70% (14 absolventi, din totalul de 20 angajati);
1) I.P.A., cu 50% (12 absolventi, din totalul de 24 angajati).
5. Din totalul celor angajati, 48,48% (96 absolventi, din totalul de 198 absolventi angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 51,52% (102 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate profesionald. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii
din promotia anterioara, pentru absolventii din promotia 2019 am inregistrat o usoara scddere a
ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale, cu 6,17% (48,48%, fata de 54,65% in 2018).
6. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2018), cele mai semnificative
cresteri a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale S-au inregistrat pentru urmatoarele
programe de studii:
a) E.l., cu 22,22% (100%, fata de 77,78% in 2018),
b) 1.E.D.M., cu 16,81% (28,57%, fata de 11,76% in 2018),
C) Tehnologia informatiei, cu 12,18% (76,47%, fata de 64,29% 1n 2018).
Cele mai semnificative scdderi a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale s-au
inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:
d) E.P.1., cu 50% (50%, fata de 100% in 2018),
e) I.B., cu 33,33% (0%, fata de 33,33% in 2018).
Pentru restul programelor de studii, situatia Inregistrata este urmatoarea (in ordine descrescétoare):
f) LP.A., cu 15% (25%, fata de 40% 1n 2018),
g) T.C.M,, cu 13,19% (55,56%, fata de 68,75% in 2018),
h) Mecatronica, cu 8,82% (50%, fata de 58,82% in 2018),
i) LP.M.1., cu 5,68% (12,50%, fata de 18,18% in 2018).
7. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, investigati este de 41,03% (96 : 234 = 0,4103 x
100), mai scazuta cu 4,82% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(41,03%, fata de 45,85% pentru promotia 2018).
8. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2018), cele mai semnificative
cresteri a ratei insertiei de succes, S-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) E.l., cu 16,96% (86,96%, fata de 70% in 2018),

b) 1.LE.D.M., cu 10,46% (22,22%, fata de 11,76% in 2018),

c) 1.P.A. cu 3,95% (25%, fata de 21,05% n 2018),

d) Tehnologia informatiei, cu 2,93% (65%, fata de 62,07% in 2018).
Cele mai semnificative scaderi a ponderii ratei insertiei de succes s-a inregistrat pentru
urmatoarele programe de studii:

e) E.P.1. cu 50% (50%, fata de 100% in 2018),

f) Mecatronica, cu 16,71% (42,11%, fata de 58,82% in 2018),

g) T.C.M., cu 11,11% (50%, fata de 61,11% in 2018),

h) 1.P.M.1., cu 7,34% (6,45%, fata de 13,79% in 2018),

1) 1.B., cu 0% (0%, fata de 18,18% in 2018).
9. Din totalul celor 198 absolventi care lucreaza, 22 sunt antreprenori (adica 11,11%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultdtii de Inginerie, este de 9,40% (22 : 234 = 0,0940 x100), mai
scazuta cu 1,33%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,73%, Tn 2018).

Tabelul nr.8
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Inginerie, promotia 2019
Nr. Programul Total Absolventi | Absolventi | Awevent Total Tn n INSR]?]IQ -
Crt. de studii absolventi lugjgzzﬁ care NU | (din oialy ecr Absolventi | domeniu | Alte DE
lucreaza Rata care domenii | succes
antreprenorilor lucreaza
1. E.P.L. 20 20 0 4(20%) 20 10 10
2019/2018 100% 100% 0% 20% 100% 50% 50% 50%
16 16 0 0(0%) 16 16 0
100% 100% 0% 0% 100% 100% 0% 100%
Diferente - - - +20% - -50% - -50%
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2. E.l 23 20 3 4(20%) 20 20 0
2019/2018 100% 86,96% 13,04% 17,39% 100% 100% 0% 86,96%
20 18 2 4(22,22% 18 14 4
100% 90% 10% 20% 100% 77,78% | 22,22% 70%
Diferente - -3,04% - -2,61% - +22,22% - +16,96%
3. I.P.A. 24 24 0 0(0%) 24 6 18
2019/2018 100% 100% 0% 0% 100% 25% 75% 25%
19 10 9 0(0%) 10 4 6
100% 52,63% 47,37% 0% 100% 40% 60% 21,05%
Diferente - +47,37% - - - -15% - +3,95%
4. I.P.M.I 31 16 15 2(12,50% 16 2 14
2019/2018 100% 51,61% 48,39% 6,45% 100% 12,50% | 87,50% | 6,45%
29 22 7 0(0%) 22 4 18
100% 75,86% 24,14% 0% 100% 18,18% | 81,82% | 13,79%
Diferente - -24,25% - +6,45% - -5,68% - -7,34%
5. 1.B. 19 18 1 0(0%) 18 0 18 0
2019/2018 100% 94,74% 5,26% 0% 100% 0% 100% 0%
22 12 10 2(16,67% 12 4 8
100% 54,55% 45,45% 9,09% 100% 33,33% | 66,67% | 18,18%
Diferente - +40,19% - -9,09% - -33,33% - -18,18%
6. I.E.D.M. 18 14 4 2(14,29% 14 4 10
2019/2018 100% 77,78% 22,22% 11,11% 100% 28,57% | 71,43% | 22,22%
17 17 0 8(47,06% 17 2 15
100% 100% 0% 47,06% 100% 11,76% | 88,24% | 11,76%
Diferente - -22,22% - -35,95% - +16,81% - +10,46%
7. MECATRONICA 19 16 3 (0%) 16 8 8
2019/2018 100% 84,21% | 1579% 0% | 100% 50% 50% | 42,11%
17 17 0 2(11,76% 17 10 7
100% 100% 0% 11,76% 100% 58,82% | 41,18% | 58,82%
Diferente - -15,79% - -11,76% - -8,82% - -16,71%
8. T.C.M. 40 36 4 8(22,22% 36 20 16
2019/2018 100% 90% 10% 20% 100% 55,56% | 44,44% 50%
36 32 4 6(18,75% 32 22 10
100% 88,89% 11,11% 16,67% 100% 68,75% | 31,25% | 61,11%
Diferente - +1,11% - +3,33% - -13,19% - -11,11%
9. Teh. 40 34 6 2(5,88% 34 26 8
Informatiei 100% 85% 15% 5% | 100% 76,47% | 2353% | 65%
2019/2018 29 28 1 0(0%) 28 18 10
100% 96,55% 3,45% 0% 100% 64,29% | 35,71% | 62,07%
Diferente - -11,55% - +5% - +12,18% - +2,93%
10. TOTAL 234 198 36 22(11,119 198 96 102
2019/2018 100% 84,62% 15,38% 9,40% 100% 48,48% | 51,52% | 41,03%
205 172 33 22(12,79% 172 94 78
100% 83,90% 16,10% 10,73% 100% 54,65% | 45,35% | 45,85%
Diferente - +0,72% - -1,33% - -6,17% - -4,82%
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Reprezentare graficd

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Inginerie, promotia 2019

E.P.I E.l LP.A. 1.P.M.I. 1.B. LE.D.M.  mecaTRONICA T.C.M. TI TOTAL
9/2018 19/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018  2019/2018 9/ / /

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
 RATA INSERTIEI DE SUCCES | 50% | 100% |86,96%| 70% 25% |21,05%| 6,45% [13,79%| 0% |18,18%|22,22%|11,76%|42,11%|58,82%| 50% |61,11%| 65% |62,07%|41,03%|45,85%
M Alte domenii 50% 0% 0% |22,22%| 75% 60% |87,50%|81,82%| 100% |66,67%|71,43%|88,24%| 50% |41,18%|44,44%|31,25%|23,53%|35,71%|51,52%|45,35%
n domeniu 50% | 100% | 100% |77,78%| 25% 40% |[12,50%|18,18%| 0% |33,33%|28,57%|11,76%| 50% |58,82%|55,56%|68,75%|76,47%|64,29%|48,48%|54,65%
B NU lucreaza 0% 0% |13,04%| 10% 0% |47,37%|48,39%|24,14%| 5,26% |45,45%|22,22%| 0% |15,79%| 0% 10% |11,11%| 15% | 3,45% |15,38%|16,10%
M Absolventi care lucreazd 100% | 100% |86,96%| 90% | 100% |52,63%|51,61%|75,86%|94,74%|54,55%|77,78%| 100% |84,21%| 100% | 90% |88,89%| 85% |96,55%84,62%|83,90%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTEALE MISCARII, SPORTULUI §1
SANATATII, PROMOTIA 2019

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 109 absolventi de la Facultatea de Stiinte ale Miscari,
Sportului i Sanatatii, promotia 2019 (de la cele patru programe de studii investigate),
reprezentand ~ 50% din totalul absolventilor acestei facultati (adica 217 absolventi).

Extrapoland datele am obtinut un total de 217 absolventi (109 x 2-1), iar pentru cele patru

programe de studii, dupa cum urmeaza: Educatie fizica si sportivai - 67 absolventi (34 X 2-1) — mai

concret, de la forma de invatdmant IF, 39 absolventi (20 x 2-1) si forma de invatamant FR, 28

absolventi (14 x 2); Sport si performantd motrici - 19 absolventi (9 x 2 — 1); Kinetoterapie si

motricitate speciald - 105 absolventi (53 x 2 - 1) — mai concret, de la forma de invatamant IF, 64

absolventi (32 x 2) si forma de invatamant FR, 41 absolventi (21 X 2 - 1); Terapie ocupationald -

26 absolventi (13 x 2).

Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. In prezent, absolventii acestei facultiti (de la cele patru programe de studii) sunt angajati In
campul muncii in proportie de 76,04% (165 absolventi, din totalul de 217), iar 23,96% (52
absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai secdzutd cu 11,01%
comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (87,05%, n 2018). Din totalul
celor angajati (adica 165 absolventi), 70,30% (116 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii
si 29,70% (49 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din totalul celor
care lucreaza (165 absolventi), 48,48% (80 absolventi, de la toate programele de studii) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 51,52% (85 absolventi) lucreaza n alte
domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai
ridicatd cu 0,27% comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (48,21%, in
2018). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati (adica raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de munca semnificativ si numarul total de absolventi
chestionati), este de 36,87% (80 : 217 = 0,3687 x 100), mai scazuta cu 5,09% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (36,87%, fatda de 41,96% pentru
promotia 2018).
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Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva |F, ponderea celor angajati este de
92,31% (36 absolventi, din totalul de 39) si de 7,69% (3 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 15,04% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioard (77,27% in 2018). Din totalul celor angajati (adica 36
absolventi), 66,67% (24 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 33,33% (12 absolventi)
sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din totalul celor care lucreaza, 55,56% (20
absolventi, din totalul de 36 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale,
mai ridicatd cu 14,38% fatd de promotia anterioara (41,18%, in 2018), iar 44,44% (26
absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate. Rata insertiei de succes a absolventilor
investigati este de 51,28% (20: 39 = 0,5128 x 100), mai ridicata cu 19,46% fatd de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (51,28%, fatd de 31,82% pentru
promotia 2018).
Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva FR, ponderea celor angajati este de
92,86% (26 absolventi, din totalul de 28), ponderea absolventilor angajati fiind mai ridicata cu
1,19% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (91,67%, in 2018). Din
totalul celor angajati (adica 26 absolventi), 76,92% (20 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii si 23,08% (6 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta. Din totalul
celor care lucreaza, 53,85% (14 absolventi, din totalul de 26 angajati) isi desfasoara activitatea
in domeniul formarii initiale, pondere mai ridicata cu 17,49% fata de promotia anterioara
(36,36%, In 2018). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 50% (14 : 28 =
0,5 x 100), mai ridicatd cu 16,67% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (50%, fata de 33,33% pentru promotia 2018).
Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva (IF/FR), ponderea celor angajati este de
92,54% (62 absolventi, din totalul de 67) si de 7,46% (5 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 10,19% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioara (82,35%, n 2018). Din totalul celor angajati (adica 62
absolventi), 70,97% (44 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 29,03% (18 absolventi)
sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza, 54,84% (34
absolventi, din totalul de 62 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si
45,16% (28 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati
in domeniul formarii initiale fiind mai ridicatd cu 15,55% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioard (39,29%, Tn 2018). Rata insertiei de succes a
absolventilor investigati este de 50,75% (34 : 67 = 0,5075 x 100), mai ridicata cu 18,40% fata
de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (32,35%, fatd de 32,35% pentru
promotia 2018).
Pentru programul de studii Sport si performantid motrica, ponderea celor angajati este de
52,63% (10 absolventi), iar 47,37% (9 absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor
angajatii fiind mai scazutd cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (100%, Tn
2018). Din totalul celor angajati (adica 10 absolventi), 80% (8 absolventi) lucrau inca din
timpul facultatii si 20% (2 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din
totalul celor care lucreaza, 80% (8 absolventi, din totalul de 10 angajati) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale, ponderea absolventilor angajati in domeniul
Sformarii initiale fiind mai ridicata cu 37,89%, comparativ cu ponderea inregistrata pentru
promotia anterioara (42,11%, in 2018). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este
de 42,11% (8 : 19 = 0,4211 x 100), pondere egali fata de cea inregistratd pentru absolventii
din promotia anterioara (42,11%, pentru promotia 2018).
. Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IF), ponderea celor angajati
este de 43,75% (28 absolventi, din totalul de 64) si de 56,25% (36 absolventi) pentru cei
neangajati, pondereca absolventilor angajatii fiind mai scazutd cu 28,38% comparativ cu
ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (72,13%, in 2018). Din totalul celor angajati
(adica 28 absolventi), 71,43% (20 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 28,57% (8
absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza,
50% (14 absolventi, din totalul de 28 angajati) 1si desfasoara activitatea in domeniul formarii
initiale si 50% (14 absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea absolventilor
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angajati in domeniul formdrii initiale fiind mai scazut cu 18,18% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioarda (68,18%, Tn 2018). Rata insertiei de succes a
absolventilor investigati este de 21,88% (14 : 64 = 0,2188 x 100), mai scdazuta cu 27,30% fata
de cea Tnregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (21,88%, fata de 49,18% pentru
promotia 2018).

Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (FR), ponderea celor angajati
este de 100% (41 absolventi) si de 0% (O absolventi) pentru cei neangajati, ponderea
absolventilor angajatii fiind egald cu ponderea Inregistrata pentru promotia anterioara (100%,
in 2018). Din totalul celor angajati (adica 41 absolventi), 78,05% (32 absolventi) lucrau inca
din timpul facultatii si 21,95% (9 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Din totalul celor care lucreaza, 39,02% (16 absolventi, din totalul de 41 angajati) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale si 60,98% (25 absolventi) lucreaza in alte domenii de
activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu
7,20% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (31,82%, Th 2018). Rata
insertiei de succes a absolventilor investigati este de 39,02% (16 : 41 = 0,3902 x 100), mai
ridicata cu 7,20% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (39,02%,
fata de 31,82% pentru promotia 2018).

Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IF/F.R.), ponderea celor
angajati este de 65,71% (69 absolventi, din totalul de 105) si de 34,29% (36 absolventi) pentru
cei neangajati, ponderca absolventilor angajatii fiind mai scazuta cu 18,10% comparativ cu
ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (83,81%, in 2018). Din totalul celor angajati
(adica 69 absolventi), 75,36% (52 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 24,64% (17
absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de licentd. Din totalul celor care lucreaza,
43,48% (30 absolventi, din totalul de 69 angajati) isi desfasoard activitatea Tn domeniul
Sformarii initiale si 56,52% (39 absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea
absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai scazuta cu 6,52% comparativ cu
ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (50%, in 2018). Rata insertiei de succes a
absolventilor investigati este de 28,57% (30 : 105 = 0,2857 x 100), mai scazutda cu 13,33% fata
de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (28,57%, fatd de 41,90% pentru
promotia 2018).

Pentru programul de studii Terapie ocupationala, ponderea celor angajati este de 92,31% (24
absolventi) si de 7,69% (2 absolventi) pentru cei neangajati, ponderea absolventilor angajatii
fiind mai scazuta cu 7,69%, comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara
(100%, in 2018). Din totalul celor angajati (adica 24 absolventi), 50% (12 absolventi) lucrau
inca din timpul facultatii si 50% (12 absolventi) sau angajat dupa absolvirea cursurilor de
licenta. Din totalul celor care lucreaza, 33,33% (8 absolventi, din totalul de 24 angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 66,67% (16 absolventi) lucreaza n alte
domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai
scazutd cu 29,17% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (62,50%, in
2018). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 30,77% (8 : 26 = 0,3077 x
100), mai scazuta cu 31,73% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(30,77%, fata de 62,50% pentru promotia 2018).

Din totalul celor 165 absolventi care lucreaza, 34 sunt antreprenori (adica 20,61%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul facultatii, este de 15,67% (34 : 217 = 0,1567 x 100), mai ridicatdi cu
7,64%, comparativ cu cea din promotia anterioara (8,03%, in 2018).
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Tabelul nr.9
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si
Sanatatii, promotia 2019

Nr. Programul TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
Crt. de studii absolventi care care NU ?(';‘itrﬁgtraerorc'elor care domeniu Alte INSEDRETIEI
LUCREAZA lucreazi care Iycfeazi) LUCREAZA domenii SUCCES
antreprenoﬁ?ct)i
1. Educatie fizici 39 36 3 4(11,11% 36 20 16
si Sl('l";)ﬁvﬁ 100% 92,31% | 7,69% 0,26% |  100% 55,56% | 44,44% | 51,28%
2019/2018 44 34 10 2(5,88% 34 14 20
100% 77.27% | 22,73% 4,54% | 100% 41,18% | 58,82% | 31,82%
Diferente - +15,04% - +0,85% - +14,38% - +19,46%
Educatie fizici 28 26 2 4(15,38% 26 14 12
si Sé’;;;ivﬁ 100% 92,86% | 7,14% 4,29% | 100% 53,85% | 46,15% | 50%
2019/2018 24 22 2 2(9,09% 22 8 14
100% 91,67% 8,33% 8,33% |  100% 36,36% | 63,64% | 33,33%
Diferente - +1,19% - +5,96% - +17,49% - +16,67%
Educatie fizici 67 62 5 8(12,90% 62 34 28
si(fg;’;g;?‘ 100% 92,54% | 7,46% 1,94% | 100% 54,84% | 45,16% | 50,75%
2019/2018 68 56 12 4(7,14% 56 22 34
100% 82,35% | 17,65% 588% |  100% 39,29% | 60,71% | 32,35%
Diferente - +10,19% - +6,06% - +15,55% - +18,40%
2. Sportsi 19 10 9 6(60%) 10 8 2
Peﬁ;{::;?“ 100% 52,63% | 47,37% 1,58% |  100% 80% 20% 42,11%
100% 100% 0% 0,53% |  100% 42,11% | 57,89% | 42,11%
Diferente - -47,37% - +21,05% - +37,89% - -
3. Kinetoterapie 64 28 36 4(14,29% 28 14 14
si motricitate 100% 43,75% | 56,25% 6,25% | 100% 50% 50% | 21,88%
Akl 61 44 17 | 6(13,63% 42 30 14
100% 72,13% | 27,87% 9,84% |  100% 68,18% | 31,82% | 49,18%
Diferente - -28,38% - -3,59% - -18,18% - -27,30%
Kinetoterapie 41 11 0 14(34,159 41 16 25
§i motricitate 100% 100% 0% 4,15% | 100% 39,02% | 60,98% | 39,02%
D Lo0ns 44 42 0 2(454% 44 14 30
100% 100% 0% 4,54% | 100% 31,82% | 68,18% | 31,82%
Diferente - - - +29,61% - +7,20% - +7,20%
Kinetoterapie 105 69 36 18(26,079 69 30 39
si ':[;’:g;:;ate 100% 65,71% | 34,29% 7,14% | 100% 43,48% | 56,52% | 28,57%
(IF/FR) 105 88 17 8(9,09% 88 44 44
2019/2018 100% 83,81% | 16,19% 7,62% | 100% 50% 50% 41,90%
Diferente - -18,10% - +9,52% - -6,52% - -13,33%
4. Terapie 26 24 2 2(8,33% 24 8 16
05311’;;3’8‘;;;“ 100% 92,31% | 7,69% 7,96% | 100% 33,33% | 66,67% | 30,77%
32 32 0 4(12,50% 32 20 12
100% 100% 0% 2,50% | 100% 62,50% | 37,50% | 62,50%
Diferente - -7,69% - -4.54% - -29,17% - -31,73%
5. TOTAL 217 165 52 34(20,612 165 80 85
2019/2018 100% 76,04% | 23,96% 67% | 100% 48,48% | 51,52% | 36,87%
224 195 29 18(9,23% 195 94 101
100% 87,05% | 12,95% 8,03% |  100% 48,21% | 51,79% | 41,96%
Diferente - -11,01% - +7,64% - +0,27% - -5,09%
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Reprezentare graficd

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte ale Miscdrii, Sportului si
Sdndtdtii, promotia 2019

EFS(IF)  EFS(FR)  EFS(IF/FR)  SPM KMS (IF)  KMS (FR)  KMS (IF/FR) TO TOTAL
2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018 2019/2018
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
B RATA INSERTIEI DE SUCCES [51,28%|31,82%| 50% |33,33%|50,75%|32,35%(42,11%|42,11%)|21,88%|49,18%|39,02%(31,82%|28,57%|41,90%|30,77%|62,50%|36,87%|41,96%
m Alte domenii 44,44%|58,82%|46,15%|63,64%|45,16%|60,71%| 20% |57,89%| 50% [31,82%|60,98%|68,18%|56,52%| 50% |66,67%|37,50%|51,52%|51,79%
uin domeniu 55,56%|41,18%|53,85%|36,36%|54,84%(39,29%| 80% |42,11%| 50% [68,18%|39,02%|31,82%|43,48%| 50% |33,33%)|62,50%|48,48%(48,21%
® NU lucreaza 7,69% (22,73%| 7,14% | 8,33% | 7,46% |17,65%|47,37%| 0% |56,25%|27,87%| 0% 0% |34,29%|16,19%| 7,69% | 0% |23,96%(12,95%
M Absolventi care LUCREAZA  |92,31%|77,27%|92,86%|91,67%(92,54%|82,35%|52,63%| 100% [43,75%|72,13%| 100% | 100% |65,71%|83,81%|92,31%| 100% |76,04%|87,05%




Targ Educational ,,Studiaza in Bacau!”

Institutia Prefectului Judetului Bacau, in parteneriat cu Universitatea ,,Vasile Alecsandri”
din Bacdu, Inspectoratul Scolar Judetean si Universitatea ,,George Bacovia”, a organizat, in
perioada 2-3 iulie 2020, prima editie a Tdrgului Educational ,,Studiaza in Bacau!”. Deschiderea
oficiald a evenimentului a avut loc In Sala Mare a Palatului Administrativ din Bacau la care au
participat prefectul Liviu Miroseanu, rectorii celor doud institutii de invatamant superior,
presedintii ligilor studentesti de la ambele universititi, precum si prof. Mihaela Ciuchi,
reprezentant al Inspectoratului Scolar Judetean Bacau.

»Este un proiect la care noi tinem foarte mult si ne dorim ca in aceasta perioada tinerii
absolventi din judetul Bacdu sa aiba posibilitatea de a se pune la punct in ceea ce priveste
informatia de baza. Ne dorim foarte mult ca tinerii nostri sa ramana in judetul Bacau, sa termine
studiile superioare aici, pentru ca mai apoi sa-si gaseascad drumul in zona mediului de afaceri
bacduan pe care noi ne dorim sa il sprijinim”, a subliniat Liviu Miroseanu, Prefectul Judetului
Bacau.

»Salutdm aceasta initiativa de a studia in Bacau. Bacaul este un oras important si mare in
aceasta regiune, fiind si un centru universitar izolat in centrul Moldovei. In toati regiunea Nord-
Est sunt sapte universititi din 47 cate sunt in Romaénia, si de aceea este foarte important sd ne
promovam Invatdmantul, sa ajutdm tinerii sa studieze si sd rdmana aici, in Bacau. Cred ca Bacaul
este singurul oras din tard in care antreprenoriatul romanesc reprezintd aproape 80% din totalul
afacerilor”, a fost declarat Prof. univ. dr. ing. Carol Schnakovszky, Rectorul Universitatii ,,Vasile

Alecsandri” din Bacau.
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Sefii de promotie de la cele cinci facultati din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau premiati de catre Arhiepiscopia Romanului si Bacaului

A devenit deja o traditie ca Arhiepiscopia Romanului i a Bacaului sa premieze sefii de
promotie din universitati, colegii si licee, evenimentul fiind organizat petru al saselea an
consecutiv. Din partea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a participat domnul Conf. univ.
dr. Bogdan-Constantin RATA — Prorector pentru programe de cercetare, insotit de sefii de
promotie de la cele cinci facultati, respectiv: TEODORESCU Diana -Stefana, Facultatea de
Inginerie; STROE (MISTREANU) Maria-Denisa, Facultatea de Litere; PANAITE lulia,
Facultatea de Stiinte; IACOB Bianca-Georgiana, Facultatea de Stiinte Economice si CONTU
Maria-Magdalena, Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii.

Festivitatea de premiere a fost organizata la intrarea in Parcul Cancicov si a fost coordonata
de cétre preotul protopop Costica Busuioc, aldturi de parintele Pimen Costea, vicar admnistrativ al
Centrului Eparhial de la Roman. Evenimentul simbolizeaza recunoasterea calitatii Tnvatamantului
bacauan universitar §i preuniversitar, precum si respectul fatd de educatie si rolul acesteia in

societatea actuala.
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A inceput admiterea la

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Cu o experientd de sase decenii in Invatamantul superior, Universitatea de stat ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau ofera la admitere, pentru anul academic 2020-2021, un numar de 4100
locuri, reprezentand capacitatea totald de scolarizare, din care 949 locuri finantate de la buget
pentru licentd si master, incluzand locuri pentru cetatenii romani, pentru romanii de etnie roma,
absolventii de licee din mediul rural, candidatii din sistemul de protectie sociala, domenii
prioritare si romanii de pretutindeni (cu bursa si fard bursi). Inscrierea la cele 5 facultiti Inginerie,
Litere, Stiinte, Stiinte Economice, Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii se face anul acesta

doar online, accesand platforma www.admitere.ub.ro. Candidatii care nu dispun de mijloace

tehnice se pot inscrie online la sediul facultatilor, de luni pana vineri, in intervalul 09:00-15:00 si
sambata de la 09:00-12:00. Perioada de inscriere la studiile universitare de licentd si master este 6-
30 iulie 2020, pentru toate cele 5 facultati, iar taxa de inscriere este de 100 lei/dosar.

Prin cele 35 de programe de studii universitare de licentd si 27 de master, Universitatea
»Vasile Alecsandri” din Bacdu acopera aria domeniilor si specializarilor cerute de piata fortei de
munca din zona centrald a Moldovei. Toate programele universitare de licentd pot fi continuate
prin programe universitare de master in acelasi domeniu sau In domenii conexe acreditate.
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau poate asigura, pe o durata, de cel putin un semestru,
peste 100 de mobilitdti ERASMUS+ pentru studenti, platite din fonduri europene, peste 1700
burse de performantda, merit si de ajutor social. Studentii beneficiazd de stagii de practica si
internship, cazare 1n caminele universitdtii, servirea mesei la Restaurantul Universitatii,
posibilitatea de documentare si studiu la Biblioteca, tabere studentesti gratuite la mare si la munte.

De asemenea, studentii pot acumula experienta prin practica la postul de radio studentesc
UNSR Bacau si postul Academic TV si isi pot dezvolta abilititile de dezvoltare personala prin
implicarea n activitatile de voluntariat si cele extra-curriculare.

Pentru studiile universitare de doctorat si conversie profesionald se vor publica informatii in luna
august deoarece admiterea se va organiza n luna septembrie 2020.

Universitatea a pus dispozitia candidatilor doud linii telefonice deschise: 0787 539 061; 0234
534.712 si doud platforme: admitere.ub.ro si arp.ub.ro, care ofera informatii complete despre

admitere.
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UNIVERSITATEA ,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

ADMITERE ONLINE

Inscrieri pe www.admitere.ub.ro; 06-30 IULIE 2020
u...1Em.._...n-....,. STUDII UNIVERSITARE DE LICEN'[A
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Curs festiv online la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Pe 10 iulie, de la ora 18, a fost organizat Cursul festiv al absolventilor Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, promotia 2020. Promotia de anul acesta a cumulat 1757 absolventi, din
care 1116 pentru studii universitare de licentd, 606 pentru studii universitare de master si 35 la
doctorat. Evenimentul organizat de catre Liga Studenteasacd, in colaborare cu Universitatea
»Vasile Alecsandri” din Bacau, pe platforma Teams, a reunit peste 200 de participanti care au
primit cuvantul conducerii Universitatii si al decanilor celor cinci facultati, totodatd impartdsind
impresii din timpul facultatii.

Prof.univ.dr.ing.Dr.h.c. Valentin NEDEFF - Presedintele Senatului a declarat: ,,Sunteti a
57-a generatie care finalizeaza la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, o generatie
deosebita datoritd faptului ca ati reusit sd teminati cu succes studiile in timpul pandemiei.
Indiferent cd ati absolvit studii de licenta, master, doctorat, conversie profesionald sau cursuri
postuniversitare, trebuie sa fiti bucurosi cd ati terminat la o universitate de stat, clasatd in prima
jumatate a topului universitatilor din Romania. Vrem sa va multumim ca ne-ati fost studenti, ca ati
finalizat la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, ca ati inteles conditiile deosebite pe care
le-am parcurs in ultima perioada si ca am reusit sd schimbam demersul didactic in unul exclusiv
online”.

Prof.univ.dr. Carol SCHNAKOVSZKY - Rectorul Universitatii le-a transmis absolventilor
un cuvant la acest moment festiv: ,,Sunteti o generatie care termind facultatea, cand Universitatea
implineste 59 de ani, sunteti generatia care va ramane in memorie mult timp, sunteti generatia
online a Universitatii noastre si vd multumim pentru ca ati finalizat studiile. In aceasta perioada,
am Invatat alaturi de studentii nostri cum sa folosim tehnologia si sa realizim cursuri interactive
online, sa sustinem examene si finalizdri de studii online. Ne méandrim ca sunteti absolventii nostri,
Universitatea fiind aproape de studenti si dupa terminarea studiilor, prin faciltarea integrarii pe
piata fortei de munca a absolventilor”.

De asemenea, decanii celor 5 facultati au transmis mesaje pentru absolventi:
Conf.univ.dr.ing. Mirela PANAINTE-LEHADUS- Decanul Facultitii de Inginerie, Conf.univ.dr.
Brindusa-Mariana AMALANCEI — Decanul Facultitii de Litere, Conf.univ.dr. Gloria-Cerasela
CRISAN — Decanul Facultatii de Stiinte, Prof.univ.dr.ing.ec. Ovidiu-Leonard TURCU — Decanul
Facultatii de Stiinte Economice si Conf.univ.dr. Dan-lulian ALEXE — Decanul Facultatii de Stiinte
ale Miscarii, Sportului si Sanatatii.

Moderatorul acestui eveniment a fost Sefanut-Iulian BUHUS - Presedintele Asociatiei Liga

Studenteascd din Bacdu: ,,La vremuri noi, obiceiuri noi. Este clar cd tdnjim dupd un curs festiv
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fizic, unde sd ne putem lua in brate, sa ne felicitdm si sd ne bucurdm de acest moment deosebit.
Ma bucur foarte mult cd studentii au raspuns ,prezent”, intr-un numdr atat de mare la un
eveniment online. Nu Tmi rdmane decat sd-i incurajez, sd le doresc multd bafta in ceea ce si-au
propus si sd nu uite ca aceastd promotie va purta mereu cu ea semnele curajului, schimbarii si
digitalizarii. Sunt sigur ca despre ei se va vorbi peste ani si totodatd sunt sigur ca la intdlnirea de

zece ani vor avea ce povesti”.

DANEIA [SITAS
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Proiectul transnational GamelT a fost finalizat cu succes

la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Tn intervalul 2017-2020, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, reprezentatd prin
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, a fost partenerda aldturi de alte doua
institutii internationale de invatamant superior: Western Norway University of Applied Sciences
(HVL), Norvegia si University of Ljubljana (UL), Slovenia, in proiectul de tip Erasmus +,
GamelT, coordonat de Philological School of Higher Education in Wroctaw, Polonia.

Proiectul Gamestorming for Innovative Teaching (GamelT) a avut ca obiective specifice:
imbogdtirea resurselor de solutii didactice din cele 4 institutii de invatdmant superior, prin
implementarea unui joc comun de tip board game si a 4 jocuri de rol care dezvolta, in principal,
competente necesare secolului XXI: gandire criticd, creativitate, colaborare, comunicare si
formarea constiintei interculturale; cresterea potentialului celor 4 institutii de invatdmant superior
de a implementa metode de predare inovatoare prin dezvoltarea unei metodologii de creare si
aplicare a jocurilor de rol; cresterea competentei didactice a cadrelor didactice in implementarea
de metode de predare inovatoare.

Noutatea proiectului a constat aducerea in prim-plan a acestor categorii de jocuri care sa
ofere o alternativa fata de jocurile digitale, care au cdpatat o amploare foarte mare in societatea
actuala.

Printre activitatile, rezultatele si produsele realizate Tn cadrul proiectului, amintim:
proiectarea, testarea si implementarea unui joc de societate cu piese hexagonale; dezvoltarea
metodologiei de elaborare a jocurilor de rol; proiectarea, testarea si implementarea a 4 jocuri de rol
(fiecare partener a elaborat un joc de rol cu o puternica amprenta culturala si nationald); elaborarea
unei carti In format electronic intitulatda GamelT: Gamestorming for innovative teaching;
elaborarea unui ghid video cu observatii metodologice asupra jocurilor dezvoltate in cadrul
proiectului; organizarea unui program intensiv de studiu pentru 10 cadre didactice si 40 de studenti
din cele 4 universitti partenere, In septembrie 2019, in Wroctaw, Polonia; diseminarea
rezultatelor si a bunelor practici dezvoltate in cadrul proiectului prin intermediul unei conferinte
internationale (Wroctaw, Polonia), a website-ului proiectului  (http://hrast.pef.uni-lj.si/game-
it/index.html), a paginii de Facebook a proiectului (https://www.facebook.com/Game-IT-
Gamestorming-for-Innovative-Teaching-151636319124270/) si a paginii proiectului afiliata

institutiei coordonatoare https://www.wsf.edu.pl/wspolpraca-z-zagranica,gameit.xml.

31


https://www.wsf.edu.pl/wspolpraca-z-zagranica,gameit.xml

Dupa finalizarea proiectului, in vederea diseminarii rezultatelor proiectului, Departamentul
pentru Pregatirea Personalului Didactic intentioneaza organizarea unor sesiuni de jocuri didactice
cu particparea studentilor universitatii, la care sa fie testate atat jocurile dezvoltate in cadrul

proiectului, cat si alte jocuri de dezvoltare personala.
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Finalizarea primei sesiuni de admitere la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu

Dupa finalizarea primei sesiuni de admitere iulie 2020, la Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau s-au inscris aproximativ 3000 de candidati romani si romani de pretutindeni
la studii universitare de licentd si master. Conducerea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
multumeste tuturor colegilor si studentilor care s-au implicat ih promovarea ofertei educationale si
universitate viitorilor studenti.

Universitatea va face demersuri la Ministerul Educatiei si Cercetarii pentru suplimentarea
de locuri bugetate, care urmeaza a fi puse la dispozitia candidatilor in a doua sesiune de admitere.
Dupa finalizarea confirmarilor, Universitatea va face publice locurile disponibile pentru cea de-a
doua sesiune de admitere septembrie 2020. Oferta educationala a Universitatii include 35 de
programe de studii universitare de licentd, 27 de master si 2 de doctorat, toate programele de studii
fiind acreditate de catre ARACIS.

Perioada de inscriere pentru doua sesiune de admitere este 01-18 septembrie 2020 pentru
studiile universitare de licenta si master.

Admiterea la studiile universitare de doctorat se organizeaza doar in luna septembrie, cu Inscrierea
n perioada 01-03 si 7-10 septembrie 2020.

Perioada de inscriere pentru programele de conversie profesionala a cadrelor didactice este

1-28 septembrie 2020.

Informatii complete privind admiterea pot fi obtinute accesand www.admitere.ub.ro,

www.arp.ub.ro si www.facebook.com/UniversitateaVasileAlecsandriDinBacau

sau la secretariatele facultatilor.
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Tncepe a doua sesiune de admitere la
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciau

Universitatea de stat ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu organizeaza, in perioada 1-18
septembrie 2020, a doua sesiune de admitere pentru studiile universitare de licentd si master pentru
toate cele 5 facultati Inginerie, Litere, Stiinte, Stiinte Economice, Stiinte ale Miscarii, Sportului si
Sanatatii. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau pune la dispozitia candidatilor, n sesiunea
de admitere de toamna, 174 de locuri finantate de la buget pentru licenta si master, care includ
locuri pentru cetatenii romani, pentru romanii de etnie roma, absolventii de licee din mediul rural,
candidatii din sistemul de protectie sociala, domenii prioritare si romanii de pretutindeni (cu bursa
si fara bursa).

Inscrierea se realizeaza si in aceastd sesiune doar online, inclusiv la sediul facultatilor,
accesand platforma www.admitere.ub.ro, iar taxa de inscriere este de 100 lei/dosar. Candidatii care
nu dispun de mijloace tehnice se pot inscrie online la sediul facultatilor, de luni pana vineri, in
intervalul 09:00-15:00 si sambata de la 09:00-12:00.

Tnscrierea pentru locurile alocate romanilor de pretutindeni se face in perioada 01-11 septembrie
2020, accesand platforma arp.ub.ro.

Pentru studiile universitare de doctorat admiterea se va desfasura in perioadele 01-03
septembrie si 07-10 septembrie 2020, direct la sediul Universitatii. Informatii suplimentare se
gasesc pe https://www.ub.ro/academic/scoala-doctorala/admitere.

Inscrierea la programul de conversie profesionald va avea loc in perioada 1-28 septembrie
2020. Candidatii pot obtine mai multe informatii accesand paginile web ale facultatilor.
Universitatea a pus dispozitia candidatilor doua linii telefonice deschise: 0787 539 061; 0234
534.712 si doud platforme: admitere.ub.ro si arp.ub.ro, care ofera informatii complete despre
admitere. Conducerea Universitatii face demersuri la Ministerul Educatiei si Cercetarii pentru
suplimentarea de locuri bugetate.

AW@ UNIVERSITATEA
=5 VASILE ALECSANDRT DIN BACAU

INGINERIE s
_ STIINTE
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Workshop-ul ,,Cine sunt eu?

Program de autocunoastere si dezvoltare personala”

n data de 15.07.2020, in intervalul orar 18:00-20:00, s-a desfasurat pe platforma Teams
(on-line), workshop-ul cu tema: ,,Cine sunt eu?. Program de autocunoastere si dezvoltare
personalda”. La aceastd activitate au participat un numar de 44 de studenti, de la Facultatea de
Stiinte Economice, coordonator Doina PASCAL - psiholog DCP.

Prin  discutiile directe purtate 1intre participanti s-a  urmarit:  facilitarea
autocunoasterii/cunoasterea personala, identificarea trasaturilor de personalitate (caracter,
temperament), identificarea valorilor personale, cresterea stimei de sine, a imaginii de sine,
identificarea resurselor proprii.

La finalul activitatii, participantii au primit ca tema un Exercitiu de identificare a punctelor
tari si a limitelor, urmand a fi dezbatut pe larg, personalizat, in cadrul activitatii de consiliere

individuala, desfasurata tot on-line.
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