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Carta Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau

CAPITOLUL 1 - Dispozitii generale

Art. 1. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac este o instittie academig de interes
public, apolitié, avand caracter nonprofit, cu personalitate jafigli acreditai conform legii,
care face parte din sistemul dedtamant superior de stat din Romania.

Art. 2. Sediul central al Univergifi “Vasile Alecsandri” din Bagu se afi in Calea
Marasesti, nr. 157, Bagu.

Art. 3. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac se individualizeazprin logo, imnsi alte
insemne specifice, Zilele Univergit si alte sirbatori proprii, elemente de identitate
administratid (denumire, sedigtampik, regulamente etc.).

Art. 4. Date principale inregistrate n evoldia Universitatii:

1961: Infiinarea Institutului Pedagogic din Bac prin HCM nr. 547/1961si Ordinul
Ministrului Invatamantuluisi Culturii 688/1961;

1976: Institutul Pedagogic devine Institutul dedgamant Superior din Bag;

1984: Institutul de Tntamant Superior este transformat in Institut de Sgibari din Badu;
1990: Institutul de Subingineri din Bacdevine Institutul de Trigamant Superior din Baa,
n conformitate cu Ordinului Ministrului Trigagmantului nr. 7751/1990;

1991: Institutul de Tnamant Superior din Bao devine Universitatea din Bag n
conformitate cu Ordinul Ministrului Tnigamantuluisi Stiintei nr. 4894/22.03.1991;

2009: Universitatea din Bag isi schimki denumirea in Universitatea ,Vasile Alecsandri”
din Badu, n conformitate cu HG 1093/30.09.2009, publicat Monitorul Oficial al
Romaniei 684/12.10.2009.

Art. 5. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac este organizatsi functioneaz potrivit
prezentei Carte, in acord cu prevederile CongtitiRomaniei, ale Legii Edugai Natiionale
nr. 1/2011si ale legislaiei in vigoare care reglementéazistemulsi procesul de Tnitamant
din Romania, cu respectarea drepturilor Omgilai Convemiilor Organizaiei Internaionale a
Muncii.

Art. 6. In activitatea sa Universitatea ,Vasile Alecsahddin Baciu se bazedz pe
urmatoarele principii:

Principiul autonomiei universitare;

Principiul liber&tii academice;

Principiul raspunderii publice;

Principiul asigudrii calitatii;

Principiul echittii;

Principiul promoxrii valorii;

Principiul eficienei managerialgi financiare;

Principiul transpareei;

Principiul consulirii partenerilor sociali in luarea deciziilor;
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J. Principiul respedcirii drepturilor si libertatilor studenilor, cursanilor si ale
personalului academic;
k. Principiul independeei de ideologii, religisi doctrine politice;
| Principiul liberttii de mobilitate ngonak si interngionak a studetilor si cursanilor,
a cadrelor didacticg a cercettorilor;
m. Principiul centérii educaiei pe student.
Art. 7. Comunitatea universitareste constituit din cadre didactice titulare, asociate sau
invitate, din cercatori stiintifici, din studenii aflati la studii universitare de licegny master,
doctorat (LMD), din participanla studii postuniversitare, particip@iha studii de Tngtamant
teniar nonuniversitar, precursi din profesori consultgndin tara si din stiinatate, cadre
didactice onorifice, profesori emgrisi Doctori Honoris Causa. Membrii comuitit
universitare au drepturilg Tndatoririle stabilite prin reglemetrile in vigoaresi prin Carta
Universititii.
Activitatea Tn comunitatea universilaise desfsoarm Tmpreurd cu personalul tehnigi
administrativ.

Art. 8. Tn Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bag, Tnvatamantul se degfoar in limba
romari. Dupi caz, pot fi organizate module sau programe deiistudimbi de circulaie
interngional, compatibile cu ceriele exerctrii profesiunilor vizate de aceste programe in
Romania. Initamantul din Universitatea “Vasile Alecsandri” din &a este compatibil cu
Tnvatamantul altor universiti din tara si strainatate, fiind bazat pe sistemul creditelor
transferabile.

Art. 9. Programele de studii ale Univedsit “Vasile Alecsandri” din Bagu sunt deschise
tuturor ceitenilor romanisi straini, fara discriminari pe criterii de varst sex, etnie, origine
sociah, orientare politia sau religioa®, orientare sexualsau alte tipuri de discrimin, n
forme care nu contravin Constitei, legislaiei In vigoaresi a prezentei Carte, cu ex¢ep
masurilor afirmative predzute de lege.

Art. 10. Universitatea ,Vasile Alecsandri"din Bac asiguii persoanelor din comunitatea
academi& cu dizabilititi fizice condiii pentru accesul in totalitatea s$jlar universitaresi
pentru desfsurarea normala activititilor academice, sociake culturale.

Art. 11. Universitatea ,Vasile Alecsandri” din B&c organizeaz invatamant gratuiti parial
gratuit (pe baxz de granturi de studii) pentru cifra geolarizare aprobatanual de Guversi
fnvatamant in totalitate cu taxpentru cifra descolarizare aprobatanual de Consiliul de
Administrgie si Senatul universitar, conform legii. Cuantumuldaerste stabilit de Senatul
universitar, conform legisi este adus la cungtinta tuturor celor interegiape diverse @,
inclusiv prin postare pe site-ul Universit

Art. 12. Calificarile dobandite de absolvgn programelor de studii universitare,
postuniversitaresi postliceale sunt atestate prin: dipldorde licena, diploma de inginer,
pentru studiile universitare de liggénprin diplomd de master pentru studii universitare de
master, diploria de doctor pentru studii universitare de doctatdstat de studii postdoctorale
pentru absolvean de programe postdoctorale, certificate de atesta competeaglor
profesionale pentru programele postuniversitare folenare si dezvoltare profesional
continu si certificate de absolvire a studiilor postliceal®mcumentele oficiale, nominalizate
prin ordin al ministrului eduggei si cercetrii stiintifice se intocmesc n limba romén
Diploma de licers, diploma de inginer, diploma de master, respetifitoma de doctor sunt
insgite de suplimentul la diploénsi se elibereay, gratuit, in limba romansi intr-o limba de



circulaie internaionak. Catalogul cursurilor Univergifii se publi@ in dod limbi de
circulaie internaionala, pe pagina web a Universii “Vasile Alecsandri” din Bagu si
tiparit.

Art. 13.Spatiul universitar.

a. Spaiul universitar este constituit din totalitatea femilor, terenurilor, bazelor
experimentale, campusurilor universitare precgimdotirile aferente, folosite de
Universitate, indiferent de titlul juridic sub cameeasta este indrépta si le utilizeze;

b. Intregul activ al Universitii “Vasile Alecsandri” din Basdu existent in prezent, cel
redobandit sau dobandit ulterior in conformitate prevederile legale, formeaz
patrimoniul Universiitii.

c. Spaiul universitar este inviolabiki este protejat conform legisia in vigoare.
Camerele de locuit dimimine beneficiaZz de aceegd protegie legak;

d. Cu excega cazurilor de faa majoi, accesul membrilor comuaiti Universitatii
“Vasile Alecsandri” din Bai#u in spaul universitar nu este interzis sau limitat,
inclusiv in cazul exercitii dreptului la grew. Senatul poate reglementa limitarea
accesului in timpul nap, al vacanelor sau al &batorilor legale.

Art. 14. Activitatile care se de&foal in Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac sunt
finantate din sume alocate de la bugetul de stat, dintwrerproprii, dobénzi, dona,
sponsoriiri, taxesi din alte surse legale.

Art. 15. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bagc funaioneaz pe principiul autonomiei
universitare, care confercomunititii universitare dreptul de a se conduce, dg @xercita
libertatile academice &a ingerine ideologice, politice sau religioase, dei aasuma un
ansamblu de competensi obligaii, Tn concordati cu opiunile si orientirile strategice
locale si naionale ale dezvditii Tnvatamantului universitarsi tertiar nonuniversitar.
Autonomia universitdr este garantatde Constittia Romaniei, iar libertatea academieste
garantat prin lege. Autonomia universitase coreleazcu principiul aspunderii personalg
publice pentru calitatea intregii actiiit de cercetarestiintifica/cregie artistié/creaie
sportiva si educaie pe care o de&foar Universitatea. Autonomia universiiase exercit
numai cu condia asundrii raspunderii publice.

Art. 16. Raspunderea public a Universiitii ,Vasile Alecsandri” din Ba&u consi in:

a. Respectarea legiglai in vigoare, a Cartei Universitage a politicilor ngionale si
europene in domeniul T@@mantului superiosi a celui tefiar nonuniversitar;

b. Respectareasi aplicarea reglemedtilor in vigoare referitoare la evaluareg
asigurarea calitii in Tnvatamantul superiosi in Tnvitamantul tefiar nonuniversitar;

c. Respectarea politicilor de echitageetica universitaii cuprinse in Codul de etiGi
deontologie profesionaluniversitaii aprobat de Senatul universitar;

d. Asigurarea eficiefei managerialesi a eficienei utilizarii resurselorsi a cheltuirii
fondurilor din surse publice, conform contractuhstitutional;

e. Asigurarea transparen tuturor deciziilorsi activitatilor sale, conform legisteei in
vigoare;

f. Respectarea libeitii academice a personalului didactic, didactic haxisi de
cercetare precurgi drepturilesi libertatile studemilor si a tuturor participaglor la
studiile organizate de Universitate.



Art. 17. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac aded la "The Magna Charta Of
European Universities" (Bologna, 1988),se poate afilia la asogide interngionale ale
universittilor.

CAPITOLUL 2 — Misiunea si obiectivele Universititii “Vasile Alecsandri” din Bacau

Art. 18. Misiunea Universitii “Vasile Alecsandri” din Bagu este didacticsi de cercetare
stiintifica si este centrat pe necesitile regionale, cu deschidereitie parteneriatele cu
mediul academic, econongcsocial naional si interngional. Universitatea prétgste viitorii
licentiati Tn domeniile fundamentale dgiinte si realizeaz certificarea in domeniilesi
programele de licah. Perfegionarea pregirii profesionalesi de cercetare a absolvéar de
licenta se realizeaz prin programe universitare de mastgr doctorat acreditate la
Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bae. De asemenea, Universitatea “Vasile Alecsandri”
din Bacu organizeaz invatamant postuniversitar prin programe postdoctoraleeteetare
avansat si prin programe postuniversitare de formaredezvoltare profesionalcontinta.
Universitatea "Vasile Alecsandri’ din Bage organizeazsi cursuri de formare profesioriah
adutkilor, precum si studii postuniversitare de formargi dezvoltare profesional
Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bawe organizeaz n cadrul Colegiului pentru
Tnvatamant tetiar nonuniversitar, cursuri de #t@mant tetiar nonuniversitar, in contiie
legii. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bagc poate degkura activititi comerciale atat
pentru comunitatea proprie, cit pentru persoane fizicei juridice romane sau g$ine,
respectiv activitti de: editare, tiprire, multiplicare de reviste, cursuriirg, materiale
publicitare etc.; din sfera alimefig publicesi turismului; din domeniul transportului de
persoanai marfuri; de asistetd, consultati tehni@ si transfer tehnologigi alte prestri de
servicii.

Art. 19. Principalele obiective ale Universii “Vasile Alecsandri” din Bagu pentru
indeplinirea misiunii didacticg de cercetare sunt:

a. Perfeg¢ionarea managementului universitar, bazat pe deirmoderne de calitate
de finanare global si institutionak, compatibil cu sistemul de futicnare a
procesului de Tiitamant bazat pe credite transferabile;

b. Modernizarea contiriua procesului de fagamant, prin perfegonarea planurilor de
Tnvatamant, a fgelor disciplinelorsi a metodologiei didactice pentru a promova forme
de pregtire adaptate cerialor de schimbarg eficientizare ale soci&fi romaneti si
raportarea la cele inteni@nale;

c. Modernizarea sistemului de petige si folosire a personalului implicat in procesul
formativsi de cercetare;

d. Organizarea activitilor de educge permanerit destinate speciatilor din domeniu
si a activiéitilor de perfedgonare si de formare continu pentru personalul din
Tnvatamantul preuniversitar;

e. Modernizarea metodologiei de aprecigr@chivalare a studiilor, prin utilizarea unor
sisteme acceptateverificate pe plan intern@nal;

f. Dezvoltarea cerc@ti stiintifice si crearea structurilor de cercetare specifice unui
Tnvatamant performant;

g. Promovarea programelor de cercetgtimtifica realizate cu fonduri proprii sau prin
colaborare ngonali si internaionali;

h. Mobilitatile profesorilorsi studenilor pe plan ngonalssi interngional;

I. Implementarea criteriilor de compet&midacti@ si stiintifica pe baza procesului de
evaluaresi promovare a cadrelor didactice, cu respectaréaciprilor de eti& si
deontologie profesionaluniversitai;



Participarea la programe didactice intelo@ale prin convegi bilaterale cu
universigti din stainatate;

Dezvoltareai suginerea activittilor de cooperare inte#irsi interngional;
Dezvoltarea serviciilor informaticg de comunicai;

. Modernizarea serviciilor oferite studéar in procesul de Triitamant;

Dezvoltarea si modernizarea Campusului universitar in raport standardele
interngionale;

Protejarea patrimoniulgi dezvoltarea infrastructurii Universiti;

Asigurarea dinamicii domeniilogi programelor de studii din structura Univeisit
pentru a &spunde ceritelor pigei muncii, la nivel mondial, european, tioaal si
regional;

. Asigurarea specificitii activitatii didacticesi de cercetare, In concordarcu evoldia

actuah astiintelor, de dezvoltare interdiscipliriagi transdisciplinat, prin orientarea
pragmatiéd spre nevoile pi@i munciisi prin acomodarea la practici de formarele
cercetare transfrontalier

Asigurareasi cu mijloace proprii a transportului stud#or, cadrelor didactice,
angajailor, invitatilor, partenerilor si participanilor la manifesirile stiintifice,
culturale, sportive, artistice, etc.

Art. 20. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacisi asuni rolul fundamental in:

a.

b
Cc
d.
e

Tezaurizarea valorilggtiintei, culturiisi civilizatiei;
Participareatiintei romaneti la dezvoltareatiintei universale;

. Afirmarea identifitii culturii si spiritualitatii nagionale;

Dezvoltarea sociétii romaneti in spiritul unui stat de drept, libgrdemocratic;

. Cultivarea tradiei gandirii liberesi a democraei academice, in spiritul recungerii

drepturilorsi libertatilor fundamentale ale omulgi al principiului supremgei legii.

Art. 21. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacisi indeplinate rolul asumat prin:

a.

b.

g.
h.

Formarea de specigi pentru industrie, Tnitamant,stiinta, cultui si activitati social-
economice, prin parcurgerea studiilor universitigdicena, mastesi doctorat;
Pregitirea absolveqlor de studii liceale, prin parcurgerea studiilpostliceale
organizate de Universitate, Tn cofiité legii;

Perfetcionarea absolvaitor in spiritul progresului cunggerii si al educaei
permanente, prin derularea de programe postunisisssi

. Integrarea instiinta si cultura universal, prin realizarea de activif de cercetare

stiintifica, de actividiti culturale, artistice sau de perforngasportia;

. Promovarea valorilor culturii ni@nalesi universale;

Asumarea unui rol activ in comunitatea lacglregionah, participarea la actitile
de dezvoltare comunitar

Promovarea indirii si transferului tehnologic;

Implicarea Tn procesul de consolidare a spirita@liéuropene.

Art. 22. Pentru deskurarea activittilor care constituie misiunega obiectivele Universittii
“Vasile Alecsandri” din Basiu, aceasta se poate asocia cu alte inistiiuageni economici
din tara si din sti@inatate, constituind structuri de activitate de insetemun.

Art. 23. Universitatea “Vasile Alecsandri’ din Bac elibereaz atestate, certificate, diplome
si suplimente la diplome, pentru toate formgiléipurile de studii pentru care este autorizat
sau acreditatsi pe care le organizeazin conformitate cu legidfia in vigoare. Universitatea
“Vasile Alecsandri” din Ba#u confel ordine, medalii, diplome, titlugtiintifice si onorifice
in conformitate cu legisliea in vigoaresi reglemendrile proprii stabilite de Senatul
universitar.



CAPITOLUL 3. AUTONOMIA UNIVERSITAR A

Art. 24. Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac fungioneaz pe baza autonomiei
universitare, itelead ca modalitate specificde autoconducere, in cadrul legal constituit de
Constityia Romaniei, Legea Eduga Naionale nr. 1/2011, legidlia Tn vigoaresi Carta
proprie.

Art. 25. In virtutea autonomiei universitare, comunitateaivdrsitii ,Vasile Alecsandri”
din Badu Tsi stabileste misiunea proprie, strategia insfitunak, structura, activiiile,
organizareai functionarea proprie, gestionarea resurselor mategialenane, cu respectarea
stricta a legislaiei Tn vigoare.

Art. 26. Reglementarea competelor Universiitii, facultatilor, departamentelor, colegiului
si serviciilor se face deatre Senatul universitar, prin respectarea legeslan vigoare, a
Carteisi prin hotrari proprii.

Art. 27. La nivel naional, autonomia Univergiti se manifest prin relgia direct a
rectorului cu Ministerul Edugeei si Cercetrii Stiintifice, cu alte institgi si prin alegerea
reprezentagilor Universitatii in organismele profesionale.

Art. 28. Autonomia Universittii “Vasile Alecsandri” din Bagu se materialize@z in
autonomia didactic si stiintifica, autonomia organizatoticsi functionak, autonomia
administratid si  financiafi, autonomia jurisditonaki. Reglementarea competelor
Universititii, facultatilor, departamentelgrcolegiuluisi ale colectivelor, centrelor, grupurilor
si unitatilor de cercetare se face dg&tre Senatul universitar pe baza legiglaexistente, a
prezentei Cartgi prin decizii proprii. Reglemeitile si deciziile institgionale care incaic
autonomia universitarpot fi atacate n juste.

Art. 29. Autonomia organizatorica a Universifitii const in:
a. Aplicarea votului directsi secret in cazul structurilor de conducere carealgg,
conform legii;
Stabilirea modaliitii de alegere a rectorului, conform legii;
Elaborarea regulamentelor proprii, prin respectéegi
Selectarea prin concurs, conform legii, a membugtonunititii universitare;
Initierea de cons@r cu alte universitti, cu uniiti de Tnvitamant preuniversitar,
unitati de cercetare sau afilierea la astfel de cansoonform legii;
Fuzionarea cu alte univer&it conform legii.
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Art. 30.Autonomia functionala a Universiitii este definid prin:

a. Dreptul de a stabili structurile proprii, academicde conducere, conform legii;

b. Dreptul de a elabora planurile de dmmantsi, in concordati cu acestea, statele de
fundgii si schemele de personal, conform legii;

c. Dreptul de a conferi titluri academigieonorifice;

d. Dreptul de a inia si gestiona parteneriatg colabotri cu instituii din tara si din
strainatate;

e. Dreptul de a organiza manifeststiintifice, culturalesi sportivesi de a intia si realiza
orice activititi, prin respectarea legisiai in vigoaresi cu aprobarea Senatului
universitar, meniteascontribuie la dezvoltarea Universit;

f. Dreptul de a avea publiga proprii care 4§ sprijine activititile academice din
Universitate;



g.

Dreptul de a reglementa conduita membrilor conaginiiniversitaresi de a sangona
abaterile de la normele stabilite, conform legiide a formula in mod explicit
principiile, valorile si normele morale pe care membrii comaétiit universitare
consimt & le respectsi faptele care constituie ialcari ale conduitei universitare,
conform Codului de eticsi deontologie profesionaluniversitai adoptat de Senatul
universitar.

Art. 31. Autonomia financiara si administrativ 4 a Universidtii se realizeaz prin:

a.

e.
f

g.

Dreptul de a gestiona fondurile Univedsiit potrivit legii si raspunderii personale.
Veniturile proprii ale Universitii sunt constituite din fonduri bugetake fonduri
extrabugetare. Modul de alocare a fondurilor laehil structurilor Universitii este
reglementat prin metodologia specifaprobai de Senatul universitar;

Dreptul de a efectua opeiani financiar — bancare;

Dreptul de a realiza venituri din taxele gmlarizare, din dona si din activitatile de
cercetarsatiintifica, consultam, expertize, serviciig.a.si dreptul de a organiza uait
aducitoare de venituri, prin respectarea prevederilgalie

Dreptul de a acorda bursede a efectua plata acestora;

Dreptul de a organiza structuri, servicii finaneigiradministrative proprii;

Dreptul de a administra s universitarsi intregul patrimoniu al Universitii,
conform prevederilor legale;

Dreptul de a elaborg executa buget propriu.

Art. 32. Autonomia didactica a Universifitii const n:

a.

b.

Dreptul de a organiza, conform legii, fadtilt departamente, colegii, programe de
studii universitare, postuniversitagiestudii de Tndtamant tetiar nonuniversitar;

Dreptul de a concepe, organiza, desfa si perfegiona procesul de Tra@amant in
condiii de calitatesi de competitivitate;

Dreptul de a realiza evaluarea intera califitii educaiei, conform metodologiei
proprii aprobat de Senatul universitar;

Dreptul de a acorda distitic pentru rezultate deosebite tolute n activistile
didactice.

Art. 33. Autonomia stiin tifica a Universidtii este definié prin:

a.

b.
C.

Libertatea de a stabili dirgite, temelesi metodologiile de cercetarg modul de
valorificare a rezultatelor, conform legii;

Dreptul la exprimarea libérm opiniilorstiintifice si artistice;

Dreptul de a infia si desfisura programe de cercetatentifica, de a organiza centge
institute de cercetargiintifica;

Dreptul de a participa la compgte najionale si interngionale pentru ofinerea
granturilor de cercetare;

Dreptul de a edita propriile publigia stiintifice si de a participa la schimbul
interngional de publicai stiintifice;

Dreptul de afiliere la organigastiintifice ngionalesi interngionale;

Dreptul de a evalua activitatea de cercegtinetifica si de a acorda premgi distingii
celor care s-au remarcat in aceasdtivitate, conform metodologiilor proprii aprobat
de Senatul universitar.

Art. 34. Autonomia jurisdictionala a Universiitii const Tn dreptul 8u de a decide asupra
modului de aplicare a Cartei Universitare preagiliin legitura cu toate problemele catia de
competera sa, in condiile legii.



CAPITOLUL 4. STRUCTURA UNIVERSIT ATII “VASILE ALECSANDRI” DIN
BACAU

Art. 35. Universitatea este structutatpe faculiti. Facultitile sunt structurate pe
departamente, institute, centre sau laboratoareedeetare. Activitatea de doctorat este
desfisurat in scoli doctorale. Studiile de Tdamant tetiar nonuniversitar se deégbar n
cadrul Colegiului pentru TrH¢imant tetiar nonuniversitar, conform legii. In structura
Universittii sunt incluse serviciile tehnico — administrative

Art. 36. Facultatea

a. Facultatea este unitatea ftinoali care elaboreazi gestioneaz programele de studii
si corespunde unuia sau mai multor domenii de studiversitare (alestiintelor,
artelor sau sportului);

b. Infiintarea, organizarea, reorganizarea sau demfia unei faculti se face prin
hotirare a Guvernului, la propunerea Consiliului de mistraie si a Senatului
universitar;

c. Facultatea include unul sau mai multe departameodd,de studii postuniversitarg
extensii universitare, care sunt responsabile darozarea programelor de studii pe
tipuri si cicluri de studii universitare;

d. Facultatea este conduge Consiliul faculttii prezidat de decan.

Art. 37. Departamentul

a. Departamentul este unitatea académifungionak care asigur producerea,
transmiteregi valorificarea cunaogerii n unul sau mai multe domenii de specialitate
si este subordonat facatt;

b. Departamentul poate avea in compaaerentre sau laboratoare de cercetare, ateliere,
scoli postuniversitargi extensii universitare;

c. Departamentul se infiijpaz, se organizedz se divizeaZ, se comase#dzsau se
desfiineaz prin hotirare a Senatului universitar, la propunerea casilfaculttii in
care fungoneaz;

d. Departamentul poate organiza centre sau laboratizacercetare care fumneaz ca
unitati de veniturisi cheltuieli in cadrul Universitii;

e. Departamentul este condus de Consiliul departarhenpuezidat de directorul de
departament.

Art. 38. Unitati de cercetare
a. La propunerea faculfilor si a departamentelor, Senatul universitar apriotiiintarea
si organizarea de institute, centre sau laboratdareercetare care pot fuimmna prin
autofinanare sau cu fingare de la bugetul Universiti, cu respectarea legisiai in
vigoare;
b. Unitatile de cercetare fuioneaz conform unui regulament propriu, aprobat dgec
structura de conducere tutélar de Senatul universitar.

CAPITOLUL 5. CONDUCEREA UNIVERSIT ATIl ,VASILE ALECSANDRI” DIN
BACAU

Art. 39. Structurile de conducere ale Universiitii sunt:
a. La nivelul Universiitii: Senatul universitagi Consiliul de administige. Conform
Regulamentului de organizarg funcfionare a Universitii, in cadrul Senatului



C.

universitar sunt constituite comisii de lucru curac@er consultativ, care au
regulamente proprii de organizaidunctionare;

La nivelul facultitii: Consiliul Facultitii. Conform Regulamentului de organizagie
fungionare a facuitii, in cadrul Consiliului facufitii sunt organizate comisii de
lucru;

La nivelul departamentului: Consiliul Departameantul

Art. 40. Comisiile de lucru ale Senatului Universiitii ,Vasile Alecsandri” din Bacau
Comisiile de specialitate permanente sunt organdludeus ale Senatului. Comisiile de
specialitate care sunt constituite Tn cadrul SénativVAB sunt:

a) Comisia de control a activiii rectoruluisi Directiei Generale Administrative;

b) Comisia pentru reforme, dezvoltare, firaesi calitate;

c) Comisia pentru programe de studii, pefi@tareasi evaluarea personalului
didacticsi activitati studenesti;

d) Comisia pentru cercetasgintifica;

e) Comisia pentru retale cu mass-medigi de promovare a imaginii UVAB;

f) Comisia pentru retéle nationalesi interngionale.

Art. 41. Functiile de conduceresunt:

a.

cooo

—n

La nivelul Universiitii: rectorul, prgedintele senatului, prorectorii, directorul general
administrativ;

La nivelul faculttii: decanul, prodecanii;

La nivelul departamentului: directorul de departatme

La nivelul Colegiului pentru Trigamant tetiar nonuniversitar: directorul Colegiului;

La nivelul Scolii de Studii Doctorale: directorul Consiliulut®liilor Universitare de
Doctorat (CSUD);

Alte structurisi functii de conducere, nemganate sunt precizate in regulamentele
care fac parte integrantlin Carta Universiii.

Art. 42. Structurile consultative din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac se pot
organiza la propunerea structurilor de conduceee Wtiversittii astfel: Biroul Senatului
universitar, Biroul Consiliului de administre, Biroul Consiliului faculitii. Aceste structuri
se pot infiina doar dat Senatul universitagi Consiliul de administige hofirasc & sunt
necesare. Atriliiille acestor structuri sunt:

a.

Biroul Senatului consiliaz presedintele Senatului universitar in problemele

academice. Biroul Senatului universitar se formieaz maximum 15 zile de la

constituirea Senatului nou aleg este validat in plenul Senatului universitar.

Componera Biroului Senatului universitar este stahilitonform principiului

reprezentativitii tuturor faculgtilor si Regulamentului de Fugionare al Senatului

are urnitoarea structur

- Pregedintele Senatului Universtti, care convoat si conducesedinele operative
ale Biroului Senatului;

- Cate un reprezentant al figei facultti, desemnat prin votul membrilor din Senat
de la facultatea respeciiv

- Unreprezentant al stud@or din Senat, desemnat prin votul acestora.

Biroul Consiliului de administtge consiliaz rectorul in problemele administrative

curente ale Universitii si are urnitoarea componeii

- Rectorulsi prorectorii Universiiti;

- Directorul General Administrativ;

- Reprezentantul studglor in Consiliul de administge.
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Rectorul convoatsi conducesedinele Biroului Consiliului de administtia si poate
propune participarea la acestgline a unor persoane din cadrul serviciilor tehnico —
administrative ale Universitii.

c. Biroul Consiliului facultitii acordi decanului consultain in problemele academige
administrative ale facuitii. Este constituit din:
- Decanulsi prodecanii facultii;
- Reprezentantul studgior din Consiliul faculitii, ales prin votul acestora.
Decanul convoacsi conducesedinele Biroului Consiliului facultii.

Art. 43. Conditii speciale pentru exercitarea fungilor de conducere:

- Funaiile de rector, de prorector, de decan, de prodea director de
departament, de director deoak doctoraf, de director al colegiului sau de
unitate de cercetare nu se cumuleaz

- Persoanele cu futie de conducere n Universitatea ,Vasile Alecsdndin Baciu
nu pot indeplini fungi de conducere in alte institude Tnvatamant;

- Persoanele care ocup fungie de demnitate publicnu pot exercita fun@ de
rector pe perioada indeplinirii mandatului;

- Condiiile de ocupare a unor fuicde conducere sau de tdere a calitii de
membru Tn structurile de conducere pentru perseatsk se afla in reia de saq,
afini si rude paa la gradul 1l inclusiv sunt stipulate Tn Codul dgici si
deontologie profesionaluniversitai.

Art. 44. Alegeri/ seletii pentru functiile si structurile de conducere
Procesul de alegeri/ setecpentru fungile si structurile de conducere se daskri conform
Regulamentului privind alegerilgi/sau selegile structurilor si functiilor de conducere,
aprobat de Senatul Univeigit ,Vasile Alecsandri” din Bagu si trebuie 4 respecte
principiul reprezentativitii pe faculti, departamente, programe de studii, @lepz. Acest
regulament se elaboreazgi se aprob in Senatul universitar inainte cu 30 de zile d@ada
referendumului pentru stabilirea modaiit de alegere sau selez a rectorului. Alte
reglementdri cu privire la alegerea fugidor si structurilor de conducere sunt piigute in
Regulamentul de Organizage Fungionare — ROF al Univergifii. Numarul de mandatei
alte condiii pe care trebuieasle indeplineasccandidai sunt cele predzute de legiska in
vigoare la data alegerilor/ setglor respective.
A.La nivelul departamentului:
Directorul de departamesgitmembrii Consiliului departamentului sunt @lerin votul
universal, directsi secret, al tuturor cadrelor didactige de cercetare titulare din
cadrul departamentului respectiv. Mandatul diradtorde departament este de 4 ani.
Mandatul poate fi Thnoit Tn urma unor noi alegeeistisurate conform Carte§i a
regulamentelor Universitii.
B.La nivelul facultatii:

- Componera Consiliului faculiti este de maximum 75% cadre didactigie de
cercetargi minimum 25 % studgn Reprezentatii cadrelor didacticei de cercetare
sunt alei prin votul universal, directi secret, al tuturor cadrelor didactige de
cercetare titulari din facultatei(trebuie & respecte principiul reprezentatitit pe
departamente), iar reprezeniastudenilor sunt algi prin votul universal, direcgi
secret, al studeior facultatii. Mandatul Consiliului faculitii este de 4 ani. Durata
mandatului unui membru al Consiliului facitlt este de 4 ani. Pentru studienlurata
mandatului este reglementade dtre Regulamentului privind alegerilgi/sau
selediile structurilorsi functiilor de conducere;
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Decanii sunt selecfiaprin concurs public, organizat déte rectorul Universitii la
nivelul facultii si validat de é&tre Senatul universitar. La concurs pot participa
persoane din cadrul Univerdii sau din orice facultate de profil difara sau din
strainatate care, pe baza audierii in plenul Consiliulacul&tii, au primit avizul
acestuia de participare la concurs cu votul majgirisimple a membrilor acestuia.
Consiliul facultitii are obligaia de a aviza minimum 2 candidaDesemnarea
cétigatorului concursului se realizeape baza Metodologiei specifice elabarsit
aprobai de Senatul Universitii;

Dupa numirea de dire rector, decanulsii desemneai prodecanii dintre cadrele
didacticesi de cercetare titulare din cadrul faétiit Numarul prodecanilor este de
trei, respectiv. un prodecan responsabil cu managarh calititii, un prodecan
responsabil cu managementul cetaettiintifice si relatiile nationalesi interngionale

si un prodecan responsabil cu managementul fingnciar

Mandatul decanilor este de 4 ani. Nirodl de mandate este limitat de legile in vigoare.

C.La nivelul scolilor doctorale:

Avandu-se in vedere nuinul condudtorilor de doctorati numarul de domenii de
doctorat acreditate la Universitatea ,Vasile Alead#d din Baciu, pentru a evita
formarea de structuri de conducere supradimen®pratorganized singué scoak
doctorak, CSUD avéandgi rolul de Consiliu aScolii Doctorale;

Membrii CSUD se desemneazonform prevederilor Metodologiei pentru alegesea
desemnarea membrilor Consiliului Studiilor Univease de Doctorat, care stalike
si structura CSUD, in congiie legii;

Directorul CSUD este numit in baza unui concurs lipulorganizat de re
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bag.

D.La nivelul Universititii:

Numiarul membrilor din Senatul universitar este stalalbt éitre Senatul universitar in
fundgie, care coordoneazlegerile, in concordahcu necesitatea asiguii eficientei
decizionalesi trebuie 4 respecte principiul reprezentatitit pe faculéti. Senatul
universitar care urmeaza fie constituit va fi compus din 75% personal diiagi de
cercetaresi din 25 % reprezentainai studemgilor. Toti membrii Senatului universitar,
fara excepie, sunt stabiti prin votul universal, direcsi secret, al tuturor cadrelor
didactice si cercettorilor titulari, respectiv al tuturor studgior. Cota parte de
reprezentare a facattior in Senatul universitar este stalilin Regulamentul privind
alegerilesi/sau selegile structurilor si functilor de conducere, adoptat de Senatul
Universittii;
Senatul universitar este format din 65% reprezentarprogramelor de licea, 30%
reprezentagi programelor de mastesi 5 % reprezentgn programelor de doctorat
(rotunjirile se fac la nivel de Universitate). Coomgna Senatului universitar este
stabilita astfel incat & se asigure eficiaa decizional si reprezentativitatea
comunititii academice, respectiv nd@mul de mandate de senator care va reveni unei
facultati va fi determinat astfel:

* 10% din titularii fie@rui departament universitar;

e 20% din programele de master;

* 50% din programele de doctorat (sunt desenthia randul conduitorilor de

doctorat din domeniile respective).

Componera si marimea Senatului universitar sunt piieute si in Regulamentul de
Organizargi Fungionare a Universitii si in Regulamentul privind alegerilg/sau
selegiile structurilor si functilor de conducere, adoptate de Senatul Univarisit
anexate la Catit
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- Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. Nuinde mandate al unui membru al
Senatului universitar este limitat prin lege. Penstudefi, durata mandatului este
reglementai de cGtre Regulamentul privind alegerik@/sau selegile structurilor si
fungiilor de conducere;

- Senatul universitarsii alege, prin vot secret, un peglinte care conducgedinele
Senatului universitagi reprezini Senatul universitar n raport cu rectorul,

- Rectorul Universittii este desemnat prin una din uditwarele modaliti, in
conformitate cu Legea Educa Nationale nr. 1/2011:

* Pe baza unui concurs public, in baza unei metodadgpgobas de Senatul
universitar nou ales;

* Prin vot universal, directi secret, al tuturor cadrelor didactigiede cercetare
titulare din cadrul Universitii si al reprezentamor studenilor din Senatul
universitarsi din Consiliile faculétilor.

- Modalitatea de desemnare a rectorului se stdbilerin referendum la nivel de
Universitate cu minimum 6 luni Tnainte de fiecaesemnare a rectorului, prin votul
universal, directsi secret, al tuturor cadrelor didactige de cercetare titulare din
cadrul Universiitii si al reprezentaior studenilor din Senatul universitagi din
Consiliile faculttilor;

- Rectorul desemnat este confirmat prin ordin al stinlui educgei si cercetrii
stiintifice,conform legi;

- Dupa desemnare, pe baza conatiltSenatului universitar, rectorukiidesemneai
prorectorii. Nundrul prorectorilor este reglementat in Regulameptulind alegerile
si/sau selegile structurilor si functilor de conducere. Mandatul prorectorilor are
durata mandatului rectorului care i-a desemnat.ddan de prorector poate fi innoit
de dtre rectorul nou ales, pe baza consilSenatului;

- Rectorul confirmat al Universifii incheie un contract institional cu ministrul
educaiei si cercetirii stiintifice;

- Durata mandatului de rector este de 4 ani. Auhde mandate este stabilit prin lege.

a. Consiliul de administrige al Universiitii este format din rector, prorectori, decani,
directorul general administrativ un reprezentant al studdar.

b. Comisia de etitsi deontologie profesionaluniversitaii este propusde Consiliul de
administraie, avizai de Senatul universitar aprobai de rectorul Universitii.

c. Structura administrativ a Universifiii este condus de dtre directorul general
administrativsi este organizét pe diredi. Directorul general administrativ este
numit prin concurs organizat de Consiliul de adstisiie al Universiitii,
presedintele comisiei de concurs fiind rectorul. Sehatalideaz concursul iar
rectorul face numirea pe post. Mewmrea in funge a directorului general
administrativ se face pe baza acordului scris aktata de symere executi¥ a
planului managerial al noului rector.

Art. 45. Atribu tiile care revin functiilor si structurilor de conducere:

a. Senatul universitar reprezind comunitatea universitarsi este cel mai inalt for de
deciziesi de deliberare la nivelul Universiti ,Vasile Alecsandri” din Bagu. Senatul
are urnitoarele atribtii:

- Garanteaz libertatea acadeniigi autonomia universitar

- Elaboreai si adopt, in urma dezbaterii cu comunitatea universjtaarta
universitaé;

- Aproba planul strategic de dezvoltare institunali si planurile opergonale, la
propunerea rectorului;
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Aproba, la propunerea rectorulwi cu respectarea legisiei in vigoare,
structura, organizareafunctionarea Universitii;

Aproba proiectul de bugeifi execuia bugetad;

Elaboreaz si aproli Codul de asigurare a calii si Codul de etig si
deontologie profesionaluniversitai;

Adopta Codul universitar al drepturilorsi obligatiilor studentului din
Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bag,cu respectarea prevederilor
Codului drepturilosi obligatiilor studentului;

Aproba metodologiile si regulamentele privind organizarea functionarea
Universititii;

Incheie contractul de management cu rectorul;

Controleaz activitatea rectoruluisi a Consiliului de administtee prin
comisiile specializate;

Valideaz concursurile publice pentru fumite din Consiliul de administige;
Aproba metodologia de concurg rezultatele concursurilor pentru angajarea
personalului didactigi de cercetargi evalueai periodic resursa uman

Aproba, la propunerea rectorului, saimmarea personalului cu performan
profesionale slabe, in baza unei metodologii prgpd legislaiei in vigoare;
indeplingte alte atribtii, care decurg din legisia in vigoare, Carta
Universititii si regulamentele proprii.

Senatul universitar este convocat de rector saarerea a cel pum o treime din membriis.
La sedinele Senatului universitar parti@ipmembrii algi si invitatii stabiliti de dtre
presedintele Senatuluii/sau de &tre rector. Hatrarile Senatului Univerditii se iau cu votul
majoritatii sSimple a membrilor prezéindac numarul celor prezeti reprezing cel puin doua
treimi din nunarul total al membrilor. Pe perioada vagaor universitare, la stabilirea
cvorumului nu se iau n calcul studieiotararile Senatului se adapprin vot deschisi, in
anumite situgi, se poate recurge la votul secret. Rectorul ersiMtii are statutul de invitat
permanent in Senatul universitamafdrept de vot.
b. Rectorul reprezini legal Universitatea in rgide cu tetii, realizeaz conducerea
executid si este ordonatorul de credite al Univetsit Atributiile principale ale
rectorului sunt:

Realizeaz managementufi conducerea operativa Universidtii, pe baza
contractului de management;

Negociaz si semneaz contractul instittional cu M.E.CS.;

incheie contractul de management cu Senatul uriigers

Propune spre aprobarea Senatului universitar staugt reglemenirile de
fungiionare ale Universitii;

Propune spre aprobarea Senatului universitar fpudiele bugetsi raportul
privind exectia bugetat;

Conduce Consiliul de administie;

indeplinate alte atribtii stabilite de Senatul universitar, Tn conformétatu
contractul de management, Carta Univeétsit regulamentele propriisi
legislaia in vigoare;

Prezint Senatului Universitii, anual, paa la 01 aprilie, un raport privind
starea Universitii, care comine cel ptin: situgia financia& a Universiitii, pe
surse de fina@are si tipuri de cheltuieli; situga fiecirui program de studiu;
situgia personalului Univerditii; rezultatele activiitiior de cercetare; sittia
asiguarii calitatii activitatilor din cadrul Universitii; situatia respedirii eticii
universitaresi a eticii activigitilor de cercetare; sittia posturilor vacante;
situgia insefiei profesionale a absolvgilor din promagiile precedente.
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Raportul este atut public pe site-ul Universifi si este transmis tuturor
partilor interesate. Raportul este o compogiert @Espunderii publicesi
constituie o condie fundamental pentru accesul la fingdrile din bugetul
public.

Rectorul este responsabil indeéSenatului universitar.

c. Prorectorii sunt in nurar de5. Atributiile prorectorilorsi durata mandatelor acestora
se stabilesc prin Regulamentul de Organizarféunaionare a Universitii ,Vasile
Alecsandri” din Bagu si prin Regulamentul privind alegerilgi/sau seletile
structurilor si functiilor de conducere. Prorectorii indeplinesc flincare le sunt
delegate de rector prin ordin sggisaspund in fea rectoruluisi a Senatului.

d. Consiliul facultatii reprezind organismul decizionali deliberativ al faculttii si are
urmatoarele atribtii:

Aproba, la propunerea decanului, structura, organizagegunctionarea
facultatii;

Aproba programele de studii gestionate de facultate;

Controleaz activitatea decanulugi aprold rapoartele anuale ale acestuia
privind starea generala facultitii, asigurarea calitii si respectarea eticii
universitare la nivelul facutii;

indeplinate toate atribiile care-i revin din: Carta Univerdiii, regulamentele
proprii, hotrarile Senatului universitar din legislaia n vigoare.

Consiliul faculttii poate fi convocat de decan sau la cererea awl o treime din membrii
sii. La sedinele Consiliului faculitii participa membirii algi si invitatii stabiliti de atre
decan. Hatrarile Consiliului faculitii se iau cu votul majoritii simple a membrilor prezein
daa numirul celor prezen reprezing cel puin dou treimi din nunarul total al membrilor.
Hotararile Consiliului faculitii se adopi prin vot deschisi, in anumite situ@, se poate
recurge la votul secret.

e. Decanuleste prgedintele Consiliului facuitii si are urnatoarele atribgii:

Reprezini facultatesi raspunde de managemengutonducerea facuitii;
Decanul preziritin Consiliul faculitii raportul anual privind starea facitii;
Conduce sedinele Consiliului faculitii si aplica hotararile rectorului,
Consiliului de administige si ale Senatului Universitii;

in colaborare cu directorul de departament sau waitorul scolii doctorale,
organizeaZ si coordoneaz selegia, angajarea, evaluargiformarea periodic
si decide, asupra incati relagiilor de muna a personalului facuitii;
Raspunde de motivarea personalului faailt

indeplingte toate atribtiile care-i revin din Cartasi regulamentele
Universititii si din legislaia in vigoare;

Decanul #&spunde in f@m Consiliului faculitii, a rectoruluisi a Senatului
Universititii;

Decanul §i desemneai prodecanii du® numirea de atre rector. Nurarul
prodecanilor pentru fiecare facultate se statsldn fungie de nirimeasi
complexitatea facultii, respectand Regulamentul de Organizase
Funaionarea a Universitii si Regulamentul privind alegerilg/sau selegile
structurilor si functilor de conducere. Atribgile prodecanilorsi durata
mandatelor acestora se stabilesc prin Regulamed&ul Organizaresi
Funaionare al Universittii ,Vasile Alecsandri” din Bagu si prin decizia
Consiliului facultitii.

f. Consiliul departamentului sprijinda directorul de departament in realizarea
managementuluisi conducerii operative a departamentulgii are urnitoarele
atribuii:
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Monitorizeaz activitatea didactic si de cercetare din departamegtface
propuneri pentru modul de utilizare, Tn canl#i legii, a resurselor materiale
si financiare de care dispune departamentul, peagrgurarea bazei logistice
necesare;

Urmareste indeplinirea sarcinilor de serviciu ale membrdepartamentului la
standardele de calitate impuse;

Avizeaz scoaterea la concurs a posturilor didacfiake cercetare;

Avizeaz dosarele de cerere pentru acordarea griadale merit;

Avizeaz propunerile de safgionare pentru neindeplinirea sarcinilor
profesionale sau pentru #icarea normelor de eticgi deontologie
profesionai;

intocmate Raportul anual de activitate al departamentsildl Tnainteaz
Consiliului facultitii;

indeplinate si alte atribyii care-i revin din Ca#t si regulamentele
Universittii si din legislaia in vigoare;

Consiliul departamentului este format din directode departamengi 3
membri, cu atribtii stabilite Tn Regulamentul de Organizaid-ungionare a
Universittii;

Consiliul departamentului poate fi convocat de ctveul de departament sau
la cererea a cel gn o treime din membrii . La sedinele Consiliului
departamentului participmembrii algi si invitatii stabiliti de atre directorul
de departament;

Hotararile Consiliului departamentului se iau cu votnbjorititii simple a
membrilor prezemh dac numirul celor prezen reprezini cel puin doui
treimi din nundrul total al membrilor. Hairarile Consiliului departamentului
se adopt prin vot deschissi, In anumite situgi, se poate recurge la votul
secret.

g. Directorul de departament realizeaz managementuki conducerea operativa
departamentului, ajutat de Consiliul departameintilare urnitoarele atribtii:

Raspunde de planurile de @timantsi de statele de funic,

Raspunde de managementul celfidet si al calitatii activitatilor din
departament;

Raspunde de managementul financiar al departamentului

Convoad Consiliul departamentului;

indeplinate i alte atribuii care-i revin din Catisi regulamentele Universifii
si din legislaia Tn vigoare.

h. Consiliul de administratie al Universititii asigui, sub conducerea rectorului,
conducerea operativa Universifitii si aplici deciziile strategice ale Senatului. Are
principalele atribtii:

Stabilgte Tn termeni opetenali bugetul institgional,

Aproba exectia bugetat si bilantul anual;

Aproba propunerea de scoatere la concurs a posturilactiasi de cercetare;
Avizeaz propunerile de programe noi de stugiformuleaz propuneri étre
Senatul universitar de lichidare a acelor prograteestudii care nu se mai
incadreaz in misiunea Universitii sau care sunt ineficiente academic sau
financiar;

Aproba operaiunile financiare care dépesc plafoanele stabilite de Senatul
Universittii;

Propune Senatului universitar strategii ale Unin®is pe termen lungsi
mediusi politici pe domenii de interes ale Univeesil;
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- Propune Senatului universitar, dupi caz, intregii comuniti academice,
proiecte de regulamente;

- Lasedinele Consiliului de administti@ pot participasi invitatii desemnd de
catre preedintele Consiliului de administra. Pregedintele Senatului
universitar are statut de invitat permanent in @ohgle administrgie, fara
drept de vot.

Art.46. Interimat, vacantare, revocare

a.

Daa rectorul se afl in imposibilitatea de & exercita atribtiile mai mult de o lua
(respectiv, pe motive intemeiate nu a delegat, denizie semna sarcinile unui
prorector) Senatul universitar desemrieaa rector interimar un prorector pentru o
perioad de cel mult 3 luni;

In cazul vacaririi functiei de rector, Senatul universitar degeaz procedura de
alegeri, conform legii, a unui nou rector, in tenmde maximum 3 luni de la data
vacanirii;

Dac decanul unei faculti se afh in imposibilitatea de &- exercita atribgiile mai
mult de o lud (respectiv, pe motive intemeiate nu a delegah @dcizie semnat
sarcinile unui prodecan), rectorul desem@eazdecan interimar un prodecan pentru o
perioada de cel mult 3 luni;

. In cazul vacaririi functiei de decan, rectorul deckwaz procedura de selge,

conform legii, a unui nou decan, in termen de maxm3 luni de la data vacani;

in cazul vacaririi functiei de director de departament, in termen de maxirBuuni

de la data vacaini se organizeazalegeri paale;

Revocarea din funie se poate aplica pentru oricare perdocanfungie de conducere

daa se constat ci aceasta nu a indeplinit obligkee corespunatoare principiului

raspunderii publice:

- Rectorul poate fi demis deatece Senatul Universitii in condiiile specificate prin
contractul de managemetCarta Universiitii;

- Rectorul poate fi demis deitce Senatul Univerditii in cazul in care este
indeplinié cel pyin una dintre urriitoarele condii:

* Nus-si Indeplinste indicatorii de performai asuma prin contractul de
managemendi nu respect celelalte obligai specificate in acesta;

+ Incaldi legislaia si normele de eticuniversitas;

* Aduce prejudicii intereselorsi prestigiului Universiitii  "Vasile
Alecsandri” din Basgu;

 Se afh intr-una dintre situgle de incompatibilitate preizute de lege
pentru funga de rector.

Excluderea sa poate fi liodta de Senatul univerdifi la cererea a 1/3 din senatgri

cu votul negativ a 2/3 din nuirul total al senatorilor.

- Calitatea de Rector poate incgtprin urmatoarele modaliti:
* Demisie;
» Transferul, desfacerea contractului de nitinc
» Incapacitate fizig, boak sau infirmitate.

- Revocarea din funie a rectorului este dedisde ctre ministrul educgei si
cercefrii stiintifice la propunerea Consiliului de etisi management universitar,
cu consultarea Senatului Univessit in termen de maximum 5 zile luttoare de
la data revoidrii din fungie a rectorului, Senatul universitar desemiean
prorector care reprezintUniversitateasi care devine ordonator de credite pden
confirmarea unui nou rector déte ministrul educgei si cercedrii stiinaifice. In
termen de 3 luni de la revocarea din fima rectorului, Senatul Univeri
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finalizeaz procedurile de alegeri a unui nou rector, cu retgpea prevederilor
legale in vigoaresi trimite spre confirmare ministrului eduea si cercetdirii
stiintifice numele noului rector;

- Prorectorul poate fi revocat din fure de dtre Senatul Universitii, la
propunerea rectorului. Pe baza corsiilSenatului universitar, rectorul nugte
un nou prorector;

- Decanul poate fi revocat din fuie de @tre Senatul Universitii, la propunerea
rectorului sau la inmiativa a cel pgn dow treimi din membrii Consiliului
facultitii. Tn termen de maximum 5 zile lutoare de la data revax din funciie a
decanului, rectorul desemnéam decan interimar in persoana unui prodecan, care
va reprezenta facultatea. In termen de 3 luni deddta revodrii, rectorul
finalizeaz procedura de selge si validare a unui nou decan, in cogith Cartei
Universititii si a regulamentelor integrate in Gart

- Directorul de departament poate fi revocat din fiende @tre Consiliul faculitii,
la propunerea decanului sau latistiva a cel pgin dow treimi din membrii
departamentului. In maximum 30 zile laware de la data revax din funcie, se
alege un nou director de departament, in golediCartei Universiitii si a
regulamentelor integrate in Cart

- Audierea persoanei suguprocedurii de revocare este obligatafise efectueaz
in plenul structurii de conducere care va decideogarea din funta de
conducere.

CAPITOLUL 6. COLABORAREA CONDUCERII UNIVERSIT ATII CU LIGA
STUDENTILOR SI CU SINDICATUL SALARIA TILOR UNIVERSIT ATII

Art. 47. Asocigia Liga Studeteasd din Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bac
reprezind interesele tuturor studglor la nivelul comunidtii universitare. Colaborarea
conducerii Universiitii cu Asocigia Liga studeteaséd const in:

a. Universitatea sprijia logistic si financiar, in nisura posibiliitilor, activitatile Ligii

b.

studenesti;

Structurile de conducere ale Univeigit consided Asocigia Liga studeteasd ca
partener eseial de dialog, pe probleme de edtieasi invatamant si consult
reprezentagii legitimi ai acesteia in elaborarea transpareat politicilor si a
strategiilor ce conduc la indeplinirea misiugii obiectivelor asumate deatte
Universitate;

Asociaia Liga studefilor participa la sedinele structurilor de conducere constituite la
nivelul Universititii prin studenii alesi in aceste structuri de conducere, conform
regulamentului de alegeri;

. Asocigia Liga studetilor participi la activiitlie de promovare a imaginii

Universititii si in alte activiéifi unde este necesamplicarea studeiior;
Asocigia Liga Studeteasd are obligdga de a prezenta un raport de activitate ce
presupune implicarea studeor in agiunile/activitatile Universittii.

Art. 48. Sindicatul salarigor din Universitate este partener de dialog dagiatructurilor de
conducere din Universitatgi conlucreaz cu acestea pentru realizarea unui consens
instituional Tn adoptarea deciziilor strategice operaionale. Colaborarea conducerii
Universittii cu Sindicatul salarigor const n:
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a. Participarea liderului Sindicatului salailar la sedinele structurilor de conducere
constituite la nivelul Universitii, cu statut de invitat permanent;

b. Negocierea contractului colectiv de manc

c. Negocieri in vederea eiiii sau rezolvrii conflictelor de mung;

d. Participarea reprezent@or sindicatului Tn comisii de concurs in vedesewajirii, in
comisii de evaluargl de monitorizare.

CAPITOLUL 7. COOPERAREA INTERNA TIONAL A

Art. 49. Universitatea des§oar agiuni de cooperare intertianak in domeniile: didactic,
de cercetargtiintifica si cultural. De asemenea, Universitatea "Vasile A&@wri” din Badu
face parte din organigainternaionale.

Art. 50. Actiunile de cooperare interfianal se deruleazin baza unor contracte care pot fi
propuse de un cadru didactic sau cetoetdin cadrul Universitii, sau de &tre o structut
organizatori¢ de la orice nivel. Propunerile sunt avizate, dwaz, de prorectorul cu
responsabilitti Tn domeniul cercétii, al activitatii didactice sau al ref@lor interngionale, de
directorul Consiliului pentru studii universitaree ddoctorat si aprobate de rectorul
Universiitii. In situgia Tn care este necesagi o cofinanare a activiftilor din contract,
acesta este aprobat de Consiliul de administrén cazul In care cooperarea presupune
infiintarea de programe de studii, se resp@cocedura de infigare a noilor programe de
studii.

Art. 51. Afilierea la organiz@i internaionale se face la ifativa faculttilor, scolilor
doctorale sau a Senatului. Aprobarea afilierii d8taita de Senatul universitar, cu avizul
rectorululi.

CAPITOLUL 8. COOPERAREA SI ASOCIEREA CU ALTE INSTITU TII DE
INV ATAMANT SAU ORGANIZA TII

Art. 52. Tn vederea indeplinirii misiunii asumate, Univeaséa "Vasile Alecsandri” din
Baciu coopereazsi se poate asocia cu alte insfitule nvitamant superior sau organiia
Orice formi de asociere este progusge @tre rectorsi este supus aprolirii Senatului
universitar.

CAPITOLUL 9. ORGANIZAREA STUDIILOR UNIVERSITARE

Art. 53. Structura anului universitar

a. Anul universitar incepe, de regulin prima zi lucitoare a lunii octombrigi
este structurat pe o duiate doua semestre;

b. Un semestru are o dufiade 17 §ptamani din care o durade 14 §ptamani de
activitati didacticesi o durat de 3 dptamani de activiiti de evaluare;

c. Structura anului universitar se apiiate Gtre Senatul Universitii;

d. Anual, cu cel ptin trei luni Tnainte de inceperea anului universienatul
Universititii aproki regulamentul privind activitatea profesichal studetilor
precumsi calendarul activittilor educaionale specifice semestrelor academice
de studiu.
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Art. 54. Programe de studii universitare
a. Programele de studii din Universitatea ,Vasile Alaadri” din Bagu sunt
grupate pe domenii sunt organizate pe 3 cicluri de studii: liggnmaster,
doctorat;
b. Pentru fiecare ciclu de studii, Senatul Univeggitaproki un regulament
propriu de organizarg funcgionare.

Art. 55. Forme de organizare a programelor de studli

a. Formele de organizare a programelor de studii diivéfsitatea "Vasile Alecsandri”
din Bacu sunt: cu frecveas, cu frecvers redud, la distana.

b. Se pot organiza programe de studii cu fregveadud si la distana numai in cazul in
care programul de studii respectiv este acreditattrp forma de Tnitamant cu
frecvens;

c. Programele de studii universitare de ligesunt organizate la formele de figimant
cu frecvems, cu frecvem redud si la distana;

d. Programele de studii de master se pot organizaritadle de Tntamant cu frecvega
si cu frecvemi redug;

e. Programele de studii de doctorat se pot organifartaa de initamant cu frecvea
sau cu frecved redud. Obligaiile referitoare la frecvgt sunt stabilite de atre
conducereascolii doctorale organizatoare a programului de istak doctorat,
conform unei metodologii elaborate de M.ESC.

Art. 56. Contracte de studii
a. Universitatea semneazu fiecare persoarinmatriculad la programele de studii un
contract de studii universitare, in concondanu regulamentele de organizagie
desfisurare a programelor de stugliicu respectarea legisiai in vigoare;
b. Contractele de studii nu se modifim timpul anului universitar;
c. Contractul de studii prevede obligatorsu cerintele privind utilizarea resurselor
informatice ale Universitii.

Art. 57. Admiterea in programele de studii

a. Anual, Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bac elaboreaz Regulamentul de
organizare a admiterii in programele de studii itderconform Metodologiei cadru
emisi anual de @&re M.E.CS.;

b. Condiiile de admitersi cifrele descolarizare sunticute publice deatre Universitate
in fiecare an, cu cel gin sase luni Tnainte de sfiiserea examenului de admitere;

c. In conformitate cu prevederile legale, Universitapmate percepe de la candidaxe
de inscriere pentru organizargiadestisurarea admiterii, in cuantumuri aprobate de
Senatul universitar. Pentru situapeciale, definite Tn regulamentilmetodologia de
admitere, se poate aproba reducerea integeal paiala a cuantumului taxei;

d. O persoah poate beneficia de fingare de la buget pentru un singur program de
licenta, un singur program de mastkeun singur program de doctorat;

e. Persoana admida un program de studii universitare de ligémaster/doctorat are
calitatea de student, respectiv student-doctorgedioai durata prezegei sale in
cadrul programului respectiv, de la Tnmatriculgireani la susinerea examenului de
finalizare a studiilor sau exmatriculare, maiipyerioadele de intrerupere a studiilor;

f. La admiterea in iriyamantul superior pentru fiecare cicki program de studii,
cetitenii statelor membre ale Uniunii Europene, statedgatinand Spaului
Economic Europeani a Confedergei Elvetiene pot candida n acekeacondiii
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prevazute de lege pentru studgénromani, inclusiv in ceea ce priste taxele de
scolarizare.

Art. 58. Examene de finalizare a studiilorsi diplome

a.

Universitatea”Vasile Alecsandri” din Bag organizeax examene de finalizare a
studiilor Tn conformitate cu regulamentilmetodologia proprie aproldatie Senatul
universitar, cu respectarea metodologiei cadru @tatih de M.E.CS. si acordi
diplome, astfel:

- Examen de liceg, pentru ciclul de studii universitare de liggncu acordarea
Diplomei de Licens;

- Examen de diplo#) pentru Tndtamantul din domeniuktiintelor inginersti, cu
acordarea Diplomei de Inginer;

- Examen de diseni@, pentru ciclul de studii universitare de master,acordarea
Diplomei de Master;

- Examen de stimere publi@ a tezei de doctorat, cu propunerea comisiei de
doctorat pentru acordarea titlului de doctor;

- Examen de certificare, pentru programele de stpdistuniversitare de tip
specializare, cu acordarea unui certificat de atest competeelor profesionale
specifice programului.

Pentru absolvgn provenii din alte instityii de Tnvaitamant superior, de la programe

de studii similare, acreditate provizoriu sau ichidlare, Universitatea organizéaz

examen de selge in vederea participii la examenul de finalizare a studiilor;

Diploma de liceg, diploma de inginersi diploma de master sunt nge de

Suplimentul la diplora care se elibereagratuit, in limba roméansi intr-o limba de

circulaie internaionak;

. Cu aprobarea Senatului universitar, rectorul paatda un certificat sau o dipldnde

studii atunci cand se dovetie ci acestea au fost pbute in mod fraudulos sau prin
Tncalcarea Codului de efticsi deontologie profesionaluniversitas;

in regulamentulsi metodologia de finalizare a studiilor aprobate 8enatul
universitar, sunt definite #surile preventive prin care se asiguoriginalitatea
coniinutului lucrarilor de diplond, de licena, de disertge si de doctorat;
Recunostereasi echivalarea studiilor sau a perioadelor de steffictuate inara sau
strainatate se realizeédzpe baza metodologiei aprobate Senatul Universiii.

Art. 59. Evaluarea studerilor

a.

in Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bag, evaluarea studglor se realizeazin
mod continuusi prin evaldiri sumative de tip examen, conform metodologiei de
evaluare a stud@ior aprobai de Senatul universitar;

Rezultatele unui examen sau ale unei eirajot fi anulate de are decanul facuidtii
atunci cand se dovegte ci acestea au fost pbute in mod fraudulos sau prin
incalcarea Codului de eticsi deontologie profesionaluniversitai. Decanul poate
dispune reorganizarea examenului. Contelstalepuse de candigala admitere, de
studenii examinai, de absolvem in cursul examenelor de finalizare a studiilor se
rezolva conform regulamentelor proprii.

Art. 60; Credite de studiu

a.

b.

In Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac este adoptat in integralitate sistemul
european de credite de studiu transferabile, ESC,. T.

Numiarul minim de credite necesar proniov anului universitar se stabiiee de détre
Senatul Universitar prin regulamentele proprii;

21



c. Durata total cumulasi a ciclurilor de studii universitare de liaggnsi de master
corespunde amerii a cel ptin 300 de credite de studii transferabile, cu aleaade
minimum 60 de credite transferabile pe an de studiu

Art. 61. Cicluri de studii universitare
a. Ciclul I — Studii universitare de licenta

In Universitatea ,Vasile Alecsandri"din Bae, studiile universitare de licenla
forma de Tngtamant cu frecved sunt organizate in regim de finare de la
bugetul de stat sau in regim cu&a$tudiile universitare de licghla formele de
Tnvatamant cu frecved redud si la distana sunt organizate in regim cu t&x
Studiile universitare de licghcorespund unui nufn cuprins intre minimum 180
si maximum 240 de credite de studii transferabitenform sistemului E.C.T.S,;
Durata specifiz¢ a studiilor universitare de licen este de 3 ani. In cazul
Tnvatamantului universitar din domenistiinte inginergti durata este de 4 ani;
Conform Regulament privind activitatea didagtig activitatea profesional a
studenilor aprobat de Senatul universitgrcu respectarea legisia in vigoare,
un procent de max. 5 % din naral studenilor cu frecvema dintr-un program de
studii universitare pot parcurge, cu aprobarea {lohs facultatii, 2 ani de studii
intr-un singur an, cu excgite previzute de lege;

Universitatea asigdrun minimum de 30% din locurile de praéticecesare, dintre
care cel ptin 50% in afara Universditii.

b. Ciclul Il — Studii universitare de master

Studiile universitare de master au o dararmah de 1 — 2 angi corespund unui
numiar minim de credite transferabile cuprins intres6020;

Universitatea organizeazprograme de studii universitare de master profedjo
master de cercetagemaster didactic. Masterul didacticmasterul de cercetare se
organizeaz exclusiv la forma de Trigamant cu frecvegd. Masterul de cercetare
poate fi organizat in cadrgtolilor doctoralesi poate fi echivalat cu primul an de
studii din cadrul programelor de studii universitale doctorat;

Lista programelor de studii universitare de masdereditate sau autorizate
provizoriu, promovate de Universitate, este aprbbiat étre Senatul universitar,
la propunerea rectorulyi transmig la M.E.CS. pari la data de 1 februarie a
fiecarui an.

c. Ciclul lll = Studii universitare de doctorat

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bag este instittie organizatoare de studii
doctorale (1.0.S.U.D.Ji arescoli doctorale proprii, acreditate conform legii;
Scolile doctorale din Universitate sunt organizate g@iscipline sau tematici
disciplinaresi interdisciplinare;

Universitatea poate organiza studii universitareddetorat in cotuté] pe baza
unui acord scris intre instifie organizatoare implicate (dinara sau din
strainatate);

La nivelul Universidtii, conducereasi administrarea programelor de studlii
cercetare doctorale revine Consiliului pentru studiversitare de doctorat, la
nivelul scolii doctorale, revine Consiliultcolii Doctorale. In situgia Tn care este
organizai o singud Scoak Doctoral, atribuiile Consiliului pentru studii
universitare de doctorat sunt preluate de Consjkolii Doctorale;

Organizareasi desfisurarea programelor universitare de doctorat dinrudad
Universititii ,Vasile Alecsandri” din Bagu sunt reglementate prin Regulamentul
propriu, aprobat de atre Senatul Universitii, Tn acord cu Codul studiilor
universitare de doctorat, aprobat prindnate a Guvernului.
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CAPITOLUL 10. ORGANIZAREA INV ATAMANTULUI POSTUNIVERSITAR

Art. 62. Programe postuniversitare de formaresi dezvoltare profesionaf continuasi
programe postdoctorale de cercetare avansat
a. Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bagc poate organiza, pe baza unui
regulament propriu de organizase desfisurare aprobat de Senatul universitar,
urmatoarele programe postuniversitare:

* Programe postuniversitare de formaredezvoltare profesionalcontinu in
domeniile stiintifice corespunitoare programelor de studii universitare de
licenta acreditate. Programele postuniversitare de formgredezvoltare
profesional continu se pot organiza in regim cu #asau cu finatare din alte
surse;

* Programe postdoctorale de cercetare avangatestea se organizeamtr-o
scoah doctorafi pe baza planului de cercetare propus de ceoret
postdoctoraki aprobat descoala doctoral, au durata de minim un an, se pot
finanta de @tre instityii publice sau deatre operatori economici.

Art. 63. Programele postuniversitare de formaralezvoltare profesionalcontinu pot fi
organizate la iniativa unei facultfi sau la solicitarea unei institu publice sau agent
economic, cu aprobarea Senatului universitar. ulcarogramelor de formarg dezvoltare
profesional destinate crgerii nivelului de calificare a specigiilor cu studii universitare
solicitate de instittii publice sau aggheconomici, acestea se realizéae baza unui contract
care prevede explicit competele care se alm prin parcurgerea programulgii finantarea
activitatilor.

CAPITOLUL 11. ORGANIZAREA INV ATAMANTULUI TER TIAR
NONUNIVERSITAR

Art.64. Cursuri de Tnvatamant tertiar nonuniversitar

a. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac poate organiza nivelul de #mant
teniar nonuniversitar in cadrul Colegiului pentru dtiwnant tetiar, in condiile legii.
Cursanii acestei forme de img@mant sunt absolveinde liceu. Organizareai
fungionarea nivelului de Trigamant tefiar nonuniversitar in cadrul Colegiului pentru
fnvatamant tetiar din Universitatea “Vasile Alecsandri” din Basunt reglementate
prin metodologia de organizagefunctionare a acestei forme de &igumant. Infiativa
infiintarii nivelului de Tmatamant tetiar nonuniversitar la Universitatea “Vasile
Alecsandri” din Ba#&u se realizeaz prin hotirarea Senatului universiti, la
propunerea Consiliului de adminigiea

b. Sediul, resursele umagemateriale se aprabconform legisléei in vigoare.

c. Invataimantul tetiar nonuniversitar se organizéaza forma cu frecve@i pentru
calificarile profesionale/ ocupile corespunatoare nivelului de calificare 5, conform
Cadrului Naional al Calificrilor CNC.

d. Tnvatamantul tefiar nonuniversitar organizat in cadrul Colegiul@npru Tnvtimant
teniar are o duratde 1-3 ani, in funee de complexitatea califici si de nundrul de
credite dobanditegi se deruleaz pe baza Standardelor de Fiteg Profesional
aprobate de M.E.S. pentru califidrile respective.
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e. Invataimantul tetiar nonuniversitar poate fi organizat, in cadrull&@@lui pentru
Tnvatamant tefiar, numai in domeniilgi calificarile pentru care Universitatea “Vasile
Alecsandri” din Bagu are programe de studii universitare de ligeacreditate sau
autorizate.

f. Pentru anulscolar 2014-2015, Universitatea “Vasile Alecsanddih Bacu poate
proceda, in congile legii, la organizarea colegiului Tn cadrulrgia se deskoar
Tnvatamant tetiar nonuniversitar finagat integral de dre solicitani.

g. Taxele de admitere la colegiu se stabilesc, layprepea Consiliului de administia
al Universititii si se aprob prin hotirarea a Senatului acesteia.

h. Candidai admisi Tncheie un contract deolarizare cu Universitatea.

I. Taxa descolarizare se aprakde @atre Senatul Univerditii, la propunerea Consiliului
de administrge, si se afseaz odati cu planul decolarizare.

j.  Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac inainteaz, in condiiile legii,
Ministerului Educdei si Cercetirii Stiintifice lista calificirilor ce se propun a fi
scolarizate in cadrul Colegiului, in angtolar 2014-2015, ingsita de planul de
scolarizare cuprinzand califidle/ocupaiile profesionalesi numarul de locuri pentru
fiecare domeniu, parla data de 20 octombrie 2014, in vederea djpiigirin ordin al
ministrului educgaonale naonale.

k. Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bag, ca organizatoare a atimantului tetiar
nonuniversitar, prin intermediul Colegiului pentmvatamant tetiar, elaboreaz o
metodologie de admitere, conform legii. Metodologiste avizdt de Consiliul de
administraie al Universiitii si este aprobatprin hotirarea Senatului Universtti.

|.  Finalizarea studiilor, respectiv evaluargaertificarea rezultatelor Tavarii in cadrul
Colegiului pentru Tn#amant tetiar se realizeaz conform prevederilor ordinului
ministrului educdei si cercetdirii stiintifice privind aprobarea metodologiei de
organizaresi desfisurare a examenului de certificare a caiific profesionale a
absolvemlor invatamantului postliceal,cu acordarea certificatului déestare a
competerelor profesionale specifice programului.

CAPITOLUL 12. CERCETAREA STIIN TIFIC A

Art. 65. Principii generale

a. Activitatea de cercetargtiintifica, dezvoltare, inovaresi creaie stiintifica din
Universitate se organizeazi functioneaz pe baza legisteei naionalesi a Uniunii
Europene, in domeniu;

b. Personalul implicat in activiti de cercetare in institute, centre de cercetare sa
laboratoare ale Universiti dispune, in limita proiectelor de cercetare @@ecle
coordonea, de autonomiei de responsabilitate persofatielegat de ordonatorul
de credite, in realizarea achiior publice si a gestio#rii resurselor umane necesare
derukbrii proiectelor. Aceste activiti se desfsoam conform reglemeditilor n
vigoaresi fac obiectul controlului financiar intern;

c. La sfasitul fiecarui an bugetar, rectorul Univeraiii prezint Senatului universitar un
raport referitor la cuantumul regiei pentru graitude cercetargi la modul in care
regia a fost cheltuit

d. Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bag, ca institgie caresi-a asumat ca misiune
si cercetareastiintifica, are organizat structura tehnico — administrativcare §
faciliteze managementul proiectelor de cercetadezvoltare derulate de personalul
implicat in cercetare;
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e. Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac asigud finantarea din venituri proprii a
activitatilor de cercetare relevantg a activititilor de popularizare a rezultatelor
obtinute. Sursele de fingare si modalititile de acordare a fingdrii se stabilesc prin
regulamente specifice.

Art. 66. Finartarea activiitii de cercetaratiintifica se realizeazde la buget sau din surse
extrabugetare, prin compgdi de proiecte, granturi, contracteprograme locale, regionale,
naionale si interngonalesi prin finaniare din venituri proprii.

Art. 67. Contractele de cercetare incheiate cu ministestitutii publice sau cu &l ageni
economici pot fi propuse de un cadru didactic sercefitor din cadrul Universiiii, un
departament sau centru de cercetare, fiind avdmf@orectorul pentru programe de cercetare
si aprobate de rectorul Universi. In situaia in care este necesagi o cofinanare a
activitatilor din proiect, aceasta este aprabade Consiliul de administtie.

Art. 68. Structuri de cercetarestiin tifica
Activitatea de cercetargtiintifica din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac se
desfisoai organizat in:

- Institut de cercetare;

- Centre de cercetare;

- Grupuri de cercetare;

- Laboratoare de cercetare multidiscipliar

- Scoli doctorale.

Art. 69. Coordonarea cercedrii stiin tifice
a. Coordonarea cercati stiintifice in Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Baceste
realizati de @tre prorectorul pentru programe de cercetare, laboovare cu Comisia
pentru cercetargiintifica;
b. Prorectorul pentru programe de cercetare elabargapropune, spre aprobarea
Senatului universitar, strategia Univeigit de dezvoltare a cercati stiintifice si
intocmate raportul anual privind rezultatele cetretstiingifice.

Art. 70. Evaluarea cercefirii stiin tifice

a. La intervale de maximum 5 ani, Universitatea resli evaluarea inteth si
clasificarea departamentelor pe 5 niveluri de perésta in cercetare, conform unei
metodologii cadru elaborate de C.N.C.S. Rezultaglelurii si clasificarii sunt
publice;

b. Senatul universitar, la propunerea rectorului, peabevaldrii interne, poate dispune
reorganizarea sau desfimea departamentelor neperformante din punct dergeal
cercefirii stiintifice, fara a prejudicia studei;

c. Evaluarea performaelor ohliinute in cercetaregtiintifica a cadrelor didactice este
realizati dupi metodologia de evaluare proprie, aprébdée Senatul Universitii.
Rezultatele evadhirii vor sta la baza acofidi gradgiilor de meritsi a unor distingi si
titluri onorifice.

CAPITOLUL 13. STUDENTII /CURSANTII UNIVERSIT ATII
Art. 71. Dispozitii generale

a. Studeni au statut de parteneri ai Univeisit si membri egali ai comuritii
universitare;
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b.

O persoan oltine statutul de student de membru al comuriifii universitare din
Universitate numai in urma admitegiia inmatricudrii.

Art. 72. Inmatricularea studentilor

a.

b.

Art.

In urma admiterii intr-un program de studii, instedentsi Universitate se incheie un
contract in care se specifidrepturilesi obligatiile partilor;

Senatul universitar poate rezilia contractul cu stndent numai Tn cazuri bine
fundamentate, in condle aprobate deatre Senatul Universitii;

Un student in regim cu taxpoate trece in reginaré taxa, in condiiile aprobate de
catre Senatul Universitii;

73. Principiile care reglementeaz activitatea studeiior in cadrul comuniitii

universitaresi inswite de @tre Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacsunt (conf. Legii
Educaiei Naionale):

a.

®oo0oT

Principiul nediscrimiarii directe sau indirecte, in bazargia tqi studenii beneficiaz
de egalitate de tratament;

Principiul dreptului la asistefsi la servicii complementare gratuite;

Principiul particigirii la decizie;

Principiul liber&tii de exprimare;

Principiul transpareei si al accesului la informa.

Art. 74. Drepturile, libert atile si obligatiile studentilor

a.

b.

Drepturile, liberitile si obligaiile studenilor sunt cuprinse in Codul drepturilgr
obligatiilor studentului propus de asogike studenesti si aprobat de M.E.G.;
Universitatea instituie propriul sistem de monitare a respeiti si aplicarii Codului
drepturilorsi obligatiilor studenilor;

Asocigia studemgilor din Universitate prezift un raport anual privind respectarea
Codului drepturilorsi obligaiilor studenilor, raport care se publigpe pagina WEB a
Universittii;

. In Universitate, studein pot infiinta ateliere, cluburi, cercuri, cenacluri, fonina

artisticesi sportive, organizs, publicaii, conform legii;

Studenii sunt algi in mod democratic, prin vot universal, dirgttsecret, la nivelul
diverselor formdi, programe sau cicluri de studiu, atat in cadagultatilor catsi al
Universitii. Conducerea Univergitii nu se impli@ in organizarea procesului de
alegere a reprezentdar studenilor;

Statutul de student reprezentant nu este ¢gondit de &tre conducerea Universiti;
Studenii pot fi reprezenta in toate structurile decizionalgi consultative ale
Universittii;

. Organizaile studenesti care reprezint interesele studeitor la nivelul comuniitii

universitare pot avea reprezentate drept in structurile decizionajeexecutive ale
Universititii;

Studenii pot participa la aguni de voluntariat, pentru care pot primi un rinnde
credite de studii transferabile, in coitk stabilite de &tre Senatul universitar;
Studenii au dreptul 8 locuias@ in ciminele Universiitii, Tn limita capacitii de
cazaresi in condtiile stabilite prin regulamentul specific aprobat¢ ditre Senatul
Universittii;

Tarifele practicate de Universitate pentru stydienciminesi la cantira sunt cel mult
egale cu diferga dintre costurile de fuionaresi subveniile de la bugetul de stat;
Pentru asigurarea transpagneste publicatperiodic balata de veniturki cheltuieli
pentru fiecare @min studeresc;
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m. Toate actele de studii eliberate de Universitatecymsi cele care ateststatutul de
student (adeverir, carnete, legitima) se elibereazin mod gratuit;

n. Studenii pot utiliza baza material si logistici a Universifitii pentru studiusi
cercetare, pentru organizarea unor adciviculturale si sportive, cu aprobarea
conducerii Universiti;

0. Studenii Universitatii au dreptul la libera asociere in orgamizatudenesti legal
constituite si de afiliere la fedenile studenesti naionale si interngionale legal
constituite.

Art. 75. Studentul — doctorand
a. Studenii doctoranzi sunt incadgieca asisteth de cercetare sau asisfieuniversitari pe
0 perioad determinat;
b. Studenii doctoranzi pot dedfura activititi didactice, potrivit contractului de studii de
doctorat, in limita de 4 — 6 ore didactice ppt&marg;
c. Studentul — doctorand beneficiazle toate drepturile asistentului de cercetare sau
asistentului universitar.

Art.76.Cursantii la studiile de Tnvatamant tertiar nonuniversitar

a. Cursanii au statut de parteneri ai Univeisit si membri egali ai comuritii
universitare;

b. O persoah okgine statutul de cursant de membru al comuriitii universitare din
Universitate numai in urma admitegiia inmatricudrii;

c. In urma admiterii Intr-un program de studii, intrersantsi Universitate se incheie un
contract in care se specifidrepturilesi obligatiile partilor;

d. Senatul universitar poate rezilia contractul cu aursant numai in cazuri bine
fundamentate, in condle aprobate deatre Senatul Universitii.

CAPITOLUL 14. FINAN TAREA S| PATRIMONIUL UNIVERSIT ATII

Art. 77. Venituri proprii

a. Toate resursele de fingame ale Universitii sunt venituri proprii;

b. Veniturile proprii sunt constituite din fondurilelogate de la buget, venituri
extrabugetarei din alte surse, potrivit legii;

c. Veniturile proprii sunt utilizate de Universitate condiiile autonomiei universitare
pentru realizarea misiurgi obiectivelor asumate;

d. Execuia bugetat anual a Universiiiti se face publig prin postarea pe site-ul
Universititii .

Art. 78. Fondurile alocate de la buget

a. Finanarea de la buget se face pe dae contract incheiat intre Universitage
M.E.CS. care cuprinde contractul instjilonal si contractul complementar;

b. Contractul instittional prevede fina@area de bag fondul de bursei protegie sociah
a studerlor, fonduri pentru dezvoltare instiionali si pentru finagarea obiectivelor
de investiii;

c. Finanarea de bazpoate fi anual sau multianual si se asigut pe durata unui an
universitar sau pe taatdurata unui ciclu de studii;

d. Fondurile pentru dezvoltare institonak si fondul pentru incluziune, bursai
protegie social a studetilor se ohin pe baiz competiionali, conform Legii
Educaiei Naionale;
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e.

f.

Contractul complementar prevede fonduri pentru rifa@ea repatglor capitale,
pentru doiri, pentru alte cheltuieli de investisi subvenii pentru cazargi masi;
Rectorul Universittii, prin contractul instittional incheiat cu M.E.Q. este direct
raspunator de alocarea resurselor instigu prioritar spre departamentelestructurile
cele mai performante.

Art. 79. Fondul pentru bursesi protectie sociah a studertilor

a.

b.

Fondul pentru bursg protegie sociah a studetilor se alod@ Tn fungie de nundrul de
studeni de la Tnédtamantul cu frecvefa, fara taxa de studiu;

Studenii beneficiazz de burse de performgin sau de merit, pentru stimularea
excelenmei, precumsi de burse sociale pentru gmere financiat a studetilor cu
venituri reduse. Cuantumul burselor se stateleprin hofrare a Senatului
Universittii;

Universitatea constituie, anual, un fond suplimentgéntru acordarea de burse
extrabugetare.

Art. 80. Fonduri extrabugetare

a.

Fondurile extrabugetare sunt constituite conforgai Ig pot fi okxinute din activitatea
de cercetare, taxe dgolarizare, venituri din activitateaaminelor si a cantinei,
prestri de servicii, din inchiriergi din dobanzki din alte surse legale;

in Universitate, se pot percepe taxe pentruiglsgn duratei dgcolarizare preszuti
de lege, admiteri, inmatricirl si reinmatriculiri, repetarea examenelgr a altor
forme de verificare care d&ggesc prevederile planului de #m#mant. De asemenea, se
pot percepe taxg pentru activiiti neincluse in planul de Tagamant, prin aprobarea
de atre Senatul Univerditii;

Universitatea poate primi dogiadin tara si din stiinatatesi sponsoriri, in condiiile
legii.

Art. 81. Finantarea cercetirii stiin tifice

a.

Finanarea cercétii stiintifice se face din fonduri provenite din granturi ldebuget,
obtinute pe baze compegtinale, din granturi gfinute in competii internaionale si
contracte incheiate cu age@conomici;

Pentru stimularea ceréei stiintifice si prin hotrare a Senatului universitar,
Universitatea alac fonduri suplimentare structurilor de cercetagdiintifica
performante. Prin regulamente specifice sunt stalslrsele de finaare din fonduri
proprii si modalitatile de acordare a fingdrii pentru activititi de cercetare relevanie
pentru popularizarea rezultatelor acestora, pe pazeipiului promoxrii valorii.

Art. 82.Gestionarea fondurilor
a. Rectorul Universttii, prin contractul instittional incheiat cu M.E.G., este direct

b.

responsabil de alocarea resurselor financiare aleelksititii;

Alocarea de resurse financiare se face conform wgeil de Veniturisi Cheltuieli
aprobat de are Consiliul de administtee si Tnh acord cu regulamentgil metodologia
de finanare aprobate deite Senatul Universitii, prin respectarea criteriilor utilizate
la repartizarea fondurilor detce M.E.CS.;

Alocarea resurselor financiare se va face, cu ipsie; ctre departamentelgi
structurile cele mai performante ale Univeiit

La nivelul fiearui departamenti fiecarei facul@iti se intocmgte bugetul anual de
veniturisi cheltuieli estimat, conform obiectivelor asumsgita fondurilor disponibile;
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e. La nivelul colegiului se intocrge bugetul anual de venitugi cheltuieli estimat,
conform legii;

f. La nivelul Universistii se constituie bugetul propriu pentru invéstl Universittii,
cota parte de participare a fa@ilor fiind propus de étre Consiliul de administge
si aprobai in Senatul universitar;

g. Fondurile @mase la sfgitul anului din exectia bugetului preszut in contractul
institutional si complementar, precungi fondurile aferente cercadi stiintifice
universitaresi veniturile extrabugetareiman la dispozia Universititii si se cuprind
in bugetul de venitugi cheltuieli al Universitii, fara varsaminte la bugetul de stat
fara afectarea alog#or de la bugetul de stat pentru anul dtor;

h. Execudia bugetat anual a Universiftii se face publig, prin postarea pe site-ul
Universittii.

Art. 83. Patrimoniul Universit atii

a. Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacisi gestioneaz patrimoniul propriu conform
legii;

b. Universitatea are drept de proprietate asupnaifior existente in patrimoniuks. Dreptul
de proprietate al Universiii se exercii cu respectarea dispg#or dreptului comun;

c. Gestionarea patrimoniului Univetsit este coordonétde ctre Consiliul de administtee;
d. Consiliul faculitii are responsabilitatea utifidi spaiilor si dotarilor care revin facutitii;

e. Patrimoniul Universitii ,Vasile Alecsandri” din Bagu (la 15.06.2015) este del9.878
mp (teren + c@diri) si este constituit astfel :

1. Teren in suprafatotak de70.809mp din care:

- Teren — Campus Masesti: suprafga de 50.323 mp;
- Teren — Campus Spiru Haret: suprafde 19.682 mp;
- Teren — Campus Violetelor: supraae 354 mp;
- Teren — Centru de pracii¥atra Dornei: suprafa de 450 mp.

2. Spaii de Tnvitamantsi administrative cu o suprafatotab de26.095mp,din care:

- Corp A, Campus RKfrasesti: suprafga de 3.411 mp;
- Corp B, Campus Btasesti: suprafga de 5.549 mp;
- Corp BO, Campus Bfasesti: suprafga de 1.277 mp;
- Corp D, Campus Rrasesti: suprafga de 8.640 mp;
- Corp H, Campus Rfrasesti: suprafga de 1.602 mp;
- Corp C, Campus Spiru Haret: suptafde 2.784 mp;
- Corp H-B, Campus Rfrasesti: suprafga de 130 mp;
- Corp K, Campus Spiru Haret: suptafde 486 mp.
- Corp E, parter -Camin 2, Campugresti: suprafga de 964mp;
- Laborator de energii neconw@mnale, Campus Rtasesti:  suprafaa de 330 mp;
- Laborator utilaje de proces, Campusrijesti: suprafga de 330 mp;
- Laborator ing. chimi€si biochimica, Campus Mrasesti: suprafaa de 330 mp;
- Laborator termoenergetic, Campuérb4esti: suprafga de 169 mp;
- Laborator epurarea apelor uzate, Campagsiésti: suprafga de 50 mp;
- Laboratoare — cercetare mediu, Campusabésti: suprafga de 43 mp;

3. Spaii pentru cazare avand suprgfdotal de13.231mp, din care:
- Camin nr.1, Campus Rfasesti:  suprafga = 4.492 mp; nr. camere = 66; nr. paturi =
344;
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- Camin nr.2, Campus Rfasesti:  suprafga = 3.151 mp; nr. camere = 69; nr. paturi

276;

- Camin nr.3, Campus Spiru Haret: suptafa 4.112 mp; nr. camere = 108; nr. paturi =
320;

- Camin nr.4, str. Violetelor: suprga= 1.476 mp; nr. camere = 34; nr. paturi =
102;

4. Cantina Universitii, Campus Mrasesti: suprafaa =1.637mp, nunar locuri = 400;
5. Biblioteca Central Universitai, Campus Spiru Haret: suprgda= 1.511 mp; numnar
locuri=700;
6. Editura ,Alma Mater” si Serviciul de Multiplicey Campus Spiru Haret: suprgda= 54
mp;
7. Baza sporti%, Campus MNrasesti: suprafaa =5.075mp;
8. Centru de practic-Vatra Dornei: suprata =378 mp; numir paturi = 30;
9. Apartament Castanilor 6/F/1: supraéa=35mp;
10. GarajeCampus Marasesti: suprafatd Gl mp;
11. Magazii si beciuyiCampus Spiru Haret365mp
12. Centrale termice si alte spatii tehniseprafga =587 mp, din care:
e CT Camin 3 — subsol =122 mp
e CT-CorpD =177 mp
» CT Maragesti = 83 mp
» Beci CT Marasesti = 121 mp
e Posturi transformare (H, D, C1) = 59 mp
e Cabina paza S.H. =25 mp

CAPITOLUL 15. RESURSA UMAN A A UNIVERSIT ATII

Art. 84. Functiile didactice din Universitate sunt: asistent universitar, leatoiversitarfef
de lucdri, confereniar universitar, profesor universitar;

Art. 85. Cadru didactic titular si cadru didactic asociat

a. In Universitate, cadrele didactice pot avea sthtdeucadru didactic titular sau de
cadru didactic asociat. Cadrele didactice asoqoate fi: lector universitagef de
lucrari, confereniar universitagi profesor universitar;

b. Statutul de cadru didactic asociat se poate aquedacu o perioada determiaat

c. Cadru didactic titular estg cadrul didactic care beneficiazle rezervare de post, in
condtiile legii. Perioada de rezervare a postului ditase consider vechime in
Tnvatamant;

d. 1n raport cu necesitile academice proprii, Senatul universitar poat®ba, pentru o
perioad determinat, invitarea in cadrul Universiii a unor cadre didactice
universitaresi a altor speciati de valoare recunoscuin domeniu, dinara si din
strainatate, in calitate de cadre didactice universitaoeite invitate.

Art. 86. State de fungii
a. Cadrele didacticssiiindeplinesc sarcinile profesionale prin realizaatribdiilor care
rezulé din contractul individual de muagi din statele de fun anuale intocmite la
nivelul departamentelai scolilor doctorale, prin consultarea membrilor aoest
b. Statele de fung ale personalului didactigi de cercetare se intocmesc anual, prin
stabilirea de norme universitare, cu cekipul5 zile Tnainte de inceperea anului
universitar,;
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C.

d.

Statele de fung se avizeaz de Consiliul faculttii si se aprob de Senati nu pot fi
modificate in timpul anului universitar,;

Norma universitar a unui cadru didactic cuprinde norma didactc norma de
cercetaresi este de 40 ore peyamari. La intocmirea normelor didactice, se vor
respecta prevederile legale stipulate in Legea &@ud\aionale nr. 1/2013si in
regulamentul si metodologia de normarei salarizare aprobate de Senatului
Universittii;

Un cadru didactic poate efectua, in regim de ptatara sau cumudi indiferent de
institutia la care acestea sunt efectuate, un anusoplimentar de ore care $u
depiseasd trei norme didactice;

Suginerea de d@re personalul titular de actidit de predare sau de cercetare in alte
institutii de Tnvatamant superior sau de cercetare se face numai auudcscris al
Senatului universitar.

Art. 87. Ocuparea fundiilor didactice si a posturilor didactice

a.

Angajarea pe un post didactic se face pe peificdeterminat sau pe perioad
nedetermindit Angajarea pe perioadhedeterminat pe orice funge didactia este
posibii numai prin concurs public;

Durata unei perioade determinate este de maximwmi.3Prin excege, studefii —
doctoranzi pot fi angajepe o perioadl determinat de maximum 5 ani;

Contractul de angajare pe peridateterminat incheiat intre Universitatg membrii
ai personalului didactic Th urma unui concurs pdiateinnoit, in funge de rezultatele
profesionale personale, evaluate pe baza critedadoptate de Senatul universigain
functie de nevoile de angajage de resursele financiare ale Univeisit conform
normelor legale;

. Concursul de ocupare a posturilor didactice vacas¢ée realizeaz conform

regulamentuluisi metodologiei de concurs pentru conferirea titbrrisi ocuparea
posturilor didacticesi de cercetare vacante adoptate dgecSenatul universitar, in
conformitate cu Metodologia — cadru de concurs lahistabilii prin hotrare a
Guvernului;

Metodologia de concurs pentru conferirea titlurdoocuparea posturilor didactice
de cercetare nu face referire la vechigneacordi drepturi egale persoanelor din
Universitate, dirtara sau din s#inatate;

Cu cel ptin 2 luni Tnainte de concurs, Universitatea pubpe pagina WEB proprig
pe o pagia WEB specializat, administrai de étre M.E.CS., toate posturile scoase
la concurs precunsi programa afereatconcursului;

Rezultatele concursurilor sunt aprobate de Senatutersititii iar angajarea pe post
se face Tncepand cu prima zi a semestruluatontoncursului;

Posturile didactice rezervate, vacante ori tempeaaante sunt acoperite cu prioritate
de personalul titular al Universiti ori de personalul asociat, prin plata cu ora;
Angajarea speciglilor cu valoarsstiintifica recunoscut in domeniu, dinara sau din
strainatate, in calitate de profesori ori confeian asocia invitati se avizeaz de
Consiliul departamentulyi se aprob de Consiliul facubtii;

Ocuparea concomitentle cGtre sai, afini si rude pa# la gradul al lll-lea, inclusiv, a
functiilor prin care unul sau una se @aflata de ceilalt intr-o poziie de conducere,
control, autoritate sau evaluare ingitnak direct la orice nivel in Universitate este
interzisa.
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Art. 88. Conditii pentru ocuparea fundiilor didactice
a. Standardele de ocupare a fihar didactice de asistengef lucrari/lector, conferetiar

b.

si profesor sunt aprobate datre Senatul Universitii;
Pentru ocuparea futiei de asistent universitar sunt necesare:

- Obtinerea statutului de student — doctorand saueiea diplomei de doctor;

- Indeplinirea condiilor specifice care decurg din Standardele de acepa
fungiilor didactice, fira condiii de vechime, conform legii;

- O persoad care nu a ojnut o diploni de doctor nu poate ocupa ftiacde
asistent universitar pentru o peri@dadumulai mai mare de 5 ani. Peste
aceast perioad, contractul de muricinceteaz de drept;

Pentru ocuparea futiei de lectorgef de lucéri condiiile minimale sunt:

- Detinerea diplomei de doctor;
- Indeplinirea condiilor specifice care decurg din Standardele de aceipa
functiilor didactice, fira condiii de vechime, conform legii;

Pentru ocuparea futiei de conferegiar universitar condiile minimale sunt:

- Detinerea diplomei de doctor;

- Indeplinirea condiilor specifice care decurg din Standardele de aceipa
fungiilor didactice, fira condtii de vechime, conform legii;

- Indeplinirea standardelor minimale pentru ocupdteatiei de conferetiar
universitar adoptate prin ordin al ministrului edim si cercedrii stiintifice la
propunerea C.N.A.T.D.C.U.;

Pentru ocuparea fufiei de profesor universitar conile minimale sunt:

- Detinerea diplomei de doctor;

- Indeplinirea condiilor specifice care decurg din Standardele de acmpa
fungiilor didactice, fira condiii de vechime, conform legii;

- Indeplinirea standardelor minimale pentru ocupafeadiei de profesor
universitar adoptate prin ordin al ministrului edir si cercetrii stiintifice la
propunerea C.N.A.T.D.C.U.

Art. 89. Evaluarea cadrelor didactice
a. Rezultatelesi performanele cadrelor didactice @ghute Tn actividitile didacticesi de

cercetare, sunt evaluate periodic in fiecare awveusitar, de @re o comisie de
evaluare, organizatla nivel de departament. Procesul de evaluareesésdari in

conformitate cu procedura opgomalk “procesul de evaluare a cadrelor didactice”;
Procesul de evaluare periodlia califiti corpului profesoral are uritoarele
componente: ,Evaluarea colegigl ,Evaluarea de #tre studeti” si ,Evaluarea de
catre managementul Universiii”.

.Evaluarea colegial este obligatoriesi se realizeagz anual, fiind bazatpe
criterii generale stabilite la nivelul Universit;

- "Evaluarea de dre studeti” se realizeaZz obligatoriu, dup fiecare ciclu
semestrial de instruire;

- ,Evaluarea de @re managementul Universti” se realizeai, anual, pe baza
unui formular de evaluare anaamulticriteriak si se face cu ajutorul unui
sistem de clasificare a performalor in cercetare, de respectare a standardelor
de etic si integritate academicsi de servicii aduse instifiei si comunittii.

c. Universitatea realizeézsalarizarea personalului didacticde cercetargi in fungie

de rezultatelgi performanele acestora.

32



Art. 90. Drepturi si obligatii ale personalului didactic

a.

Drepturilesi indatoririle personalului didactig de cercetare din Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bagu decurg din prezenta Cartdin Codul de etit si deontologie
profesional universitad al Universititii "Vasile Alecsandri” din Bagu, din contractul
individual de mung&, precumsi din legislaia in vigoare;

Universitatea garanteazsi asiguéi protegia drepturilor salariglor precum si a
drepturilor de proprietate intelectdadsupra creggei stiintifice, culturale sau artistice
n conformitate cu prezenta Cast cu legislaia in vigoare;

Universitatea garanteaz libertatea academnic tuturor membrilor comunitii
universitare: exprimarea libea opiniilor in spgaul universitarsi libertatea de predare,
cercetarai cregie, in conformitate cu criteriile de calitate acaniles;

Personalul didactigi de cercetare din Universitate are dreptul de lalipa articole,
studii, volume sau opere de @rtle a candida la ¢bherea de granturi manale si
interngionale, fira restrigii ale libertitii academice;

Universitatea garanteazireptul la rezervarea postului didactic, dreptulcbncediu
fara pla@ si concediu cu plat dreptul la asisted medicad, dreptul la intreruperea
activitatii didactice cu rezervarea postului, conform a®4 3din Legea Edudii
Nationale nr. 1/2011;

Personalul Universitii are dreptul la libera asociere in orgafmizasindicale
reprezentative legal constituite, are dreptufeei parte din asocia profesionalesi
culturale, ngonalesi interngionale, precunsi din organizdi politice legal constituite
in conformitate cu prevederile Legii EdgieaNationale nr. 1/2011;

Personalul didactigi de cercetare, personalul didacticle cercetare auxiliar, precum
si cel de conducere, de indrumaiede control din Universitateaspund disciplinar
pentru indlcarea indatoririlor ce le revin potrivit contraktuindividual de mung,
precum si pentru indlcarea normelor de comportare caréumeaz interesului
fnvatamantului si prestigiului instityiei. Normele de comportare sunt stabilite in
Regulamentul de Ordine Interiégaa Universidtii, fara a aduce atingere dreptului la
opinie, liberttii exprimarii si libertatii academice.

Art. 91. Etica universitara

a.

b.

e.

in Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac este organizatComisia de etic si
deontologie profesional universitai, constituii conform prevederilor din Legea
Educaiei Naionale nr. 1/2011,
Atributiile Comisiei de etig si deontologie profesionaluniversitaii sunt definite Tn
Regulamentul de organizare si ftiooare al comisiei, aprobat deitie Senatul
Universititii;
Universitatea a adoptat, prin Bdire a Senatului universitar, Codul de #tig
deontologie profesionaluniversitai;
Constituie abateri grave de la buna coridiiit cercetareatiintifica si activitatea
universitas:

- Plagierea rezultatelor sau publidar altor autori;

- Confegionarea rezultatelor sau inlocuirea rezultatelodate fictive;

- Introducerea de infornfiafalse Tn solicitirile de granturi sau de fingare.
in cazul abaterilor grave de la buna conaliit cercetareatiintifica si Tn activitatea
universitadl, indiferent de momentul la care s-au dovedit, @mitl de munt cu
Universitatea al persoanei care a&@assit aceste abateri inceteade drept, conform
legii.
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Art. 92. Pensionarea cadrelor didacticesi de cercetaresi posibilitatea continuarii
activitatii

a. Personalul didactigi de cercetare se pensiongé implinirea varstei de 65 ani;

b. n baza criteriilor de performansi a situaiei financiare a Universitii, Senatul poate
decide continuarea actigjti unui cadru didactic sau de cercetare dppnsionare, in
baza unui contract pe perigadeterminat de un an, cu posibilitatea de prelungire
anual, fara limita de varst. Cadrele didactice pensionare suditif# in regim de plata
Cu ora,;

c. Cadrele didactice care conduc doctogateunt pensionate la implinirea varstei de 65
ani, pot conduce doctoratele in dgafare;

d. Cadrele didactice care conduc doctogateunt pensionate la implinirea varstei de 65
ani pot conduce noi doctoranzi.

Art. 93. Personalul de cercetare

a. Funaiile de cercetare sunt: asistent de cercetare,etitc stiintific, cercetitor
stiintific gradul I, cerceitor stiintific gradul 1l si cercettor stiintific gradul 1;

b. Tn departamente, Tgcoli doctorale, in institut, centrg laboratoare de cercetare pot
fungiiona pe posturi distinctg personal de cercetare, personal de cercetargagsoc
inclusiv studefi din toate cele trei cicluri precusn alte categorii de personal, potrivit
legii;

c. Funaiilor de cercetare — dezvoltare din Universitgtpersonalului care le ocapli se
aplica prevederile legii privind Statutul personalului cercetare — dezvoltare;

d. Contractul de murical personalului de cercetare poate fi pe pedcsetieterminat
sau perioadl determinat;

e. Angajarea pe 0 perioachedeterminat pe un post de cercetare se face numai prin
concurs publigi numai dug okxinerea titlului de doctor;

f. Personalul de cercetare dasfai activititi specifice, stabilite Tn §a individuah a
postului de étre conducerea departamentului sgodii doctorale;

g. Funaiile si gradele de cerca@br stiintific se ohin potrivit reglementrilor legale in
vigoare;

h. Fungia de asistent de cercetare poate fi ocupatnai de persoane care sunt stgiden
— doctoranzi sau caretgiediploma de doctor;

I. Fungiile de cercetare de cerétir stiintific sau superioare pot fi ocupate numai de
persoane care ¢le diploma de doctor;

j. Rezultatelesi performanele activititilor desfisurate de #&tre personalul de cercetare
sunt evaluate periodic, conform metodologiei aptbda ctre Senatul Universitii;

k. Personalul de cercetare trebuieraspecte prevederile Codului de &§cdeontologie
profesional universitas.

Art. 94. Personalul didacticsi de cercetare auxiliarsi personalul nedidactic

a. Personalul didactigi de cercetare auxiliar deisbari activitati care sprijirk activitatea
didactia si de cercetare;

b. Personalul nedidactic dasbar activitati complementare activitilor didacticesi de
cercetare, prin care se asiguoate condiile pentru ca Universitateaisi realizeze
misiuneasi obiectivele propuse;

c. Angajarea personalului didactcde cercetare auxiligsi a personalului nedidactic se
face prin concurs organizat, dugaz, de facultate, dgcoala doctoral sau de
Consiliul de administrge, conform legii;
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d. Numarul posturilor pentru personalul didacti¢ de cercetare auxiliagi pentru
personalul nedidactic se stabtke de atre Senatul universitar in fupe de bugetul
Universititii si de specificul structurii academice sau administea

e. Atributiile personalului didactigi de cercetare auxiliagi a personalului nedidactic
sunt stabilite Tn fia individuah a postului, avizat dup caz, de decan, de directorul
departamentului, de conditorul scolii doctorale sau de directorul general
administrativsi aprobad de rector. Ka individuah a postului este an&xa contractul
individual de mung;

f. Personalul nedidactic cu fuficde conducere, de lgef de birou péah la director
general administrativ, este supus ewmluanuale. Evaluarea se face conform
procedurii opergonale “Procesul de evaluare a perforgetor profesionale ale
personalului didactic auxiliai administrativ”;

g. Drepturilesi obligaiile personalului didactigi de cercetare auxiliggi a personalului
nedidactic sunt conforme Cartei Univeigif contractului individual de murcsi
legislaiei in vigoare.

CAPITOLUL 16. STRUCTURI ORGANIZATORICE CONSTITUITE LA NIVELUL
UNIVERSIT ATII

Art. 95. Scoala Doctorah
a. Scoala Doctoral este condusde un director stabilit conform legii regulamentelor
Tn vigoaresi confirmat de Senatul Universiti;
b. Organizarea, funonarea, misiunegi obiectivele acestui departament sunt definite in
Regulamentul de organizagedesfisurare a studiilor universitare de doctorat aprobat
de atre Senatul Univerditii.

Art. 96. Departamentul pentru pregatirea personalului didactic — D.P.P.D.
a. D.P.P.D. este condus de un director numit de regtoconfirmat de Senatul
Universittii;
b. Organizarea, funmnarea, misiunes obiectivele acestui departament sunt definite in
Regulamentul de organizarg functionare a D.P.P.D., aprobat détre Senatul
Universititii.

Art. 97. Departamentul de Consiliere profesional
a. Departamentul de Consiliere Profesi@gnadte condus de un director numit de regitor
confirmat de Senatul Universiti;
b. Organizarea, funmnarea, misiunes obiectivele acestui departament sunt definite in
Regulamentul privind organizareg funcfionarea Departamentului de Consiliere
Profesional aprobat deitre Senatul Universitii.

Art. 98. Departamentul de Management

a. Departamentul de Management este condus de unatireamit de rectogi confirmat
de Senatul Universitii;

b. Organizarea, funonarea, misiunegi obiectivele acestui departament sunt definite in
Regulamentul de organizagefunctionare a Departamentului de Management aprobat
de atre Senatul Universitii;

c. In cadrul Departamentului de Management este daitsGomitetul de securitatg
sinatate in mung a drei organizaresi functionare este reglemeniatprin
regulamentul propriu, aprobat de Senatul Univaisit
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Art. 99. Departamentul pentru invatamant la distanta si cu frecventa redusi (ID-IFR)
a. Departamentul ID-IFR este condus de un director ing® rectorsi confirmat de
Senatul Universiitii;
b. Organizarea, funmnarea, misiunes obiectivele acestui departament sunt definite in
Regulamentul privind organizargafunctionarea Departamentului pentru figmant
la Distana si Invatimant cu Frecvesi Redud aprobat deatre Senatul Universitii.

Art. 100. Colegiul pentru invatamant tertiar nonuniversitar

a. Colegiul pentru Tnsamant tetiar nonuniversitar este unitatea ftiooak care
elaboreai si gestionea programele de studii de i#tamant tetiar nonuniversitar;

b. Infiintarea, organizarea, reorganizarea sau desfiia colegiului se face la propunerea
Consiliului de Administrae si aprobarea Senatului universitar;

c. Colegiul pentru ingamant tefiar include unul sau mai multe compartimente dglia
facultatilor care propun programele de studii deaiitnant tetiar nonuniversitar;
aceste compartimente sunt responsabile de organmizarogramelor de studii de
Tnvatamant tetiar nonuniversitar;

d. Colegiul pentru ingamant tetiar nonuniversitar este condus de un director naiit
rector.

Art. 101. Comisia cu atributii de monitorizare, coordonaresi indrumare metodologica a
sistemului propriu de control intern/managerial
a. Comisia are ur@toarea componenta:
- Presedinte — un reprezentant al Rectorului Univétisjt
- Vicepresedinte — Directorul General Administrativ;
- Membri — Directorul Departamentului de Managetnen
Presedintele Comisiei de Evaluargi Asigurare a Calitii din
Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bag;
Contabilulsef.
- Secretar Sef Serviciu Resurse Umane.
b. Organizarea, funmnarea, misiuneai obiectivele acestei comisii sunt definite n
Regulamentul propriu privind organizargiafuncfionarea aprobat deatte Senatul
Universititii.

Art. 102. Comisia de etié si deontologie profesionad universitara
a. Structurasi componexa Comisiei de eticsi deontologie profesionaluniversitaii este
propus de Consiliul de Administtge, avizai de Senatul Universitii si aprobai de
rector;
b. Comisia de etit si deontologie profesionaluniversitai isi desfisoari activitatea pe
baza unui regulament propriu aprobat deecSenatul Universitii.

Art. 103. Comisia pentru evaluareasi asigurarea calititii (CEAC)

a. Conducerea operativa comisiei este asigu#iaide rector sau de un coordonator
desemnat de acesta. Cadrele didactice din comisie aprobate prin vot secret de
Senatul universitar, reprezentantul studen este indicat de Liga studglor,
reprezentantul sindicatului este propus degumtele de sindicat, iar reprezentantul
mediului economic este propus de Consiliul de Adstigtie al Universiitii;

b. Comisia pentru evaluargaasigurarea caltii Tsi destisoaf activitatea pe baza unui
regulament propriu aprobat d&e Senatul Universitii.
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Art. 104. Institutul de Cercetare, Dezvoltare, Inoare, Consultarta si Transfer
tehnologic (ICDICTT)
a. L.C.D.I.C.T.T. se constituie prin reunirea centrele cercetare din universitate;
b. I.C.D.I.C.T.T. este constituitifa personalitate juridicsi se subordone&zConsiliului
de Administraie al Universiitii ,Vasile Alecsandri’ din Bagu;
c. Conducerea I.C.D.I.C.T.T. este realizae ctre un ConsiliuStiintific. Presedintele
Consiliului Stiintific este prorectorul pentru programe de cercetare;
d. I.C.D.I.C.T.T. &i deshsoai activitatea pe baza unui regulament propriu agrdea
catre Senatul Universitii.

Art. 105. Biroul de Rel&ii internationalesi programe comunitare
a. Organizareai functionarea Biroului de Refa interngionalesi programe comunitare
sunt reglementate in regulamentul propriu aprobatile Senatul Universitii.

Art. 106. Serviciul de Informatizare si comunicatii digitale
a. Organizaregi functionarea Serviciului de Informatizage comunicaii digitale sunt
reglementate prin regulamentul propriu aprobatatie Senatul Universitii.

Art. 107. Serviciul Biblioteca Universititii
a. Organizaressi funcgionarea Bibliotecii Universitii ,Vasile Alecsandri” din Bagu
sunt reglementate prin regulamentul propriu de mmgae si functionare si prin
Regulamentul de ordine interiégaaprobat de Senatul Univetsit.

Art. 108. Editura Alma — Mater si serviciul de multiplicare
a. Organizaregi functionarea Editurii Aima Matesgi a serviciului de multiplicare sunt
reglementate prin regulamentul propriu aprobateleagil Universittii.

Art. 109. Secretariatul General al Universifitii

a. Organizareai functionarea Secretariatului General al Univetsisunt reglementate
prin regulamentul propriu aprobat dere Senatul Universitii;

b. Secretariatul General are uitoarele structuri in subordine:
- Secretariatul Rectoratului;
- Secretariatul Senatului;
- Biroul de acte de studii;
- Birou Arhiva;
- Birou Registratut;
- Birou Administrare fonduri structurale;
- Secretariatele faculilor din cadrul Universitii “Vasile Alecsandri” din Bagu.

Art. 110. Directia Generak Administrativ a -D.G.A.

a. Diredia General Administrativa cuprinde serviciile suport administrative in
domeniile:

gestionarsi intrgiinere patrimoniu;

investiii, reparaii capitale, dairi;

achiztii publice;

gestionareaaninelorsi cantinei;

financiar-contabil;

salarizarei gestionarea resursei umane;

infrastructura IT;

secretariat;

ONOOR~WNE
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9. paz;
10. situgii de urgena;
11. sinatatesi securitate Tn muric
b. Organizareasi functionarea D.G.A. sunt reglementate prin regulameptalpriu,
aprobat de dare Senatul Universitii;
c. D.G.A. este condusde un director general administrativ, care faagepdin Consiliul
de administrae si este subordonat rectorului.
d. D.G.A. are in subordine directirmatoarele structuri:
» Diregjia Patrimoniu, compusdin:
— Serviciul Tehnic;
— Serviciul pa3, ISCIR, situgi de urgema-SU, sinatatesi securitate in
muna&a-SSM,;
— Serviciul Achiztii Publice.
* Diregjia Economié, compus din:
— Serviciul Financiar-Contabil;
— Serviciul Social.
» Diregjia Resurse Umane, compusin:
— Serviciul Resurse Umane;
— Biroul Salarizare.
e. Structurile urmitoare se afl in subordinea diregta rectorulusi functional in
coordonarea directorului general administrativ:
» Serviciul Informatizargi Comunicaii Digitale;
» Secretariatul General al Universit;
e Oficiul Juridic;
e Biroul de Control Financiar Preventiv.

Art. 111. Biroul de audit public intern — B.A.P.I.

a. Activitatea B.A.P.l. se de&oari in conformitate cu dispoaie Legii nr. 672/2002
privind auditul public intern, cu modificile si completrile ulterioare, ale Ordinului
ministrului finartelor publice nr. 38/2003 pentru aprobarea Normegérerale privind
exercitarea activitii de audit public intern, cu modificile si completrile ulterioare;

b. B.A.P.l. este in subordinea rectorukii functioneaz dup un regulament propriu
aprobat de Senatul universitar.

Art. 112. Oficiul juridic
a. Oficiul juridic are rolul de a consilia conducer&aiversittii, cadrele didacticssi
studenii cu privire la legisl@a din domeniu;
b. Oficiul juridic este in subordinea rectorulsi functioneaz dupi un regulament
propriu aprobat de Senatul universitar.

CAPITOLUL 17. PROCEDURA DE ADOPTARE S| DE MODIFICARE

Art. 113. Toate regulamentele enumerate in @naprobate deitre Senatul Univerditii, fac
parte integrarit din Carta Universitii ,Vasile Alecsandri” din Bagu. Orice substructéra
Universititii poate elaborasi adopta regulament propriu de organizarefunctionare,
respectand regulamentele la nivel de Universifidesislaia n vigoare.

Art. 114. Carta Universitii se adopt de aétre Senat cu 2/3 din voturile membrilor acestuia.
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Art. 115. Modificarea prezentei Carte universitare se faae ntodificarea structurii
Universittii, la modificarea legislkigei in domeniu sau la ifiativa a 1/3 din memobrii
Senatului universitar, cu 0 majoritate de 2/3 ddtuvile membrilor.

Art. 116.Carta universitati nu se poate modifica in prevederile impuse de GISEcu care a
fost avizad, cu excepa unor dispozii legislative exprese.

Art.117.Prin Ministerul Educaiei si Cercetirii Stiinsifice (M.E.CS.) se inelege ministerul
responsabil de activitile de Tnvitamant superiorsi cercetare, indiferent de denumirea
acestuia la un moment dat.

Art. 118.Prezenta Cail a fost actualizat avandu-se in vedere modifide legislative de

pan: la data de 15 iunie 2018 intra in vigoare in aceastforma odat: cu aprobarea ei de
Catre Senat.
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Anexa 1

Codificarea regulamentelor

Rezultas din interpretarea organigramei Univeigit,Vasile Alecsandri’ din Bagu

Observaie: Data fiind dinamica universittii si necesitatea actualizii continue a
sistemului de regulamente, prezenta lista are dwacaracter informativ

Carta si regulamente fundamentale

R-01-01 E4R1 Carta Universittii "Vasile Alecsandri” din Bagu

R-01-02 E5RO Regulament de organizagiefunctionare a Universitii "Vasile Alecsandri”
din Bacu

R-01-03 E3R1 Regulament de ordine interiaar

7333/30.04.2015

Organigrama Universgitii

Senatul

R-02-01 E4RO Regulament de organizagiefunctionare a Senatului Universtti "Vasile
Alecsandri” din Bagu

R-02-02 E4RO Codul de etig si deontologie profesionaluniversita al Universititii
"Vasile Alecsandri” din Bagu

R-02-03 E5R0 Regulamentul privind alegerea - selastructurilorsi functiilor de
conducere din Universitatea "Vasile Alecsandri" Baciu

R-02-04 E2RO Metodologia de avizare a candidiar care vor participa la concursul publi(p
de desemnare a decanilor, mandatul 2016-2020

R-02-05 E2R0O Metodologia, calendaryi tematica pentru concursul de ocupare afienc

de decan la nivelul celor cinci facitit pentru mandatul 2016-2020

21752/ 19.12.2011

Regulament pentru alegerea reprezefitarstudenilor in Senasi
consiliile faculttilor

13123/11.09.2014

Taxele aplicabile pentru anul universitar 2014-2@obate in Senat
12.09.2014

Comisia de control a activitgii rectorului si Directiei generale administrative

R-03-01 E2R0

Regulament de organizagiefunctionare a Comisiei de control al actitita
rectoruluisi Directiei generale administrative (CCARDGA) a Senatului
Universittii "Vasile Alecsandri” din Bagu

Comisia pentru reforme, dezvoltare, finangare si calitate
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R-04-01 E2RO

Regulament de organizagefunctionare a Comisiei pentru reforme,
dezvoltare, finataresi calitate a Senatului Universiti "Vasile Alecsandri”
din Bacu

Comisia pentru programe de studii, perfetionareasi evaluarea personalului didacticsi

activitati studentesti

R-05-01 E2RO Regulament de organizagiefunctionare a Comisiei pentru programe de
studii, perfegionareasi evaluarea personalului didacticactivitati
studenesti a Senatului Universitii "Vasile Alecsandri” din Bagu

R-05-02 E2R0 Regulament de organizagefunctionare a programelor postuniversitare d
formaresi dezvoltare profesional

R-05-03 E2R0O Regulament privind inierea, aprobarea, monitorizarea, Tmiiétireasi
evaluarea periodica programelor de studii

R-05-04 E2RO Regulament de funionare a Laboratorului de anajzercetarai
formulare de strategii novatoare de predareitare

R-05-05 E2R0 Codul universitar al drepturilaii obligatiilor studentului din Universitatea
"Vasile Alecsandri” din Basu

R-05-06 E2R0O Metodologie pentru calcularea naralui de unititi de credit aferente unei
discipline

R-05-07 E4RO Regulament de conferire a unor titluri academiceaeorifice ih cadrul
Universittii "Vasile Alecsandri” din Baiu

R-05-08 E2R0 Metodologia de organizare a programelor de formareopedagogicin
vederea certifigrii competenelor pentru profesia didactic

R-05-09 E2R0O Regulament de organizagiefunctionare a programelor de conversie
profesional a cadrelor didactice din Tasmantul preuniversitar

R-05-10 E6RO Regulament privind activitatea didactig activitatea profesionala
studenilor din Universitatea "Vasile Alecsandri” din Baca ciclul de studii
universitare de licas

R-05-11 E3RO Regulament privind activitatea didactigactivitatea profesionala

studenilor din Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bac- ciclul de studii
universitare de masterat

R-05-12 E10R1

Regulament de organizagiedestisurare a admiterii in ciclurile de studii
universitarssi la ciclurile de specializare pentru anul univensk015-2016

R-05-13 E7RO

Regulament de organizare a examenelor de finalz@regramelor de
studii universitarai postuniversitaragi a altor cursuri 2014-2015
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R-05-14 E4R1 Regulament de aplicare a sistemului european dawlavesi transfer de
credite de studii (ECTS);

R-05-15 E2R0 Regulament de recungare a perioadelor de studii efectuate Taisitate;

R-05-16 E3R3 Regulament de acordare a burselor pentru studemani, din fonduri de lg
buget,si pentru tai studenii, din fonduri proprii;

R-05-17 E2RO Regulamentul de admitegefrecventare a programelor de studii pentru
studenii internaionali

R-05-21 E3RO Regulament privind creditele acordate pentru aétivile voluntariat

Comisia pentru cerc

etarestiin tifica si relatii internationale

R-06-01 E2RO Regulament de organizagefunctionare a Comisiei pentru cercetare
stiintifica si relatii interngionale - CCSRI a Senatului Univegsit "Vasile
Alecsandri" din Bagu

R-06-02 E4RO Regulament de evaluare a perfornehor in cercetare a cadrelor didactice

de la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bac

Comisia pentru relat

ii cu mass-mediasi de promovare a imaginii Universitatii

R-07-01 E2RO

Regulament de organizagiefunctionare a Comisiei pentru r¢lecu mass-
mediasi de promovare a imaginii Universiti

Consiliul de administratie

R-08-01 E2RO Regulament de organizagiefunctionare al Consiliului de administie;
R-08-02 E3R1 Regulament de fingare
R-08-03 E6RO Metodologia de finagare a Universitii ,Vasile Alecsandri” din Bagu

pentru anul 2014

Comisia de etié si deontologie profesionad universitara

R-09-01 E3RO Regulamentul de organizagefunctionare a Comisiei de efii
deontologie profesionaluniversita;
R-09-02 E3RO Regulament de utilizare a programului "Plagiarisstedtor”

Biroul de relatii internationale si programe comunitare

R-11.01-01 E3RO

Regulament de organizagefunctionare al Biroului de retfé internaionale
si programe comunitare

R-11.01-02 E3RO

Regulament de funionare al Biroului de programe comunitare in domakr
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educaiei si formarii profesionale

Serviciul Biblioteca

R-11.02-01 E3RO

Regulamentul de organizagefunctionare al Bibliotecii Universiitii
,vasile Alecsandri” din Basu

R-11.02-02 E3RO

Regulamentul de ordine interiaaal Bibliotecii Universiitii ,Vasile
Alecsandri” din Bagu

Comisia cu atributii de monitorizare, coordonaresi indrumare metodologica a sistemului
propriu de control intern/ managerial

R-11.03-01 E2R0

Regulament de organizagiefunctionare a Comisiei cu atribiude
monitorizare, coordonarg indrumare metodologica sistemului propriu de
control intern/ managerial

Departamentul de consiliere profesionai

R-11.04-01 E5RO

Regulament privind organizarsafunctionarea Departamentului de
consiliere profesional

Institutul de Cerceta

re, Dezvoltare, Inovare, Conslianta si Transfer Tehnologic (ICDICTT)

R-11.05-02 E3RO

Regulament privind organizarea, dasirareasi finantarea cercétii
stiintifice

R-11.05-03 E2RO

Regulament privind finaiarea contractelor de cercetara contractelor
institutionale, altele decét cele de cercetare

R-11.05-04 E1RO

Regulament privind organizargifunctionarea Institutului de Cercetare,
Dezvoltare, Inovare, Consultdrsi Transfer Tehnologic (ICDICTT) al
Universittii ,Vasile Alecsandri” din Bagu

Serviciul de multiplicare si Editura "Alma Mater"

R-11.06-01 E3RO

Regulament privind organizareafunctionarea Editurii "Alma Mater"
a Universittii ,Vasile Alecsandri” din Bagu

R-11.06-02 E4RO

Regulament cadru de organizaréunctionare a revistelor/ publi¢idor
periodice editate sub egida Univeisit,Vasile Alecsandri” din Bagu

Departamentul de management

R-11.07-01 E4RO

Regulament de organizasiefunctionare a Departamentului de managem

R-11.07-02 E3RO

Regulament de organizagiefunctionare a Comitetului de securitate
sanatate Tn mung
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R-11.07-03 E4RO

Regulament de organizagefunctionare a Echipei de sigurdna
alimentului

Biroul de audit public intern

R-11.08-01 E3RO

Regulament de organizagefunctionare a Biroului de audit public intern

R-11.08-02 E3RO

Carta auditului public intern

Comisia pentru evaluareasi asigurarea calititii (CEAC)

R-11.11-01 E3R1

Regulament de organizagefunctionare a Comisiei pentru evaluagga
asigurarea calitii in Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bac(CEAC)

Departamentul pentru invatamant la distanti si cu frecventa redusa

R-11.12-01 E2R0

Regulamentul de funimnare a Departamentului pentru dmmant la
distarta si cu frecvena redus

R-11.12-02 E2RO

Statutul Departamentului pentru #t¥mant la distats si cu frecvena
redus

Directia Generak Administrativ a

R-12-01 E4RO

Regulament de organizagefunctionare a Diregiei generale administrative

Directia resurse umanesi salarizare

R-12.01-01 E3RO

Regulament de organizagefunctionare a Diretiei resurse umane

R-12.01-02 ES5R7

Regulament de normasesalarizare

R-12.01-03 E5RO

Regulament privind ocuparea posturilor didactiocge cercetare in
Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Bac

R-12.01-04 E4RO

Regulament privind ocuparea posturilor vacanfgomovarea in grade sa
trepte profesionale a personalului didactic auxgiadministrativ

R-12.01-05 E2R0

Regulamentul cadru privind acordarea grel@e merit pentru personalul
didacticsi personalul didactic auxiliar din cadrul Univessit"Vasile
Alecsandri" din Bagu

R-12.01-06 E3RO

Regulamentul privind acordarea gradede merit pentru personalul
didactic auxiliarsi personalul administrativ cu futicde conducere din
Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bac

R-12.01-07 E1RO

Regulament de ocupare a posturilor vacante pnstea intern

Serviciul financiar-contabilitate

—
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R-12.02.01-01
E3RO

Regulamentul de organizagiefunctionare al Serviciului financiar-contabil

Serviciul social

R-12.02.02-01 Regulamentul de organizagiefunctionare a 8minelorsi cantinei
E4RO studenesti din cadrul Universitii "Vasile Alecsandri" din Baau
R-12.02.02-02 Regulamentul de cazare iintinele studegesti ale Universittii "Vasile
E4RO Alecsandri" din Basu

Secretariat general

universitate

R-12.03-01 E3RO

Regulament de organizagefunctionare al Secretariatului General al
Universittii "Vasile Alecsandri” din Bagu

R-12.03-02 E3RO

Regulament privind regimul actelor de studii in #nsitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bagu

Directia patrimoniu

R-12.04-01 E3RO

Regulament de organizagiefunctionare al Serviciului Tehnic

R-12.04-02 E3RO

Regulament de organizagefunctionare al Serviciului Achizii publice

R-12.04-03 E3RO

Regulament de organizagefunctionare al Serviciului de pazISCIR,
situgii de urgema, securitatgi sinatate in mung in cadrul Universitii
"Vasile Alecsandri" din Baw

Serviciul informatizare si comunicatii digitale

R-12.05-01 E4RO

Regulament de organizagiefunctionare a Serviciului de informatizase
comunicaii digitale

R-12.05-02 E4R1

Regulament privind utilizarea sistemului informadidJniversittii ,Vasile
Alecsandri” din Bagu

Scoala de Studii Doctorale

R-13-01 E5SRO Regulament privind organizargedestisurarea studiilor universitare
de doctorat in cadrul Universiti ,,Vasile Alecsandri” din Bagu

R-13-02 E1RO Regulament privind aplicareaasurilor de sprijinire a ofinerii abilitarii de
catre cadrele didactice ale Univeusit ,,Vasile Alecsandri” din Bagu

R-13-03 E1RO Metodologie pentru alegergedesemnarea membrilor Consiliului Studiilg
Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul Univéitsi,Vasile
Alecsandri” din Bagu

R-13-04 E1RO Regulament de organizagiedesfisurare a atestatului de abilitare la

-
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Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bagc

Colegiul pentru invatamant tertiar nonuniversitar

R-14-01 E1RO Regulament — cadru de organizgr&unctionare a Colegiului Universitii
“Vasile Alecsandri” din Basu

R-14-02 E1RO Metodologia de admitere la Colegiul Univeigit“Vasile Alecsandri” din
Baciu
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Regulament privind alegerilesi/sau selegile structurilor si functiilor de conducere din
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Baciu
pentru mandatul 2015/2016 — 2019/2020

I. Principii generale

Art. 1. Tn conformitate cu Legea Eduiz Nationale nr. 1/2011 (completagi modificati), cu
prevederile ordinelor ministrului Edugai si Cercedirii Stiintifice si ale Cartei Universitii
.vasile Alecsandri” din Ba&u, membrii comuniiti academice au dreptula scandideze
pentru structurilesi functile de conducere acaderaiain Universitate. To candidaii,
indiferent de structura de conducere pentru caralideaz, au obligéia de a depune
declaraia previzuta de Legea 293/2008 (care apto@rdonama de urgetd nr. 24 din
05.03.2008 reactualizat cu privire la existega sau inexistaa caliiti de luciator al
Securifitii sau de colaborator al acesteia in sensul ordende mai sus). Toate declalla
vor fi depuse la rectoratul Universit.

Art. 2. Perioada de desjurare a alegerilorsi/sau selegilor si de validare interh a
structurilorsi functiilor de conducere este 01 septembrie 2015 — O& 2016.

Art. 3. Alegerilesi/sau seletiile organismelor de conducere de la nivelul, depaentelor,
facultatilor si al Universittii ,Vasile Alecsandri” din Bagu sunt realizate pe structurile
aprobate de Senatul Univessit sau acreditate conform L.E.N. nr. 1/2011.

Art. 4. Fungiile de conducere de rector, de gadinte al Senatului universitar, de prorector, de
decan, de prodecan, de director de departamentdsaunitate de cercetare-dezvoltare,
proiectare, microprodtie nu se cumule@z Nu se considércumul de funti in perioada de
desfisurare a alegerilogi/sau selegilor si de validare interlh a structurilorsi functiilor de
conducere, respectiv 01 septembrie 2015 — 01 20®ié. In aceastperioada persoana care
ocupi dow funaii (una din vechiul mandagi una din noul mandat) va primi o singur
indemnizaie de conducere.

Art. 5.
(1) Alegerilesi/sau seletile organismelor de conducere sunt realizate siecastfel:
a) in luna septembrie 2015 se fac alegeri la nivelapaitamentelor
Universittii “Vasile Alecsandri” din Bagu.
b) in perioada 11-15 ianuarie 2016 se fac alegeri rpefibrmarea

Consiliilor facul@tilor, iar pe 19 ianuarie 2016 Senatul actual al
Universittii valideaz alegerile.

C) in ziua de 02 februarie 2016 se fac alegeri pefarmarea Senatului
Universititii si alegerea prgdintelui Senatului universitar.
d) In ziua de 08 martie 2016 se fac alegeri pentratfarde rector sau se

organizeax concurs public pentru selé noului rector. In perioada 09
martie — 01 aprilie 2016 M.E.§. confirma noul rector prin ordin de

ministru.

e) in termen de 3 zile luatoare de la confirmare sunt nuivprorectoriisi
directorul general administrativ.

f) In perioada aprilie-mai 2016 rectorul confirmat dd.E.CS.

organizeaz concurs public pentru desemnarea decanilor.
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(2) Alegerilesi/sau seletiile sunt organizate de conducerile in exgucde la nivelul
respectiv, in conformitate cu calendarul stalbdiatt. 4 punctul (1) sau in conformitate
cu calendarul modificat aprobat de Senatul Univ#isi

Art. 6. Desfasurarea alegerilor pentru functia de director de departament

(1) La nivelul departamentului, directorul de deparent si membrii Consiliului
departamentului sunt aieprin votul universal, direci secret al tuturor cadrelor
didacticesi de cercetare titulare. Depunerea candidaturitortqu fungia de director
de departamengi pentru Consiliul departamentului se face persodeal fiecare
candidat la secretariatul facitlt din care face parte departamentul in perioadd®1
septembrie 2015, in zilele ldtoare, in programul de lucru 8-16. In Consiliul
departamentului se vagtra principiul reprezentativti programelor de studii.

(2) Alegerea directorului de departamenta membrilor Consiliul departamentului se
face in perioada 14-16 septembrie 2015. Alegeuid soordonate de Biroul actual al
consiliului faculttii care tipireste buletinele de vot cu numele candilda caresi-au
depus candidatura pentru fgiacde director de departament. Pe agddaletin de vot
sunt trect si candidaii pentru celelalte furtd din cadrul Consiliului departamentului.
Un candidat este considerat ales adaatrungte jumitate plus unul din gpnile
membrilor departamentului prezema vot, prezeta care trebuie &fie de 2/3 din
numarul total al membrilor departamentului. Votul ndgaeprezini tiierea numelui
de pe buletinul de vot a candidatului care nu garede cu ofunea electoratului.
Biroul consiliului faculéitii intocmeste un proces verbal cu rezultatele scrutinului.
Daci nici un candidat nu a intrunit majoritatea, aldgese repet, dugi caz: in aceaa
zi pentru primii doi candidaclasai sau incepand cu depunerea candidaturilor.

(3) Validarea candiddor alesi se face in Consiliul facdltii actual, in data de 17
septembrie 201& n Senatul Universitii actual in data de 18 septembrie 2015.

(4) Pentru fungiile de director de departament, pot candida cdatacticesi cercettori,
titulari Tn Universitatea “Vasile Alecsandri” din a8u si care fac parte din
departamentul respectiv, avand ftiaaidactia de profesor universitar, confexar
universitar sau lectaf lucriri, doctori Tnstiinta.

(5) Candidaturile pentru furia de director de departament trebuie aatenpublic Tn
perioada 01-10 septembrie 2015 prirsa# la decanatul facatti si prin postare pe
site-ul Universiitii, fiind insatiite de un curriculum vitag de programul managerial.

(6) Durata mandatului directorului de departameie ele patru ani.

(7) Numirul de mandate succesive, sau nu, pentrutifmle director de departament nu
este limitat.

(8) In cadrul departamentului se aleg prin vot tissceprezentaii care vor candida
pentru Consiliul faculttii si reprezentatii care vor candida pentru Senatul universitar,
conform nundrului de mandate alocat departamentului. Propumesuint trimise la
decanatul facuitii, respectiv la rectoratul Universiti cu cel puin 14 zile
calendaristice Tnainte de ziua alegerilor pentnwucstirile respective. Decansi
prodecanii din mandatul 2012-2016 vor face partelrégt din Consiliul facuitii ca
reprezentam ai departamentelor din care fac parte. Dyesemnarea decaniler
numirea prodecanilor pentru mandatul 2016-2020 stliahfacultitii se reorganizedz
pastrand reprezentativitatea pe departamente.

(9) Directorul de departament este membru de dre@oirsiliul facultitii, ocupand unul
din mandatele repartizate departamentului conf.7arppunctul (4). Cadrele didactice
care au fost directori de departamente Tn mand2R-2016 dman in Consiliul
faculttii pana la alegerea noului Consiliu.
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Art. 7. Desfasurarea alegerilor pentru formarea Consiliilor facultatilor

(1) La nivelul fiecirei facultétii se stabilgte componefa membrilor Consiliului
facultatii.

(2) Reprezentan cadrelor didacticesi de cercetare in Consiliul fachfi sunt alai
prin votul universal, direc$i secret al tuturor cadrelor didactisede cercetare
titulare din facultate, iar reprezentarstudenilor sunt algi prin vot universal,
directsi secret de dtre studetii facultatii.

(3) Structura Consiliului facuidtii este de maximum 75% cadre didactige de
cercetare, respectiv minimum 25% stuglen

(4) Componer si marimea Consiliului faculitii sunt stabilite astfel incatasse
asigure eficieta decizional si reprezentativitatea comuajii academice,
respectiv nurirul de membri in Consiliul facuiti care poate reveni unui
departament, institut de cercetare, centru de t@rcetc., va fi determinat astfel:

a) 1 reprezentant pentru fiecare program de studirarsitare de licei care
functioneaz in cadrul departamentelor faciit (programul de studii
trebuie 4 aiba studeni in toti anii de studii).

b) 1 reprezentant pentru toate programele de studretsitare de master din
domeniul fie@rui departament al faclii.

c) 1 reprezentant pentru fiecare program de studiiarsitare de doctorat din
domeniul fie@rui departament al facdlii (nu este obligatoriu & fie
indrumitor de doctorat, darasaibd activitate inScoala doctorat cursuri,
aplicaii, membru in comisia de examene).

(5) Mandatul Consiliului faculttii este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al
Consiliului faculttii este de 4 ani, cu posibilitatea Tnnoirii suceesnelimitas.
Pentru studen durata mandatului este de la alegereadarfinalizarea studiilor,
dar nu poate dépi mandatul Consiliului facuitii.

(6) Pari la alegerea noului Consiliu, cadrele didacticeecau fost directori de
departamenteaman in Consiliul facuitii.

(7) Alegerea membrilor Consiliilor facdlilor se face in perioada 11-15 ianuarie
2016.

(8) De la fiecare departament al faéult sunt trimise la secretariatul faciti
propunerile pentru reprezentaproprii, conform art. 6 punctul 8, cu celtpul4
zile calendaristice Tnaintea de ziua Tn care searorgaZ alegerile. Votarea
candidailor propui la nivelul departamentului pentru a face parte Gonsiliul
facultitii nu este secraét Lista cu toi membrii propyi de departamente pentru
noul Consiliu se afeaz la secretariatul facuiti si se posteax pe site-ul
Universititii la facultatea respectiv Decanul de varstal faculttii impreurd cu
administratorulsef de facultatesi cu secretarukef al facultitii formeaz biroul
electoral la nivelul facuitii si organizeaz alegerile pentru structura didadtia
Consiliul faculttii.

(9) Buletinul de vot va cuprinde lista tuturor canditba propwi de departamente.
Votul negativ se va exercita prifigrea de pe ligta numelui cadrului didactic sau
cercefitorului care nu corespundetamilor electoratului. Pentru ca un candidat s
fie validat in Consiliu trebuieasaiba jumatate plus unul din voturile pozitive ale
celor prezen la alegeri, care la randul lor trebui@fge de 2/3 din totalul cadrelor
didacticesi cercettorilor titulari din facultate. In cazul in care sunt indeplinite
aceste condi alegerile se refac pentru indeplinirea cvorumgau doar pentru
locurile amase libere corespuitpare departamentului respectiv. Departamentele
respective propun pe loc, candidaentru un nou tur de scrutin.
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(10) Biroul electoral al faculitii numara voturile si intocmete un proces verbal cu
privire la rezultatul scrutinului. Pe 19 ianuari@l® Senatul actual al Universit
valideaz noile consilii ale facuditilor.

(11) Studenii isi aleg reprezentamin consiliile facul&tilor prin regulament propriu
care va respecta prevederile L.E.N. nr. 1/2011feAfecare departament va avea
unul sau mai mul studeni in consiliul faculati. Numarul de mandate se va
determina in funge de nurdrul de studem echivaleni din programele de studii
ale departamentului. Nuirul de mandate se rotugje. Organizgile studenesti
din cadrul Universittii vor organiza alegerilgi vor trimite oficial la decanatele
facultatii cate un exemplar din procesele verbale de lgemt=a studeior in
Consiliile faculgtilor.

Art. 8. Desfasurarea alegerilor pentru formarea Senatului universtar

(1) La nivelul Universistii ,Vasile Alecsandri” din Bagu se stabilge componeta
membrilor Senatului universitar.

(2) Componem si marimea Senatului universitar sunt stabilite astietél 4 se
asigure eficieta deciziona si reprezentativitatea comuaiti academice, respectiv
numirul de mandate de senator care va reveni uneitfisiows fi determinat astfel:
a) Un nunmir N1 de mandate care se calcuteaprespunator pentru 10% din

titularii fiecarui departament universitar din respectiva facaltat

b) Un numiir N2 de mandate care se calcutegentru 20% din programele de
master care funioneaz in departamentele figei facul@ti (programul de
studii trebuie & aiba studei in toti anii de studii).

c) Un nunmiir N3 de mandate care se calcutegentru 50% din programele de
doctorat din facultatea respectifsunt desemniadin randul conduitorilor de
doctorat din domeniile respective).

d) Numarul total de mandate care revin unei fa@tulNt=N1+N2+N3. Zecimalele
se rotunjesc la intreg in sus peste 0,5 sau BuUjo®,5.

e) Senatul universitar este compus din maximum 75%qmed didacticsi de
cercetarai din minimum 25% reprezentgrai studesilor.

(3) Tai membrii Senatului universitar,ah excepie, vor fi stabilii prin votul
universal, directi secret al tuturor cadrelor didactigiecercettorilor titulari, iar
studenii Universitatii Tsi stabilesc reprezentanin Senatul universitar prin votul
universal, directsi secret, respectand reprezentativitatea pe faculbenatul
universitar §i alege, prin vot secret, un peglinte care conducegedinele
Senatului universitagi repreziné Senatul universitar n raporturile cu rectorul.

(4) Mandatul Senatului universitar este de 4 anmirala mandatului unui membru al
Senatului universitar este de 4 ani, iar aetrhde mandate este nelimitat. Pentru
studeni, durata mandatului este de la alegereagdarfinalizarea studiilor, dar nu
poate defisi mandatul Senatului universitar.

(5) Alegerea membrilor Senatului universitar seefacziua de 02 februarie 2016.

(6) Alegerea pregadintelui Senatului se face de noii membrii ai $@@universitar in
aceeai zi, respectiv 02 februarie 2016.

(7) De la fiecare facultate sunt trimise la rectorduliversittii propunerile pentru
reprezentatii proprii, conform art. 6 punctul 8, cu cel gou14 zile calendaristice
Tnaintea de ziua in care se organizealegerile. Votarea candiglar propui la
nivelul departamentului pentru a face parte ding8druniversitar nu este sectet
Lista cu tai membrii propygi de departamente pentru noul Senat universitar se
afiseaz la rectoratul Universitii si se posteazpe site-ul Universitii. Decanul
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de varsi al Universititi Tmpreuri cu responsabilul de resurse umane al
Universittii si cu consilierul juridic al Universitii formeaz Biroul electoral
pentru alegerea Senatului universitaral presedintelui Senatului. Acest birou
electoral intocmge buletinele de vot pe baza listelor cu propupermite de la
departamente/facdli si organizeaz alegerile pentru structura didadtica
Senatului universitar.

(8) Buletinul de vot va cuprinde lista tuturor candie propwi de
departamente/facudli. Votul negativ se va exercita prididrea de pe lidt a
numelui cadrului didactic sau ceratrului care nu corespunde tamilor
electoratului. Pentru ca un candidatfie validat in Senat trebuié fiba jumatate
plus unul din voturile pozitive ale celor prezreta alegeri, care la randul lor
trebuie & fie de 2/3 din totalul cadrelor didactice cercettorilor titulari din
Universitate. In cazul in care nu sunt indeplimiteste condi alegerile se refac
pentru Tindeplinirea cvorumului sau doar pentru tibeu rimase libere
corespunitoare departamentului respectiv. Departamenteleentive propun pe
loc, candidd pentru un nou tur de scrutin.

(9) Biroul electoral al Universitii numara voturile si intocmete un proces verbal cu
privire la rezultatul scrutinului. Ddpincheierea alegerilor, Tn acgeai membrii
noului Senatsi aleg prin vot secret un predinte. Biroul electoral al Universiti
va organizasi aceste alegeri, respectiv va intocmi buletinedevdt pe care vor
trece candidd propwsi de membrii noului Senat. Un candidat, pentru a fi
presedintele Senatului trebuiea sintruneasg jumatate plus unu din voturile
membrilor Senatului prezénla sedina, prezeia care trebuie &fie de 2/3 din
totalul membrilor Senatului. Senatul Universitaurig intra in atribuii incepand
Cu ziua urridtoare alegerilor noul Senat universitar.

(10) Studenii Tsi aleg reprezentai in Senatul universitar prin regulament propriu
care va respecta prevederile L.E.N. nr. 1/2011fefdtecare facultate va avea
unul sau mai mul studeni in Senatul universitar. Nuirul de mandate care revin
unei faculiti se va determina in futie de nunirul total de studen fizici din
facultatea respectly repartizarea mandatelor mergand Ppala nivel de
departament. Nuanul de mandate se rotugje. Organizgile studenesti din
cadrul Universiitii vor organiza alegerilesi vor trimite oficial la rectoratul
Universittii cate un exemplar din procesele verbale de lgemta studeiior in
Senatul universitar.

Art. 9. Desfasurarea alegerilor pentru functia de rector

(1) Desemnarea rectorului Univeisit prin vot universal, direcki secret al tuturor
cadrelor didacticei de cercetare titulare din cadrul Univeigitsi al reprezentatior
studenilor din Senatul universitagi din consiliile facultilor, se organized@zdaca
rezultatul referendumului din 14.07.2015 irdacest lucru.

(2) Pentru funga de rector pot candida persoralittiintifice dintarasi din stiainatate.

(3) Toate activiitile privitoare la alegerea rectorului sunt coordende détre Senatul
nou ales al Univergitii.

(4) Anuntul public privind calendarul desfurarii alegerilor pentru funga de rector se
face de &tre prgedintele Senatului la data de 03.02.2016, pe pabtuieB a
Universittii si prin afisare la rectoratul Universii.

(5) Candidaturile (cerere de intem plan managerial, C.V., activitatea didattig
stiintifica) se depun la secretariatul Univeigitpani la data de 16.02.2016.

(6) In perioada 17.02.2016 - 22.02.2016, Senatul Usitigi verifica candidaturilesi
anuna public candidai pe pagina WEB a Univeraiii si prin afisare la rectoratul
Universittii.
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(7) Planurile manageriakg CV-urile candid@lor desemng pentru a participa la alegeri
sunt ficute publice din data de 22.02.2016, prin postage pagina WEB a
Universittii si prin afisare la rectoratul Universii.

(8) Tn sedina Senatului din 22.02.2016, este ndn@bmisia de alegeri, constitgitlintr-
un preedintesi 5 membrii, care fac parte din Senatul universitar urnitoarele
atribuii:

a) Editeaa listele care cuprind persoanele cu drept de espectiv: cadrele
didacticesi de cercetare titulare din cadrul Univeisitsi reprezentafi
studenilor din Senatul universitasi din consiliile faculgtilor.

b) Editeaz buletinele de vot pe care sunt inscrise, in orditfabetid,
numele candiddor selecta pentru alegeri.

c) Asigura desfisurarea, supravegherea, securitatga confidenialitatea
procesului de votare.

d) Efectueaz numiratoarea voturilogi intocmete un proces-verbal pe care il
prezint Senatului. Procesul-verbal este semnat de totibriegomisiei
de alegeri.

(9) Alegerile pentru funga de rector se vor destira in data de 08.03.2016, in Sala
Senatului, astfel:

a) Intre orele 8.00 — 11.00, primul tur de alegeriesta este validat dada
vot se prezirit cel puin 2/3 din totalul celor cu drept de vot, Tn canttar
procedandu-se la programarea unui nou tur de scrimi ziua de
09.03.2016.

b) Intre 11.00 — 12.30, nuirarea voturilorsi intocmirea procesului-verbal.
Votul ,pentru” se inregistred@zprin netiierea cu o linie a numelui unui
candidatsi votul ,contra”se inregistre@zprin tiierea cu o linie a numelui
unui candidat.

c) Intre 12.30 — 13.00sedina Senatului universitar, in care se analizeaz
rezultatul votului. Da& se nregistredizun candidat cu un nuinde voturi
mai mare decat majoritatea sifaph celor prezen la vot, acesta este
declarat cgtigator.

d) Tn cazul in care in primul tur nu se inregistéean catigator, se refac
buletinele de vot pe care se inscriu, in ordingbafic, primii doi clasa.

e) Intre orele 14.30 — 17.30, al doilea tur de alegealidat dag la vot se
prezing cel puin 2/3 din totalul celor cu drept de vot, in caamiar
procedandu-se conform aliniatului a), punctul (@) mrezentul articol.

f) intre orele 17.30 — 19.00, ndrarea voturilorsi intocmirea procesului
verbal. Este desemnat stigator candidatul cu cele mai multe voturi
~pentru”.

g) Intre orele 19.00 — 19.3Gedina Senatului universitar in care se
desemneaizcastigatorul funaiei de rector.

Art. 10. Destisurarea concursului public pentru functia de rector

(1) Organizarea concursului public de desemnare amndat Universititii, se face dat
rezultatul referendumului din 14.07.2015 irdacest lucru.

(2) Senatul nou-ales al Universii elaboreai si aproki metodologia de concurs.

(3) Senatul nou-ales elabor@azi avizeaza metodologia de avizare, sefiecsi de
recrutare a rectorulgi stabilete o comisie de selge format din 12 membri.

(4) Comisia de selee este formdtdin 50% membri ai Universitii si 50% personaliiti
stiintifice si academice din afara Universit, din tard si din st@inatate. Comisia
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cuprinde cel ptin un reprezentant al studdar sau un absolvent al Universii
desemnat deatre studerii sin Senatul Universitii, conform Cartei universitare.

(5) Au dreptul de a participa la concursul de ocupafanatiei de rector personaiii
stiintifice sau academice ditara si din sti@inatate, care pe baza audierii in plenul
Senatului universitar nou-ales autiobt avizul de participare la concurs din partea
acestuia. Avizul se acatdnumai pe baza majoiiti simple a membrilor
Senatuluiuniversitar nou-ales.

(6) Senatul universitar nou-ales are obfigade a aviza minimum 2 candidacare
participa apoi la concurs.

Art. 11. Numirea prorectorilor
(1) 1n termen de 3 zile lugtoare de la confirmarea déte MECS, rectorul numgte
prorectorii, dup ce s-a consultat cu Senatul universitar.
(2) Numarul de prorectori este de 5, cu uitimarele domenii de coordonare:

a) Prorector pentru strategii economitele calitate.

b) Prorector pentru programe de dgmantsi activitati studenesti.
C) Prorector pentru programe de cercetare.

d) Prorector pentru eticsi imaginea Universitii.

e) Prorector pentru refénationalesi interngionale.

Art. 12. Destisurarea concursului pentru functia de decan

(1) Decanul unei faculti este selectat prin concurs public organizat el facul@tii
de atre rectorul confirmat al Univerdtii. Decanul este validat deatce Senatul
universitar.

(2) La concurs pot participa persoane din cadrul fagutau din orice facultate de profil
din tara sau din s#inatate.

(1) In termen de 3 zile lugtoare de la confirmarea déte MECS, rectorul anuti
organizarea concursurilor publice pentru desemnateeanilor faculttilor prin
postare pe pagina WEB Univessit si prin afisare la rectoratul Univerai si la
decanatele facuitilor.

(2) Inscrierea la concurs se face n termen de 30lelée la anutarea concursului, prin
depunere la secretariatul facétit a dosarului personal (cerere de inten plan
managerial, CV, activitatea didactig stiintifica);

(3) In termen de 3 zile lugtoare de la ncheierea inscrierilor are loc audiere
candidailor in plenul Consiliului facuftii, care va aviza participarea la concurs a
acestora. Votul se realizeanominal, pentru fiecare candid&fedina este legal
constitui prin prezenta a cel gn 2/3 din nundrul total de membrii ai Consiliului
facultitii. Consiliul facul@tii are obligaia de a aviza minimum 2 candida

(4) Senatul universitar are oblige de a elabora Metodologia de avizarea a catiltida
care vor participa la concursul public de desemmacdecanilor inainte de data de
finalizare a inscrierilor la concursul de desemrzadecanilor.

(5) Tnainte de data de finalizare a Tnscrierilor lm@arsul de desemnare a decanilor, Tn
raport cu specificul fiewei facultti, rectorul stabilgte si supune aprabii Senatului
Metodologia de concurs specijccare cofine explicit probele de concurs, sistemul
de aprecierei de ierarhizare a candiglar.

(6) Rectorul si prorectorii stabilesc compongn comisiilor de concurs pentru selac
decanilor, iar rectorul emite deciziile privind &ituirea acestor comisii de concurs. Din
comisii pot face parte personafitstiintifice de prestigiu din Universitate sau din alte
universitti.

(7) In termen de trei zile ludtoare de la data avidi candidailor, se desfsoar
concursurile pentru selectarea decanilor faglot.
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(8) Rezultatele concursului sunt confirmate in Conkifacultitii si, la propunerea
rectorului, sunt validate in Senatul Univeigittermen de cinci zile luatoare de la
finalizarea tuturor concursurilor de desemnarecadior.

(9) Rectorul emite decizia de numire a decanilor la dalidirii acestora deatre Senat.

Art. 13. Numirea prodecanilor
(1) In termen de dau zile luciatoare de la numire, decanul confirmat humeste
prodecanii in urma consiétti in Consiliul faculttii.

Art. 14. Dispozitii finale

(1) Nu pot ocupa fun@, in acees structui de conducere sau care presupun
subordonare diregttsq, saie, rudesi afini para la gradul Il de rudenie inclusiv.

(2) Desemnarea reprezentidor studenilor se face publig, cu cel ptin 15 zile Thainte
de data alegerilor, conform regulamentului de aleglestudefilor. Reprezentaii
studenilor in organismele de conducere (consiliile faltir, Senat) trebuieas
aiba rezultate foarte bune n peggea profesionalsi 0 conduii corespunitoare.

(3) Organismele de conducere suntatalde din cadre didactice reprezentative, cu
prestigiu stiintific si didactic, cu autoritate mogalsi cu reale aptitudini
manageriale.

(4) Alegerea unei persoane intr-un organism de conduser face numai cu
consimamantul acesteia.

(5) Calitatea de membru in organismele de conducepeesge ca urmare a néet
contractului de muricsau a incétii calitatii de student. Locurileamase vacante
n organismele de conducere se dcppn aceeg procedud ca la alegeri.

(6) Persoanele care, din diverse motive shexercit atribuiile de conducere asumate
o perioad mai lungi de 90 de zile consecutive vor fi considerate demée din
fundgiile de conducere pe care Ieide

(7) Adunarile de alegeri sunt legal constituite prin prgazea cel ptin dou treimi din
numarul total al electorilor (cadrelor didactice tituda ale departamentului,
facultatii, Senatului).

(8) Pentru toate structurikg functiile de conducere votul este dirgcsecret.

(9) Sunt declama alesi in structurile de conducere sau in ftike de conducere
candidaii care au obnut cel puin jumatate plus unu de voturi din ndnul total al
membrilor cu drept de vot prezenin ordinea descresoare a nurirului de
voturi olginute.

(10) Daca pentru un loc de reprezentare sau pentru ctiude conducere nici unul
dintre candida nu a obinut cel puin jumatate plus unu din voturi, atunci se
organizeaZ un nou tur de scrutin, la care participumai primii doi candida
clasai in ordinea descresware a nurirului de voturi olginute.

(11) Destisurarea sedinei de constituire, inclusiv rezultatele alegerilose
consemneazintr-un proces-verbal.

(12) Exercitarea mandatului unei noi structuri sau fiite conducere, cu excggp
rectorului, incepe dupvalidare.

(13) 1n timpul aceluigi mandat, acega persoast nu poate exercita, in cadrul
Universittii “Vasile Alecsandri” din Bagu sau in afara ei, decat una din
urmatoarele fungi de conducere: rector, pedintele senatului, prorector, decan,
prodecan, director de departament, director 10SUdigctor scoak doctorad,
director structur de cercetare.

(14) Exercitarea mandatului rectorului ales incepe ddaka emiterii ordinului de
ministru prin care acesta este confirmat.
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(15) Para la confirmarea rectorului ales, atrible aferente funtiei de rector sunt

exercitate de rectorul in exgrai, dar nu mai tarziu de 01 aprilie 2016.

(16) Dosarul de confirmare al noului rector se va tratsha Ministerul Educgei,

Nationalesi va cuprinde:

a) Adresa de Tnaintare carg cuprindi propunerea de confirmare a rectorului;

b) Copie a deciziei/ hatarii de constituire a Biroului Electoral Central;

c) Procesul-verbal al Biroului Electoral Central catst la nivelul instituiei de
Tnvatamant superior din careigeias numarul si numele candid#dor, numele
candidatului ales, nulfinul total al persoanelor cu drept de vot, raunh total de
voturi, nunarul de voturi exprimate pentru fiecare candidagcpmsi numarul
de voturi nule/ anulate;

d) Documentul prin care s-a depus candidatura persatese;

e) Document de identitate (Cl, certificat destede sau paport, dup caz) —
copie;

f) CV + Planul managerial al candidatului;

g) Adeverina din partea institiei de Tnvitamant superior privind nuéinul/ durata
mandatelor dgnute anterior (daceste cazul);

h) Metodologia de alegeri, ingti de Ho#irarea Senatului universitar prin care
aceasta a fost adoptat

1) Calendarul alegerilor, astfel cum a fost stabigt 8enat (inclusiv Hatarea
Senatului prin care a fost stabilit acest calendar)

j) Copie dup Carta universitaradoptai conform art. 128 (5) din Legea 1/2011,

k) Procesul-verbal privind rezultatul referendumuleistisurat potrivit art. 209
din Legea 1/2011;

[) Datele de contact ale rectorului ales: teleforgftel mobil, fax, e-mail;

Art. 15. Suspendareasi revocarea din fundaie
(1) Persoana aflafintr-o fungie de conducere poate fi revatdin fungie prin procedura
folosita pentru alegeri, conform L.E.N. nr. 1/204ila Cartei Universiitii. Audierea
persoanei respective este obligatorie.
(2) Rectorul Universitii poate fi suspendat temporar din ftiecde détre ministrul
educaiei, cercelrii, tineretului si sportului, Tn conformitate cu procedura stabifib
L.E.N. nr. 1/2011.

Art. 16. Prevederi speciale

(1) Tn cazul in care la nivel de facultate se alegedrfunaie de conducere o persaan
care nu este aleasn consiliul faculitii, departamentul din care face parte cel ales
renuna la un reprezentant in consiliul faciit, pentru a respecta ndinul de membri
stabilit in consiliul facultii.

(2) Membrii Senatului pot ocupa futic de conducere (prorector, decan, prodecan,
director de departament, director IOSUD, diregtmyak doctorad, director structur
de cercetare.

(3) Toate candidaturile se vor inregis§rae vor depune conform prezentului regulament.

(4) Procesele-verbale de alegeri/saeade la toate nivelurile de conducere acadansie
inregistreaz la registratura Universifii, se pistreaz pe perioada mandatului la
rectorat, dup care se arhiveéz

(5) Ocuparea funglor care devin vacante, In urma rexdg demisiei sau incetii
calitatii de titular in Universitatea “Vasile Alecsandridin Bacu, se face cu
respectarea acelgianetodologii de alegere.
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(6) Tn cazul In care nici unul dintre candidau intrungte un nundr de voturi egal cu
jumatate plus unu din nuiinul de electori, se repealegerile.

(7) In cazul in care nici unul dintre candidau promoveaz concursul de selge, se
repeti concursul.

(8) Rectorul Universittii are statut de invitat permanentsiedinele Senatului,ara drept
de vot.

(9) Presedintele Senatului are statut de invitat permanangedintele Consiliului de
Administrgie al Universiitii, fara drept de vot.

Prezentul regulament a fost aproba$&dina de Senat din 11.06.2015.
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Anexa 1

Reprezentatii studenilor in Senatul Universitii pentru mandatul 2016-2020

Ciclul Facultatea de
de studii - - ——— TOTAL
Inginerie | Litere | Stiinte stinte Stiinge a.le. M.chlr,"'..
S Economice | Sportuluisi Sanatatii
Licenta 1245 441 590 757 755 3788
Master 400 130 99 175 160 964
Doctorat 39 0 0 0 0 39
Conversie 82 52 0 0 0 134
TOTAL 1766 623 689 932 915 4925
studenti
PROCENT 2,87 1,01 1,12 1,51 1,49 -
studenti/
AUMAT 3 1 1 2 1 8
Licenta 1 1 1 1 1 5
Master 1 0 0 1 0 2
Doctorat 1 0 0 0 0 1
Conversie 0 0 0 0 0 0

* 1 loc la conversie dacse dorgte = 9 studer in Senat
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Reprezentamncadre didactice - faculti in Senatul Universitii pentru mandatul 2016-2020

Facultatea

Inginerie

Litere

Stiinte

Stiinte
Economice

Stiinte ale
Mi scarii,
Sportuluisi
Sanatatii

DPPD

TOTAL

Numar
cadre
didactice

68

30

20

24

35

178

Numar
locuri Tn
Senat
(10%)

6,8

2,4

3,5

0,1

17,8

Numar
programe
master la
Zi

10

20

Numar
locuri Tn
Senat
(20%)

0,6

0,4

0,4

0,6

Doctorat

Numar
locuri Tn
Senat
(50%)

Total

9,8

3,6

locuri in
Senat

10

24
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A 54-a Aniversare a Universittii ,Vasile Alecsandri” din Bacau

in perioada 4-6 iunie 2015 au avut loc o serie @mifestri stiintifice si culturale
organizate cu ocazia celor 54 de ani dafifinaédnt superior fcauan.

Conferina Interngionak ,Optimizarea proieérii constructive si tehnologice in
construcia de maini” (OPROTEH), ediia a Xl-a, realizat de Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bagu, Facultatea de Inginerie in colaborare cu: Usivatea ,Gheorghe
Asachi” din Ia&i; Universitatea Politehnic din Torino, Italia; Universitatea Tehiicdin
Varsovia, Polonia; Universitatea ,,Angel Kanchev” din $&u Bulgaria; Academia dgiinte
Agricole si Silvice ,Gheorghe lonescu SigB Bucuresti si Universitatea Politehnic
Bucureti. Cele 10 seuni ale conferitei au reunit luciri realizate de cadre didactice
universitare, cercétori, speciakti si doctoranzi din Algeria, Bulgaria, Coasta de FRlde
Frana, Italia, Republica Moldova, PolongaSpania.

Deschiderea oficidla avut loc pe 4 iunie, ora 11:00, in Aula Universi,Vasile
Alecsandri” din Bagu.

Pe 4 iunie 2015, studgnuniversititii au organizat un spectacol aniversar la Teatrul
de Vaa ,Radu Beligan” din Ba&u. Programul a inclus momente muzicale, dansurujaog
si reprezentai sportive realizate de studgrsi colaboratorii universiiii.

Univer

59



60



61



62



Decernarea titlului de Doctor Honoris Causa
Prof. univ. dr. WILHELM FRIEDL

Joi, 25 iunie, ora 12, a avut loc in Aula Univeisiit,Vasile Alecsandri” ceremonia de
decernare a titlului de Doctor Honoris Causa Ruoiv. dr. WILHELM FRIEDL.

Activitatea profesional si stiintifica aProf. univ. dr. WILHELM FRIEDL este
impresionariconcretizandu-se in peste 170 de articole publitateeviste de specialitate,
peste 680 de prezentari orale, posit@rdeosi ih 29 crti publicate ca autagi coautor.

Din 1992 a devenigeful Clinicii de Ortopedie, Traumatologge Chirurgia Mainii din
cadrul de Spitalului din Aschaffenburg, iar din 498ste, in acejatimp, si membru al
corpului didactic al Universitatii din Wirzburg, rdgi Profesor la Universitatea din
Heidelberg.Tindnd cont de experiem practi@ acumulai in timp, a fost promovat ca:
membru ales al Consiliului de Ortopedie Traumati@ahln Bavaria; Prgdinte ales Gerhard
Klntscher Society-Osteosynthese Internationall 204&ing Profesor la Universitatea de
Medicina si Farmacie ,Victor Babg din Timisoara; puritorul de cuvant al Traumanetwork
Nord Bavaria-Wurzburgsef al departamentului de recuperare, Clinica Adendiurg.

Prof. dr. Wilhem Friedl a pus bazele unei disciplimoi, respectiv chirurgia spiraaki
este promotorul unor tehnici medicale moderne,i@pénd astfel la progresyi alinierea
ortopediei romargi si germane, la standardele europene intenale. Contribgia pe care a
avut-o Profesorul Wilhelm Friedl! la dezvoltarggropagarea cunggerii stiintifice s-a impus
prin dezvoltarea mai multor tipuri implanturi de@ssinte care au fost distribuite in diferite
tari, cumuland 20 de patente.,Domnul profesor unitarsdoctor medic Wilhem Friedl are
colabodri cu Facultatea d8tiinte ale Micarii Sportului si Sanatatii, cu Spitalul de Urgetd
Moinesti, spital cu care noi vrend avem colabairi din ce in ce mai multgi mai bune”, a
completat Prof. univ. dr. ing. Dr.h.c. Valentin Mg Rectorul Universiitii. ,V & multumesc
din inima pentru acest titlgi ma simt onorat de aceasteremonie solendn intr-un cadru
special. Sunt sunt impresionat de tot ce amtgici, la Universitatea «Vasile Alecsandri»”, a
incheiat Prof. dr. Wilhem FriedlI.
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Centenar Alexandru Andronic

Luni, 15 iunie 2015, la Facultatea de Litere a @mtii ,Vasile Alecsandri” din
Baciu, in Sala de consiliu, a avut loc manifestareat@®rAlexandru Androni¢15.06.1915
—25.05.1995). Iniat de Societatea Cultur8tintifica,Vasile Alecsandri” Bagu si coordonat
de Conf. univ. dr. loan @ila, presedintele executiv al Socigti, evenimentul s-a bucurat de
un real succes. Al. Andronic este unul dintre inbgaii istorici ai nostri. Mai precis, a fost
arheolog, cerceétor stiintific, publicist si pedagog. A profesat in ia@mantul superior, ca
asistent la Catedra de istoria romanilor a Univaisi,Al. 1. Cuza” din lasi, iar mai tarziu,
intre 1970si 1975 (anul pensiamii), ca lectorsi confereniar, la Facultatea de Istorie-
Geografie a Institutului Pedagogic de 3 Ani din BaAre o remarcakilopeitstiintifica.

La depnareaamintirilor despre cel evocat au luat partdifeai studeni, colegisi
colaboratori, asistade studeti baciuani. Fiedrui participant la acest eveniment i s-a oferit
posibilitatea de a lua cuvantul, iar cei ce aut@noarea de a vedea in profesor un exemplu
de urmat au fost primii care, prin cuvinte frumqgase elogiat munca acestuia de-a lungul
intregii sale activitti. Profesorul universitar Alexandru Andronic, dugum afirni fostul $iu
coleg, prof. dr. loan Mitrea, a fost un model deude in tot ceea ce @adut, un om pasionat
de munca sa.

15 iunie fiindsi ziua Tn care a incetat din viacel ce a oferit literaturii romane un
patrimoniu inegalabil, Mihai Eminescu, cei deafau audiat cantecul slor Doina si lon
Aldea-Teodorovici, interpretat de surorile AgaOlga Vieru, din Republica Moldova. La
sfagit, I-am ascultat pe Alexandru Andronic, dintr-urtarviu radiofonic acordat dlui conf.
univ. dr. loan [nila, in 1993.

Cuprirsi de emaii puternice, participai la acest eveniment autéles un lucru foarte
important: este bineidi apreciem pe cei ce ne sunt modele deviamomentele n care ne
putem bucura de prezenlor fizica, darsi atunci cand ceea ce gtenim de la ei este
amintirea momentelor valoroase.
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Progrese in cadrul Proiectului International Baciu and Lugano — Teaching Informatics
for a Sustainable Society

in lunile apriliesi mai au avut loc dauactivititi in cadrul proiectuluBLISS: Badu
and Lugano — Teaching Informatics for a Sustaingbbeiety(www.bliss.ub.ro), realizat Tn
parteneriat deatre Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacsi Universita della Svizzera
italiana din Lugano, Elue.

Prima activitate, derulatpe tot parcursul semestrului Il al anului univensi2014-
2015, a fost un concurs de proiecte la care aucjmat, pe lang studem din cele dod
universitti, si elevi din dod licee kiciuane, Colegiul Ngonal ,Ferdinand I”si Colegiul
National ,Vasile Alecsandri”, precursi de la Colegiul Ngaonal ,Grigore Moisil” din Oneti.
Temele proiectelor au fost variaieau urmirit si soluioneze probleme cu care se conféunt
societatea contempor@anDe exemplu, au fost realizate programe pentrerithf procese
economice, simdhi ale unor probleme de transpait aplicaii educaionale. Prezentarea
proiectelor s-a realizat in ddetape, Tn zilele de 29 aprike7 mai.

A doua activitate s-a derulat in perioada 4-7 raairliversitatea parteriedin Lugano,
unde echipa romé@na avut o activitate inteas participare la a Vlll-a Conferia
Interngionak Information Theoretic-SecuriffCITS 2015), o vizii la IDSIA — Istituto Dalle
Molle di Studi sull'Intelligenza Artificialgunde lector univ. dr. Cerasela &m a realizat
prezentarea cu tentanriching the Traveling Salesman Problem with Gigikties), vizite la
Biroul de Reldi Interngionalesi la Serviciul de cariere, intalniri de lucru intrerceitorii
din cele doa universititi. Obiectivul central al vizitei l-au constituit stidile asupra
colabodrii intre cele doa universititi Tn vederea realiii unui program de master modern la
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bag, in domeniul Informaticii aplicate. Vizita a oiter
echipei romanesi ocazia de a cunege, in mod nemijlocit, aspecte legate de cultgira
tradtiile locale din cantonul ely&n Ticino.

ProiectulBLISS: Bagu and Lugano — Teaching Informatics for a Sustde&wocietyeste co-
finantat printr-un grant din partea Eke prin intermediul Contribgiei Elveiiene pentru
Uniunea Europednexting.

IDSIA
Istituto
Dalle Molle
di Studi

sull'lntelligenza
Artificiale

uUSI/SUPSI
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Seminarul ,Facilit ati guvernamentale privind incadrarea tinerilor absolenti pe piata
muncii” organizat la Universitatea ,Vasile Alecsandi” din Bac au

Marti, 12.05.2015, in AuldUniversittii ,Vasile Alecsandri"din Badu, a avut loc
prima ediie aseminarul ,Faciliiti guvernamentale privind incadrarea tinerilor abeai pe
piata muncii”, eveniment organizat in colaborare cu F¥MOBaciu si Camera de Comesi
Industrii Bacu.

La activitate au participaeprezenta ai instituiilor guvernamentale, care au oferit
informatii importante referitoare la uritoarele aspecte: ce trebuiefaci un tarr absolvent
imediat dug absolvire, documentele necesare inscrierii salevidena AJOFM Badu,
facilitatile acordate pentru stimularea molitiit cum pot beneficia tinerii absolvende
indemniz@a desomajsi in ce condii, cursurile de formare profesioradl care pot participa
in vederea recalifigii profesionale dup absolvire, serviciile de consiliere de care pot
beneficia in cadrul AJOFM Baua, facilititile legislative si financiare pe care tinerii
absolveri le pot avea la angajare, modaiie de cGutare a unui loc de muaetc.

Specialstii prezeni au @Espuns prompt la diversele intéeite adresate deitre tinerii
participani, prezeni in nunir de aproximativ 100. Evenimentul s-a adresat réutu

studenilor, dar Tn special celor din anii terminali detéemte faculitile si programele de studii.
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