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Regulament privind activitatea didactica si activitatea profesionala a studentilor din
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau — ciclul de studii universitare de licenta

Preambul

Prezentul regulament are ca scop reglementarea activitatii didactice si a activitatii

profesionale a studentilor din ciclul de studii universitare de licenta, pornind de la principii
ale armonizarii structurii si mecanismului de functionare a sistemului de invatamant al
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, cu sistemul european de invatamant superior.

CAPITOLUL I - PRINCIPII GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament este elaborat avand la baza urmatoarele documente de referinta,
nationale si ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau:

a.
b.
C.

Constitutia Romaniei;

Legea nr. 1/2011;

H.G. nr. 1418/2006, pentru aprobareca Metodologiei de evaluare externa, a
standardelor, a standardelor de referintd si a listei indicatorilor de performantd ai
Agentiei Romane de asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS);

O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobatd prin Legea nr.
87/2006;

Ordinul M.E.C.T. nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European
de Credite Transferabile — ECTS;

Ordinul M.E.C.T. nr. 3928/2005 privind asigurarea calitatii serviciilor educationale in
institutiile de invatdmant superior;

Carta si obiectivele strategice ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau privind
activitatea didactica;

Ordinul M.E.C.T.S. nr. 3223/2012 privind Metodologia de recunoastere a perioadelor
de studii efectuate in strainatate;

Ordinul M.E.C.T.S. nr. 3666/2012 privind Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului.

Art. 2. Obiectivele generale ale activitatii didactice din cadrul Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau, stipulate in Carta Universitatii, sunt:

a.

perfectionarea managementului universitar, bazat pe cerinfele moderne de calitate si
de finantare globalda si institutionala, compatibil cu sistemul de functionare a
procesului de invatamant bazat pe credite transferabile;

modernizarea continud a procesului de invatdmant, prin perfectionarea planurilor de
invatdmant, a fiselor disciplinelor si a metodologiei didactice pentru a promova forme
de pregatire adaptate cerintelor de schimbare si eficientizare ale societatii romanesti si
raportarea la cele internationale;



Art. 3.

Art. 4.

modernizarea sistemului de pregatire si implicarea personalului in procesul formativ si
de cercetare;

organizarea activitatilor de educatie permanentd destinate specialistilor din domeniu si
a activitatilor de perfectionare si de formare continud pentru personalul din
invatamantul preuniversitar;

modernizarea metodologiei de apreciere si echivalare a studiilor, prin utilizarea unor
sisteme acceptate si verificate pe plan international;

mobilitatile profesorilor si studentilor pe plan national si international;

implementarea criteriilor de competenta didactica si stiintificd pe baza procesului de
evaluare si promovare a cadrelor didactice, cu respectarea principiilor de etica si
deontologie profesionald;

participarea la programe didactice internationale prin conventii bilaterale cu
universitati din strainatate;

dezvoltarea si sustinerea activitatilor de cooperare interna si internationald;
modernizarea serviciilor oferite studentilor in procesul de invatamant;

dezvoltarea si modernizarea Campusului universitar in raport cu standardele
internationale;

asigurarea dinamicii domeniilor si programelor de studii din structura Universitatii,
pentru a raspunde cerintelor pietei muncii, la nivel mondial, european, national si
regional;

. asigurarea specificitatii activitatii didactice si de cercetare, in concordantd cu evolutia

actuala a stiintelor, de dezvoltare interdisciplinara si transdisciplinara, prin orientarea
pragmatica spre nevoile pietei muncii i prin acomodarea la practici de formare si de
cercetare transfrontaliera.

In legatura cu indeplinirea acestor obiective, Universitatea isi asuma rolul de :

a asigura conditiile necesare formarii specialistilor cu pregatire universitard de nivel
licenta respectand principiile Cadrului National al Calificarilor din Invatimantul
Superior (CNCIS), corespunzatoare exigentelor calitdtii in invatdmantul superior, la
nivelul tuturor componentelor sale - facultati/ departamente;

a asigura calitatea si excelenta in predare, educatie si cercetare stiintifica;

a asigura participarea studentilor din ciclul de licenta ca parteneri cu drepturi depline
in procesul de asigurare a calitatii;

a promova stiinta si cultura in spiritul valorilor democratiei, al cerintelor morale si
spirituale, al libertatii academice, al accentuarii deschiderii spre comunitatea stiintifica
internationald si in spatiul de cultura si civilizatie europeanad si mondiala;

a preveni formele de exclusivism si de intoleranta;

a asigura formarea competentelor profesionale, transversale si a abilitatilor
absolventilor la cerintele pietei muncii;

absolventilor.

Principiile care stau la baza activitatii studentilor Tn Universitatea ,,Vasile Alecsandri”

din Bacau sunt principiile universitatii centrate pe student, studentii fiind membri egali ai
comunitatii academice.



Astfel, Universitatea urmareste sa contribuie activ la:

asigurarea egalitdtii de sanse de acces si succes in invatare;

participarea neingraditd la orice curs organizat In universitate sau la orice activitate
academica de interes;

examinarea echitabil;

accesul liber la informatii clare, riguroase si detaliate despre programele de studii si
personalul academic.

Studentii, in calitate de membri egali, au dreptul sd participe, prin reprezentantii alesi, in
luarea deciziilor, ca dovadd a deschiderii Universitatii catre Tmbunatatirea calitatii
serviciilor oferite acestora.

Art. 5. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacadu respecta si aplica principiile Sistemului
European de Credite Transferabile (ECTS) in procesul didactic si activitatea profesionald a
studentilor.

CAPITOLUL Il - ORGANIZAREA PROCESULUI SI ACTIVITATILOR
DIDACTICE

Art. 6. Organizarea procesului didactic se inscrie in prevederile Legii nr. 1/2011, se
aliniaza la recomandarile generale ale Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii In
Invatamantul Superior (ARACIS) si decurge din autonomia universitara, respectiv din Carta
Universitatii. Studiile universitare de licentd corespund unui numar cuprins Intre minimum
180 si maximum 240 de credite de studii transferabile, conform ECTS/SECT, si se finalizeaza
prin nivelul 6 din EQF/CEC. Numarul minim de credite transferabile pentru un an de studii
este de 60 ECTS.

Tn Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu, activitatea didactici organizata pentru ciclul
de studii de nivel licenta, poate avea urmatoarele forme:

a.
b.

C.
d.

invatamant cu frecventa (I.F.), cu durata de 3 ani, credite 180;

invatamant cu frecventa (I.F.), cu durata de 4 ani, credite 240, pentru programele de
studii reglementate specific;

invatdmant cu frecventa redusa (I.F.R.), cu durata de 3 ani, credite 180;

invatamant la distanta (I.D), cu durata de 3 ani, credite 180.

Art. 7. Planul (cifra) de scolarizare

1)

Stabilirea numarului maxim de studenti, care pot fi scolarizati in cadrul unui program de
studii de nivel licenta, si carora li se poate acorda o diploma de absolvire, se realizeaza
prin hotarare a Guvernului, in urma evaluarii externe realizata de catre ARACIS sau de
catre o alta agentie de asigurare a calitatii, din tard sau din strdinatate, Inregistrata in
Registrul European pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior (EQAR).



(2) Universitatea poate acorda, in afara cifrei de scolarizare aprobate, cel putin 1 (un) loc

pentru studii gratuite absolventilor cu diploma de bacalaureat proveniti din centrele de
plasament, in conditiile stabilite de Senat (Art. 205, al. (5), Legea nr.1/2001).

(3) Un procent de maximum 5% din numarul studentilor cu frecventa dintr-un program de

studii universitare de licenta pot parcurge, conform Art. 150, al. (3), Legea nr. 1/2011,
cu aprobarea Consiliului facultatii, 2 ani de studii Intr-un singur an, cu exceptia
ultimului an de studii, in conditiile prevazute de regulamentele de organizare si
desfasurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei in vigoare.

(4) Studiile universitare de licentd la forma de invatamant cu frecventa se pot organiza in

regim de finantare de la bugetul de stat sau in regim cu taxa. Ministerul Educatiei
Nationale alocd pentru studiile universitare de licentd la forma de Invatdmant cu
frecventa un numar de granturi de studii sau locuri finantate de la buget, pentru
universitatile de stat. Repartizarea acestora pentru programele de studii ale
Universitatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare. Rectorul face o declaratie
publicd (conform Legii nr.1/2011), privind repartizarea locurilor pe domenii si
programe de studii, potrivit indicatorilor de performanta si a indicatorilor economici a
domeniilor si programelor de studii, in conformitate cu Planul strategic al
Universitatii. Declaratia rectorului este prezentatd si aprobatd in Consiliul de
Administratie si in Senatul universitatii

Art. 8. Admiterea

1) Admiterea candidatilor in invatamantul de licenta se face prin reglementari specifice pentru
fiecare an, prevazute in regulamentele de admitere, care includ ordinele MEN.

2) Continutul si modul de organizare al concursurilor de admitere se stabilesc de catre

Consiliul de administratie, printr-0 metodologie proprie, si sunt aprobate de Senatul
universitatii, respectand graficul fiecarei facultati sau domeniu de studii.

Art. 9. Principiile generale de structurare a programelor de studii.

1) Fiecare program de studii din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacadu se
bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele Tn invatare si cadrul national de calificari. Un
program de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente care include:

a.
b.

obiectivele generale si specifice ale programului;

competentele profesionale si transversale asigurate prin continutul si activitatile
prevazute;

planul de Tnvatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS
si cu disciplinele ordonate succesiv in timpul scolarizarii;

fisele disciplinelor;

modul de examinare si evaluare la fiecare disciplind, tindnd cont de rezultatele
planificate;

modul de organizare si tematica examenului de finalizare a studiilor, ca examen
sumativ care certifica asimilarea competentelor profesionale si transversale,
corespunzatoare calificarii universitare.

2) Continutul programelor de studii se optimizeaza permanent prin introducerea cunostintelor

noi, rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie.



3) Relevanta cognitiva si profesionala a programelor de studii este definita in functie de ritmul
dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din domeniu si de cerintele pietei muncii §i ale
calificarilor. Aceasta va fi stabilitd in cadrul analizelor anuale, bazate pe evaluarea cunoasterii
transmise si asimilate de cétre studenti, a schimbarilor care se produc in profilurile
calificarilor si a impactului acestora asupra organizarii programului de studii.

4) Programele de studii sunt revizuite periodic, in Consiliul facultatii, pe baza analizelor
colegiale, Impreuna cu studentii, cu absolventi si cu reprezentanti ai angajatorilor, precum si a
rezultatelor anchetelor si analizelor statistice ale Departamentului de Consiliere Profesionala
din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

5) Realizarea programelor de studii se face la nivel de universitate prin cooperare intre
departamente si facultdfi, in vederea facilitirii mobilititii studentilor in interiorul
Universitatii, cu ajutorul transferului si acumularii creditelor transferabile de studii.

6) Evaluarea internd a calitatii programelor de studii universitare de licenta (autoevaluarea)
este realizatd anual, activitatile de autoevaluare urmarind obtinerea, mentinerea si
imbunatatirea calitatii procesului didactic specific.

7) Responsabilitatea derularii activitatilor de evaluare interna a calitatii procesului didactic
revine Facultatii care a initiat programul de studii.

Art. 10. Prin programele de studii universitare specifice ciclului de licenta, se asigura si
formarea practica adecvatd a studentilor. Aceasta se realizeazd atat prin accentuarea
caracterului pragmatic al continutului formativ al disciplinelor cuprinse in planurile de
invatamant, cat si prin reorganizarea formei, continuturilor si perioadelor aferente acestei
componente a procesului educational. Universitatea se obligd sa asigure minimum 30% din
locurile de practica necesare, dintre care cel putin 50% vor fi in afara acesteia.

Art. 11. Informarea constanta a studentilor este obligatorie, la inceperea anului universitar si
pe parcursul semestrelor, fiecare facultate fiacand publica lista obligatiilor si drepturilor
studentilor. Aceste informatii vor fi aduse la cunostinta studentilor prin afisare la avizierele
facultatilor, prin postarea pe pagina de Internet a facultatii si prin elaborarea, de catre
facultati, a Ghidului studentului, care va cuprinde informatii despre: disciplinele pentru
fiecare an de studiu, sinteza continutului acestora, forma de verificare, cadrele didactice cu
responsabilitati de predare si seminarizare. Cheltuielile sunt suportate din bugetul facultatilor
si din alte surse.

Art. 12. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau asigura studentilor dreptul la optiune
in alegerea disciplinelor, conform planului de invatamant, mobilitatea Intre specializari
inrudite, pe baza de criterii specifice si recunoasterea creditelor anterioare, obtinute in
universitate sau in alte universitifi, romanesti sau strdine, Intre care existd acorduri de
colaborare si de recunoastere. Recunoasterea creditelor obtinute in alte institutii de invatamant
superior din tard si din straindtate, precum si a creditelor obtinute in cadrul universitatii la alte
programe de studii, se face de catre o Comisie de echivalare, numita la nivelul fiecarei
facultati.



Art. 13. Pentru studentii de exceptie, universitatea dezvoltd programe selective de pregatire
profesionald, valorificand capacitatea de realizare a performantei. Studentii cu aptitudini de
cercetare stiintifica pot fi integrati in colectivele de cercetare ale cadrelor didactice si implicati
n manifestarile stiintifice ale departamentelor, aplicandu-se sisteme de motivare specifice.

Art. 14. Formele de invatamant cu frecventa redusa (I.LF.R.) si invatamant la distanta (I.D.)
pot functiona numai la acele facultati unde sunt prevazute in structuri si numai in corelatie cu
Metodologia anuala a examenului de admitere, care va preciza sistemul de optiuni si numarul
minim de studenti pentru alcatuirea formatiilor de studiu si Metodologia A.R.A.C.L.S.
Organizarea procesului la aceste forme de invatamant este reglementata specific prin
regulamente corelate cu legislatia in vigoare.

Art. 15. Completarea studiilor este posibila pentru toti absolventii de la universitati de stat
sau particulare, numai dacad acestea sunt acreditate; diplomele sau certificatele de absolvire
eliberate de acestea, pentru programe de studii acreditate, sunt echivalente celor eliberate de
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 16. Structura Planurilor de invatamant se va raporta la standarde nationale si
internationale, adecvandu-se la criteriile de calitate ale educatiei universitare.

a. Planurile de invatamant contin discipline fundamentale, in domeniu, de specialitate si
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii (impuse), optionale si
facultative (liber alese), in conformitate cu cerintele normative stabilite pe plan
national, durata standard minima de studiu a unei discipline fiind de un semestru.

b. Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatdmant si continutul acestora,
precizat prin fisa disciplinei, corespunde domeniului de licentd si programului de
studii pentru care s-a elaborat planul si este conform misiunii declarate.

c. Disciplinele din planul de invatamant trebuie sa fie acoperite cu bibliografia didactica
necesard (tratate, manuale, Indrumare, note de curs, suporturi de curs) la dispozitia
cursantilor, in format electronic sau in numair suficient de exemplare tiparite
(minimum un exemplar la 3 studenti).

d. Acumularea de catre studenti a cunostintelor pentru formarea competentelor generale
se face prin disciplinele fundamentale, oferite, Tn general, in regim
obligatoriu. Disciplinele de specialitate sunt focalizate pe formarea de competente
specifice, profesionale si transversale, si se oferd 1n regim obligatoriu si optional.
Domeniile extinse de competente sunt oferite prin disciplinele optionale,
complementare si facultative. Ele asigura dreptul fiecarui student de a-si alege un
traseu propriu de invatare, potrivit cu aptitudinile si interesele sale.

e. Disciplinele facultative sau liber alese, odatd alese de student, devin discipline
obligatorii. Ele se finalizeaza cu examen, colocviu sau proba de verificare, dupa caz,
iar creditele atribuite sunt acumulate peste cele 30 ale semestrului respectiv.

f. In functie de specificul facultatilor si al programelor de studii, planurile de invatimant
pot fi concepute si in structurd modulara.

g. Facultatile pot organiza, cu aprobarea Senatului, cursuri sau module de pregatire
integrala in limbile de circulatie internationala.

h. Planurile de invatamant prevad un numar de ore/saptamana, in functie de standardele
specifice domeniului, stabilite de A.R.A.C.1.S.

i. Disciplinelor din Planul de invatamant sau celor oferite pentru obtinerea de certificate
li se aloca credite. Pentru Invatamantul cu frecventa, invatamantul cu frecventa redusa



si invatamantul la distanta (I.F., .LF.R. si 1.D.), suma creditelor pe un semestru este de
30. Abaterile maxime sunt permise in limita a + 10% pe semestru. Fiecare an
universitar, indiferent de ciclul de studii, are 60 de credite transferabile, pentru
disciplinele obligatorii (impuse) si discipline optionale.

Obtinerea numarului total de credite prevazut in planul de Tnvataimant al unui program
de studii este necesara pentru obtinerea statutului de absolvent al unei forme de
invatamant (I.F., .F.R., I.D.).

Formatul Planului de invatdmant este obligatoriu, prevdzut in cadrul Sistemului
Integrat de Management, implementat in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 17. In Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu, toate programele de studii, pentru
nivelul de licenta au alocate credite transferabile, conform Art. 6 din prezentul regulament. La
cuantificarea prin credite se iau in considerare toate formele de activitate: curs, seminar,
laborator, examene, practica, studiu individual, proiecte.

a.

Un credit de studiu transferabil consta in cantitatea de munca intelectuald dirijata si
independentd necesard pentru finalizarea individuald de cétre student a unei unitéti
componente a unui curs din cadrul unui program de studii, completata cu validarea
rezultatelor invatarii.

Munca individuald a unui student nu poate fi mai mica decat cea corespunzatoare unui
numar anual de 60 de credite de studiu transferabile.

Stabilirea numarului de credite, pentru fiecare disciplind, se face luand ca baza
numarul de ore din planul de invatdmant si numarul de ore de studiu individual
apreciat ca necesar pentru insusirea disciplinei, respectiv, formarea competentelor
studentului.

Studentul primeste integral creditele alocate, dacd promoveaza disciplina studiata cu
nota minimd 5 (cinci), exceptie fiind lucrarea de licenta/diploma, la care nota minima
trebuie sa fie 6 (sase).

Promovarea in anul urmator se face pe baza rezultatelor profesionale obtinute in anul
de studiu curent, cu obligativitatea de a acumula minimum 30 de credite in anul
curent.

In cazul programelor de studii I.F.R. si L.D., numarul creditelor acordate pentru fiecare
disciplind este acelasi ca la invatdmantul cu frecventa.

Examenul de finalizare a studiilor se crediteaza separat, in afara creditelor acordate
pentru programele de studii, conform cu reglementarile in vigoare, dacd acestea exista,
sau cu cerinte de compatibilizare nationald, acolo unde este cazul. Conditiile de
obtinere a acestora sunt mentionate in Regulamentul de finalizare a studiilor n
vigoare, pentru fiecare an de studii.

Art. 18. Regulile procedurale folosite in aplicarea sistemului de credite transferabile sunt

stipulate in Regulamentul de aplicare a Sistemului European de Acumulare si transfer de
Credite de Studii (ECTS).

Sistemul de alocare a creditelor are un coordonator la nivelul universitatii (prorector) si cate
un coordonator la nivelul fiecarei facultati (prodecan). La facultati pot fi desemnate si alte
persoane responsabile (directori de departament, indrumatori de an) pe programe de studii,
ani de studii sau grupe de studenti, care asigura consilierea studentilor interesati.



Art. 19. Codurile facultitilor din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau sunt
urmatoarele:

D OO0 o

Facultatea de Inginerie (cod 01);

Facultatea de Litere (cod 02);

Facultatea de Stiinte (cod 03);

Facultatea de Stiinte Economice (cod 04);

Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii (cod 05);
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (cod 06).

Art. 20. Continutul formativ este constituit din urmatoarele categorii de cunostinte:

@meoooTw

Disciplina fundamentala (cod F);

Disciplind in domeniu (cod D);

Disciplina de specialitate (cod S);

Disciplind complementara (cod C);

Disciplina impusa sau obligatorie (cod DI);
Disciplina optionala sau la alegere (cod DO);
Disciplina liber aleasa sau facultativa (cod DL);

Art. 21. Definirea categoriilor de discipline:

a. Disciplinele fundamentale, in domeniu si de specialitate, fac parte din categoria

disciplinelor obligatorii sau discipline impuse in parcurgerea unei traiectorii;

b. Disciplina optionald (la alegere) — disciplina aleasa, din oferta de discipline a

facultatii, necesara completarii pachetului obligatoriu din domeniul programului de
studii;

C. Disciplina complementara — disciplina care asigurd formarea unor competente in

domenii Tnrudite cu cele ale programului de studii;

d. Disciplina facultativa sau liber aleasa — disciplina care poate fi fundamentala, de

specialitate sau complementara si poate fi aleasa de student, pentru a-si extinde
cunostintele in domeniu sau pentru a studia alte domenii adiacente programului de
studii.

Art. 22. Prevederi pentru frecventarea unor discipline suplimentare (facultative,
optionale, complementare) fata de planul de invatimant.

a.

O disciplina facultativa se organizeaza, daca studentii, care solicitd frecventarea ei,
pot constitui o formatiune minima de studiu sau acea disciplind este in cadrul altui
program de studii, ca disciplind obligatorie. In acest caz, studentii trebuie sa achite o
taxd, proportionald cu numadrul de credite al disciplinei, in corelatie cu taxa anuald de
studiu stabilitd de Senatul universitatii, intrucat aceste discipline se susfin financiar de
catre solicitanti.

Toate disciplinele, pe care studentul le-a finalizat in plus fata de Planul de invatamant,
se vor inscrie in suplimentele de diplomd, cu numarul corespunzator de credite,
numarul de ore si forma de verificare din planul de Tnvatdmant. Notele obtinute de



student la aceste discipline nu se iau in considerare la calculul mediei anuale si nici al
punctajului obtinut.

Art. 23. Fisele disciplinelor se elaboreaza de catre titularii de discipline, la comanda
Consiliului facultatii coordonatoare a programul de studii din care face parte disciplina
respectiva si se avizeazd de catre directorul de departament din care face parte titularul de
disciplina. In functie de specificul facultitilor, al programelor de studii, fisele disciplinelor pot
fi concepute si in structura modulara.

Fisele disciplinelor pot sa precizeze, acolo unde este necesar, disciplinele a caror
promovare anterioara condifioneaza evaluarea studentului la acea disciplina.

Art. 24. Structurarea fiselor disciplinelor oferite studentilor si absolventilor interesati de
programul de studii si perfectionare prin studii universitare si postuniversitare este guvernata
de urmatoarele principii:

a. valorificarea realizarilor culturii, stiintei si tehnicii mondiale, precum si bunelor
practici ale scolii romanesti;

b. in functie de contextul national si international, pot fi adoptate modele consacrate din
invatdmantul superior european, la care invatdmantul superior romanesc se poate
adapta;

c. fisele disciplinelor vor explica rezultatele concrete ale invatarii exprimate sub forma
competentelor specifice acumulate, profesionale si transversale;

d. formatul fiselor disciplinelor este obligatoriu, fiind prevazut in cadrul Sistemului
Integrat de Management, implementat in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 25. Statutul de student bugetar/taxa se stabileste prin concurs de admitere, astfel:

a. Finantarea de la bugetul de stat este valabild pe parcursul unui singur ciclu de studii,
conform legislatiei in vigoare.

b. Studentii bugetari, care nu indeplinesc conditiile minime de promovare, prevazute in
prezentul regulament, pierd subventia bugetara.

c. Studentii bugetari pot pierde locul subventionat si prin exmatriculare sau retragere
definitiva.

d. Locurile finantate de la buget care se elibereaza, pentru motivele de la alin. b si ¢, se
vor ocupa in ordinea descrescdtoare a punctajelor/ mediilor aritmetice, de catre
studentii cu taxa, care Indeplinesc conditiile de promovare din anul anterior.

e. Studentii, care nu indeplinesc conditiile minime de promovare prevazute la Art. 17, al.
d., refac disciplinele nepromovate, in cadrul anului suplimentar, in regim cu taxa,
conform planului de invatamant al seriei cu care trebuie sa refacd activitatea. Taxa de
studii se stabileste proportional cu numarul de credite al disciplinelor care trebuie
refdcute si al celor care trebuie parcurse, ca urmare a diferentelor stabilite de Comisia
de echivalare.

f. Un an de studiu se poate reface doar o singurd data. Nepromovarea anului refacut
atrage dupa sine exmatricularea. Continuarea studiilor este posibild doar in conditiile
retnmatriculdrii.
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g.

lerarhizarea, conform punctajului/mediilor, se face la inceputul anului universitar, in
perioada 1-15 octombrie. In cazuri exceptionale, facultatile pot prelungi perioada pana
la 15 noiembrie.

Studentii, care au pierdut locurile finantate de la bugetul de stat, pot continua studiile
cu taxa.

Art. 26. Durata studiilor finantate de la bugetul statului, la Tnvatamantul cu frecventa, nu

poate depdsi durata de desfasurare stabilitd prin Hotdrare de Guvern.

CAPITOLUL I11 - DESFASURAREA ACTIVITATII DIDACTICE

Art. 27. Tnmatricularea si reinmatricularea studentilor sunt de competenta conducerii
universitatii si facultatilor. Inmatricularea este corelati cu aplicarea Sistemului European de
Credite Transferabile (ECTS), care presupune inscrierea studentului, la inceputul fiecarui an
de studiu.

a.

Tnmatricularea studentilor in anul I se realizeazi in perioada 1-15 octombrie a anului
universitar, pe baza Fisei de inscriere, Contractului de studii, completat cu Actul
aditional corespunzator anului de studii pentru studentii cu taxa, depuse initial la
indrumatorul de an, care le va inainta, dupa centralizare, Secretariatului facultatii.
Perioada de Tnmatriculare se poate prelungi doar cu aprobarea Senatului universitatii,
pentru situatii de exceptie. Pentru studentii straini data limita de inmatriculare, inclusiv
pentru anul pregatitor, este 31 decembrie.

In vederea inmatricularii, se depun la secretariat si chitantele care dovedesc achitarea
taxelor stabilite si se intocmeste dosarul personal al studentului.

Decizia de inmatriculare este precedata de incheierea Contractului de studii, Tntre
universitate, reprezentatd prin rector, si fiecare student, prin care sunt stipulate
drepturile si obligatiile reciproce, conform Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau i a
legislatiei in vigoare.

Rectorul universitatii emite Decizia de Tnmatriculare, pe baza rezultatelor de la
concursul de admitere, dupa finalizarea etapelor prevazute la punctele a, b si c ale
acestui articol.

Tnmatricularea studentilor consta in atribuirea codului unic, Tnscris in registrul matricol
al facultatii, care se mentine pe tot parcursul scolarizarii la facultatea respectiva.
Codurile se atribuie in sens crescator, fiecarei serii de studenti.

Tnmatricularea se aproba de citre rector si in cazul transferului unui student de la o altd
universitate.

Tnscrierea studentilor in anul al II-lea si urmétorii ani de studii se face pe baza Fisei de
inscriere §i Actului Aditional corespunzator anului de studii. Pentru studentii cu taxa
se adaugd si Actul aditional care cuprinde cuantumul taxei anuale de studiu si
perioadele achitarii transelor. Aceste documente sunt depuse initial la indrumétorul de
an, care le va inainta, dupa centralizare, Secretariatului facultatii, in perioada 1-15
octombrie a anului universitar. Perioada de inscriere se poate prelungi doar cu
aprobarea Consiliului facultatii, pentru situatii de exceptie.

n cazul disciplinelor optionale si al celor facultative, optiunea studentilor se exprima
in scris, cu o luna inainte de sfarsitul anului universitar precedent. Sunt exceptati
studentii anului I, care fac aceastd optiune in fisa de inscriere. Aceeasi procedurad se
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aplica si 1n cazul disciplinelor la care predarea se organizeaza pe serii, studentii putand
opta, la fiecare din aceste discipline, pentru o anumita serie de predare. Disciplinele
alese devin obligatorii pe Intreaga perioada prevazuta in planul de invatamant.
Studentii cetateni strdini au obligatia sa-si actualizeze anual documentele de
identificare si sa informeze secretariatele facultatilor la care sunt inmatriculati, asupra
oricarei modificari a statutului de cetatean.

Reinmatricularea la studii se poate face numai pentru studentii exmatriculati sau
retrasi definitiv de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu. Anul de studiu de
reinmatriculare se stabileste pe criteriile Regulamentului activitatii didactice in vigoare
pentru fiecare serie de studii, fiind posibila completarea minimului de credite pentru
promovarea unui an de studiu din creditele echivalate din anii superiori, dar fara
dublarea acestora la doi sau mai multi ani de studiu. Nu se aproba reinmatricularea in
an superior anului de exmatriculare. Cu exceptia anului I de studiu, reinmatricularea
NU este conditionatd de Incadrarea In capacitatea de scolarizare valabild pentru seria
cu care se reinmatriculeaza.

Studentii, care nu au Indeplinit criteriul de promovare in anul de studii urmator
sau care nu indeplinesc conditiile de a fi declarati absolventi si solicita reinscrierea
pentru refacerea activitatilor (an suplimentar), vor fi reinscrisi in anul de studiu al
dispozitiei de refacere a activitatilor. Prevederea este valabild si studentilor care se
reinscriu dupa Intreruperea de studii, de unul sau doi ani. Nu se aplica pentru situatiile
cand nu exista serie de studiu n anul urmétor, sau la modificarea prin lege a ciclurilor
de invatdmant. Nu se tine seama de capacitatea de scolarizare a seriei de reinscriere.

Art. 28. Dosarul personal al studentului, necesar pentru tnmatricularea in anul I

cuprinde:
a. fisa de inscriere la concursul de admitere;
b. certificatul de nastere, copie legalizata;
c. diploma de bacalaureat in original si in copie legalizata;
d. pentru studentii care urmeaza mai multe facultati, se acceptd copie legalizati a

oKQ o

.
j.

k.

diplomei de bacalaureat si adeverintd de la institutia de Invatdmant care detine
originalul, doar la specializérile la care sunt inmatriculati ca studenti cu taxad, cu
exceptia celor care se incadreaza in prevederile art. 2 din HG 1004/2002 (olimpici
internationali);

adeverinta medicala prezentatd la concursul de admitere;

documentele in baza carora a fost admis in facultate;

contractul de studii si actul aditional, acolo unde este cazul;

actele prin care i s-au acordat anumite drepturi/evidentieri sau cele prin care s-au
aplicat sanctiuni;

alte documente de interes care reflecta activitatea studentului in perioada studiilor;
angajamentul de utilizare a retelei de internet a Universitatii in conditiile prevazute de
Compartimentul de comunicatii digitale;

acordul privind utilizarea datelor personale de catre institutie.

Pe parcursul studiilor dosarul se completeaza cu:

actele prin care i s-au acordat anumite drepturi/evidentieri sau cele prin care s-au
aplicat sanctiuni;

m. alte documente de interes care reflecta activitatea studentului in perioada studiilor.
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Art. 29. Participarea studentilor la activitatile didactice.

a.

Q —~o

Studentii au dreptul sa participe la toate formele de activitate didacticd prevazute in
Planul de invatamant. Modul de frecventare a orelor de activitate didactica, precum si
indeplinirea lucrarilor desfasurate la acestea se stabilesc, in functie de specificul
disciplinelor, de catre Consiliul facultatii.

Pe parcursul semestrelor se organizeaza, in cadrul orelor de activitate didactica,
cursuri (prelegeri), seminare, lucrari de laborator, lucrari practice, proiecte, teme
individuale, stagii de practica, dezbateri tematice etc., rezultatele obtinute fiind luate in
considerare la evaluarile finale cu o anumitd pondere, in functie de specificul
disciplinelor, pondere stipulata in fisa disciplinei.

In cazuri intemeiate, se pot motiva absentele de la activitatea didactica, de catre
conducerea facultatii, pe baza actelor justificative si a cererii individuale Tnaintate de
student si Inregistrate la secretariat. Cazurile intemeiate sunt considerate: afectiunile
medicale, participarea la manifestari sportive (sportivi de performantd), decese in
familie, alte situatii reglementate. Pentru cazurile medicale, se vor lua in considerare
numai certificatele tip, in original, avizate de cabinetul medical al universitatii si
prezentate in cel mult o sdptamana de la reluarea activitatii didactice.

Motivarea absentelor de la activitatile practice care sunt prevazute cu recuperare
(laboratoare, lucrari practice) se face numai dupd refacerea acestora, §i permite
prezentarea studentului la examen.

Conditiile refacerii activitatilor obligatorii sunt precizate de catre Consiliul facultatii;
Prezenta studentilor la cursuri este facultativa.

Prezenta studentilor la activitdgile aplicative (lucrari practice, laboratoare) este
obligatorie si se consemneaza in condica de prezenta.

Acceptarea studentului la examene poate fi condifionatd de respectarea obligatiilor
cuprinse n aliniatul g si conditiile impuse 1n fisa disciplinei.

Nu se poate dispune, cu titlu de sanctiune disciplinara, interdictia prezentarii
studentului la examene.

Recuperarea activitatilor aplicative de laborator si lucrari practice, se poate face cu alta
semi-grupa/grupa, care are aceeasi activitate, fara plata, in perioada semestrului, fara a
perturba activitatile de drept ale cadrului didactic si ale altor studenti. In ultimele patru
sdptamani se pot recupera activitatile aplicative, dupad un orar stabilit de cadrul
didactic de la disciplina respectiva. Recuperarea in acest caz se realizeaza cu plata, in
cuantumul aprobat de Senatul universitatii, la propunerea Consiliului de administratie.
Condica pentru prezenta studentilor la activitatile aplicative de laborator si lucrari
practice (se va completa, de catre cadrul didactic care sustine respectivele activitéti se
va preda, la Secretariatul facultatii, in ultima zi cu activitate didactica la disciplina
respectivd, din luna n curs, de cadrul didactic titular al disciplinei respective. Condica
de prezentd se va recupera de la secretariat incepand cu prima zi lucratoare cu
activitate didactica din luna urmatoare.

Art. 30. Evaluarea competentelor. Planificarea examenelor si evaluarea pe parcurs a
studentilor.

a.

Succesul academic al unui student, pe parcursul unui program de studii, este
determinat prin evaluari sumative de tip examen si prin evaluarea continua.
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Incheierea activitatii la o disciplind de invitimant se realizeazd, de reguli, prin
evaluare finala (verificare, colocviu sau examen). In functie de specificul activitatilor,
Consiliul facultatii aproba structura formelor de evaluare.

Studentii au dreptul de a beneficia de un examen obiectiv, care sa permitd o evaluare
corecta a cunostintelor acestora.

Discriminarea, de orice natura in procesul de evaluare a studentilor, este interzisa.
Rezultatele obtinute de catre studenti nu vor fi afisate la aviziere, notele fiind
comunicate personal studentului sau afisate pe UMS.

In ultimele doua saptimani de activitate didacticd din semestru se incheie situatia la
disciplinele prevazute cu alte forme de evaluare: colocvii, verificari pe parcurs.
Studentii au dreptul de a se prezenta la restanfe §i reexamindri pentru promovarea
anului (completarea creditelor si a punctelor) in sesiunile programate.

Studentii au dreptul de a solicita reexaminare pentru marirea notei la maximum 2
discipline dintr-un an universitar, fara taxa, in saptamana stabilita prin structura anului
universitar respectiv, aprobata de Senat. Reexamindrile pentru marirea notei se aproba
doar studentilor care sunt integralisti la sfarsitul fiecarui semestru.

Examinarea se realizeaza, de regula, scris sau oral, pe baza biletelor/testelor de
examen sau a testelor grila, intocmite de profesorul titular, conform tematicii acoperite
de fisa disciplinei.

Elementele cuantificabile prin nota (nivelul cunostintelor din intreaga materie,
creativitatea, capacitatea de analizd si sinteza, frecventa si participarea la procesul
didactic), precum si modul de desfasurare a evaluarii (examene, teste, proiecte,
portofoliul didactic) se stabilesc prin fisa disciplinei, avizatd de directorul de
departament si aprobatd de Consiliul facultatii, fiind comunicate studengilor la
inceputul activitatii de la disciplina respectiva.

Notarea raspunsurilor la examene, teste si probe de verificare se face, de regula, cu
note de la 1 la 10, exprimate in numere intregi, nota finald minima de promovare fiind
5, conform ECTS. Acolo unde diferite parti ale disciplinei sunt predate, conform
planului de Invatamant, de mai multi profesori, studentii trebuie sd obtind nota de
promovare la fiecare parte, nota finala reprezentand o medie a notelor obtinute. La
examenul la care se dau mai multe probe (scris, oral, proba practicd) examinatorul
stabileste o singurd nota (cifra Intreagd), prin aprecierea tuturor rezultatelor obtinute
de student, dupd o procedurd adusa la cunostinta acestora Inainte de desfasurarea
examenului. La disciplinele facultative, trecerea in documentele de evidenta a situatiei
scolare este obligatorie. Rezultatele la examen se inscriu Tn catalog si in carnetul de
note al studentilor. Cataloagele se depun la secretariatul facultatii in 24 de ore de la
sustinerea examenului, cu exceptia zilelor de sdmbatd si duminica si a sarbatorilor
legale, cand cataloagele se predau in prima zi lucratoare.

Examenele se sustin in fata unei comisii formate din cadrul didactic care a predat
disciplina respectiva si cadrul didactic care a condus seminarele/lucrarile practice la
acea grupa sau, in cazuri speciale, un alt cadru didactic desemnat de directorul de
departament. Inlocuirea examinatorului se aproba, in conditii speciale, de catre
Consiliul Facultatii, la propunerea directorului de departament.

. Reexaminarile se sustin in fata unei comisii formate din trei membri, aprobata de
Consiliul facultatii. Pentru sesiunile exceptionale, cererile se adreseaza Rectoratului.
In conditii extraordinare, directorul de departament poate cere aprobarea decanului ca
reexaminarea sa fie realizatd de o comisie speciald, formata din trei cadre didactice,
din care nu face parte titularul de disciplina.

Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de catre decanul facultatii
in temeiul prevederilor din Carta Universitatii, atunci cand se dovedeste ca acestea au
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fost obtinute in mod fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de etica si
deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea examenului.

Art. 31. Sustinerea examenelor

a.

Ziua si ora sustinerii examenelor se stabilesc de catre decanate, la propunerea grupelor
de studenti si dupa consultarea personalului didactic. Programul se intocmeste pe
formatii de examen si se aduce la cunostintd studentilor cu cel putin 2 saptdmani
inaintea Tnceperii sesiunii de examene. Programarea trebuie sa respecte regula celor 3
zile intre examinari, cu exceptia sesiunilor de restante si reexaminari.

Au dreptul sa se prezinte la examene studentii care si-au indeplinit toate obligatiile
profesionale (cursuri, seminarii, proiecte, lucrari practice etc.) prevazute in planul de
invatdmant si in fisele disciplinelor respective, aduse la cunostinta studentilor si afisate
la avizierul facultatii. Studentii, care nu au obtinut calificativul minim necesar, pot
reface, contra cost, la cerere, activitatile respective, dupd un program aprobat de
titularul disciplinei Tn conditiile stabilite de Consiliul facultatii.

Studentul nemulfumit de nota obtinuta la probele scrise poate depune contestatie la
Secretariatul facultatii, in cel mult doud zile de la comunicarea notei §i aceasta se
solutioneaza, in cel mult trei zile de catre Consiliului facultatii.

La solicitarea studentilor si cu acordul cadrelor didactice, Consiliul facultatii poate
aproba organizarea, in timpul vacantei de vara, in regim de autofinantare, a unor
activitati didactice (cursuri, seminare, lucrari practice, finalizate cu examen) n sistem
modular.

Examenele se sustin in orice zi a saptamanii (conform planificarii), Intre orele 8.00 —
20.00, asigurandu-se un timp de 20 minute/student, atat pentru evaluarea prin examen
oral, cat si pentru corectare, in cazul examenului scris.

Colocviile se sustin 1n ultimele doud saptamani ale semestrului, in timpul orelor de
curs, laborator, seminar, proiect, alocate disciplinei respective. Colocviile nu vor
perturba activitatile didactice. Studentul nu poate sustine 2 colocvii in aceeasi zi.
Examenele din sesiunile de restante si reexaminari se programeazd la optiunea
cadrului didactic examinator, fard consultarea grupelor de studenti, acesta avand
obligatia sd propund doud variante. Varianta finala va fi stabilita de decanat, in functie
de numarul total de planificari.

Art. 32. Tntreruperea studiilor se acorda:

a.

C.

d.

pe parcursul scolaritatii, la cererea studentului, o singura data pe parcursul scolarizarii,
nu mai mult de 2 ani consecutivi. Intreruperea se aproba numai de citre rector, cu
avizul facultatii, la Inceputul anului universitar. Anii universitari Intrerupti nu intrd in
calculul duratei totale de scolaritate;

in timpul anului universitar, dacd existd motive independente de vointa studentului
(certificat medical prelungit, caz de forta majord);

in cazul studentelor gravide sau in concediu de maternitate, cu avizul Consiliului
facultatii, pentru maximum 3 ani;

studentii finantati de la bugetul de stat, care intrerup studiile, pierd locul subventionat.

Art. 33. Continuarea studiilor este reglementata prin Legea nr. 1/2011.
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Absolventii cu diplomd de studii de scurtd duratd (colegiu, institut pedagogic,
subingineri) 1si pot continua studiile, in cadrul profilului studiat initial sau apropiat,
daca structura facultatii permite, beneficiind de echivalari, pe baza analizei efectuate
de Comisia facultatii de echivalare a studiilor.

. Continuarea studiilor este obligatorie pentru categoria de absolventi de la punctul a. al

acestui articol, in situatia in care acestia solicitd inscriereca la o forma de masterat
universitar.

Procesul de echivalare stabileste Inscrierea studentului n anul de studiu pentru care
indeplineste conditiile, conform regulilor de promovare a seriei in care urmeaza sa fie
inmatriculat, fiind posibila completarea minimului de credite pentru promovarea unui
an de studiu din creditele echivalate din anii superiori, dar fara dublarea acestora la doi
sau mai multi ani de studiu. Criteriul de departajare, cand sunt mai multe solicitari de
trecere Tn an superior anului I de studiu decat capacitatea de scolarizare, este numarul
de credite, apoi media ECTS. Inmatricularea este conditionatd de capacitatea de
scolarizare.

. Studentii au obligatia sa frecventeze si orele la disciplinele pentru care trebuie sa

sustind diferente, cu studentii anului de studiu 1n care acestea sunt prevazute.
Examenele de diferente se sustin in sesiunile de examene corespunzatoare sau in
sesiunile de restante/reexamindri, numai in regim cu taxa.

. Studiile efectuate n cadrul programului de studii intrerupt ca urmare a exmatricularii

datorate incdlcarii prevederilor Codului de etica si deontologie universitara nu pot fi
recunoscute in cazul unei noi inmatriculari (Art. 147, al. (2), Legea nr.1/2011).

Fostii studenti ai altor institutii de Tnvatamant isi pot continua studiile la Universitatea
,»Vasile Alecsandri” din Bacau numai prin concurs de admitere. Inmatricularea intr-un
an superior anului I de studiu este conditionatd de capacitatea de scolarizare. Anul de
inmatriculare se stabileste ca la punctul c.

Art. 34. Transferul de la o forma de invatamant la alta, de la un program de studii la altul, de
la o facultate la alta sau de la o universitate la alta, va {ine cont de prevederile Sistemului de
Credite Transferabile (ECTS), de capacitatea de scolarizare aprobata prin Hotarare de Guvern,
de compatibilizarea programelor de studii, de criteriile de performanta profesionala stabilite
de catre fiecare facultate, in functie de tipul transferului.

a.

Cererile de transfer se depun la secretariatul facultatii, daca solicitarea se refera la
schimbare in cadrul universitatii sau la secretariatul rectoratului, daca este solicitat
transferul de la o universitate la alta.
Aprobarea transferului este de competenta:
= rectorului, cand se solicita transferul de la o universitate la alta, cererile fiind
avizate de decanii facultatilor la care urmeaza sa fie inmatriculat studentul;
= decanilor, ciand se solicita transferul de la o facultate la alta, cu avizul
directorului de departament;
= Consiliului facultatii, cand se solicita transferul de la un program de studii la
altul, in cadrul aceleiasi facultati, cererile fiind avizate de directorul/directorii
de departamente.
Transferul nu se poate efectua in primul si ultimul an de studii.
Transferul se poate efectua numai cu Tnceputul anului universitar, in perioada 1-30
septembrie.
Anul de Tnmatriculare Tn urma transferului este anul aprobat prin cererea de transfer.
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Art. 35. Exmatricularea studentului

a. Exmatricularea studentului se poate face in una din urmatoarele situatii:

- neplata taxelor de scolarizare conform Contractului de studii si Actului aditional,;

- Incédlcarea grava a normelor de conduita prevazute in regulamentele universitatii,

- neinscrierea in anul de studii corespunzator si neincheierea Contractului de
studii/Actului aditional privind cuantumul taxei anuale;

- cand studentul nu inainteaza in perioadele prevazute, la Secretariatul facultatii, cererea
pentru refacerea anului de studiu, in conditiile neideplinirii obligatiilor scolare minime
necesare pentru promovarea in an superior;

- falsul si uzul de fals in declaratii sau documente, cu scopul de a obtine drepturi sau
beneficii care se atribuie persoanei pentru statutul de student.

b. Exmatriculdrile sunt propuse la nivelul departamentului/facultatii, aprobate in
Consiliul facultatii si in Consiliul de Administratie.

c. Exmatricularile se aprobd de catre Consiliul de Administratie la sfarsitul anului
universitar (pand la 30 octombrie) si la inceputul anului urmétor (pana la 1
decembrie), cu exceptia cazurilor de indiscipling, la care exmatricularea se poate face
si In timpul semestrului.

d. In cazul studentilor care urmeaza cursurile modulelor psihopedagogice, exmatricularea
lor din cadrul DPPD se face in conditiile in care nu acumuleaza minim 50% din
numarul de 10 credite/an de studiu.

Art. 36. Mobilitatile interne si externe ale studentilor

a. Studentii Erasmus, studentii strdini, care beneficiazd de burse de studiu, precum si
partenere ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu sau recunoscute de
Universitate, se ITnmatriculeaza temporar (un semestru sau un an) la facultatea la care
vin sd studieze, pe baza urmatoarelor documente:

= cererea de Tnscriere;

= copia tradusd si legalizatd in limba romand sau englezd a diplomei de
bacalaureat;

= extrasul din foaia matricold de la universitatea de provenienta;

= contractul de studii (learning agreement) semnat de coordonatorii institutionali
Socrates - Erasmus si supervizorul mobilitatii din facultatea unde se
inmatriculeaza temporar sau

= acordul de mobilitate incheiat intre cele doud institutii de invatdmant, pentru
mobilitatile interne sau externe.

b.  Facultatea care inmatriculeazd temporar aceste categorii de studenti le va asigura
acestora toate conditiile necesare pentru frecventarea orelor aferente obligatiilor
didactice din contractul de invatare, fara discriminare fata de ceilalti studenti ai
facultatii.

c.  Studentilor inmatriculati temporar li se elibereaza carnete de student valabile pentru
perioada inmatricularii.

d.  Studentii inmatriculati temporar, indiferent dacd provin de la universitati din tara sau
din strdinatate, au aceleasi drepturi si obligatii in timpul perioadei de studii, ca si
ceilalti studenti ai universitatii, mai putin dreptul la burse ale statului roman.
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e.  Studentii veniti prin aceste mobilitati nu platesc taxa de studiu, dar platesc taxa de
Tnmatriculare;
f.  La incheierea perioadei de studii, facultatea care a Inmatriculat temporar studenti ai
altor universitati, elibereaza fiecaruia din acestia:
= un document referitor la situatia scolard, care cuprinde notele si creditele
obtinute in perioada de studii la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau,
semnat de decanul facultatii, coordonatorul Erasmus institutional (acolo unde
este cazul) si secretarul-sef al facultatii;
* un document intocmit de supervizorul mobilitatii, semnat de decanul facultatii,
in care se mentioneazd perioada in care studentul a efectuat studii la facultatea
respectiva, disciplinele studiate si o scurta apreciere a nivelului la care s-a
incadrat in activitatile didactice.

Art. 37. Studentii au drepturi si obligatii care decurg din Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului din Universitatea ,, Vasile Alecsandri” din Bacau.

CAPITOLUL 1V - SANCTIUNI

Art. 38. Nerespectarea de catre studenti a indatoririlor ce decurg din prezentul regulament
implica atentionarea si aplicarea urmatoarelor sanctiuni:

mustrarea verbala;

avertismentul scris;

retragerea dreptului de a fi cazat in caminele universitatii,

ridicarea bursei pe o perioada determinata,

amanarea unor examene;

. exmatricularea din universitate.

Sanctiunile de la punctele a., b., c., d. si e. se aplica de cétre Consiliul facultatii sau de catre
Consiliul de Administratie, iar cea de la punctul f. de cédtre Consiliul de Administratie, la

propunerea Consiliului facultatii. Sanctiunea, aplicata in functie de gravitatea abaterilor, de

—~o oo o

repetarea abaterilor si de conditiile in care au fost savarsite, poate fi contestatd, in termenul
legal de 30 de zile, la organul de conducere imediat superior celui care a aplicat-o.

Art. 39. Tn situatii litigioase (conflicte interpersonale, comportament indecent, agresare fizicd
si verbala, hartuire sexuald) privind relatiile dintre cadre didactice, studenti sau dintre
studenti si cadre didactice, atat studentii cat si cadrele didactice se pot adresa Colegiului de
etica al universitatii.

Art. 40. In apararea drepturilor ce decurg din prezentul regulament, studentii se pot adresa,
prin petitie, organelor de conducere ale facultatii sau universitatii.
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CAPITOLUL V - DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 41. Studentii care au studiat o limbad strdind prevazutd in planul de invatdmant al
facultatii, pentru o perioadd de cel putin 4 semestre si au promovat forma de verificare
prevazuta, obtin ,,Certificatul de competenta lingvistica de specialitate”.

Art. 42. Studentii care nu Indeplinesc prevederile Art. 41, trebuie sd sustind un test in vederea
obtinerii ,,Certificatului de competenta lingvistica de specialitate”, care va include:

proba audio (intelegere —ascultare)

proba de citire (intelegere — citire)

proba de scriere (gramatica si compunere/ eseu/ rezumat)

proba orala (interviu/ conversatie pe teme generale)

proba de vorbire — exprimare (descriere, argumentare, comentare, analogie)
Art. 43. Pentru studentii transferati, reinmatriculati sau de la continuare de studii, creditele de

studii recunoscute micsoreaza taxa de studiu, pe criteriul proportionalitatii, pentru anul de

~T oo ae

inmatriculare si anii urmatori. Recuperarea creditelor din anii anteriori anului de inmatriculare
nu se plateste, dar se plateste sustinerea examenelor de diferenta.

Art. 44. Studentii admisi la continuare de studii, sau reinmatriculati, pot solicita inscrierea in
an inferior celui propus de comisia de echivalare, la cererea acestora. Cererile se aproba de
consiliul facultatii si, pentru studentii de la continuare de studii, este conditionatd de
respectarea capacitatii de scolarizare la toti anii de studiu.

Art. 45. Consiliile facultatilor pot adopta decizii privind detalierea unor articole din prezentul
regulament in functie de specificul activitatilor, fard a modifica cerintele articolului respectiv.

Art. 46. Toate reglementarile din vechiul regulament, operante pana la data intrarii in vigoare
a prezentului regulament, se abroga.

Art. 47. Prezentul regulament, adoptat in sedinta Senatului Universitatii din 28.10.2014, se
afiseaza pe site-ul Universitatii i intrd In vigoare incepand cu 28.10.2014.
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Regulament de autoevaluare a performantelor in cercetare a cadrelor didactice de la
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

CAPITOLUL I - PRINCIPII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament are ca scop reglementarea activitatii de evaluare a cercetarii
stiintifice a cadrelor didactice de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 2. Prezentul Regulament este elaborat avand la bazd urmatoarele documente de referinta,
nationale si ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau:

J. Legeanr. 1/2011;

k. H.G. nr. 1418/2006, pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa, a
standardelor, a standardelor de referinta siA a listei indicatorilor de performanta ai
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS);

I. O.U.G. nr. 75/2005, privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr.
87/2006;

m. Carta si obiectivele strategice ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau privind
activitatea didactica;

n. Procedura operationala PO 06.02 — Procesul de evaluare a cadrelor didactice din
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

CAPITOLUL Il - ORGANIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE A
PERFORMANTELOR IN CERCETAREA STIINTIFICA A CADRELOR
DIDACTICE

Art. 3. Evaluarea activitatii stiingifice in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se va
face pentru activitatea stiintifica certificatd din anul anterior si din perioada ianuarie - august a
anului curent.

Art. 4. Activitatea stiintifica certificata reprezintd activitatea care poate fi doveditd in fapt si
care este inclusd in baza de date a cercetarii.

Art. 5. Cadrele didactice care, din motive de incompatibilitate, fac parte din alte
departamente, vor raporta activitatea stiintifica la departamentul de care apartin stiintific si nu
administrativ. Conducatorii de doctorat care au doctoranzi in iIndrumare vor raporta activitatea
stiintifica la Scoala Doctorald. Conducatorii de doctorat care nu au doctoranzi in indrumare
vor raporta activitatea stiintificd la departamentul de care apartin din punct de vedere
stiintific.

Art. 6. Evaluarea stiintifica se va face anual in luna septembrie si va sta la baza stabilirii
punctajului pentru anul universitar urmator.

Art. 7. La stabilirea conditiilor de evaluare se va tine seama de criteriile care sunt luate in
considerare la finantarea Universitatii pe indici de calitate.

Art. 8. Punctajul care va trebui realizat de un cadru didactic se calculeaza anual, in functie de
media ponderatd a punctajelor realizate Tn departament la evaluarea precedenta, cu o crestere
de minimum 5%. Procentul cresterii anuale a punctajului se va corela cu calificativele
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programelor de studii coordonate de departament si cu politica departamentului. Calculul
punctajului se face pe tip de grad didactic, punctajul fiind obtinut din media ponderatd prin
inmultire cu: 1 pentru asistent; 1,15 pentru lector/sef lucrari; 1,30 pentru conferentiar; 1,45
pentru profesor. La calculul punctajului pe departament nu se iau in calcul cadrele didactice
asociate sau cu contractul de munca intrerupt pe perioada evaluatd. Valorile cresterii anuale
ale punctajelor pentru fiecare an universitar se propun de catre departament si se aprobd de
catre CA si Senat si nu pot fi mai mici de 5%.

Art. 9. Evaluarea se face pe departamente, iar Tn cadrul departamentului pe grade didactice

respectiv: profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent.

Art. 10. Tn vederea evaluarii, cadrele didactice vor extrage din baza de date a cercetarii
informatiile corespunzatoare activitatii desfasurate in perioada evaluatd (F381.10/Ed.03), in
perioada 1-5 septembrie. Formularele vor fi verificate, avizate si aprobate la nivel de
departament, facultate, universitate. Se va respecta procedura operationala PO 06.02 —
Procesul de evaluare a cadrelor didactice.

Art. 11. Pentru calculul punctajului corespunzator realizérilor extrase din baza de date se va
aplica grila prezentata in Anexa 1.

Art. 12. La inceputul fiecarui an universitar, cadrele didactice vor semna fisa postului
didactic, in care va fi prevazut si punctajul minim care trebuie realizat din activitatea de
cercetare stiintifica.

Art. 13. Salarizarea se stabileste diferentiat pe departamente, in functie de finantarea
departamentelor. In cadrul departamentului, salarizarea se stabileste diferentiat, pe grade
didactice si pe posturi didactice, in functie de situatia financiara a departamentului.

Art. 14. Pentru observarea evolutiei performantelor la nivel individual, la nivel de

departament si pe facultate se va realiza, la fiecare 3 ani, o evaluare sumativa.

Art. 15. Prezentul regulament, adoptat in sedinta Senatului universitatii din 28.10.2014, se
comunica la facultati si intra Tn vigoare din anul universitar 2014-2015.
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Anexa 1

Grila de punctaje

1. Pentru articole publicate in reviste cotate ISI punctajul Pis; se calculeaza ca fractiune din
coeficientul de factor de impact Kg;:

1
P, =— K,
1S1 nr Fi

autori
unde:

- Kri = 10 pentru Fi € (0 - 0,3);

- Kg =12 pentru Fi € [0,3 - 0,6);

- Krj =14 pentru Fi € [0,6 - 1);

- K= 16 pentru Fi e [1-1,5);

- Kgj = 20 pentru Fi € [1,5 - 2);

- Kri=25 pentru Fi € [2 - 3);

- Kr =30 pentru Fi e [3 - 4);

- Krj =40 pentru Fi € [4 - 5);

- K = 50 pentru Fi > 5.

O revista cotata ISI este o revista pentru care Thomson Reuters calculeaza si publica factorul
de impact in Journal Citation Reports. In cazul articolelor publicate in reviste din Arts &
Humanities Citation Index (pentru care nu se calculeaza indicatori scientometrici) se va aplica
formula de mai sus cu Kg; = 16.

2. Pentru articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale
(BDI) punctajul Pgp se calculeaza dupa cum urmeaza:

1
P, =—K
BDI nr BDI

autori
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unde Kpgp, este coeficientul de factor de impact in cazul revistelor indexate BDI:

- Kgpi = 1 pentru o baza de date;

- Kgpi = 1,5 pentru 2 baze de date;

- Kgp) = 2 pentru 3 baze de date;

- Kgpi = 2,5 pentru 4 baze de date;

- Kgpi = 3 pentru 5 baze de date;

- Kgpi = 4 pentru mai mult de 5 baze de date.

O revista indexata BDI este o publicatie care apare cu ritmicitate, contine articole cu
rezumate si cuvinte cheie, are pagind web si este indexatd in cel putin o bazd de date
internationala de prestigiu, indicata pe pagina web a revistei respective.

3. Tn cazul articolelor publicate Tn proceedings indexate ISI punctajul Pps se
calculeaza astfel:

7
P =—
PISI nr

autori

O lucrare de tip proceedings paper este ISI daca se regaseste in Web of Science (Science
Citation Index Expanded, Social Sciences Citation Index).

4. Punctajul Ppgp, pentru articolele publicate in proceedings sau volume ale
conferintelor:

1
PPBDI = r Ktip

autori
unde:
Kip= 1 pentru proceedings indexate BDI si
Kiip = 0,6 pentru alte volume.

Proceedings-ul este o publicatie periodica (cu ISSN si/sau cu ISBN) care contine doar
articole prezentate la conferinte, in extenso. Nu se considera: rezumatele, contributiile sub
4000 de caractere (fara spatii), editarea de volume ale conferintelor, editarea programelor
conferintelor, editarea culegerilor de rezumate.

5. Pentru cirti/enciclopedii sau capitole din carti/enciclopedii (inclusiv manuale,
indrumare de laborator sau proiect, caiete de seminar) punctajul Pc se calculeazd conform
relatiei:
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_ Nr pag.standard
nr

autori

P

Cc

K -K

nr.pag. " Nimp orig

Tn care:
Konr. pag. = 1/30;

Kimp = 2 pentru o publicatie in limba strdind, intr-o editurd straind (cu exceptia celor
din Republica Moldova);

Kimp = 1,5 pentru o publicatie In limba strdind, Intr-o editurd romaneasca;
Kimp = 1 pentru o publicatie in limba romana.

Pentru o carte reeditatd se acorda 25% din punctajul primei editii, daca exista diferente
de cel putin 25% fata de aceasta.

Pentru cartile/capitolele de carte indexate ISI, punctajul se dubleaza.

Autorii au aceleasi drepturi, cu exceptia cartilor in care este prevazut In mod special
aportul fiecarui autor, prin indicarea capitolelor realizate. La numarul de autori intrd si
coordonatorul (daca este declarat ca atare pe coperta cartii), caruia i se dubleaza punctajul.

Modul de stabilire a calculului paginii standard ramane la latitudinea fiecarei facultati.
Implicit, o pagina standard are 2000 caractere (exclusiv spatiile).

Cartea trebuie sa aiba ISBN si sa aiba legatura cu domeniile de studii sau de cercetare
ale departamentului.

Nu se considera: rezumatele, contributiile sub 4000 de caractere (fara spatii), editarea
de volume ale conferintelor, editarea programelor conferintelor, editarea culegerilor de
rezumate.

6. Punctajul Pcc pentru contractele de cercetare se calculeaza astfel:

Pcc = Pen + Pey
n care
Pcn - punctajul pentru contractele nationale;
Pci - punctajul pentru contractele internationale,
ca sume ale punctajelor aferente tuturor contractelor in care cadrul didactic participa.
Daca V este bugetul unui contract (in lei), atunci punctajul aferent P este:

\

= Pentru directorul de proiect: P=———-6
Keerc(N+5)
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v
Keerc (N +5)

unde n este numarul membrilor echipei (inclusiv directorul).

= Pentru membrii echipelor: P =

Pentru contractele nationale si internationale se considera Keec = 8000;
Pentru contractele cu agenti economici se considera Keerc = 1000;

7. Punctajul contractelor de dezvoltare care includ fonduri Europene se
calculeaza astfel:

= Pentru directorul de proiect: P, :L-G
Kdezv (n + 5)
Lo \Y
= Pentru membrii echipelor: P, =—————
Kdezv(n + 5)

unde n este numarul membrilor echipei (inclusiv directorul) iar Kge,y = 50000.
8. Inventii
Punctajul Py se calculeaza astfel:

Pentru fiecare cerere de brevet de inventie se acorda 2 puncte.

Pentru fiecare inventie cu brevet eliberat se acorda 10 puncte.

Daca nu se specifica, in mod explicit, aportul fiecarui autor, punctajul se imparte in mod egal
ntre autori.

9. Prezentarea de lucrari stiintifice la conferinte

Punctajul Pms se calculeaza corespunzator conferintelor pentru care se poate
demonstra participarea (delegatie, documente de calatorie) si se poate imparti intre
participanti.

Se acorda puncte pentru prezentarea efectiva a unei lucrari la o conferinta, astfel:

- 1,5 puncte pentru prezentdri la conferinte internationale organizate in afara

Romaniei

- 0,5 puncte pentru prezentari la conferinte organizate in Romania (la aceasta

categorie nu se pot cumula mai mult de 2 puncte).

10. Propuneri de proiecte de cercetare sau dezvoltare
Punctajul Ppc se calculeaza astfel:

- pentru director de proiect de cercetare la nivel national - 3 puncte;

- pentru director de proiect de cercetare la nivel international — 4 puncte;

- pentru director de proiect de dezvoltare din fonduri structurale - 3 puncte.
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Se considera doar propunerile de proiecte in competitii nagionale sau internationale.
Directorul de proiect va stabili modul de impartire a punctajului cu colaboratorii implicati in
redactarea propunerii.

11. Lucriéri de tipul Book Review indexate I1SI

Punctajul Pgg se calculeaza astfel:

Per=1/Nrautori

Observatii

1. In cazul proiectelor nationale si a celor internationale, se considera doar proiectele
aflate in derulare sau finalizate in perioada de evaluare, la care universitatea este
coordonator/partener si a incasat cel putin o transa din bugetul propus sau la care plata
se face indirect, prin achizitia de servicii, materiale sau echipamente. Calculul
punctajului se face pentru bugetul total al proiectului aferent universitatii. Pentru
proiectele n derulare, se ia in calcul bugetul propus, iar pentru cele finalizate, bugetul
realizat. Nu sunt incluse Tn aceasta categorie programele de tip Erasmus.

2. 1In cazul proiectelor cu agenti economici, se considera doar sumele efectiv incasate de
universitate la data evaluarii.

3. La criteriile C1-C4 si C8-Cl11 contributiile se puncteaza doar daca autorul are
declarati afilierea la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.
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Regulament de acordare a burselor pentru studentii romani, din fonduri de la buget, si
pentru toti studentii, din venituri proprii

SECTIUNEA A - FONDURI DE LA BUGET

I. Felul bursei si conditii generale de acordare

Categoriile de burse ce se pot acorda cetatenilor romani, studenti in ciclul I — studii
universitare de licenta, ciclul II — studii universitare de master, ciclul 11l — studii universitare
de doctorat, cursuri de zi, cu si fara taxa, la programele de studii si anii de studii care
genereazd fonduri de burse, la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, conform Legii
288/2004, Legii 1/2011 si HG nr. 558/1998, sunt urmatoarele:

1. Burse de merit: a) Bursa de merit pentru rezultate deosebite la invatatura, se acorda
pe facultdti, semestrial, pe perioada activitatilor didactice (cursuri, sesiuni de examene,
activitati practice, examene de finalizare de studii), studentilor cu rezultate deosebite la
invatatura, incepand cu semestrul 11 al anului I de studiu — pentru ciclul I si ciclul II. Media
minima pentru acordarea bursei de merit este 9,80;

b) Bursa de performanta stiintifica se acorda pe universitate, prin
concurs, studentilor cu performante stiintifice;

) Bursa de performanta artistica si

d) Bursa de performantd sportivd, amindouda se acordd pe
Universitate, studentilor cu rezultate cultural-artistice si respectiv sportive deosebite. Acestea
sunt burse de merit si se acorda de catre Consiliul de administratie, la propunerea comisiei de
burse si a consiliului facultatii.

Bursa de merit atribuitd pentru performante stiintifice — bursa de performanta — se
poate atribui Tncepand cu anul al doilea de studiu la studiile de licenta si in toti anii la studiile
de master, pentru 12 luni consecutive, incepand cu data atribuirii, prin concurs, la nivelul
institutiei de invatdmant superior. Aceasta se acorda si pe perioada vacantelor, inclusiv a
vacantei de vara pentru studenti.

2. Bursa de studiu se poate acorda studentilor care au obtinut cel putin media 7,50:

a) la concursul de admitere — pentru studentii din anul I de studiu, pentru acordarea
bursei pe semestrul I, toate ciclurile;

b) pe semestrul | — pentru acordarea burselor in semestrul al doilea, toate ciclurile;

¢) pe anul de studiu precedent, pentru acordarea burselor pe semestrul | la anii de
studii urmatori, toate ciclurile.
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d) Candidatii olimpici, admisi fara concurs, pe locuri bugetare, se considera admisi cu
media 10, primii pe lista, si in semestrul I al anului | de studiu primesc numai
bursa de studiu, in limita fondului de bursa al programului de studii. Candidatii
olimpici, admisi fara concurs, pe locurile cu taxa, pot primi burse in baza acestui
regulament incepand cu semestrul 1l al anului I de studiu.

3. Bursele de studiu se acorda semestrial, pe perioada activitatilor didactice, in
functie de rezultatele obtinute la invatatura, proportional cu numarul de locuri finantate de la
buget pe programe de studii si ani de studii.

Studentii care doresc acordarea de burse de merit sau de studiu vor depune la
decanatele facultatilor, in termenul stabilit de comisia de burse, cereri de obtinere a bursei.

4. Bursa de ajutor social se poate acorda numai studentului integralist, la cerere,
semestrial, pe perioada activitatilor didactice, in functic de situatia materiala a familiei
acestuia, din urmatoarele categorii:

a) studentilor carora li se aplica prevederile art. 10 lit. r) din Legea nr. 42/1990,
republicatd, in baza certificatului eliberat de Comisia pentru aplicarea Legii
42/1990, care atesta calitatea lor ori a unuia dintre parinti de “Luptatori pentru
Victoria Revolutiei Romane din Decembrie 1989 sau de “Erou-martir” — cu una
dintre mentiunile: ranit, retinut, ranit §i retinut, remarcat prin fapte deosebite,
insotit de brevetul semnat de Presedintele Romaniei;

b) studentilor orfani, celor proveniti din casele de copii sau plasament familial, care
nu realizeazd venituri. Prin studenti orfani se intelege studentii orfani de ambii
parinti, care nu au implinit varsta de 25 ani si nu sunt casatoriti.

c) studentilor bolnavi TBC, care se afld in evidenta unitatilor medicale, celor care
sufera de diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficienta
renald cronicd, astm bronhic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronica,
glaucom, miopie grava, boli imunologice, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi
de SIDA, spondilitd anchilozantd sau reumatism articular;

d) studentilor a caror familie nu realizeaza pe ultimele 3 luni un venit lunar net mediu
pe membru de familie mai mare decat salariul minim pe economie.

5. Pentru obtinerea bursei de ajutor social studentii vor depune la secretariatul
facultatii o cerere insotitd de declaratia de venituri si de actele justificative, pand la data
stabilita de comisia de burse.

Bursa de ajutor social nu se atribuie studentilor care beneficiaza de o altd categorie de
bursa.

6. Bursa de ajutor social se poate acorda si ocazional, in cuantum cel putin egal cu
bursa minima, stabilit de Senatul Universitatii, indiferent daca studentul mai beneficiaza de
alta categorie de bursa, astfel:
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a) bursa de ajutor social ocazional pentru imbricaminte, care se poate acorda
studentilor orfani, studentilor defavorizati din punct de vedere social, studentilor proveniti din
casele de copii, studentilor proveniti din plasament familial sau din incredintare, a caror
familie nu realizeaza pe ultimele 3 luni un venit lunar net mediu pe membru de familie mai
mare decat 75% din salariul minim pe economie;

Bursa de ajutor social ocazional pentru imbracaminte se poate acorda aceluiasi student
de doua ori in decursul unui an universitar;

b) bursa de ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei sau
studentului a carui sotie nu realizeaza alte venituri decét bursele, consta intr-o bursa pentru
nastere si lehuzie si o bursa pentru procurarea imbracamintei copilului nou-nascut;

c) bursa de ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui
membru al familiei studentului(ei) (sof, sotie, copil) sau in caz de deces al studentului(ei),
necasatorit(a) sau casatorit(a), cu sotie/sot care nu realizeaza venituri. Suma care se atribuie in
caz de deces este stabilitd de catre Consiliul de administratie al Universitatii.

7. Actele justificative pentru obtinerea burselor de ajutor social se vor referi la
ultimele trei luni inainte de inceperea semestrului pentru care se solicitd bursa. Aceste acte
justificative sunt:

1. Adeverinte cu veniturile nete totale lunare ale parintilor sau sotului (sotiei) incadrati
Th munca si, eventual, al studentului (studentei)

sau
Cupoanele de pensii
sau

Adeverinte cu ajutorul de somaj sau ajutorul social de la Oficiul Fortelor de Munca
sau cupoanele pe ultimele trei luni;

2. Adeverinte de la Administratia Financiara, pe numele fiecdrui membru al familiei,
cu venitul net pe ultimele trei luni (sau net anual). Pentru cei din mediul rural adeverinte de la
primarie cu venitul agricol net anual pentru anul precedent;

3. Adeverinte de elev sau student la invatdmantul de stat, cursuri de zi, sau copie dupa
certificatul de nastere pentru fratii (surorile) sau copiii studentilor care nu au indeplinit varsta
de scolarizare;

4. Copie dupa certificatul de deces pentru studentii care au parintii decedati sau
hotarare de divort pentru studentii cu parinti divortati;

5. Copie dupa certificatul de casatorie pentru studentii casatoriti;

29



6. Declaratie pe proprie raspundere a veniturilor realizate de familia solicitantului;
7. Cerere pentru acordarea bursei sociale.

8. a) Studentii cu examene nepromovate sau cu intrerupere partiald a studiilor nu pot
beneficia de nici o categorie de bursa pentru anul de studiu pe care il urmeaza, cu exceptia
burselor de ajutor social ocazionale.

b) Studentii transferati, studentii care revin dupd intreruperea studiilor si studentii
relnmatriculati pot beneficia de bursd Incepand cu semestrul urmator promovarii tuturor
diferentelor, in conditiile prezentului regulament.

¢) Numarul de semestre in care un student beneficiaza de bursa nu poate sa depaseasca
numarul de semestre al programului de studii de la care urmeaza sa beneficieze de bursa (se
numara si fractiunile de semestru in care a beneficiat de bursa).

9. Bursele se atribuie si pe perioada vacantelor (inclusiv vacanta de vard), in
cuantumul categoriei de bursa acordate, daca studentii bursieri sunt orfani, daca provin din
case de copii sau din plasament familial ori dacd sunt bolnavi TBC si se afld in evidenta
unitatilor medicale, daca suferd de diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave,
insuficiente renale cronice, astm bronhic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatita cronica,
glaucom, miopie grava, boli imunologice, sunt infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA,
spondilitd anchilozanta sau reumatism articular acut.

10. Studentii care urmeaza concomitent doud programe de studii in institutii de
invatdmant superior de stat pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre
institutii (de la institutia la care are depusa diploma de bacalaureat), cu conditia ca numarul
total al anilor in care beneficiaza de bursa sa nu depdseasca numarul anilor de studii prevazut
ca durata de scolarizare la programul de studii de la care urmeaza sa beneficieze de bursa.

Absolventii cu diplomd, care urmeaza un al doilea program de studii, sau studentii
reinmatriculati pot beneficia de burse de la bugetul de stat, cu conditia ca numarul semestrelor
in care au beneficiat de bursa sd nu depaseascad numarul semestrelor de studii prevazut ca
durata de scolarizare la programul de studii de la care urmeaza sa beneficieze de bursa.

11. Studentii care nu au diploma de bacalaureat, in original, depusa la dosarul
personal nu pot beneficia de bursa. Studentii din anul I carora nu li s-au eliberat diplomele de
bacalaureat vor primi bursa acordata la data depunerii acestora, inclusiv bursa restanta.

II. Componenta comisiei de burse pe facultati
Comisia de burse pe facultati se constituie din:
Presedinte:  Un prodecan;

Membri: Directorii de departament;

Administratorul-sef al facultatii;
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Reprezentantul Ligii Studentesti in Consiliul facultatii;

Secretar: Secretarul-sef al facultatii.

I11. Modul de constituire a fondului pentru diferite tipuri de burse.

Din fondul total de burse pe Universitate se constituie, la nivel de Universitate, fondul
pentru bursele de performantd. Bursele, care nu se acordd, se vor distribuie pe facultati,
proportional cu numarul de studenti cu drept de bursa.

Din fondul total de burse pe facultate se constituie fondul pentru burse de ajutor social,
in proportie de 4%. Prin impartirea acestui fond la cuantumul bursei de ajutor social va rezulta
numarul de burse de ajutor social pe facultate.

Se delimiteaza apoi fondul de burse pentru bursele de merit si bursele de studiu
scazand din fondul de burse al facultatii, fondul pentru bursele de ajutor social. Acest fond se
repartizeaza pe cicluri de studii, programe de studii si ani de studii, proportional cu numarul
de studenti bugetari.

Bursele se vor acorda in ordine descrescatoare a punctajului obtinut dintre cei ce
indeplinesc conditia de medie, medie formata din disciplinele obligatorii (fara disciplinele
facultative), pana la epuizarea fondului de burse. Bursele se acorda pe baza de cerere depusa
la secretariatul facultatii.

Redistribuirea sumelor nerepartizate se va face in urmatoarele etape: 1 — pe program
de studii, fard a tine cont de anul de studiu; 2 — pe ciclu de studii, fara a tine cont de
programul de studii si anul de studiu; 3 — pe facultate, fard a tine cont de ciclul de studii,
programul de studii si anul de studiu; 4 — suplimentarea fondului de burse de ajutor ocazional,
la nivel de Universitate. Sumele nerepartizate intr-o etapa vor fi centralizate pentru etapa
urmatoare §i se vor repartiza Intre tofi studentii care intrad In respectiva etapa.

Tn caz de punctaj egal la acordarea burselor, criteriul de departajare este media
obtinuta. In cazul mentinerii egalitatii, comisia de burse va lua in calcul situatia scolara pe anii
anteriori, punctaj si medie, respectiv media de la admitere, si activitatea sociala.

SECTIUNEA B - VENITURI PROPRII
IV. Felul bursei si conditiile generale de acordare

Categoriile de burse care se pot acorda din veniturile proprii ale Universitdtii,
studentilor cetateni romani si straini, din ciclul I — studii universitare de licenta si din ciclul 11
— studii universitare de master, care studiaza in regim de student bugetar sau in regim cu taxa
sunt:
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1. Bursa pentru practica/ formare/ perfectionare se acorda pe locurile aprobate
semestrial de Consiliul de administratie. Aceasta categorie de bursd se acordd studentilor
care si-au indeplinit criteriile minime de promovabilitate, pe bazd de cerere. Selectia si
aprobarea studentilor pentru aceasta categorie de bursa se face de catre Consiliul de
administratie. Bursa se acorda pe durata unui semestru, pe baza dovezii prezentei studentului
la practica/ formare/ perfectionare, si nu este exclusd de acordarea de catre Universitate a
unei alte categorii de burse.

2. Bursa de ajutor financiar, se acorda numai studentilor n regim cu taxa, care si-au
indeplinit criteriile minime de promovabilitate, pe baza de cerere, cu acte justificative la fel ca
la bursele de ajutor social, la propunerea Consiliului facultétii si cu aprobarea Consiliului de
administratie. Bursa de ajutor financiar se acordd pe un an universitar si nu se poate acorda
simultan cu o altd categorie de bursd din fondul de burse de la buget, si nu poate depdsi ca
valoare bursa de ajutor social. Criteriile de acordare, valoarea bursei si numarul de burse se
stabilesc de catre consiliile facultatilor, in functie de situatia financiara a facultatii respective.
Bursa de ajutor financiar se poate suspenda in cursul anului universitar pentru absenta
nemotivata de la activitatile cu caracter obligatoriu.

3. Bursa de cazare in caminele studentesti, se acorda studentilor in regim buget si cu
taxd, sportivi de performanta in cadrul Clubului Sportiv Stiinta Bacau, care si-au indeplinit
criteriile minime de promovabilitate. Burse se acorda pe baza de cerere, la recomandarea
Clubului Sportiv Stiinta Bacau, cu aprobarea Consiliului de administratie. Secretariatele
facultatilor de care apartine fiecare student vor confirma situatia scolara in drept de
acordare a acestei burse. Bursa se acorda pentru activitatea de performanta sportiva in
cadrul Clubului Sportiv al Universitatii si nu exclude acordarea de catre Universitate a unei
alte categorii de bursa. Bursa se acorda pe durata anului universitar, pe perioada
activitatilor didactice.

Pentru ciclul 111 — studii universitare de doctorat, se pot acorda, in functie de situatia
financiara a Universitatii, burse de compensare si burse de studiu pentru doctorat. Aceste
burse se pot constitui din diferite surse de finantare: fondul de cercetare al Universitatii,
subventii de la autoritatile locale, sponsorizari etc.

In general, studentii la doctorat pot obtine urmatoarele categorii de burse:

1. Burse din proiectele cu fonduri structurale, ale caror cuantumuri sunt stabilite prin
proiectele respective. Aceasta categorie de burse nu se acorda prin prezentul
regulament;

2. Burse din fondurile MEN, daca desfasoara activitatea de cercetare de minimum 8 ore
in universitatea noastra sau in alte universitati, din tara sau din strdaindtate, cu care
avem incheiat un acord de cotutela. Aceasta categorie de burse nu se acorda prin
prezentul regulament;

3. Burse de compensare, dacd programul de cercetare, de minimum 8 ore, se desfasoara
in universitatea noastrd sau intr-o altd wuniversitate, din tara sau din strdinatate, cu
care avem acord de cotutela;
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4. Burse de studiu pentru doctorat, care se acorda numai doctoranzilor cu taxd, care au
programul de cercetare de 8 ore in universitatea noastra sau intr-o alta universitate
partenera prin acord de cotutela.

Bursa de compensare si bursa de studii pentru doctorat se acorda pe baza de cerere, cu

aprobarea Consiliului de administratie. Comisia de burse pentru acordarea burselor de
compensare si a burselor de studii pentru doctorat este formata din toti conducatorii de
doctorat din cadrul Scolii de Studii Doctorale. Aceasta stabileste ierarhizarea studentilor in
vederea acordarii burselor, in functie de aprecierea conducatorului de doctorat, de
curriculum vitae si de rezumatul proiectului de cercetare al doctorandului.

Pentru studentii de la doctorat, care au burse din fonduri structurale si aceste fonduri
nu au fost transmise Universitdtii in termenele proiectelor, Universitatea va plati sub forma
de Tmprumut, pe bazd de cerere, cu avizul directorului Scolii de Studii Doctorale si
aprobarea Consiliului de administratie, astfel:

1. Bursele studentilor, in cuantumul prevazut de proiect, pe perioada in care se afla la
studii sau 1n stagii de cercetare in straindtate;
2. Bursele de compensare studentilor care realizeaza stagiul de cercetare la Universitate.

V. Cuantumul burselor

Cuantumurile burselor pentru fiecare categorie se stabilesc de Consiliul de
administratie si se aproba de Senatul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu pentru
fiecare an universitar.

VI. Dispozitii finale

Toate categoriile de burse, daca nu se precizeaza altfel in regulament, se acorda de
catre Comisia de burse stabilita la nivel de facultate, cu aprobarea consiliului facultatii.

Prezentarea unor documente doveditoare false, in scopul obtinerii burselor, atrage
dupa sine exmatricularea studentului.

De prezentele prevederi beneficiaza si cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene,
ai statelor apartindnd Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, admisi la
studii 1n aceleasi conditii cu cetatenii romani.

Contestatiile privind acordarea burselor de orice categorie, cu exceptia celor care se
acorda de cétre Consiliul de administratie, se adreseaza Consiliului de administratie.

Contestatiile privind acordarea burselor acordate de Consiliul de administratie se
adreseazd Senatului Universitatii.

Prezentul regulament a fost aprobat in Senatul Universitatii ”Vasile Alecsandri” din
Bacau din data de 06.12.2013.
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Regulament de normare si salarizare
Capitolul 1. NORMAREA PRIN STATELE DE FUNCTII
Art. 1.
(1) Norma universitara cuprinde:

a) Norma didactica;
b) Norma de cercetare.
(2) Norma didactica poate cuprinde:

a) Activitati de predare;

b) Activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare de proiecte de an;

¢) Indrumarea elaboririi lucrarilor de licenta;

d) Indrumarea elaborarii disertatiilor de master;

e) Tndrumarea elaboririi tezelor de doctorat;

f) Alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de
invatamant;

g) Conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;

h) Activitati de evaluare;

i) Tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, a studentilor in
cadrul sistemului de credite transferabile;

J) Participarea la consilii si in comisii in interesul invatamantului;

(3) Norma didactica saptamanald 1in 1invagamantul superior se cuantificd in ore

conventionale;

(4) Norma didactica se stabileste conform planului de invatamant si se calculeaza ca norma
medie saptdmanala, indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuata.
Norma medie saptdmanala se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din
fisa individuald a postului la numarul de saptdmani inscris in planul de invagdmant pentru
activitatea didactica de predare si de aplicatii practice (seminar, laborator, proiect, practicd)
din intregul an universitar;

(5) Ora conventionala este ora didacticd de activitati prevazute la alin. (2) lit. b) din
invatamantul universitar de licenta;

(6) In invatamantul universitar de licentd, ora de activititi de predare reprezinta doua ore
conventionale.

(7) In invatamantul universitar de master si in invatamantul universitar de doctorat, ora de
activitati de predare reprezinta 2,5 ore conventionale, iar ora de activitati prevazute la alin.
(2) lit. b) reprezinta 1,5 ore conventionale;

(8) In cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationald, la ciclurile de licenta,
master si doctorat, activitatile de predare, seminar sau alte activitafi pot fi normate cu un
coeficient suplimentar multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de
predare a limbii respective;
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(9) Activitatile prevazute la alin. (2) lit. ¢)—j), cuprinse in norma didactica, se cuantifica in
ore conventionale saptamanale, astfel:

a) 0,5 ore conventionale pentru indrumarea a 8 lucrari de licenta si/sau de disertatie. Se
aloca 60 de minute fizice pe saptdmana pentru indrumarea a 8 lucrari, la care corespund 0,5
ore echivalente pe saptamana. Pentru mai putin de 8 lucrari nu se vor calcula ore echivalente
sub 0,5. Calculele se vor face pentru anul in care se intocmeste Statul de functii;

b) 0,5 ore conventionale pentru coordonarea in calitate de conducator de doctorat a
fiecarui doctorand in stagiu;

¢) 0,25 ore conventionale pentru activitatea depusa ca membru in comisia de Indrumare
a fiecarui doctorand in stagiu;

d) 0,5 ore pentru activitati de evaluare si alte activitati (didactice, practice, de cercetare,
tutorat, consultatii, cercuri stiintifice studentesti etc.);

(10) Norma didactica saptamanala minima pentru activitatile prevazute la alin. (2) in cadrul
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se stabileste dupa cum urmeaza:

a) Profesor universitar: 13 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale de activitati de predare;

b) Conferentiar universitar: 14 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale de activitati de predare;

C) Lector universitar/sef de lucrari: 15 ore conventionale, dintre care cel putin doua
ore conventionale de activitdti de predare. La sfarsitul lunii ianuarie 2015,
contractele de munca ale persoanelor care ocupd functia de lector universitar/sef
de lucréari sau o functie didactica universitara superioara si nu au obtinut diploma
de doctor inceteaza de drept;

d) Asistent universitar: 16 ore conventionale, cuprinzand activitati prevazute la alin.
(2) lit. b), ¢) si ). La sfarsitul lunii ianuarie 2015, contractele de munca ale
persoanelor care ocupa functia de asistent universitar sau asistent de cercetare si nu
sunt studenti-doctoranzi sau nu au obtinut diploma de doctor inceteaza de drept;

e) Personalul didactic care ocupa functia de preparator universitar are norma de 6 ore
conventionale pand in ianuarie 2015, in acest timp trece direct pe functia de
asistent universitar daca a obtinut titlul de doctor si dacd exista post vacant de
asistent universitar in statul de functii al departamentului din care face parte cadrul
didactic respectiv, in caz contrar contractul de munca inceteaza de drept;

f) La sfarsitul lunii ianuarie 2015, contractele de munca ale persoanelor care ocupa,
in institutii de Tnvatamant superior, functia de cercetator stiintific sau o functie de
cercetare superioara si nu au obtinut diploma de doctor inceteaza de drept;

(11) Prin exceptie, norma personalului didactic prevazut la alin. (10) lit. a)—c) care,
datorita specificului disciplinelor, nu are in structura postului ore de curs se majoreaza cu doud
ore conventionale, dar nu va putea depasi norma didactica de 16 ore conventionale;

(12) Norma didactica nu poate depasi 16 ore conventionale pe saptimana;
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(13)Pentru cadrele didactice care ocupad functii de conducere (membrii in Consiliul
facultatii, membrii in Senatul Universitatii si membrii in Consiliul de administratie, care nu
sunt remunerati cu indemnizatie de conducere, norma didactica saptaimanald minima prevazuta
la alin. (10) i (11) se reduce cu 1 ord echivalenta pe saptamana (doar pentru o singurd functie);

(14) Norma didactica saptamanala minima a personalului didactic care desfasoara activitati
de cercetare stiintifica sau echivalente acestora se poate reduce astfel:

a) Pentru contracte de cercetare si/sau dezvoltare finalizate in anul curent sau cu un
an Tnainte, sau care sunt in derulare la intocmirea statului de functii (se ia o singura
data pentru toate contractele, care pot fi Tnsumate):

e 0,25 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasa la Universitate cuprinsa intre 3.000 — 50.000 Euro (sau
echivalent lei, dolari etc.);

e 0,5 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasd la Universitate cuprinsd intre 50.000 — 75.000 Euro (sau
echivalent lei, dolari etc.);

e 1,0 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasa la Universitate cuprinsa intre 75.000 — 100.000 Euro (sau
echivalent lei, dolari etc.);

e 1,5 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasa la Universitate mai mare de 100.000 Euro (sau echivalent lei,
dolari etc.);

e 0,5 ore pentru membru Tn colectivul de cercetare la contracte
national/international cu sume atrase la Universitate mai mari de 100.000
Euro (sau echivalent lei, dolari etc.);

e 1,0 ore pentru director de contract de dezvoltare (fonduri structurale);

e 0,5 ore pentru coordonator partener la contractele de dezvoltare (fonduri
structurale);

(15) Prin exceptie, in situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuita conform alin.
(10) si (11), diferentele pand la norma didacticdi minimad se completeaza cu activitdti de
cercetare stiintificd, cu acordul Consiliului facultatii, la propunerea directorului de
departament, respectiv cu acordul Consiliului scolii doctorale. Diminuarea normei didactice
este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora de cercetare este echivalenta cu 0,5 ore
conventionale. Cadrul didactic isi mentine calitatea de titular in functia didactica obtinutd prin
concurs. Cadrul didactic respectiv trebuie sa faca dovada ca a atras fondurile financiare
necesare pentru sustinerea activitdtii de cercetare (acoperirea din contracte de cercetare a
cheltuielilor de personal si a cheltuielilor materiale);

(16) Cadrele didactice titulare, a caror norma didactica nu poate fi constituitd conform
prevederilor alin. (10)—(15), pot fi trecute temporar, la cererea acestora, cu norma integrala
de cercetare stiintifica, mentinandu-si calitatea de titular in functia didactica obtinuta prin
concurs. In aceastd perioada, cadrul didactic are obligatiile personalului de cercetare din
invatamantul superior. Cadrul didactic respectiv trebuie sd facd dovada ca a atras fondurile
financiare necesare pentru sustinerea activitatii de cercetare (acoperirea din contracte de
cercetare a cheltuielilor de personal si a cheltuielilor materiale);

(17)In departamente, scoli doctorale, unititi sau centre de cercetare si microproductie poate
functiona pe posturi distincte si personal de cercetare cu contract de muncd pe perioada
determinata sau nedeterminat3;
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(18) Personalul de cercetare din invatamantul superior desfasoara activitati specifice,
stabilite n fisa individuala a postului de catre conducerea departamentului sau a scolii
doctorale;

(19) Personalul didactic auxiliar si nedidactic din invatamantul superior desfasoara
activitati specifice stabilite in fisa individuald a postului. In institutiile de invatimant superior
de stat, timpul saptamanal de lucru al acestuia este identic cu cel stabilit pentru personalul cu
functii echivalente din celelalte sectoare bugetare, potrivit legii;

(20) Suma totala a orelor de munca dintr-o norma didactica si/sau de cercetare, realizatd prin
cumularea ponderilor activitatilor prevazute la alin. (1), este de 40 ore pe sdptimana.
Directorul departamentului didactic raspunde de intocmirea statului de functii, de indeplinirea
normei universitare de 40 de ore pe saptdmana de catre fiecare cadru didactic din departament
si de datele, documentele, fisele de pontaj care stau la baza intocmirii statului de functii si a
documentului privind indeplinirea normelor pentru colectivul departamentului;

Art. 2.

(1) Activitatile didactice care excedeaza o norma didactica prevazuta la art. 1 sunt remunerate
in regim de platd cu ora. Pentru personalul titular, numarul maxim de ore platite, in regim de
platd cu ora, indiferent de institutia la care se efectueaza, nu poate depasi doud norme
didactice saptamanale stabilite de Senatul universitar prin prezentul regulament;

(2) Sustinerea de catre personalul titular de activitati de predare si cercetare in alte institutii
de invatamant superior sau de cercetare, se poate face doar cu acordul scris al Senatului
universitar, pentru fiecare an universitar in parte;

(3) Activitatile din granturi sau contractele de cercetare se remunereaza conform deciziei
directorului de grant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(4) Activitatile de cercetare pe baza de contract sunt remunerate conform legislatiei in

vigoare si prevederilor contractuale. Contractul de cercetare stabileste atat modalitatea de plata
efectiva, cat si cuantumurile;

(5)Profesorii si conferentiarii titulari sau directorii de granturi, care timp de 6 ani
consecutivi au derulat granturi de cercetare si au functionat n aceeasi universitate, pot
beneficia de an sabatic. Pe perioada anului sabatic, acestia beneficiaza de pana la un salariu de
bazd, in functie de situatia financiara a departamentului din care face parte, cu aprobarea
Senatului universitar, si isi pastreaza calitatea de titular, dar sunt scutifi de efectuarea
activitatilor din fisa postului;

(6)Cadrele didactice care sunt alese sau numite in institutiile publice ale statului sau
desfasoara activitati specifice functiei publice ih ministere ori in alte organisme de specialitate
ale statului pot desfasura activitati didactice aferente unei norme didactice.

Art. 3.
(1) Personalul didactic si de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani;
(2) In invatamantul superior de stat, particular si confesional se interzice ocuparea oricirei

functii de conducere sau de administrare, la orice nivel al universitatii, dupa pensionare.
Mandatele celor care detin functii de conducere sau de administrare, la orice nivel al
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Universitatii, inceteaza de drept, in cazul persoanelor care au implinit varsta de pensionare;

(3) Senatul universitar, in baza criteriilor de performantd profesionald si a situatiei
financiare, poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupa
pensionare, in baza unui contract pe perioadd determinatd de un an, cu posibilitatea de
prelungire anuala, fara limita de varsta. Senatul universitar poate decide conferirea titlului
onorific de profesor emerit, pentru excelenta didactica si de cercetare, cadrelor didactice care
au atins varsta de pensionare. Cadrele didactice pensionate pot fi platite in regim de plata cu
ora,

(4) Cadrele didactice si de cercetare care conduc doctorate se pot pensiona la implinirea
varstei de 65 de ani si:

a) Pot conduce doctoratele in desfasurare la data pensionarii;
b) Dupa implinirea varstei de 65 de ani, pot conduce noi studenti-doctoranzi;

(5) Regimul juridic al cumulului salariului cu pensia nu se aplica cadrelor didactice care
beneficiaza de prevederile alin. (3) si (4).

Art. 4.

(1) Studentii-doctoranzi sunt incadrati de catre Universitatea “Vasile Alecsandri” din
Bacdu ca asistenti de cercetare ori asistenti universitari pe perioadd determinatd, norma
didactica fiind redusa conform Legii 1/2011 la 4-6 ore conventionale didactice pe saptdmana.
Atributiile lor sunt stabilite de cétre Senatul universitar, prin Regulamentul de organizare si
functionare a studiilor universitare de doctorat;

(2) Studentii-doctoranzi beneficiazd de toate drepturile asistentilor de cercetare sau
asistentilor universitari, inclusiv de vechimea in munca.

Art. 5. (1) Seriile de studii, grupele si semi-grupele se vor forma in conformitate cu cerintele
asigurdrii calitatii in invatdmantul universitar, asa cum rezultd din prevederile stipulate in
Legea 1/2011, tindndu-se cont si de aspectele de eficientd economicd. Nivelul maxim al
seriilor de studii se aprobd prin prezentul regulament la art. 17. d. Facultatile si
departamentele vor alege numarul de studenti in serie, in functie de situatia economica a
acestora, f{inand seama de urmatorii indicatori, care se vor respecta la nivelul fiecarei
facultati/departament si, unde este cazul, la nivel de universitate:

a) Din alocatia bugetara:

- 20% vor fi destinate cheltuielilor comune la nivel de universitate,
constituirii fondului pentru personalul TESA si pentru constituirea fondului
de ajutor pentru departamentele didactice care au probleme financiare.
Problemele financiare vor fi analizate si stabilite obiectiv de Consiliul de
administratie;

- Din suma ramasa se vor aloca: 80 % cheltuielilor cu salariile si celor
aferente acestora; 20 % cheltuielilor materiale la nivel de facultate.

b) Din taxele Tncasate de la studentii de la studiile universitare de licentd vor fi
destinate:
- 10% cheltuielilor comune la nivel de universitate;
- 10% fondului de investitii al universitatii,
- 5% fondului de dezvoltare a cercetarii la nivel de universitate;
- Din suma ramasa se vor aloca: 80% cheltuielilor cu salariile si celor aferente
acestora; 20% cheltuielilor materiale la nivel de facultate.
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c) Gradul de acoperire a posturilor din statele de functii (si pe programe de studii)
conform art. 8;

d) Se va asigura ca indicatorul numar studenti/cadru didactic sa fie situat in intervalul
14/1 — 40/1. La departamentele la care se depaseste indicatorul de 40 studenti la un
cadru didactic, Consiliul de administratiec va monitoriza intocmirea Statelor de
functii, si va coordona, in mod special, scoaterea posturilor la concurs, aprobarea
comisiilor pentru concurs cu specialisti din afara
departamentului/facultdtii/Universitatii. Daca indicatorul este mai mic de 14
studenti la un cadru didactic, Consiliul de administratic va prezenta Senatului 0O
analiza a departamentului respectiv.

Art. 6. La intocmirea Statelor de functii se vor avea in vedere exigentele impuse de
A.R.A.CLS. In Statele de functii, posturile vor fi inseriate in ordinea gradelor didactice,
incepand cu gradul de profesor.

Art. 7. Pentru studiile universitare de licentd, la forma de invatamant la distantd si cu
frecventa redusa (ID-IFR), se va intocmi un Stat de functii separat. Pentru studiile
universitare de doctorat se va intocmi Stat de functii separat pe Scoala doctorala.

Art. 8. Gradul de acoperire a Statelor de functii cu cadre didactice titulare nu trebuie sa fie
mai mic de 70 % pentru invatdmantul universitar de licentd si 90% pentru invatdmantul
universitar de master (se ia in considerare media ponderatd) pentru ficcare departament.

Art. 9. Posturile ocupate cu titulari (posturi de bazd), pentru orice functie didactica, se vor
norma conform art. 1 al prezentului regulament.

Art. 10. Posturile vacante, care vor fi efectuate prin plata cu ora, vor fi normate conform art. 1
din prezentul regulament.

Art. 11. Pentru activitatile realizate prin plata cu ora vor fi prevazute numai posturi de lector
(sef lucrari) sau asistent. In cazul in care, din motive bine intemeiate, se scot la concurs
posturi de conferentiar si profesor, acestea vor fi suplinite prin plata cu ora, iar salarizarea se
va face la nivel de lector (sef lucrdri). Exceptie se va face in statul de functii de la Scoala
doctorald, unde posturile vor fi intocmite conform gradului didactic al fiecarui conducator
stiintific si al fiecarui membru din echipa de indrumare.

Art. 12. Un cadru didactic nu poate realiza activitdfi de predare (curs) la mai mult de 8
discipline la programele universitare de licentd si master (in total). Exceptiile se aproba de
Consiliul facultatii si se valideaza de Senatul Universitatii.

Art. 13. Norma didactica a profesorilor si conferentiarilor va fi formata, in principal din orele
de curs, dupa care se va completa cu activitafi practice.

Art. 14. In Statele de functii va fi trecutd norma universitara de 40 de ore pe siptiména,
formatd din norma didactica si norma de cercetare. Lunar directorii de departamente vor
prezenta documentul privind indeplinirea normelor universitare si fisele de pontaj semnate de
directorii de departamente.
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Art. 15. Efectuarea activitatilor prevazute la art. 1, alin 2, lit. c-i, aferente unui post suplinit
prin plata cu ora, este obligatorie. Aceste activitafi se vor repartiza proportional cu numarul de
ore de predare si de aplicatii din post, pe care le sustin respectivele cadre didactice.

Art. 16. Pentru cadrele didactice care efectueaza activitati didactice in regim de plata cu ora,
directorii de departamente vor determina numarul suplimentar de proiecte de licenta si/sau de
disertatie, in raport cu procentul efectuat din norma respectiva.

Art. 17. In functie de soldul pozitiv sau negativ al fiecirei facultati, departament, domeniu,
program de studii, la intocmirea Statelor de functii, fiecare facultate/departament va trebui sa
aplice unele din masurile de mai jos pentru a Tncadra cheltuielile Tn veniturile proprii,
respectiv:

- Veniturile fiecarei facultati/departament vor fi formate din:
= alocatia bugetarad pentru fiecare student (corectata prin indicii de calitate ai
facultatii/departamentului/programului de studii);
= suma din finantarea de baza corespunzatoare activitatii de cercetare;
= toate taxele din timpul unui an financiar.
- Cheltuielile vor fi acoperite din venituri in urmatoarea ordine:
= 20% din alocatia bugetard pentru constituirea fondului de acoperire a
cheltuielilor comune la nivel de Universitate, constituirea fondului pentru
personalul TESA si pentru constituirea fondului de ajutor pentru
departamentele didactice care au probleme financiare;
= 10% pentru fond Universitate (din toate taxele incasate de la studenti);
= 10% pentru fondul de Investitii al Universitatii (din toate taxele incasate de
la studenti);
= 5% pentru fondul de dezvoltare al cercetarii din Universitate (din toate
taxele incasate de la studenti);
= Din suma ramasa se vor aloca: 20% cheltuielilor materiale ale facultatii/
departamentului si 80% cheltuielilor cu salariile facultatii/ departamentului.
Nu este legald acoperirea cheltuielilor unei facultati/departament din veniturile altor

facultati/departamente (se considera deturnare de fonduri).

Pentru posturile de titulari din Statele de functii plata salariilor este obligatorie, plata
altor activitati (plata cu ora) se va face atunci cand respectiva facultate/departament va avea
fonduri.

La inceputul fiecarui an universitar (lunile septembrie si octombrie) se va stabili
coeficientul de multiplicare a salariului pentru norma de baza. Coeficientul de multiplicare
este > 1 si va multiplica salariul minim al fiecarei functii didactice. Pentru plata cu ora se va
utiliza coeficientul 1 de multiplicare. La cadrele didactice conducatori de doctorat, salariul de
baza se va stabili anual in functie de numarul de doctoranzi aflati in stagiu si de numarul de
doctori confirmati de CNATDCU in ultimii doi ani. Scoala doctorald va elabora criteriile de
salarizare, cu incadrarea in grila de salarizare aprobata de lege. Plata salariilor de baza se va
asigura din fondurile Universitatii (din alocatii bugetare si taxe). Incepand cu luna octombrie
a anului 2013 se vor aplica coeficienti diferentiati de salarizare pentru norma de baza,
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coeficienti care vor fi coroborati la nivelul fiecarui departament didactic cu situatia financiara
a departamentului si cu activitatea stiintifica a fiecarui cadru didactic, activitate prezentata in
Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a fiecarui cadru didactic (fisa verificata).

In competitia de obtinere a gradatiilor de merit la nivel de facultate/ scoald doctorala,
Consiliul fiecdrei facultati/scoli doctorale va stabili procentele care vor fi luate In considerare
din Fisa de autoevaluare a serviciilor aduse comunitatii si universitatii (verificatd) si din Fisa
de evaluare a directorului de departament.

Pentru incadrarea cheltuielilor n venituri la nivelul
Universitatii/facultatii/departamentului, in functie de situatie, se vor aplica partial sau total
unele din masurile de mai jos:

a) Preparatorii vor executa 6 ore de activitati aplicative fara plata in locul orelor de
asistenta la curs (dintr-un post de la plata cu ora);

b) Planurile de invatamant se vor modifica la numarul minim de ore/saptamana, conform
standardelor A.R.A.C.L.S,;

c) Sevor grupa cursuri de la cat mai multe domenii/programe de studii;

d) Grupele de studii vor avea maximum 57 de studenti pentru 3 subgrupe cu 19 studenti,
sau maximum 38 de studenti cu 2 semi-grupe de 19 studenti; seriile de curs nu pot
depasi capacitatea amfiteatrelor si salilor de curs, respectiv 240, 200, 176, 100;

e) Practica va fi considerata activitate independentd pentru fiecare student (nu se va
norma in Statul de functii);

f)  Activitatile de laborator, proiect si lucrari practice se vor realiza cu grupa (trebuie
asigurate spatii corespunzdtoare standardelor A.R.A.C.L.S.);

g) Se va plati numai norma de baza, restul orelor din posturile libere vor fi distribuite
proportional in departamente, in functie de disciplinele respective si se vor realiza fara
plata;

h) Se va reduce coeficientul de multiplicare a salariului de baza la valoarea 1. Reducerea
se va aplica incepand cu statele de functii ale departamentelor cu cea mai scazuta
performanta in cercetare;

i) Nu se va plati nicio activitate suplimentara (admitere, licenta, indrumare etc.);

J)  Se vor bloca toate avansarile pe posturi didactice;

K) Se vor elimina gradatiile de merit de la nivelul departamentelor/facultatii;

) Se vor reduce sau elimina indemnizatiile de conducere de director departament,
prodecan, decan, prorector, rector;

m)  Se vor reorganiza administrativ departamentele, facultatile;

n) Se vor reduce posturile de prodecani si prorectori.

0) Norma didactica va fi de 16 ore conventionale pe saptamdna, indiferent de gradul

didactic (de la asistent pana la profesor), fara a se tine seama de prevederile art. 1,
punctele (9), (10), (13) si (14).

Capitolul 2. SALARIZAREA DE BAZA

Art. 18. Pentru intregul personal din Universitate, salarizarea de baza se stabileste conform
legislatiei 1n vigoare.
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Art. 19. In cazul indrumatorilor de doctorat, activitatea acestora va fi evaluati in cadrul Scolii
doctorale si aprobatd de Consiliul de administratie si de Senatul Universitatii, prin prezentarea
unui raport anual de catre directorul Scolii doctorale.

Capitolul 3. SALARIZAREA SUPLIMENTARA
3. A. Pentru activititi didactice prevazute in Statele de functii

Art. 20. Cadrele didactice pot fi platite suplimentar, prin efectuarea de activitati didactice in
regim de plata cu ora, conform Statelor de functii ale departamentelor, Scolii doctorale cu
aprobarea Consiliului departamentului, a Consiliilor facultétilor, a Consiliului Scolii doctorale
si a Consiliului de administratie.

a) Numadrul de norme suplimentare realizate de un cadru didactic, la orice universitate
din Romania, nu poate fi mai mare de 2 (doi). Activitatea realizata trebuie sa fie
normata in State de functii;

b) Plata cu ora se face la norma maxima de lector/sef de lucrari (60 de ore/lund), cu
exceptia conducatorilor de doctorat din exterior care predau la studiile universitare de
master, unde plata se face la norma de profesor (28 de ore/lund). Plata cu ora pentru
postul de asistent se efectueaza la norma maxima de asistent, de 64 de ore/ luna;

c) Posturile din Statului de functii de la Scoala doctorald vor fi ocupate de personal
didactic 1n regim de plata cu ora, iar plata se va face la nivel de profesor cu norma de
28 ore/luna, conferentiar cu norma de 36 ore/lund si sef lucrdri cu norma de 40 de
ore/luna. Perioada de platd dintr-un an universitar este prevazuta in Regulamentul
studiilor doctorale.

Art. 21. Un salariat al Universitatii poate efectua activitati suplimentare, prin plata cu ora, la

alte universitati/institutii, doar daca Senatul Universitatii a aprobat ca activitatile respective si
institutia la care sunt realizate nu reprezintd concurenta neloiald pentru Universitatea ”Vasile
Alecsandri” din Bacau. Fiecare situatie in parte se analizeaza, anual, in Senatul Universitatii,
in lunile august sau septembrie si se aproba sau nu. Pentru salariatii Universitatii care
realizeaza activitdti (indiferent de specificul acestora) la alte universitati/institutii, fara
aprobarea Senatului Universitdfii ”Vasile Alecsandri” din Bacau se vor aplica dispozitiile
Codului de etica, ROI si ROF.

Art. 22. Activitatile didactice prin plata cu ora se repartizeaza, cu prioritate, cadrelor didactice
din departamentele sau facultatile Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacdu (daca
indeplinesc conditiile legale si regulamentele Universitatii). Activitatile normate, prin plata cu
ora, se vor acorda, cu prioritate, personalului didactic care are contracte de cercetare, participa
activ la dezvoltarea departamentului, la dezvoltarea programelor de studii si dezvoltarea bazei
materiale. Numai daca aceasta resursd umana este epuizata, se apeleaza la cadre didactice din
exteriorul Universitatii.

Art. 23. Pentru personalul didactic asociat, tariful orar se stabileste pe baza coeficientilor de
multiplicare micsorati prin impartire la 1,15, fara a se acorda sporul de stabilitate.
Departamentele vor stabili, prin intelegere scrisd, obligatiile cadrelor didactice asociate.
Pentru cadrele didactice asociate (invitate), care provin din strdinatate (universitati, unitati de
cercetare etc.), plata cu ora se poate face la gradul didactic de profesor, pentru vechime de 30-
35 de ani si pentru o normd saptdmanald de 7 ore (in functie de situatia financiard a
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departamentului in care respectivele cadre didactice realizeaza activitatile didactice din statul
de functii al departamentului respectiv, fara a tine seama de gradul postului din statul de
functii n care sunt normate orele).

3. B. Pentru activititi suplimentare care nu sunt prevazute in statele de functii

Art. 24. Activitatile desfagurate pentru examenul de licentd/disertatie se normeaza dupa cum
urmeaza:

a) Timpul total alocat pentru o comisie de licentd/disertatiec = numar studenti x
numar probe scrise x 20 minute + numar membri comisie (max. 5 membri) x
numadr probe orale x numar studenti x 20 minute;

b) Pentru salarizare, timpul total este distribuit pe membrii comisiei de
licentd/disertatie;

€c) Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea si sustinerea examenului
de licenta/disertatie se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei didactice
a fiecarui membru din comisie sau in functie de resursele financiare ale facultatii,
cand poate fi redusa pana la 0;

d) Numarul de probe se stabileste, in fiecare an universitar, conform metodologiei
cadru emisd de M.E.C.T.S.

Art. 25. Un cadru didactic poate fi salarizat suplimentar pentru activitatea de Tndrumare a

proiectelor de licentd/disertatie master, a proiectelor pedagogice sau a portofoliilor didactice
numai dacd numarul acestora este mai mare decat numarul cumulat din postul de titular (8
proiecte) si din activitdtile suplimentare desfasurate in regim de plata cu ora prevdzute in
statele de functii, indiferent de ciclul de studii (licentd, master). Numarul proiectelor, care pot
fi platite suplimentar, nu poate fi mai mare de 10 si se pot plati dacad situatia financiard a
departamentului permite acest lucru, respectiv ¢/v a sase ore conventionale la nivelul postului
de lector/sef de lucrari.

Art. 26. Activitatile desfasurate pentru concursul de admitere se normeaza dupd cum
urmeaza:

a) Timpul total alocat pentru intocmirea dosarelor de concurs: nr. candidati x 10 min;

b) Timpul total alocat pentru introducerea datelor in calculator: nr. candidati x 10
min;

c) Timpul total alocat pentru comisia de concurs de admitere la nivel de universitate:
2 ore/zi x nr. membri comisie (se calculeaza pentru perioada cuprinsa intre prima
zi de nscriere si ziua de afisare a rezultatelor);

d) Timpul total alocat pentru membrii comisiei la nivel de facultate (activitatea de
baza o constituie verificarea dosarelor de concurs): 10 min. x 2 verificari pentru
fiecare dosar;

e) Timpul total alocat pentru desfasurarea probelor de concurs (unde este cazul): 30
min./ candidat;

f) Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea concursului de admitere
se face pe baza tarifului orar stabilit pentru fiecare functie didactica. Timpul total
calculat pentru fiecare activitate se distribuie in mod proportional cu activitatea
depusa de catre cadrele didactice implicate. Distribuirea o face presedintele de
comisie de la nivelul facultitii/departamentului si de la nivelul Universitatii. In
functie de resursele financiare disponibile ale fiecarei facultdti/departament si
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considerand normele stabilite mai sus ca fiind maximale, conducerile
facultatilor/departamentului si Universitatii pot decide nivelul de plata care va fi
acordat (de la zero la maximum). Suma totald alocatd pentru cheltuieli de
salarizare (inclusiv contributia la asigurdrile si protectia sociald) nu trebuie sa
depaseasca 50% din taxele incasate pentru admitere.

Art. 27. Din fondul de dezvoltare al cercetarii, constituit la nivel de universitate (5% din toate
taxele Incasate), se vor plati:

a)

b)

Editarea revistelor indexate in baze internationale de date (10.000 lei pentru
fiecare numar aparut, din care 4.000 lei pentru plata echipei de editori, 4.500 lei
pentru plata recenzorilor si 1.500 lei pentru distributia revistei, conform
regulamentelor respective;

Plata articolelor publicate in reviste cotate ISI, cu 3.000 lei pe articol impartiti in
mod egal la toti autorii, plata se face la autorii salariati ai Universitatii ”Vasile
Alecsandri” din Bacau;

Plata unor activitati suplimentare care nu pot fi recompensate cu timp liber (max.
32 ore pe luna, conform legislatiei in vigoare);

Plata unor premii pentru realizarea in regie proprie a unor activitati de intretinere,
reparare, modernizare (conform legislatiei in vigoare);

Plata unor premii pentru realizarea unor activitdti care nu pot fi normate:
realizarea unor dosare de autoevaluare, elaborarea de documentatii, dotarea unor
laboratoare, obtinerea de sponsorizari, traduceri etc. (conform legislatiei in
vigoare).

Art. 28. Plata pentru activitatile desfasurate in cadrul programului LLP-Erasmus, din fonduri

Erasmus:

a)

b)

c)

Plata orelor de limba romana pentru studentii straini LLP-Erasmus se va face la
nivel de lector (60 ore/luna);

Plata coordonatorilor Erasmus, la nivel de universitate/facultate, se va face in
functie de activitatile prestate si de resursele financiare, conform bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat;

Testarile competentelor lingvistice (engleza, franceza) din cadrul selectiilor LLP-
Erasmus se vor plati cu 10 minute/student, la nivel de lector/asistent (60/64 ore pe
lunad).

Art. 29. Plata tichetelor de masa, pentru lunile in care Consiliul de administratie aproba
acordarea, se va realiza din fondurile fiecarui departament/facultate.

Art. 30. Examenele de restante, reexamindrile si refacerea activitatii didactice nu se platesc la
invatamantul cu frecventa (IF).

Art. 31. Activitatea de cercetare se va plati conform elementelor de cheltuiala prevazute in
contractele Tncheiate, Tn plus:

a)

b)

Universitatea va inregistra in evidentele proprii regia incasata de la contractele de
cercetare si o va aloca pentru investitii in cercetare (nu pentru salarizare) numai
daca facultatea la care apartine directorul de contract are sold pozitiv. Aceasta
suma va fi coordonatd de directorul de contract. Daca facultatea are sold negativ,
suma din regie va acoperi o parte din cheltuielile facultatii respective;

Plata oricarei cheltuieli se va face in limita sumelor incasate la contractul de
cercetare respectiv. Exceptie se va face la acele contracte la care se cere la
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decontare (partiala sau totald) dovada platii elementelor de cheltuiald (salarii,
deplasari, investitii etc.), cadnd Consiliul de administratie, la cererea directorului de
contract, poate aproba ca aceste cheltuieli sa se facd in avans din fondurile
facultatii de care apartine proiectul sau ale Universitdtii; dupa primirea banilor pe
transe din proiectele respective, acesti bani se vor returna facultatii/Universitatii;

c)  Alte activitati de cercetare se vor finanta din fondul de 5% aplicat la toate taxele
incasate, cu aprobarea Consiliului de administratie.

Art. 32. Membrii comisiilor de analiza §i sustinere publica a tezelor de doctorat vor fi
remunerati cu suma in lei reprezentind contravaloarea unui numadr de ore din norma
didactica corespunzatoare gradului didactic detinut si transei de vechime, fara sporuri, dupa
cum urmeaza: referentii oficiali — 10 ore, conducatorul stiintific — 8 ore, presedintele de
comisie — 2 ore.

Art. 33. Cadrele didactice Indrumatori de doctorat, care predau la masterele universitare $i
sunt din afara Universitdtii, vor putea deconta deplasarile de la universitatea la care este titular
la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, diurna nu se va plati, iar cazarea se va face
gratuit in cdminele Universitatii.

Capitolul 5. Normarea si salarizarea pentru invitimantul la Distanti si
Invitamantul cu Frecventi Redusd — 1D-1FR

Art. 40. Pentru activitatile prevazute in planurile de invatamant, in vederea asigurarii
procesului didactic si administrativ sunt alocate, conform Regulamentului ID-IFR, 50% din
venituri, astfel: 40% pentru cheltuieli salariale si 10% pentru cheltuieli materiale.

Art. 41. Examenele, colocviile si verificarile finale se platesc o singura datd/ an financiar,

pentru fiecare student, la nivelul functiei didactice, astfel:

- pentru cadrul didactic examinator — 10 min./student;

- pentru cadrul didactic asistent — 2 ore pentru proba scrisa, respectiv 5 min./student
pentru proba orala. Indiferent de numarul de asistenti cooptati la proba respectiva,
plata se face pentru un singur asistent;

Art. 42. Activitatile de organizare a programelor de studii/specializari sunt salarizate pe an
universitar, 01 octombrie — 30 septembrie, respectiv 8 ore/luna calculate pe baza tarifului orar
corespunzator functiei didactice de lector/sef de lucrari.

Art. 43. Pentru elaborarea si editarea materialelor didactice (resurselor de invatare) se
normeaza 2 norme didactice/curs corespunzatoare gradului didactic al titularului.

Reeditarea cursului se va face la propunerea titularului, dupd minimum 3 ani de la ultima
editare/reeditare, justificand oportunitatea reeditdrii $i cu aprobarea Compartimentului ID-IFR
de la nivelul facultatii. Plata reeditarii se face la o norma didacticd/curs corespunzatoare
gradului didactic al titularului.

Art. 44. Activitatile de organizare a programelor de studii ID-IFR sunt de competenta
Compartimentului ID-IFR de la nivelul facultatii. La nivel de universitate se va organiza
Departamentul ID-1FR, in conformitate cu recomandarile A.R.A.C.I.S. si similar cu alte

universitati.
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Art. 45. In cazul in care veniturile nu acopera platile prevazute la art. 41, 42, 43 se vor aplica
prevederile art. 20, aliniatul b).

Capitolul 6. Normarea si salarizarea pentru invatimantul postuniversitar si de
formare continua

Art. 46. Pentru invatdmantul postuniversitar si de formare continud, remunerarea activitatilor
desfasurate se face la tarif orar, indiferent de gradul didactic. Tariful orar va rezulta dupa
Tntocmirea devizului de venituri si cheltuieli.

Veniturile vor fi formate din:

= alocatia bugetar3,
» taxe;
Cheltuielile vor cuprinde:

- 10% cheltuieli comune universitate;

- 10% din taxe studenti pentru fondul de investitii;

- 5% din taxe studenti pentru fondul de cercetare;

- 50% cheltuieli totale cu salariile. Pentru cadrele didactice care apartin la
departamente care nu asigura acoperirea cheltuielilor din venituri, 10% din deviz
(20% din suma aferenta cheltuielilor totale cu salarizarea) se vor aloca
departamentului respectiv pentru reducerea pierderilor, pentru salarizare ramdne
40% din devizul total sau 80% din elementul cheltuieli totale cu salariile;

- Din suma ramasd, se vor aloca: 50% pentru cheltuieli materiale si comune
facultate; 50% pentru fond dezvoltare domeniu.

Art. 47. Pentru activitatea de coordonare a lucrarilor de disertatie se aloca un numar de 8 ore/

lucrare; remunerarea activitatii se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei didactice
de lector/sef de lucrari.

Art. 48. Timpul total alocat pentru o comisie de disertatie/finalizare/colocviu final = numar
studenti X numar probe scrise X 20 minute + numar membrii comisie (cinci) X numar probe
orale x numar studenti x 20 minute.

Art. 49. Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea examenului de disertatie/
finalizare/ colocviu final se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei didactice a
membrilor comisiei sau, in functie de situatia financiard a facultatii/ departamentului/, la un
tarif propus de decanul facultatii respective si aprobat in Consiliul de administratie.

Art. 50. Activitatile pentru organizarea cursurilor postuniversitare si de formare continud vor
fi normate pe durata functionarii programului/cursului (pe an universitar 01 octombrie — 30
septembrie), prin acordarea unui numar de 8 ore/luna, calculate la tarif orar de lector
universitar/sef lucrari.
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Capitolul 7. Normarea si salarizarea pentru activitatile aferente Departamentului
de Pregatire a Personalului Didactic - DPPD

Art. 51. In normele previazute in Statul de functii al Departamentului de Pregitirea
Personalului Didactic vor fi incluse toate activitatile didactice (cursuri, seminarii, lucrari
practice, coordonare practica pedagogicda, examene si colocvii) care nu vor fi retribuite
separat. Activitatile didactice desfasurate cu studentii absolventi de facultate, normate in
Statul de functii, vor fi remunerate in sistem de plata cu ora.

Art. 52. Activitatile suplimentare desfasurate vor fi remunerate conform Cap. 3. B.

Art. 53. Activitatile de elaborare a cursurilor si de pregatire a activitatilor didactice, de
sustinere a interviului pentru admiterea studentilor sunt incluse in norma didactica
sdaptamanala.

Art. 54. Activitatile desfasurate pentru finalizarea studiilor la modulul psihopedagogic nivelul
I si nivelul II se normeaza si salarizeaza ca activititi suplimentare, conform cap. 3.B.
Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea examenului de absolvire si de
sustinerea a portofoliului didactic se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei
didactice a fiecarui membru din comisie sau in functie de resursele financiare ale DPPD.

Art. 55. Activitatile pentru examenul de gradul II sunt normate cu 15 min. / candidat pentru
proba orala si 15 min. / candidat pentru proba scrisa.

Art. 56. Activitatile pentru colocviul de admitere la gradul I sunt normate cu 15 min. /
candidat. Pentru activitatile prevazute in cadrul D.P.P.D., tariful orar este corespunzator
functiei didactice a membrilor numiti in comisie.

Art. 57. Remunerarea activitatilor desfasurate de indrumatorul si presedintele de comisie
pentru gradul didactic I se face la tariful orar corespunzator functiei didactice detinute, daca
alocatia bugetard acoperd aceste cheltuieli. In caz contrar remunerarea se va diminua
corespunzator cu incadrarea in alocatia bugetard. Un cadru didactic nu poate coordona mai
mult de 10 lucrari pe serie si nu poate fi presedinte la mai mult de 5 comisii pe serie. Orice
depasire a acestor norme nu se vor lua in considerare la salarizare.

Art. 58. Remunerarea activitatilor didactice (curs si seminarii) desfasurate pentru pregatire
gradul II se face la tariful orar corespunzitor functiei didactice detinute, ora de curs
reprezentand 2,5 ore conventionale, iar ora de seminar, 1,5 ore conventionale. Toate platile
trebuie sa se Incadreze in maximum 50% din sumele Incasate pentru pregétire.

Art. 59. Remunerarea cadrelor didactice titulare In Invatdmantul preuniversitar, care
desfasoara activitati pentru gradul II se va realiza conform modului de calcul pentru activitati
suplimentare din invatamantul preuniversitar. Se va apela la cadrele didactice din
invatamantul preuniversitar, doar daca la nivelul Universitatii nu se gésesc specialisti.

47



Art. 60. Activitatile didactice desfasurate in programele de formare continua se vor norma
dupa devize de venituri si cheltuieli (tarif orar stabilit in deviz), in conformitate cu planurile
de Invatamant aprobate de Senatul universitar.

Art. 61. Presedintele de comisie de grad II va fi normat cu 0,5 ore pentru fiecare candidat,
indiferent de numarul probelor si in afara normarii ca examinator.

Art. 62. Pentru elaborarea subiectelor se acorda pentru fiecare membru din comisie cate 1 ora
la proba scrisa si 2 ore la proba orala.

Art. 63. La Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, toate programele de studii trebuie sa
se sustina financiar din veniturile proprii, sau sustinute de catre Consiliul de administratie din
fonduri speciale.

Art. 63b. Se vor aplica prevederile art. 1, al. 12 din prezentul regulament, prevederi care sunt
in concordanta cu L.E.N. nr. 1/2011, la posturile didactice din departament ocupate de cadre
didactice care nu au realizat mai mult de 90% din punctajul pentru activitatea de cercetare,
prevazut in fisa postului, cu exceptia postului de preparator, adica norma didactica de 16
ore, fara reducerile si echivalarile prevazute de art. 1 al. 13 si 14.

Art. 63c. Cadrele didactice din departamentele la care posturile didactice au fost realizate
(normate) in conditii deosebite (prin desfiintarea altor posturi), iar pentru alte cadre
didactice din departamentul respectiv nu s-a putut realiza postul (norma didactica), nu vor fi
retribuite in regim de plata cu ora pentru activitati didactice prestate la alte departamente, cu
exceptia ID-1FR.

Capitolul 8. Dispozitii finale

Art. 64. Toate dispozitiile prezentului regulament au la baza acelasi principii fundamentale,
respectiv:

a)  Motivatia muncii si stimularea salariatilor pentru performanta;
b)  Orice activitate trebuie remunerata;
c)  Orice cheltuiala trebuie sa se bazeze pe o sursa de finantare proprie;
d) Identificare de surse noi de finantare.
Art. 65. Situatiile neprevazute in prezentul regulament vor fi analizate de catre Senatul

Universitatii, care va stabili si va aproba nivelul de normare si de salarizare pentru activitatile
corespunzatoare, tinand cont de principiile enumerate la Capitolul 8.

Aprobat in Sedinta de Senat din data de 31.01.2013.
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Prof. univ. dr. ing. Nicolay Petrov MIHAILOV a primit titlul de Doctor Honoris Causa
din partea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau la deschiderea anului universitar

Cu ocazia deschiderii noului an universitar 2014-2015, Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacau a decernat titlul de Doctor Honoris Causa - Prof. univ. dr. ing. Nicolay
Petrov MIHAILOV de la Universitatea ,,Angel Kanchev” Ruse, Bulgaria. La ceremonie a
participat Ambasadorul Extraordinar si Plenipotentiar al Republicii Bulgaria in Roméania

Excelenta Sa domnul Aleksandar Filipov.

Domnul Prof. univ. dr. ing. Nicolay Petrov MIHAILOV este un renumit om de stiinta
CU recunoastere nationald si internationalda, un foarte bun specialist in domeniul ingineriei
electrice. Rezultatele activitatii stiintifice includ peste 185 de lucrdri publicate, atat in
Bulgaria, cat si in strdindtate. Dintre acestea pot fi enumerate cele 25 de carti, 52 de proiecte
de cercetare si 15 inovatii si brevete. In cadrul Universititii ,,Angel Kanchev” din Ruse,
Bulgaria a detinut mai multe functii de conducere. Din anul 1983 pana in anul 1987 a fost
prodecan pentru activitatile cu studentii straini, iar Tn perioada 1988-1990 a fost director la
Departamentul de Inginerie Electricad Teoretica si de Masurari. Din anul 1989 pana in anul
1990 a ocupat functia de Prorector cu Dezvoltarea Cercetarii, Resurse Umane si Cooperare
Internationala. Intre anii 1995 si 1999 a fost Prodecan la Facultatea de Inginerie Electrica si
Electronicd, devenind, de asemenea, Decan in perioadele 1999-2004 si 2004-2007. Prin
pozitia sa de Prorector si Decan, domnul Prof. Univ. Dr. Ing. Nicolay Petrov Mihailov a
lucrat in mod activ si constant la dezvoltarea Universitatii, cu implicarea in colaborari
nationale si internationale, atat pe plan didactic, cat si de cercetare. In anul 2012 este numit
Director al Directoratului de Cooperare Internationald, iar din 2013 pand in prezent este

Expert privind Cooperarea Internationald in cadrul Universitatii ,,Angel Kanchev” din Ruse.
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Lansarea Centrului de Resurse si Urgente Psihologice in parteneriat cu
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Biblioteca Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau s-a transformat, pentru o seara,
seara de 8 octombrie 2014, intr-o primitoare... ceaindrie careia i-au trecut pragul peste o suta
de bacduani din domenii diferite de activitate, de la reprezentanti ai autoritatilor publice
locale, oameni politici, reprezentanti ai unor institutii publice si agenti privati, la psihologi,
reprezentanti ai organizatiilor non-guvernamentale, cadre didactice, cadre medicale, artisti si
tineri voluntari.

Prilejul transformarii Bibliotecii in ceainarie a fost inaugurarea, oficial, in cadrul unui
proiect pilot Bacau — Satu-Mare, a Centrului de Resurse si Urgente Psihologice (C.R.U.P),
initiat de Asociatia Mutatis Mutandis (A.M.M) din Bacau derulat in parteneriat cu
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau, un vis devenit realitate — dupa cum a apreciat
psihologul Alina Caprioara, presedintele AMM Bacau — prin contributia unui numar
impresionant de oameni din sfere total diferite de activitate, dar care au inteles sa construiasca
in Bacdu o comunitate mereu surprinzatoare. C.R.U.P. reprezintd, practic, ,,0 retea de
psihologi acreditati si voluntari (www.schimbareainbine.ro, n.r.) care te vor insoti in orice
experientd pe care o traiesti, pe care vrei sd o Intelegi, sd o asumi, sd o transformi intr-o lectie
de viata”, un loc 1n care beneficiari de consiliere psihologica gratuitd online si fizic, pot fi toti
cel care au suferit o pierdere, o trauma, fie ea legata de pierderea unui loc de munca, a unei
realtii, de ,,pierderea de sine” etc.

De altfel, evenimentul de inaugurare a Centrului a fost, in sine, o lectie de viata, cei
prezenti, fara a sti ce-i asteapta, fiind pusi, la propriu, in fata unui exercitiu de sinceritate si
prietenie prin invitatia de a savura impreuna un ,,Ceai pentru suflet”. La propriu si la figurat.
Pentru aceasta, invitatii au fost incurajati chiar sd vina cu cesti de ceai de acasd, multimea de
cesti adunate, de toate formele si culorile, devenind astfel, expresia unei comunitati ce nu
poate functiona decat prin implicarea reala a fiecarui individ in parte. Prin atmosfera
extraordinarad creatd, ,,Ceaiul pentru suflet” a contribuit la Tmpartasirea gandurilor, trdirilor,
nevoia fundamentald de iubi si de a fi iubit, de a darui pentru a primi la schimb bucuria
darului facut, pentru a recunoaste cd, indiferent de statut, Totusi sunt ca voi, cum spune
celebrul cantec al trupei Phoenix, reinterpretat in deschiderea evenimentului de bluesman-ul
Vali Racila.
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Jubileul Revistei ,,Ateneu”

Joi, 9 octombrie 2014, ora 10.00, Biblioteca Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
a gazduit Colocviul ,, Ateneul, ieri si azi”, prilejuit de implinirea a 50 de ani de la infiintarea
seriei noi a revistei care 1i are ca fondatori pe Grigore Tabacaru si George Bacovia. La
eveniment au participat numeroase personalitati ale vietii culturale, dintre care 1i amintim pe:
Radu Carneci (intemeietorul seriei noi), academicienii Adam Puslojic, Mihai Cimpoi si Vasile
Tarateanu, scriitori ca Eugen Uricaru, Constantin Trandafir, Theodor Codreanu, Constantin
Calin, Victor Mitocaru, Cristian Livescu, Ion Tudor Iovian, Ovidiu Dunareanu, Valeria Manta
Taicutu, Adrian Alui Gheorghe, Emil Nicolae, Valeriu Stancu, Nicolae Scurtu, George
Vulturescu, Doina Cernica, Gellu Dorian, Carmen Steiciuc, Rodica Lazarescu, Ovidiu Vintila,
Ionel Savitescu, Cornel Galben, fosti si actuali redactori ai ,,Ateneului”, jurnalisti, cadre
didactice si studenti. Dezbaterea a pornit de la provocarea lansatd de moderatorul intalnirii,
prof. univ. dr. Vasile Spiridon, care i-a invitat pe vorbitori sa compare cei 25 de ani de
dinainte de 1989 cu cei 25 de ani de dupa in existenta revistelor de cultura. A fost o Intalnire
vie, la care au fost rememorate momente semnificative din istoria ,,Ateneului”, subliniindu-se
importanta revistei in contextul regional si national.

Dupa-amiaza, incepand cu ora 17.00, la Centrul de Cultura ,,George Apostu”, a avut loc
festivitatea decernarii premiilor anuale ale revistei ,,Ateneu’:

- Premiul Opera omnia — Radu Carneci, fondatorul seriei noi a revistei

- Premiul pentru poezie — lon Tudor lovian

- Premiul pentru proza — Eugen Uricaru

- Premiul pentru critica si istorie literara: Theodor Codreanu si Cristian Livescu
- Premiul pentru publicistica: Victor Mitocaru

Tot aici, in prezenta unui public numeros, care a facut sala neincapatoare, au fost lansate
volumele: O istorie vie a revistei ,,Ateneu”, de Victor Mitocaru (prezentatd de Carmen
Mihalache, redactor-sef ,Ateneu”), Literatubahn, de Marius Manta (prezentata de
lect.univ.dr. Elena Ciobanu) si Caruselul cu hamsteri. Decupaje din literatura
postdecembrista, de Adrian Jicu (prezentata de prof. univ. dr. Vasile Spiridon).
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Revedere Promotia 1973 - Matematica

Sambata, 4 octombrie 2014, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a fost gazda
unei reuniuni a absolventilor Facultdtii de Matematica, promotia 1973. Evenimentul s-a
desfasurat, incepand cu ora 9, in Sala Senatului, debutind cu o incarcdturd emotionalad
specifica unei reintalniri a sufletelor, a amintirilor §i a unor oameni care, candva, si-au cladit
impreuna viitorul.

Au fost multe amintiri de depanat si multe povesti de impartasit. Anii au trecut peste
vietile fiecaruia dintre ei, dar momentele petrecute impreuna au avut loc parca ieri. Doudzeci
si cinci de experiente de viata, de povesti, de destine ce au pornit fiecare pe drumul sau
imediat dupa absolvire, acum s-au reunit in jurul unei mese si au readus in actualitate ,,anii
care au trecut”, ,,ani de stangacie, ani de naivitati si vise”. Tn timpul petrecut impreuna, acestia
au discutat la o ceasca de cafea, au retrdit clipele studentiei vizitand salile de curs in care si-au
pus bazele destinelor, si-au facut amintiri foto si au reconstruit tabloul de acum patruzeci si
unu de ani, de la absolvire, de pe treptele universitatii.

Invitati speciali ai evenimentului au fost prof.univ.dr. Victor Blanuta, fost rector al
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacadu, actual pensionar si prof. univ.dr. Mihai
Talmaciu, decanul Facultatii de Stiinte. Intalnirea a fost moderati si organizati de prof. Vasile
Cautis, fost director al Colegiului National ,,Vasile Alecsandri” Bacau, absolvent al Facultatii
de Matematicd din promotia 1973, cu sprijinul Gruparii ,,Alumni Vasile Alecsandri* Bacau.
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Ziua Europeana de lupta impotriva traficului de persoane

Ziua Europeand de Luptd Impotriva Traficului de Persoane, a fost marcatd printr-0
activitate ce s-a desfasurat joi, 16 octombrie, ora 11:00, in Aula Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu. Activitatea a fost organizati de Agentia Nationaldi Impotriva
Traficului de Persoane, Centrul Regional Bacdu si universitatea gazda. S-au aldturat
evenimentului si partenerii [.P.J. Bacau — Compartimentul de analizd §i Prevenire a
Criminalitatii si A.N.A. — Centrul Regional de Prevenire si Consiliere Antidrog Bacau.

La eveniment au participat atat studenti, cat si elevi din diferite licee din judetul
Bacau. Povestile din partea partenerilor au starnit frica, dar si curiozitatea participantilor cu
privire la prevenirea traficului de fiinte umane.

Evenimentul are loc in fiecare an pe data de 18 octombrie, care marcheaza Ziua
Europeani de Lupta Impotriva Traficului de Persoane.

| ol
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Workshop in cadrul Proiectului International BLISS

Miercuri, 22 octombrie 2014, ora 12:00, la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau, in Sala de lectura a Bibliotecii, va avea loc un workshop privind invatarea bazata pe
proiecte: ,,Cum sa invatam cu ajutorul proiectelor”. Actiunea se desfasoara in cadrul
proiectului ,,Bacau si Lugano — Predarea informaticii Pentru o Societate Sustenabila”, finantat
printr-un grant din partea Elvetiei prin intermediul Contributiei Elevetiene pentru Uniunea
Europeana extinsa.

Programul evenimentului va debuta la ora 12:00, cu inregistrarea participantilor si o
invitatie la ceai, intr-0 atmosferad calda, unde participantii vor avea prilejul sa interactioneze si
sd schimbe cateva idei despre viitoarele proiecte. Un cuvant de bun venit va fi urat de citre
doamna conf.univ.dr. Elena Nechita, coordonatorul proiectului.

Tn continuare va fi prezentat conceptul de ,.dezvoltare durabila” si cum putem construi
o ,societate durabild” de céatre domnul prof.univ.dr.ing. Gabriel Lazar. Despre ,,invatarea
bazata pe proiecte” ne vor vorbi doamnele conf.univ.dr. Venera-Mihaela Cojocariu si
lect.univ.dr. Gloria-Cerasela Crisan.

Din partea Colegiului National ,,Gheorghe Vrinceanu” Bacau, Lacrdmioara
Margineanu ne va prezenta o parte din proiectele din domeniul informaticii ale liceenilor.
Conceptul de ,,muncd in echipa” va fi abordat de conf.univ.dr. Bogdan Pétrut si conf.univ.dr.
Constanta Dumitriu, prin intermediul concursului ,,Cel mai bun proiect in echipa”.

Despre constructia unui robot va vorbi Stefan Arsene, absolvent al Facultatii de
Stiinte, programul de master Informatica Aplicatd. Vizualizarea filmului ,,Swarmanoid:
Towards Humanoid Robotic Swarms” va continua tematica robotilor si a evolutiei acestora
de-a lungul timpului. Acest film face parte din proiectul Swarmanoid, dezvoltat de laboratoare
din Belgia, Elvetia si Italia.

»Managementul de proiect, sau drumul de la agonie la extaz” constituie tema pe care o
va aborda Mihai Bondar, Head of Business Development, SCC Services Romania.

Invitati In cadrul acestui workshop sunt, deopotriva, liceeni si studenti interesati de
tematica evenimentului si care doresc sa-si dezvolte orizonturile cunoasterii.

Asadar, va asteptam in cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, pentru a
pune bazele unei tehnici de Invédtare adaptatd cerintelor societatii moderne, aflatd in
concordanta cu tehnologia si nivelul de dezvoltare al acesteia.

Bacau and Lugano -
Teaching Informatics.

for a Sustainable Society
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