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Editura Universitatii '"Vasile Alecsandri'" din Bacau a publicat pana in prezent

peste 300 de titluri

Editura "Alma Mater" a fost infiintata in anul 1998, ca o necesitate

* fireascd, avandu-se in vedere activitatea publicisticd din ce in ce mai bogati
a cadrelor didactice ale Universitatii '"Vasile Alecsandri" din Bacau.
Activitatea editurii este orientatd in special catre cartea stiintifica si de uz

didactic, catre revistele stiintifice, publicand ocazional si volume de
literaturd. Editura este acreditatd de catre CNCSIS pentru editarea de carte stiintifica. Cartile de uz
didactic sunt organizate intr-un numar de sase colectii: Editura a publicat pana la sfarsitul anului
2010 un numar de 314 de titluri, 11 reviste stiintifice, din care sase reviste cu recunoastere
internationald si cinci reviste studentesti. In anul 2011, Editura Alma Mater a Universitatii “Vasile
Alecsandri” 1si propune sa continue activitatea editoriald din anii precedenti, acordand o atentie
deosebita publicarii cursurilor §i indrumarelor universitare, a cartilor stiintifice si a revistelor de
profil. Publicarea este conditionatd de existenta a cel putin doua recenzii favorabile, din partea unor
personalitdti in domeniu. Activitatea editurii este completatd de existenta unui atelier de
multiplicare, cu dotare modernd. Conform regulamentului de organizare si functionare a Editurii
Alma Mater a Universitatii "Vasile Alecsandri" din Bacau, cartile stiintifice se pot publica doar cu
avizul favorabil a doi referenti de specialitate. Editura acceptd drept referenti cadre didactice si

cercetatori de prestigiu din diferite domenii, avand si un colectiv de referenti permanenti.

La Universitatea '"Vasile Alecsandri" din Bacau s-a instalat Programul "Plagiarism

Detector"

1 'Senatul Universititii '""Vasile Alecsandri" din Baciu a aprobat in sedinta

# lordinard din luna ianuarie 2011, Raportul privind activitatea Universititii
"Vasile Alecsandri" din Bacdu pe anul 2010, Planul operational pentru anul
2011 si Regulamentul de utilizare a programului "Plagiarism Detector".
Programul "Plagiarism Detector”" vine atit in sprijinul absolventilor care

finalizeaza programele de studii din Universitate cat si a indrumadtorilor de lucrari de licentd,



disertatie si doctorat, care conform Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, raspund in solidar cu
autorii de originalitatea continutului acestora.

Programul este utilizat de peste un an de zile pentru verificarea articolelor care apar in
revistele stiintifice ale Universititii. Intr-o prima etapa, la dispozitia cadrelor didactice au fost puse

12 licente, alte 80 fiind in curs de achizitionare.

Universitatea '"Vasile Alecsandri'" Bacau a gazduit Campionatele Nationale Universitare de
Atletism pe teren acoperit

In perioada 21-23 ianuarie 2011,

Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si
Sanatatii din cadrul Universitatii "Vasile
Alecsandri”" din Bacdu, a organizat cea de a
VI-a editie a Campionatelor Nationale

WUniversitare de Atletism pe teren acoperit.

La startul competitei s-au prezentat 180 de
studenti, reprezentand 22 de centre
universitare. Dupa desfasurarea probelor de concurs, primul loc a fost ocupat de catre Universitatea
"Valahia" din Targoviste, cu un numar de 13 medalii. Podiumul a fost completat de cétre
Universitatea "Babes Bolyai" din Cluj - Napoca, cu un numar de 10 medalii si Universitatea "Spiru
Haret" din Bucuresti, cu 8 medalii. In cadrul intrecerilor s-au inregistrat 3 noi recorduri nationale
universitare prin Elena Mirela Lavric de la Universitatea "A.I. Cuza" din lasi, in proba de 400 metri
plat (56,15 sec.), Cristina Vasiloiu de la Universitatea "Valahia" din Targoviste in proba de 1500
metri (4:27.56) si Levente Zsolt Kecskes de la Universitatea "Babes Bolyai" din Cluj - Napoca in
proba de saritura cu prdjina (4.70m). Recordul competitiei in proba de 60 metri plat a fost egalat de

catre Andreea Ograzeanu de la Universitatea "Valahia" din Targoviste (7,50 sec).



PLANUL OPERATIONAL AL FACULTA’[II DE STIINTE PENTRU ANUL
2011
ACTIVITATI - MASURI - PROGRAME

PLANUL OPERATIONAL PROPUS PE ANUL 2011 ESTE O PARTE DIN

PLANUL STRATEGIC AL FACULTATII DE STIINTE
PENTRU PERIOADA 2008-2011

1. MISIUNEA SI OBIECTIVELE STRATEGICE

1.1. Misiunea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
Invatamantului superior bacduan are o traditie de 50 de ani. Intr-un scurt istoric
invatdmantul superior bacduan a parcurs urmatoarele etape:

2 1961 - infiintarea Institutului Pedagogic din Bacidu prin HCM nr. 547/1961 si Ordinul
Ministrului Invatimantului si Culturii nr. 688/1961;

2 1976 - Institutul Pedagogic devine Institutul de Invatamant Superior din Baciu;

2 1984 - Institutul de Invitimant Superior este transformat in Institut de Subingineri,
subordonat Institutului Politehnic din lasi;

> 1985 — 1990 - Se transfera de la Institutul Politehnic din Iasi mai multe specializari tehnice;

2> 1990 - Institutul de Subingineri din Bacau devine Universitatea din Baciu, in conformitate
cu Ordinul nr. 7751/1990 al Ministrului Invatamantului, fiind o universitate mixta in ceea ce
priveste domeniile de studii;

2 2009 — Universitatea din Bacdu devine Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu, in



conformitate cu Hotdrarea de Guvern nr. 1093/30.09.2009 (MO 684/12.10.2009).

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu este integrata in reteaua universitdtilor de stat
din Romania, participand la asigurarea continuitatii si dezvoltdrii Tnvatamantului superior
romanesc.

2.1.1. Misiunea Facultitii de Stiinte este definita prin participarea la crearea si
promovarea valorilor stiintei i prin promovarea cercetdrii stiintifice, la integrarea acestora
in circuitul regional, national si international. In particular, Facultatea isi propune si
contribuie la dezvoltarea stiintificd a zonei centrale a Moldovei, prin pregatirea de cadre de
specialitate cu studii superioare si prin realizarea unui transfer optim a valorilor stiintifice.
Facultatea isi indeplineste misiunea prin:

formarea de specialisti cu studii superioare pentru invatamant, cercetare si activitati de

productie;

educatia permanenta a absolventilor in scopul perfectionarii continue;

integrarea in comunitatea academica nationala i internationala si aderarea permanenta la

valorile stiintifice si tehnologice nationale si internationale;

crearea §i dezvoltarea de colective puternice de cercetare stiintifica si tehnologica.

1.2. Obiective strategice
Pentru indeplinirea misiunii sale, Facultatea isi propune realizarea urmatoarelor obiective

strategice:

perfectionarea procesului instructiv-educativ in concordantd cu stadiul actual inregistrat
in facultatile cu traditie din tara si straindtate;

elaborarea si modernizarea programelor academice, care sa corespunda cerintelor actuale
si de perspectiva;

dezvoltarea invatamantului pe cele doua cicluri: licentd-master (LM);

dezvoltarea programelor de conversie profesionala si de formare continua,
informatizarea activittilor academice, de educatie si de cercetare stiintifica;

cresterea calitatii in activitatea de cercetare stiintifica, In scopul integrarii in comunitatea
stiintifica nationala si internationala;

modernizarea managementului Facultatii, prin:

e imbunatatirea managementului financiar al Facultatii §i separat pentru fiecare
departament 1n parte;

e modernizarea managementului pentru politica de resurse umane, Imbunatatirea
permanentd a codului de etica si a codului de eticd in cercetare, diseminarea si
aplicarea acestora in randul cadrelor didactice, didactice auxiliare, nedidactice si
in randul studentilor;

e modernizarea sistemului de evaluare a performantelor academice;

e dezvoltarea unui management modern de asigurare a calitdtii activitatilor
academice.

Raspund: Membrii BC (Biroul Consiliului). 7ermen: 2011 permanent.

2.1.2.2. STRUCTURA SI ORGANIZAREA FACULTATII DE
STIINTE

2.1. Structura Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau



Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, fiind universitate mixta, a inceput sa fie
reorganizatd 1n anul 2008 si va continua sd se reorganizeze si in anii urmatori, conform Planului
Strategic pe perioada 2008-2011, astfel:

- Pentru invatamant si cercetare:
e pe colective, catedre, centre de cercetare (internationale, nationale si locale),
compartimente si departamente la nivelul facultatilor;
e facultati, si departamente la nivelul Universitatii;

- Pentru administratie:
e birouri, departamente, servicii si directii la nivelul Universitatii.

2.1.1. Facultatea de Stiinte

eCatedra de Biologie;

eCatedra de Matematica-Informatica;

eCentrul de Cercetare in Matematica si InformaticA — acreditat la nivelul
Universitatii;

eCentru de cercecetare “Resursele mediului si biotehnologii” - acreditat la
nivelul Universitatii;

eCompartimentul de invi;ﬁmﬁnt cu Frecventa Redusa (IFR);

in anul 2010 s-au finalizat procedurilor de infiintare a Asociatiei ”Vasile Alecsandri”.

(se refera la Universitate)

Pentru optimizarea raportului venituri/cheltuieli, respectiv pentru eliminarea
pierderilor, se vor organiza departamente la nivelul facultatilor, departamente autonome din
punct de vedere financiar.

Criteriile de organizare vor pastra reglementarile codului de eticd si eliminarea
w,nepotismului”, fara a face discriminari angajatilor.

Raspund: Membrii BC. Termen: 2011 permanent.

2.2. Oferta educationala

Legea nr 288/24 iunie 2004 reglementeaza organizarea studiilor universitare pe trei cicluri,
respectiv:

- Studii universitare de licentd — 3/4 ani (180/240 credite);
- Studii universitare de masterat — 2/1,5 ani (120/90 credite);
- Studii universitare de doctorat — 3 ani.

La nivelul actual Universitatea ”Vasile Alecsandri” din Bacdu este reacreditata prin:

- H.G. nr. 749/2009 privind invatamantul universitar de licentd, reactualizata prin H.G. nr.
631/2010;

- O.M. 4630/2010 privind invatdmantul universitar de master;

- O.M. 667/2007, O.M. 1436/2007 si O.M. 3675/2009 privind invatamantul universitar de
doctorat;



- Aprobari ale MECTS pentru studiile postuniversitare de master (in lichidare), specializare,
conversie.

A fost certificatd in Sistemul de Management al Calittii pentru invatdmant universitar de
licenta, master si doctorat, pentru cercetare stiintifica, transfer tehnologic, consultantd si asistenta
tehnica In anul 2007 0i recertificatd In anii 2008, 2009, 2010. Din luna decembrie 2010 este
certificatd in Sistemul Integrat de Management, respectiv: SR EN ISO 9001:2008, SR EN ISO
14001:2005, SR OH SAS 18001:2008 si SA 8000.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri’din Bacdu aplica legislatia in vigoare si functioneaza dupa
regulamente proprii, respectiv: Carta Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, Regulamentul de
Ordine Interioard — ROI, Regulamentul de Organizare si Functionare — ROF si altele.

Activitatea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau este transparenta, toate informatiile
respective se gasesc pe site-ul Universitatii: www.ub.ro.

Activitatea Facultatii de Stiinte este transparenta, toate informatiile respective se gasesc pe
site-ul Facultatii stiinte.ub.ro cat si pe informatica.didfr.ub.ro (frecventa redusa).

In cadrul Facultatii functioneazi programele de licentd cu durata de 3, finvatamantul
universitar de master cu durata de 2 ani, Invatdmantul postuniversitar de master in lichidare.

Pentru anul universitar 2010-2011, structura domeniilor si specializarilor pentru
invatdmantul de licentd de 3 ani este prezentatd in tabelul 1. Programele de studii la masterul
univeritar sunt prezentate in tabelul 2, pentru masterul postuniversitar in tabelul 3.

Tabelul 1.
Domenii si specializiri de licenta in anul universitar 2010-2011.
FACULTATEA DE STIINTE (180 credite, ZI, IFR)
Nr. Domeniul Specializarea
crt.
1 MATEMATICA Matematici (A)
2 INFORMATICA Informatici (A)
3 INFORMATICA Informatici — IFR (AP)
4 BIOLOGIE Biologie (A)
5 STIINTA MEDIULUI Ecologia si protectia mediului (AP)
Tabelul 2.

Domenii si specializiri de master pentru anul universitar 2010-2011.

FACULTATEA DE STIINE
2 ani, 120 credite — ZI (ACREDITATE)

Nr.

crt Domeniul Specializarea

_ | MATEMATICA DIDACTICA
1 MATEMATICA | MODELE MATEMATICE SI SISTEME INFORMATICE
PENTRU DOMENIUL FINANCIAR-BANCAR

VALORIFICAREA RESURSELOR BIOLOGICE §I
PROTECTIA MEDIULUI

2 BIOLOGIE

Tabelul 3.
Domenii si specializari de master postuniversitar pentru anul universitar 2010-2011.


http://www.ub.ro/
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FACULTATEA DE STIINTE, 2 ANI, ZI (in lichidare)

Nr. Domeniul Specializarea
crt.
1  BIOLOGIE Protectia si valorificarea resurselor biologice

Alte forme de inviatimint organizate la Universitatea “Vasile Alecsandri” din Baciu

(organizate la solicitarea mediului economic si aprobate de senatul universitar) sunt:
* Cursuri postuniversitare de specializare cu durata de sub un an;
* Cursuri universitare de specializare
* Cursuri de conversie profesionala;
* Cursuri de specializare si perfectionare.

FACULTATEA DE STIINTE
A. Cursuri postuniversitare de perfectionare cu durata de 6 luni:
- Biologie medicald — Laboratorul clinic;
- Controlul sanitar veterinal al alimentelor;
- Aplicatii ale biologiei in medicina legal;
- Educatie pentru sanatate in scoals;
- Informatica pentru contabilitate;
- Informatica pentru profesorii de liceu;
- Euristica rezolvarii de probleme;
- Linux
- Multimedia

2.3. Obiective strategice pentru anul 2011
Sunt prezentate in tabelele 4,5,6 si 7:

Autorizarea urmaitoarelor programe de studii universitare de licenta.

E}; Facultatea Domeniul Programul/Specializarea
1 Stiinte - -
Acreditarea urmitoarelor programe de studii (L/M/D).
ilt. Facultatea Domeniul Programul/Specializarea
1 Stiinte Informatica Informatica aplicata (M)
Reevaluarea periodica (la S ani) a urméatoarelor programe de studii (L).
Nr. | Facultatea | Domeniul Programul/Specializarea
crt.
1 Stiinte - -




Tabelul 7.
Acreditarea de centre de cercetare.

Nr. Facultatea Domeniul Denumirea centrului Tipul de-a.credltare
crt. solicitat
1 Stiinte Matematica Matematica si Informatica Acreditare CNCSIS
si stiintele
naturii
Stiintele Centrul de cercetare pentru resursele | Acreditare CNCSIS
vietii si ale | mediului i biotehnologie
Pamantului
Rdaspund: Membrii BC, decan, secretar stiintific si sefii de catedre;
Termen: 31.12.2011 — in functie de calendarul propus de CNCSIS
3. ACTIVITATI $SI MASURI PENTRU REALIZAREA

OBIECTIVELOR STRATEGICE ALE FACULTATII IN ANUL 2011

In scopul fundamentarii cat mai corecte a deciziilor majore se va actiona In urmatoarele
directii:

dimensionarea cifrei de scolarizare solicitatd la MECTS;

dimensionarea cifrei de scolarizare cu taxa in funcllie de capacitatea de [Icolarizare
aprobata de ARACIS;

modernizarea programelor de invatdmant pe module;

elaborarea unor state de functiuni cit mai eficiente din punct de vedere al calitétii si
costurilor financiare;

continuarea procedurilor de evaluare a calitatii;

evaluarea internd a programelor de studii de catre comisii din afara universital lii
nallionale [Ii internallionale;

extinderea programului de management universitar si 1n domeniul financiar;

acreditarea centrelor de cercetare la nivel CNCSIS.

Pentru alte decizii majore in domeniile cercetarii stiintifice, a asigurarii materiale etc. vor
fi elaborate, 1n prealabil, analize de eficientd, analize statistice etc.

3.1. Efectivele de studenti

3.1.1. Obiective strategice
Pentru anul 2011, in Facultatea de Stiinte sunt previzionate urmatoarele fluxuri de studenti,
cu si fara taxa, care se vor adauga celor deja existenti (tab. 8).

Tabelul 8.

A Invataméantul universitar de licenta

FACULTATEA DE STIINTE

Ar. Domeniul Specializarea BLE, Lo
crt. P Fara taxa | Cu taxa
1 MATEMATICA Matematicd (A) 25 35




2 INFORMATICA Informatica (A) 60 60
3 INFORMATICA iiflc)))rmatlca — frecventd redusa 0 80
4 BIOLOGIE Biologie (A) 60 60
STIINTA MEDIULUI | Ecologia si protectia mediului
5 ’ ’ 60 60
(AP)
TOTAL 205 295

B. Invitiméantul universitar de master

FACULTATEA DE STIINTE

NI Domeniul Specializarea NGV G
crt. Fara taxa | Cu taxa
§ Matematica didactica 35 40
1 MATEMATICA Modele matematice si sisteme
i . . . 35 45
informatice in domeniul financiar-bancar
> BIOLOGIE Valoriﬁcarea ' rgsurselor biologice si 40 40
protectia mediului
TOTAL 110 125
TOTAL FACULTATE
Admitere 2011 (preconizat) fata de sesiunea 2010.
Nr. | Facult Sesiunea admitere 2011 Sesiunea admitere 2010
crt. L MU SP | D | TOT L MU | MP SP | D | TOT
1 St 500 235 0 0 735 | 430 175 40 0 0 | 645

3.1.2. Activitati specifice:
Invitimantul de licenti

- Dimensionarea cifrei de scolarizare se va realiza astfel incat sa se asigure o valoare optima
a raportului numar studenti / cadru didactic pentru un grad minim de ocupare a posturilor de 60% si
un grad maxim de 75%;

- Optimizarea unei procedurii de selectie la admiterea in facultate;

- Diminuarea pierderilor prin abandonul studiilor;

- Sprijinirea absolventilor pentru incadrarea in activitdti de profil in domeniul programului
de studiu;

- Cresterea mobilitatii studentilor la nivel national si international;

- Cresterea numarului de studenti finantati de la buget in acelasi timp cu scdderea numarului
de studenti cu taxa;

- Diversificarea domeniilor si programelor de licentd In conformitate cu cerintele zonale,
regionale, nationale i internationale;

- Optimizarea acorddrii burselor pentru studenti din fonduri proprii pentru cresterea
performantelor scolare.

Tabelul 9.
Burse alocate din fondurile extrabugetare ale Facultitii (lei).
Nr.crt. Facultatea Anul 2011 Anul 2010 Anul 2009
1 Stiinte 15.000 14.302 500
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invitimantul de master

- Dimensionarea cifrei de scolarizare se va realiza astfel incat sd se asigure o valoare optima
a raportului numar studenti / cadru didactic pentru un grad minim de ocupare a posturilor de 60% si
un grad maxim de 80%;

- Optimizarea unei procedurii de admitere;

- Diminuarea pierderilor prin abandonul studiilor;

- Sprijinirea absolventilor pentru activitatea de cercetare in domeniul programului de studiu;

- Cresterea mobilitdtii studentilor la nivel national si international,

- Cresterea numarului de studenti finantati de la buget in acelasi timp cu scaderea numarului
de studenti cu taxa;

- Diversificarea domeniilor si programelor universitare de master in conformitate cu
cerintele zonale, regionale, nationale si internationale;

- Optimizarea acordarii burselor pentru studenti din fonduri proprii pentru cresterea
performantelor scolare.

invitimantul postuniversitar de specializare si de formare continui

- Dezvoltarea Invatimantului de Formare Continui, prin infiintarea de: programe de
formare continua pentru cadrele didactice din Invataimantul preuniversitar (toate domeniile),
dezvoltarea de alte diverse programe de conversie profesionala.

3.1.3. Mdsuri specifice. Raspund: Membrii CF si sefii de catedre. Termen: 2011
permanent

invitimantul de licenti

- Realizarea unor statistici anuale, cu sprijinul inspectoratelor scolare judetene Bacau,
Vrancea si Neamt, privind necesarul de fortd de munca specializatd, respectiv orientarea
absolventilor de liceu;

- La nivelul Facultétii activitatea DCP-ul va fi sprijinitd pentru a realiza studii anuale

privind fluxurile de studenti in raport cu cererea de pe piata fortei de munca;

- Se vor face demersuri pentru a obtine o cifrd de scolarizare mai mare pentru anul I buget;

- Se va realiza o publicitate eficientd a domeniilor si programelor de studii, precum si a
noilor forme de studii (IFR) ale Facultatii prin toate mijloacele mass-media;

- Se vor realiza materialele cele mai adecvate de prezentare a Facultatii;

- Se vor organiza intdlniri cu elevii din clasele terminale din liceele judetelor Bacau,
Vrancea si Neamt;

- Se va organiza ziua portilor deschise pentru elevii de liceu;

- Vor fi organizate manifestari [/tiin[]ifice omagiale cu prilejul aniversarii a 50 de ani de
invallamant superior la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau (ziua profesorului, ziua
absolventului, festivitatea jubiliara, cursul festiv al promolliei 2011 — a - 48 —a promol lie);

- Admiterea in universitate va fi in functie de domeniul de stiinta, facultatea va organiza
admitere proprie in doud sesiuni: iulie si septembrie.

Tabelul 10.
Conditii de admitere la invitamantul universitar de licenta 3 ani.

Nr. crt. Facultatea/Domeniul Modalitatea de aflmitere/Media de
admitere:
Concurs de dosare:
1 STIINTE - 50% media de la bacalaureat;
- 50% media anilor de liceu.
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Se va acorda sprijin material (burse), din fondurile facultitii, studentilor care nu au
Reducerea abandonului si a exmatricularilor datorate rezultatelor la invatatura, prin
elaborarea unui regulament didactic mult mai flexibil;

Reorientarea activitatii profesorilor indrumatori catre fiecare student;

Atragerea studentilor si absolvensilor catre conversia profesionald, respectiv absolvirea
mai multor programe de licenta din acelasi domeniu sau apropiate, folosind creditele
transferabile;

Dezvoltarea unor baze de practica proprii, la nivelul fiecarei catedre;

Se vor organiza targuri de job-uri;

In vederea cresterii sanselor de angajare, se vor initia cursuri de orientare profesionala,
adresate studentilor din anii terminali;

Cresterea numarului de schimburi prin programe internationale;

Infiintarea unor programe si parteneriate interne pentru inceperea mobilititii la nivel
national;

Cresterea numdrului de specializari §i alocarea de MECTS de locuri bugetare
suplimentare;

Elaborarea unei noi strategii privind dezvoltarea locala, regionala si nationala (se refera la
Universitate ).

Invatimantul de master
- Se vor asigura cel putin 50% locuri la master din totalul absolventilor de licent;
- Dimensionarea cifrei de scolarizare se va realiza astfel Incat s se asigure o valoare

optima a raportului numar studenti / cadru didactic pentru un grad minim de ocupare a
posturilor de 60% si un grad maxim de 80%;

- Admiterea se va face pe bazd de concurs cu probe de examen.

Tabelul 11.
Conditii de admitere la invatamantul universitar de master 1,5-2 ani.

NF. crt. Facultatea/Domeniul Modalitatea de aflmltere/Medla de
admitere:
Test de cunostinte in domeniu
- 25% nota la test
I STINTE - 25% media la licenta
- 50% media anilor de studii

Se vor aplica toate formele de marketing universitar pentru realizarea unei campanii cat
mai obiective In atragerea studentilor la master;

Cresterea interesului pentru specializarea prin master atat pentru studenti, cat si pentru
mediul economic prin oferirea unor programe de studii de interes;

Castigarea a cat mai multe granturi de cercetare din fonduri nationale §i internationale;
Elaborarea unor programe de cercetare la nivelul centrelor de cercetare, finantarea
acestora de catre facultati si cooptarea studentilor de la master in aceste programe de
cercetare;

Cooptarea studentilor de la master in programele de cercetare ale facultatii;

Coptarea unor specialisti europeni pentru coordonarea programelor de cercetare din
cadrul planurilor de invatdmant de la master;

Cresterea numarului de universitati partenere la nivel national si international pentru
schimbul de studenti si profesori la nivel de master;

Dezvoltarea unor programe de master solicitate de mediul preuniversitar si economic;
Dezvoltarea mobilitatii studentilor de la master la nivel national si international;

12



Cresterea numarului de studenti finantati de la buget in acelasi timp cu scdderea
numarului de studenti cu taxa, avand in vedere diferenta mare dintre finantarea bugetara
si taxa de studiu;

Atragerea mediului economic pentru acordarea de burse la studentii de la master;
Diversificarea domeniilor i programelor universitare de master stiintific;

Optimizarea acordarii burselor pentru studenti din fonduri proprii pentru cresterea
performantelor scolare.

Invatamantul postuniversitar de formare continua
- Identificarea unor noi programe de formare continua in toate domeniile stiintifice pentru

a veni in Intdmpinarea cerintelor mediului economic si a nevoii de conversie profesionalad
a absolventilor de studii superioare.

3.2. Activitatea didactica

3.2.1. Planuri de invatamdnt. Programe analitice
Obiective strategice. Activitati specifice. Masuri specifice. Raspund: BC, decan si sefii de
catedre. Termen: 2011 permanent.

Modernizarea planurilor de Invatamant, in conformitate cu reglementarile Legii
288/2004 si ale ARACIS, avand la baza experienta §i practica internationald si
rezolutiile elaborate de asociatiile universitare nationale organizate pe domenii;
Introducerea modulelor de studiu in planurile de invatamant;

Flexibilizarea Sistemului de Credite Transferabile (ECTS) in conformitate cu
modificarile planurilor de Tnvatdmant impuse si cu cerintele internationale;

Pentru conceperea programelor analitice (fillele disciplinelor) in conformitate cu
standardele nationale si internationale, acestea vor fi evaluate de catre catedre;
Promovarea caracterului interactiv al relatiei profesor — student prin utilizarea intensiva a
tehnicii moderne de calcul si a mijloacelor media;

Cresterea eficacitatii activitatii de laborator;

Dezvoltarea, in colaborare cu Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic, a unui
program de promovare a metodelor moderne de predare si evaluare a cunostintelor
studentilor;

In structura programelor analitice va fi redimensionati componenta de cercetare
stiintifica, in mod deosebit pentru studiile de master;

Editarea de manuale universitare la toate disciplinele si pentru toate formele de activitate
didacticd. Se va continua colectia de cursuri interne la facultate.

3.2.2. Procesul instructiv — educativ si de verificare
Obiective strategice. Activitati specifice. Masuri specifice. Raspund: BC, decan si sefii de
catedre. Termen: 2011 permanent.

Se vor dezvolta metodele didactice moderne de predare si de instruire a studentilor, in
mod deosebit a celor bazate pe utilizarea intensiva a tehnicilor de calcul moderne si a
tehnicilor media, urmarindu-se dezvoltarea raportului interactiv profesor — student, cat si
a gradului de participare a studentilor;

Se va introduce un sistem unitar de verificare a pregatirii studentilor, concomitent cu
reducerea subiectivismului in aprecierea cunostintelor, sistem ce va fi aprobat la nivelul
Facultétii printr-un regulament;
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Se va dezvolta sistemul de lucru individual si in echipe al studentilor, prin formularea
temelor de casd individuale si in echipd la toate disciplinele, astfel incat aceastd
activitate sa detina o pondere insemnatd in procesul general de pregétire;

Se va realiza o noud organizare a activitatilor practice, cu un deosebit rol formativ, astfel
incat acestea sd contribuie Tn mod real la pregatirea de specialitate a studentilor, la
nivelul standardelor internationale;

Practica de specialitate si didactica, vor avea tematici de pregatire constituite astfel incat,
studentii sa dobandeasca aptitudini generale si de specialitate. Activitatea de practica se
poate organiza la nivelul catedrei/facultdtii sau independent de fiecare student.
Activitatea de practicd se va desfasura in universitate []i la diferite societati, pe baza
programei analitice elaborata la nivelul fiecarei catedre;

Documentarea pentru elaborarea proiectelor de diploma (i a lucrarilor de disertallie se
va face in scoli, societati comerciale de profil;

Se vor incheia acorduri §i parteneriate cu societati comerciale pentru efectuarea stagiilor
de practica si a celor pentru documentarea proiectelor de diploma/licentd/absolvire [i a
lucrarilor de disertallie;

Se vor dezvolta relatiile cu facultati de profil din tara si strainatate.

3.3. Personalul academic
3.3.1. Structura personalului academic

Structura actuala a posturilor este prezentata in tabelul 12.

Tabelul 12.
Structura personalului didactic si did. aux. pe Facultate 2010-2011.
Nr. Facultatea/ Prof. Conf. | S.L./ | Asis. | Prep. Econ. Ing./ Secre- Total (d.c.
crt. directia Lect. Tehn./Lab. tariat dr./drd./ndrd)
[Ji adm.
1 Stiinte 3 7 10 9 2 1 31+4(19/11/1)

- 32,25% profesori si conferentiari (10/31);
- 61,29% doctori (19/31);
- 22,9 (710/31) studenti/cadru didactic;
- Alte categorii de personal 1,5, din care: secretare 1, ad. [lef 0,5;

- Total personal: 35,5;

- Personal did. aux. si nedidactic/total pers. 12,68% (4,5/35,5).

Din analiza situatiilor prezentate in tabelul de mai sus se impun urmatoarele activitati

specifice:

- Acoperirea cu titulari a posturilor didactice in limita maxima care sd prezinte siguranta
indeplinirii indicatorilor de calitate impusi de ARACIS, reducerea numarului de posturi prin
cumularea cursurilor sau prin modularea lor;

- Perfectionarea continud a cadrelor didactice;

- Obtinerea dreptului de a coordona pregatirea prin doctorat si la alte domenii de [OSUD;

- Optimizarea raportului numar studenti / post didactic (conform regulamentului de calcul);

- Cresterea gradului de participare la viata academica a tuturor cadrelor didactice;

- Perfectionarea sistemului de apreciere si evaluare a activitdtii academice a cadrelor

didactice.

Masuri specifice. Raspund: BC, decan si sefii de catedre. Termen: 2011 permanent
- Dimensionarea gradului de ocupare a posturilor didactice cu titulari, astfel incét acesta sa
fie de minim 60% si max. 75% (80% la master), prin restructurarea posturilor didactice
pe grade profesorale si structura de discipline;
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- Oferta de ocupare a posturilor vacante va fi facuta publica, prin mijloace mas —media de
larga circulatie, in functie de statele de functiuni restructurate la nivel de catedre (pentru
posturile didactice);

- Admiterea la concursul de ocupare a posturilor vacante va fi conditionatd prin
regulamentele stabilite de MECTS si prin regulamentele proprii;

- Suplinirea posturilor didactice vacante se va realiza prin concurs de dosare, cu
respectarea legislatiei 1n vigoare, prioritate vor avea candidallii cu o activitate
Utiin[Jifica care sd aduca prestigiu [1i finan[Jare suplimentara pentru universitate;

- Modularizarea planurilor de invatdmant pentru reducerea numarului de posturi vacante
din statele de functiuni;

- Incarcarea legala si echitabild a posturilor din statele de functiuni;

- Pentru wunele activitdti didactice, in mod deosebit cele aferente Invatdmantului
postuniversitar, se va solicita participarea unor cadre didactice de renume din tara si din
strainatate;

- Se va acorda un sprijin real tinerilor doctoranzi in perioada de pregitire a tezei de
doctorat, prin acces In laboratoarele de specialitate, facilititi pentru tehnoredactare,
multiplicare etc.;

- Se va coordona actiunea de intocmire a dosarelor in vederea participdrii la competitiile
pentru obtinerea de burse de studii sau perfectionare in straindtate;

- Se va intensifica gradul de participare la stagii de predare de scurtd durata in universitati
din CE, prin includerea acestor actiuni in programul SOCRATES — ERASMUS;

- Posturile de preparatori vor fi desfiinlJate prin trecerea acestora pe posturi de cercetatori
asisten[]i (doctoranzi cu frecven[]a [Ji cu bursd) sau prin trecerea pe posturi de
asisten[]i pentru cei Inscril i la doctorat fara frecven!(a.

3.3.2. Promovarea personalului didactic

Pentru promovarea pe posturi didactice superioare, solicitantul trebuie sd indeplineasca
conditiile Regulamentului de Evaluare si Promovare a Personalului Didactic al Universitatii ,,Vasile
Alecsandri”din Bacau si si obtina avizul catedrei respective si al Consiliului facultitii. In acest sens,
catedrele si facultatea vor aplica criteriile specifice proprii de promovare.

3.3.3. Salarizare - Recompense

Salarizarea personalului didactic si auxiliar va trebui sd se facd dupa criteriul valorii,
aplicand rezultatele unor evaluari dupd metodologia elaborata de CNCSIS. Rezultatele evaluarii
2010 se vor aplica pentru ierarhizarea veniturilor si acordarea recompenselor (plata cu ora, gradatii
de merit, prime, sustinerea pentru deplasari la manifestari stiintifice, achitarea taxelor de publicare
etc.).

Trebuie introdus un sistem ierarhic de salarizare pentru motivarea tuturor salariatilor.

3.3.4. Evaluarea performantelor academice

Evaluarea fiecarui cadru didactic si auxiliar se va realiza anual in conformitate cu
Regulamentul de Evaluare si Promovare a Personalului Didactic al universitatii i a Regulamentului
de asigurare a calitdtii, corelate si completate la nivelul facultatii. Autoevaluarea facutd de cadrele
didactice si auxiliare, este dupa metodologia aprobata de consiliul facultitii, dupa care va fi avizata
la nivelul Universitatii.

3.4. Activitatea financiara

Activitatea financiara a Universitatii va fi coordonata de rector, de BS, Colegiul
Academic, Consiliul de Administratie si de Senatul Universitatii.

Bugetul Universitatii este constituit din urmatoarele surse:
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- finantarea de baza, conform cu numarul de studenti echivalenti;
- finantarea complementara de la buget (investitii);

- subventii bugetare pentru burse studentesti;

- resurse extrabugetare provenite din taxele de studiu de la toate formele de Invatimant;

- taxe de admitere si alte taxe universitare;
- contracte de cercetare stiintifica;

- chirii, sponsorizari, donatii si alte surse

Situatia veniturilor si cheltuielilor preconizate pentru anul 2011,comparativ cu realizarile din
anul 2010.TOTAL FACULTATE

Tabelul 12a

Nr. Indicatorul: Anul:
crt. 2010 2011
A | VENITURI TOTALE 3.045.815
Al | Venituri finantarea de baza: 3.045.815 3.290.584
1. MEdCT: total, din care: 2.013.049 1.993.828
- pe stud. echiv. 1.537.637 1.613.640
- pe ind. de calit. 380.188 380.188
2. Taxe (studiu, alte taxe) 790.452 877.800
3. Sold 1a 01.01 213.191 418.956
A3 | VENITURI DIN CERCETARE 0
(EXTRABUGETARE)
B | CHELTUIELI TOTALE* 2.626.859
B1 | Cheltuieli din finan( larea de baza: 2.626.859 3.290.584
C. de personal 2.200.599 | 83,77% 1.980.539 | 60,18%
C. pentru materiale [i servicii 426.260 16,23% 1.310.449 | 39,82%
C SOLD LA 31.12 418.956 | 0
Situatia veniturilor si cheltuielilor preconizate pentru anul 2011,comparativ cu
realizarile din anul 2010.matematica +informatica
Tabelul 12b
Nr. Indicatorul: Anul:
crt. 2010 2011
A | VENITURI TOTALE
Al | Venituri finantarea de baza: 1.432.916 1.388.506
1. MEdCT: total, din care: 995.245 734.613
- pe stud. echiv. 916.673 656.040
- pe ind. cerc. IC6 78.573 78.573
2. Taxe (studiu, alte taxe) 601.579 591.800
3.Sold 1a 01.01 -163.909 62.093
B | CHELTUIELI TOTALE*
B1 | Cheltuieli din finan( larea de baza: 1.370.823 1.388.506
C. de personal 954.007 | 69,6% 858.606 | 61,84 %
C. pentru materiale [11 servicii 416.844 | 30,40% 529.900 | 38,16 %
C SOLD LA 31.12 62.093 | 0
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Situatia veniturilor si cheltuielilor preconizate pentru anul 2011,comparativ cu
realizarile din anul 2010 BIOLOGIE

Tabelul 12¢
Nr. Indicatorul: Anul:
crt. 2010 2011
A | VENITURI TOTALE
Al | Venituri finantarea de baza: 1.612.900 1.644.892
1. MEdCT: total, din care: 1.017.803 1.002.028
- pe stud. echiv. 973.375 957.600
- pe ind. cerc. IC6 44.428 44428
2. Taxe (studiu, alte taxe) 220.668 286.000
3. Sold 1a 01.01 377.101 356.864
B | CHELTUIELI TOTALE*
B1 | Cheltuieli din finanarea de baza: 1.256.036 1.644.892
C. de personal 954.351 75,98% 858.916 | 52,22%
C. pentru materiale [11 servicii 301.685 24,02% 785.976 | 47,78%
B3 | CHELTUIELI DIN CERCETARE
(EXTRABUGETARE)
C SOLD LA 31.12 356.864 0

3.5. Spatii de invatamdnt si baza materiald

Activitati specifice:

- Modernizarea bazei materiale, cu accent pe dotarea cu echipamente moderne de

cercetare;

- Distribuirea optima a spatiilor de invatamant si cercetare la nivelul facultatilor,

catedrelor si specializarilor;

- Continuarea infiintarii de spatii de invatdmant si modernizarea celor existente, utilizand
fonduri din sponsorizari, donatii si din fondurile Universitatii, respectiv ale facultatilor;

Masuri specifice. Raspund: BS, decanii, DGA si contabilul sef. Termen: 2011

permanent

- Optimizarea alocarii spatiilor de invatdmant ale universitallii/facultatii/departamentului
(catedrei) in ordine prioritatilor, respectiv: licentd, master, doctorat;

- Infiintarea de noi spatii de invatamant si sociale prin investitii;

- Reabilitarea §i repararea capitald a spatiilor de invatamant si sociale, prin actiunile

concrete;

- In anul 2011 se va pune accentul pe infiintarea si dotarea de laboratoare de cercetare

pentru master i doctorat;

- Se vor asigura spatii de cazare pentru studentii straini, astfel Incat sa creascad numarul

acestora;

- Se vainfiinta Casa Universitarilor si Clubul Studentilor in Campusul Spiru Haret.
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3.6. Cercetarea stiintifica si relatiile internationale

Actiunile si masurile propuse pentru anul 2011 sunt prezentate in tabelele 13, 14, 15 si 16:

Tabelul 13.

Actiunea 1. Imbunatatirea managementului i organizarii activitatii de cercetare stiintifica.
Dezvoltarea centrelor de cercetare.

Nr. | Masuri specifice Termen Responsabili
1 Acreditarea de catre CNCSIS a 2 centre de 01.12.2011 | Decan, prodecan,
cercetare —1n functie | secretar stiintific
de
calendarul
CNCSIS
2 Realizarea analizelor privind activitatea de 01.03.2011 | Decan, prodecan,
cercetare la toate nivelurile secretar stiintific, sefii
de catedra
3 Elaborarea planurilor de cercetare la toate 15.03.2011 | Decan, prodecan,
nivelurile secretar stiintific, sefii
de catedra
4 Completarea si gestionarea bazei de date a permanent | Decan, prodecan,
cercetarii secretar stiintific
5 Finalizarea tuturor regulamentelor specifice 30.04.2011 | Prodecan, secretar
activitatii de cercetare stiintific
6 Organizarea unei competitii interne de finantare a | 30.05.2011 | Prodecan, secretar
temelor de cercetare prioritare stiintific
7 Realizarea unui regulament de organizare si 30.11.2011 | Prodecan, secretar
functionare a cercurilor stiintifice studentesti si stiintific

organizarea a cel putin 2 cercuri pe baza acestuia

Tabelul 14.

Actiunea 2. Integrarea in programele europene si nationale de cercetare. Valorificarea
superioara a rezultatelor cercetarii.

Nr. | Masuri specifice Termen Responsabili
1 Cresterea cu 10% fata de 2010 a veniturilor din 31.12.2011 | Decan, prodecan,
cercetare secretar stiintific, sefii
de catedrd
2 | Castigarea a cat mai multe granturi de cercetare Decan, prodecan,
din fonduri nationale si internationale; secretar stiintific, sefii
de catedrd
3 | Elaborarea unor programe de cercetare la nivelul Decan, prodecan,
centrelor de cercetare, finantarea partiala a secretar stiintific, sefii
acestora de catre facultate de catedrd
4 | Propunerea a cel putin unui proiect in cadrul 31.12.2011 | Decan, prodecan,
programului FP7 secretar stiintific, sefii
de catedra
5 | Participarea la competitiile pentru obtinerea de 31.12.2011 | Pprodecan, secretar
granturi de cercetare nationale cu cel putin 2 stiintific, sefii de catedra
proiecte
6 | Publicarea unui numar de cel putin 5 de articole in | 31.12.2011 | Decan, prodecan,
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reviste cotate ISI. Stimularea acestei activitati prin
premierea fiecarui articol cu pana la 3.000 lei (in
functie de situatia financiard).

secretar stiintific, sefii
de catedra

7 | Organizarea a cel putin unei conferinte, 31.12.2011 | Decan, prodecan,
internationala sau nationala cu participare secretar stiintific, sefii
internationala de catedrd

8 | Cresterea numarului de articole publicate in | 31.12.2011 | Decan, prodecan,
reviste B, B+, BDI, cu 5% fata de 2010 secretar stiintific, sefii

de catedrd

9 | Sustinerea publica a 2 teze de doctorat 31.12.2011 | Prodecan, secretar

stiintific
Tabelul 15.
Actiunea 3. Dezvoltarea cooperdrilor internationale.

Nr. | Masuri specifice Termen Responsabili

1 Cresterea numarului de mobilitati Erasmus cu mai | 31.12.2011 | Prodecan, secretar

mult de 1 % fatd de anul universitar 2009-2010 stiintific

2 Actualizarea bazei de date a acordurilor de 31.12.2011 | Prodecan, secretar

colaborare internationale stiintific
Tabelul 16.
Actiunea 4. Dezvoltarea activititii bibliotecii si a Editurii ,,Alma Mater”.

Nr. | Masuri specifice Termen Responsabili

1 Stabilirea unui buget de achizitii de carte in 01.03.2011 | Decan
bugetul facultatii care sa permita
achizitionarea/editarea unui numar de volume
mai mare decat in 2010

2 Editarea a cel putin 5 titluri de carti stiintifice 31.12.2011 | Prodecan, secretar

sau cursuri universitare

stiintific

- Cagstigarea a cat mai multe granturi de cercetare din fonduri nationale si internationale;
- FElaborarea unor programe de cercetare la nivelul centrelor de cercetare, finantarea
acestora de catre facultdti si cooptarea studentilor de la master in aceste programe de

cercetare;

4. SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

4.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea sistemului integrat de management

4.1.1. Organizarea sistemului de management

In cadrul Universititii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu functioneazi Departamentul de

Management, infiintat prin hotararea Senatului Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau din

25.09.2006 si, care are ca si obiectiv fundamental, asigurarea bunei functionari a Sistemului Integrat

de Management Calitate, Mediu, Siguranta si Securitatea Ocupatiei si Responsabilitate Sociala

(SIM) prin: implementarea, actualizarea si supravegherea continud a acestuia. Departamentul de

Management functioneaza in baza regulamentului de functionare aprobat de Senatul Universitatii

,»Vasile Alecsandri” din Bacau in sedinta din 02.02.2007 respectiv Manualul Sistemului Integrat de
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Management editia 1 revizia 1, aprobat in sedinta din 06.12.2010.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau are implementat si certificat Sistemul Integrat de
Management Calitate, Mediu, Siguranta si Securitatea Ocupatiei si Responsabilitate Sociala (SIM)
pentru ,,Activitati de educatie/formare profesionala pe cicluri de licentd, masterat si doctorat, invatimant de
zl, cu frecventd redusa si la distantd, programe de formare continud si specializare postuniversitara si in
domeniul activitatii de cercetare stiintifica, consultantd, asistenta tehnica si transfer tehnologic, asigurarea
conditiilor administrative necesare desfasurdrii activitdtilor mai sus prezentate” (certificat nr. 1712 — ISO
9001:2008, certificat nr. 645 M — ISO 14001:2005; certificat nr. 440 S — OHSAS 18001:2008; certificat nr.
046 R — SA 8000:2008).

Facultatile din componenta Universitdtii au implementat si certificat Sistemul Integrat de
Management Calitate, Mediu, Siguranta si Securitatea Ocupatiei i Responsabilitate Socialda (SIM)
in domeniul educatiei, cercetarii si administrativ:

- Facultatea de Stiinte are implementat si certificat Sistemul Integrat de Management Calitate,
Mediu, Siguranta si Securitatea Ocupatiei si Responsabilitate Sociala (SIM) pentru
»YActivitati de educatie/formare profesionald pe cicluri de licenta si masterat, Invatimant de zi si cu
frecventd redusd programe de formare continud si specializare postuniversitard si in domeniul
activitatii de cercetare stiintifica si consultantd™ (certificat nr. 1716 — ISO 9001:2008, certificat nr.
645 M — ISO 14001:2005; certificat nr. 440 S — OHSAS 18001:2008; certificat nr. 046 R — SA
8000:2008).

4.1.2. Politici si strategii pentru asigurarea calititii

Comisiile de calitate constituite la nivel de Universitate, Facultdti si Catedre aplica politicile
si strategiile la nivelul fiecarui compartiment de activitate si stimuleazd participarea fiecarui
membru al corpului didactic si de cercetare, precum si a studentilor la acest gen de activitati.

Intreaga activitate din Universitate este orientatd in sensul promovirii calititii serviciilor
educationale si de cercetare. Politica in domeniul calitatii, mediului, sigurantei si securitatii
ocupatiei i responsabilitatii sociale este facutd cunoscuta la toate nivelurile. Planurile strategice si
operationale fac referire la obiectivele in domeniul Sistemului Integrat de Management.

La nivelul fiecarui compartiment exista o planificare a activitdtilor ce deriva din planificarea

obiectivelor la nivelul Universitatii si facultatilor.
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4.2. Sistemul integrat de management. Propuneri, termene, responsabili

- Responsabilizarea sefilor de departamente si a responsabililor pe probleme de calitate,
mediu, SSO si RS (RCMSSO) privind tinerea sub control a SIM. Termen: 30 aprilie 2011;
Responsabili: sefii de catedra si RCMSSO;

- Instruirea periodica la nivel de departament a tuturor angajatilor cu privire la sarcinile ce le
revin in vederea implementarii, mentinerii i imbunatatirii SIM. Termen: 30 Aprilie 2010;
Responsabili: sefii de catedra si RCMSSO;

- Stabilirea obiectivelor in domeniul SIM la nivel de facultate/ departament. Termen: 28

februarie 2011; Responsabili: Decan, sefii de catedra.

4.3.Actiunile comisiei de asigurare )i de evaluare a calitd )ii la nivelul
universita lii (CEACU)
1. Evaluarea periodica a tuturor programelor de studii pe facultate, si formularea de
imbunatatiri. Termen: 30 noiembrie; Responsabili CEACU, CEACF;
2. Evaluarea calitatii serviciilor studentesti si analiza indeplinirii indicatorilor si
standardelor de calitate ARACIS. Termen: 30 noiembrie; Responsabili CEACU,
CEACF.

5. DEZVOLTAREA SISTEMULUI SI MECANISMELOR DE
COMUNICARE IN ANUL 2011

Masuri specifice

1. intirirea comunicirii externe, prin promovarea resurselor simbolice ale facultatii.
Responsabili: decan. Termen: permanent;

2. Mentinerea unei imagini pozitive a Facultatii prin strategii eficiente de comunicare.
Responsabili: BS si decan. Termen: permanent;

3. Organizarea de conferinte, seminarii, workshopuri cu audientd nationald si internationala,
concerte si festivaluri adresate studentilor, cu ocazia aniversarii a 50 de ani de Invatamant Superior
la Bacdu. Responsabili: Decan, prodecan, secretar stiintific, sefii de catedra. Termen: 31 mai;

4. Mentinerea contactelor cu alte institutii relevante pentru politica si viziunea Facultatii.
Responsabili: decan. Termen: permanent;

5. Identificarea in timp real a punctelor slabe din managementul academic. Responsabili:
decan. Termen: permanent;

6. Dezvoltarea climatului de Incredere si cooperare in cadrul Facultitii, bazat pe transparenta
in decizii si prin intarirea respectului valorilor. Responsabili: decan. Termen: permanent;

7. Favorizarea angajarii tuturor structurilor Facultatii in atragerea de resurse extrabugetare.
Responsabili: decan. Termen: permanent;

21



8. Intdrirea dimensiunii nationale si internationale prin edificarea reputatiei Facultatii;
asigurarea excelentei in pregatirea cadrelor didactice si a pregatirii absolventilor si asigurarea
calitatii cercetdrii stiintifice. Responsabili: decan. Termen: permanent;

9. Modernizarea paginii WEB interactive de schimb de informatii intre membrii facultatii si
pentru informarea rapidd a studentilor facultatii. Folosirea acestei pagini pentru analiza statisticd a
cererii reale de comunicare organizationala, elaborarea de actiuni corective. Responsabili: decan.

Termen: permanent;

10. Popularizarea in tard si in strdindtate a ofertei de studiu din facultate. Responsabili:
Decan, prodecan, secretar stiintific, sefii de catedra. Termen: 30 iunie 2011.

6. ACTIUNILE COMISIEI DE ETI CA SI PROMOVARE A

IMAGINII FACULT. AV,T 11 DE STIINTE

Actiunile si masurile propuse pentru anul 2011 sunt prezentate in tabelul 17.

Tabelul 17.

Actiunile si masurile propuse de citre Comisiei de etica si de promovare a imaginii Facultatii

pentru anul 2011.

informativ www.edumanager.ro:

* material editorial lunar + foto
promovat pe Portalul National si
Newsletter-ul electronic;

* E-profile (prezentarea electonicd a
institutiei), 2 aparitii pe an;

* Banner electonic (dimensiuni
230x70 pixeli) cu sigla institutiei si
link direct céatre pagina web a
institutiei, afisat pe
www.edumanager.ro (permanent) +

Actiuni Masuri Termene Responsabili
I. Promovarea ofertei | 1. Incheierea/continuarea contractelor | Iunie 2011 | Cancelar general
educationale privind de publicitate cu trusturi si companii
admiterea pentru de presa la nivel Universitate
studiile universitare 2. Elaborarea materialelor promotionale | Mai 2011 Cancelar general,
de licenta, masterat, necesare pentru asigurarea campaniei responsabilii
doctorat (sesiunile de promovare a ofertei educationale comisiilor de
din iulie si septembrie la nivel Universitate promovare a imaginii
2011) facultatii
3. Promovarea ofertei educationale, cu | Aprilie Responsabilii
prioritate 1n liceele din judetele | 2011 comisiilor de
Bacau, Neamt, Vrancea promovare a imaginii
de la nivelul facultatii
I1. Promovarea 1. Organizarea si desfagurarea ,,Zilei | Mai 2011 Cancelar general,
rezultatelor portilor deschise” Director DCP
institutionale 2. Continuarea contractului cu Agentia | Permanent | Cancelar general,
OSC (Liderul Comunicarii Directe) Director DCP
care asigura urmatoarele servicii;
- Abonament la newsletter-ul electronic | Permanent | Cancelar general
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banner electronic (dimensiuni 170x65
pixeli) cu sigla institutiei si link direct
catre pagina web a institutiei, afisat
pe newsletter-ul electronic informativ
www.edumanager.ro (1 aparitie /
saptdmana);

3. Participarea la emisiuni televizate; Permanent | Membrii B.S si
membrii Colegiului
Academic

4. Realizarea comunicatelor de presi; Permanent | Cancelar general

5. Elaborarea lunard a buletinelor | Permanent | Cancelar general

informative;

6. Reactualizarea brosurii de prezentare | Permanent | Cancelar general

a Universitatii 1n limba roméana,

franceza si engleza
I11. Promovarea | * Prezentarea publica a tuturor actiunilor | Permanent | Membrii Comisiei de
principiilor eticii | care  vizeazd  imbunatatirea  eticii etica, deontologie si
academice si a eticii | academice; rezolvarea litigiilor
in cercetare in randul | * Analiza Codului de eticé si in special a | Permanent | profesionale in
cadrelor didactice si a | reglementarilor privind etica in cercetare colaborare cu Liga
studentilor in rindul cadrelor didactice s§i a studenteasca

studentilor;

* Publicarea in revista studenteasca a | Permanent | -,

materialelor specifice studentilor legate

de etica 1n general si de etica in cercetare;

* Imbunatitirea continua a masurilor de | Permanent | -

reducere a actiunilor de Incdlcare a eticii
profesionale si a eticii in cercetare.

7. INCADRAREA INVATAMANTULUI SUPERIOR BACAUAN IN
SPATIUL EUROPEAN AL INVATAMANTULUI SUPERIOR (SEIS)

7.1. Promovarea dimensiunii europene in invatamantul superior bacauan
Aceasta se poate realiza prin:
- Asigurarea calitatii la:

elaborarea programelor de invatamant pentru a fi evaluate la nivel local,
national si european;
imbunatatirea procedurilor pentru participarea studentilor la procesul de
evaluare;
elaborarea sistemelor interne de acreditare si certificare pentru procesul
didactic si pentru activitatea de cercetare si corelarea acestora cu sistemele
nationale si europene;
integrarea in retelele nationale si internationale de Invatamant si cercetare;

- Continuarea organizarii sistemului de Invatamant bazat pe trei cicluri (LMD);

- Promovarea mobilitatii pentru studenti si cadre didactice;

- Optimizarea implementarii ECTS;
- Implementarea Registrului Matricol Unic;
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- Elaborarea procedurilor de recunoastere a diplomelor (elaborarea suplimentului la diploma
intr-o limba de circulatie internationald).

- Dezvoltarea dimensiunii sociale a invatamantului superior (bursele private).

- Dezvoltarea programelor de formare continui in conceptul ,,Invitare pe tot parcursul
vietii” si a programelor de conversie profesionala;

- Integrarea in Spatiul European al Cercetirii (SEC), care impreuni cu SEIS formeazi
pilonii principali ai societatii bazate pe cunoastere.

Masuri specifice. Raspund: Membrii CF si decanul. Termen: 2011 permanent

7.2. Directii principale de actiune in anul 2011
7.2.1. Pentru imbundatatirea climatului academic:

7.2.1.1.Imbundtatirea relatiilor intre cadrele didactice si studenti:
- studentul trebuie sd devina partener de dialog cu cadrele didactice;
- toate activitdtile trebuie sa fie centrate pe student;
- studentul trebuie sa fie format si nu informat;
- respectarea studentilor ca partener si client important al serviciilor academice;
- responsabilizarea studentilor privind rolul pe care 1l au in Facultate si societate;

7.2.1.2. Imbunatitirea relatiilor intre colegi, prin:
- intdrirea respectului reciproc;
- aprecierea valorii fiecarui coleg si a colectivelor din facultate si universitate;
- dezvoltarea unui climat academic;
- formarea echipelor de lucru pentru orice fel de proiect;
- dezvoltarea relatiilor discipol-mentor pentru formarea tinerilor la catedre;

7.2.2. Aplicarea corespunzdtoare a principiilor eticii academice:
7.2.2.1. In activitatea cadrelor didactice, prin:
- formarea corecta a cadrelor didactice tinere pentru activitatea de cercetare pastrand
valorile eticii in cercetare;
- dezbaterea principiilor de etica in cercetare si a cazurilor de incalcare a acestora;
- 0 abordare noud a activitatii stiintifice prin recenzia colegiala a lucrarilor stiintifice
in catedre;
- orice neintelegere care apare intre colegi va fi solutionata in cadrul comisiilor de
eticd incepand de la nivelul catedrei, a facultatii.

7.2.2.2. In activitatea studentilor, prin:

- formarea studentilor 1n spiritul respectdrii eticii in cercetare;

- crearea unor aptitudini la studenti privind respectarea dreptului de autor si folosirea
bibliografiei;

- responsabilizarea studentilor pentru elaborarea [1i editarea: temelor de casa,
proiectelor de semestru, lucrarilor de licentd, lucrarilor de disertatie, tezelor de
doctorat, prin depunerea declaratiei de autenticitate odata cu fiecare lucrare;

- nemultumirile studentilor trebuie slutionate la nivel de Indrumator, sef catedra,
decan.
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7.3.  Cresterea indicatorilor de calitate:

7.3.1. In activitatea didactica:
- imbunatatirea metodelor de predare;
- dezvoltarea aplicatiilor pentru formarea aptitudinilor practice la studenti;
- eliminarea absenteismului cadrelor didactice, indiferent de motivatie;
- asigurarea corespunzatoare a orelor de consultatie;

7.3.2. In activitatea de cercetare:
- fiecare cadru didactic doctor in stiinte va publica in anul 2011: cel putin un
articol in reviste cotate ISI si un articol in reviste indexate in baze de date
internationale;
- fiecare catedra va coordona un proiect de cercetare castigat la nivel national;
- fiecare catedrda va coordona/participa la un proiect de cercetare la nivel
international;

7.3.3. In activitatea administrativi:
- utilizarea corespunzatoare a timpului de lucru;
- armonizarea activitatilor din fisa postului cu Organigrama Facultatii si cu situatia
reala din Directia Administrativa;
- formarea continud a personalului didactic auxiliar §i nedidactic.

Elaborat,

Biroul Consiliului Facultdtii de Stiinte, Sefii de Catedre
Decan,

Prof. univ. dr.

Mihai Talmaciu
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Anexa.

Nr. \ Denumire mijloc fix \ Buc | Pret
Facultatea de Stiinte

Laptop Dell Inspiron N5010 P6100 2GB 320GB ATI HD550v 2 3.900
1 1GB Ubuntu Negru

Notebook / Laptop HP TouchSmart TX2-1150ES 12.1" AMD 2 5.482

Turion64 X2 RM-74 2.2 GHz 4GB 320GB ATI HD3200
2 | Remote Control Stylus Windows 7 HP Renew

SMART TECHNOLOGIES PACHET INTERACTIV: 2 12.760

Tabla interactiva SMART BOARD-SB680, diagonala 162 cm +
3 | videoproiector SANYO PLC-XD2200, rezolutie XGA,

luminozitate 2200 ANSI Lumeni, 6000 de ore lampa
4 | Videoproiector 2 4.000
5 | Microscoape binoculare MICR-2104 B 1 3.000
6 | Microscop optic de laborator 1 10.000
7 | Microscop trinocular 4 8.000
8 | Microscop laborator 10 15.000
9 | Microtom semiautomat MS-2500 1 23.000
10 | Pachet de prezentare interactiva 1 10.000
11 | Pachet de prezentare interactiva zoologie 1 10.000
12 | Spectrofotometru 1 4.000
13 | Spirometru 1 4.000
14 | Stereomicroscop cu zoom 5 15.000
15 | Sursd pentru aparat electroforeza 1 3.000
16 | Tabla interactiva 1 20.000
17 | Trusa multiparametru 1 10.000
18 | Trusa portabild pentru analiza apei 1 6.000
19 | Masa pentru vizualizare UV-pentru electroforeza 1 5.000

Total 172.142
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