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1. Scop

Scopul prezentei proceduri este de a descrie metodologia de organizare si desfasurare de evaluare a
grupului tintd — cadre didactice la finalizarea cursului “STRATEGII MODERNE DE FORMARE A
CADRELOR DIDACTICE PENTRU DISEMINAREA NOTIUNILOR DE ANTREPRENORIAT”
aferentd proiectului ,,Cresterea calitatii programelor de studii universitare prin formarea resursei umane si

promovarea culturii antreprenoriale in randul studentilor — ProForm”

2. Domeniu de aplicare

Procedura se aplica in cadrul proiectului ,,Cresterea calitatii programelor de studii universitare prin
formarea resursei umane si promovarea culturii antreprenoriale in randul studentilor — ProForm” pentru
grupul tintd — cadre didactice din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, participant la cursul
postuniversitar “ STRATEGII MODERNE DE FORMARE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU
DISEMINAREA NOTIUNILOR DE ANTREPRENORIAT”.

3. Documente de referinta
- Cerere de finantare POCU 124981,
- Anexa 10 la HG 607/2014.

4. Definitii si abrevieri

4.1.

N/A

4.2.

POCU — Programul Operational Capital Uman;
UVABC - Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;

CEF — Comisia de evaluare finala.
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5. Descrierea procedurii

Examenul de evaluare si validare a rezultatelor invatarii si competentelor profesionale asimilate de
cursanti pe parcursul programului de formare profesionald se sustine in fata unei comisii (CEF). Aceasta
comisie este formata dintr-un presedinte (Coordonatorul partener P5- UVABC), doi membri (responsabilul
grupului tintd cadre didactice si expertul formator) si un secretar de comisie (expertul evaluare si
monitorizare).

Examenul de evaluare si validare a competentelor trebuie sa verifice capacitatea de a aplica practic
cunostintele si deprinderile/abilitatile dobandite in cadrul cursului postuniversitar absolvit, pe baza
rezultatelor invatarii.

Tematica examenului de evaluare si validare a competentelor, bibliografia si calendarul actiunilor
legate de finalizarea studiilor (perioada de Tnscriere la examen, data predarii lucrarii practice si a sustinerii
examenului) vor fi stabilite de CEF si vor fi disponibile pe site-ul Facultatii de Stiinte Economice din

cadrul UVABc la sectiunea: Proiecte din fonduri publice/Anunturi (http://www.ub.ro/fsec/proiecte-din-

fonduri-publice/proiect-pocu-proform/anunturi-proform) si vor fi transmise pe mail cursantilor.

Acest examen are doua probe:

- una teoreticd care consta in verificarea cunostintelor asimilate pe baza unui test tip grila;

- una practica care constd in sustinerea unei prezentari (tip Power Point) a lucrarii practice care

sa puna in valoare competentele profesionale asimilate de cursanti pe parcursul programului (un
Plan de afacere, 0 sedinta de curs interactiv etc.).

Pentru fiecare proba, rezultatele evaludrii se concretizeazd in note de la 1 la 10, exprimate in
numere intregi. Nota fiecarei probe se calculeaza ca medie aritmetica a notelor acordate de fiecare membru
al comisiei. Presedintele si secretarul comisiei nu acorda note. Nota minima de promovare pentru fiecare
proba este 5 (cinci). Nota finala a examenului se calculeaza ca medie a notelor aferente celor doua probe.
Rezultatul final se noteaza cu Admis/Respins. Este considerat admis acel cursant care a obtinut la examen
o nota finala de cel putin 6,00 (sase).

Cursantilor care promoveaza examenul de evaluare si validare a rezultatelor Tnvatarii si a
competentelor profesionale din cadrul cursului postuniversitar “ STRATEGII MODERNE DE FORMARE
A CADRELOR DIDACTICE PENTRU DISEMINAREA NOTIUNILOR DE ANTREPRENORIAT” li se

elibereazi un certificat de absolvire.


http://www.ub.ro/fsec/proiecte-din-fonduri-publice/proiect-pocu-proform/anunturi-proform
http://www.ub.ro/fsec/proiecte-din-fonduri-publice/proiect-pocu-proform/anunturi-proform
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Cursantilor care nu s-au Tnscris, care nu s-au prezentat sau care nu au promovat examenul de
evaluare si validare a competentelor dobandite in cadrul cursului postuniversitar li se va elibera un
certificat de participare. La cererea cursantilor care nu s-au Inscris, care nu s-au prezentat sau care nu au
promovat examenul de evaluare si validare a competentelor dobandite se mai poate sustine acest examen,
la o datd stabilitd de comun acord cu CEF, dar care sa nu depdseasca data de finalizare a proiectului.

Certificatul de absolvire a competentelor profesionale este nsotit de un supliment descriptiv, care
contine situatia scolard, durata in ore a programului, numarul de credite transferabile acumulate (daca este
cazul), calificarea universitard/standardul ocupational pentru educatie si formare profesionala/standardul de
calificare care a stat la baza dezvoltarii programului, rezultatele invatarii si competentele vizate de
programul postuniversitar.

Certificatul de absolvire utilizat la finalizarea cursului de nivel postuniversitar utilizeaza
suplimentul descriptiv model Europass (conform Anexa 10 la HG 607/2014).

Certificatul de absolvire/atestare a competentelor profesionale si suplimentul descriptiv se
elibereaza de cétre serviciile specializate ale UVABC.

Documentele care vizeaza aspectele de scolaritate privind derularea si finalizarea cursurilor vor fi

gestionate de Responsabilul grupului tinta si de Coordonatorul tehnic al activitatii de formare.

6. Informatii documentate/Livrabile

- anuntdrile privind temele pentru lucrarile finale, data inscrierii la examen, data predarii lucrarii si
a sustinerii examenului,

- tematica si bibliografia pentru examenul de evaluare;

- lista cursantilor inscrisi la examenul de evaluare;

- catalogul de evaluare;

- lista cu rezultatele finale ale examenului de evaluare;

- model diploma de participare si de absolvire.



