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RAPORT PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR UNIVERSITATII ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU,
PROMOTIA 2018

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdau, promotia 2018(cursuri de licenta), s-a desfasurat in perioada: iulie/august
2019, dupa primul an de la absolvire.

in activitatea de cercetare am utilizat ca tehnicd de lucru chestionarul, administrat direct
(telefonic). Procedeul utilizat in selectia subiectilor investigati a fost randomizarea, esantionul de lucru
fiind alcatuit din 438 absolventi. In final, datele au fost extrapolate (438 x 2 - 1 = 875 absolventi), iar
pe facultati dupa cum urmeaza: Facultatea de Litere - 147 absolventi (74 x 2-1); Facultatea de Stiinte
- 130 absolventi (65 X 2); Facultatea de Stiinte Economice — 169 absolventi (85 x 2-1); Facultatea de
Inginerie — 205 absolventi (103 X 2-1); Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatatii —
224 absolventi (112 x 2). Rezultatele anchetei au scos 1n evidenta urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire se poate spune despre absolventii promotiei 2018 (de
la toate facultatile) ca au reusit sa se angajeze pe piata muncii in proportie de 86,63% (758 absolventi,
din totalul de 875), iar 13,37% (117 absolventi) nu s-au angajat pana in prezent. )(Vezi tabelul nr.1).
Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard, pentru
absolventii din promotia 2018 am Tinregistrat crestere a ponderii celor angajati cu 9,51% (77,12%,
pentru promotia 2017) (Vezi tabelul nr.2).

2. Din totalul celor angajati, 57,52% (436 absolventi, din totalul de 758 angajati, de la toate
facultatile) 1si desfasoara activitatea profesionald in domeniul formarii initiale, iar 42,48% (322
absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate profesionala. Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard, pentru absolventii din promotia 2018 am
inregistrat o usoara scddere a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale cu 1,37% (58,89%,
pentru promotia 2017).

3. Rata insertie de succes a tinerilor absolventi investigati (adicd raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de munca semnificativ i numarul total de absolventi chestionati),
dupa primul an de la absolvire, este de 49,83% (436: 875 = 0,4983 x 100), mai ridicata cu 4,41% fata
de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (45,42%, in 2017)(Vezi tabelul nr.3).

4. Cea mai ridicata rata a insertiei de succes a fost inregistrata pentru absolventii Facultatea
de Litere — 68,03%, iar cea mai scazuta pentru absolventii Facultdtii de Stiinte ale Miscarii,
Sportului si Sdanatatii — 41,96%. Pentru celelalte facultati situatia este urmatoarea (in ordine
descrescatoare): Facultatea, de Stiinte Economice — 54,44%, Facultatea de Inginerie — 45,85% si
Facultatii. de Stiinte — 43,08%.

5. Comparativ cu rata insertie de succes inregistratd pentru promotia anterioarda, pentru
absolventii din promotia 2018, cea mai evidenta crestere a fost inregistrata pentru Facultatea de
Litere, cu 19,25%. Cresteri s-a mai inregistrat si pentru Facultatea de Stiinte ale Migcarii, Sportului
si Sanatdatii, cu 14,59%, Facultatea de Stiinte Economice, cu 13,96% si Facultatea de Inginerie, cu
2,86%. Singura scadere s-a inregistrat pentru Facultatea de Stiinte, cu 28,85%.

6. Din totalul celor 758 absolventi care lucreaza, 80 sunt antreprenori (adica 10,55%)(Vezi
tabelul nr.4). Ponderea cea mai ridicat a antreprenorilor absolventi ai cursurilor de licenta, a fost
inregistrata pentru Facultatea de Inginerie, cu 12,79% (22 absolventi antreprenori, din totalul de 172
angajati). Pe locul secund, la mica distanta, se afla ponderea inregistrata pentru Facultatea de Litere,
cu 11,59% (16 absolventi antreprenori, din totalul de 138 angajati). Pentru restul facultatilor, situatia
este urmatoarea: Facultatea de Stiinte cu 10,10% (10 absolventi antreprenori, din totalul de 99
angajati), Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, cu 9,23% (18 absolventi
antreprenori, din totalul de 195 angajati) si Facultatea de Stiinte Economice, cu 9,09% (14 absolventi
antreprenori, din totalul de 154 angajati).



Rata absolventilor antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”’din Bacau, este
de 9,14% (80 : 875 = 0,0914 x 100)(Vezi tabelul nr.4). Comparativ cu situatia statistica inregistrata
pentru promotia anterioara, se poate observa o usoara scddere a ratei absolventilor antreprenori, cu
0,40% (9,14%, fata de 9,54% in 2017).

Cea mai ridicatd ratd a antreprenorilor a fost Inregistrata pentru absolventii Facultatii de
Litere, de 10,88%, mai ridicata cu 3,56%, fatd de cea din promotia anterioarda (7,32%). La mica
distanta, pe locul secund, se situeaza rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea de Inginerie, cu
10,73%, mai ridicata cu 0,20%, fata de cea din promotia anterioara (10,53%). Pe locul trei, se afla rata
antreprenorilor absolventi de la Facultatea de Stiinte Economice, de 8,28%, mai scazuta cu 2,43%,
fatd de cea din promotia anterioara (10,71%). Pe locul patru, se afla rata antreprenorilor absolventi de
la Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului gi Sandtatii, cu 8,03%, mai scazuta cu 1,45%, fata de
cea din promotia anterioara (9,48%), iar pe ultimul loc, rata celor de la Facultatea de Stiinte, cu
7,69%, mai scazuta cu 0,50%, fata de cea din promotia anterioara (8,19%).

Tabelul nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdiu,
promotia 2018
Nr. TOTAL Absolventi | Absolventi ;\r'l’tsr‘;‘;f:rﬂ)ri Absolventi Tn _ Tn RATA
Crt. | Facultatea | absolventi care care NU (din totalylelor care domeniu Alte INSERTIEI
LUCREAZA lucreazi care lugp€azi) LUCREAZA domenii DE

ot SUCCES

1. | Litere | 147 | 138 9 [maisea 135 [ 100 | 38
100% | 93,88% | 6,12% 100% | 72,46 | 27,54 | 68,03%

% %

2. | Stiinte 130 99 31 10 (1017100/0/0 99 56 43
100% | 76,15% | 23,85% 100% | 56,57 | 43,43 | 43,08%

% %

3. | Stiinte | 169 | 154 15 [4e0¥a 7 154 | 92 | 62
Econom | 100% | 91,12% | 8,88% 100% | 59,74 | 40,26 | 54,44%

ice % %

4. | Ingineri | 205 172 33 | ZUAIYO 172 94 78
e 100% | 83,90% | 16,10% 100% | 54,65 | 45,35 | 45,85%

% %

5. |SMSS| 224 | 195 [ 20 [B02% 71 195 | 94 | 101
100% | 87,05% | 12,95% 100% | 48,21 | 51,79 | 41,96%

% %
TOTAL ]SSEA) 86?53?% 13%77% 80(10913,14% 1(7)g§/o 57‘,15326% 42?55% 49,83%

Reprezentare graficai




Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor UBc, promotia 2018

Litere Stiinte stiinte  nginerie  $.M.S.S  TOTAL
100% i Hcen H
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6
mRATA INSERTIEI DE SUCCES | 68,03% | 43,08% | 5444% | 4585% | 41,96% | 49,83%
Alte domenii 27,54% | 43,43% | 40,26% | 4535% | 51,79% | 42,48%
= 1n domeniu 72,46% | 56,57% | 59,74% | 54,65% | 4821% | 57,52%
= NU lucreaz3 6,12% 23,85% 8,88% 16,10% | 12,95% 13,37%
m Absolventi care LUCREAZA | 93,88% | 76,15% | 91,12% | 83,90% | 87,05% | 86,63%
Tabelul nr.2
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2017
Nr. Absolventi Comparativ LUCREAZA Comparativ RATA Comparativ
Crt. Facultatea care cu n ) cu INSERTIEI cu
LUCREAZA promotia domeniu promotia DE SUCCES promotia
2017 2017 2017
1 Litere |93,88% 72,46% 68,03%
2018/201 | 76,83% | +17,05 | 63.49% | +8,97% | 48,78% | +19,25
7 % %
2 | Stiinte | 76,15% 56,57% 43,08%
2018/201 | 85,33% | -9,23% | 84,25% - 71,93% -
7 27,68% 28,85
%
3 | Stiinte |91,12% 59,74% 54,44%
Economi +12,55 +8,22% +13,96
ce 78,857% % 5152% 40,48% %
2018/201
7
4. | Ingineri | 83,90% 54,65% 45,85%
e 80,26% | +3,64% | 53,58% | +1,10% | 42,99% | +2,86
2018/201 %
7
5. | S.M.S.S | 87,059 48,21% 41,96%
2018/201 | 64,74% | +22,31 | 42,28% | +5,93% | 27,37% | +14,59
7 % %
TOTAL 86,63% 57,52% 49,83%
2018/2017 | X% | 495106 | 8590 | 13706 | | 1441
%

Reprezentare grafica




Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2017
Litere Stiinte Stiinte Inginerie S.M.S.S TOTAL
100% 8/2 /2 :(/) 8/2 /2 8/2
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1 RATA INSERTIEI DE SUCCES |68,03%|48,78%|43,08%71,93%|54,44% | 40,48% 45,85% 42,99%|41,96%| 27,37% 49,83%45,42%
min domeniu 72,46% 63,49%|56,57%|84,25%|59,74% | 51,52%|54,65%| 53,55% | 48,21%|42,28% 57,52%58,89%
H Absolventi care LUCREAZA |93,88%|76,83%|76,15%85,38%|91,12%| 78,57% 83,90%80,26%|87,05% | 64,74% 86,63%|77,12%

Tabelul nr.3
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati, din promotia 2018, comparativ cu absolventii
promotiilor anterioare (2017, 2016, 2015 si 2014)

Rata insertie de succes

nr. | Facultatea promotia promotia promotia promotia promotia DIFERENTA

. 2014 2015 2016 2017 2018 2017 2016 2015 2014

L | vtre | 47,20 | 24,10 | 52,34 | 48,78 | 68,03 | +19,25 | +15,6 | +43,9 | +20,8
% % % % % % 9% 3% 3%

2. | stine | 52,46 | 58,25 | 55,79 | 71,93 | 43,08 - - - -
% % % % % 28,85 | 12,71 | 15,17 | 9,38%

% % %

3 | Sme 173169 | 58,74 | 33,66 | 40,48 | 54,44 | +13,96 | +20,7 | - | +19,7
% % % % | % % | 8% |4,30%| 5%

4 | mgnerie | 29,80 | 50,21 | 37,86 | 42,99 | 45,85 | +2,86 | +7,99 +16,0

% % % % % % % 1436% | 5%

5. | smss (29,44 129,52 |33,16 | 27,37 | 41,96 | +14,59 | +8,80 | +12,4 | +12,5

% % % % % % % 4% 2%
6. | TotaL | 36,87 |45,89 |40,43 |45,42 |498% | +441 | 49,40 | +3,94 | +12,9
% % % % % % % 6%




Reprezentare grafica

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati, din promotia 2018,
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Tabel nr.4
Rata absolventilor antreprenori - cursuri licentd, promotia 2018
i i i Absolventi antreprenori
N socattor g
C rt F acu It ate a ' angajati | antreprenori |  din totalul ?elor P rg’&‘gm Pr;g;«;ga DIFERENTA
1. Litere 147 | 138 | 16 | 11,59% | 10,88% | 7,32% | +3,56%
2. Stiinte 130 | 99 10 |10,10% | 7,69% | 8,19% | -0,50%
3. Stiinte 169 | 154 | 14 9,09% | 8,28% |10,71% | -2,43%
Economice
4. | Inginerie | 205 | 172 | 22 | 12,79% | 10,73% | 10,53% | +0,20%
S. S.M.S.S | 224 | 195 | 18 9,23% | 8,03% | 9,48% | -1,45%
6. TOTAL | 875|758 | 80 [10,55% | 9,14% | 9,54% | -0,40%
Reprezentare grafica
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La nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”’din Bacdu, de la toate programele de studii de
licentd, am Inregistrat 18 absolventi care lucreaza in straindtate, la momentul prezent, reprezentand o
pondere de 2,37% din totalul celor angajati pe piata muncii (758 absolventi angajati), in timp ce rata
acestora este de 2,06% (18 absolventi care lucreaza in strainatate, din totalul de 875 absolventi ai
cursurilor de licenta x 100)(Vezi tabelul nr.5).

In totalitate, absolventii care sunt angajati in striinitate, lucreaza in tari din U.E. (4 absolventi
n Franta, 4 absolventi in Anglia, 4 absolventi in Germania, 4 absolventi in Irlanda si 2 absolventi in
Olanda).

Comparativ cu situatia statisticd inregistratd pentru promotia anterioard, se poate observa o
scadere a numarului celor care lucreaza in strainatate, cu 22 absolventi (de la 40 absolventi in 2017 la
18 absolventi in 2018). Ponderea absolventilor emigranti este mai scazuta cu 3,81% (2,37%, fata de
6,18% 1n 2017), iar rata absolventilor emigranti este mai scazuta cu 7,48% (2,06%, fata de 9,54% in
2017).

Pentru Facultatea de Litere (toate programele de studii), nu am inregistrat absolventi care
lucreaza in strainatate la momentul prezent, rata celor care lucreaza in strdinatate fiind de 0% (O
absolventi).

Pentru Facultatea de Stiinte (toate programele de studii), nu am Tnregistrat absolventi care
lucreaza in strainatate la momentul prezent, rata celor care lucreaza in strainatate fiind de 0% (O
absolventi).

Pentru Facultatea de Stiinte Economice (toate programele de studii), am Tinregistrat 2
absolventi care lucreaza in strainatate la momentul prezent (in Irlanda), reprezentand 11,12% din
totalul celor care lucreaza in strainatate (18 absolventi ai UBc angajati in strainatate) si 0,26% din
totalul celor care sunt angajati pe piata muncii (758 absolventi ai UBc angajati). La nivel de facultate,
rata celor care lucreaza in straindtate este de 1,18% (2 absolventi care lucreaza in strainatate, din
totalul de 169 absolventi ai cursurilor de licentda de la aceasta facultate). Comparativ cu situatia
statistica Tnregistratd pentru promotia anterioard, se poate observa o scadere a numdrului celor ce
lucreaza in strainatate, cu 8 absolventi (de la 10 la 2 absolventi), iar rata absolventilor emigranti este
mai scazuta cu 4,77% (5,95%, fatd de 1,18% in 2017).

Pentru Facultatea de Inginerie (toate programele de studii), am inregistrat 8 absolventi care
lucreaza in strainatate la momentul prezent (4 Tn Germania, 2 in Anglia, 2 in Olanda), reprezentand
44,44% din totalul celor care lucreaza in strainatate (18 absolventi ai UBc angajati in strdinatate) si
1,06% din totalul celor care sunt angajati pe piata muncii (758 absolventi ai UBc angajati). La nivel de
facultate, rata celor care lucreaza in strainatate este de 3,90% (8 absolventi care lucreaza in strainatate,
din totalul de 205 absolventi ai cursurilor de licentd). Comparativ cu situatia statistica inregistrata
pentru promotia anterioara, se poate observa o scadere a numarului celor ce lucreaza in straindtate, cu
4 absolventi (de la 12 la 8 absolventi), iar rata absolventilor emigranti este mai scazuta cu 6,63%
(3,90%, fata de 10,53% in 2017).

Pentru Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatdtii (toate programele de studii),
am fnregistrat 8 absolventi care lucreaza in strainatate la momentul prezent (2 in Anglia, 4 Franta si 2
in Irlanda), reprezentand 44,44% din totalul celor care lucreaza in strainatate (18 absolventi ai UBc
angajati in strainatate) si 1,06% din totalul celor care sunt angajati pe piata muncii (758 absolventi ai
UBc angajati). La nivel de facultate, rata celor care lucreaza in strainatate este de 8,42% (8 absolventi
care lucreaza in strdinatate, din totalul de 224 absolventi ai cursurilor de licentd). Comparativ cu
situatia statistica inregistratd pentru promotia anterioard, se poate observa o scadere a numarului celor
ce lucreaza in straindtate, cu 8 absolventi (de la 16 la 8 absolventi), iar rata absolventilor emigranti
este mai scazuta cu 4,85% (3,57%, fata de 8,42% in 2017).



Rata absolventilor cursurilor de licenta care lucreaza in strainatate,

Tabel nr.5

promotia 2018 (comparativ cu promotia anterioarad)

Nr. TOTAL TOTAL Totalul celor care Lucreaza in striinitate Rata
Crt absolventi absolventi lucreazi fin striinitate (din totalul celor angajati la nivel de facultate) absolventilor emigranti
' care (din totalul absolventilor la nivel de
Eacultatea LUCREAZA facultate)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
(4-3) (7:2x100) (8-6) (7:1x100) (11-10)
2018 2018 2017 2018 Diferenta 2017 2018 2018 Diferenti 2017 2018 Diferenti
1. Litere 147 138 - - - - - - - - - -
2. Stiinte 130 99 2 - - - - B - -
5% 1,37% 1,17%
3. Stiinte 169 154 10 2 2
Economice 25% 11,12% | -13,88% 757% 1,30% -6,27% | 5,95% 1,18% | -4,77%
4. Inginerie 205 172 12 8 8
30% 44,44% | +1444% | 1311% 4,65% -8,46% | 10,53% 3,90% | -6,63%
5. S.M.S.S 224 195 16 8 8
40% 44.44% | +4,44% 13% 4,10% -8,90% | 842% 357% | -4,85%
6. TOTAL 875 758 40 18 - 18
100% 100% 6,18% 237% | -381% | 9,54% 2,06% | -7,48%
Reprezentare grafica
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Rata absolventilor emigranti
16.00% Litere Stiinte stiinte Inginerie S.M.S.S
4 Economice
14,00% =
12,00%
10,00%
8,00%
6,00% =
4,00% —
2,00%
0,00%
1 2 3 4 5
‘ 2018 0% 1,18% 3,90% 3,57% 2,06%
‘ 2017 1,17% 5,95% 10,53% 8,42% 9,54%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCIIA
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE LITERE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 74 absolventi de la Facultatea de Litere (de la cele cinci
programe de studii investigate), reprezentdnd ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (adica
147 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 147 absolventi (74 x 2 - 1), iar pentru cele
cinci programe de studii, dupd cum urmeaza: Englezd - Franceza 17 absolventi (9 X 2 -1), Roména —
Engleza 21 absolventi (11 x 2 - 1), Comunicare si relatii publice 33 absolventi (17 X 2 - 1), Francezd
- Romdna 7 absolventi (4 X 2 - 1) si Pedagogia Tnvd,tdmdntului primar si Prescolar 69 absolventi (35
X 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor cinci programe de studii din cadrul acestei facultdti sunt angajati in cdmpul
muncii in proportie de 93,88% (138 absolventi, din totalul de 147), iar 6,12% (9 absolventi) sunt
neangajati, ponderea celor dintéi fiind mai ridicatd cu 17,05% comparativ cu cea inregistrata pentru
promotia 2017 (76,83%). Din totalul celor care lucreaza, 72,46% (100 absolventi, din totalul de 138
angajati) 1si desfasoara activitatea profesionald in domeniul formdrii initiale, ponderea celor angajati
in domeniul formarii initiale fiind mai ridicatd cu 8,97% fata de cea inregistrata pentru promotia 2017
(63,49%). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 68,03% (100 : 147 =
0,6803 x 100), mai ridicata cu 19,25% fatd de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (68,03%, fata de 48,78% pentru promotia 2017).

2. Pentru programul de studiu Engleza - Francezd, ponderea celor angajati in campul muncii este de
47,06% (8 absolventi, din totalul de 17), mai scazutd cu 25,67% fata de cea inregistratd pentru
promotia anterioara (72,73%, fata de 72,73% in 2017), ponderea celor neangajati fiind de 52,94% (9
absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 75% (8 absolventi, din
totalul de 8 angajati), pondere mai scazutd cu 25% fata de cea din promotia anterioara (75%, fata de
100% Tn 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 35,29% (6 : 17 =
0,3529 x 100), mai scazuta cu 37,44% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (35,29%, fata de 72,73% in 2017).

3. Pentru programul de studii Romdna — Englezda, ponderea celor angajati in cdmpul muncii este de
100% (21 absolventi), pondere egald cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (100%, fata de
100% 1in 2017), ponderea celor neangajati fiind de 0% (0 absolventi). Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 95,24% (20 absolventi, din totalul 21 angajati), mai ridicatd cu
41,91% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (53,33% in 2017), iar a celor angajati in alt
domeniu de 4,76%. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 95,24% (20 : 21 =
0,9524 x 100), pondere mai ridicata cu 41,91% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (53,33% in 2017).

4. Pentru programul de studii Comunicare si relatii publice, ponderea celor angajati in cdmpul muncii
este de 100% (33 absolventi), mai ridicata cu 20% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara
(100%, fata de 80% pentru promotia 2017), ponderea celor neangajati fiind de 0% (0 absolventi). Din
totalul celor care lucreaza, 36,36% (12 absolventi, din totalul de 33 absolventi angajati) sunt angajati
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in domeniul formarii initiale, pondere mai scazuta cu 20,78% fata de cea inregistrata pentru promotia
anterioara (36,36%, fata de 57,14% pentru promotia 2017), iar 63,64% (21 absolventi) sunt angajati in
alte domenii de activitate. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 36,36% (12
: 33 = 0,3636 x 100), mai scazuta cu 9,35% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (36,36%, fata de 45,71% pentru promotia 2017).

5. Pentru programul de studii Francezid — Romdnda, ponderea celor angajati in campul muncii este de
100% (7 absolventi), mai ridicatda cu 27,27% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara
(100%, fata de 72,73% pentru promotia 2017), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Ponderea
celor angajati in domeniul formadrii initiale este de 85,71% (6 absolventi, din totalul de 7 angajati),
mai ridicatd cu 10,71% fatda de cea inregistratd pentru promotia anterioara (85,71%, fata de 75%
pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 85,71% (6 : 7
= 0,8571 x 100), mai ridicati cu 31,16% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara (85,71%,
fata de 54,55% pentru promotia 2017).

6. Pentru programul de studii Pedagogia invatimdntului primar si prescolar, ponderea celor angajati
este de 100% (69 absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 81,16% (56 absolventi, din totalul de 69 angajati), iar a celor
angajati in alte domenii de activitate de 18,84% (13 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este mai
ridicata cu 4,34% (95,66%, in 2017), iar ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este
mai scazuta cu 3,69% (81,16% in 2017). Rata ,insertie de succes* este de 81,16% (56 : 69 = 0,8116 x
100), pondere egali cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (81,16% in 2017).

6. Din totalul celor 138 absolventi care lucreaza, 16 sunt antreprenori (adica 11,59%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultdtii de Litere, este de 10,88% (16 : 147 = 0,1088 x 100), mai ridicata
3,56%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,71%, in 2017).

Tabelul nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultitii de Litere, promotia 2018
i, [ Prowamar T TOTRL 1 Aot | Avahent | S, ] Aot [ T | e
Crt de studii LUCREAZA | lucreazi | memstr " | LUCREAZA domenii W
1. | Engleza- | 17 8 9 | 0(0%) 8 6 2
Franceza | 100% | 47,06% | 52,94 0% | 100% | 75% | 25% | 35,29
% %
2. | Romana - 21 21 0 2(9,529 21 20 1
Engleza 100% | 100% 0% |) 100% | 95,2 | 4,76% | 95,24
9,52% 4% %
3. | Comunicar | 33 33 0 4(12,1 33 12 21
esirelatii | 100% | 100% 0% | %) 100% | 36,3 | 63,64 | 36,36
publice 2,12% 6% % %
4. | Franceza - 7 7 0 0(0%) 7 6 1
Romana | 100% | 100% 0% 0% | 100% | 85,7 | 14,29 | 85,71
1% % %
5. PAP.P. 69 69 0 |10(14, 69 56 13
100% | 100% 0% | %) 100% | 81,1 | 18,84 | 81,16
4,49% 6% % %
6.| Total | 147 | 138 | 9 |B@S%7T13g [ 100 | 38
100% | 93,88% | 6,12% 100% | 72,4 | 27,54 | 68,03
6% % %
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Reprezentare graficd

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de

Litere, promotia 2018
Englezi- Roména- CRP Francezi- pjp.p. Total
Francezd  Engleza Romana
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 1 2 3 4 5 6
M RATA INSERTIEI DE SUCCES 35,29% 95,24% 36,36% 85,71% 81,16% 68,03%
Tabelul nr.7
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Nr. Absolventi Comparativ | LUCREAZA | Comparativ RATA Comparativ
Crt Programul care cu n cu INSERTIEI cu
de studii LUCREAZA promotia domeniu promotia DE promotia
2017 2017 SUCCES 2017
1. | Engleza | 47,06% 5% 35,29%

- - -25% -
Francez | 72,78% | 25,67% 100% 72,73% | 37,44

a %
2018/201

7

2. | Romana | 100% - 95,24Y% 95,24%
-Engleza +41,91 +41,91
2018/201 00% 52,33% % 53;33% %

7

3. | Comunicare 1100% 36,36% 36,36%

publice +20% - -9,35%
2018/201 80% 57,14% | 20,78% | 4%,71%

7

4. | Francez | 100% 85,71% 85,71%

a— +27,27 +10,71 +31,16
Romaéana | 72,/3% % 5% % 54 ,85% %
2018/201

7

5. pirp. [ 100% 81,169 81,169 -
2018/201 | 9566% | +4,34% | 84,85% | -3,69% | 8146%

7

6. Total | 93,889 72,469 68,039
2018/201 | 76,83% | +17,05 | 63,49% | +8,97 |48,78% | +19,25

7 % % %
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Reprezentare grafica

Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei
anterioare (2017)

E-F R-E C.R.P. F-R P.i.P.P. Total
2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017

100%

80%

60%

40%

20%

0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
RATA INSERTIEI DE SUCCES |35,29%|72,73%95,24%|53,33% | 36,36% | 45,71% | 85,71% | 54,55%| 81,16% | 81,16% | 68,03% | 48,78%

min domeniu 75% | 100% |95,24%|53,33%36,36%|57,14%|85,71%| 75% |81,16%|84,85%|72,46%63,49%
m Absolventi care LUCREAZA  |47,06% | 72,73%| 100% | 100% | 100% | 80% | 100% |72,73%| 100% |95,66% 93,88% 76,83%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 65 absolventi de la Facultatea de Stiinte (de la cele patru

programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (adica
130 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 130 absolventi (65 x 2), iar pentru cele patru
programe de studii, dupa cum urmeaza: Matematica 20 absolventi (10 x 2), Informatica 66 absolventi
(33 x 2) - adica, 39 I.F. (20 x 2 - 1) si 27 I.LF.R. (14 x 2 - 1), Biologie 27 absolventi (14 x 2 - 1),
Ecologia si protectia mediului 17 (9 x 2 - 1).

Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor patru programe de studii din cadrul acestei facultati sunt angajati in campul

muncii in proportie de 76,15% (99 absolventi, din totalul de 130) si doar 23,85% (31 absolventi)
sunt neangajati, ponderea celor dintéi fiind mai scazuta cu 9,23% fata de cea inregistrata pentru
promotia 2017 (85,38%). Din totalul celor care lucreaza, 56,57% (56 absolventi, din totalul de 99
angajati) 1si desfasoara activitatea profesionala in domeniul formarii initiale, iar 43,43% (43
absolventi) lucreaza n alte domenii de activitate, ponderea celor ce lucreaza in domeniul formarii
initiale fiind mai scazutda cu 27,68% fata de cea inregistratd pentru promotia 2017 (84,25%). Rata
winsertiei de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de munca
in domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati) este de 43,08% (56 : 130 = 0,4308
x 100), mai scazuta cu 28,85% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara
(71,93%, pentru promotia 2017).
Pentru programul de studii Matematica, ponderea celor angajati este de 60% (12 absolventi, din
totalul de 20), mai scazuta cu 31,31% fata de cea inregistrata pentru promotia 2017 (91,31%), iar a
celor neangajati de 40% (8 absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este
de 33,33% (4 absolventi, din totalul de 12 angajati), mai scazuta cu 57,15% fata de cea inregistrata
pentru promotia 2017 (90,48%), iar ponderea celor care lucreaza in alte domenii de activitate, de
66,67% (8 absolventi). Rata ,,insertie de succes* este de 20% (4 : 20 = 0,2 x 100), mai scdazuta cu
62,61% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (82,61% n 2017).
Pentru programul de studii Informatica LF. ponderea celor angajati este de 92,31% (36
absolventi, din totalul de 39), iar a celor neangajati de 7,69% (3 absolventi). Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 61,11% (22 absolventi, din totalul de 36 angajati),
iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 38,89% (14 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este
mai ridicatd cu 30,77% (61,54%, in 2017), iar ponderea celor angajati in domeniul formdrii
initiale este mai scazuta cu 38,89% (100% 1n 2017). Rata ,,insertiei de succes* este de 56,41%
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(22 : 39 = 0,5641 x 100), mai scazuta cu 5,13% fatda de cea inregistrata pentru absolventii din
promotia anterioara (61,54%, in 2017).

Pentru programul de studii Informatica F.R., ponderea celor angajati este de 100% (27
absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 74,07% (20 absolventi,
din totalul de 27 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 25,93% (7
absolventi). Comparativ cu datele statistice 1inregistrate pentru promotia 2017, ponderea
absolventilor angajati in cdmpul muncii este egala (100%, in 2017), iar ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este mai ridicati cu 7,40% (66,67%, in 2017). Rata ,insertie de
succes* este de 74,07% (20 : 27 = 0,7407 x 100), mai ridicata cu 7,40% fata de cea inregistrata
pentru absolventii din promotia anterioara (66,67%, in 2017).

Pentru programul de studii Informatica I.F./F.R., ponderea celor angajati este de 95,45% (63
absolventi din totalul de 66), iar a celor neangajati de 4,55% (3 absolventi). Ponderea celor
angajati in domeniul formdrii initiale este de 66,67% (42 absolventi, din totalul de 63 angajati),
iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 33,33% (21 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea absolventilor angajati in campul muncii este
mai ridicata cu 16,73% (78,72% in 2017), iar ponderea celor angajati in domeniul formdarii
initiale este mai scazutd cu 14,41% (81,08%, in 2017). Rata ,,insertie de succes* este de 63,64%
(42 : 66 = 0,6364 x 100), mai scazuta cu 0,19% fata de cea inregistratd pentru absolventii din
promotia anterioara (63,83%, in 2017).

Pentru programul de studii Biologie, ponderea celor angajati este de 59,26% (16 absolventi, din
totalul de 27), iar a celor neangajati de 40,74% (11 absolventi). Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 50% (8 absolventi, din totalul de 16 angajati), iar a celor
angajati in alte domenii de activitate de 50% (8 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajagi in campul muncii este mai
scdazuta cu 1,61% (60,87%, 1n 2017), iar ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este
mai scazuti cu 21,43% (71,43%, in 2017). Rata ,insertie de succes* este de 29,63% (8 : 27 =
0,2963 x 100), mai scazuta cu 13,85% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (43,48%, in 2017).

Pentru programul de studii Ecologia si protectia mediului, ponderea celor angajati este de 47,06%
(8 absolventi, din totalul de 17), iar a celor neangajati de 52,94% (9 absolvent). Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 25% (2 absolventi, din totalul de 8 angajati), iar a
celor angajati in alte domenii de activitate de 75% (6 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este mai
scazutd cu 41,83% (88,89%, in 2017), iar ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale
este mai scazuti cu 75% (100%, in 2017). Rata ,insertie de succes® este de 11,76% (2 : 17 =
0,1176 x 100), mai scazuta cu 77,13% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (88,89%, in 2017).

Tabelul nr.8
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Stiinte,

promotia 2018

Nr.
Crt

Programul
de studii

TOTAL
absolventi

Absolventi
care
LUCREAZA

Absolventi
care NU
lucreaza

antreprenori
(din totalul or
care lucregzfl)

Rata
antreprenorilor

Absolventi
care
LUCREAZA

Tn
domeniu

Tn
Alte
domenii

RATA
INSERTIEI
DE
SUCCES

Matematica

20
100%

12
60%

8
40%

2(16,67%)
%

12
100%

4
33,33
%

8
66,67
%

20%

Informatica
I.F.

39
100%

36
92,31%

3
7,69%

6(16,67%)
15,36%

36
100%

22
61,11
%

14
38,89
%

56,41
%

Informatica
F.R.

27

27

0

0(0%)
0%

27

20

7

13




100% | 100% 0% 100% | 74,07 | 25,93 | 74,07
% % %
Informatica 66 63 3 6(9,52%) 63 42 21
ILF./F.R. 9,09%
100% | 95,45% | 4,55% 100% | 66,67 | 33,33 | 63,64
% % %
Biologie 27 16 11 2(12,50%) 16 8 8
740%
100% | 59,26% | 40,74% 100% | 50% | 50% | 29,63
%
E.P.M. 17 8 9 0(0%) . 8 2 6
100% | 47,06% | 52,94% 100% | 25% | 75% | 11,76
%
TOTAL 130 99 31 10 (10'170% o 99 56 43
100% | 76,15% | 23,85% 100% |56,57 | 43,43 | 43,08
% % %
Reprezentare graficdi
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte,
promotia 2018
Matematicd  |nformatici I.LF. Informatici F.R. Informaticd Biologie E.P.M. TOTAL
100% n n n ﬂ
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7
M RATA INSERTIEI DE SUCCES | 20% 56,41% 74,07% 63,64% 29,63% 11,76% 43,08%
Alte domenii 66,67% 38,89% 25,93% 33,33% 50% 75% 43,43%
n domeniu 33,33% 61,11% 74,07% 66,67% 50% 25% 56,57%
B NU lucreazi 40% 7,69% 0% 4,55% 40,74% 52,94% 23,85%
M Absolventi care LUCREAZA 60% 92,31% 100% 95,45% 59,26% 47,06% 76,15%
Tabelul nr.9
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Nr. Programul Absolventi Comparativ | LUCREAZA | Comparativ RATA Comparativ
Crt de studii care cu n cu INSERTIEI cu
LUCREAZA promotia domeniu promotia DE promotia
2017 2017 SUCCES 2017
Matematica 0, 0 0,
1. | Matemaici T g00p 33,33% 20%
91,1% - 90,48% - 82,614% -
31,31% 57,15% 62,61
%
Informatica IF 0, 0 0
2. | Imformatci IF | 9 370/ 61,11% 56,41%
61,54% | +30,77 0% - 61,84% | -5,13%
% 38,89%
Informatica FR 0 . 0 0
0181017 100% 74,07% 74,07
0% 66,67/% | +7,40% | 6667% | +7,40
%
Informatics | 95 450 66,67% 63,64%
IF/IFR ! ) ’
2018/2017 +16,73 - -0,19%
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78 0 % 81,08% | 14,41% | 63,83%
3. | Bilge 159 26% 50% 29,63%
60,87% | -1,61% | 71,43% - 43,48% -
21,43% 13,85
%
4. EPM - 147,06% 25% 11,76%
88,89% - 100% | -75% | 88,89% -
41,83% 77,13
%
5. | TOTAL |76,15% 56,57% 43,08%
2018/2017 85,38% | -9,23% | 84,22% - 71,93% -
27,68% 28,85
%
Reprezentare graficd
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Matematici  InformaticiIF  Informatici FR  Informatics IF/FR Biologie EPM TOTAL
2018/2017 201 2018/2017 18/201 2018/2017 8/20 2018/2017

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
RATA INSERTIEI DE SUCCES | 20% | 82,61% | 56,41% | 61,54% | 74,07% | 66,67% | 63,64% | 63,83% | 29,63% | 43,48% | 11,76% | 88,89% | 43,08% | 71,93%

min domeniu 33,33% | 90,48% | 61,11% | 100% | 74,07% | 66,67% | 66,67% | 81,08% | 50% |71,43% | 25% 100% | 56,57% | 84,25%
M Absolventi care LUCREAZA 60% |91,31% | 92,31% | 61,54% | 100% | 100% | 95,45% | 78,72% | 59,26% | 60,87% | 47,06% | 88,89% | 76,15% | 85,38%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 85 absolventi de la Facultatea de Stiinte Economice (de

la cele trei programe de studii), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (169

absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 169 absolventi (85 x 2-1), iar pentru cele trei

programe de studii, dupa cum urmeaza: C.1.G. 77 absolventi (39 x 2-1) — mai concret, de la forma de

invatamant IF - 49 absolventi (25 x 2 - 1) si forma de invatdmant IFR - 28 absolventi (14 x 2);

Marketing — 54 absolventi (27 x 2) — mai concret, de la forma de invatamant IF - 33 absolventi (17 x 2

- 1) si forma de invatdmant ID - 21 absolventi (11 x 2 - 1); Administrarea afacerilor - 19 absolventi

(38 x 2). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire, absolventii celor trei programe de studii din cadrul acestei
facultati sunt angajati in campul muncii in proportie de 91,12% (154 absolventi, din totalul de
169), iar 8,88% (15 absolventi) sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai ridicata cu 12,55%
fata de cea inregistrata pentru promotia 2017 (78,57%). Din totalul celor care lucreaza, 59,74% (92
absolventi, din totalul de 154 angajati) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul formarii
initiale, iar 40,26% (62 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea celor ce
lucreaza in domeniul formadrii initiale fiind mai ridicata cu 8,22% fata de cea inregistrata pentru
promotia 2017 (51,52%). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati (adica raportul
dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de munca semnificativ si numarul total de
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absolventi chestionati), dupa primul an de la absolvire, este de 54,44% (92 : 169 = 0,5444 x 100),
mai ridicatdi cu 13,96% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (54,44%,
fata de 40,48% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.), ponderea celor angajati este de 100% (49 absolventi), iar
a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Comparativ cu datele statistice Tnregistrate pentru
promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este mai ridicata cu 32,07%
(100%, fata de 67,93% pentru promotia 2017). Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 69,39% (34 absolventi, din totalul 49 absolventi angajati), iar a celor angajati in
alte domenii de activitate de 30,61% (15 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul formadarii initiale este mai ridicata cu
2,72% (69,39%, fata de 66,67% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor
absolventi investigati este de 69,39% (34 : 49 = 0,6939 x 100), mai ridicati cu 24,11% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioard (69,39%, fatd de 45,28% pentru promotia
2017).

Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.R.), ponderea celor angajati este de 92,86% (26 absolventi,
din totalul de 28), iar a celor neangajati de 7,14% (2 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este mai
ridicata cu 7,15% (92,86%, fata de 85,71% pentru promotia 2017). Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 46,15% (12 absolventii, din totalul de 26 angajati), iar a celor
angajati inalte domenii de activitate de 53,85% (14 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul formdrii initiale este mai
ridicatd cu 14,29% (46,15%, fata de 33,33% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a
tinerilor absolventi investigati este de 42,86% (12 : 28 = 0,4286 x 100), mai ridicata cu 14,29%
fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (42,86%, fata de 28,57% pentru
promotia 2017).

Pentru programul de studii C.1.G. (LF. si L.F.R.), ponderea celor angajati este de 97,40% (75
absolventi, din totalul de 77), iar a celor neangajati de 2,60% (2 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in campul muncii
este mai ridicatd cu 24,42% (97,40%, fata de 72,98% pentru promotia 2017). Ponderea celor
angajati in domeniul formadrii initiale este de 61,33% (46 absolventi, din totalul 75 absolventi
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 38,67% (29 absolventi). Comparativ
cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul
formarii initiale este mai ridicata cu 19,20% (61,33%, fata de 55,56% pentru promotia 2017).
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 59,74% (46 : 77 = 0,5974 x 100),
mai ridicatdi cu 19,20% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (59,74%,
fata de 40,54% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Marketing (1.F.), ponderea celor angajati este de 78,79% (26
absolventi, din totalul de 33), iar a celor neangajati de 21,21% (7 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajagi in campul
muncii este mai ridicatdi cu 5,62% (78,79%, fata de 73,17% pentru promotia 2017). Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 61,54% (16 absolventi, din totalul 33 absolventi
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 38,46% (10 absolventi). Comparativ
cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul
formarii initiale este mai ridicata cu 8,21% (61,54%, fata de 53,33% pentru promotia 2017). Rata
insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 48,48% (16 : 33 = 0,4848 x 100), mai
ridicata cu 9,46% fatd de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (48,48%, fata
de 39,02% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Marketing (I1.D.), ponderea celor angajati este de 100% (21
absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in cdmpul muncii este mai ridicati cu
12% (100%, fata de 88% pentru promotia 2017). Ponderea celor angajati in domeniul formarii
initiale este de 57,14% (12 absolventi, din totalul 21 absolventi angajati), iar a celor angajafi in
alte domenii de activitate de 42,86% (9 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate
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pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicatd cu
2,59% (57,14%, fata de 54,55% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor
absolventi investigati este de 57,14% (12 : 21 = 0,5714 x 100), mai ridicati cu 9,14% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioard (57,14%, fata de 48% pentru promotia
2017).
Pentru programul de studii Marketing (L F. si 1.D.), ponderea celor angajati este de 87,04% (47
absolventi, din totalul de 54), iar a celor neangajati de 12,96% (7 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajagi in campul
muncii este mai ridicatd cu 8,25% (87,04%, fata de 78,79% pentru promotia 2017). Ponderea celor
angajati in domeniul formdrii initiale este de 59,57% (28 absolventi, din totalul de 47 angajati),
iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 40,43% (19 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale
este mai ridicata cu 5,72% (59,57%, fata de 53,85% pentru promotia 2017). Rata insertiei de
succes a tinerilor absolventi investigati este de 51,85% (28 : 54 = 0,5185 x 100), mai ridicata cu
9,43% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (51,85%, fata de 42,42%
pentru promotia 2017).
Pentru programul de studii Administrarea afacerilor (1.F.), ponderea celor angajati este de
84,21% (32 absolventi, din totalul de 38), iar a celor neangajati de 15,79% (6 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor
angajagi in campul muncii este mai scazuta cu 8,65% (84,21%, fata de 92,86% pentru promotia
2017). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 56,25% (18 absolventi, din
totalul de 32 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 43,75% (14 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 17,79% (56,25%, fata de 38,46% pentru promotia
2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 47,37% (18 : 38 = 0,4737 x
100), mai ridicata cu 11,66% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(47,37%, fata de 35,71% pentru promotia 2017).
Din totalul celor 154 absolventi care lucreaza, 14 sunt antreprenori (adica 9,09%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultdtii de Stiinte Economice, este de 8,28% (14 : 169 = 0,0828 x
100), mai scazuta 2,43%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,71%, in 2017).

Tabelul nr.10

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Stiinte Economice,
promotia 2018

Nr.
Crt

Programul TOTAL | Absolventi | Absolventi | antreprenori Absolventi n n RATA

- X (din totalul cefor . INSERTIEI
de studii absolventi care care NU | careergay care domeniu Alte DET

LUCREAZA LUCREAZA domenii SUCCES

lucreaza Rata
antreprenorilor

C.1.G. 49 49 0 4(8,16%) 49 34 15

8,16%

I.F. 100% | 100% 0% 100% | 69,39 | 30,61 | 69,39
% % %

C.1.G. 28 26 2 4(15,38%) 26 12 14

14 29%

l.F.R. 100% | 92,86% | 7,14% 100% | 46,15 | 53,85 | 42,86
% % %

C.1.G. 77 75 2 8(10.67% 75 46 29

10,39%

I.F/1.LF.R. | 100% | 97,40% | 2,60% 100% | 61,33 | 38,67 | 59,74
% % %

Marketing 33 26 7 0(0%) 26 16 10

I.F. %

100% | 78,79% | 21,21% 100% | 61,54 | 38,46 | 48,48
% % %

Marketing 21 21 0 4(19,05%) 21 12 9

1.D. 19,05%

100% | 100% 0% 100% | 57,14 | 42,86 | 57,14
% % %
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Marketing | 54 47 7 [Hes) A 47 28 | 19
o 100% | 87,04% | 12,96% 100% | 59,57 | 40,43 | 51,85
% % %
Administrarea 38 32 6 2(6,25%) 32 18 14
afacerilor 5,26%
100% | 84,21% | 15,79% 100% | 56,25 | 43,75 | 47,37
% % %
TOTAL | 169 | 154 15 |[1eo9 T 154 | 92 | 62
100% | 91,12% | 8,88% 100% | 59,74 | 40,26 | 54,44
% % %
Reprezentare grafica
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de
Stiinte Economice, promotia 2018
oo -1.G. -1.G. C.I.G. Marketing Marketing Marketirjg AA. TOTAL
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0% 1 2 3 4 5 6 8
Tabelul nr.11
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Nr. Programul Absolventi Comparativ LUCREAZA Comparativ RATA Comparativ
Crt. de studii care cu n cu INSERTIEI cu
LUCREAZA promotia domeniu promotia DE promotia
2017 2017 SUCCES 2017
1. | SIGIF 1100% 69,39% 69,39%
62,93% | +32,07 | 66,67% | +2,72% | 45,723% | +24,11
% %
C'zldfslzlbli?R' 92,86% 46,15% 42 .86%
8571% | +7,15% | 33,83% | +12,82 | 28,57% | +14,29
% %
o1 97,40% 61,33% 59,74%
2018/2017 +24,42 +5,77% +19,20
2,98% % 9,56% 0,54% %
2. | Marketing I [ 78 799 61,54% 48,48%
17% | +5,62% ,33% | +8,21% ,02% | +9,46%
Marketing 1.0, | 100% 57,1 57,1
88% | +12% 55% | +2,59% 48% | +9,14%
Marketing | 87 049¢ 59,57% 51,85%
2018/2017 +8,25% +5,72% +9,43%
8,79% 3,85% 2,42%
Administrarea | 84 710 56,25% 47,37%
afacerilor ! ! !
3. 2018/2017 -8,65% +17,79 +11,66
2,86% 3,46% % 9,71% %
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4. Total 91,12% 59,749 54,449
2018/2017 7 % | +12,55 | 51,52% | +8,22 | 40,48% | +13,96
% % %

Reprezentare graficd
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)

C.L.G
C.L G ILF. C.IG | |: R. I.E. /| E.R. Marketlngl F. Marketlngl D. Marketlngl F. /I D. A.A Total

2 TN

40%
30%
20%
10%

0%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
RATA INSERTIEI DE SUCCES |69,39% 45,28%|42,86% |28,57%|59,74%|40,54% |48,48%|39,02%|57,14% | 48% |51,85% 42,42%|47,37%|35,71% 54,44%|40,48%

M LUCREAZA in domeniu 69,39%|66,67%|46,15%|33,33%|61,33%|55,56% |61,54%|53,33%|57,14% | 54,55%|59,57%|53,85%| 56,25% | 38,46%|59,74%|51,52%
H Absolventi care LUCREAZA | 100% |67,93% 92,86% 85,71%|97,40%|72,98% | 78,79%|73,17%| 100% | 88% |87,04% 78,79%84,21%|92,86% 91,12%|78,57%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCIIA
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE INGINERIE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 103 absolventi de la Facultatea de Inginerie (toate
programele de studii), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (205 absolventi),
iar in final datele au fost extrapolate (103 x 2-1). Rezultatele anchetei au pus in evidentd urmatoarele
aspecte:

1. Absolventii Facultatii de Inginerie, promotia 2018, sunt angajati pe piata muncii in proportie de
83,90% (172 absolventi, din totalul de 205), iar 16,10% (33 absolventi) neangajati.
2. La nivel de esantion, comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard, pentru absolventii din promotia 2018 am inregistrat o usoard crestere a ponderii celor
angajati pe piata muncii, cu 3,64% (83,90%, fata de 80,26% in 2017).
3. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cresteri a ponderii celor
angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) E.P.1., cu 50% (100%, fata de 50% in 2017),

b) Mecatronica, cu 30% (100%, fata de 70% in 2017),

c) LE.D.M,, cu 14,29% (100%, fata de 85,71% in 2017),

d) T.C.M., cu 1,39% (88,89%, fata de 87,50%1n 2017).

Cele mai semnificative scdderi au fost inregistrate pentru urmatoarele programe de studii:

e) I.B., cu 27,27% (54,55%, fata de 81,82% in 2017),

f) E.I. cu 10% (90%, fata de 100% in 2017),

g) Tehnologia informatiei, cu 3,45% (96,55%, fata de 100% in 2017),

h) I.LP.A., cu 1,92% (52,63%, fata de 54,55% in 2017),

i) I.LP.M.1., cu 1,92% (75,86%, fata de 77,78% in 2017).
4. Din totalul celor angajati, 54,65% (94 absolventi, din totalul de 172 absolventi angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 45,35% (78 absolventi) lucreaza Tn alte domenii
de activitate profesionald. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard, pentru absolventii din promotia 2018 am inregistrat o crestere a ponderii celor angajati in
domeniul formarii initiale, cu 1,10% (54,65%, fata de 53,55% in 2017).
5. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai semnificative cresteri
a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale s-au nregistrat pentru urmatoarele programe de
studii:

a) Mecatronica, cu 44,53% (58,82%, fata de 14,29% in 2017),

b) E.I., cu 11,11% (77,78%, fata de 66,67% Tn 2017).
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Pentru restul programelor de studii, situatia inregistratd este urmdtoarea (in ordine
descrescatoare):

c) LP.M.1,, cu 11,04% (18,18%, fata de 7,14% 1in 2017),
d) 1.P.A., cu 6,67% (40%, fata de 33,33% 1n 2017).

Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai semnificative
scaderi a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale s-au inregistrat pentru urmatoarele
programe de studii:

e) .LE.D.M., cu 43,80% (11,76%, fata de 55,56% in 2017),
f) T.C.M,, cu 24,11% (68,75%, fata de 92,86% in 2017),
g) Tehnologia informatiei, cu 6,30% (64,29%, fata de 70,59% in 2017).
Pentru urmatoarele programele de studii am inregistrat o pondere egala cu cea din anul anterior.
h) E.P.1. (100%, fata de 100% in 2017),
i) 1.B. (33,33%, fata de 33,33% in 2017).
6. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, investigati este de 45,85% (94 : 205 = 0,4585 x 100),
mai ridicatd cu 2,86% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (45,85%, fata
de 42,99% pentru promotia 2017).
7. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai semnificative cresteri
a ratei insertiei de succes, S-au Inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:
a) Mecatronica, cu 48,82% (58,82%, fata de 10% 1n 2017),
b) 1.P.M.1., cu 8,23% (13,79%, fatd de 5,56% in 2017).
Pentru restul programelor de studii, situatia inregistratd este urmadtoarea (in ordine
descrescatoare):
c) E.1., cu 3,33% (70%, fata de 66,67% 1n 2017),
d) 1.P.A. cu 2,87% (21,05%, fata de 18,18% in 2017).
Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai semnificative
scaderi a ponderii ratei insertiei de succes S-a inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:
e) .LE.D.M., cu 35,86% (11,76%, fata de 47,62% in 2017),
f) T.C.M,, cu 20,14% (61,11%, fatd de 81,25% in 2017),
g) 1.B., cu 9,09% (18,18%, fata de 27,27% in 2017),
h) Tehnologia informatiei, cu 8,52% (62,07%, fata de 70,59% in 2017).
Doar pentru un singur program de studii am inregistrat o pondere egald cu cea din anul anterior.
i) E.P.1. (100%, fata de 100% in 2017).
8. Din totalul celor 172 absolventi care lucreaza, 22 sunt antreprenori (adica 12,79%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Inginerie, este de 10,73% (22 : 205 = 0,1073 x 100), mai
ridicata cu 0,20%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,53%, Tn 2017).

Tabelul nr.12
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Inginerie, promotia 2018
Nr. | Program | Total | *"% | Absolv Zb‘l”m' AN n In | neerner
Crt. ul absolventi | lucreazi enfi | coretuereass care dome | A | succes
de studii care NU antrborenonin lucreazi niu
lucreaz
a
1. 16 | 16 0 [ _~1 16 | 16 | 0
EP.l. 100% | 100% | 0% 100% | 100% | 0% | 100%
2. 20 18 2 [w@2e A8 14 | 4
El. 100% | 90% | 10% 100% | 77,78 22,22 | 70%
% %
3. 19 10 9 0(0%) o 10 4 6
|P.A 100% | 52,63 | 47,37% 100% | 40% | 60% | 21,05
% %
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4, 29 22 7 0(0%) " 22 4 18
IPMI- 1 100% | 75,86 | 24,14% 100% | 18,18 |81,82| 13,79
% % % | %
5. 22 12 10 2(16'67%’) f 12 4 8
I.B. 100% | 54,55 | 45,45% 100% | 33,33 [ 66,67 | 18,18
% % % %
6. 17 17 0 8(47’0%’) f 17 2 15
lEDM- 1 100% | 100% | 0% 100% | 11,76 |88,24 | 11,76
% % %
7. | mEcatroNiCA 17 17 0 2(11'761"/") o 17 10 7
100% | 100% 0% 100% | 58,82 | 41,18 | 58,82
% % %
8. 36 32 4 6(18'751"2’) o 32 22 10
TCM- 1 100% | 88,89 | 11,11% 100% | 68,75 |31,25| 61,11
% % % %
9. Teh. 29 28 1 0(0%) " 28 18 10
Informati | 100% | 96,55 | 3,45% 100% | 64,29 | 35,71 | 62,07
el % % % %
10. | TOTAL 205 172 33 22(12’7198’/“)% 172 94 78
100% | 83,90 | 16,10% 100% | 54,65 |45,35| 45,85
% % % %
Reprezentare graficd
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Inginerie,
promotia 2018
E.PJ. EL LPA. ILPM.I IB. LEDM. M.C. T.CM. T.. TOTAL
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
O% 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
n E{ATA INSERTIEI DE SUCCES 100% 70% 21,05% 13,79% 18,18% 11,76% 58,82% 61,11% 62,07% 45,85%
I I e e e o QP e s s
Tabelul nr.13
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
o | Programu | Absolve | Compar | "“7*** | Compar | wswne | Compar
I nti ativeu | domeniv | ativeu | PFU | ativcu
de studii care promoti promoti
FUEREAZE 1 promoti a a 2017
a 2017
2017
1. E.P.I 0 - 0 -
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2018/2017 % | +50% 7 7
2. El 90% 77,78% 70%
2018/2017 100% | -10% B67% | +11,11% 67% | +3,33%
3. I.P.A 52,63% 40% 21,0
2018/2017 55% | -1,92% 33% | +6,67% 18% | +2,87%
4. | LPMI | 75869 18,18% 13,7
2018/2017 78% | -1,92% 14% | +11,04% 56% | +8,23%
5. 1.B 54,559 33,33% - 18,1
2018/2017 82% | - 27,27% 33% 27% | -9,09%
6.| IEDM |100% 11,76% 11,7
2018/2017 71% | +14,29% 56% | -43,80% 62% | -35,86%
7. | Mecatronica | 1009 58,82% 58,8
2018/2017 70% | +30% 9% | +44,53% 10% | +48,82%
8. TCM | 88,89% 68,759 61,11%
2018/2017 | 87580% | +1,39% | 92,86% | -24,11% | 81,25% | -20,14%
9. | Tehnologi | 96,55% 64,29% 62,07%
a -3,45% -6,30% -8,52%
informati 0% 70,39% 70,39%
el
2018/2017
TOTAL 83,90% 54,65 45,85%
2018/2017 80,269 | +3,64% | % +1,10% | 42,99% | +2,86%
3,55
%
Reprezentare graficd
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100% | 100% | 70%

66,67%21,05%(18,18

13,79%) 5,56% |18,18%

27,27%(11,76%

47,62%58,82%

10% 61,11%81,25¢

2,07%/70,59%45,85%

42,99%

min domeniu

100% | 100% |77,78%

66,67%|

40% [33,33%(18,18

7,14% |33,33%33,3:

11,76%/55,56%058,82"

14,29%68,75%92, 86!

64,29%(70,59%54,65%(53,55%

m Absolventi care LUCREAZA

100% | 50% | 90%

100%

152,63%(54,55%75,86%77,78

54,55%81,82% 100%

70%

185,71%

88,89%

100%

87,50%96,55%,

183,90%

80,26
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GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTEALE MISCARII, SPORTULUI SI
SANATATII, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 112 absolventi de la Facultatea de Stiinte ale Misciri,
Sportului i Sandatatii, promotia 2018 (de la cele patru programe de studii investigate), reprezentand ~
50% din totalul absolventilor acestei facultati (adica 224 absolventi).

Extrapoland datele am obtinut un total de 224 absolventi (112 x 2), iar pentru cele patru
programe de studii, dupa cum urmeaza: Educatie fizica si sportivia - 68 absolventi (34 x 2) — mai
concret, de la forma de invatamant IF, 44 absolventi (22 x 2) si forma de invatamant IFR, 24
absolventi (12 x 2); Sport si performantid motrica - 19 absolventi (9 x 2 — 1); Kinetoterapie si
motricitate speciald - 105 absolventi (53 X 2 - 1) — mai concret, de la forma de invatamant IF, 61
absolventi (31 x 2 - 1) si forma de invatamant IFR, 44 absolventi (22 x 2); Terapie ocupationala - 32
absolventi (16 X 2).

Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. In prezent, absolventii acestei facultiti (de la cele patru programe de studii) sunt angajati in
campul muncii in proportic de 87,05% (195 absolventi, din totalul de 224), iar 12,95% (29
absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 22,31%
comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (64,74%, in 2017). Din totalul
celor care lucreaza (195 absolventi), 48,21% (94 absolventi, de la toate programele de studii) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 51,79% (101 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai
ridicatd cu 5,93% comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (42,28%, in
2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati (adica raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de munca semnificativ si numarul total de absolventi
chestionati), este de 41,96% (94 : 224 = 0,4196 x 100), mai ridicata cu 14,59% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioard (41,96%, fata de 27,37% pentru promotia
2017).

2. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva |F, ponderea celor angajati este de 77,27%
(34 absolventi, din totalul de 44) si de 22,73% (10 absolventi) pentru cei neangajati, ponderea
absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 10,60% comparativ cu ponderea inregistrata pentru
promotia anterioard (66,67% Tn 2017). Din totalul celor care lucreaza, 41,18% (14 absolventi, din
totalul de 34 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale, mai scazutd cu
18,82% fata de promotia anterioara (60%, Tn 2017), iar 58,82% (20 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate. Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 31,82% (14: 44 =
0,3182 x 100), mai scazuta cu 8,18% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (31,82%, fata de 40% pentru promotia 2017).

3. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva IFR, ponderea celor angajati este de
91,67% (22 absolventi, din totalul de 24), ponderea absolventilor angajati fiind mai ridicata cu
4,71% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (86,96%, ih 2017). Din
totalul celor care lucreaza, 36,36% (8 absolventi, din totalul de 22 angajati) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale, pondere mai scazutd cu 13,64% fatd de promotia
anterioara (50%, n 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 33,33% (8 :
24 = 0,3333 x 100), mai scazuta cu 10,15% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (33,33%, fata de 43,48% pentru promotia 2017).

4. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva (IF/IFR), ponderea celor angajati este de
82,35% (56 absolventi, din totalul de 68) si de 17,65% (12 absolventi) pentru cei neangajafti,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicazi cu 6,88% comparativ cu ponderea inregistrata
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pentru promotia anterioara (75,47%, in 2017). Din totalul celor care lucreaza, 39,29% (22
absolventi, din totalul de 56 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formdrii initiale si
60,71% (34 absolventi) lucreaza n alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai scazutd cu 15,71% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (55%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este
de 32,35% (22 : 68 = 0,3235 x 100), mai scazuta cu 9,16% fata de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (32,35%, fata de 41,51% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Sport si performanta motrica, ponderea celor angajati este de 100%
(19 absolventi), iar 0% (0O absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor angajatii fiind
egald cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (100%, Tn 2017). Din totalul celor care
lucreaza, 42,11% (8 absolventi, din totalul de 19 angajati) isi desfasoara activitatea Tn domeniul
formarii initiale, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata
cu 2,11%, comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioard (40%, in 2017). Rata
insertiei de succes a absolventilor investigati este de 42,11% (8 : 19 = 0,4211 x 100), mai ridicata
cu 2,11% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (42,11%, fata de 40%
pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Kinetoterapie i motricitate speciali (IF), ponderea celor angajati este
de 72,13% (44 absolventi, din totalul de 61) si de 27,87% (17 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicatd cu 27,97% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (44,16%, in 2017). Din totalul celor care lucreaza, 68,18% (30
absolventi, din totalul de 44 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formadrii initiale si
31,82% (14 absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 27% comparativ cu ponderea inregistrata pentru
promotia anterioara (41,18%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de
49,18% (30 : 61 = 0,4918 x 100), mai ridicata cu 31% fata de cea Inregistrata pentru absolventii
din promotia anterioara (49,18%, fata de 18,18% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IFR), ponderea celor angajati
este de 100% (44 absolventi) si de 0% (0 absolventi) pentru cei neangajati, ponderea absolventilor
angajatii fiind mai ridicata cu 37,93% comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia
anterioara (62,07%, in 2017). Din totalul celor care lucreaza, 31,82% (14 absolventi, din totalul de
44 angajati) 1si desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 68,18% (30 absolventi)
lucreaza n alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formdrii
initiale fiind mai ridicatd cu 9,60% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara
(22,22%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 31,82% (14 : 44 =
0,3118 x 100), mai ridicatid cu 18,02% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (31,82%, fata de 13,80% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciali (IF/F.R.), ponderea celor angajati
este de 83,81% (88 absolventi, din totalul de 105) si de 16,19% (17 absolventi) pentru cei
neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 34,75% comparativ cu ponderea
inregistrata pentru promotia anterioara (49,06%, in 2017). Din totalul celor care lucreaza, 50% (44
absolventi, din totalul de 88 angajati) isi desfasoara activitatea in domeniul formadrii initiale si
50% (44 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 15,38% comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (34,62%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati
este de 41,90% (44 : 105 = 0,4190 x 100), mai ridicata cu 24,91% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (41,90%, fata de 16,99% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Terapie ocupationala, ponderea celor angajati este de 100% (32
absolventi) si de 0% (0 absolventi) pentru cei neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind
egald comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (100%, in 2017). Din totalul
celor care lucreaza, 62,50% (20 absolventi, din totalul de 32 angajati) isi desfasoara activitatea Tn
domeniul formarii initiale si 37,50% (12 absolventi) lucreaza In alte domenii de activitate,
ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 25%
comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (37,50%, in 2017). Rata insertiei
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de succes a absolventilor investigati este de 62,50% (20 : 32 = 0,6250 x 100), mai ridicata cu 25%
fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (62,50%, fata de 37,50% pentru

promotia 2017).
10. Din totalul celor

195 absolventi care lucreaza, 18 sunt antreprenori (adica 9,23%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul facultatii, este de 8,03% (18 : 224 = 0,0803 x 100), mai scazutdi cu
1,45%, comparativ cu cea din promotia anterioara (9,48%, in 2017).

Sanatatii, promotia 2018

Tabelul nr.14
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si

Nr. Programul TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi n Tn RATA
Crt. de studii absolventi care care NU ?(Tit;e’fgf:"' o care | domeniu Alte INSERTIET
LUCREAZA lucreazi care Iycfeazi) LUCREAZA domenii SUCCES

1| Boeeia | 44 34 10 255'11158[){?)0“; 34 14 | 20
(15 100% | 77,27 | 22,73 100% |41,18 | 58,82 | 31,82
% % % % %

Fluatena™ | 24 22 2 | 200 A 22 8 14
(IFR) 100% | 91,67 | 8,33% "1 100% 36,36 | 63,64 | 33,33
% % % %

Spwa | 68 | 56 | 12 MBI 56 | 22 | 34
(IF/IFR) 100% | 82,35 | 17,65 100% | 39,29 | 60,71 | 32,35
% % % % %

2| pertomans | 190119 1 0 HOFRL 19 8 | 1l
motrici | 100% | 100% | 0% "| 100% |42,11| 57,89 | 42,11
% % %

3. | fnewwrae | 61 | 44 | 17 [owe¥ 7 44 | 30 [ 14
speciali 1F) | 100% | 72,13 | 27,87 100% | 68,18 | 31,82 | 49,18
% | % % | % | %

S| 44| 44 |0 [T aa | 14| 30
speciali IFR) | 100% | 100% 0% "1 100% 31,82 | 68,18 | 31,82
% % %

Kreceree |05 | g8 | 17 |00 | g8 | 44 | 44
(SIPFQ/CIE';?) 100% | 83,81 | 16,19 100% | 50% | 50% |41,90
| % % %

4 | Jewe T3 |32 | 0 %29 32 | 20 | 12
100% | 100% 0% 100% | 62,50 | 37,50 | 62,50
% % %

5. @ | 224 | 195 | 29 |®62% 1195 | 94 | 101
100% | 87,05 | 12,95 100% | 48,21 | 51,79 | 41,96
% % % % %
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Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte ale
Miscdrii, Sportului si Sanatdatii, promotia 2018

EFS(IF) EFS(IFR) EFS(IF/IFR) SP| KMS(IF)  KMS(IFR) KMS(IF/IFR) TO  TOTAL
100%
80%
60%
40%
20%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9
W RATA INSERTIEI DE SUCCES | 31,82% | 33,33% | 32,35% | 42,11% | 49,18% | 31,82% | 41,90% | 62,50% | 41,96%
Tn alte domenii 58,82% | 63,64% | 60,71% | 57,89% | 31,82% | 68,18% | 50% | 37,50% | 51,79%
uin domeniu 41,18% | 36,36% | 39,29% | 42,11% | 68,18% | 31,82% | 50% | 62,50% | 48,21%
5 NU lucreazs 22,73% | 8,33% | 17,65% | 0% | 27,87% | 0% | 16,19% | 0% | 12,95%
B Absolventi care LUCREAZA | 77,27% | 91,67% | 82,35% | 100% | 72,13% | 100% | 83,81% | 100% | 87,05%
Tabelul nr.15
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Nr. Absolventi Comparativ LUCREAZA Comparativ RATA Comparativ
Crt. P rog ram UI care cu promotia n cu promotia INSERTIEI cu promotia
de studii LUCREAZA 2017 domeniu 2017 DE SUCCES 2017
1. | Educatie Raicisi |77 570 41,18% 31,82%
sportivi (IF) ! ! !
2018/2017 +10,60 - -8,18%
66,67% % 60% | 18,82 40%
%
Educatie fiicisi | 97 670 36,36% 33,33%
sportivi (IFR) ! ! !
2018/2017 +4.71% - -
86,96% 50% | 13,64 | 4%48% | 10,15%
%
Educafie firici i | 82 350/ 39,29% 32,35%
sportiva (IF/IFR) ! ! !
2018/2017 +6,88% - -9,16%
1247% 95% | 15,71 | 4¥51%
%
2. Sportsi 100% - 42,11% 42,11%
performanta
motrica +2,11 +2,1l%
2018/2017 100% 40% | % 40%
3 Kinetoterapie 72,13% 68,18% 49.18%
§i motricitate
speciala(IF) +27,97 +27% +31%
201872017 4,16% | % 1,18% 8,18%
Kinetoterapie | 1000/ 31,82% 31,82%
si motricitate ' '
speciali(IFR) +37,93 +9,60 +18,02
2018/2017 62,07% % 22,22% % 1%,80% %
Kinetoterapie 83.81% 50% 41,90%
si motricitate ! !
speciala +34,75 +15,38 +24,91
(IF/IFR) % % %
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2018/2017 A 7% 7%

sorcrapie [100% - | 6250% 62,50%

2018/2017 +25%
100% 7,50% 7,50%

+25%

ToTAL 187,059 48,219 41,969
64,74% | +22,31 | 42,26% | +593 |27,37%
% %

%

+14,59

Reprezentare grafica
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)

EFS(IF) EFS(IFR) EFS(IF/IFR) SPM KMS(IF) KMS(IFR) KMS(IF/IFR) TO TOTAL
018/20: 018/20. 018/20 018/20: 018/20; 018/20: 018/20. 2018/201 2018/201
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
W RATA INSERTIEI DE SUCCES (31,82%| 40% |33,33%|43,48% 32,35%|41,51% 42,11%| 40% |49,18% 18,18%|31,82%13,80%|41,90%|16,99% 62,50%|37,50%41,96%(27,37%
min domeniu 41,18%| 60% |36,36%| 50% |39,29%  55% |42,11%| 40% |68,18%|41,18% 31,82%(22,22%| 50% |34,62%)62,50%|37,50%|48,21%|42,28%
® Absolventi care LUCREAZA  |77,27%66,67%|91,67% 86,96% | 82,35%|75,47%| 100% | 100% |72,13%)|44,16%| 100% |62,07% 83,81%49,06%| 100% | 100% |87,05% 64,74%
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RAPORTUL
PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII A ABSOLVENTILOR
CURSURILOR MASTERALE, DIN UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN
BACAU, PROMOTIA 2018

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2018, s-a desfasurat in perioada:
iunie/iulie 2019.

Tn activitatea de cercetare am utilizat ca tehnici de lucru chestionarul, administrat direct
(telefonic). Procedeul utilizat in selectia subiectilor investigati a fost randomizarea, esantionul de lucru
fiind alcatuit din 276 absolventi, adica ~ 50% (numarul total al absolventilor din promotia 2018 fiind
de 551). In final, datele au fost extrapolate dupa cum urmeaza: 551 absolventi, adica (276 x 2-1), iar pe
facultati: Facultatea de Stiinte - 88 absolventi (44 x 2); Facultatea de Inginerie - 171 absolventi (86 X
2-1); Facultatea de Litere - 60 absolventi (120 x 2); Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si
Sanatdatii - 79 absolventi (40 X 2 - 1); si Facultatea de Stiinte Economice - 93 absolventi (47 x 2-1).

Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele cinci facultati investigate, din cadrul Universitatii
» Vasile Alecsandri” din Bacdau, promotia 2018, sunt angajati in campul muncii in proportie de
92,01% (507 absolventi, din totalul de 551) si doar 7,99% (44 absolventi) sunt neangajagi. Comparativ
cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din
promotia 2018 am Inregistrat o usoard crestere a ponderii celor angajati, cu 0,07% (92,01%, fata de
91,94% in 2017).
2. Din totalul celor care lucreaza, 70,41% (357 absolventi de la cele cinci facultati, din totalul de 507
angajati) isi desfasoara activitatea profesionalda Th domeniul absolvit, iar 29,59% (150 absolventi)
lucreaza n alte domenii de activitate. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii
din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia 2018 am inregistrat 0 scadere a
ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 7,43% (70,41% fata de 77,84% in 2017).
3. Rata insertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de
munca Tn domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati) este de 64,79% (357 : 551 =
0,6479 x 100), mai scazutid cu 6,77% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara
(64,79%, fata de 71,56% 1n 2017).
4. Din totalul celor 507 absolventi care lucreaza, 40 sunt antreprenori (adica 7,89%), iar rata
antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”’din Bacau, este de 7,26% (40 : 551 =
0,0725 x 100), mai scazutid cu 2,22% comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara
(7,26%, fata de 9,48% in 2017).
Tabel nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din ,, Universitatea Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2018 (pe facultati)

Nr. TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
Crt. Facultatea absolventi care tv care NUt ?gi:efortea’:l‘j”celor care t domeniu alte 'NS%RETIEI
Promotia LUCREAZA lucreaza care lucp€azi) LUCREAZA domenii SUCCES
2018 /2017 antrepreno?i?g:
1 88 72 16 4 (5,569 72 50 22
) .o 100% 81,82% 18,18% 4,54% 100% 69,44% 30,56% 56,82%
Stiinte 123 115 8 8 (6,95% 115 107 8
2018 /2017 100% 93,50% 6,50% 6,50% 100% 93,05% 6,95% 86,99%
diferente -11,68% - -1,96% - -23,61% - -30,17%
2 171 160 11 18(11,2 160 94 66
' . . 100% 93,57% 6,43% 10,53% 100% 58,75% 41,25% 54,97%
Inginerie 128 123 5 18(14,632 123 77 46
2018 /2017 100% 96,10% 3,90% ,06% 100% 62,61% 37,39% 60,16%
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diferente - -2,53% - -3,53% - -3,86% - -5,19%
3 the re 120 118 2 2 (1,699 118 95 23
' 100% 98,33% 1,67% 1,67% 100% 80,51% 19,49% 79,17%
2018 /2017 33 31 2 0 (0% 31 23 8
100% 93,94% 6,06% 0% 100% 74,20% 25,80% 69,70%
diferente - +4,39% - +1,67% - +6,31% - +9,47%
4 Stiinte ale 79 64 15 10 (15 64 56 8
' Miscarii, Sportului 100% 81,01% 18,99% 12,66% 100% 87,50% 12,50% 70,89%
si Sanatatii 61 53 8 8(15,09% 53 41 12
2018 /2017 100% 86,89% 13,11% 11% 100% 77,36% 22,64% 67,21%
diferente - -5,88% - -0,45% - +10,14% - +3,68%
. 93 93 0 6(6,45% 93 62 31
5 ' Stun,te_ 100% 100% 0% 6,45% 100% 66,67% 33,33% 66,67%
Economice 77 66 11 6(9,09%) 66 54 12
2018 /2017 100% 85,71% 14,29% 7,79% 100% 81,82% 18,18% 70,13%
diferente - +14,29% - -1,34% - -15,15% - - 3,46%
T 5 551 507 44 40 (7,899 507 357 150
o o . 100% 92,01% 7,99% 7,26% 100% 70,41% 29,59% 64,79%
A Facultati 422 388 34 40(10,319 388 302 86
L 2018 /2017 100% 91,94% 8,06% ,48% 100% 77,84% 22,16% 71,56%
diferente - +0,07 - -2,22% - -7,43% - -6,77%
Reprezentare graficdi
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor
masterale, din ,,Universitatea Vasile Alecsandri” din Bacdu,
promotia 2018 (pe facultdti)
Stiinte Inginerie Litere FSMSS Stiinte Economice TOTAL
2018 /2017 8 /20
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
mRATA INSERTIEI DE SUCCES | 56,82% | 86,99% | 54,97% | 60,16% | 79,17% | 69,70% | 70,89% | 67,21% | 66,67% | 70,13% | 64,79% | 71,56%
Tn alte domenii 30,56% 6,95% 41,25% | 37,39% | 19,49% | 25,80% | 12,50% | 22,64% | 33,33% | 18,18% | 29,59% | 22,16%
n domeniu 69,44% | 93,05% | 58,75% | 62,61% | 80,51% | 74,20% | 87,50% | 77,36% | 66,67% | 81,82% | 70,41% | 77,84%
W NU lucreaza 18,18% 6,50% 6,43% 3,90% 1,67% 6,06% 18,99% | 13,11% 0% 14,29% 7,99% 8,06%
m Absolventi care LUCREAZA 81,82% | 93,50% | 93,57% | 96,10% | 98,33% | 93,94% | 81,01% | 86,89% 100% 85,71% | 92,01% | 91,94%
Tabel nr.2
Rata ,,insertie de succes “a absolventilor cursurilor masterale,
din promotia 2018 (comparativ cu absolventii promotiilor anterioare - 2017, 2016 si 2015)
Rata ,,insertie de succes*
promotia promotia promotia promotia DIFERENTA DIFERENTA DIFERENTA
r. s | Cals | ww | ae | el |l | i
Crt. | Facultatea 2017 2016 2015
. ii ,10% , /8% ,99% ,82% - ,04% | -0,88%
1 tiinte 57,70% | 48,78% | 86,99% | 56,82% +8,04% | -0,88%
30,17%
2. Inginerie | 53,66% | 59,69% | 60,16% | 55,06% | -5,10% | -4,63% | +1,40%
3. Litere 75,68% | 83,33% | 69,70% | 79,17% | +9,47% | -4,16% | +3,49%
4, S.M.S.S | 43,75% | 74,36% | 67,21% | 70,89% | +3,68% | -3,47% | +27,14%
5. Stiinte 45,17% | 80% | 70,13% | 66,67% | -3,46% - +21,50%
Economice 13,33%
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| 6. | TOTAL |53,30% |67,44% | 71,56% | 64,79% | -6,77% | -2,65% | +11,49% |

Reprezentare graficd
Rata ,insertie de succes“a absolventilor cursurilor masterale,
din promotia 2018 (comparativ cu absolventii promotiilor anterioare -
2017, 2016 si 2015)
350,00% Litere S.M.S.S. Stiinte
300,00% | ctjinte  Inginerie N i
250,00%
200,00%
150,00% i
100,00%
50,00% o~ — — . o
0,00% 1 2 3 4 5 6
promotia 2018 56,82% 55,06% 79,17% 70,89% 66,67% 64,70%
promotia 2017 86,99% 60,16% 69,70% 67,21% 70,13% 71,56%
promotia 2016 48,78% 59,69% 83,33% 74,36% 80% 67,44%
s promotia 2015 57,70% 53,66% 75,68% 43,75% 45,17% 53,30%
Tabel nr.3

Rata absolventilor antreprenori - cursuri masterale, promotia 2018
(comparativ cu absolventii promotiei anterioare 2017)

Absolventi antreprenori

NE

Crt. | Facultatea B T I I T
- - 1 2 3 4(3:2=4x100) 5(3:1=5x100) 6 7(5-6=1)
1. Stiinte 88 | 72 4 5,56% | 4,54% | 6,50% | -1,96%
2. | Inginerie | 171 | 160 | 18 |11,25% | 10,53% | 14,06% | -3,53%
3. Litere 120 | 118 2 1,69% | 1,67% 0% |+1,67%
4, S.M.S.S 79 | 64 10 | 15,63% | 12,66% | 13,11% | -0,45%
5. Stiinte 93 | 93 6 6,45% | 6,45% | 7,79% | -1,34%

Economice
6. | TOTAL |551 507 | 40 | 7,89% | 7,26% | 9,48% | -2,22%

Reprezentare graficd

Rata absolventilor antreprenori - cursuri masterale, promotia 2018
(comparativ cu absolventii promotiei anterioare 2017)

30,00%
25 00% Inginerie S.M.S.S
’ () 3
20,00%
stiinte TOTAL
15,00% Emomice.

Stiinte
10,00% A /\
/ \ Litere / \/‘
5,00% 7
v N/

0,00%

1 2 3 4 5 6
‘ promotia 2017 |  6,50% 14,06% 0% 13,11% 7,79% 9,48%
‘ —— promotia 2018 | 4,54% 10,53% 1,67% 12,66% 6,45% 7,26%

5. La nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau, de la toate programele de studii masterale,
am Tnregistrat doar 6 absolventi care lucreaza, la momentul prezent in strainatate (2 absolventi de la
Facultatea de Litere si 4 absolventi de la Facultatea de Inginerie), reprezentand 1,17% din totalul
celor care lucreaza (514 absolventi angajati), iar rata absolventilor emigranti este de 1,08% (6 : 558 =
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0,0108 x 100), mai scazuta cu 1,20% comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara
(1,08%, fata de 2,37% in 2017). Comparativ cu datele statistice pentru absolventii din promotia 2017,
am nregistrat 0 scadere a celor care au emigrat in strainatate (fata de 10 absolventi emigranti Tn 2017,
in 2018 am finregistrat doar 6 absolventi emigranti, mai putin cu 4 absolventi). La momentul
intervievarii, pentru absolventii emigranti din promotia 2017, am inregistrat 8 absolventi (80%) care
lucrau n tarile din UE (4 absolventi in Italia si 4 absolventi in Germania) si 2 absolventi (20%) Tn alte
tari, de pe alte continente (SUA).

Insa, pentru promotia 2018, toti absolventi emigranti (6 absolventi) lucreazi in tirile din UE (2
absolventi in Germania, 2 absolventi in Olanda si 2 absolventi in Anglia).

FACULTATEA DE STIINTE,
PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 44 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de
Stiinte (de la cele patru programe de studii investigate), reprezentand 50% din totalul absolventilor
acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de 88 absolventi (44 x 2), iar pentru cele patru
programe de studii, dupa cum urmeaza: Valorificarea resurselor biologice si protectia mediului - 17
absolventi (9 X 2 - 1), Informaticd aplicata in stiinte si tehnologie — 20 absolventi (10 X 2 ), Biologie
medicald - 28 absolventi (14 X 2) si Matematica didactica — 23 absolventi (12 x 2 - 1). Rezultatele
anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele patru programe de studii din cadrul Facultatii de Stiinte
sunt angajati in campul muncii in proportie de 81,82% (72 absolventi, din totalul de 88), pondere mai
scazuta cu 11,68% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (81,82%, fata de 93,50% 1in
2017), iar 18,18% (16 absolventi) sunt neangajati. Din totalul celor care lucreaza, 69,44% (50
absolventi, de la cele patru programe de studii) isi desfasoara activitatea profesionalda Tn domeniul
absolvit, pondere mai scazuta cu 23,61% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (69,44%,
fatd de 93,05% 1in 2017), iar 30,56% (22 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate. Rata
winsertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de munca n
domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati) este de 56,82% (50 : 88 = 0,5682 x 100),
pondere mai scazuti cu 30,17% fatd de cea inregistratd pentru promotia anterioara (56,82%, fata de
86,99% 1n 2017). Din totalul celor 72 de absolventi care lucreaza, doar 4 sunt antreprenori (adica
5,56%), iar rata antreprenorilor la nivelul facultatii este de 4,54% (4 : 88 = 0,0454 x 100), pondere mai
scazuta cu 1,96% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (4,54%, fata de 6,50% in 2017).

2. Pentru programul de studiu Valorificarea resurselor biologice si protectia mediului, ponderea celor
angajati este de 70,59% (12 absolventi, din totalul de 17), pondere mai scazuta cu 29,41% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (70,59%, fata de 100% in 2017) si de 29,41% (5 absolventi) a
celor neangajati. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 66,67% (8 absolventi, din
totalul de 12 angajati), pondere mai scdzutd cu 8,33% fata de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (66,67%, fata de 75% in 2017), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 33,33%
(4 absolventi). Rata ,,insertie de succes* este de 47,06% (8 : 17 = 0,4706 x 100), pondere mai scazutd
cu 27,94% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara (47,06%, fata de 75% in 2017). Din
totalul celor 12 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori (adica 0%), iar rata antreprenorilor la
nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egala cu cea din promotia anterioara (0%, in 2017).
3. Pentru programul de studiu Informaticda aplicata in stiinte si tehnologie, ponderea celor angajati
este de 80%(16 absolventi, din totalul de 20), pondere mai ridicatd cu 3,08% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (80%, fata de 76,92% Tn 2017) si de 20% (4 absolventi) a celor neangajati.
Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 100% (16 angajati, din totalul de 16), mai
ridicatia cu 20% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (100%, fata de 80% in 2017). Rata
winsertie de succes* este de 80% (16 : 20 = 0,8 x 100), pondere mai ridicata cu 18,46% fata de cea
inregistratd pentru promotia anterioara (80%, fata de 61,54% 1in 2017). Din totalul celor 16 de
absolventi care lucreaza, 4 sunt antreprenori (adica 25%), iar rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 20%, pondere mai scazuta cu 3,08% fata de cea inregistrata pentru
promotia anterioara (20%, fata de 23,08% in 2017).
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4. Pentru programul de studiu Biologie medicald, ponderea celor angajati este de 85,71%(24
absolventi, din totalul de 28), pondere mai scazutd cu 5,96% fata de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (85,71%, fata de 91,67% Tn 2017) si de 14,29% (4 absolventi) a celor neangajati. Ponderea
celor angajati in domeniul absolvit este de 41,67% (10 angajati, din totalul de 24), mai scazutd cu
49,24% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara (41,67%, fata de 90,91% in 2017). Rata
winsertie de succes* este de 35,71% (10 : 28 = 0,3571 x 100), pondere mai scdzuta cu 47,62% fata de
cea inregistrata pentru promotia anterioara (35,71%, fata de 83,33% in 2017). Din totalul celor 24 de
absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori (adica 0%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului
de studiu este de 0%, pondere mai scazuta cu 8,33% fata de cea Inregistrata pentru promotia anterioara
(0%, fata de 8,33% in 2017).

5. Pentru programul de studiu Matematica didacticd, ponderea celor angajati este de 86,96% (20
absolventi, din totalul de 23), pondere mai scazuta cu 13,04% fata de cea inregistrata pentru promotia
anterioara (86,96%, fata de 100% in 2017) si de 13,04% (3 absolventi) a celor neangajati. Ponderea
celor angajati in domeniul absolvit este de 80% (16 angajati, din totalul de 20), pondere mai scazutd
cu 20% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (80%, fatd de 100% in 2017) si de 20% (4
absolventi) a celor a celor care lucreaza in alte domenii. Rata ,insertie de succes* este de 69,57% (16
: 23 = 0,6957 x 100), pondere mai scazuta cu 30,43% fatda de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (69,57%, fatda de 100% in 2017). Din totalul celor 20 de absolventi care lucreaza, O sunt
antreprenori (adica 0%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere
egala cu cea din promotia anterioara (0%, Tn 2017).

Tabel nr.4
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Stiinte, promotia 2018(pe programe de studii)

Nr. Programul de TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
crt studiu absolventi care care NU | antreprenori care | domeniu alte INSERTIEL
- LUCREAZA - (din totaly g celor LUCREAZA n DE
Promotia lucreaza care lucpeazi) domenii SUCCES
2018 /2017 Rata
antreprenorilor
1 17 12 5 0 (0%) 12 8 4
' V.R.B.P.M. 100% 70,59% 29,41% 0% 100% 66,67% 33,33% 47,06%
2018 /2017 8 8 0 0 (0%) 8 6 2
100% 100% 0% 0% 100% 75% 25% 75%
diferente - -29,41% - - - -8,33% - -27,94%
2 20 16 4 4 (25% 16 16 0
' I.AS.T. 100% 80% 20% 20% 100% 100% 0% 80%
2018 /2017 26 20 6 6 (30% 20 16 4
100% 76,92% 23,08% 23,08% 100% 80% 20% 61,54%
diferente - +3,08% - -3,08% - +20% - +18,46%
3 M.D. 23 20 3 0 (0%) 20 16 4
' 2018 /2017 100% 86,96% 13,04% 0% 100% 80% 20% 69,57%
18 18 0 0 (0%) 18 18 0
100% 100% 0% 0% 100% 100% 0% 100%
diferente - -13,04% - - - -20% - -30,43%
4 B.M. 28 24 4 0 (0%) 24 10 14
' 2018 /2017 100% 85,71% 14,29% 0% 100% 41,67% 58,33% 35,71%
24 22 2 2 (9,09% 22 20 2
100% 91,67% 8,33% 8,33% 100% 90,91% 9,09% 83,33%
diferente - -5,96% - -8,33% - -49,24% - -47,62%
5 88 72 16 4 (5,56% 72 50 22
' TOTAL 100% 81,82% 18,18% 4,54% 100% 69,44% 30,56%0 56,82%
2018 /2017 123 115 8 8 (6,95% 115 107 8
100% 93,50% 6,50% 6,50% 100% 93,05% 6,95% 86,99%
diferente - -11,68% - -1,96% - -23,61% - -30,17%

Reprezentare graficd
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Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din
cadrul Facultdtii de Stiinte, promotia 2018 (pe programe de studii)
V.R.B.P.M. LLAS.T. M.D. B.M. TOTAL
2018 /2017 2018 /2017 2018 /2017 2018 /2017 2018 /2017
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
W RATA INSERTIEI DE SUCCES | 47,06% | 75% 80% | 61,54% | 69,57% | 100% | 35,71% | 83,33% | 56,82% | 86,99%
Tn alte domenii 3333% | 25% | 0% | 20% | 20% | 0% |5833% | 9,09% |30,56% | 6,95%
Tn domeniu 66,67% | 75% 100% 80% 80% 100% | 41,67% | 90,91% | 69,44% | 93,05%
NU lucreazs 2941% | 0% | 20% |23,08% 13,04% | 0% |14,29% | 833% |18,18% | 6,50%
M Absolventi care LUCREAZA 70,59% | 100% 80% | 76,92% | 86,96% | 100% | 85,71% | 91,67% | 81,82% | 93,50%

FACULTATEA DE INGINERIE,
PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 86 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de
Inginerie (toate programele de studii), reprezentdnd ~50% din totalul absolventilor acestor cursuri
(171 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 171 absolventi (86 x 2 - 1). Rezultatele
anchetei au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele 9 specializari din cadrul Facultatii de Inginerie sunt
angajati in campul muncii in proportie de 93,57% (160 absolventi, din totalul de 171), pondere mai
scazutd cu 2,53% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (93,57%, fata de 96,10% in 2017)
si doar 6,43% (11 absolventi) sunt neangajati.
2. Cei mai multi absolventi angajati S-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:
a) ET.M.E. — 100% (24 absolventi); b) M.A. - 100% (12 absolventi); ¢c) M.S.I.P.S - 100% (24
absolventi); d) S.A.C.l. — 100% (14 absolventi); ¢) M.F.P.I. - 100% (12 absolventi). Pentru restul
programelor de studii, situatia inregistratd este urmatoarea (in ordine descrescatoare): f) S.I.LP.A.E —
95,24% (20 absolventi, din totalul de 21); g) M.O.E.P. — 87,504% (14 absolventi, din totalul de 16);
h); C.M.B.— 87,504% (14 absolventi, din totalul de 16); i) M.P.M.I. - 81,25% (26 absolventi, din
totalul de 32).
3. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru
absolventii din promotia 2018, cele mai semnificative cresteri in privinta absolventilor angajati, au fost
inregistrate pentru urmatoarele programe de studii:
a) C.M.B., cu 14,77% (87,50%, fata de 72,73% in 2017); b) S.A.C.1. (100%, fata de 88,89% in 2017)
si ¢) S.LP.A.E., cu 2,93% (95,24%, fata de 92,31% in 2017). O pondere egala s-a inregistrat pentru
urmatoarele programe de studii: d) E.T.M.E. — (100%, fata de 100% in 2017); ) M.A.(100%, fata de
100% in 2017); f) M.S.1.P.S. — (100%, fata de 100% in 2017); g) M.F.P.l. — (100%, fata de 100% in
2017). Scaderi ale acestor ponderi s-au nregistrat pentru programele de studii: h) M.P.M.1., cu
18,75% (81,25%, fata de 100% in 2017) si i) M.O.E.P., cu 12,50% (87,50%, fata de 100% in 2017).
4. La nivel de facultate, din totalul celor care lucreaza, 58,68%(98 absolventi, din totalul de 167
angajati) isi desfasoard activitatea profesionala in domeniul absolvit, pondere mai scazuta cu 3,93%
fatd de cea inregistratd pentru promotia anterioara (58,68%, fata de 62,61% in 2017), iar 41,39% (69
absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate.
5. Cei mai multi absolventi angajati in domeniul absolvit (din totalul celor angajati) s-au inregistrat
pentru urmatoarele programe de studii: a) S.A.C.1. 85,71% (12 absolventi, din totalul de 14 angajati);
b) E.T.M.E —83,33% (20 absolventi, din totalul de 24 angajati); ¢c) M.A. — 83,33% (10 absolventi, din
totalul de 12 angajati); d) M.F.P.I. - 83,33% (10 absolventi, din totalul de 12 angajati); ¢) C.M.B. —
71,43% (10 absolventi, din totalul de 14 angajati); f) M.S.1.P.S — 66,67% (16 absolventi, din totalul de
24 angajati); g) S.I.P.A.E — 60% (12 absolventi, din totalul de 20 angajati); h) M.P.M.I. — 15,38% (4
absolventi, din totalul de 22 angajati) si i) M.O.E.P. — 0% (0 absolventi, din totalul de 14 angajati).
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6. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), cele
mai semnificative cresteri au fost inregistrate pentru urmatoarele programe de studii: a) S.L.LP.A.E —
26,67% (60%, fata de 33,33% in 2017); b) M.S.1.P.S — 22,23% (66,67%, fata de 44,44% in 2017); c)
C.M.B. — 21,43% (71,43%, fata de 50% in 2017); d) S.A.C.I. — 10,71% (85,71%, fata de 75% in
2017) si e) E.T.M.E — 3,33% (83,33%, fata de 80% in 2017). Cele mai semnificative scaderi au fost
inregistrate pentru urmatoarele programe de studii: f) M.O.E.P. — 60% (0%, fata de 60% in 2017); Q)
M.P.M.I. — 34,62% (15,38%, fata de 50% in 2017); h) M.F.P.l. — 16,67% (83,33%, fata de 100% in
2017); 1) M.A. — 7,58% (83,33%, fata de 90,91% in 2017);
7. Rata .insertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de
munca in domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati) este de 55,06% (98 : 178 =
0,5506 x 100), mai scazuta cu 5,10% fata de cea inregistratd pentru promotia din 2017 (60,16%). Cea
mai ridicata ratd a ,insertie de succes* s-a inregistrat pentru a) S.A.C.1. — 85,71%, iar pentru restul
programelor de studii, situatia inregistratd este urmdtoarea (in ordine descrescatoare): b) E.T.M.E —
83,33%; ¢) M.A.- 83,33%; d) M.F.P.1. - 83,33%; e) M.S.I.P.S — 66,67%; f) C.M.B. — 62,50%; Q)
S.I.P.A.E — 57,14%; h) M.P.M.1. -12,50% si i) M.O.E.P. - 0%.
8. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017),
cresteri ale ratei insertiei de succes am inregistrat pentru urmatoarele programe de studii: a) S.I.P.A.E
—26,37% (57,14%, fata de 30,77%in 2017); b) M.S.1.P.S — 22,23% (66,67%, fata de 44,44% in 2017);
c) S.A.C.I. - 10,71% (85,71%, fata de 75%in 2017) si d) E.T.M.E — 3,33% (83,33%, fata de 80% in
2017). Cele mai semnificative scdderi au fost inregistrate pentru urmatoarele programe de studii: €)
M.O.E.P. — 60% (0%, fata de 60% in 2017); f) M.P.M.I. — 37,50% (12,50%, fata de 50% in 2017); g)
M.F.P.1. — 16,67%% (83,33%, fata de 100% in 2017); h) C.M.B. — 10,23% (62,50%, fata de 72,73%
in 2017); si i) M.A. - 7,58% (83,33%, fata de 90,91% in 2017).
9. Din totalul celor 160 absolventi care lucreaza, 18 sunt antreprenori, la egalitate cu numarul celor din
promotia anterioara (18 antreprenori, in 2017), iar rata antreprenorilor la nivelul Facultatii de Inginerie
este de 10,53% (18 : 171 = 0,1053 x 100), mai scazuti cu 3,53% fata de promotia 2017 (14,06%).
Tabel nr.5
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale
din cadrul Facultatii de Inginerie, promotia 2018 (pe programe de studzz)

Nr Programul de TOTAL Absolventi | Absolventi Abtstﬂ‘e"" Absolventi n RATA
crt. studiu absolventi care care NU (a(;'”:ep';fft';’,” o care domemu alte INSI;IDRETIEI
- LUCREAZA | lucreaz | care lucpd7i) LUCREAZA domenii
Promotia SUCCES
2018/ 2017 a antreprenorilor
1, | o bt | 24 2 0 [2e3% 24 20 z
' 2018/ 201g7 100% 100% 0% 8,33% 100% 83,33% 16,67% 83,33%
20 20 0 8(40%) 20 16 4
100% 100% 0% 40% 100% 80% 20% 80%
diferente - - - -31,67% - +3,33% - +3,33%
N mechlor i indostie. 32 26 6 2(7,69% 26 4 22
2018/ 2017 100% 81,25% 18,75% 6,25% 100% 15,38% 84,62% 12,50%
2 24 24 0 2(8,33% 24 12 12
100% 100% 0% 8,33% 100% 50% 50% 50%
diferente - -18,75% - -2,08% - -34,62% - -37,50%
Managementul si
optigmizar;al § 16 14 2 4(28,57% 14 0 14
echipamentelor de proces 100% 87,50% 12,50% 25% 100% 0% 100% 0%
3. 2018/ 2017 10 10 0 2 (20%) 10 6 4
100% 100% 0% 20% 100% 60% 40% 60%
diferente - -12,50% - +5% - -60% - -60%
4. | procuseior alimentare 21 20 1 0(0%) 20 12 8
ecologice 100% 95,24% 4,76% 0% 100% 60% 40% 57,14%
2018/ 2017 13 12 1 0(0%) 12 4 8
100% 92,31% 7,69% 0% 100% 33,33% 66,67% 30,77%
diferente - +2,93% - - - +26,67% - +26,37%
5 Mccatroni/cé avansata 12 12 0 2(20%) 12 10 2
: 2018/2017 100% 100% 0% 16,67% 100% 83,33% | 16,67% | 83,33%
11 11 0 0(0%) 11 10 1
100% 100% 0% 0% 100% 90,91% 9,09% 90,91%
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diferente - - - +16,67% - -7,58% - -7,58%
B. | induscriale o productic s 24 24 0 2(8,33% 24 16 8
' senvit M 100% 100% 0% 8,33% 100% 66,67% | 33,33% | 66,67%
2018/ 2017 9 9 0 0(0%) 9 4 5
100% 100% 0% 0% 100% 4444% | 5556% | 44,44%
diferente - - - +8,33% - +22,23% - +22,23%
7 S caiatiin incustrie. 14 14 0 4(28,57% 14 12 2
' 2018/ 2017 100% 100% 0% 28,57% 100% 8571% | 14,29% | 8571%
9 8 1 2(25%) 8 6 2
100% 88,89% 11,11% 22,.22% 100% 75% 25% 75%
diferente - +11,11% - +6,35% - +10,71% - +10,71%
8 Chimia molecuelor 16 14 2 2(14,28% 14 10 4
" | valosificare, controlu si 100% 87,50% 12,50% 12,50% 100% 7143% | 2857% | 6250%
wigurares el 11 8 3 0(0%) 8 4 4
100% 72,73% 27,27% 0% 100% 50% 50% 72,73%
diferente } +14,77% - +12,50% - +21,43% - -10,23%
9. | T | 12 2 0 | 00%) 1 10 2
: P 018/ 2017 100% 100% 0% 0% 100% 83,33% | 16,67% | 83,33%
11 11 0 0(0%) 11 11 0
100% 100% 0% 0% 100% 100% 0% 100%
diferente - - - - - -16,67% - -16,67%
10 | “eaiaimeaiin 10 - 0 4(40%) 10 4 v
o7 100% 100% 0% 40% 100% 40% 60% 40%
Total 171 160 11 18(11,259 160 94 66
programe de studii |  100% 93,57% 6,43% 10,53% 100% 58,75% | 41,25% | 54.97%
11 2018/ 2017 128 123 5 18(14,63% 123 77 46
100% 96,10% 3,90% 14,06% 100% 62,61% | 37,39% | 60,16%
. - -2,53% - -353% - -3,86% - -5,19%
diferente
Reprezentare grafica
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FACULTATEA DE LITERE,
PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 60 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de
Litere (de la cele cinci programe de studii investigate), reprezentand 50% din totalul absolventilor
acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de 120 absolventi (60 x 2), iar pentru cele cinci
programe de studii, dupa cum urmeaza: Culturda si literatura romdnd — 20 absolventi (10 x 2), Limba
englezd. Practici de comunicare (in limba englezd) — 23 absolventi (12 X 2 - 1), Limba franceza.
Practici de comunicare (in limba franceza) — 16 absolventi (8 x 2), Comunicare in spatiu public —
26 absolventi (13 x 2) si Strategii inovative in educatie — 35 absolventi (18 x 2 - 1). Rezultatele
anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:
1. Absolventii de cursuri masterale, de la cele cinci programe de studii, din cadrul Facultatii de Litere
sunt angajagi in campul muncii in proportie de 98,33% (118 absolventi, din totalul de 120), pondere
mai ridicata cu 4,39% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (98,33%, fata de 93,94% in
2017), iar 1,67% (2 absolventi) nu sunt angajati. Din totalul celor care lucreaza, 80,51% (95
absolventi, din totalul de 118 angajati) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul absolvit, iar
19,49% (23 absolventi) lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea celor angajati in domeniul
absolvit fiind mai ridicatd cu 6,31% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara
(80,51%, fata de 74,20% in 2017). Rata ,,insertie de succes“este de 79,17% (95 : 120 = 0,7917 x 100),
mai ridicatd cu 9,47% decat cea inregistrata pentru promotia anterioara (79,17%, fata de 69,70% in
2017). Din totalul celor 118 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (1,69%), iar rata
antreprenorilor la nivelul facultatii este de 1,67%, pondere mai ridicati cu 1,67% comparativ cu cea
inregistrata in promotia anterioara (0%, in 2017).
2. Pentru programul de studiu Cultura si literatura roména, ponderea celor angajati este de 100% (20
absolventi), la egalitate cu ponderea inregistrata pentru promotia 2017, iar ponderea celor angajati in
domeniul absolvit este de 80% (16 absolventi), pondere mai scazutid cu 20% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (100%, in 2017). Rata , insertie de succes* este de 80% (16:20 = 0,8 x 100
absolventi), pondere mai scdazutda cu 20% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (100%, n
2017). Din totalul celor 20 de absolventi care lucreaza, 0 sunt antreprenori, rata antreprenorilor la
nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egaldi cu cea inregistrata pentru promotia anterioara
(0%, Tn 2017).
3. Pentru programul de studiu Limba englezd. Practici de comunicare (in limba engleza), ponderea
celor angajati este de 100% (23 absolventi), pondere mai ridicati cu 33,33% fata de cea inregistrata
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pentru promotia anterioara (100%, fata de 66,67% Tn 2017). Ponderea celor angajati in domeniul
absolvit este de 82,61% (19 absolventi angajati, din totalul de 23 angajati), pondere mai ridicata cu
32,61% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (82,61%, fata de 50% in 2017), iar 17,39%
(4 absolventi) sunt angajati in alte domenii. Rata ,insertie de succes* este de 82,61% (19 : 23 =
0,8261 x 100), mai ridicati cu 49,28% decat cea inregistratd pentru promotia anterioara (82,61%, fata
de 33,33% in 2017). Din totalul celor 23 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori (adica 0%),
lar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egali cu cea inregistrata
pentru promotia anterioara (0%, n 2017).
4. Pentru programul de studiu Limba francezd. Practici de comunicare (in limba francezda), ponderea
celor angajati este de 87,50% (14 absolventi, din totalul de 16), pondere mai scazuta cu 12,50% fata
de cea din promotia anterioara (87,50%, fatda de 100% in 2017), iar 12,50% (2 absolventi) nu sunt
angajati. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 71,43% (10 absolventi angajati, din
totalul de 14 angajati), pondere mai scazutd cu 28,57% fata de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (71,43%, fata de 100% in 2017), iar 28,57% (4 absolventi) sunt angajati in alte domenii.
Rata ,,insertie de succes“ este de 62,50% (10 : 16 = 0,625 x 100), mai scazuta cu 37,50%, comparativ
cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (100%, fata de 100% in 2017). Din totalul celor 14
absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este
de 0%, pondere egala cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%, ih 2017).
5. Pentru programul de studiu Comunicare in spatiu public, ponderea celor angajati este de 100% (26
absolventi), pondere egala cu cea inregistratd pentru promotia 2017. Ponderea celor angajati in
domeniul absolvit este de 61,54% (16 absolventi, din totalul de 26 angajati), pondere mai ridicatd cu
21,54%, decat cea Tnregistrata pentru promotia anterioara (61,54%, fatd de 40% in 2017), iar 38,46%
(10 absolventi) sunt angajati in alte domenii. Rata ,insertie de succes* este de 61,54% (16 : 26 =
0,6154 x 100), pondere mai ridicata cu 21,54%, decat cea inregistrata pentru promotia anterioara
(61,54%, fata de 40% in 2017). Din totalul celor 26 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori,
rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egali cu cea inregistrata
pentru promotia anterioara (0%, in 2017).
6. Pentru programul de studiu Strategii inovative in educatie, ponderea celor angajati este de 100% si
de 0% (O absolventi) a celor neangajati, pondere egaldi cu cea din promotia anterioard. Ponderea celor
angajati in domeniul absolvit este de 97,14% (34 absolventi, din totalul de 35 angajati), pondere mai
scazutd cu 2,86%, decat cea inregistratd pentru promotia anterioara (97,14%, fata de 100% in 2017),
lar 2,86% (1 absolvent) sunt angajati in alte domenii. Rata , insertie de succes* este de 97,14% (34 :
35 = 0,9714 x 100), pondere mai scazutd cu 2,86% fata de cea inregistratd pentru promotia anterioara
(100%, in 2017). Din totalul celor 35 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (5,88%), iar rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 5,71%, pondere mai ridicata cu 5,71% fata de
cea inregistrata pentru promotia anterioara (0%, ih 2017).
Tabel nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Litere, promotia 2018(pe programe de studii)

Nr. Programul de studiu TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
crt Promofia absolventi care care NU ?gi:efortzr;c’”celor care domeniu Alte 'NS%RETIEI
TAZA i are lucy€azi LUCREAZA i
2018/2017 LUCREAZA lucreaza carel ; t domenii SUCCES
ata
antreprenorilor
Culturi si literaturi 20 20 0 0 (0% 20 16 4
roméni 100% 100% 0% 0% 100% 80% 20% 80%
2018/2017 6 6 0 0 (0%) 6 6 0
100% 100% 0% 0% 100% 100% 0% 100%
. N R B R -200 N B
diferente 20% 20
Limba engleza. 23 23 0 0 (0%) 23 19 4
Praft'c' de comunicare 100% 100% 0% 0% 100% 82,61% 17,39% 82,61%
(in limba englezi) 6 4 2 0 (0%) 4 2 2
2018/2017 100% 66,67% 33,33% 0% |  100% 50% 50% 33,33%
. _ 0 B _ B 0 _ 0
dlferente +33,33% +32,61% +49,28%
Limba francezi. 16 14 2 0 (0% 14 10 4
Practici de comunicare 100% 87,50% 12,50% 0% 100% 71,43% 28,57% 62,50%
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(in limba francezi) 11 11 0 0 (0%) 11 11 0
2018/2017 100% 100% 0% 0% 100% 100% 0% 100%
diferente - -12,50% - - - -28,57% - -37,50%

Comunicare in spatiu 26 26 0 0 (0%) 26 16 10
public 100% 100% 0% 0% 100% 61,54% 38,46% 61,54%
2018/2017 10 10 0 0 (0%) 10 4 6
100% 100% 0% 0% 100% 40% 60% 40%
diferente - - - - - +21,54% - +21,54%

Strategii inovative n 35 35 0 2 (5,889 35 34 1

educatie 100% 100% 0% 5,71% 100% 97,14% 2,86% 97,14%

2018/2017 47 47 0 0 (0%) 47 47 0

100% 100% 0% 0% 100% 100% 0% 100%
diferente - - - +5,71% - -2,86% - -2,86%
120 118 2 2 (1,699 118 95 23
100% 98,33% 1,67% 1,67% 100% 80,51% 19,49% 79,17%
TOTAL 33 31 2 0 (0%) 31 23 8
(0] , (0} , (0} (0] (0] , (0] , (0] , (0]
2018/2017 100% 93,94% 6,069 0% 100% 74,20% 25,80% 69,70%
diferente - +4,39% - +1,67% - +6,31% - +9,47%
Reprezentare grafica
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultdtii de Litere, promotia 2018(pe programe de studii)
CLR LEPC LFPC cspP SIE TOTAL
00% 2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017 18/20.
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
M RATA INSERTIEI DE SUCCES 80% 100% 82,61% | 33,33% | 62,50% 100% 61,54% 40% 97,14% 100% 79,17% | 69,70%
Tn alte domenii 20% 0% 17,39% 50% 28,57% 0% 38,46% 60% 2,86% 0% 19,49% | 25,80%
n domeniu 80% 100% 82,61% 50% 71,43% 100% 61,54% 40% 97,14% 100% 80,51% | 74,20%
® Absolventi care NU lucreaza 0% 0% 0% 33,33% | 12,50% 0% 0% 0% 0% 0% 1,67% 6,06%
M Absolventi care LUCREAZA 100% 100% 100% 66,67% | 87,50% 100% 100% 100% 100% 100% 98,33% | 93,94%

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII,
PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 40 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de
Stiinte ale Migcarii, Sportului si Sanatagii (de la cele trei programe de studii investigate),
reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de
79 absolventi (40 X 2 - 1), iar pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: Activititi motrice
curriculare si de timp liber - 9 absolventi (9 X 2 - 1), Performantd sportiva — 24 absolventi (12 X 2 ) si
Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionala - 38 absolventi (19 x 2). Rezultatele anchetei au
scos 1n evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultatii de Stiinte
ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, sunt angajati in campul muncii in proportic de 81,01% (64
absolventi, din totalul de 79) si doar 18,99% (15 absolventi) sunt neangajati. Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia
2018 am inregistrat 0 scadere a ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 5,88% (81,01%, fata de
86,89% in 2017). Din totalul celor care lucreaza 87,50% (56 absolventi, din totalul de 64 angajati) isi
desfasoara activitatea profesionala Tn domeniul absolvit, iar 12,50% (8 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard (2017), pentru absolventii din promotia 2018 am Tinregistrat o crestere a ponderii celor
angajati in domeniul absolvit, cu 10,14% (87,50%, fata de 77,36% in 2017). Rata ,insertie de
succes® (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de munca in domeniul
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absolvit si numarul total de absolventi chestionati) este de 70,89% (56 : 79 = 0,7089 x 100), mai
ridicata cu 3,68% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (70,89%, fata de 67,21%
in 2017). Din totalul celor 64 de absolventi care lucreaza, 10 sunt antreprenori (adica 15,63%),
pondere mai scazuta cu 0,54% comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (15,09%, in
2017), iar rata antreprenorilor la nivelul celor trei programe de studiu este de 12,66% (10 : 79 = 0,1266
x 100), pondere mai scazuta cu 0,45% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara
(13,11%).

2. Pentru programul de studiu Activitati motrice curriculare si de timp liber, ponderea celor angajati
este de 82,35% (14 absolventi) si de 17,65% (3 absolventi) a celor neangajati. Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia
2018 angajati pe piata muncii, am inregistrat o pondere mai scazutd cu 17,65% fatd de cea anterioara
(82,35%, fata de 100% in 2017). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 100% (14
absolventi, din totalul de 14 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 0% (O
absolventi). Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara
(2017), pentru absolventii din promotia 2018 am inregistrat o crestere a ponderii celor angajati in
domeniul absolvit, cu 16,67% (100%, fata de 83,33% in 2017). Rata ,insertie de succes* este de
82,35% (14 : 17 = 0,8235 x 100), mai scazutid cu 0,98% comparativ cu cea Inregistrata pentru
promotia anterioara (82,35%, fata de 83,33% in 2016). Din totalul celor 14 de absolventi care lucreaza,
0 sunt antreprenori (0%), pondere mai scazuta cu 50% comparativ cu cea inregistrata pentru promotia
anterioara, iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este tot de 0%, pondere mai scazuta
cu 50% comparativ cu cea Inregistrata pentru promotia anterioara.

3. Pentru programul de studiu Performantia sportiva, ponderea celor angajati este de 83,33% (20
absolventi, din totalul de 24), iar a celor neangajati de 16,67% (4 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia
2018 am inregistrat 0 scddere a ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 16,67% (83,33%, fata de
100%in 2017). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 80% (16 absolventi, din totalul de
20 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 20% (4 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din
promotia 2018 am inregistrat o scadere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 20% (80%,
fata de 100% 1n 2017). Rata . insertie de succes este de 66,67% (16 : 24 = 0,6667 x 100), mai
scazutd cu 33,33% comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (66,67%, fata de 100% in
2017). Din totalul celor 20 de absolventi care lucreaza, 8 sunt antreprenori (40%), pondere mai
ridicata cu 17,78% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (22,22%), iar rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 33,33% (8 : 24 = 0,3333 x 100), pondere mai
ridicata cu 11,11% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara (22,22%).

4. Pentru programul de studiu Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionald, ponderea celor
angajati este de 78,95% (30 absolventi, din totalul de 38) si de 21,05% (8 absolventi) a celor
neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara
(2017), pentru absolventii din promotia 2018 am inregistrat o scadere a ponderii celor angajati, cu
1,05% (78,95%, fata de 80% in 2017). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 86,67%
(26 absolventi, din totalul de 30 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 13,33%
(4 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara
(2017), pentru absolventii din promotia 2018 am nregistrat o crestere a ponderii celor angajati in
domeniul absolvit, cu 17,92% (86,67%, fata de 68,75% in 2017). Rata ,insertie de succes* este de
68,42% (26 : 38 = 0,6842 x 100), mai ridicatd cu 13,42% comparativ cu cea inregistrata pentru
promotia anterioara (68,42%, fata de 55% 1n 2017). Din totalul celor 30 de absolventi care lucreaza, 2
sunt antreprenori (6,67%), pondere mai ridicata cu 6,67% comparativ cu cea inregistratd pentru
promotia anterioara (0%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 5,26% (2 :
38 = 0,0526 x 100), pondere mai ridicatd cu 5,26% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia
anterioara (0%).

Tabel nr.7
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
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din cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului i Sanatdatii, promotia 2018
(pe programe de studii)

Nr. PFO ra TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi n n RATA
Crt g absolventi care care NU ?gitnrep[g’;;'l celdh care domeniu alte INSERTIEI
mul de LUCREAZA lucreaza care lucreaza) LUCREAZA domenii DE
. - SUCCES
StUd I u antreprénorilor
Promoti
a
2018/20
17
1. Activitafi 17 14 3 0 (0%) 14 14 0
motrice 100% 82,35% 17,65% 0% | 100% 100% 0% 82,35%
curriculare si 12 12 0 6 (50%) 12 10 2
;eé'?g}';% 100% 100% 0% % | 100% 8333% | 16,67% | 83,33%
17
diferent - -17,65% - -50% - +16,67% - -0,98%
e
2. Performanti 24 20 4 8 (40% 20 16 4 66,67%
Sportivi 100% 83,33% 16,67% 33,33% | 100% 80% 20%
2018/20 9 9 0 2 (22,22%) 9 9 0
17 100% 100% 0% 2222% | 100% 100% 0% 100%
diferent - -16,67% - +11,11% - -20% - -33,33%
e
3. Kinetoterapia 38 30 8 2 (6,67% 30 26 4
n ed(;lcal’ea si 100% 78,95% 21,05% 526% | 100% 86,67% | 13,33% 68,42%
reeducarea 40 32 8 0 (0%) 32 22 10
Zf‘a‘i‘g‘/‘az‘*b 100% 80% 20% 0% 100% 68,75% | 31,25% 55%
17
. - - 0, - 0, - 0, -
diferent 1,05% +5,26% +17,92% +13,42%
e
4, 79 64 15 10 (15,639 64 56 8
TOTAL 10601% 81,;)31% 18,989% — 0;5/,6;6% 105030/0 87,:15?% 12,52% 70,89%
, ()
2018/20 100% 86,89% 13,11% 13,11% | 100% 77,36% | 22,64% | 67,21%
17
. - - 0, - - 0, - 0, - 0,
diferent 5,88% 0,45% +10,14% +3,68%
e
Reprezentare grafica
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Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,din
cadrul Facultdtii de Stiinte ale Miscdrii, Sportului si Sanatatii, promotia
2018(pe programe de studii)

AMCTL PS KERF TOTAL
/20 8/2 18/ 18/2
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8
M RATA INSERTIEI DE SUCCESI | 82,35% | 83,33% | 66,67 100% | 68,42% 55% 70,89% | 67,21%
Alte domenii 0% 16,67% 20% 0% 13,33% | 31,25% | 12,50% | 22,64%
in domeniu 100% | 83,33% 80% 100% | 86,67% | 68,75% | 87,50% | 77,36%
NU lucreaza 17,65% 0% 16,67% 0% 21,05% 20% 18,99% | 13,11%
H Absolventi care LUCREAZA | 82,35% | 100% | 83,33% | 100% | 78,95% 80% 81,01% | 86,89%

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 47 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de
Stiinte Economice (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul
absolventilor acestor cursuri. Extrapoland datele am obtinut un total de 93 absolventi (47 x 2 - 1), iar
pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: Contabilitate, audit si informaticd de gestiune
- 50 absolventi (25 X 2), Marketing si comunicare in afaceri - 30 absolventi (15 X 2) si Marketingul si
administrarea afacerilor mici si mijlociil3 absolventi (7 X 2 -1). Rezultatele anchetei au scos in
evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultatii de Stiinte
Economice, sunt angajati in campul muncii in proportie de 100% (93 absolventi) si 0% (0 absolventi)
sunt neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara
(2017), pentru absolventii din promotia 2018 am Tnregistrat 0 crestere a ponderii celor angajati pe
piata muncii, cu 14,29% (100%, fata de 85,71% in 2017). Din totalul celor care lucreaza 66,67% (62
absolventi, din totalul de 93 angajati) isi desfasoara activitatea profesionala Tn domeniul absolvit, iar
33,33% (31 absolventi) lucrecaza Tn alte domenii de activitate. Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia 2018 am
inregistrat 0 scadere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 15,15% (66,67%, fata de
81,82% in 2017). Rata ,insertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au
gasit un loc de munca in domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati) este de 66,67%
(62 : 93 = 0,6667 x 100), mai scazuta cu 3,46% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia
anterioara (70,13%, fata de 70,13% in 2017). Din totalul celor 93 de absolventi care lucreaza, 6 sunt
antreprenori (adica 6,45%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 6,45% (6 :
93 = 0,0645 x 100), pondere mai scazutda cu 3,46% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara
(6,45%, fata de 7,79% in 2017).
2. Pentru programul de studiu Contabilitate, audit si informatica de gestiune, ponderea celor angajati
este de 100% (50 absolventi), iar a celor neangajati de 0%. Comparativ cu datele statistice Tnregistrate
pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia 2018, am inregistrat
0 pondere a celor angajati pe piata muncii mai ridicata cu 25% (100%, fata de 75% in 2017).
Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 72% (36 absolventi, din totalul de 50 angajati),
iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 28% (14% absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia
2018 am inregistrat o scadere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 14,67% (72%, fata de
86,67% 1n 2017). Rata ,,insertie de succes* este de 65% (26 : 40 = 0,65 x 100), mai scdazuti cu 35%,
comparativ cu cea inregistratda pentru promotia anterioara (65%, fata de 100% in 2016). Din totalul
celor 50 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (adica 4%), iar rata antreprenorilor la nivelul
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programului de studiu este de 4% (2 : 50 = 0,04 x 100), pondere mai scazutd cu 1% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (4%, fata de 5% in 2017).

3. Pentru programul de studiu Marketing si comunicare in afaceri, ponderea celor angajati este de
100% (30 absolventi) si de 0% (0 absolventi) a celor neangajati. Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din promotia 2018 am
inregistrat o crestere a ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 2,70% (100%, fata de 97,30% in
2017). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 60% (18 absolventi, din totalul de 30
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 40% (12 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2017), pentru absolventii din
promotia 2018 am inregistrat 0 scddere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 17,78%
(60%, fata de 77,78% 1n 2017). Rata ,,insertie de succes* este de 60% (18 : 30 = 0,6 x 100), mai
scazutd cu 15,68% comparativ cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (60%, fata de 75,68% in
2017). Din totalul celor 30 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori (adica 6,67%), iar rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 6,67% (2 : 30 = 0,0667 x 100), pondere mai
scdazuta cu 4,14% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (6,67%, fata de 10,81% in 2017).
4. Pentru programul de studiu Marketingul si administrarea afacerilor mici si mijlocii, ponderea celor
angajati este de 100% (13 absolventi) si de 0% (1 absolventi) a celor neangajati. Ponderea celor
angajati in domeniul absolvit este de 61,54% (8 absolventi, din totalul de 13 angajati), iar a celor
angajati in alte domenii de activitate de 38,46% (5 absolventi). Rata ,insertie de succes® este de
61,54% (8 : 13 = 0,6154 x 100). Din totalul celor 13 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori
(adica 15,38%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 15,38% (2 : 13 =
0,1538 x 100).

Tabel nr.8

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice, promotia 2018 (pe programe de studii

Nr. Programu| de studiu TOTAL Absolventi Absolventi Absolventi Absolventi In ) Tn RATA
Crt absolventi care care NU antreprenori care domeniu alte INSERTIEI
Prom otia LUCREAZA lucreazi g‘r'l ltu":a'azﬁge'” LUCREAZA domenii DE
SUCCES
2018/2017 Rata
antreprenorilor
1 Contabilitate, audit 50 50 0 2(4%) 50 36 14
' si informatica de 100% 100% 0% 4% 100% 2% 28% 2%
z%elsgl'gg; 40 30 10 2(6,67% 30 26 4
100% 75% 25% 5% 100% 86,67% 13,33% 65%
diferente - +25% - -1% - -14,67% - +7%
2 Marketingsi 30 30 0 2(6,67% 30 18 12
' comunicare in afaceri 100% 100% 0% 6,67% 100% 60% 40% 60%
2018/2017 37 36 1 4(11,119 36 28 8
100% 97,30% 2,70% 10,81% 100% 77,78% 22,22% 75,68%
diferente - +2,70% - -4,14% - -17,78% - -15,68%
3 Marketingul si 13 13 0 2(15,38% 13 8 5
' administrarea 100% 100% 0% 15,38% 100% 61,54% 38,46% 61,54%
afacerilor mici si B _ - _ _ _ - -
mijlocii
2018/2017
diferente ) ’ ] ’ ) ) )
4 93 93 0 6(6,45% 93 62 31
' TOTAL 100% 100% 0% 6,45% 100% 66,67% 33,33% 66,67%
2018/2017 77 66 11 6(9,09% 66 54 12
100% 85,71% 14,29% 7,79% 100% 81,82% 18,18% 70,13%
diferente - +14,29% - -1,34% - -15,15% - - 3,46%
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Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din
cadrul Facultdtii de Stiinte Economice, promotia 2018 (pe programe de

studii)
C.ALG. M.C.A. M. A.A.M.M. TOTAL
18/2017 18/201 018/20
100%
80%
60%
40%
20%
0%
1 2 3 4 5 6 7
W RATA INSERTIEI DE SUCCES 72% 65% 60% 75,68% 61,54% 66,67% 70,13%
Alte domenii 28% 13,33% 40% 22,22% 38,46% 33,33% 18,18%
= Tn domeniu 72% 86,67% 60% 77,78% 61,54% 66,67% 81,82%
™ NU lucreaza 0% 25% 0% 2,70% 0% 0% 14,29%
m Absolventi care LUCREAZA 100% 75% 100% 97,30% 100% 100% 85,71%
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Intilnire finala in cadrul proiectului Erasmus

Building Institutional Confidence in Work/Life Learning Experience

Tn cadrul proiectului ERASMUS+ Building Institutional Confidence in Work/Life Learning
Experience (ERASMUS+ 2016-1-1E01-KA204-016921), derulat in parteneriat cu Equal Ireland
(coordonator proiect), TUCEP Perugia, Aristotle University of Thessaloniki si WUSMed (World
University Service of the Mediterranean), Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a derulat
activitatea de Tnchidere: Seminar de prezentare a studiilor de caz din proiect.

Proiectul a avut ca obiectiv pregatirca unui grup de specialisti cu competente in
Recunoasterea Invatarii Anterioare (engl: Recognition of Prior Learning - RPL), viitori mentori pentru
persoane dezavantajate, care fie nu au accesat studii universitare, fie le-au abandonat, dar au o
experienta relevanta si comeptente dobandite la locul de munca. Aceste persoane ar putea fi sprijinite
sa reia studiile, fiindu-le recunoscute aceste competente.

Evenimentul desfasurat marti, 23 iulie 2019, in Sala Senatului Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, a adus in atentia participantilor experientele de formare ale mentorilor dar si
cazuri de aplicanti RPL din tarile participante la proiect. La aceastad activitate au participat specialisti
de la Fundatia de Sprijin Comunitar Bacau, precum si numeroase cadre didactice din liceele din judetul
Bacau.

Toate studiile de caz, precum si elemente relative la RPL, specifice tarilor participante (Irlanda,
Spania, Grecia, Italia, Romania) au fost reunite in cartea ,,Mentoring in RPL. European Perspectives”
(unul din rezultatele intelectuale ale proiectului), realizata de Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din

Bacau si publicata la Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca.
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Profesorul univ. dr. habilitat Gheorghe Balint a fost numit

Ambasador al Federatiei Internationale de Educatie Fizica

n perioada 27 — 29 iunie 2019 a avut loc la Barcelona (Spania) cel de al 30-lea Congres
Mondial al Federatiei Internationale de Educatie Fizica, al 14-lea Congres European al Federatiei
Internationale de Educatie Fizica si al 2-lea Congres FIEP Catalunya, cel mai important congres de
educatie fizica din lume. La aceasta manifestare stiintifica internationald au participat 348 de
specialisti in domeniul educatiei fizice din 46 de tari de pe toate continentele lumii.

In cadrul festivitatii de deschidere a acestui congres domnul Profesor univ. dr. habilitat Balint
Gheorghe de la Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii din Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau a fost numit Ambasador al Federatiei Internationale de Educatie Fizica.
Semnificativ este faptul ca au fost numiti doar 9 personalitdti ale educatiei fizice mondiale, 5 din
Europa: Branislav ANTALA — Presedinte FIEP Europa (Slovacia); Dario NOVAK — Secretar General
FIEP Europa (Croatia); Gheorghe BALINT — Vicepresedinte FIEP Europa (Romania); Auriki POUSI -
Vicepresedinte FIEP Europa (Finlanda); Enric Sebastiani OBRADOR (Spania) si 4 din America de
Sud: Manuel Guerrerio Zaionos —FIEP Mexic; Milka Ibeth GONZALES DIAS — FIEP Panama;
Alfonso Geofrei RECODE PENETRAL — FIEP Mexic; Rodolfo Pablo BUENAVENTURA - Secretar
General FIEP WORLD (Argentina).
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