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RAPORT
PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR DEPARTAMENTULUI DE PREGATIRE A PERSOANLULUI
DIDACTIC, DIN UNIVERSITATEA ,, VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU,
PROMOTIA 2016

Studiul cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Departamentului
de Pregidtire a Personalului Didactic, promotia 2016, s-a desfagurat in perioada ianuarie —
iunie 2017, dupa primul an de la absolvire. Din baza de date furnizatd de Secretariatul
D.P.P.D. au fost exclusi subiectii care nu au absolvit examenul de licentd (absolventii
modulului psihopedagogic, de la Facultatea de Inginerie, care la momentul realizarii
cercetarii erau inca studenti 1n anii terminali si absolventii de la celelalte facultati, care nu au
promovat examenul de licentd).

Tehnica utilizatd a fost chestionarul administrat telefonic,iar procedeul folosit in selectia
subiectilor investigati a fost randomizarea. Astfel esantionul de lucru a fost alcatuit din 65
absolventi, reprezentand ~50% din totalul absolventilor modulului psihopedagogic (129
absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 215 absolventi (108 x 2 - 1), din care
129 absolventi de la forma de invatamant universitar IF (65 x 2 - 1) si 86 absolventi de la
forma de invatamant postuniversitar (43 x 2).

Rezultatele anchetei au pus in evidenta urmatoarele aspecte:

1. In prezent, absolventii modulului psihopedagogic sunt angajati in cAmpul muncii in
proportie de 78,14% (168 absolventi, din totalul de 215), iar 21,86% (47 absolventi) nu sunt
angajati. Ponderea celor dintai este mai ridicata cu 8,44%, comparativ Cu cea inregistrata
pentru absolventii din promotia 2015 (69,70%). Ponderea celor care isi desfasoara activitatea
in domeniul invatamdntului este de 64,88% (109 absolventi, din totalul de 168 angajati), iar
a celor angajati in alte domenii de 35,12% (59 absolventi). Ponderea celor dintai este mai
ridicatd cu 7,28%, comparativ cu cea inregistratd pentru absolventii din promotia 2015
(57,60%). Rata , insertie de succes este de 50,70% (109 : 215 = 0,5070 x 100), mai ridicatdi
cu 10,55% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia 2015 (40,15%), mai
ridicata cu 2,74% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia 2014 (47,96%) si

mai ridicati cu 1,40% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia 2013 (49,30%).



2. Pentru forma de invatamant universitar IF, ponderea absolventilor angajati in campul
muncii este de 74,42% (96 absolventi, din totalul de 129), iar a celor neangajati doar de
25,58% (33 absolventi). Ponderea celor dintai este mai ridicata cu 5,19%, comparativ cu cea
nregistrata pentru absolventii din promotia 2015 (69,23%). Ponderea celor care isi desfasoara
activitatea in domeniul invatimantului este de 47,92% (46 absolventi, din totalul de 96
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de 52,08% (50 absolventi). Ponderea celor
dintdi este mai scazuta cu 2,88%, comparativ cu cea inregistrata pentru absolventii din
promotia 2015 (50,80%). Rata ,,insertie de succes® este de 35,66% (46 : 129 = 0,3566 x
100), mai ridicata cu 0,50% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia 2015
(35,16%).

3. Pentru forma de invatamant postuniversitar nivel 1 (47 absolventi), ponderea
absolventilor angajati In cdmpul muncii este de 70,21% (33 absolventi), pondere mai ridicatdi
cu 9,10%, comparativ cu cea Inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (61,11%,
Tn 2015). Ponderea celor care isi desfasoara activitatea in domeniul invatamdantului este de
72,73% (24 absolventi, din totalul de 33 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de
27,27% (9 absolventi). Ponderea celor dintai este mai ridicati cu 36,37%, comparativ cu cea
inregistrata pentru absolventii din promotia 2015 (36,36%). Rata ,,insertie de succes* este de
51,06% (24 : 47 = 0,5106 x 100), mai ridicata cu 28,84% fatda de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia 2015 (22,22%).

4. Pentru forma de invatamant postuniversitar nivel 11 (39 absolventi), ponderea
absolventilor angajati in campul muncii este de 100% (39 absolventi, din totalul de 39), iar a
celor neangajati de 0% (0 absolventi). Ponderea celor dintdi este mai ridicata cu 21,73%
comparativ cu cea Inregistrata pentru absolventii din promotia 2015 (78,27%). Ponderea celor
care 1si desfasoara activitatea in domeniul invatimdantului este de 100% (39 absolventi, din
totalul de 39 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de 0% (0 absolventi). Ponderea
celor dintéi este mai ridicata cu 5,56%, comparativ cu cea inregistrata pentru absolventii din
promotia 2015 (94,44%). Rata ,insertie de succes* este de 100% (39 : 23 = 1 x 100), mai
ridicata cu 26,08% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia 2015 (73,92%).

5. Pentru forma de invatamant postuniversitar total (nivel I si nivel 11)(86 absolventi),
ponderea absolventilor angajati Tn cdmpul muncii este de 83,72% (72 absolventi), iar a celor
neangajati de 16,28% (14 absolventi). Ponderea celor dintai este mai ridicata cu 12,98%,
comparativ cu cea inregistrata pentru absolventii din promotia 2015 (70,74%). Ponderea celor
care isi desfasoara activitatea in domeniul invatimdntului este de 87,50% (63 absolventi, din
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totalul de 72 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de 12,50% (9 absolventi).
Ponderea celor dintéi este mai ridicatd cu 15,08%, comparativ cu cea inregistratd pentru
absolventii din promotia 2015 (72,42%). Rata ,insertie de succes* este de 73,26% (63 : 86 =
0,7326 x 100), mai ridicata cu 22,05% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
2015 (51,21%)).

Tabelul nr. 1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Modulului Psihopedagogic, din
Universitatea ,, Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2016

Nr. Forma de TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi n n RATA
Crt invitimant absolventi care care care domeniul alte INSERTIEI
LUCREAZA NU LUCREAZA | didactic domenii DE
| < SUCCES
ucreaza
1. universitar 129 96 33 96 46 50
IF 100% 74,42% 25,58% 100% 47,92% 52,08% 35,66%
2. postuniversitar 47 33 14 33 24 9
(nivel 1) 100% 70,21% 29,79% 100% 72,73% 27,271% 51,06%
postuniversitar 39 39 0 39 39 0
(nivel 11) 100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
postuniversitar 86 72 14 72 63 9
total 100% 83,72% 16,28% 100% 87,50% 12,50% 73,26%
3. 215 168 47 168 109 59
TOTAL 100% 78,14% 21,86% 100% 64,88% 35,12% 50,70%

Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Modulului
Psihopedagogic, din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu,
promotia 2016

universitar  postuniversitar postuniversitar postuniversitar  TOTAL
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W RATA INSERTIEI DE SUCCES 78,14% 21,86% 64,88% 35,12% 50,70%
®in ate domenii 83,72% 16,28% 87,50% 12,508 73,26%
n domeniul didactic 100% 0% 100% 0% 100%
m Absolventi care NU lucreaza 70,21% 29,79% 72,73% 27,27% 51,06%
B Absolventicare LUCREAZA 74,42% 5, 58% 47,92% 52,08% 35,66%
Tabelul nr. 2
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2015
Nr. Forma de Absolventi | Comparativ Lucreaza Comparativ RATA Comparativ
A sex A P INSERTIEI
Crt invitimant care cu in cu on SUCTCES cu
Lucreaza promotia domeniul promotia promotia
2016/2015 2015 didactic 2015 2015




1. universitar IF 74,429 47,92% 35,66%
23% | +5,19% 0,80% -2,88% 5,16% | +0,50%
2. postuniversitar 70,219 72,73% 51,06%
nivel | 1,11% | +9,10% 6,36% | +36,37% 2,22% | +28,84%
postuniversitar 100% 100% 100%
nivel 11 27% | +21,73% 4,44% +5,56% 3,92% | +26,08%
postuniversitar 83,729 87,50% 73,26%
total 0,74% | +12,98% 2,42% | +15,08% 1,21% | +22,05%
3. TOTAL 78,149 64,88% 50,70%
2016/2015 9,70% | +8,44% 7,60% | +7,28% 0,15% | +10,55%
Reprezentare grafica
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2015
universitar | pivelf nivelll total TOTAL
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W RATA INSERTIEI DE SUCCES 35,66% | 35,16% | 51,06% | 22,22% | 100% | 73,92% | 73,26% | 51,21% | 50,70% | 40,15%
m Lucreaza in domeniul didactic | 47,92% | 50,80% | 72,73% | 36,36% | 100% | 94,44% | 87,50% | 72,42% | 64,88% | 57,60%
m Absolventi care Lucreaza 74,42% | 69,23% | 70,21% | 61,11% | 100% | 78,27% | 83,72% | 70,74% | 78,14% | 69,70%
Tabelul nr. 3

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, din promotia 2016, comparativ cu absolventii
promotiilor anterioare (2013, 2014 si 2015)

grrt'. Rata insertiei de succes
AFO‘!’I’[]a Ele promotia | promotia promotia promotia DlFfngdl:TA DlFflj;lfifTA DlFflsgfiiI:TA
invatamant 2013 2014 2015 2016 promoia promofia promofia
2015 2014 2013

1. universitar IF 30,76% | 43,39% 35,16% 35,66% +0,50% 7.73% 4.90%
2. postuniversitar

nivel | 88,24% | 61,53% 22,22% 51,06% | +28,84% | -10,47% | -37,18%
postuniversitar
nivel 11 62,50% 50% 73,92% 100% +26,08% +50% +37,50%
postuniversitar
total 71,42% | 53,33% 51,21% 73,26% | +22,05% | +19,93% | +1,84%
3. TOTAL 49,30% | 47,96% 40,15% 50,70% | +10,55% | +2,74% +1,40%




Reprezentare grafica

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, din promotia 2016,
comparativ cu absolventii promotiilor anterioare
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Conferinta Scoala romaneasca azi. Controverse si solutii

Joi, 8 iunie, Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacdu a organizat conferinta
Scoala romaneasca azi. Controverse si solutii. Activitatea a debutat la ora 14.00, in Aula
Universitatii ,, Vasile Alecsandri” Bacau.

Conferinta si-a propus sa pund in discutie marile probleme ale scolii romanesti, asa
cum sunt percepute de opinia publica si de ,,expertii in educatie” cu notorietate si expertiza
mai mult in social-media, decat in cercetarea stiintifica: curriculum, continuturi, management
scolar, rolul elevului, al comunitatii, al profesorului.

Invitatul special al conferintei a fost Ciprian FARTUSNIC, directorul Institutului de
Stiinte ale Educatiei, care a coordonat adoptarea noului plan cadru pentru gimnaziu.

Licentiat in filosofie, doctor in stiintele educatiei, domnul Ciprian Fartusnic este
consultant in cadrul unor proiecte ale Bancii Mondiale, Reprezentantei UNICEF Romania,
Centrului National pentru Dezvoltarea Invatimantului Profesional si Tehnic, Agentiei
Nationale de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar, Agentiei Nationale pentru
Calificari etc. Principalele sale domenii de expertizd sunt filosofia educatiei, politici
educationale pentru categorii dezavantajate, sistemul national de indicatori in domeniul
educatiei si formarii profesionale continue, evaluarea programelor si proiectelor in domeniul
educatiei, motivatia pentru invatare, orase/regiuni care invatd, violenta in spatiul scolar,
invatarea inter-generationald, participarea societatii civile in politicile educationale.

Alaturi de oaspetele de la Institutului de Stiinte ale Educatiei, au conferentiat si
domnii profesori Dorel BAITANCIUC, CJRAE Botosani si Petre ISACHI, Colegiul
,,Gheorghe Vranceanu” Bacau. Conferinta s-a incheiat cu o prezentare de carte semnata de
Ioan NEACSU - Scoala romdneasca. Publicistica 2005 — 20009.

La conferinta au participat inspectori scolari, metodisti pe diferite discipline de
invatdmant, formatorii din cadrul cursurilor oferite de Casa Corpului Didactic, precum si alte
cadre didactice din invatdmantul preuniversitar si universitar bacduan interesate de tema
conferintei.

Activitatea face parte din seria ,,Conferintele Casei Corpului Didactic” si a fost
organizatd in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, Universitatea ,,Vasile

Alecsandri” Bacau si Consiliul Judetean Bacau.






Conferinta Internationala de Terapie Ocupationala din Roméania

Tn perioada 16-17 iunie 2017, Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatitii
din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, sub egida WFOT (World Federation
of Occupational Therapists) si ENOTHE (European Network of Occupational Therapy Higher
Education), a organizat prima Conferintd Internationald de Terapie Ocupationala din
Romania, OCCUPATIONAL THERAPY-PRESENT STATE AND FUTURE PROSPECTS.
La aceastad prestigioasd manifestare au participat peste 150 de specialisti din universitdti si
institutii partenere, respectiv, de la Universitatea ,,Anghel Kunchev” din Bulgaria,
Universitatea din Pitesti, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia, precum si din
centre ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului din Bacau,
Penitenciarul din Bacdu, ONG-uri, Spitalul Judetean de Urgentd Bacdu si Spitalul Municipal
de Urgenta Moinesti, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Bacau.

Programul general al Conferintei a cuprins prezentdri In plen, sustinute de doamna
Presedinta a WFOT, Samantha Shann si doamna Vicepresedinta ENOTHE, Marie-Antoinette
Minis, 4 workshop-uri coordonate de profesori de la Universitatea Oulu, Finlanda,
Universitatea din Rotterdam, Belgia, Universitatea ,,Al. I. Cuza” din lasi si de specialisti in
integrare senzoriald din SUA. Prezentdrile din sectiunile Terapia ocupationald in serviciile
sociale si Terapia ocupationald in sistemul de Sanatate, realitati din domeniul pediatriei au
fost sustinute de citre terapeutii ocupationali angajati in centrele DGASPC pentru copii,
tineri si adulti, absolventi ai Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, specialisti din cadrul
Centrului de Recuperare Neuromotorie ,,Nicolac Robanescu”din Bucuresti, ai Spitalului de
Urgentd din Bacdu si ai Spitalului Municipal de Urgenta din Moinesti.

Prin prezenta medicilor, kinetoterapeutilor, psihologilor si asistentilor sociali,
Conferinta si-a atins scopul, astfel incat, persoanele cu nevoi speciale, persoanele cu diverse
afectiuni au beneficiat de conlucrarea unei echipe multidisciplinare, pentru cresterea
independentei acestora in ocupatiile zilnice si pentru mentinerea integrdrii in comunitate.
Deschiderea lucrarilor Conferintei a avut loc vineri, 16 iunie 2017, ora 9:00, Tn Aula

Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu (Corp D, etaj I).
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CONFERINTA BECKETT, SPATIUL VID SI TEATRUL FENOMENOLOGIC

Grupul de cercetare LOGOS, afiliat Centrului INTERSTUD si Departamentul de
Limba si Literatura Romana si Stiintele Comunicarii, @ organizat sambata, 10 iunie 2017, ora
10, in sala de conferinte a Bibliotecii Universitatii ,,Vasile Alecsandri”, conferinta Beckett,
spatiul vid si teatrul fenomenologic, tinutd de domnul Liviu Dospinescu - professeur agrégé,
director al programului de studii teatrale la Département de littérature, théatre et cinéma,
Faculté des lettres et des sciences humaines, Université LAVAL (Québec, Canada).

Conferinta de pe 10 iunie 2017 s-a desfasurat in cadrul unui program mai amplu,
initiat de Grupul de cercetare interdisciplinara LOGOS si derulat in colaborare cu Teatrul

»Bacovia” si Centrul de Cultura ,,George Apostu” din Bacau.
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SIMPOZIONUL ,,.BACAU - PERSONALITATI ALE LOCULUI”, EDITIA A II-A

LA UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Pe 30 mai 2017, a avut loc in Aula Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
Simpozionul ,,Bacau-personalitati ale locului”, editia a II-a. Evenimentul a fost realizat cu
sprijinul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului s1i Coordonarea Activitatii
de Salvamont Bacau si al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau. Au conferentiat in plen
Mihaela Babusanu, Silviu Pravat, Ailenei Sorin-Gabriel si rectorul Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” Carol Schnakovszky.

Proiectul a inceput in 2015, la initiativa Mihaelei Babusanu, expert patrimoniu la
Complexul Muzeal ,Julian Antonescu”si a jurnalistului Romulus-Dan Busnea. ,,Prin acest
simpozion, initiatorii si organizatorii doresc sa ofere posibilitatea tuturor celor implicati in
viata culturald a Bacaului sa astearnd ganduri, pareri, sentimente, idei cu privire la importanta
propriei noastre identitati, ca popor, ca natiune si ca individ. De asemenea este esentiald
implicarea oamenilor de cultura bacduani in realizarea acestui demers®, a precizat Mihaela
Babusanu.

Printre interventiile in plen amintim: Iulian Pintilie care a vorbit despre ,,Turism ca
ambasador si promotor al valorilor naturale si culturale”; Romulus Dan Busnea si Conf.
univ.dr. Toan Danila care au prezentat profilul arhitectului George Sterian, iar Mihaela
Béabusanu a adus un elogiu istoricului Radu R. Rosetti cu ocazia Implinirii a 140 de ani de la
nagstere.

Rectorul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” Carol Schnakovszky a sustinut necesitatea
si importanta organizarii unui astfel de simpozion atit pentru studenti, cit si pentru
comunitatea bacauana, felicitand totodata Serviciul Public Judetean pentru Promovarea
Turismului si Coordonarea Activitatii de Salvamont Bacau pentru implicarea in realizarea

evenimentului.
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O delegatie de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu a participat la

Staff Trainning Week la Universitatea din Pisa, Italia

Tn perioada 19-23 iunie 2017 o delegatie de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau formatd din Conf. univ. dr. Cristina Cirtitd-Buzoianu, Prorector pentru etica si
imaginea universitdtii si Roxana Popescu, Responsabil relatii internationale a participat la
Staff Trainning Week, organizat de Universitatea din Pisa, Italia.

La eveniment au participat reprezentanti din universitati partenere din Scotia, Polonia,
Lituania, Germania, Grecia, Portugalia, Romania, care pe parcursul unei saptamani au facut
un schimb inter-universitar de bune practici. Au fost organizate workshop-uri tematice, vizite
de lucru si intalniri cu reprezentanti ai departamentelor din cadrul Universitatii din Pisa,
activitati care au dat posibilitatea celor 15 participanti sd cunoascd si sd stabileasca noi

oportunitati de colaborare internationala.
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