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Noaptea cercetatorilor la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau



Regulamentul de normare si salarizare
Capitolul 1. NORMAREA PRIN STATELE DE FUNCTII

Art. 1.
(1) Norma universitara cuprinde:
a) Norma didactica;
b) Norma de cercetare.
(2) Norma didactica poate cuprinde:
a) Activitdti de predare;
b) Activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare de proiecte de an;
¢) Indrumarea elaboririi lucrarilor de licenta;
d) Indrumarea elaboririi disertatiilor de master;
¢) Indrumarea elaboririi tezelor de doctorat;
f) Alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de
invatamant;
g) Conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;
h) Activitati de evaluare;
1) Tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, a studentilor in
cadrul sistemului de credite transferabile;
j) Participarea la consilii si Tn comisii in interesul invatdmantului;

(3)Norma didacticd sdptamanald 1n Invatdmantul superior se cuantifica in ore
conventionale;

(4) Norma didactica se stabileste conform planului de invatamant si se calculeaza ca norma

medie saptdmanala, indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuata.

Norma medie sdptamanala se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din

fisa individuald a postului la numarul de sdptdmani inscris in planul de invatamant pentru

activitatea didactica de predare si de aplicatii practice (seminar, laborator, proiect, practica)
din intregul an universitar;

(5) Ora conventionala este ora didacticd de activitati prevazute la alin. (2) lit. b) din

invatamantul universitar de licenta;

(6) In invatamantul universitar de licentd, ora de activititi de predare reprezintd doua ore

conventionale.

(7) In invatamantul universitar de master si in invataimantul universitar de doctorat, ora de

activitati de predare reprezinta 2,5 ore conventionale, iar ora de activitdti prevazute la alin.

(2) lit. b) reprezinta 1,5 ore conventionale;

(8) In cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationala, la ciclurile de licenta,
master si doctorat, activititile de predare, seminar sau alte activititi pot fi normate cu un
coeficient suplimentar multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de
predare a limbii respective;

(9) Activitatile prevazute la alin. (2) lit. ¢)—j), cuprinse Tn norma didactica, se cuantificd in
ore conventionale saptdmanale, astfel:

a) 0,5 ore conventionale pentru indrumarea a 8 lucrdri de licenta si/sau de disertatie. Se
aloca 60 de minute fizice pe saptdmana pentru indrumarea a 8 lucrari, la care corespund 0,5
ore echivalente pe sdptimana. Pentru mai putin de 8 lucrari nu se vor calcula ore echivalente
sub 0,5. Calculele se vor face pentru anul in care se Intocmeste Statul de functii;

b) 0,5 ore conventionale pentru coordonarea in calitate de conducator de doctorat a
fiecarui doctorand 1n stagiu;



¢) 0,25 ore conventionale pentru activitatea depusd ca membru in comisia de indrumare
a fiecarui doctorand in stagiu;
d) 0,5 ore pentru activitdti de evaluare si alte activitati (didactice, practice, de cercetare,
tutorat, consultatii, cercuri stiintifice studentesti etc.);
(10)Norma didactica saptamanald minima pentru activitatile prevazute la alin. (2) in cadrul
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se stabileste dupa cum urmeaza:

a) Profesor universitar: 13 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale
de activitati de predare;

b) Conferentiar universitar: 14 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale de activitati de predare;

¢) Lector universitar/sef de lucrdri: 15 ore conventionale, dintre care cel putin doud
ore conventionale de activitati de predare. La sfarsitul lunii ianuarie 2015,
contractele de munca ale persoanelor care ocupa functia de lector universitar/sef
de lucrari sau o functie didactica universitard superioard si nu au obtinut diploma
de doctor inceteaza de drept;

d) Asistent universitar: 16 ore conventionale, cuprinzand activitati prevazute la alin.
(2) lit. b), c) si f). La sfarsitul lunii ianuarie 2015, contractele de munca ale
persoanelor care ocupa functia de asistent universitar sau asistent de cercetare si nu
sunt studenti-doctoranzi sau nu au obtinut diploma de doctor inceteaza de drept;

e) Personalul didactic care ocupa functia de preparator universitar are norma de 6 ore
conventionale pand in ianuarie 2015, in acest timp trece direct pe functia de asistent
universitar dacd a obtinut titlul de doctor si dacd existd post vacant de asistent
universitar in statul de functii al departamentului din care face parte cadrul didactic
respectiv, in caz contrar contractul de munca inceteaza de drept;

f) La sfarsitul lunii ianuarie 2015, contractele de munca ale persoanelor care ocupa, in
institutii de invatdmant superior, functia de cercetator stiintific sau o functie de
cercetare superioara si nu au obtinut diploma de doctor inceteaza de drept;

(I1) Prin exceptie, norma personalului didactic prevazut la alin. (10) lit. a)—c) care,
datorita specificului disciplinelor, nu are in structura postului ore de curs se majoreaza cu doua
ore conventionale, dar nu va putea depasi norma didacticd de 16 ore conventionale;

(12) Norma didactica nu poate depasi 16 ore conventionale pe saptdmana;

(13) Pentru cadrele didactice care ocupd functii de conducere (membrii in Consiliul
facultatii, membrii in Senatul Universitatii $i membrii In Consiliul de administratie, care nu
sunt remunerati cu indemnizatie de conducere, norma didactica saptdmanald minima prevazuta
la alin. (10) si (11) se reduce cu 1 ora echivalenta pe saptamana (doar pentru o singurd functie);

(14) Norma didactica saptimanald minimd a personalului didactic care desfagoara

activitati de cercetare stiintifica sau echivalente acestora se poate reduce astfel:

a) Pentru contracte de cercetare si/sau dezvoltare finalizate in anul curent sau cu un
an inainte, sau care sunt in derulare la intocmirea statului de functii (se ia o singurd
data pentru toate contractele, care pot fi Insumate):

e 0,25 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasd la Universitate cuprinsda intre 3.000 — 50.000 Euro (sau
echivalent lei, dolari etc.);

e 0,5 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasd la Universitate cuprinsd intre 50.000 — 75.000 Euro (sau
echivalent lei, dolari etc.);

e 1,0 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasd la Universitate cuprinsd intre 75.000 — 100.000 Euro (sau
echivalent lei, dolari etc.);



e 1,5 ore pentru directorul de contract de cercetare national/international cu
suma atrasa la Universitate mai mare de 100.000 Euro (sau echivalent lei,
dolari etc.);

e 0,5 ore pentru membru in colectivul de cercetare la contracte
national/international cu sume atrase la Universitate mai mari de 100.000
Euro (sau echivalent lei, dolari etc.);

e 1,0 ore pentru director de contract de dezvoltare (fonduri structurale);

e 0,5 ore pentru coordonator partener la contractele de dezvoltare (fonduri
structurale);

(15) Prin exceptie, in situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuitd conform alin.
(10) si (11), diferentele pana la norma didacticd minima se completeaza cu activitati de
cercetare stiintificd, cu acordul Consiliului facultdtii, la propunerea directorului de
departament, respectiv cu acordul Consiliului scolii doctorale. Diminuarea normei
didactice este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora de cercetare este echivalenta
cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic isi mentine calitatea de titular in functia
didactica obtinutad prin concurs. Cadrul didactic respectiv trebuie sd facd dovada ca a
atras fondurile financiare necesare pentru sustinerea activitatii de cercetare (acoperirea
din contracte de cercetare a cheltuielilor de personal si a cheltuielilor materiale);

(16) Cadrele didactice titulare, a caror norma didacticd nu poate fi constituitd conform
prevederilor alin. (10)—(15), pot fi trecute temporar, la cererea acestora, cu norma
integrald de cercetare stiintifica, mentinandu-si calitatea de titular in functia didactica
obtinutd prin concurs. In aceastd perioada, cadrul didactic are obligatiile personalului
de cercetare din invatdmantul superior. Cadrul didactic respectiv trebuie sd faca
dovada ca a atras fondurile financiare necesare pentru sustinerea activitatii de
cercetare (acoperirea din contracte de cercetare a cheltuielilor de personal si a
cheltuielilor materiale);

(17)1n departamente, scoli doctorale, unititi sau centre de cercetare si microproductie poate
functiona pe posturi distincte §i personal de cercetare cu contract de muncd pe
perioada determinatd sau nedeterminata;

(18) Personalul de cercetare din invatamantul superior desfasoard activitdti specifice,
stabilite in fisa individuald a postului de catre conducerea departamentului sau a scolii
doctorale;

(19) Personalul didactic auxiliar si nedidactic din invatdmantul superior desfasoara
activitati specifice stabilite in fisa individuala a postului. In institutiile de invatimant superior
de stat, timpul saptamanal de lucru al acestuia este identic cu cel stabilit pentru personalul cu
functii echivalente din celelalte sectoare bugetare, potrivit legii;

(20) Suma totala a orelor de munca dintr-o norma didactica si/sau de cercetare, realizata prin
cumularea ponderilor activitatilor prevazute la alin. (1), este de 40 ore pe sdptimana.
Directorul departamentului didactic raspunde de intocmirea statului de functii, de indeplinirea
normei universitare de 40 de ore pe saptamana de catre fiecare cadru didactic din departament
si de datele, documentele, fisele de pontaj care stau la baza intocmirii statului de functii si a
documentului privind indeplinirea normelor pentru colectivul departamentului;

Art. 2.

(1) Activitatile didactice care excedeaza o norma didacticd prevazuta la art. 1 sunt remunerate
in regim de plata cu ora. Pentru personalul titular, numarul maxim de ore platite, in regim de
platd cu ora, indiferent de institutia la care se efectueazd, nu poate depasi doud norme
didactice saptdmanale stabilite de Senatul universitar prin prezentul regulament;

(2) Sustinerea de catre personalul titular de activitati de predare si cercetare 1n alte institutii



de invatamant superior sau de cercetare, se poate face doar cu acordul scris al
Senatului universitar, pentru fiecare an universitar in parte;

(3) Activitatile din granturi sau contractele de cercetare se remunereaza conform deciziei
directorului de grant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(4) Activitatile de cercetare pe bazd de contract sunt remunerate conform legislatiei in
vigoare si prevederilor contractuale. Contractul de cercetare stabileste atdt modalitatea de plata
efectiva, cat si cuantumurile;

(5) Profesorii si conferentiarii titulari sau directorii de granturi, care timp de 6 ani
consecutivi au derulat granturi de cercetare si au functionat In aceeasi universitate, pot
beneficia de an sabatic. Pe perioada anului sabatic, acestia beneficiaza de pana la un
salariu de baza, in functie de situatia financiara a departamentului din care face parte,
cu aprobarea Senatului universitar, si 1si pastreaza calitatea de titular, dar sunt scutiti de
efectuarea activitatilor din fisa postului;

(6) Cadrele didactice care sunt alese sau numite 1n institutiile publice ale statului sau
desfdsoara activitati specifice functiei publice in ministere ori in alte organisme de
specialitate ale statului pot desfasura activitati didactice aferente unei norme didactice.

Art. 3.

(1) Personalul didactic si de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani;

(2) In invatamantul superior de stat, particular si confesional se interzice ocuparea oricarei
functii de conducere sau de administrare, la orice nivel al universitatii, dupd
pensionare. Mandatele celor care detin functii de conducere sau de administrare, la
orice nivel al Universitatii, inceteaza de drept, in cazul persoanelor care au implinit
varsta de pensionare;

(3) Senatul universitar, in baza criteriilor de performantd profesionald si a situatiei
financiare, poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare
dupa pensionare, In baza unui contract pe perioada determinatd de un an, cu
posibilitatea de prelungire anuala, fara limita de varsta. Senatul universitar poate decide
conferirea titlului onorific de profesor emerit, pentru excelentd didactica si de cercetare,
cadrelor didactice care au atins varsta de pensionare. Cadrele didactice pensionate pot
fi platite in regim de plata cu ora;

(4) Cadrele didactice si de cercetare care conduc doctorate se pot pensiona la implinirea
varstei de 65 de ani si:

a) Pot conduce doctoratele in desfasurare la data pensionarii;

b) Dupa implinirea varstei de 65 de ani, pot conduce noi studenti-doctoranzi,

(5) Regimul juridic al cumulului salariului cu pensia nu se aplica cadrelor didactice
care beneficiaza de prevederile alin. (3) si (4).

Art. 4.

(1) Studentii-doctoranzi sunt incadrati de catre Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau ca asistenti de cercetare ori asistenti universitari pe perioada determinatd, norma
didactica fiind redusa conform Legii 1/2011 la 4-6 ore conventionale didactice pe sdptdmana.
Atributiile lor sunt stabilite de catre Senatul universitar, prin Regulamentul de organizare si
functionare a studiilor universitare de doctorat;

(2) Studentii-doctoranzi beneficiazd de toate drepturile asistentilor de cercetare sau
asistentilor universitari, inclusiv de vechimea in munca.

Art. 5. (1) Seriile de studii, grupele si semi-grupele se vor forma in conformitate cu cerintele
asigurdrii calitatii in invatdmantul universitar, asa cum rezultd din prevederile stipulate in
Legea 1/2011, tinandu-se cont si de aspectele de eficientd economicd. Nivelul maxim al



seriilor de studii se aprobd prin prezentul regulament la art. 17. d. Facultdtile si
departamentele vor alege numarul de studenti in serie, in functie de situatia economica a
acestora, tindnd seama de urmatorii indicatori, care se vor respecta la nivelul fiecarei
facultati/departament si, unde este cazul, la nivel de universitate:

a) Din alocatia bugetara:

- 20% vor fi destinate cheltuielilor comune la nivel de universitate,
constituirii fondului pentru personalul TESA si pentru constituirea fondului
de ajutor pentru departamentele didactice care au probleme financiare.
Problemele financiare vor fi analizate si stabilite obiectiv de Consiliul de
administratie;

- Din suma ramasa se vor aloca: 80 % cheltuielilor cu salariile si celor
aferente acestora; 20 % cheltuielilor materiale la nivel de facultate.

b) Din taxele incasate de la studentii de la studiile universitare de licentd vor fi
destinate:

- 10% cheltuielilor comune la nivel de universitate;

- 10% fondului de investitii al universitatii,

- 5% fondului de dezvoltare a cercetarii la nivel de universitate;

- Din suma ramasa se vor aloca: 80% cheltuielilor cu salariile si celor aferente
acestora; 20% cheltuielilor materiale la nivel de facultate.

¢) Gradul de acoperire a posturilor din statele de functii (si pe programe de studii)
conform art. &;

d) Se va asigura ca indicatorul numar studenti/cadru didactic sa fie situat in intervalul
14/1 — 40/1. La departamentele la care se depaseste indicatorul de 40 studenti la un
cadru didactic, Consiliul de administratie va monitoriza intocmirea Statelor de
functii, si va coordona, in mod special, scoaterea posturilor la concurs, aprobarea
comisiilor pentru concurs cu specialisti din afara
departamentului/facultatii/Universitatii. Dacad indicatorul este mai mic de 14
studenti la un cadru didactic, Consiliul de administratie va prezenta Senatului o
analiza a departamentului respectiv.

Art. 6. La intocmirea Statelor de functii se vor avea in vedere exigentele impuse de
AR.A.C.LS. In Statele de functii, posturile vor fi inseriate in ordinea gradelor didactice,
incepand cu gradul de profesor.

Art. 7. Pentru studiile universitare de licenta, la forma de Tnvatamant la distantd (ID), se va
intocmi un Stat de functii separat. Pentru studiile universitare de doctorat se va intocmi Stat
de functii separat pe Scoala doctorala.

Art. 8. Gradul de acoperire a Statelor de functii cu cadre didactice titulare nu trebuie sd fie
mai mic de 70 % pentru Invatdmantul universitar de licentd si 90% pentru invatdmantul
universitar de master (se ia in considerare media ponderata) pentru fiecare departament.

Art. 9. Posturile ocupate cu titulari (posturi de bazd), pentru orice functie didactica, se vor
norma conform art. 1 al prezentului regulament.

Art. 10. Posturile vacante, care vor fi efectuate prin plata cu ora, vor fi normate conform art. 1
din prezentul regulament.



Art. 11. Pentru activitatile realizate prin plata cu ora vor fi prevazute numai posturi de lector
(sef lucrdri) sau asistent. In cazul in care, din motive bine intemeiate, se scot la concurs
posturi de conferentiar si profesor, acestea vor fi suplinite prin plata cu ora, iar salarizarea se
va face la nivel de lector (sef lucrari). Exceptie se va face in statul de functii de la Scoala
doctorald, unde posturile vor fi intocmite conform gradului didactic al fiecarui conducator
stiintific si al fiecarui membru din echipa de indrumare.

Art. 12. Un cadru didactic nu poate realiza activititi de predare (curs) la mai mult de 8
discipline la programele universitare de licentd si master (in total). Exceptiile se aproba de
Consiliul facultatii si se valideaza de Senatul Universitatii.

Art. 13. Norma didactica a profesorilor si conferentiarilor va fi formata, in principal din orele
de curs, dupa care se va completa cu activitati practice.

Art. 14. In Statele de functii va fi trecutd norma universitari de 40 de ore pe siptimana,
formatd din norma didactica si norma de cercetare. Lunar directorii de departamente vor
prezenta documentul privind Indeplinirea normelor universitare si copii dupd fisele de pontaj
semnate de membrii departamentului.

Art. 15. Efectuarea activitatilor prevazute la art. 1, alin 2, lit. c-i, aferente unui post suplinit
prin plata cu ora, este obligatorie. Aceste activitdti se vor repartiza proportional cu numarul de
ore de predare si de aplicatii din post, pe care le sustin respectivele cadre didactice.

Art. 16. Pentru cadrele didactice care efectueaza activitati didactice in regim de plata cu ora,
directorii de departamente vor determina numarul suplimentar de proiecte de licenta si/sau de
disertatie, in raport cu procentul efectuat din norma respectiva.

Art. 17. In functie de soldul pozitiv sau negativ al fiecarei facultati, departament, domeniu,
program de studii, la intocmirea Statelor de functii, fiecare facultate/departament va trebui sa
aplice unele din masurile de mai jos pentru a incadra cheltuielile in veniturile proprii,
respectiv:

- Veniturile fiecarei facultati/departament vor fi formate din:

= alocatia bugetara pentru fiecare student (corectatd prin indicii de calitate ai
facultatii/departamentului/programului de studii);

* suma din finantarea de baza corespunzatoare activitatii de cercetare;

= toate taxele din timpul unui an financiar.

- Cheltuielile vor fi acoperite din venituri In urmatoarea ordine:

* 20% din alocatia bugetara pentru constituirea fondului de acoperire a
cheltuielilor comune la nivel de Universitate, constituirea fondului pentru
personalul TESA si pentru constituirea fondului de ajutor pentru
departamentele didactice care au probleme financiare;

* 10% pentru fond Universitate (din toate taxele incasate de la studenti);

* 10% pentru fondul de investitii al Universitatii (din toate taxele incasate de
la studenti);

* 5% pentru fondul de dezvoltare al cercetarii din Universitate (din toate
taxele Incasate de la studenti);

* Din suma ramasa se vor aloca: 20% cheltuielilor materiale ale facultatii/
departamentului si 80% cheltuielilor cu salariile facultatii/ departamentului.

Nu este legald acoperirea cheltuielilor unei facultati/departament din veniturile altor
facultati/departamente (se considerd deturnare de fonduri).



Pentru posturile de titulari din Statele de functii plata salariilor este obligatorie, plata
altor activitati (plata cu ora) se va face atunci cand respectiva facultate/departament va avea
fonduri.

La inceputul fiecarui an universitar (lunile septembrie si octombrie) se va stabili
coeficientul de multiplicare a salariului pentru norma de baza. Coeficientul de multiplicare
este > 1 si va multiplica salariul minim al fiecarei functii didactice. Pentru plata cu ora se va
utiliza coeficientul 1 de multiplicare. La cadrele didactice conducatori de doctorat, salariul de
baza se va stabili anual in functie de numarul de doctoranzi aflati in stagiu si de numarul de
doctori confirmati de CNATDCU in ultimii doi ani. Scoala doctorald va elabora criteriile de
salarizare, cu Incadrarea in grila de salarizare aprobata de lege. Plata salariilor de baza se va
asigura din fondurile Universitatii (din alocatii bugetare si taxe). Incepand cu luna octombrie
a anului 2013 se vor aplica coeficienti diferentiati de salarizare pentru norma de baza,
coeficienti care vor fi coroborati la nivelul fiecarui departament didactic cu situatia financiara
a departamentului si cu activitatea stiintifica a fiecarui cadru didactic, activitate prezentata in
Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a fiecarui cadru didactic (fisa verificata).

In competitia de obtinere a gradatiilor de merit la nivel de facultate/ scoald doctoral,
Consiliul fiecdrei facultati/scoli doctorale va stabili procentele care vor fi luate in considerare
din Fisa de autoevaluare a serviciilor aduse comunitatii si universitatii (verificatd) si din Fisa
de evaluare a directorului de departament.

Pentru incadrarea cheltuielilor in venituri la nivelul
Universitatii/facultdtii/departamentului, in functie de situatie, se vor aplica partial sau total
unele din masurile de mai jos:

a) Preparatorii vor executa 6 ore de activitati aplicative fard platd in locul orelor de
asistenta la curs (dintr-un post de la plata cu ora);

b) Planurile de invatdmant se vor modifica la numarul minim de ore/sdptamana, conform
standardelor A.R. A.C.LS.;

¢) Se vor grupa cursuri de la cat mai multe domenii/programe de studii;

d) Grupele de studii vor avea maximum 57 de studenti pentru 3 subgrupe cu 19 studenti,
sau maximum 38 de studenti cu 2 semi-grupe de 19 studenti; seriile de curs nu pot
depasi capacitatea amfiteatrelor si salilor de curs, respectiv 240, 200, 176, 100;

e) Practica va fi considerata activitate independenta pentru fiecare student (nu se va
norma in Statul de functii);

f) Activitatile de laborator, proiect si lucrari practice se vor realiza cu grupa (trebuie
asigurate spatii corespunzatoare standardelor A.R.A.C.LS.);

g) Se va plati numai norma de baza, restul orelor din posturile libere vor fi distribuite
proportional in departamente, in functie de disciplinele respective si se vor realiza fara
plata;

h) Se va reduce coeficientul de multiplicare a salariului de baza la valoarea 1. Reducerea
se va aplica incepand cu statele de functii ale departamentelor cu cea mai scazuta
performanta in cercetare;

1) Nu se va plati nicio activitate suplimentara (admitere, licentd, indrumare etc.);

j)  Se vor bloca toate avansarile pe posturi didactice;

k) Se vor elimina gradatiile de merit de la nivelul departamentelor/facultatii;

1) Se vor reduce sau elimina indemnizatiile de conducere de director departament,
prodecan, decan, prorector, rector;

m) Se vor reorganiza administrativ departamentele, facultatile;

n) Se vor reduce posturile de prodecani si prorectori.



Capitolul 2. SALARIZAREA DE BAZA

Art. 18. Pentru intregul personal din Universitate, salarizarea de baza se stabileste conform
legislatiei in vigoare.

Art. 19. In cazul indrumatorilor de doctorat, activitatea acestora va fi evaluata in cadrul Scolii
doctorale si aprobata de Consiliul de administratie si de Senatul Universitatii, prin prezentarea
unui raport anual de catre directorul Scolii doctorale.

Capitolul 3. SALARIZAREA SUPLIMENTARA
3. A. Pentru activititi didactice prevazute in Statele de functii

Art. 20. Cadrele didactice pot fi platite suplimentar, prin efectuarea de activitdti didactice 1n
regim de plata cu ora, conform Statelor de functii ale departamentelor, Scolii doctorale cu
aprobarea Consiliului departamentului, a Consiliilor facultatilor, a Consiliului Scolii doctorale
si a Consiliului de administratie.

a) Numarul de norme suplimentare realizate de un cadru didactic, la orice universitate
din Romania, nu poate fi mai mare de 2 (doi). Activitatea realizatd trebuie sa fie
normata in State de functii;

b) Plata cu ora se face la norma maxima de lector/sef de lucrari (60 de ore/lund), cu
exceptia conducdtorilor de doctorat din exterior care predau la studiile universitare de
master, unde plata se face la norma de profesor (28 de ore/lund). Plata cu ora pentru
postul de asistent se efectueaza la norma maxima de asistent, de 64 de ore/ luna;

c) Posturile din Statului de functii de la Scoala doctorala vor fi ocupate de personal
didactic in regim de plata cu ora, iar plata se va face la nivel de profesor cu norma de
28 ore/lund, conferentiar cu norma de 36 ore/lund si sef lucrdri cu norma de 40 de
ore/lund. Perioada de platd dintr-un an universitar este prevdazutd in Regulamentul
studiilor doctorale.

Art. 21. Un salariat al Universitatii poate efectua activitati suplimentare, prin plata cu ora, la
alte universitati/institutii, doar dacd Senatul Universitatii a aprobat cd activitatile respective si
institutia la care sunt realizate nu reprezinta concurenta neloiald pentru Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau. Fiecare situatie in parte se analizeaza, anual, in Senatul Universitatii,
in lunile august sau septembrie §i se aproba sau nu. Pentru salariatii Universitatii care
realizeaza activitati (indiferent de specificul acestora) la alte universitati/institutii, fara
aprobarea Senatului Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu se vor aplica dispozitiile
Codului de etica, ROI si ROF.

Art. 22. Activitatile didactice prin plata cu ora se repartizeaza, cu prioritate, cadrelor didactice
din departamentele sau facultatile Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu (daca
indeplinesc conditiile legale si regulamentele Universitatii). Activitatile normate, prin plata cu
ora, se vor acorda, cu prioritate, personalului didactic care are contracte de cercetare, participa
activ la dezvoltarea departamentului, la dezvoltarea programelor de studii si dezvoltarea bazei
materiale. Numai daca aceasta resursa umana este epuizata, se apeleaza la cadre didactice din
exteriorul Universitatii.

Art. 23. Pentru personalul didactic asociat, tariful orar se stabileste pe baza coeficientilor de
multiplicare micsorati prin Tmpartire la 1,15, farda a se acorda sporul de stabilitate.



Departamentele vor stabili, prin Intelegere scrisa, obligatiile cadrelor didactice asociate.
Pentru cadrele didactice asociate (invitate), care provin din strdindtate (universitati, unitati de
cercetare etc.), plata cu ora se poate face la gradul didactic de profesor, pentru vechime de 30-
35 de ani si pentru o norma siptamanald de 7 ore (in functie de situatia financiard a
departamentului in care respectivele cadre didactice realizeaza activitdtile didactice din statul
de functii al departamentului respectiv, fard a tine seama de gradul postului din statul de
functii In care sunt normate orele).

3. B. Pentru activititi suplimentare care nu sunt prevazute in statele de functii

Art. 24. Activitatile desfasurate pentru examenul de licentd/disertatie se normeaza dupa cum
urmeaza:

a) Timpul total alocat pentru o comisie de licentd/disertatie = numar studenti x
numdr probe scrise x 20 minute + numar membri comisie (max. 5 membri) x
numar probe orale x numar studenti x 20 minute;

b) Pentru salarizare, timpul total este distribuit pe membrii comisiei de
licentd/disertatie;

¢) Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea si sustinerea examenului
de licentd/disertatie se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei didactice
a fiecarui membru din comisie sau in functie de resursele financiare ale facultatii,
cand poate fi redusa pana la 0;

d) Numarul de probe se stabileste, in fiecare an universitar, conform metodologiei
cadru emisda de M.E.C.T.S.

Art. 25. Un cadru didactic poate fi salarizat suplimentar pentru activitatea de indrumare a
proiectelor de licentd/disertatie master, a proiectelor pedagogice sau a portofoliilor didactice
numai dacd numarul acestora este mai mare decat numarul cumulat din postul de titular (8
proiecte) si din activitdtile suplimentare desfasurate in regim de plata cu ora prevazute in
statele de functii, indiferent de ciclul de studii (licentd, master). Numarul proiectelor, care pot
fi platite suplimentar, nu poate fi mai mare de 10 si se pot plati dacad situatia financiara a
departamentului permite acest lucru, respectiv c/v a sase ore conventionale la nivelul postului
de lector/sef de lucrari.

Art. 26. Activititile desfasurate pentru concursul de admitere se normeazd dupd cum
urmeaza:

a) Timpul total alocat pentru Intocmirea dosarelor de concurs: nr. candidati x 10 min;

b) Timpul total alocat pentru introducerea datelor in calculator: nr. candidati x 10
min;

¢) Timpul total alocat pentru comisia de concurs de admitere la nivel de universitate:
2 ore/zi X nr. membri comisie (se calculeaza pentru perioada cuprinsa intre prima
zi de nscriere si ziua de afisare a rezultatelor);

d) Timpul total alocat pentru membrii comisiei la nivel de facultate (activitatea de
baza o constituie verificarea dosarelor de concurs): 10 min. x 2 verificari pentru
fiecare dosar;

e) Timpul total alocat pentru desfasurarea probelor de concurs (unde este cazul): 30
min./ candidat;

f) Remunerarea activitdtilor desfasurate pentru organizarea concursului de admitere
se face pe baza tarifului orar stabilit pentru fiecare functie didactica. Timpul total
calculat pentru fiecare activitate se distribuie Tn mod proportional cu activitatea
depusa de catre cadrele didactice implicate. Distribuirea o face presedintele de
comisie de la nivelul facultitii/departamentului si de la nivelul Universititii. In
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functie de resursele financiare disponibile ale fiecarei facultdti/departament si
considerand normele stabilite mai sus ca fiind maximale, conducerile
facultatilor/departamentului si Universitatii pot decide nivelul de plata care va fi
acordat (de la zero la maximum). Suma totald alocatd pentru cheltuieli de
salarizare (inclusiv contributia la asigurdrile si protectia sociald) nu trebuie si
depaseasca 50% din taxele Incasate pentru admitere.

Art. 27. Din fondul de dezvoltare al cercetarii, constituit la nivel de universitate (5% din toate
taxele incasate), se vor plati:

a)

b)

Editarea revistelor indexate in baze internationale de date (10.000 lei pentru
fiecare numar aparut, din care 4.000 lei pentru plata echipei de editori, 4.500 lei
pentru plata recenzorilor si 1.500 lei pentru distributia revistei, conform
regulamentelor respective;

Plata articolelor publicate in reviste cotate ISI, cu 3.000 lei pe articol impartiti in
mod egal la toti autorii, plata se face la autorii salariati ai Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau;

Plata unor activitati suplimentare care nu pot fi recompensate cu timp liber (max.
32 ore pe luna, conform legislatiei in vigoare);

Plata unor premii pentru realizarea in regie proprie a unor activitati de intretinere,
reparare, modernizare (conform legislatiei in vigoare);

Plata unor premii pentru realizarea unor activitati care nu pot fi normate:
realizarea unor dosare de autoevaluare, elaborarea de documentatii, dotarea unor
laboratoare, obtinerea de sponsorizari, traduceri etc. (conform legislatiei in
vigoare).

Art. 28. Plata pentru activitatile desfasurate in cadrul programului LLP-Erasmus, din fonduri

Erasmus:

a)
b)

¢)

Plata orelor de limba romand pentru studentii strdini LLP-Erasmus se va face la
nivel de lector (60 ore/luna);

Plata coordonatorilor Erasmus, la nivel de universitate/facultate, se va face in
functie de activitatile prestate si de resursele financiare, conform bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat;

Testarile competentelor lingvistice (engleza, francezd) din cadrul selectiilor LLP-
Erasmus se vor plati cu 10 minute/student, la nivel de lector/asistent (60/64 ore pe
lund).

Art. 29. Plata tichetelor de masa, pentru lunile in care Consiliul de administratie aproba
acordarea, se va realiza din fondurile fiecarui departament/facultate.

Art. 30. Examenele de restante, reexamindrile si refacerea activitatii didactice nu se platesc la
invatamantul cu frecventa (IF).

Art. 31. Activitatea de cercetare se va plati conform elementelor de cheltuiala prevazute in
contractele incheiate, in plus:

a)

Universitatea va inregistra in evidentele proprii regia incasatd de la contractele de
cercetare i 0 va aloca pentru investitii In cercetare (nu pentru salarizare) numai
daca facultatea la care apartine directorul de contract are sold pozitiv. Aceasta
suma va fi coordonata de directorul de contract. Daca facultatea are sold negativ,
suma din regie va acoperi o parte din cheltuielile facultatii respective;
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b)  Plata oricarei cheltuieli se va face in limita sumelor incasate la contractul de
cercetare respectiv. Exceptie se va face la acele contracte la care se cere la
decontare (partialda sau totald) dovada platii elementelor de cheltuiald (salarii,
deplasari, investitii etc.), cdnd Consiliul de administratie, la cererea directorului de
contract, poate aproba ca aceste cheltuieli sa se facd in avans din fondurile
facultatii de care apartine proiectul sau ale Universitatii; dupa primirea banilor pe
trange din proiectele respective, acesti bani se vor returna facultdtii/Universitatii;

c)  Alte activitati de cercetare se vor finanta din fondul de 5% aplicat la toate taxele
incasate, cu aprobarea Consiliului de administratie.

Art. 32. Referentii oficiali in comisiile de analiza si sustinere publica a tezei de doctorat vor fi
remunerati cu suma in lei reprezentdnd c/v a 10 ore din norma didactica corespunzatoare
postului de baza al fiecarui membru din comisie, iar conducatorul stiintific si presedintele de
comisie sunt remunerati cu suma corespunzatoare a 8 ore din norma didacticd
corespunzatoare postului de baza al fiecaruia.

Art. 33. Cadrele didactice indrumatori de doctorat, care predau la masterele universitare si
sunt din afara Universitatii, vor putea deconta deplasarile de la universitatea la care este titular
la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, diurna nu se va plati, iar cazarea se va face
gratuit in cdminele Universitatii.

Capitolul 4. Normarea si salarizarea pentru invitimantul cu Frecventi Redusi —
IFR

Art. 34. Activitatile din planurile de invatamant la IFR se normeaza in Statele de functii ale
Departamentelor care gestioneaza programele de studii respective.

Art. 35. Examenele, colocviile si verificdrile finale sunt normate in Statele de functii ale
Departamentelor care gestioneaza programele de studii respective.

Art. 36. Examenele de restante, reexamindrile si refacerea activitatilor didactice nu se platesc
la forma de invatdmant cu frecventa redusa (IFR).

Art. 37. Pentru elaborarea si editarea materialelor didactice (resurselor de invatare) se
normeazd 2 norme didactice/curs corespunzatoare gradului didactic al titularului, cu
incadrarea in bugetul departamentului.

Reeditarea cursului se va face la propunerea titularului, dupa minimum 3 ani de la ultima
editare/reeditare, justificand oportunitatea reeditarii si cu aprobarea departamentului facultatii.
Plata reeditarii se face la o normd didacticd/curs corespunzatoare gradului didactic al
titularului.

Art. 38. Activitatile de organizare a programelor de studii IFR sunt de competenta
departamentului care le coordoneazd, in conformitate cu recomanddrile A.R.A.C.LS. si
similar cu alte universitati.

Art. 39 Activitatile de organizare a programelor de studii/specializari IFR sunt salarizate pe

an universitar, 01 octombrie — 30 septembrie, respectiv 8 ore/luna calculate pe baza tarifului
orar corespunzator functiei didactice de lector/sef de lucrari.
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Capitolul 5. Normarea si salarizarea pentru invitimantul la Distanti — ID

Art. 40. Pentru activitatile prevazute in planurile de invatdmant, in vederea asigurdrii
procesului didactic si administrativ sunt alocate, conform Regulamentului ID, 50% din
venituri, astfel: 40% pentru cheltuieli salariale si 10% pentru cheltuieli materiale.

Art. 41. Examenele, colocviile si verificérile finale se plitesc o singura datd/ an financiar,
pentru fiecare student, la nivelul functiei didactice, astfel:

- pentru cadrul didactic examinator — 10 min./student;

- pentru cadrul didactic asistent — 2 ore pentru proba scrisd, respectiv 5 min./student pentru
proba orala. Indiferent de numarul de asistenti cooptati la proba respectiva, plata se face
pentru un singur asistent;

Art. 42. Activitatile de organizare a programelor de studii/specializari sunt salarizate pe an
universitar, 01 octombrie — 30 septembrie, respectiv 8 ore/luna calculate pe baza tarifului orar
corespunzator functiei didactice de lector/sef de lucrari.

Art. 43. Pentru elaborarea si editarea materialelor didactice (resurselor de invatare) se
normeaza 2 norme didactice/curs corespunzatoare gradului didactic al titularului.

Reeditarea cursului se va face la propunerea titularului, dupa minimum 3 ani de la ultima
editare/reeditare, justificind oportunitatea reeditarii si cu aprobarea Compartimentului ID de
la nivelul facultatii. Plata reeditarii se face la o norma didactica/curs corespunzatoare gradului
didactic al titularului.

Art. 44. Activititile de organizare a programelor de studii ID sunt de competenta
Compartimentului ID de la nivelul facultatii. La nivel de universitate se va organiza
Departamentul ID, in conformitate cu recomandarile A.R.A.C.LS. si similar cu alte
universitati.

Art. 45. In cazul in care veniturile nu acopera platile previzute la art. 41, 42, 43 se vor aplica
prevederile art. 20, aliniatul b).

Capitolul 6. Normarea si salarizarea pentru invatimantul postuniversitar si de
formare continua

Art. 46. Pentru invatdmantul postuniversitar si de formare continud, remunerarea activitatilor
desfasurate se face la tarif orar, indiferent de gradul didactic. Tariful orar va rezulta dupa
intocmirea devizului de venituri si cheltuieli.

Veniturile vor fi formate din:

» alocatia bugetars;
" taxe;

Cheltuielile vor cuprinde:

- 10% cheltuieli comune universitate;

- 10% din taxe studenti pentru fondul de investitii;

- 5% din taxe studenti pentru fondul de cercetare;

- 50% cheltuieli totale cu salariile. Pentru cadrele didactice care apartin la
departamente care nu asigurda acoperirea cheltuielilor din venituri, jumatate din
suma aferenta cheltuielilor totale cu salarizarea (50% din 50% deviz) se vor aloca
departamentului respectiv pentru reducerea pierderilor, pentru salarizare ramane
25% din devizul total sau 50% din elementul cheltuieli totale cu salariile;

13



- Din suma ramasa, se vor aloca: 50% pentru cheltuieli materiale si comune
facultate; 50% pentru fond dezvoltare domeniu.

Art. 47. Pentru activitatea de coordonare a lucrarilor de disertatie se aloca un numar de 8 ore/
lucrare; remunerarea activitdtii se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei didactice
de lector/sef de lucrari.

Art. 48. Timpul total alocat pentru o comisie de disertatie/finalizare/colocviu final = numar
studenti X numadr probe scrise X 20 minute + numar membrii comisie (cinci) X numdr probe
orale x numar studenti x 20 minute.

Art. 49. Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea examenului de disertatie/
finalizare/ colocviu final se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei didactice a
membrilor comisiei sau, in functie de situatia financiard a facultatii/ departamentului/, la un
tarif propus de decanul facultatii respective si aprobat in Consiliul de administratie.

Art. 50. Activitatile pentru organizarea cursurilor postuniversitare si de formare continud vor
fi normate pe durata functionarii programului/cursului (pe an universitar 01 octombrie — 30
septembrie), prin acordarea unui numar de 8 ore/luna, calculate la tarif orar de lector
universitar/sef lucrari.

Capitolul 7. Normarea si salarizarea pentru activitatile aferente Departamentului
de Pregitire a Personalului Didactic - DPPD

Art. 51. In normele previzute in Statul de functii al Departamentului de Pregitirea
Personalului Didactic vor fi incluse toate activitatile didactice (cursuri, seminarii, lucrari
practice, coordonare practicd pedagogicd, examene si colocvii) care nu vor fi retribuite
separat. Activitatile didactice desfasurate cu studentii absolventi de facultate, normate in
Statul de functii, vor fi remunerate in sistem de plata cu ora.

Art. 52. Activitdtile suplimentare desfasurate vor fi remunerate conform Cap. 3. B.

Art. 53. Activitatile de elaborare a cursurilor si de pregatire a activitdtilor didactice, de
sustinere a interviului pentru admiterea studentilor sunt incluse in norma didactica
sdptamanala.

Art. 54. Activitatile desfasurate pentru finalizarea studiilor la modulul psihopedagogic nivelul
I si nivelul II se normeaza si salarizeazd ca activitdti suplimentare, conform cap. 3.B.
Remunerarea activitatilor desfasurate pentru organizarea examenului de absolvire si de
sustinerea a portofoliului didactic se face pe baza tarifului orar corespunzator functiei
didactice a fiecarui membru din comisie sau in functie de resursele financiare ale DPPD.

Art. 55. Activitatile pentru examenul de gradul II sunt normate cu 15 min. / candidat pentru
proba orala si 15 min. / candidat pentru proba scrisa.

Art. 56. Activitatile pentru colocviul de admitere la gradul I sunt normate cu 15 min. /
candidat. Pentru activititile prevazute in cadrul D.P.P.D., tariful orar este corespunzator
functiei didactice a membrilor numiti in comisie.

Art. 57. Remunerarea activitatilor desfasurate de indrumatorul si presedintele de comisie
pentru gradul didactic I se face la tariful orar corespunzator functiei didactice detinute, daca
alocatia bugetard acopera aceste cheltuieli. In caz contrar remunerarea se va diminua
corespunzator cu incadrarea in alocatia bugetard. Un cadru didactic nu poate coordona mai
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mult de 10 lucréri pe serie si nu poate fi presedinte la mai mult de 5 comisii pe serie. Orice
depasire a acestor norme nu se vor lua in considerare la salarizare.

Art. 58. Remunerarea activitatilor didactice (curs si seminarii) desfasurate pentru pregatire
gradul II se face la tariful orar corespunzitor functiei didactice detinute, ora de curs
reprezentand 2,5 ore conventionale, iar ora de seminar, 1,5 ore conventionale. Toate platile
trebuie sa se Incadreze in maximum 50% din sumele Incasate pentru pregatire.

Art. 59. Remunerarea cadrelor didactice titulare in Invatamantul preuniversitar, care
desfagoara activitati pentru gradul II se va realiza conform modului de calcul pentru activitati
suplimentare din Invatamantul preuniversitar. Se va apela la cadrele didactice din
invatamantul preuniversitar, doar daca la nivelul Universitatii nu se gésesc specialisti.

Art. 60. Activitdtile didactice desfagurate in programele de formare continud se vor norma
dupa devize de venituri si cheltuieli (tarif orar stabilit in deviz), in conformitate cu planurile
de invatamant aprobate de Senatul universitar.

Art. 61. Presedintele de comisie de grad II va fi normat cu 0,5 ore pentru fiecare candidat,
indiferent de numarul probelor si in afara normarii ca examinator.

Art. 62. Pentru elaborarea subiectelor se acorda pentru fiecare membru din comisie cate 1 ora
la proba scrisa si 2 ore la proba orala.

Art. 63. La Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, toate programele de studii trebuie sa
se sustind financiar din veniturile proprii, sau sustinute de catre Consiliul de administratie din
fonduri speciale.

Art. 63b. Se vor aplica prevederile art. 1, al. 12 din prezentul regulament, prevederi care sunt
in concordanta cu L.E.N. nr. 1/2011, la posturile didactice din departament ocupate de cadre
didactice care nu au realizat mai mult de 90% din punctajul pentru activitatea de cercetare,
prevazut in fisa postului, cu exceptia postului de preparator, adica norma didactica de 16 ore,
fara reducerile si echivalarile prevazute de art. 1 al. 13 si 14.

Art. 63c. Cadrele didactice din departamentele la care posturile didactice au fost realizate
(normate) in conditii deosebite (prin desfiintarea altor posturi), iar pentru alte cadre didactice
din departamentul respectiv nu s-a putut realiza postul (norma didacticd), nu vor fi retribuite
in regim de plata cu ora pentru activitati didactice prestate la alte departamente, cu exceptia
ID-IFR.

Capitolul 8. Dispozitii finale

Art. 64. Toate dispozitiile prezentului regulament au la baza acelasi principii fundamentale,
respectiv:

a)  Motivatia muncii si stimularea salariatilor pentru performanta;

b)  Orice activitate trebuie remunerata,

c)  Orice cheltuiala trebuie s se bazeze pe o sursa de finantare proprie;

d)  Identificare de surse noi de finantare.

Art. 65. Situatiile neprevazute in prezentul regulament vor fi analizate de catre Senatul
Universitatii, care va stabili si va aproba nivelul de normare si de salarizare pentru activitatile
corespunzatoare, tinand cont de principiile enumerate la Capitolul 8.

Aprobat in Sedinta de Senat din data de 13.09.2013.
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Regulamentul de evaluare a performantelor in cercetare a cadrelor didactice de
la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

CAPITOLUL I - PRINCIPII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament are ca scop reglementarea activitdtii de evaluare a cercetarii
stiintifice a cadrelor didactice de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 2. Prezentul Regulament este elaborat avand la baza urmatoarele documente de referinta,
nationale si ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau:

a. Legeanr. 1/2011;

b. H.G. nr. 1418/2006, pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa, a
standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performantd ai
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii In Invatdmantul Superior (ARACIS);

c. O.U.G. nr. 75/2005, privind asigurarea calitatii educatiei, aprobatd prin Legea nr.
87/2006;

d. Carta si obiectivele strategice ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau privind
activitatea didactica;

e. Procedura operationala PO 06.02 — Procesul de evaluare a cadrelor didactice din
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE A
PERFORMANTELOR iN CERCETAREA STIINTIFICA
A CADRELOR DIDACTICE

Art. 3. Evaluarea activitatii stiintifice in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se va
face pentru activitatea stiintifica certificatd din anul anterior si din perioada ianuarie - iulie a
anului curent.

Art. 4. Activitatea stiintifica certificata reprezinta activitatea care poate fi doveditd in fapt
(articole aparute in reviste, carti publicate, contracte in derulare) si care este inclusa 1n baza de
date a cercetarii.

Art. 5. Cadrele didactice, care din motive de incompatibilitate, sunt in alte departamente, vor
raporta activitatea stiintifica la departamentul de care apartin stiintific si nu administrativ.

Art. 6. Evaluarea stiintificd se va face anual in luna septembrie si va sta la baza stabilirii
punctajului pentru anul universitar urmator.

Art. 7. La stabilirea conditiilor de evaluare se va tine seama de criteriile care sunt luate in
considerare la finantarea pe indicii de calitate ai Universitatii.

Art. 8. Punctajul, care va trebui realizat de un cadru didactic, se calculeaza anual, in functie
de media ponderatd a punctajelor realizate in departament la evaluarea precedentd, cu o
crestere de minimum 5%. Procentul cresterii anuale a punctajului se va corela cu calificativele
programelor de studii coordonate de departament si cu politica departamentului. Calculul
punctajului se face pe tip de grad didactic, punctajul fiind obtinut din media ponderatd prin
inmultire cu: 1 pentru preparator; 1,15 pentru asistent; 1,30 pentru lector/sef lucrari; 1,45
pentru conferentiar; 1,60 pentru profesor. La calculul punctajului pe departament nu se iau in
calcul cadrele didactice asociate sau cu contractul de munca intrerupt pe perioada evaluata.
Valorile cresterii anuale ale punctajelor pentru fiecare an universitar se propun de céitre
departament si se aproba de catre CA si Senat i nu pot fi mai mici de 5%.
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Art. 9. Evaluarea se face pe departamente, iar in cadrul departamentului pe grade didactice
respectiv: profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent, preparator.

Art. 10. In vederea evaludrii, informatiile vor fi extrase din baza de date a cercetrii in
perioada 1-5 septembrie, In formularul F381.10/Ed.02. Fiecare cadru didactic va verifica si
semna formularul, care va fi apoi avizat si aprobat la nivel de departament, facultate,
universitate. Se va respecta procedura operationalda PO 06.02 — Procesul de evaluare a
cadrelor didactice.

Art. 11. Pentru calculul punctajului corespunzator realizarilor extrase din baza de date se va
aplica grila prezentata in Anexa 1.

Art. 12. La inceputul fiecarui an universitar, cadrele didactice vor semna fisa postului
didactic, in care va fi prevazut si punctajul minim care trebuie realizat din activitatea de
cercetare stiintifica.

Art. 13. Salarizarea se stabileste diferentiat pe departamente, in functie de finantarea
departamentelor, iar in cadrul departamentului, salarizarea se stabileste diferentiat pe grade
didactice si pe posturi didactice, in functie de situatia financiard a departamentului. Aceasta
reglementare intra in vigoare incepand cu 01.10.2013.

Art. 14. Prezentul regulament, adoptat in sedinta Senatului universitatii din 30.09.2013 si
intrd in vigoare din anul universitar 2013-2014.
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Anexa 1
Grila de punctaje

1. Pentru articole publicate in reviste cotate ISI punctajul Pig; se calculeaza ca fractiune din
coeficientul de factor de impact Kg;:

P = ! K
nrautori
unde:

- Kg; =10 pentru Fi € (0 - 0,3);

- Kgi = 12 pentru Fi € [0,3 - 0,6);

- Ky = 14 pentru Fi € [0,6 - 1);

- K =16 pentru Fi € [1 - 1,5);

- Kg; =20 pentru Fi € [1,5 - 2);

- K§i =25 pentru Fi € [2 - 3);

- Kg; =30 pentru Fi € [3 - 4);

- K§i =40 pentru Fi € [4 - 5);

- K¢ = 50 pentru Fi > 5.

Un articol este cotat ISI daca se regaseste in una din bazele de date: Science Citation Index-
Expanded (SCI-E), Social Sciences Citation Index (SSCI) sau Arts & Humanities Citation
Index (AHCI).

2. Pentru articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale
(BDI) punctajul Pgp; se calculeaza dupa cum urmeaza:

1
Pypy =—K
nr.

autori

BDI

unde Kgpj este coeficientul de factor de impact in cazul revistelor indexate BDI:
- Kgp; = 1 pentru o baza de date;
- Kgpr = 1,5 pentru 2 baze de date;
- Kgpr = 2 pentru 3 baze de date;
- Kgpr = 2,5 pentru 4 baze de date;
- Kgpy = 3 pentru 5 baze de date;
- Kgpr = 4 pentru mai mult de 5 baze de date.

O revista indexata BDI este o publicatie care apare cu ritmicitate, contine articole cu
rezumate si cuvinte cheie, are pagind web si este indexatd in cel putin o baza de date
internationald de prestigiu, indicata pe pagina web a revistei respective.

3. in cazul articolelor publicate in Proceedings-uri cotate ISI punctajul Ppis; se
calculeaza astfel:

P

PISI
autori
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O lucrare de tip proceedings paper este ISI daca se regaseste in Conference Proceedings
Citation Index - Science (CPCI-S) sau in Conference Proceedings Citation Index - Social
Science & Humanities (CPCI-SSH).

4. Punctajul Ppgp; pentru articolele publicate in Proceedings-uri indexate BDI
este:

P 1

PBDI —
autori

Proceedings-ul este o publicatie periodica (cu ISSN si/sau cu ISBN) care contine doar articole
prezentate la conferinte, in extenso.

5. Pentru carti sau capitole din cirti (inclusiv manuale, indrumare de laborator sau
proiect, caiete de seminar) punctajul P¢ se calculeaza conform relatiei:

_ Nr pag.standard

PC nr.pag. ’ imp ’ orig

nr.

autori
in care:

Kar. pag. = 1/30;

Kimp = 2 pentru o publicatie In limba strdind, intr-o editura strdind (cu exceptia celor
din Republica Moldova);

Kimp = 1,5 pentru o publicatie in limba straina, Intr-o editurd roméaneascd;

Kimp = 1 pentru o publicatie in limba roména.

Korig = 1 pentru prima editie a unui volum

Korig = 0,5 pentru reeditdri, dacd exista diferente de cel putin 25% fatda de volumul
initial.

Autorii au aceleasi drepturi, cu exceptia cartilor in care este prevazut in mod special
aportul fiecarui autor, prin indicarea capitolelor realizate. La numarul de autori intra si
coordonatorul (daca este declarat ca atare pe coperta cartii), caruia i se dubleaza punctajul.

Modul de stabilire a calculului paginii standard rdmane la latitudinea fiecarei facultati.
Implicit, o pagina standard are 2000 caractere (exclusiv spatiile).

Cartea trebuie sa aiba ISBN si sa aiba legdturd cu domeniile de studii sau de cercetare
ale departamentului.

Articolele publicate in volumele cu ISBN ale unor conferinte (volume fara cotare ISI
sau indexare BDI) sunt considerate capitole de carte.

Nu se considera: rezumatele, contributiile sub 4000 de caractere (fara spatii), editarea
de volume ale conferintelor, editarea programelor conferintelor, editarea culegerilor de
rezumate.

6. Punctajul Pcc pentru contractele de cercetare se calculeaza astfel:
Pcc =Pen+ Par
in care
Pcx - punctajul pentru contractele nationale;
P - punctajul pentru contractele internationale,
ca sume ale punctajelor aferente tuturor contractelor in care cadrul didactic participa.

Daca V este bugetul unui contract (in lei), atunci punctajul aferent P este:
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y

K. (n+5)
%

K. (n+5)

unde n este numarul membrilor echipei (inclusiv directorul).
Pentru contractele nationale si internationale se considera K. = 8000;
Pentru contractele cu agenti economici se considerd Keee = 1000;

= Pentru directorul de proiect: P =

»  Pentru membrii echipelor: P =

7. Punctajul contractelor de dezvoltare care includ fonduri Europene se
calculeaza astfel:

. . 14
* Pentru directorul de proiect: P,  =———-
Kdezv (l’l + 5)
4

* Pentru membrii echipelor: P, =———
K, (n+5)

unde n este numarul membrilor echipei (inclusiv directorul) iar Kge,y = 50000.

8. Inventii
Punctajul Py, se calculeaza astfel:
Pentru fiecare cerere de brevet de inventie se acorda 2 puncte.
Pentru fiecare inventie cu brevet eliberat se acorda 10 puncte.
Unde existd mai multi autori, punctajul se imparte in mod egal Intre acestia.

9. Prezentarea de lucrari stiintifice la conferinte

Punctajul Pys se calculeazd corespunzator conferintelor pentru care se poate
demonstra participarea (delegatie, documente de calatorie).

Se acorda puncte pentru prezentarea efectivd a unei lucrari la o conferinta, doar
persoanei care a facut prezentarea, si doar pentru lucrarile care au fost publicate de catre
organizatorii conferintei, in extenso, in proceedings-uri sau reviste de specialitate, astfel:

- 1,5 puncte pentru conferinte internationale organizate in afara Romaniei

- 0,5 puncte pentru conferinte organizate in Romania (la aceastd categorie nu se pot

cumula mai mult de 2 puncte).

10. Propuneri de proiecte de cercetare sau dezvoltare
Punctajul Ppc se calculeaza astfel:
- pentru director de proiect de cercetare la nivel national - 1 punct;
- pentru director de proiect de cercetare la nivel international — 1,5 puncte;
- pentru director de proiect de dezvoltare din fonduri structurale - 0,5 puncte.
Se considera doar propunerile de proiecte In competitii nationale/internationale.

11. Lucrari de tipul Book Review indexate ISI
Punctajul Pgg se calculeaza astfel:

1
Ppp=——"2
nr,

autori

Observatii

1. Punctajelor obtinute la C1, C2, C3, C4, C6, C7, C8 li se aplicd un coeficient K¢,=0,9
de motivare a muncii In echipd, dacd lucrarea/ proiectul/ inventia sunt realizare
individual.
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2. In cazul proiectelor nationale si a celor internationale, se considera doar proiectele
aflate In derulare sau finalizate in perioada de evaluare, la care universitatea este
coordonator/partener si a incasat cel putin o transa din bugetul propus sau la care plata
se face indirect, prin achizitia de servicii, materiale sau echipamente. Calculul
punctajului se face pentru bugetul total al proiectului aferent universittii. Pentru
proiectele in derulare, se ia in calcul bugetul propus, iar pentru cele finalizate, bugetul
realizat. Nu sunt incluse in aceasta categorie programele de tip Erasmus.

3. 1In cazul proiectelor cu agenti economici, se considerd doar sumele efectiv incasate de
universitate la data evaluarii.

4. La criteriile C1-C4 si C8-C11 contributiile se puncteazd doar dacd autorul are
declarata afilierea la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.
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Regulament privind activitatea didactica si activitatea profesionala a studentilor

din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau — ciclul de studii universitare de licenta

Preambul

Prezentul regulament are ca scop reglementarea activitatii didactice si a activitatii

profesionale a studentilor din ciclul de studii universitare de licenta, pornind de la principii
ale armonizarii structurii $i mecanismului de functionare a sistemului de invatdmant al
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, cu sistemul european de invatamant superior.

CAPITOLUL I - PRINCIPII GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament este elaborat avand la baza urmatoarele documente de referinta,
nationale si ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau:

f.

g.
h.

Constitutia Romaniei;

Legeanr. 1/2011;

H.G. nr. 1418/2006, pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a
standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performantd ai
Agentiei Roméne de asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS);

O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr.
87/2006;

Ordinul M.E.C.T. nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European
de Credite Transferabile — ECTS;

Ordinul M.E.C.T. nr. 3928/2005 privind asigurarea calitatii serviciilor educationale in
institutiile de invatdmant superior;

Carta si obiectivele strategice ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu privind
activitatea didactica;

Ordinul M.E.C.T.S. nr. 3223/2012 privind Metodologia de recunoastere a perioadelor
de studii efectuate 1n strainatate;

Ordinul MLE.C.T.S. nr. 3666/2012 privind Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului.

Art. 2. Obiectivele generale ale activitdtii didactice din cadrul Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau, stipulate in Carta Universitatii, sunt:

a.

perfectionarea managementului universitar, bazat pe cerintele moderne de calitate si
de finantare globala si institutionald, compatibil cu sistemul de functionare a
procesului de invatdmant bazat pe credite transferabile;

modernizarea continud a procesului de Invatdmant, prin perfectionarea planurilor de
invatdmant, a fiselor disciplinelor si a metodologiei didactice pentru a promova forme
de pregatire adaptate cerintelor de schimbare si eficientizare ale societatii romanesti si
raportarea la cele internationale;

modernizarea sistemului de pregatire si implicarea personalului in procesul formativ si
de cercetare;

organizarea activitatilor de educatie permanentd destinate specialistilor din domeniu si
a activitatilor de perfectionare si de formare continud pentru personalul din
invatdmantul preuniversitar;

modernizarea metodologiei de apreciere si echivalare a studiilor, prin utilizarea unor
sisteme acceptate si verificate pe plan international;

mobilitatile profesorilor si studentilor pe plan national si international;
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Art. 3.

Art. 4.

implementarea criteriilor de competenta didactica si stiintificd pe baza procesului de
evaluare si promovare a cadrelor didactice, cu respectarea principiilor de etica si
deontologie profesionala;

participarea la programe didactice internationale prin conventii bilaterale cu
universitati din strainatate;

dezvoltarea si sustinerea activitatilor de cooperare internd si internationala;
modernizarea serviciilor oferite studentilor in procesul de invatamant;

dezvoltarea si modernizarea Campusului universitar in raport cu standardele
internationale;

asigurarea dinamicii domeniilor §i programelor de studii din structura Universitatii,
pentru a raspunde cerintelor pietei muncii, la nivel mondial, european, national si
regional;

. asigurarea specificitatii activitatii didactice si de cercetare, in concordanta cu evolutia

actuala a stiintelor, de dezvoltare interdisciplinara si transdisciplinard, prin orientarea
pragmaticd spre nevoile pietei muncii §i prin acomodarea la practici de formare si de
cercetare transfrontaliera.

In legaturd cu indeplinirea acestor obiective, Universitatea isi asuma rolul de :

a asigura conditiile necesare formadrii specialistilor cu pregatire universitard de nivel
licenta respectand principiile Cadrului National al Calificarilor din Invatimantul
Superior (CNCIS), corespunzatoare exigentelor calitdtii in invatdmantul superior, la
nivelul tuturor componentelor sale - facultati/ departamente;

a asigura calitatea si excelenta in predare, educatie si cercetare stiintifica;

a asigura participarea studentilor din ciclul de licentd ca parteneri cu drepturi depline
in procesul de asigurare a calitatii;

a promova stiinta si cultura in spiritul valorilor democratiei, al cerintelor morale si
spirituale, al libertatii academice, al accentuarii deschiderii spre comunitatea stiintifica
internationala si 1n spatiul de cultura si civilizatie europeana si mondiala;

a preveni formele de exclusivism si de intoleranta;

a asigura formarea competentelor profesionale, transversale si a abilitatilor
absolventilor la cerintele pietei muncii;

a facilita identificarea si valorificarea posibilitatilor de incadrare in muncd a
absolventilor.

Principiile care stau la baza activitatii studentilor in Universitatea ,,Vasile Alecsandri”

din Bacau sunt principiile universitatii centrate pe student, studentii fiind membri egali ai
comunitatii academice.

a.
b.

Astfel, Universitatea urmareste sa contribuie activ la:

asigurarea egalitatii de sanse de acces si succes in invatare;

participarea neingradita la orice curs organizat In universitate sau la orice activitate
academica de interes;

examinarea echitabila;

accesul liber la informatii clare, riguroase si detaliate despre programele de studii si
personalul academic.

Studentii, in calitate de membri egali, au dreptul sd participe, prin reprezentantii alesi, in
luarea deciziilor, ca dovada a deschiderii Universitatii catre imbunatatirea calitatii
serviciilor oferite acestora.
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Art. 5. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau respecta si aplica principiile Sistemului
European de Credite Transferabile (ECTS) in procesul didactic si activitatea profesionala a
studentilor.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA PROCESULUI SI ACTIVITATILOR
DIDACTICE

Art. 6. Organizarea procesului didactic se inscrie in prevederile Legii nr. 1/2011, se
aliniaza la recomandarile generale ale Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii In
Invatimantul Superior (ARACIS) si decurge din autonomia universitari, respectiv din Carta
Universitatii. Studiile universitare de licentd corespund unui numdr cuprins intre minimum
180 si maximum 240 de credite de studii transferabile, conform ECTS/SECT, si se finalizeaza
prin nivelul 6 din EQF/CEC. Numadrul minim de credite transferabile pentru un an de studii
este de 60 ECTS.
In Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, activitatea didactica organizatd pentru ciclul
de studii de nivel licenta, poate avea urmatoarele forme:

a. Invatamant cu frecventa (L.F.), cu durata de 3 ani, credite 180;

b. invatdmant cu frecventa (L.F.), cu durata de 4 ani, credite 240, pentru programele de

studii reglementate specific;

c. Invatamant cu frecventa redusa (I.LF.R.), cu durata de 3 ani, credite 180;

d. 1nvatamant la distanta (I.D), cu durata de 3 ani, credite 180.

Art. 7. Planul (cifra) de scolarizare
(1) Stabilirea numarului maxim de studenti, care pot fi scolarizati in cadrul unui program de
studii de nivel licenta, si carora li se poate acorda o diploma de absolvire, se realizeaza
prin hotarare a Guvernului, In urma evaludrii externe realizata de catre ARACIS sau de
catre o alta agentie de asigurare a calitatii, din tard sau din strdinatate, Inregistrata in
Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior (EQAR).

(2) Universitatea poate acorda, In afara cifrei de scolarizare aprobate, cel putin 1 (un) loc
pentru studii gratuite absolventilor cu diploma de bacalaureat proveniti din centrele de
plasament, 1n conditiile stabilite de Senat (Art. 205, al. (5), Legea nr.1/2001).

(3) Un procent de maximum 5% din numarul studentilor cu frecventa dintr-un program de
studii universitare de licentd pot parcurge, conform Art. 150, al. (3), Legea nr. 1/2011,
cu aprobarea Consiliului facultdtii, 2 ani de studii Intr-un singur an, cu exceptia
ultimului an de studii, in conditiile prevazute de regulamentele de organizare si
desfasurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei in vigoare.

(4) Studiile universitare de licenta la forma de invatamant cu frecventa se pot organiza in
regim de finantare de la bugetul de stat sau in regim cu taxa. Ministerul Educatiei
Nationale aloca pentru studiile universitare de licentd la forma de invatamant cu
frecventd un numar de granturi de studii sau locuri finantate de la buget, pentru
universitatile de stat. Repartizarea acestora pentru programele de studii ale
Universitatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare. Rectorul face o declaratie
publicd (conform Legii nr.1/2011), privind repartizarea locurilor pe domenii si
programe de studii, potrivit indicatorilor de performanta si a indicatorilor economici a
domeniilor s§i programelor de studii, in conformitate cu Planul strategic al
Universitatii. Declaratia rectorului este prezentatd si aprobata in Consiliul de
Administratie si in Senatul universitatii
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Art. 8. Admiterea
1) Admiterea candidatilor in invatdmantul de licenta se face prin reglementari specifice pentru
fiecare an, prevazute in regulamentele de admitere, care includ ordinele MEN.
2) Continutul si modul de organizare al concursurilor de admitere se stabilesc de catre
Consiliul de administratie, printr-o metodologie proprie, si sunt aprobate de Senatul
universitatii, respectand graficul fiecarei facultati sau domeniu de studii.
Art. 9. Principiile generale de structurare a programelor de studii.
1) Fiecare program de studii din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se
bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele in invatare si cadrul national de calificari. Un
program de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente care include:
a. obiectivele generale si specifice ale programului;
b. competentele profesionale si transversale asigurate prin continutul si activitatile
prevazute;
c. planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS
si cu disciplinele ordonate succesiv in timpul scolarizarii;
d. fisele disciplinelor;
e. modul de examinare si evaluare la fiecare disciplind, tindnd cont de rezultatele
planificate;
f. modul de organizare si tematica examenului de finalizare a studiilor, ca examen
sumativ care certifica asimilarea competentelor profesionale si transversale,
corespunzatoare calificarii universitare.

2) Continutul programelor de studii se optimizeaza permanent prin introducerea cunostintelor
noi, rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie.

3) Relevanta cognitiva si profesionald a programelor de studii este definitd in functie de ritmul
dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din domeniu si de cerintele pietei muncii si ale
calificarilor. Aceasta va fi stabilita in cadrul analizelor anuale, bazate pe evaluarea cunoasterii
transmise si asimilate de catre studenti, a schimbarilor care se produc in profilurile
calificarilor si a impactului acestora asupra organizarii programului de studii.

4) Programele de studii sunt revizuite periodic, in Consiliul facultitii, pe baza analizelor
colegiale, Impreuna cu studentii, cu absolventi si cu reprezentanti ai angajatorilor, precum si a
rezultatelor anchetelor si analizelor statistice ale Departamentului de Consiliere Profesionala
din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

5) Realizarea programelor de studii se face la nivel de universitate prin cooperare intre
departamente si facultdti, in vederea facilitdrii mobilitatii studentilor in interiorul
Universitatii, cu ajutorul transferului si acumularii creditelor transferabile de studii.

6) Evaluarea internd a calitatii programelor de studii universitare de licentd (autoevaluarea)
este realizatd anual, activitatile de autoevaluare urmadrind obtinerea, mentinerea i
imbunatatirea calitatii procesului didactic specific.

7) Responsabilitatea deruldrii activitatilor de evaluare internd a calitatii procesului didactic
revine Facultatii care a initiat programul de studii.

Art. 10. Prin programele de studii universitare specifice ciclului de licenta, se asigurd si
formarea practica adecvatd a studentilor. Aceasta se realizeaza atat prin accentuarea
caracterului pragmatic al continutului formativ al disciplinelor cuprinse in planurile de
invatdmant, cat si prin reorganizarea formei, continuturilor si perioadelor aferente acestei
componente a procesului educational. Universitatea se obligd sd asigure minimum 30% din
locurile de practica necesare, dintre care cel putin 50% vor fi in afara acesteia.
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Art. 11. Informarea constanta a studentilor este obligatorie, la inceperea anului universitar si
pe parcursul semestrelor, fiecare facultate facand publicd lista obligatiilor si drepturilor
studentilor. Aceste informatii vor fi aduse la cunostinta studentilor prin afisare la avizierele
facultatilor, prin postarea pe pagina de Internet a facultatii si prin elaborarea, de catre
facultati, a Ghidului studentului, care va cuprinde informatii despre: disciplinele pentru
fiecare an de studiu, sinteza continutului acestora, forma de verificare, cadrele didactice cu
responsabilitati de predare si seminarizare. Cheltuielile sunt suportate din bugetul facultatilor
si din alte surse.

Art. 12. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu asigura studentilor dreptul la optiune
in alegerea disciplinelor, conform planului de invatamant, mobilitatea Intre specializari
inrudite, pe baza de criterii specifice si recunoasterea creditelor anterioare, obtinute in
universitate sau In alte universititi, romanesti sau strdine, intre care existd acorduri de
colaborare si de recunoastere. Recunoasterea creditelor obtinute 1n alte institutii de Tnvatdmant
superior din tara si din striaindtate, precum si a creditelor obtinute in cadrul universitatii la alte
programe de studii, se face de citre o Comisie de echivalare, numita la nivelul fiecarei
facultati.

Art. 13. Pentru studentii de exceptie, universitatea dezvoltd programe selective de pregétire
profesionald, valorificand capacitatea de realizare a performantei. Studentii cu aptitudini de
cercetare stiintifica pot fi integrati in colectivele de cercetare ale cadrelor didactice si implicati
in manifestarile stiintifice ale departamentelor, aplicandu-se sisteme de motivare specifice.

Art. 14. Formele de invatamant cu frecventd redusad (I.F.R.) si invatamant la distanta (I.D.)
pot functiona numai la acele facultati unde sunt prevazute in structuri si numai in corelatie cu
Metodologia anuala a examenului de admitere, care va preciza sistemul de optiuni si numarul
minim de studenti pentru alcdtuirea formatiilor de studiu si Metodologia A.R.A.C.IS.
Organizarea procesului la aceste forme de invatamant este reglementatd specific prin
regulamente corelate cu legislatia in vigoare.

Art. 15. Completarea studiilor este posibila pentru toti absolventii de la universitati de stat
sau particulare, numai daca acestea sunt acreditate; diplomele sau certificatele de absolvire
eliberate de acestea, pentru programe de studii acreditate, sunt echivalente celor eliberate de
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 16. Structura Planurilor de invatimant se va raporta la standarde nationale si
internationale, adecvandu-se la criteriile de calitate ale educatiei universitare.

a. Planurile de Invatdamant contin discipline fundamentale, in domeniu, de specialitate §i
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii (impuse), optionale si
facultative (liber alese), In conformitate cu cerintele normative stabilite pe plan
national, durata standard minima de studiu a unei discipline fiind de un semestru.

b. Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatamant si continutul acestora,
precizat prin fisa disciplinei, corespunde domeniului de licentd si programului de
studii pentru care s-a elaborat planul si este conform misiunii declarate.

c. Disciplinele din planul de invatdmant trebuie sa fie acoperite cu bibliografia didactica
necesard (tratate, manuale, Indrumare, note de curs, suporturi de curs) la dispozitia
cursantilor, in format electronic sau in numar suficient de exemplare tiparite
(minimum un exemplar la 3 studenti).

d. Acumularea de catre studenti a cunostintelor pentru formarea competentelor generale
se face prin disciplinele fundamentale, oferite, In general, 1n regim
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k.

obligatoriu. Disciplinele de specialitate sunt focalizate pe formarea de competente
specifice, profesionale si transversale, si se oferd in regim obligatoriu si optional.
Domeniile extinse de competente sunt oferite prin disciplinele optionale,
complementare si facultative. Ele asigura dreptul fiecarui student de a-si alege un
traseu propriu de invétare, potrivit cu aptitudinile si interesele sale.

Disciplinele facultative sau liber alese, odatd alese de student, devin discipline
obligatorii. Ele se finalizeaza cu examen, colocviu sau proba de verificare, dupd caz,
iar creditele atribuite sunt acumulate peste cele 30 ale semestrului respectiv.

In functie de specificul facultatilor si al programelor de studii, planurile de invatimant
pot fi concepute si in structurd modulara.

Facultatile pot organiza, cu aprobarea Senatului, cursuri sau module de pregatire
integrala in limbile de circulatie internationala.

Planurile de invatdmant prevad un numar de ore/saptamana, in functie de standardele
specifice domeniului, stabilite de A.R.A.C.LS.

Disciplinelor din Planul de invatdmant sau celor oferite pentru obtinerea de certificate
li se aloca credite. Pentru invatamantul cu frecventa, invatdmantul cu frecventa redusa
si invatamantul la distanta (LF., LF.R. si 1.D.), suma creditelor pe un semestru este de
30. Abaterile maxime sunt permise in limita a £ 10% pe semestru. Fiecare an
universitar, indiferent de ciclul de studii, are 60 de credite transferabile, pentru
disciplinele obligatorii (impuse) si discipline optionale.

Obtinerea numarului total de credite prevazut in planul de invatdmant al unui program
de studii este necesard pentru obtinerea statutului de absolvent al unei forme de
invatdmant (L.F., LF.R., L.D.).

Formatul Planului de invatdmant este obligatoriu, prevazut in cadrul Sistemului
Integrat de Management, implementat in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 17. In Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu, toate programele de studii, pentru
nivelul de licenta au alocate credite transferabile, conform Art. 6 din prezentul regulament. La
cuantificarea prin credite se iau in considerare toate formele de activitate: curs, seminar,
laborator, examene, practica, studiu individual, proiecte.

a.

Un credit de studiu transferabil constd in cantitatea de munca intelectuala dirijata si
independentd necesard pentru finalizarea individuald de catre student a unei unitéti
componente a unui curs din cadrul unui program de studii, completatd cu validarea
rezultatelor invatarii.

Munca individuald a unui student nu poate fi mai mica decat cea corespunzatoare unui
numar anual de 60 de credite de studiu transferabile.

Stabilirea numarului de credite, pentru fiecare disciplind, se face luand ca baza
numarul de ore din planul de invatdmant si numarul de ore de studiu individual
apreciat ca necesar pentru insusirea disciplinei, respectiv, formarea competentelor
studentului.

Studentul primeste integral creditele alocate, daca promoveaza disciplina studiata cu
nota minima 5 (cinci), exceptie fiind lucrarea de licentd/diploma, la care nota minima
trebuie sa fie 6 (sase).

Promovarea in anul urmator se face pe baza rezultatelor profesionale obtinute in anu/
de studiu curent, cu obligativitatea de a acumula minimum 30 de credite in anul
curent.

In cazul programelor de studii LF.R. si 1.D., numarul creditelor acordate pentru fiecare
disciplind este acelasi ca la invatdmantul cu frecventa.

Examenul de finalizare a studiilor se crediteaza separat, in afara creditelor acordate
pentru programele de studii, conform cu reglementarile in vigoare, daca acestea exista,
sau cu cerinte de compatibilizare nationald, acolo unde este cazul. Conditiile de
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obtinere a acestora sunt mentionate in Regulamentul de finalizare a studiilor in
vigoare, pentru fiecare an de studii.

Art. 18. Regulile procedurale folosite in aplicarea sistemului de credite transferabile sunt
stipulate in Regulamentul de aplicare a Sistemului European de Acumulare §i transfer de
Credite de Studii (ECTS).

Sistemul de alocare a creditelor are un coordonator la nivelul universitatii (prorector) si céte
un coordonator la nivelul fiecarei facultati (prodecan). La facultiti pot fi desemnate si alte
persoane responsabile (directori de departament, indrumatori de an) pe programe de studii,
ani de studii sau grupe de studenti, care asigura consilierea studentilor interesati.

Art. 19. Codurile facultatilor din cadrul Universitdtii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau sunt

urmatoarele:
a. Facultatea de Inginerie (cod 01);
b. Facultatea de Litere (cod 02);
c. Facultatea de Stiinte (cod 03);
d. Facultatea de Stiinte Economice (cod 04);
e. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatétii (cod 05);
f. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (cod 06).

Art. 20. Continutul formativ este constituit din urmatoarele categorii de cunostinte:
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Disciplina fundamentala (cod F);

Disciplind in domeniu (cod D);

Disciplina de specialitate (cod S);

Disciplind complementara (cod C);

Disciplina impusa sau obligatorie (cod DI);
Disciplina optionald sau la alegere (cod DO);
Disciplina liber aleasa sau facultativa (cod DL);

Art. 21. Definirea categoriilor de discipline:
a. Disciplinele fundamentale, in domeniu si de specialitate, fac parte din categoria

disciplinelor obligatorii sau discipline impuse 1n parcurgerea unei traiectorii,

b. Disciplina optionala (la alegere) — disciplina aleasd, din oferta de discipline a

facultatii, necesard completarii pachetului obligatoriu din domeniul programului de
studii;

c. Disciplina complementara — disciplina care asigura formarea unor competente in

domenii inrudite cu cele ale programului de studii;

d. Disciplina facultativa sau liber aleasa — disciplina care poate fi fundamentala, de

specialitate sau complementard si poate fi aleasa de student, pentru a-gi extinde
cunostintele in domeniu sau pentru a studia alte domenii adiacente programului de
studii.

Art. 22. Prevederi pentru frecventarea unor discipline suplimentare (facultative,
optionale, complementare) fata de planul de invatamant.

a.

O disciplina facultativa se organizeaza, daca studentii, care solicitd frecventarea ei,
pot constitui o formatiune minima de studiu sau acea disciplina este in cadrul altui
program de studii, ca disciplind obligatorie. In acest caz, studentii trebuie si achite o
taxa, proportionald cu numarul de credite al disciplinei, in corelatie cu taxa anuala de
studiu stabilitd de Senatul universitatii, intrucat aceste discipline se sustin financiar de
catre solicitanti.
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b. Toate disciplinele, pe care studentul le-a finalizat in plus fata de Planul de invatdmant,
se vor inscrie in suplimentele de diplomd, cu numarul corespunzator de credite,
numarul de ore si forma de verificare din planul de invatdmant. Notele obtinute de
student la aceste discipline nu se iau in considerare la calculul mediei anuale si nici al
punctajului obtinut.

Art. 23. Fisele disciplinelor se elaboreaza de catre titularii de discipline, la comanda
Consiliului facultatii coordonatoare a programul de studii din care face parte disciplina
respectiva si se avizeaza de catre directorul de departament din care face parte titularul de
disciplina. In functie de specificul facultitilor, al programelor de studii, fisele disciplinelor pot
fi concepute si 1n structura modulara.

Fisele disciplinelor pot sa precizeze, acolo unde este necesar, disciplinele a caror
promovare anterioard conditioneaza evaluarea studentului la acea disciplina.

Art. 24. Structurarea fiselor disciplinelor oferite studentilor si absolventilor interesati de
programul de studii si perfectionare prin studii universitare si postuniversitare este guvernata
de urmatoarele principii:

a. valorificarea realizarilor culturii, stiintei §i tehnicii mondiale, precum si bunelor
practici ale scolii romanesti;

b. 1in functie de contextul national si international, pot fi adoptate modele consacrate din
invatdmantul superior european, la care invatamantul superior roménesc se poate
adapta;

c. fisele disciplinelor vor explica rezultatele concrete ale Invatarii exprimate sub forma
competentelor specifice acumulate, profesionale si transversale;

d. formatul fiselor disciplinelor este obligatoriu, fiind prevdzut in cadrul Sistemului
Integrat de Management, implementat in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art. 25. Statutul de student bugetar/taxa se stabileste prin concurs de admitere, astfel:

a. Finantarea de la bugetul de stat este valabild pe parcursul unui singur ciclu de studii,
conform legislatiei in vigoare.

b. Studentii bugetari, care nu indeplinesc conditiile minime de promovare, prevazute in
prezentul regulament, pierd subventia bugetara.

c. Studentii bugetari pot pierde locul subventionat si prin exmatriculare sau retragere
definitiva.

d. Locurile finantate de la buget care se elibereaza, pentru motivele de la alin. b si c, se
vor ocupa in ordinea descrescdtoare a punctajelor/ mediilor aritmetice, de catre
studentii cu taxa, care indeplinesc conditiile de promovare din anul anterior.

e. Studentii, care nu indeplinesc conditiile minime de promovare prevazute la Art. 17, al.
d., refac disciplinele nepromovate, in cadrul anului suplimentar, in regim cu taxa,
conform planului de Invatdmant al seriei cu care trebuie sa refaca activitatea. Taxa de
studii se stabileste proportional cu numarul de credite al disciplinelor care trebuie
refacute si al celor care trebuie parcurse, ca urmare a diferentelor stabilite de Comisia
de echivalare.

f. Un an de studiu se poate reface doar o singura datid. Nepromovarea anului refacut
atrage dupa sine exmatricularea. Continuarea studiilor este posibild doar in conditiile
relnmatricularii.

g. lerarhizarea, conform punctajului/mediilor, se face la inceputul anului universitar, n
perioada 1-15 octombrie. In cazuri exceptionale, facultitile pot prelungi perioada pana
la 15 noiembrie.
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h.

Studentii, care au pierdut locurile finantate de la bugetul de stat, pot continua studiile
cu taxa.

Art. 26. Durata studiilor finantate de la bugetul statului, la Tnvatdmantul cu frecventa, nu
poate depasi durata de desfasurare stabilita prin Hotarare de Guvern.

CAPITOLUL III - DESFASURAREA ACTIVITAIII DIDACTICE

Art. 27. Inmatricularea si reinmatricularea studentilor sunt de competenta conducerii
universitatii §i facultatilor. Inmatricularea este corelatd cu aplicarea Sistemului European de
Credite Transferabile (ECTS), care presupune inscrierea studentului, la inceputul fiecarui an
de studiu.

a.

Inmatricularea studentilor in anul I se realizeaza in perioada 1-15 octombrie a anului
universitar, pe baza Fisei de inscriere, Contractului de studii, completat cu Actul
aditional corespunzator anului de studii pentru studentii cu taxa, depuse initial la
indrumatorul de an, care le va nainta, dupa centralizare, Secretariatului facultatii.
Perioada de inmatriculare se poate prelungi doar cu aprobarea Senatului universitatii,
pentru situatii de exceptie. Pentru studentii strdini data limitd de Tnmatriculare,
inclusiv pentru anul pregatitor, este 31 decembrie.

In vederea inmatricularii, se depun la secretariat si chitantele care dovedesc achitarea
taxelor stabilite si se intocmeste dosarul personal al studentului.

Decizia de inmatriculare este precedatd de incheierea Contractului de studii, intre
universitate, reprezentatd prin rector, si fiecare student, prin care sunt stipulate
drepturile si obligatiile reciproce, conform Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului din Universitatea ,, Vasile Alecsandri” din Bacau si a
legislatiei in vigoare.

Rectorul universitdtii emite Decizia de Tnmatriculare, pe baza rezultatelor de la
concursul de admitere, dupa finalizarea etapelor prevazute la punctele a, b si ¢ ale
acestui articol.

Inmatricularea studentilor consti in atribuirea codului unic, inscris in registrul matricol
al facultatii, care se mentine pe tot parcursul scolarizarii la facultatea respectiva.
Codurile se atribuie 1n sens crescator, fiecdrei serii de studenti.

Inmatricularea se aproba de citre rector si in cazul transferului unui student de la o alta
universitate.

Inscrierea studentilor in anul al II-lea si urmatorii ani de studii se face pe baza Figei de
inscriere i Actului Aditional corespunzator anului de studii. Pentru studentii cu taxa
se adaugd si Actul aditional care cuprinde cuantumul taxei anuale de studiu si
perioadele achitarii transelor. Aceste documente sunt depuse initial la indrumatorul de
an, care le va inainta, dupa centralizare, Secretariatului facultatii, in perioada 1-15
octombrie a anului universitar. Perioada de inscriere se poate prelungi doar cu
aprobarea Consiliului facultatii, pentru situatii de exceptie.

In cazul disciplinelor optionale si al celor facultative, optiunea studentilor se exprima
in scris, cu o lund Tnainte de sfarsitul anului universitar precedent. Sunt exceptati
studentii anului I, care fac aceastd optiune in fisa de inscriere. Aceeasi procedura se
aplica si 1n cazul disciplinelor la care predarea se organizeaza pe serii, studentii putand
opta, la fiecare din aceste discipline, pentru o anumita serie de predare. Disciplinele
alese devin obligatorii pe Intreaga perioadd prevazuta in planul de invatamant.
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Studentii cetateni straini au obligatia sad-si actualizeze anual documentele de
identificare si sa informeze secretariatele facultatilor la care sunt Tnmatriculati, asupra
oricarei modificari a statutului de cetatean.

Reinmatricularea la studii se poate face numai pentru studentii exmatriculati sau
retrasi definitiv de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau. Anul de studiu de
reinmatriculare se stabileste pe criteriile Regulamentului activitatii didactice in vigoare
pentru fiecare serie de studii. Relnmatricularea in anul I de studii este conditionatad de
incadrarea 1in capacitatea de scolarizare valabilda pentru seria cu care se
relnmatriculeaza.

Studentii, care nu au indeplinit criteriul de promovare in anul de studii urmator
sau care nu indeplinesc conditiile de a fi declarati absolventi si solicita reinscrierea
pentru refacerea activitdtilor (an suplimentar), vor fi reanalizati privind
promovabilitatea, conform regulamentului activitatii didactice si conform planului de
inviatimant aplicabile pentru seria cu care revin la studii. In aceste conditii,
relnscrierea pentru refacerea activitdtilor se poate face cu un an de studii inferior
anului de studii nepromovat. Prevederea este valabila si studentilor care se reinscriu
dupa intreruperea de studii, de unul sau doi ani.

Art. 28. Dosarul personal al studentului, necesar pentru inmatricularea in anul I

cuprinde:
a. fisa de inscriere la concursul de admitere;
b. certificatul de nastere, copie legalizata;
c. diploma de bacalaureat in original si in copie legalizata;
d. pentru studentii care urmeazd mai multe facultati, se acceptd copie legalizatd a
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k.

diplomei de bacalaureat si adeverintd de la institutia de invatamant care detine
originalul, doar la specializarile la care sunt inmatriculati ca studenti cu taxd, cu
exceptia celor care se incadreaza in prevederile art. 2 din HG 1004/2002 (olimpici
internationali);

adeverinta medicala prezentatd la concursul de admitere;

documentele in baza carora a fost admis 1n facultate;

contractul de studii si actul aditional, acolo unde este cazul;

actele prin care i s-au acordat anumite drepturi/evidentieri sau cele prin care s-au
aplicat sanctiuni,

alte documente de interes care reflectd activitatea studentului in perioada studiilor;
angajamentul de utilizare a retelei de internet a Universitatii in conditiile prevazute de
Compartimentul de comunicatii digitale;

acordul privind utilizarea datelor personale de catre institutie.

Pe parcursul studiilor dosarul se completeaza cu:

1.

actele prin care i s-au acordat anumite drepturi/evidentieri sau cele prin care s-au
aplicat sanctiuni;

m. alte documente de interes care reflecta activitatea studentului in perioada studiilor.

Art. 29. Participarea studentilor la activitatile didactice.

a.

Studentii au dreptul sa participe la toate formele de activitate didactica prevazute in
Planul de invatamant. Modul de frecventare a orelor de activitate didactica, precum si
indeplinirea lucrarilor desfasurate la acestea se stabilesc, in functie de specificul
disciplinelor, de catre Consiliul facultatii.

Pe parcursul semestrelor se organizeaza, in cadrul orelor de activitate didactica,
cursuri (prelegeri), seminare, lucrdri de laborator, lucrari practice, proiecte, teme
individuale, stagii de practica, dezbateri tematice etc., rezultatele obtinute fiind luate in
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considerare la evaluarile finale cu o anumitd pondere, in functie de specificul
disciplinelor, pondere stipulata in fisa disciplinei.

In cazuri intemeiate, se pot motiva absentele de la activitatea didactica, de catre
conducerea facultatii, pe baza actelor justificative si a cererii individuale inaintate de
student si Inregistrate la secretariat. Cazurile Intemeiate sunt considerate: afectiunile
medicale, participarea la manifestari sportive (sportivi de performantd), decese in
familie, alte situatii reglementate. Pentru cazurile medicale, se vor lua in considerare
numai certificatele tip, in original, avizate de cabinetul medical al universitatii si
prezentate in cel mult o sdptdmana de la reluarea activitatii didactice.

Motivarea absentelor de la activitatile practice care sunt prevazute cu recuperare
(laboratoare, lucrari practice) se face numai dupa refacerea acestora, si permite
prezentarea studentului la examen.

Conditiile refacerii activitatilor obligatorii sunt precizate de catre Consiliul facultatii;
Prezenta studentilor la cursuri este facultativa.

Prezenta studentilor la activitatile aplicative (lucrdri practice, laboratoare) este
obligatorie si se consemneaza in condica de prezenta.

Acceptarea studentului la examene poate fi conditionatd de respectarea obligatiilor
cuprinse in aliniatul g si conditiile impuse 1n fisa disciplinei.

Nu se poate dispune, cu titlu de sanctiune disciplinara, interdictia prezentarii
studentului la examene.

Recuperarea activitatilor aplicative de laborator si lucrari practice, se poate face cu alta
semi-grupa/grupa, care are aceeasi activitate, fara plata, in perioada semestrului, fard a
perturba activititile de drept ale cadrului didactic si ale altor studenti. In ultimele patru
sdptamani se pot recupera activitatile aplicative, dupad un orar stabilit de cadrul
didactic de la disciplina respectiva. Recuperarea in acest caz se realizeaza cu plata, in
cuantumul aprobat de Senatul universitatii, la propunerea Consiliului de administratie.
Condica pentru prezenta studentilor la activitatile aplicative de laborator si lucrari
practice (se va completa, de catre cadrul didactic care sustine respectivele activitati se
va preda, la Secretariatul facultatii, in ultima zi cu activitate didacticd la disciplina
respectiva, din luna in curs, de cadrul didactic titular al disciplinei respective. Condica
de prezenta se va recupera de la secretariat incepand cu prima zi lucratoare cu
activitate didactica din luna urmatoare.

Art. 30. Evaluarea competentelor. Planificarea examenelor si evaluarea pe parcurs a
studentilor.

a.

b.

Succesul academic al unui student, pe parcursul unui program de studii, este
determinat prin evaluari sumative de tip examen si prin evaluarea continua.

Incheierea activitatii la o disciplind de invatimant se realizeaza, de reguld, prin
evaluare finala (verificare, colocviu sau examen). In functie de specificul activititilor,
Consiliul facultétii aproba structura formelor de evaluare.

Studentii au dreptul de a beneficia de un examen obiectiv, care si permitd o evaluare
corectd a cunostintelor acestora.

Discriminarea, de orice natura in procesul de evaluare a studentilor, este interzisa.
Rezultatele obtinute de catre studenti nu vor fi afisate la aviziere, notele fiind
comunicate personal studentului sau afisate pe UMS.

In ultimele doua siptamani de activitate didactica din semestru se incheie situatia la
disciplinele prevazute cu alte forme de evaluare: colocvii, verificari pe parcurs.
Studentii au dreptul de a se prezenta la restante si reexamindri pentru promovarea
anului (completarea creditelor si a punctelor) in sesiunile programate.
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h. Studentii au dreptul de a solicita reexaminare pentru marirea notei la maximum 2
discipline dintr-un an universitar, fara taxa, in saptamana stabilitd prin structura anului
universitar respectiv, aprobatd de Senat. Reexamindrile pentru marirea notei se aproba
doar studentilor care sunt integralisti la sfarsitul fiecarui semestru.

1. Examinarea se realizeaza, de reguld, scris sau oral, pe baza biletelor/testelor de
examen sau a testelor grild, intocmite de profesorul titular, conform tematicii acoperite
de fisa disciplinei.

j. Elementele cuantificabile prin notd (nivelul cunostintelor din intreaga materie,
creativitatea, capacitatea de analizd si sinteza, frecventa si participarea la procesul
didactic), precum si modul de desfasurare a evaludrii (examene, teste, proiecte,
portofoliul didactic) se stabilesc prin fisa disciplinei, avizatd de directorul de
departament si aprobatd de Consiliul facultatii, fiind comunicate studentilor la
inceputul activitatii de la disciplina respectiva.

k. Notarea raspunsurilor la examene, teste si probe de verificare se face, de regula, cu
note de la 1 la 10, exprimate in numere intregi, nota finald minima de promovare fiind
5, conform ECTS. Acolo unde diferite parti ale disciplinei sunt predate, conform
planului de invatdmant, de mai multi profesori, studentii trebuie sa obtind notd de
promovare la fiecare parte, nota finald reprezentdnd o medie a notelor obtinute. La
examenul la care se dau mai multe probe (scris, oral, proba practica) examinatorul
stabileste o singura nota (cifra intreagd), prin aprecierea tuturor rezultatelor obtinute
de student, dupa o procedura adusd la cunostinta acestora 1nainte de desfasurarea
examenului. La disciplinele facultative, trecerea In documentele de evidenta a situatiei
scolare este obligatorie. Rezultatele la examen se inscriu in catalog si In carnetul de
note al studentilor. Cataloagele se depun la secretariatul facultétii in 24 de ore de la
sustinerea examenului, cu exceptia zilelor de sdmbatd si duminica si a sarbatorilor
legale, cand cataloagele se predau in prima zi lucratoare.

1. Examenele se sustin in fata unei comisii formate din cadrul didactic care a predat
disciplina respectiva si cadrul didactic care a condus seminarele/lucrarile practice la
acea grupa sau, 1n cazuri speciale, un alt cadru didactic desemnat de directorul de
departament. Inlocuirea examinatorului se aproba, in conditii speciale, de citre
Consiliul Facultatii, la propunerea directorului de departament.

m. Reexamindrile se sustin in fata unei comisii formate din trei membri, aprobatd de
Consiliul facultdtii. Pentru sesiunile exceptionale, cererile se adreseaza Rectoratului.

n. In conditii extraordinare, directorul de departament poate cere aprobarea decanului ca
reexaminarea sa fie realizatd de o comisie speciald, formata din trei cadre didactice,
din care nu face parte titularul de disciplina.

0. Rezultatele unui examen sau ale unei evaluari pot fi anulate de catre decanul facultatii
in temeiul prevederilor din Carta Universitatii, atunci cand se dovedeste cd acestea au
fost obtinute in mod fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de etica si
deontologie universitard. Decanul poate dispune reorganizarea examenului.

Art. 31. Sustinerea examenelor

a. Ziua si ora sustinerii examenelor se stabilesc de catre decanate, la propunerea grupelor
de studenti si dupa consultarea personalului didactic. Programul se intocmeste pe
formatii de examen si se aduce la cunostintd studentilor cu cel putin 2 sdptamani
inaintea Tnceperii sesiunii de examene. Programarea trebuie sd respecte regula celor 3
zile intre examindri, cu exceptia sesiunilor de restante si reexaminari.

b. Au dreptul sa se prezinte la examene studentii care si-au indeplinit toate obligatiile
profesionale (cursuri, seminarii, proiecte, lucrari practice etc.) prevazute in planul de
invatdmant si in fisele disciplinelor respective, aduse la cunostinta studentilor si afisate
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la avizierul facultatii. Studentii, care nu au obtinut calificativul minim necesar, pot
reface, contra cost, la cerere, activitatile respective, dupd un program aprobat de
titularul disciplinei In conditiile stabilite de Consiliul facultatii.

Studentul nemultumit de nota obtinutd la probele scrise poate depune contestatie la
Secretariatul facultatii, in cel mult doud zile de la comunicarea notei si aceasta se
solutioneazd, in cel mult trei zile de catre Consiliului facultatii.

La solicitarea studentilor si cu acordul cadrelor didactice, Consiliul facultatii poate
aproba organizarea, in timpul vacantei de vard, in regim de autofinantare, a unor
activitati didactice (cursuri, seminare, lucrari practice, finalizate cu examen) in sistem
modular.

Examenele se sustin in orice zi a sdptamanii (conform planificarii), intre orele 8.00 —
20.00, asigurandu-se un timp de 20 minute/student, atat pentru evaluarea prin examen
oral, cat si pentru corectare, in cazul examenului scris.

Colocviile se sustin 1n ultimele doua saptdmani ale semestrului, in timpul orelor de
curs, laborator, seminar, proiect, alocate disciplinei respective. Colocviile nu vor
perturba activitatile didactice. Studentul nu poate sustine 2 colocvii 1n aceeasi zi.
Examenele din sesiunile de restante §i reexaminari se programeazd la optiunea
cadrului didactic examinator, fara consultarea grupelor de studenti, acesta avand
obligatia sa propund doud variante. Varianta finala va fi stabilitd de decanat, in functie
de numarul total de planificari.

Art. 32. Intreruperea studiilor se acorda:

a.

d.

pe parcursul scolaritétii, la cererea studentului, o singurd data pe parcursul scolarizarii,
nu mai mult de 2 ani consecutivi. Intreruperea se aprobd numai de catre rector, cu
avizul facultatii, la Inceputul anului universitar. Anii universitari Intrerupti nu intra in
calculul duratei totale de scolaritate;

in timpul anului universitar, dacad existd motive independente de vointa studentului
(certificat medical prelungit, caz de fortd majord);

in cazul studentelor gravide sau in concediu de maternitate, cu avizul Consiliului
facultatii, pentru maximum 3 ani;

studentii finantati de la bugetul de stat, care intrerup studiile, pierd locul subventionat.

Art. 33. Continuarea studiilor este reglementata prin Legea nr. 1/2011.
a. Absolventii cu diploma de studii de scurtd duratd (colegiu, institut pedagogic,

subingineri) 1si pot continua studiile, in cadrul profilului studiat initial sau apropiat,
daca structura facultatii permite, beneficiind de echivaldri, pe baza analizei efectuate
de Comisia facultatii de echivalare a studiilor.

. Continuarea studiilor este obligatorie pentru categoria de absolventi de la punctul a. al

acestui articol, in situatia in care acestia solicitd inscrierea la o formad de masterat
universitar.

Procesul de echivalare stabileste Inscrierea studentului in anul de studiu pentru care
indeplineste conditiile, conform regulilor de promovare a seriei in care urmeaza sa fie
inmatriculat. Pentru seriile care au inceput studiile inainte de anul 2011, regula de
promovare este acumularea a cel putin 150 de puncte pe an de studii. Incepand cu anul
universitar 2011 — 2012, toate seriile noi vor respecta ca reguld de promovare in anul
urmator, acumularea a-minimum 30 de credite din anul curent (conform Regulamentul
de aplicare a Sistemului European de Acumulare si transfer de Credite de Studii
(ECTS).

Studentii au obligatia sa frecventeze si orele la disciplinele pentru care trebuie sa
sustind diferente, cu studentii anului de studiu 1n care acestea sunt prevazute.
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Examenele de diferente se sustin In sesiunile de examene corespunzatoare sau in
sesiunile de restante/reexaminari, numai In regim cu taxa.

Studiile efectuate in cadrul programului de studii Intrerupt ca urmare a exmatricularii
datorate Incalcarii prevederilor Codului de eticd si deontologie universitard nu pot fi
recunoscute n cazul unei noi inmatriculari (Art. 147, al. (2), Legea nr.1/2011).

Art. 34. Transferul de la o forma de Tnvatamant la alta, de la un program de studii la altul, de
la o facultate la alta sau de la o universitate la alta, va tine cont de prevederile Sistemului de
Credite Transferabile (ECTS), de capacitatea de scolarizare aprobatd prin Hotarare de Guvern,
de compatibilizarea programelor de studii, de criteriile de performanta profesionala stabilite
de catre fiecare facultate, in functie de tipul transferului.

a.

Cererile de transfer se depun la secretariatul facultatii, daca solicitarea se referd la
schimbare in cadrul universitatii sau la secretariatul rectoratului, dacd este solicitat
transferul de la o universitate la alta.

Aprobarea transferului este de competenta:

= rectorului, cand se solicita transferul de la o universitate la alta, cererile fiind
avizate de decanii facultétilor la care urmeaza sa fie Tnmatriculat studentul;

» decanilor, cand se solicitd transferul de la o facultate la alta, cu avizul
directorului de departament;

* Consiliului facultatii, cand se solicitd transferul de la un program de studii la
altul, in cadrul aceleiasi facultati, cererile fiind avizate de directorul/directorii
de departamente.

Transferul nu se poate efectua in primul si ultimul an de studii.
Transferul se poate efectua numai cu inceputul anului universitar, in perioada 1-30
septembrie.

Art. 35. Exmatricularea studentului

a.

Exmatricularea studentului se poate face Tn una din urmatoarele situatii:

neplata taxelor de scolarizare conform Contractului de studii si Actului aditional,
incalcarea grava a normelor de conduita prevazute in regulamentele universitatii;
neinscrierea in anul de studii corespunzitor si neincheierea Contractului de
studii/Actului aditional privind cuantumul taxei anuale;

cand studentul nu 1nainteaza in perioadele prevazute, la Secretariatul facultatii, cererea
pentru refacerea anului de studiu, n conditiile neideplinirii obligatiilor scolare minime
necesare pentru promovarea in an superior;

falsul si uzul de fals in declaratii sau documente, cu scopul de a obtine drepturi sau
beneficii care se atribuie persoanei pentru statutul de student.

Exmatriculdrile sunt propuse la nivelul departamentului/facultatii, aprobate in
Consiliul facultatii si in Consiliul de Administratie.

Exmatriculdrile se aproba de catre Consiliul de Administratie la sfarsitul anului
universitar (pana la 30 octombrie) si la inceputul anului urmator (pana la 1
decembrie), cu exceptia cazurilor de indisciplind, la care exmatricularea se poate face
si in timpul semestrului.

In cazul studentilor care urmeaza cursurile modulelor psihopedagogice, exmatricularea
lor din cadrul DPPD se face in conditiile in care nu acumuleazd minim 50% din
numarul de 10 credite/an de studiu.
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Art. 36. Mobilitatile interne si externe ale studentilor
a. Studentii Erasmus, studentii strdini care beneficiazd de burse de studii, precum si
studentii care efectueaza mobilitdti interne care presupun transfer temporar, din
universitati partenere ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, se
inmatriculeaza temporar (un semestru sau un an) la facultatea la care vin sa studieze,
pe baza urmatoarelor documente:

= cererea de inscriere;

» extrasul din foaia matricola de la universitatea de provenienta;

= contractul de studii (learning agreement) semnat de coordonatorii institutionali
Socrates - Erasmus si supervizorul mobilitatii din facultatea unde se
inmatriculeaza temporar.

b.  Facultatea care inmatriculeaza temporar aceste categorii de studenti le va asigura
acestora toate conditiile necesare pentru frecventarea orelor aferente obligatiilor
didactice din contractul de invatare, fara discriminare fatd de ceilalti studenti ai
facultatii.

c.  Studentilor inmatriculati temporar li se elibereaza carnete de student valabile pentru
perioada Tnmatricularii.

d.  Studentii inmatriculati temporar, indiferent dacd provin de la universitdti din tara sau
din strdinatate, au aceleasi drepturi si obligatii in timpul perioadei de studii, ca si
ceilalti studenti ai universitdtii, mai putin dreptul la burse ale statului roman.

e. La iIncheierea perioadei de studii, facultatea care a Tnmatriculat temporar studenti ai
altor universitati, elibereaza fiecaruia din acestia:

» un document referitor la situatia scolara, care cuprinde notele si creditele
obtinute in perioada de studii la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau,
semnat de decanul facultétii, coordonatorul Erasmus institutional (acolo unde
este cazul) si secretarul-sef al facultatii;

* un document intocmit de supervizorul mobilittii, semnat de decanul facultatii,
in care se mentioneaza perioada in care studentul a efectuat studii la facultatea
respectiva, disciplinele studiate si o scurtd apreciere a nivelului la care s-a
incadrat 1n activitatile didactice.

Art. 37. Studentii au drepturi si obligatii care decurg din Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului din Universitatea ,, Vasile Alecsandri” din Bacau.

CAPITOLUL IV - SANCTIUNI

Art. 38. Nerespectarea de catre studenti a indatoririlor ce decurg din prezentul regulament
implica atentionarea si aplicarea urmatoarelor sanctiuni:

mustrarea verbala,

avertismentul scris;

retragerea dreptului de a fi cazat in caminele universitatii;

ridicarea bursei pe o perioada determinata,

amdnarea unor examene;

. exmatricularea din universitate.

Sanctiunile de la punctele a., b., c., d. si e. se aplica de catre Consiliul facultatii sau de catre
Consiliul de Administratie, iar cea de la punctul f. de catre Consiliul de Administratie, la
propunerea Consiliului facultatii. Sanctiunea, aplicatd in functie de gravitatea abaterilor, de
repetarea abaterilor si de conditiile in care au fost savarsite, poate fi contestatd, in termenul
legal de 30 de zile, la organul de conducere imediat superior celui care a aplicat-o.

e e o
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Art. 39. In situatii litigioase (conflicte interpersonale, comportament indecent, agresare fizicd
si verbala, hartuire sexuala) privind relatiile dintre cadre didactice, studenti sau dintre
studenti si cadre didactice, atat studentii cat si cadrele didactice se pot adresa Colegiului de
etica al universitatii.

Art. 40. In apararea drepturilor ce decurg din prezentul regulament, studentii se pot adresa,
prin petitie, organelor de conducere ale facultatii sau universitatii.

CAPITOLUL V - DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 41. Studentii care au studiat o limbd straind prevazutd in planul de invatamant al
facultatii, pentru o perioada de cel putin 4 semestre §i au promovat forma de verificare
prevazuta, obtin ,,Certificatul de competenta lingvistica de specialitate”.

Art. 42. Studentii care nu Indeplinesc prevederile Art. 41, trebuie sd sustind un test in vederea
obtinerii ,,Certificatului de competenta lingvistica de specialitate”, care va include:

proba audio (intelegere —ascultare)

proba de citire (intelegere — citire)

proba de scriere (gramaticd si compunere/ eseu/ rezumat)

proba orala (interviu/ conversatie pe teme generale)

proba de vorbire — exprimare (descriere, argumentare, comentare, analogie)

o R

Art. 43. Consiliile facultatilor pot adopta decizii privind detalierea unor articole din prezentul
regulament in functie de specificul activitatilor, fara a modifica cerintele articolului respectiv.

Art. 44. Toate reglementarile din vechiul regulament, operante pana la data intrarii in vigoare
a prezentului regulament, se abroga.

Art. 45. Prezentul regulament, adoptat in sedinta Senatului Universitdtii din 02.09.2013, se
afiseaza pe site-ul Universitdtii i intrd in vigoare din 02.09.2013.
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Regulament de aplicare a sistemului european de acumulare si transfer de
credite (ECTS)

Articolul 1
Prezentul regulament descrie modalitatea de implementare a Sistemului de Acumulare si
Transfer de Credite de Studii (ECTS) in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Articolul 2
Prezentul regulament este elaborat, in acord cu prevederile Legii nr. 1/2011 a Educatiei
Nationale.

Articolul 3

Termenii utilizati sunt definiti dupa cum urmeaza:

(1) ECTS — Sistemul European de Acumulare si Transfer de Credite de Studii, adoptat de
Comisia Europeana;

(2) Creditul (unitatea de credit):

Reprezintd o unitate conventionald utilizatd pentru a calcula volumul de munca
necesar studentului, intr-o perioadd de timp, pentru a atinge obiectivele educationale
aferente unei materii;

Un credit corespunde la 25 — 30 ore de munca;

Cantitatea normald de munca specificd unui an universitar are ca echivalent 60 de
credite. Unui semestru i corespund 30 de credite.

Creditele nu evalueazd competentele studentilor si nu trebuie confundate cu nota;
Creditele nu masoara volumul de muncd al cadrului didactic, ci doar pe cel al
studentului;

Creditele nu reprezintd o masura a importantei disciplinelor, aceasta fiind reglementata
prin clasificarea disciplinelor in obligatorii, optionale si facultative;

Creditele aferente unei materii se calculeaza relativ la cantitatea totald de munca
necesara pentru finalizarea studiilor aferente unui an universitar;

Stabilirea numarului de credite pentru fiecare disciplind se face luand ca baza numarul
de ore din planul de nvatamant si numarul de ore de studiu individual apreciat ca
necesar pentru insusirea disciplinei.

Numarul total de ore pe an universitar (orele prevazute in planul de invatamant si orele
de studiu individual) este cuprins intre 1500 si 1800.

(3) Alocarea de credite - fiecarei componente a programului de formare i se aloca un anumit
numar de credite din numarul total de credite prevazut pentru programul de formare;

(4) Volumul de munca reprezintd totalitatea activitatilor desfasurate de un student pentru
insusirea, pregatirea si promovarea unei discipline: prezentd fizica la cursuri, seminarii,
participarea la ore de curs, activitati de seminar/ laborator/ proiect (lucrari practice)/ curs
practic/ practica, tutoriat, studiu individual in laborator/ bibliotecd/ acasa, lucru la
proiecte etc., pentru obtinerea competentelor asigurate prin programele de studii/
specializari (numite In continuare numai programe de studii), studiu individual, elaborare
de lucrari, cercetare etc., inclusiv examinarea;

(5) Credit transferat — unitate de credit obtinuta intr-o altd institutie decat institutia de
origine sau in alt ciclu de studii si care este recunoscutd de catre institutia de origine in
baza unor acorduri inter-universitare sau a unui regulament de echivalare a studiilor.
Transferul de credite se poate realiza in urmatoarele situatii:
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1. pentru disciplinele promovate in anul anterior, de catre studentii care refac anul
anterior;

2. pentru disciplinele urmate la alte programe de studii oferite de Universitate, daca
studentul urmeaza o un al doilea program de studii sau un program adiacent;

3. pentru disciplinele din acelasi program de studii urmat la alte facultati din tard sau
strainatate;

4. pentru stagiile efectuate 1n strainatate;

pentru studentii primiti prin transfer de la alte institutii universitare;

6. pentru studentii reinmatriculati sau la continuare de studii, In conditiile
Regulamentului de privind activitatea didacticd si activitatea profesionala a
studentilor;

e

(6) Acordarea de credite — se face in momentul promovarii disciplinei. Prin acordarea
creditelor se certifica faptul ca, pentru rezultatul obtinut la evaluare a fost desfasurat
volumul de muncd definit prin numarul unitatilor de credit. Obtinerea creditelor
obligatorii (promovarea) se poate amana de la un an de studiu la altul in conditiile stabilite
de Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor. Promovarea in an superior
este posibild numai cu conditia acumularii a minimum 30 de credite in fiecare an de
studiu. In situatia in care nu se acumuleazia 30 de credite, studentul poate solicita
efectuarea anului suplimentar, pe baza de cerere, in caz contrar este exmatriculat;

(7) Credit obtinut (acordat) — unitate de credit validatd prin sustinerea §i promovarea
examinarii la o disciplina data.

e Fiecare disciplind are alocat un anumit numar de credite, in relatie cu volumul de
munca necesar studentului pentru a atinge obiectivele educationale ale unei materii;

e In Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu sunt utilizate doar unitdfi de credit,
fara fractiuni;

e O disciplind data nu poate avea alocata mai putin de o unitate de credit;

e Creditele acordate unei discipline nu se pot obtine 1n etape;

e Studentul primeste integral creditele alocate Tn momentul promovarii disciplinei. Nota
minimd de promovare este 5 (cinci), cu situatiile de exceptie impuse de alte
reglementari (Metodologia de finalizare a studiilor);

e [Este considerat integralist studentul care obtine creditele acordate disciplinelor
obligatorii si optionale din programul de studii la valoarea totald pe semestrul/ anul de
studii respectiv;

e Examenele se sustin conform Regulamentul privind activitatea profesionald a
studentilor.

(8) Credit restant (neacordat) — unitatea de credit corespunzatoare unei materii a carei
studiere nu a fost validata prin promovarea examenului aferent;

(9) Credit in avans — unitate de credit obtinuta, prin studierea unor materii aferente anului
superior celui in care este inmatriculat studentul si se poate reporta in semestrele
urmdtoare (mobilitatea creditelor), potrivit Regulamentului privind activitatea
profesionald a studentilor;

(10) Credit suplimentar — credit obtinut prin frecventarea si promovarea unei discipline
optionale sau facultative, care nu este cuprinsd in curricula obligatorie a planul de
invatdmant. Creditele suplimentare nu pot substitui creditele aferente disciplinelor
obligatorii.

(11) Acumularea de credite — reprezintd sumarea tuturor creditelor promovate de catre
student la un moment dat. Acumularea are finalitate temporala:

e Promovarea studentului intr-un an de studii superior este conditionatd de acumularea
unui numar minim de credite;
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e Absolvirea programului de studii este conditionatd de acumularea tuturor creditelor
aferente programului;

(12) Mobilitate — activitate educationald efectuata de student in alta institutie decat cea in
care este inmatriculat, pe baza unui acord bilateral;

(13) Acord bilateral — document cadru incheiat intre doud institutii pentru derularea unui
program de mobilitate a studentilor utilizind ECTS;

(14) Contract de mobilitate — contract educational incheiat intre student, universitatea de
origine si universitatea gazda, care contine obligatiile partilor si lista disciplinelor pe care
studentul se angajeaza sa le urmeze la universitatea gazda;

(15) Decizia de recunoastere a creditelor — document care atesta recunoasterea creditelor
obtinute de un student in urma studiilor efectuate intr-o alta institutie si/sau In urma unei
mobilitati;

(16) Foaie matricola partiala (Situatie scolara, Transcript of records) — document care atesta
disciplinele studiate, calificativele si creditele obtinute de student intr-o perioada de studii
determinata.

Articolul 4

Creditele permit: mobilitatea studentilor, recunoasterea perioadelor de studii, recunoasterea
diplomelor, diversificarea gradului de optiuni ale studentului si flexibilitatea programului de
studii 1n cadrul planului de invatdmant, includerea unor discipline noi in programul de studii,
recunoasterea perioadelor compacte de studiu efectuate in alte universitati, integrarea in
normele sistemului de invatdmant european.

Articolul 5

Cuantificind volumul de muncd necesar Invatarii, creditele monitorizeazd mai precis
programele de studii. Un program de studii contine ansamblul disciplinelor studiate de catre
fiecare student in contextul cresterii ponderii disciplinelor optionale (traseul educational).

Articolul 6

Introducerea acestui sistem impune semestrul ca unitate de baza, compatibilitatea, distinctia
obligatoriu (impuse) - optional, facultative (liber alese) si deplasarea centrului de greutate al
pregatirii studentilor spre studiul individual (exercitiul in laborator, lectura in biblioteca etc.).

Articolul 7
In Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, sistemul ECTS este folosit pentru:
e cvidenta rezultatelor profesionale ale studentilor — functia de evaluare a acumularii
cunostintelor;
e calcularea performantelor individuale ale studentilor si clasificarea acestora;
e aprecierea si echivalarea studiilor efectuate in alte institutii de invatamant superior, din
tard sau strainatate — functia de transfer.

Articolul 8

Creditele transferabile sunt aplicate tuturor studiilor universitare (licenta, master si doctorat)
si studiilor si cursurilor postuniversitare, in concordantd cu reperele acceptate pe plan
european. Creditele se pot aduna pe cicluri de studii universitare (nu intre cicluri), in module
pentru obtinerea competentelor asigurate printr-un program de studii, certificate prin diploma,
sau a competentelor oferite de un program complementar (din acelasi domeniu sau domenii
inrudite).

40



Articolul 9

Sistemul de credite transferabile de studii are un coordonator desemnat la nivelul universitatii
in persoana prorectorului cu programe de invatdmant si activitati studentesti si cite un
coordonator desemnat pentru fiecare facultate. Coordonatorii desemnati isi vor asuma si
sarcina de consilieri pentru toti studentii interesati si vor prezenta periodic rapoarte si
propuneri privind functionarea sistemului si Tmbunatatirea conditiilor de aplicare.

Articolul 10

Creditele si notele sunt recunoscute prin contractul de studiu.

Articolul 11

Recunoasterea creditelor transferabile va avea loc cu aprobarea Consiliului Facultétii sau a
Comisiilor de echivalare la nivelul fiecarei facultati, validata de Senatul Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau.

Articolul 12

Studentul poate fi transferat de la o forma de invatdmant la alta, de la un program de studii la
altul sau de la o facultate la alta, tindndu-se seama de aplicarea sistemului de credite
transferabile si compatibilitatea planurilor de Invatamant.

Articolul 13
Creditele sunt transferabile de la o institutie de invatamant la alta, pe discipline, grupuri de
discipline (module) sau pe perioade compacte de studiu (transfer orizontal).

Articolul 14

Aplicarea efectiva a masurilor care decurg din regulamentele bazate pe ECTS reprezintd
atributia structurilor academice direct responsabile de coordonarea si derularea procesului
didactic la nivelul respectiv (licentd, master, doctorat).

Articolul 15
Modalitatea de aplicare a ECTS pentru evidenta rezultatelor profesionale ale studentilor este
descrisa in:
e regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii didactice in ciclul de licents;
e regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii didactice in ciclul de studii
universitare de master;
e regulamentul de desfasurare a studiilor doctorale.

Articolul 16
Disciplinele obligatorii si optionale din planul de invatdmant al unui an universitar, la ciclul
de studii universitare de licenta, sunt creditate in limita celor 60 de credite aferente.

Articolul 17
Disciplinele facultative si/sau optionale studiate peste limita minima impusa de planul de
invatamant permit acumularea de credite suplimentare.

Articolul 18
Creditele odata obtinute, sunt definitive. Ele sunt recunoscute pe intreaga durata a scolaritatii
si recunoasterea lor nu este afectatd de modificarile planurilor de Invatdmant, cu exceptia
studentilor exmatriculati datoritd incélcarii prevederilor codului de eticd si deontologie
universitara.
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Articolul 19
Un examen promovat Intr-un an universitar anterior este recunoscut ca promovat, chiar daca
se modifica numarul de credite alocat pentru disciplina respectiva.

Articolul 20

Activitatea pentru examenul de finalizare a studiilor se crediteaza separat, cu 10 (zece) credite
in ultimul an de studii.

Articolul 21

Pentru un an universitar sunt alocate 60 de unitati de credit, distribuite in doud semestre.

Articolul 22

Inscrierea in anul universitar urmtor se face pe baza rezultatelor profesionale obtinute in anul
precedent sau 1n anii precedenti. Pentru seriile inmatriculate in anul I inainte de anul
universitar 2011-2012, conditia de inscriere in anul urmator este acumularea a 150 de puncte
pe an. Pentru seriile urmatoare, conditia de inscriere in anul urmator este acumularea a
minimum 30 de credite din anul curent.

Articolul 23
Numarul de unitati de credit atribuit fiecarei discipline este dependent de volumul activitatii
necesare studierii si promovarii disciplinei.

Articolul 24
Pentru creditele restante se plateste o taxa, conform Listei taxelor aplicabile n universitate.

Articolul 25

Studentul poate urma, in cursul unui an universitar, mai multe cursuri optionale.
(1) Creditele obtinute in plus se constituie in credite suplimentare.

(2) Creditele suplimentare nu pot substitui creditele aferente materiilor obligatorii.

Articolul 26

Conditiile de frecventd a activitdtilor didactice pentru promovarea fiecarei discipline sunt
prevazute in Fisa disciplinei (Programa analiticd) conform Regulamentului privind activitatea
didacticd si activitatea profesionald a studentilor din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau.

Articolul 27
Pentru promovarea creditelor restante se poate sustine examen de trei ori intr-un an
universitar, la o disciplina data.

Articolul 28

(1) Promovarea examenului implicd si acordarea numarului de credite prevazute pentru
disciplina respectiva.

(2) Numarul de credite alocat unei discipline nu este divizibil.

Articolul 29

Pentru a putea solicita reexaminarea in vederea maririi notei, un student trebuie sa nu aiba nici
un credit restant (sd fie integralist). Studentii care nu au credite restante pot sustine
reexaminadri pentru marirea notelor in sesiunea reexaminare I.

Articolul 30

Studentii care nu obtin creditele necesare promovdrii in anul universitar urmator si sunt
relnmatriculati in an suplimentar, trebuie sd satisfacd cerintele planului de invatamant al
promotiei cu care isi reiau studiile.
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Articolul 31

(1) Studentii care nu au obtinut numarul minim de unitdti de credit necesare pentru
promovarea unui an universitar pot continua studiile in cursul unui an suplimentar.

(2) Prin anul suplimentar se prelungeste durata totala a studiilor.

Articolul 32
Studentii din anul suplimentar refac disciplinele nepromovate In regim cu taxa, prin
recontractarea acestor discipline.

Articolul 33
Obtinerea creditelor corespunzatoare unui an de studii se poate amana pana la finalizarea
studiilor.

Articolul 34

Pentru examenul de finalizare de studii trebuie acumulat numarul total de credite alocat
disciplinelor obligatorii si optionale din programul de studiu ales - din cele oferite de planul
de invatdmant.

Articolul 35
Cazurile de fortd majora (concedii medicale, de maternitate etc.) sunt stabilite 1n
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor.

Articolul 36
Disciplinele facultative (liber alese) se ofera pe intreaga duratd a programului de studii i sunt
creditate separat.

Articolul 37
Studentii de la formele de invatamant I.D. si L.F.R. beneficiaza de acelasi numar de credite ca
la Tnvatamantul cu frecventa.

Articolul 38
Fiecare an de studii universitare de masterat are alocate 60 de unitati de credit transferabil, n
principiu cate 30 de unitati de credit pentru fiecare semestru.

Articolul 39

Fiecare disciplind din planul de invatdmant are alocat un numar de credite, proportional cu
volumul de munca necesar a fi depus de student, pentru insusirea cunostintelor si promovarea
examenului

Articolul 40
Studentii de la master, care nu au obtinut numarul de unititi de credit necesare pentru
promovarea unui an universitar (30 unititi de credit), pot continua studiile in cursul unui an
suplimentar.

Articolul 41

Pentru activitatile cuprinse 1n planul de invatamant al programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate de doctorat se acorda 30 de credite transferabile. Numarul de credite se
stabileste in functie de durata si continutul planului de invatdmant (curriculei), al fiecarui
modul din structura programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate.
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Articolul 42

Creditele obtinute intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii
anterioare de doctorat si/ori a unor stagii de cercetare stiintificd, desfasurate in tara sau in
straindtate, in universitati ori In unitati de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute
ca echivalente cu cele dintr-un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate.
Echivalarea este propusd de catre conducatorul de doctorat si se aprobd de cétre consiliul
scolii doctorale.

Articolul 43

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau 1isi rezerva dreptul de a refuza echivalarea
studiilor efectuate 1n institutii cu care nu exista conventii de recunoastere a studiilor sau care
nu aplica sistemul ECTS. Hotararea in aceste cazuri este luatd de catre Consiliul fiecarei
facultati si nu poate fi atacata.

Articolul 44
Prin utilizarea ECTS pentru aprecierea studiilor efectuate in alte institutii de invatamant
superior, din tara sau strainatate, se realizeaza functia de transfer a unitatilor de credit.

Articolul 45

Se va avea 1n vedere faptul cd recuperarea materiilor, care nu au fost studiate in strdinatate,
trebuie sa poata fi planificata astfel incat sa nu existe suprapuneri temporale ale materiilor
restante.

DISPOZITII FINALE

Articolul 46

Metodologia de echivalare a creditelor pentru studentii Erasmus se gaseste in Regulament de
recunoastere a perioadelor de studii efectuate in straindtate.

Articolul 47
Prezentul regulament intrd in vigoare la data adoptarii sale de catre Senatul Universitatii
,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Articolul 48
Din momentul intrérii In vigoare a regulamentului, se abroga orice dispozitii anterioare.
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Regulament de ocupare a posturilor vacante prin transfer intern

Art. 1. In cadrul Universititii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu posturile vacante sunt aprobate
si mentionate in cadrul statelor de functii ale departamentelor, astfel:
a. La departamentele didactice sunt aprobate si mentionate posturile didactice si de
cercetare pe grade didactice, respectiv stiintifice;
b. La departamentele administrative sunt aprobate si mentionate posturile didactice
auxiliare si nedidactice.
Art. 2. Posturile vacante se pot ocupa prin transferul personalului din cadrul Universitatii
,»Vasile Alecsandri” din Bacau, la cererea acestuia, cu aprobarea Consiliului de administratie
(CA), dupa analiza competentelor prezentate si verificate in CA dupa grila de evaluare a
competentelor pentru transfer intern (GECTI).

Art. 3. Grila de evaluare a competentelor pentru transfer intern GECTI este diferitd pentru
aliniatele a si b de la art. 1 din prezentul regulament, astfel:
a. Pentru posturi didactice:
- Doctorat in domeniu — 20 puncte;
- Activitate stiintificd in domeniu (punctajul realizat la ultima evaluare a
activitatii stiintifice) — se acordd 30 puncte pentru realizarea punctajului
propus, la care se adauga cate 10 puncte pentru fiecare 10% de depasire a
punctajului propus, sau se scad cate 10 puncte pentru fiecare 10% de
nerealizare a punctajului propus;
- Activitate didactica (cursuri, seminarii, laboratoare, proiecte) realizata (pana in
momentul evaluarii) la disciplinele din structura postului solicitat — 30 puncte;
- Implicarea in punctajul realizat la ultima evaluare pentru ierarhizarea
domeniului respectiv — 0 puncte pentru 0 activitate declarata la ierarhizarea
domeniului, 20 puncte pentru activitatea declarata la ierarhizarea domeniului;
- Probleme de etica academica in ultimii 5 ani (verificate in arhiva Comisiei de
etica a universitatii): se acorda 10 puncte pentru a 0 (zero) evenimente, se scad
10 puncte pentru probleme de comportament, se scad 50 de puncte pentru
probleme de plagiat;

b. Pentru posturi didactice auxiliare si nedidactice:
- Diplomd de master, licentd sau pregatire preuniversitard in domeniu sau
domeniu apropiat postului solicitat — 50 puncte;
- Experientd in domeniu (alte locuri de munca in care a lucrat) — 20 puncte
- Rezultatele ultimei evaluari — se acorda 30 puncte pentru realizarea punctajului
propus sau maxim al grilei (pentru didactic auxiliar si nedidactic), se scad cate
10 puncte pentru fiecare 20% de nerealizare a punctajului propus sau maxim al
grilei ;
- Probleme de eticd academica in ultimii 5 ani (verificate in arhiva Comisiei de
eticd a universitdtii): se acordd 10 puncte pentru a 0 (zero) evenimente, se scad
10 puncte pentru probleme de comportament.
Art. 4. Poate solicita transferul pe un post vacant orice salariat al universitatii. Evaluarea se
face dupa grila corespunzitoare categoriei de posturi. Punctajul acceptat de CA trebuie sa fie
de minimum 55 de puncte pentru posturile didactice si minimum 55 puncte pentru posturile
didactice auxiliare si nedidactice;
Aprobat in Sedinta de Senat din data de 13.09.2013.
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Regulament privind utilizarea sistemului informatic al
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

I. Reteaua de calculatoare a
Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” din Bacau (ub)

Art. 1 Reteaua de calculatoare a UB cuprinde totalitatea echipamentelor de calcul si
comunicatie.

Art. 2 Reteaua UB are ca scop sprijinirea procesului de invatdmant si cercetare prin
mijloacele de comunicare si serviciile oferite de retelele de calculatoare conectate la reteaua
universitatii.

Art. 3 Orice activitate care se desfasoara prin intermediul Retelei de calculatoare a UB trebuie
sa respecte legislatia internd si internationala (LEGE nr. 64 din 24 martie 2004 pentru
ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind criminalitatea informatica, adoptata la
Budapesta la 23 noiembrie 2001, LEGE nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, ORDONANTA nr. 25 din 26 ianuarie 2006 (republicati) privind intirirea
capacitdtii administrative a Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor, ORDONANTA
nr.19 din 30 ianuarie 2003, privind obligativitatea utilizarii sistemului electronic de colectare
a datelor statistice, cu completarile si modificarile ulterioare, HOTARARE nr.542 din 17 mai
2003, pentru aprobarea Normelor de utilizare a sistemului electronic de colectare a datelor
statistice si aprobarea listei cercetdrilor statistice incluse in sistemul electronic, ORDIN nr.52
din 18 aprilie 2002, privind aprobarea Cerintelor minime de securitate a prelucrarilor de date
cu caracter personal, LEGE nr. 8 din 14 martie 1996 privind dreptul de autor si drepturile
conexe, cu modificarile si completarile ulterioare, LEGE nr. 196 din 13 mai 2003
(republicata) privind prevenirea si combaterea pornografiei), LEGE nr. 365 din 7 iunie 2002
(republicata) privind comertul electronicc, HOTARARE nr. 1308 din 20 noiembrie 2002,
privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Legii nr. 365/2002 privind
comertul electronic, ORDONANTA DE URGENTA nr.79 din 13 iunie 2002, privind cadrul
general de reglementare a comunicatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, LEGE
nr. 544 din 12 octombrie 2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, LEGE
nr. 506 din 17 noiembrie 2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia
vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, ORDONANTA nr. 130 din 31 august
2000, republicatd privind regimul juridic al contractelor la distanta, LEGE nr. 677 din 21
noiembrie 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, LEGE nr. 455 din 18 iulie 2001 privind semnatura
electronici, HOTARARE nr.1.259 din 13 decembrie 2001 privind aprobarea Normelor
tehnice i metodologice pentru aplicarea Legii nr. 455/2001 privind semnatura electronica, cu
completarile si modificarile ulterioare, CONVENTIA privind criminalitatea informatica a
Consiliului Europei, DECLARATIE privind libertatea comunicarii pe internet a Consiliului
Europei), regulamentul retelei educationale romane la care suntem afiliati', precum si
prezentul regulament.

! http://www.roedu.net/regrom.html
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Art. 4 Administratorul retelei UB este Serviciul de Informatizare si Comunicatii Digitale
(SICD), structura creata prin decizie a Biroului Senat al Universitatii din Bacau nr.
1320/22.02.2007 si are ca sarcini:

= asigurarea functiondrii in bune conditii a retelei;

= planificarea si coordonarea dezvoltarii retelei;

= acordarea de asistenta tehnica de specialitate utilizatorilor;

= stabilirea regulilor si politicilor de utilizare a retelei;

* administrarea propriu-zisa.

Art. 5 Prezentul regulament este elaborat de SICD si este motivat strict tehnic de necesitatea
mentinerii in functiune in conditii de sigurantd si de dezvoltare normald a unei resurse de
informare, considerata de universitate ca obiectiv strategic. Nu exista nici un fel de conotatii
politice, religioase, rasiale legate de prevederile acestui regulament. El trebuie privit ca un
instrument de protectie a muncii utilizatorilor, si nu ca un element restrictiv. Nu in ultimul
rand, acest regulament a fost impus de intensificarea atacurilor din afara si din interior ale
unor persoane neautorizate, la adresa retelei UB.

I1. Definitii si termeni utilizati

Art. 6 Internet este reteaua internationald de calculatoare. Regulile acestei retele se gasesc in
prevederile INTERNIC, RIPE, etc.

Art. 7 Resursa de calcul este orice obiect (fizic sau logic) cu care se poate efectua un calcul
(indiferent de natura acestuia). Exemple de resurse sunt (fard a ne limita Tnsd numai la
acestea):
a. calculatoare individuale, servere de retea sau alte sisteme de comunicatie.
b. elemente de legaturd, precum ar fi: cabluri, antene, fibre optice, etc. ce
contribuie la conectarea altor resurse de calcul.
c. calculatoarele electronice, parti componente ale acestora precum: hard
discurile, memoriile, procesoarele, etc.
d. routere, modemuri, HUB-uri, switch-uri etc.

Art. 8 Sistemul de comunicatie reprezinta partea logica si fizica ce face posibila schimbul de
informatie intre doua sisteme.

Art. 9 Cont este orice identificator si/sau parold pentru acces la sistemele de comunicatie sau
la o resursa de calcul.

Art. 10 Utilizator este orice persoana ce foloseste Reteaua de calculatoare a UB sau resurse
de calcul ce apartin de Reteaua de calculatoare a UB.

Art. 11 Administrator este orice persoand responsabild pentru gestionarea §i operarea
resurselor unui sistem de calcul sau de comunicatie pentru uzul altor persoane.

I11. Drepturile si obligatiile administratorilor si utilizatorilor retelei de calculatoare a
UB

Art. 12 Drepturile si obligatiile administratorilor si utilizatorilor Retelei de calculatoare a UB

sunt stabilite de prezentul Regulament in sectiunile privind administratorul de retea si
utilizatorii retelei de calculatoare.
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I11.1. Administratorii de sistem ai Retelei de calculatoare din UB

Art. 13 Administratorul este o persoand calificatd si autorizatd care gestioneaza si opereaza
resurse ale unui sistem de calcul si/sau de comunicatie pentru uzul uneia sau mai multor
persoane.

Art. 14 Administratorul va raspunde de buna functionare a resursei pe care o are in
administrare si de stabilirea regulilor de utilizare a resursei respective.

Art. 15 Administratorul are obligatia de a-si perfectiona in mod constant pregatirea
profesionala.

Art. 16 Administratorul, fiind automat si utilizator trebuie sa respecte sectiunea referitoare la
utilizatorii retelei UB.

Art. 17 Avand drepturi sporite fatd de utilizatorii obisnuiti, administratorii de sistem nu
trebuie sa abuzeze de acestea.

Art. 18 Administratorul va controla periodic starea resurselor ce le are in administrare si va
semnala altor administratori disfunctionalitatile aparute.

Art. 19 Administratorul ia masuri pentru descoperirea oricarei utilizari neautorizate sau
ilegale a resurselor pe care le administreaza, precum si a autorilor acestui abuz.

Art. 20 Administratorul are dreptul sd ia masuri de restrictionare fara notificare a accesului la
resursele retelei UB asupra utilizatorilor care incalca prezentul regulament sau legislatia in
vigoare.

Art. 21 in cazul in care un administrator din cadrul SICD incalca acest regulament el va fi
avertizat. Daca abaterea se repeta el va fi sanctionat prin retragerea calitatii de administrator.
Daca abaterea este grava si facutd cu intentie, el nu va mai putea fi administrator.

II1.2. Utilizatorii Retelei de calculatoare UB

Art. 22 Utilizatorii retelei sunt:

a. cadre didactice;

b. cercetitort;

c. personal administrativ;

d. studenti;

e. colaboratori ai UB, care solicita calitatea de utilizator.

Art. 23 Pot deveni utilizatori ai retelei UB, in baza unei cereri motivate si a unei recomandari
din partea unui cadru didactic din cadrul UB profesori consultanti si pensionari ai UB,;

Art. 24 Se considera apriori ca toti utilizatorii sunt de buna credinta si comportamentul lor

este corespunzator unor standarde ridicate de morala si eticad. Urmatoarele principii stabilesc
regulile de conduitd pentru utilizatorii retelei:
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Art. 25 Utilizatorii au obligatia de a citi §1 a cunoaste prevederile acestui regulament.
Nestiinta si ignoranta nu pot fi folosite drept scuza pentru cauzarea de disfunctionalitati ale
retelei sau incalcari ale regulamentului sau a legislatiei in vigoare.

Art. 26 Utilizatorii poartd intreaga responsabilitate pentru actiunile executate de catre ei din
conturile pe care le au la UB, precum si de pe calculatoarele pe care le folosesc.

Art. 27 Resursele si serviciile retelei vor fi folosite in mod responsabil, etic, in spirit deschis,
academic si cu respectarea legislatiei In vigoare.

Art. 28 Utilizatorii vor folosi numai acele resurse pentru care sunt autorizati sa le foloseasca,
indiferent daca sunt resurse ale retelei UB sau resurse accesibile in Internet.

Art. 29 Utilizatorii vor lua toate masurile rezonabile pentru a asigura integritatea si
confidentialitatea resurselor hard si soft din reteaua UB. In particular, utilizatorii:
a. nu vor divulga altor persoane parolele de acces si nu vor oferi drept de folosire a
conturilor proprii;
b. vor pastra secretul parolelor;
c. nu vor face publice informatiile legate de structura si organizarea retelei UB.

Art. 30 Utilizatorii se obligd sd asigure securitatea retelei, calculatoarelor si a altor
componente ale retelei sale. SICD nu isi asuma responsabilitatea in cazul aparitiei oricaror
probleme de securitate in reteaua utilizatorului, obligatia de a-si asigura securitatea retelei
apartinand n exclusivitate acestuia.

Art. 31 Utilizatorii vor utiliza in retea date si software numai in conditiile respectarii regulilor
de copyright si licentiere al posesorilor acestora.

Art. 32 Utilizatorii vor respecta regulile stabilite de administratorii altor retele externe atunci
cand acceseaza resursele acestora, precum si regulile stabilite prin prezentul regulament si de
legislatia n vigoare.

Art. 33 Utilizatorii vor respecta caracterul personal al datelor si calculatoarelor apartindnd
celorlalti utilizatori.

Art. 34 Datele transmise §i stocate in reteaua UB trebuie sd fie informatii motivate de

interesul academic al utilizatorilor, interes care nu poate presupune:

generarea de trafic neacademic;

perturbarea traficului retelei UB;

promovarea de activitati comerciale neautorizate;

generarea de trafic excesiv care impiedica functionarea retelei in conditii normale;

transferuri de materiale pornografice;

transferuri de materiale care contravin legilor drepturilor de autor (software pirat,

filme, muzica, etc.);

g. tentative de exploatare a problemelor de securitate care pot aparea (accesul, alterarea
sau stergerea neautorizatd a datelor sau software-ului, raspandirea de aplicatii
informatice din categoria software-ului malitios: virusi, troieni, viermi, spyware etc.);

h. distrugerea sau incercarea de a distruge securitatea sistemelor de calcul;

i. compromiterea sau tentativa de compromitere a integritatii sistemelor de calcul;

j- hartuirea altor utilizatori,

me Ao o
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k. utilizarea resurselor, n particular posta electronica, servere de web si buletine pentru a
transmite mesaje obscene, repetate, frauduloase sau nesolicitate, cu caracter comercial
(de exemplu spam).

1. utilizarea de software necunoscandu-se efectele pe care le produce;

m. pentru exemple de activitdti interzise se va consulta Anexa 1.

Art. 35 Utilizatorii sunt obligati sd trateze reteaua UB ca pe o resursa comund, care trebuie sa
fie protejatd si sa semnaleze SICD orice intruziune strdina in retea sau operatiune din clasa
descrisa anterior.

Art. 36 Este interzisa addugarea, modificarea sau scoaterea de echipamente in sau din reteaua
UB fara acordul SICD. SICD isi rezerva dreptul de a deconecta reteaua respectiva de la
reteaua UB.

Art. 37 Reteaua UB se declard a fi un mediu de lucru si comunicare academic deschis si
civilizat. Utilizatorii sunt invitati sd se trateze reciproc in mod politicos si cordial. Partenerii
nostri din Internet se asteaptd sa gaseascd in UB un mediu academic atunci cand solicitd
informatii despre noi, motiv pentru care, utilizatorii vor lua masuri pentru a se autoidentifica
corect atat 1n serverele din UB, cat si In corespondenta electronica pe care o trimit.

Art. 38 Utilizatorii retelei UB au dreptul la confidentialitate asupra corespondentei si datelor
pe care le detin in UB. Totusi, ei trebuie sa accepte un grad rezonabil de asigurare a acestui
drept. Penele de sistem hardware si software, defectiunile de proiectare a instrumentelor pe
care le folosim, pot duce la caderea sistemelor de securitate si neasigurarea temporard a
caracterului confidential al datelor sau chiar la distrugerea unor informatii. In plus, utilizatorii
trebuie sda accepte dreptul administratorilor UB de a accesa informatiile personale, in
conditiile legii, atat pentru administrarea retelei, cat si in scopul verificarii respectarii regulilor
stabilite prin acest regulament precum si a legislatiei in vigoare.

Art. 39 Regulile de conduitd stabilite de prezentul regulament sunt acceptate liber, prin
consimtamant scris, de catre fiecare utilizator in parte, in momentul dobandirii calitdtii de
utilizator. Nerespectarea lor ulterioara atrage dupa sine pierderea fara o notificare prealabila a
calitatii de utilizator si raspunderile civile si penale corespunzdtoare regulamentelor de
functionare a UB si legislatiei in vigoare.

VIIIL. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 58 Salariatii SICD din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu sunt obligati sa
cunoasca, sd respecte si sa aplice prevederile prezentului regulament.

Art. 59 Neindeplinirea in conditii corespunzitoare si la termenele stabilite a obligatiilor
prevazute in prezentul regulament, de cétre salariati, se sanctioneaza administrativ, material
sau penal, dupa caz.

Art. 60 Pe masura dezvoltarii retelei UB, vor aparea probleme specifice noi si vor fi necesare
adaptari, completari, simplificari ale acestui regulament, SICD 1isi rezerva dreptul de
modificare a regulamentului cu aprobarea Senatului UB, iar orice modificare a regulamentului
va fi adusa la cunostinta utilizatorilor si va fi publicata pe site-ul web al UB.
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Art. 61. Prezentul regulament contine 5 anexe:
* Anexa 2. Fisa pentru administratori de retea;
= Anexa 3. Fisa pentru administrator Web;
» Anexa 4. Fisa conectare a calculatorului la Reteaua UB;
= Anexa 5. Fisa de creare a contului de e-mail @ub.ro.
Aceste anexe fac parte integranta din prezentul regulament.

Art. 62 Prezentul regulament intra in vigoare la data adoptarii de catre Senat.

Art. 63 Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data de 30.09.2013.
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Anexa 1. Exemple de activititi interzise in reteaua UB

Urmatoarele actiuni fac parte din activitatile interzise in reteaua UB:

= folosirea de software peer-to-peer (p2p), de exemplu: eDonkey, eMule, Kazza, DC++,
ODC, BitTorrent sau altele in afara retelei locale;

= generarea de SPAM atat pe e-mail cét si pe chat-uri sau alte aplicatii;

» flood (indiferent de natura acestuia), de exemplu ping flood;

» raspandirea de aplicatii de tip virus, troieni, viermi, spyware sau altele;

= folosirea de aplicatii de tip key-logere;

* modificarea adresei MAC a placii de retea;

» utilizarea de programe pentru scanarea retelei, exploit-uri;

= realizarea de tunele;

* transmiterea de mesaje cu caracter comercial;

= publicitatea cu caracter comercial;

= folosirea de software pirat pe calculatoarele UB sau conectate la reteaua UB;

* jocuri on-line.
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Anexa 2. Fisa pentru administratori de retea

Cod FA

FISA
Administrator de retea al Univresitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Nume

Prenume

CNP

Functie/Grad didactic

Facultate/Departament

Catedra/Birou

Adresa stabila

Telefon

Adresa e-mail @ub.ro

Domeniul administrat

Echipamente in
administrare

Subsemnatul

, posesor al
BI/CI cu seria nr. eliberat de , confirm
autenticitatea datelor de mai sus; declar ca am luat la cunostinta prevederile Regulamentului
privind utilizarea sistemului informatic al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau si ma
angajez sd-l respect, suportand consecintele administrative, civile si penale a actiunilor
efectuate din domeniile sau calculatoarele aflate in administrare, precum si hotararile
administratorilor SICD.
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Anexa 3. Fisa pentru administrator Web

Cod FW

FISA

Administrator WEB in reteaua Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Baciu

Nume

Prenume

CNP

Functie/Grad didactic

Facultate/Departament

Catedra/Birou

Adresa stabila

Telefon

Adresa e-mail

@ub.ro

Site-ul web administrat

Contul de administrare

Subsemnatul

posesor al  BI/CI

cu  seria

de

, confirm autenticitatea datelor de mai sus; declar ca am luat la
cunostinta prevederile Regulamentului privind utilizarea sistemului informatic al Universitatii
»Vasile Alecsandri” din Bacdu §i ma angajez sa-l respect, suportand consecintele
administrative, civile si penale a actiunilor efectuate de pe acest cont sau generate de
continutul paginilor web administrate, precum si hotararile administratorilor de retea.
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Anexa 4. Fisa conectare a calculatorului la Reteaua Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din

Bacau

Cod FC

Fisa de conectare a calculatorului in reteaua Universititii ,,Vasile Alecsandri” din Baciau

Nume

Prenume

CNP

Functie/Grad didactic

Facultate/Departament

Catedra/Birou/Grupa

Adresa stabila

Telefon

Adresa e-mail

@ub.ro

Locatia calculatorului

Adresa hardware
placii de retea

a

Adresa IP alocata

Subsemnatul

b

posesor al BI/CI cu seria nr. eliberat  de

, confirm autenticitatea datelor de mai sus; declar ca am luat la
cunostinta prevederile Regulamentului privind utilizarea sistemului informatic al Universitatii
»Vasile Alecsandri” din Bacdu §i ma angajez sa-l respect, suportand consecintele
administrative, civile si penale a actiunilor efectuate de pe acest calculator, precum si
hotararile administratorilor de retea.
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Anexa 5. Fisa de creare a contului de e-mail @ub.ro

Cod FM

Fisa creare cont e-mail in domeniul Universititii ,,Vasile Alecsandri” din Baciu

Nume

Prenume

CNP

Functie/Grad didactic

Facultate/Departament

Catedra/Birou/Grupa

Adresa stabila

Telefon

Adresa e-mail @ub.ro

Adresa e-mail alternativa

Subsemnatul

posesor al BI/CI cu seria nr. eliberat  de
, confirm autenticitatea datelor de mai sus; declar ca am luat la

cunostinta prevederile Regulamentului privind utilizarea sistemului informatic al Universitatii

»Vasile Alecsandri” din Bacdu §i ma angajez sa-l respect, suportand consecintele

administrative, civile si penale a actiunilor efectuate de pe aceasta adresa e-mail, precum si

hotararile administratorilor de retea.
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Metodologie pentru alegerea si desemnarea membrilor Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

1. SCOP

Art.1. Prezenta metodologie reglementeaza organizarea alegerilor si desemnarea
membrilor Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul IOSUD -
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau (UBc) pentru mandatul 2013-2017.

2. DOCUMENTE DE REFERINTA

Art.2. Prezenta metodologie este Intocmitd pe baza urmadtoarelor documente de
referinta:

» Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

* Codul Studiilor Universitare de Doctorat (HG 681/2011, publicat in Monitorul Oficial
nr. 551/03.08.2011);

» OMECTS 4478/23.06.2011 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare si a atestatului de abilitare;

» (Carta Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacéu;

» Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat al Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau.

3. STRUCTURA CSUD

Art.3.Activitatea de studii universitare de doctorat este coordonatad in cadrul IOSUD-
UBc de CSUD.

Art.4. Avandu-se in vedere numarul conducatorilor de doctorat si numarul de domenii
de doctorat acreditate la UBc, pentru a evita formarea de structuri de conducere
supradimensionate, in cadrul IOSUD — UBc se va forma o singura scoala doctorald, CSUD
avand si rolul de Consiliu al Scolii Doctorale

Art.5. CSUD este format din 7 membri, dupa cum urmeaza:

— directorul CSUD, numit in baza unui concurs public organizat de catre UBc;

— 4 personalitati, care pot fi: conducatori de doctorat, personalitati stiintifice cu larga
recunoastere internationald sau din sectoare industriale, socio-economice relevante,
din care unul ales prin vot universal, direct si secret al conducatorilor de doctorat
membri ai [OSUD si trei desemnati de catre Rectorul UBc;

— 2 doctoranzi, din care unul ales prin vot universal, direct si secret al studentilor
doctoranzi si unul desemnat de cptre Rectorul UBc;

Art.6. Membrii CSUD, cadre didactice universitare sau cercetitori, trebuie sa aiba
dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strdinatate, si sd indeplineascd standardele
minimale §i obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data depunerii
candidaturilor lor pentru a deveni membri CSUD sau la data desemnarii de cétre Rectorul
UBc. Membrii CSUD care provin din sectoare socio-economice trebuie sa fie doctori in
stiinte si sd aibd o activitate stiintifica si/sau manageriald deosebita

Art.7. Membrii CSUD doctoranzi trebuie sa fie in stagiu legal de doctorat la data
depunerii candidaturilor.
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Art.8. Mandatul membrilor CSUD a UBc este de 4 ani, cu exceptia studentilor, al
caror mandat se incheie la finalizarea studiilor doctorale, respectiv a sustinerii publice a tezei
de doctorat.

4. ORGANIZAREA ALEGERILOR PENTRU DIRECTORUL CSUD

Art.9. La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta
numai persoane care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare aflate in vigoare la data
publicarii concursului in Monitorul Oficial al Romaniei.

Art.10. Comisia de concurs este formatd din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie
sd fie din afara IOSUD, din tara sau din strainatate.

Art.11. Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca, la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a anuntului privind scoaterea la
concurs a postului, cu o institutie de invatdmant superior si de cercetare din strainatate inclusa
pe lista prevazuta de art.216 alin. (2) lit. f) din Legea nr. 1/2011.

Art.12. Membrii comisiei de concurs sunt propusi de Rectorul UBc si trebuie sa aiba
dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strdinatate si sd indeplineasca standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare In vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a
postului. Decizia de numire se da dupad ce candidatii propusi au facut dovada indeplinirii
conditiilor de mai sus.

Art.13. Concursul Incepe prin aprobarea de catre Consiliul de Administratie a
calendarului de desfasurare si prin transmiterea solicitarii de publicare catre Ministerul
Educatiei Nationale, conform Codului studiilor universitare de doctorat. Anuntul privind
organizarea concursului se publica si pe site-ul UBc.

Art.14. Inscrierile se fac pe o perioadd de cel putin doud luni de la data publicarii
anuntului privind concursul.

Art.15. Candidatii pentru postul de director al CSUD trebuie sa prezinte urmatoarele
documente:

» Copie legalizata a diplomei de absolvire a studiilor universitare (doar pentru candidatii
din afara UBc);
Copie legalizata a diplomei de Doctor (doar pentru candidatii din afara UBc);
Atestatul/Ordinul de confirmare a calitatii de conducator de doctorat sau documente
echivalente;
Curriculum Vitae in format europass, in romana si engleza;
Lista lucrarilor stiintifice publicate de candidat, in romana si engleza;
Planul managerial privind dezvoltarea IOSUD - UBc, in romana si engleza;
Fisa de evaluare privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare aflate in vigoare la data publicdrii concursului in
Monitorul Oficial al Romaniei.
Art.16. In cazul in care in perioada previzuti nu se inscrie nici un candidat, concursul
se reia prin anuntarea unei noi perioade de inscrieri.

Art.17. In situatia in care la incheierea perioadei de depunere a candidaturilor se

10wy

YVVVYVY VYV

in Codul de Etica al UBc intre unul dintre candidati si un membru al comisiei de concurs, cel
din urma va fi inlocuit de catre Rector prin decizie, cu respectarea prevederilor art.12.
Candidatii si membrii comisiei de concurs au obligatia de a sesiza Rectorului UBc orice
situatie de acest gen, susceptibild sa duca la invalidarea concursului.
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Art.18. Concursul se organizeaza pe durata unei singure zile si consta in:

e analiza dosarelor candidatilor de citre Comisia de concurs;

e interviu cu candidatii si prezentarea planurilor manageriale in fata Comisiei de
concurs.

Art.19. In cazuri bine intemeiate, concursul se poate desfasura si in prezenta a doar
patru din cei cinci membri ai comisiei, cel de-al cincilea prezentandu-si optiunea pe baza
consultarii dosarelor candidatilor.

Art.20. Comisia de concurs stabileste pe baza celor doud probe persoana care va
ocupa locul de director al CSUD.

Art.21. Dupa decizia Comisiei de concurs de desemnare a directorului CSUD,
candidatii respingi pot sa conteste rezultatele concursului in termen de 24 ore de la afisarea
rezultatelor, prin depunerea unei contestatii la Registratura UBc. Contestatiile pot sd cuprinda
doar aspecte tehnice si procedurale sau incalcari ale legislatiei in vigoare, nu si decizia
Comisiei de concurs. Contestatiile sunt solutionate de catre Consiliul de administratie in
termen de 24 ore de la data expirdrii termenului de depunere a acestora la Registratura UBc.

Art.22. in baza deciziei Comisiei de concurs, Rectorul, care reprezinta legal IOSUD,
incheie cu persoana desemnatd castigatoare a concursului un contract de management pe
durata mandatului de director al CSUD.

5. ORGANIZAREA ALEGERILOR PENTRU MEMBRII CSUD

Art.23. Conducerea UBc va publica pe pagina principald a site-ului universitatii
anuntul referitor la alegerea membrilor CSUD, care va include:

a) calendarul si locul desfasurarii alegerilor pentru membrii CSUD;

b) structura CSUD;

c) OMECTS din care rezultd conditiile de eligibilitate pentru candidatii cadre
didactice universitare sau cercetatori respectiv conditiile minimale pentru abilitare pentru
fiecare domeniu de conducere de doctorat;

d) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD, conducatori de doctorat,
membri ai IOSUD;

e) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD, studenti doctoranzi;

Art.24. Consiliul de Administratie al UBc, la solicitarea Rectorului, desemneaza:

a) Comisia electorala pentru alegerea membrilor CSUD, alcatuita din 3 membri,
dintre care un presedinte si un secretar. Unul dintre membrii comisiei trebuie sa fie student
doctorand. Candidatii pentru pozitia de membru CSUD nu pot face parte din Comisia
electorala.

b) Comisia de rezolvare a contestatiilor pentru alegerea membrilor CSUD, formata
din 3 membri. Unul dintre membrii comisiei trebuie sa fie student doctorand.

Art.25. Comisia electorald primeste si verifica listele de alegatori si listele de
candidati la functiile de membri ai CSUD, pregéteste buletinele de vot si organizeaza centrul
de votare.

Art.26. Alegerile se organizeaza in termen de 14 zile de la alegerea directorului
CSUD.

Art.27. Candidatii pentru locul care va fi ocupat prin vot al conducétorilor de doctorat
din IOSUD trebuie sa facd dovada indeplinirii standardelor minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare aflate in vigoare la data inceperii inscrierilor.

Art.28. Alegerile se fac prin vot secret. Vor fi intocmite doua tipuri de buletine de vot,
unul pentru candidatii cadre didactice si unul pentru candidatii studenti doctoranzi pe care vor
fi trecuti toti candidatii la categoria respectiva. Electorii vor tdia de pe buletinul de vot
candidatul/candidatii pe care nu doreste sda ii voteze. Va fi declarat castigator la fiecare
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categorie candidatul care obtine cel mai mare numar de voturi, cu conditia obtinerii majoritatii
simple a voturilor electorilor prezenti la vot.

Art.29. in cazul in care dupa primul tur nu poate fi declarat castigitor un candidat
datoritd neindeplinirii conditiilor de la Art.28, alegerile se reiau in aceeasi zi, precdzandu-se
un interval de timp in care sd se poatd depuna si alte noi candidaturi, cu respectarea conditiilor
de participare impuse de prezentul regulament.

Art.30. Procesul de alegeri se desfasoard cu respectarea Codului de Eticd al UBc si a
prevederilor legale in vigoare.

6. DESEMNAREA MEMBRILOR CSUD

Art.31. Rectorul UBc desemneaza persoanele care vor ocupa cele patru locuri care
completeazd CSUD 1n decurs de doua saptdméni de la alegerea directorului CSUD, cu
respectarea prevederilor legale si ale prezentului regulament.

Art.32. Constituirea CSUD trebuie sa se realizeze cu respectarea Codului de Etica al
UBc si a prevederilor legale in vigoare.

7. DISPOZITII FINALE

Art.33. Membrii comisie de concurs pentru postul de director CSUD vor fi remunerati
pentru activitatea desfasuratd cu suma in lei reprezentdnd c/v a 6 ore din norma didactica
corespunzatoare postului de bazad al fiecirui membru din comisie. Pentru membrii din
straindtate, plata se va face la salariu de profesor universitar cu vechime maxima. UBc va
deconta si toate cheltuielile de deplasare si cazare ale membrilor comisiei.

Art.34. Prevederile prezentei metodologii au fost adoptate de Senatul Universitatii
,» Vasile Alecsandri” din Bacau in sedinta din data de 30.09.2013.
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Noaptea cercetatorilor la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

»INoaptea cercetdtorilor” este un proiect initiat de Uniunea Europeand ce se desfasoara
in toate tarile membre. Anul acesta Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se alatura
institutiilor care isi propun sa aduca impreuna cercetatorii si publicul larg. Pe 27 septembrie
2013 liceenii si toti cei interesati au participat iIn Campusul Marasesti al Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu la acest eveniment ce a combinat cunoasterea stiintifica cu activitatile
ludice: vizite in laboratoare, expozitii, viziondri de filme, teatru si muzicd, concursuri
tematice. Elevii au avut ocazia de a interactiona cu specificul domeniilor de cercetare de la
cele 5 facultiti. In programul manifestirii organizatorii au inclus: expozitie de carte rara,
vizite in laboratoare, film despre salvarea Casei Alecsandri, concurs de eseuri: ,,Spirit(ism) cu
Alecsandri”, concurs cu tema ,,Esti cool(mea) ortografiei”, concurs de creatie de materiale
publicistice ,,Noaptea devoratorilor de actualitate”, demonstratii in domeniul mecatronicii si
calculatoarelor, teatru in limba franceza sustinut de trupa de studenti De quoi s'agit-il ? de la
Facultatea de Litere. Concursul ,,Noaptea devoratorilor de actualitate” a fost castigat de Dodin

Marian Stefan si Stroe Diana.
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