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RAPORTUL
PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII A ABSOLVENTILOR
CURSURILOR MASTERALE, DIN UNIVERSITATEA ,,VASILE
ALECSANDRI” DIN BACAU, PROMOTIA 2012

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor
cursurilor masterale, din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2012,
s-a desfisurat in perioada: decembrie 2012 / februarie 2013. In activitatea de cercetare
am utilizat ca tehnicd de lucru chestionarul, administrat direct (telefonic — chestionarea
fiind realizatd de catre studenta bursierd). Procedeul utilizat in selectia subiectilor
investigati a fost randomizarea, esantionul de lucru fiind alcatuit din 2/7 absolventi,
adicd ~ 50% (numirul total al absolventilor din promotia 2012 fiind de 427). in final,
datele au fost extrapolate dupa cum urmeaza: 427 absolventi, adicd 271 x 2 — I; iar pe
facultati: Facultatea de Stiinte - 41 absolventi, adica 2/ x 2 - I; Facultatea de Inginerie
- 153 absolventi, adica 77 x 2 - I; Facultatea de Litere - 28 absolventi, adica /4 x 2,
Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatatii - 56 absolventi, adicd 28 x 2; si
Facultatea de Stiinte Economice - 143 absolventi, adica 71 x 2 + I). Rezultatele anchetei
au scos in evidentd urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele cinci facultati investigate, din cadrul
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2012, sunt angajati in campul
muncii in proportie de 87,65% (369 absolventi, din totalul de 4217) si doar 12,35% (52
absolventi) sunt neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii
din promotia anterioara (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o
crestere a ponderii celor angajati, cu 6,74% (87,65%, fatd de 80,91% in 2011).

2. Din totalul celor care lucreaza, 61,78% (228 absolventi de la cele cinci
facultati, din totalul de 369 angajati) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul
absolvit, iar 38,22% (141 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate. Comparativ

cu datele statistice Tnregistrate pentru absolventii din promotia anterioara (2011), pentru



absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o crestere a ponderii celor angajati in
domeniul absolvit, cu 1,30% (61,78% tata de 60,48% in 2011).

3. Rata . insertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-
au gasit un loc de munca in domeniul absolvit $i numarul total de absolventi chestionati)
este de 54,16% (228 : 421 = 0,5416 x 100), mai ridicata cu 5,23% comparativ cu cea
inregistrata pentru promotia anterioara (54, 16%, fatd de 48,93% in 2011).

Tabelul nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din ,,Universitatea Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2012 (pe facultdti)

Nr. Facultatea TOTAL | Absolven | Absolven | Absolven in in RATA
Crt absolve ti ti ti domeniu alte INSEIRTIE
Promotia 2012 nti care care NU care domen DE
/2011 LUCQEAZ lucreazi LUCEEAZ ii SUCCES
1. 41 40 1 40 36 4
Stiinte 100% 97,57% 2,43% 100% 90% 10% 87,81%
2012 /2011 87 73 14 73 59 14
100% 83,90% 16,10% 100% 80,83% | 19,17% | 67.81%
diferente - ) - - (+) - (+) 20%
13,67% 9,17%
2. 153 132 21 132 65 67
Inginerie 100% 86,28% 13,72% 100% 49,24% | 50,76% | 42,48%
100% 79,92% 20,08% 100% 50,77% | 49,23% | 40,57%
diferente - ) - - (-) - (+)
6,36% 1,53% 1,91%
3. 28 27 1 27 20 7
. 100% 96,43% 3,57% 100% 74,07% | 25,93% | 71,43%
Litere
100% 100% 0% 100% 94,12% 5,88% 94,12%
diferente - (-) 3,57% - - (-) - )
20,05% 22.,69%
4. Stiinte ale 56 42 14 42 25 17
Miscarii, 100% 75% 25% 100% 59,52% | 40,48% | 44,65%
Sportului si 98 74 24 74 42 32
Sandatatii 100% 75,52% 24,48% 100% 56,76% | 43,24% | 42,85%
2012 /2011
diferente - (-) 0,52% - - (+) - +)
2,76% 1,80%
5. 143 128 15 128 82 46
Stiinte 100% 89,52% 10,48% 100% 64,06% | 35,94% | 57,35%
Economice 2421 1960 48 0 19§ 1 140 82 0 0
2012 /2011 100% 80,32% 19,68% 100% 58,16% | 41,84% | 46,72%
diferente - ) - - (+) - (+)
9,20% 5,90% 10,63%
T 5 421 369 52 369 228 141
(T) Facultiti 100% 87,65% 12,35% 100% 61,78% 38,22 54,16%
%




Rata ,,insertie de succes *“ a absolventlor cursurilor masterale,
din promotia 2012 (comparativ cu absolventii promotilor anterioare - 2011 si 2010)

A 2012 /2011 707 572 135 572 346 226
L 100% 80,91% 19,09% 100% 60,48% 39,52 48,93%
%
diferente - ) - - () - (+)
6,74% 1,30% 5,23%
Reprezentare grafica
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din ,,Universitatea Vasile Alecsandri”’ din Bacau, promotia 2012 (pe facultati)
. Stiinte Inginerie Litere $.M.S.S. Stiinte TOTAL
300,00% Economice
250,00% |
P 0
200,00% |
150,00% |
100,00% |
50,00%
0,00%
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W Serie5 |87,81%67,81%|42,48% |40,57%|71,43%|94,12%|44,65%| 42,85% | 57,35%|46,72%| 54,16%| 48,03% | Rata insertiei de succes
OSeried | 10% |19,17%|50,76%|49,23%|25,93%| 5,88% |40,48%|43,24% 35,94%41,84%]38,22%|39,52%| " ¢ doment
OSerie3 | 90% |80,83%|49,24% |50,77%|74,07%|94,12%|59,52% |56,76% |64,06% | 58,16%| 61,78%| 60,48% | 2Pselventi care lucreazi in domeniu
W Serie2 | 2,43% |16,10%|13,72%|20,08%| 3,57% | 0% | 25% |24,48%]|10,48%19,68%]12,35%19,09%] ~°>0'vent care nu lucreaz3
O Seriel |97,57% |83,90%]86,28% |79,92%|96,43%| 100% | 75% |75,52%|89,52%|80,32%|87,65%)|80,91%| absolventi care lucreaza
Tabelul nr.2

Rata ,,insertie de succes
Nr. promotia promotia | promotia DIFERENTA DIFERENTA
Ctr | Facultatea 2010 2011 2012 fata de promotia fata de promotia
2011 2010
CRESTERE | SCADERE | CRESTERE | SCADERE
1. Stiinte 78,72% 67,81% 87,81% 20% - 9,09% -
2. Inginerie 68,43% 40,57% 42.48% 1,91% - - 25,95%
3. Litere 94,73% 94,12% 71,43% - 22,69% - 23,30%
4. S.M.S.S 68,60% 42,85% 44,65% 1,80% - - 23,95%
5. Stiinte 66,22% 46,72% 57,35% 10,63% - - 8,87%
Economice

6. TOTAL 71,50% 48,93% 54,16% 5,23% - - 22,57%




Reprezentare grafica

Rata ,,insertie de succes“ a absolventlor cursurilor masterale,
din promotia 2012 (comparativ cu absolventii promotilor anterioare - 2010 si 2011)
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O Serie3 87.81% 42,48% 71,43% 44.65% 57,35% 54,16% 2012
B Serie2 67,81% 40,57% 94,12% 42,85% 46,72% 48,93% 2011
O Serie1 78,72% 68,43% 94,73% 68,60% 66,22% 71,50% 2010

FACULTATEA DE STIINTE,
PROMOTIA 2012

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 2/ absolventi de studii masterale, de la

Facultatea de Stiinte (de la cele doud specializari investigate), reprezentand ~ 50% din

totalul absolventilor acestor cursuri (adicd 4/ absolventi). Extrapoland datele am obtinut

un total de 4/ absolventi (2/ x 2 - [), iar pentru cele doud specializari, dupa cum

urmeaza: Valorificarea resurselor biologice si protectia mediului - 17 absolventi (9 x 2 -

1), MMM.S.L.F.B. (Modele matematice si sisteme informatice pentru domeniul financiar

bancar) - 24 absolventi (/2 x 2). Rezultatele anchetei au scos in evidentd urmatoarele
aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele doua specializari din cadrul

Facultatii de Stiinte sunt angajati in campul muncii in proportie de 97,57% (40



absolventi, din totalul de 47), pondere mai ridicata cu 13,67% fatd de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (97,57%, fata de 83,90% in 2011), si doar 2,43% (1 absolvent)
sunt neangajati. Din totalul celor care lucreaza, 90% (40 absolventi, de la cele doua
specializari) 1si desfasoard activitatea profesionald in domeniul absolvit, pondere mai
ridicatid cu 9,17% fata de cea Inregistratd pentru promotia anterioard (90%, fata de
80,83% 1n 2011), iar 10% (4 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate. Rata
winsertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc
de munca in domeniul absolvit $i numarul total de absolventi chestionati) este de §7,81%
(36 : 41 = 0,8781 x 100), pondere mai ridicatd cu 20% fata de cea inregistratd pentru
promotia anterioara (87,81%, fata de 67,81% in 2011).

2. Pentru specializarea Valorificarea resurselor biologice si protectia mediului,
ponderea celor angajati este de 94,12% (16 absolventi, din totalul de /7), pondere mai
ridicatd cu 2,45% fatd de cea Inregistratd pentru promotia anterioara (94,12%, fata de
91,67% in 2011), si doar de 5,88% (I absolvent) a celor neangajati. Ponderea celor
angajati in domeniul absolvit este de 75% (12 absolventi, din totalul de /6 angajati),
pondere mai ridicatd cu 11,36% fatd de cea inregistrata pentru promotia anterioara (75%,
fatd de 63,64% in 2011), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 25% (4
absolventi). Rata ,,insertie de succes* este de 70,58% (12 : 17 = 0,7058 x 100), pondere
mai ridicata cu 12,25% fatd de cea inregistratd pentru promotia anterioara (70,58%, fata
de 58,33% in 2011).

3. Pentru specializarea M.M.S.1. F.B., ponderea celor angajati este de 100% (24
absolventi), pondere mai ridicatd cu 20% fata de cea Inregistrata pentru promotia
anterioard (/00%, fatd de 80% in 2011). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit
este de 100% (24 absolven{i angajati), pondere mai ridicata cu 10% fatd de cea
inregistratd pentru promotia anterioara (/00%, fata de 90% in 2011). Rata ,insertie de
succes* este de 100% (24 : 24 = 1 x 100), pondere mai ridicata cu 28% fata de cea

inregistrata pentru promotia anterioara (/00%, fata de 72% in 2011).



Tabelul nr.3
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultdtii de Stiinte, promotia 2012 (pe specializari)

Nr. Specializarea TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi in in RATA
Crt Promotia absolventi care care NU care domeniu alte INS]%;TIEI
2012 /2011 LUCREAZA | Jucreazi | LUCREAZA domenii | gyccEs
1. Valorificarea 17 16 1 16 12 4
resurselor 100% 94,12% 5,88% 100% 75% 25% 70,58%
biologice si
protectia mediului 24 22 2 22 14 8
2012 /2011 100% 91,67% 8,33% 100% 63,64% 36,36% 58,33%
diferente - (+) 2,45% - - (H)11,36% - (+)12,25%
2. 24 24 0 24 24 0
M.M.S.LF.B. 100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
2012/ 2011 25 20 5 20 18 2
100% 80% 20% 100% 90% 10% 72%
(+) 20% - - (+) 10% - (+) 28%
3. Protectia si 13 12 1 12 8 4
valorificarea 100% 92,30% 7,70% 100% 66,67% 33,33% 61,53%
resurselor
biologice
2011
4. Matematici 25 19 6 19 19 0
Dig(i;itliC5 100% 76% 24% 100% 100% 0% 76%
5. TOTAL 41 40 1 40 36 4
2012 /2011 100% 97,57% 2,43% 100% 90% 10% 87,81%
87 73 14 73 59 14
100% 83,90% 16,10% 100% 80,83% 19,17% 67,81%
diferente - (+) 13,67% - - (+) 9,17% - (+) 20%




Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Stiinte, promotia 2012 (pe specializari)
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DSeriel | 94,12% | 91,67% | 100% 80% 92,30% 76% 97,57% | 83,00% | Absolventicare lucreazi

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 77 absolventi de

FACULTATEA DE INGINERIE,

PROMOTIA 2012

studii masterale, de la

Facultatea de Inginerie (toate specializarile), reprezentand ~ 50% din totalul

absolventilor acestor cursuri (/53 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de

153 absolventi (77 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele /0 specializari din cadrul Facultatii

de Inginerie sunt angajati in campul muncii in proportie de 86,28% (132 absolventi, din

totalul de 7/53), pondere mai ridicati cu 6,36% fata de cea Inregistratd pentru promotia

anterioara (86,28%, fata de 79,92% in 2011) si doar 13,72% (21 absolventi) sunt

neangajafti.



2. Cei mai multi absolventi angajati s-au inregistrat pentru specializarile: a)
O.L.P.E.F. - 100% (11 absolventi) si b) S.L.LP.A.E. - 100% (14 absolventi). Pentru restul
specializarilor, situatia inregistrata este urmatoarea (in ordine descrescatoare):

a) ET.M.E.I. — 92% (23 absolventi, din totalul de 25);

b) M.P.M.I. — 90,91% (20 absolventi, din totalul de 22);

c) ML.S.I.P.S. — 84,62% (22 absolventi, din totalul de 26);

d) S.A.C.1. — 82,36% (14 absolventi, din totalul de /7);

e) M.N.B.M. - 81,82% (9 absolventi, din totalul de /7);

f) M.O.E.P. — 75% (6 absolventi, din totalul de 8);

g) Mecatronica avansata - 70% (7 absolventi, din totalul de /0);
h) C.S.A.MLL.B. — 66,67% (6 absolventi, din totalul de 9);

3. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o crestere a
ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 6,36% (86,28%, fatd de 79,92%in 2011),
pentru toate specializdrile investigate. Cele mai semnificative cresteri au fost inregistrate
pentru specializarile: a) C.S.A.M.LB. — 44,45% (66,67%, fata de 22,22% in 2011) si b)
M.O.E.P. — 41,67% (75%, fata de 33,33% in 2011). Pentru restul specializarilor, situatia
inregistratd este urmatoarea (in ordine descrescatoare): c¢) S.LP.A.E. - 27,59% (100%,
fatd de 72,41% in 2011); d) M.S.L.P.S. — 26,72% (84,62%, fata de 57,90% in 2011); e)
M.P.M.I. — 14,59% (90,91%, fata de 76,32% 1n 2011); si ) S.A.C.I1. — 2,36% (82,36%,
fatd de 80% 1in 2011). Cele mai semnificative scdderi s-au Inregistrat pentru
specializdrile: a) Mecatronica avansata — 15, 72% (70%, fata de 85,72% in 2011); si b)
E.TM.E.I. — 8% (92%, fata de 100% in 2011). Comparativ cu promotia anterioara
(2011), am 1inregistrat doar o singurd pondere egald, pentru specializarea O.L.P.E.F. -
100% (100%, fata de 100% in 2011).

4. Din totalul celor care lucreaza, 49,24% (65 absolventi, din totalul de 732
angajati) isi desfasoard activitatea profesionald in domeniul absolvit, pondere mai
scazuta cu 1,53% fata de cea inregistrata pentru promotia anterioara (49,24%, fata de
50,77% 1n 2011), iar 50,76% (97 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate.

5. Cei mai multi absolventi angajati in domeniul absolvit (din totalul celor

angajati) s-au Inregistrat pentru specializdrile: a) O.L.P.E.F. - 90,91% (10 absolventi, din



totalul de /7 angajati) si b) S.I.P.A.E. — 85,72% (12 absolventi, din totalul de /4angajati).
Pentru restul specializarilor, situatia 1Inregistratd este urmatoarea (in ordine
descrescatoare):

a) C.S.A.ML.LB. — 66,67% (4 absolventi, din totalul de 9 angajati);

b) M.S.I.P.S. — 63,64% (14 absolventi, din totalul de 26 angajati);

c) ET.M.E.I — 60,87% (14 absolventi, din totalul de 25 angajati);

d) M.O.E.P. — 33,33% (2 absolventi, din totalul de § angajati);

¢) Mecatronica avansata - 28,58% (2 absolventi, din totalul de /0 angajati);

f) M.N.B.M. - 22,22% (2 absolventi, din totalul de // angajati);

g) M.P.M.I. — 15% (3 absolventi, din totalul de 22 angajati);

h) S.A.C.1. — 14,28% (2 absolventi, din totalul de /7 angajati).

6. Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 2012 am Inregistrat o usoara scddere a
ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 1,53% (49,24%, fata de 50,77% 1n
2011), la nivel de esantion. Cele mai semnificative scaderi au fost inregistrate pentru
specializdrile: a) M.O.E.P. - 66,67% (33,33%, fata de 100% in 2011) si b) C.S.A.M.1.B.
— 33,33% (66,67%, fata de 100% in 2011). Pentru restul specializarilor, situatia
inregistratd este urmatoarea (in ordine descrescdtoare): c¢) S.A.C.I. — 10,72% (14,28%,
fata de 25% in 2011); d) Mecatronica avansata - 4,75% (28,58%, fata de 33,33% in
2011); e) ET.M.E.IL - 3,65% (60,87%, fata de 64,52%in 2011). Cele mai semnificative
cresteri au fost inregistrate pentru specializarile: a) S.I.P.A.E. - 47,62% (85,72%, fata de
38,10% 1n 2011) si b) ML.S.LLP.S. — 45,46% (63,64%, fata de 18,18% in 2011). Pentru
restul specializarilor, situatia inregistratd este urmatoarea (in ordine descrescatoare): c)
M.P.M.I. — 29,82% (15%, fata de 44,82% in 2011); d) O.L.P.E.F. — 15,91% (90,91%,
fata de 75% 1n 2011).

7. Rata ,insertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-
au gasit un loc de munca in domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati)
este de 42,48% (65 : 153 = 0,4248 x 100), mai ridicatd cu 1,91% fata de cea inregistrata
pentru promotia din 20711 (40,57%). Cea mai ridicatd rata a ,insertie de succes* s-a
inregistrat pentru specializarea: a) O.LP.E.F. - 90,91%. Pentru restul specializarilor,

situatia Tnregistrata este urmatoarea (in ordine descrescatoare): b) S.I.P.A.E. - 85,72%:; c)
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E.T.]M.E.IL - 56%; d) M.S.L.P.S. — 53,84%, ¢) C.S.AM.L.B. — 44,44%; f) M.O.E.P. —
25%; g) Mecatronica avansata — 20%; h) M.N.B.M. - 18,18%, 1) M.P.M.I.- 13,64%;
1)S.4.C1. - 11,76%.

8. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioara (2011), scaderi ale ratei , insertie de succes” s-au inregistrat pentru
urmatoarele specializari: a) Mecatronica avansata — 8,57% (20%, fata de 28,57% in
2011); b) ET.M.E.L - 8,52% (56%, fata de 64,52%in 2011); c) M.O.E.P. — 8,33%%
(25%, fata de 33,33%in 2011); d) S.A.C.1. — 8,24%% (11,76%, fata de 20%in 2011).
Cresteri ale ratei insertiei de succes am inregistrat pentru urmatoarele specializari: a)
S.I.P.A.E. - 58,13% (85,72%, fata de 27,59% in 2011); b) ML.S.I.P.S. — 43,32% (53,84%,
fatd de 10,52% in 2011); c) C.S.AM.L.B. —22,22% (44,44%, fata de 22,22% in 2011); d)
M.P.M.I.- 20,57% (13,64%, fata de 34,21% in 2011); si ¢) O.LP.E.F. — 1591%

(90,91%, fatd de 75% in 2011).

Tabelul nr.4

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale
din cadrul Facultitii de Inginerie, promotia 2012 (pe specializari)

Nr. | Specializarea TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi In In RATA
Crt Promotia absolventi care care NU care domeniu alte INS;El}géEISDE
2012 /2011 LUCREAZA lucreazi LUCREAZA domenii
1. 25 23 2 23 14 9
Echipamente si 100% 92% 8% 100% 60,87% 39,13% 56%
tehnologii moderne 2 2
in energeticﬁ 31 31 0 31 20 11
2012 /2011 100% 100% 0% 100% 64,52% 35,48% 64,52%
diferente - (-) 8% - - (-) 3,65% - (-) 8,52%
Mamfg'emen?ul . 22 20 2 20 3 17
2. pr";flcitl‘l‘;li‘s‘:’r‘:;“'“' 100% 90,91% 9,09% 100% 15% 85% 13,64%
2012 /2011 38 29 9 29 13 16
100% 76,32% 23,68% 100% 44,82% 55,18% 34,21%
diferente - (+) 14,59% - - (+) 29,82% - (+) 20,57%
Optimizarea si 11 11 0 11 10 1
3. informatizarea 100% 100% 0% 100% 90,91% 9,09% 90,91%
proceselor si
echipamentelor de 8 8 0 8 6 2
fabricatie 100% 100% 0% 100% 75% 25% 75%
2012 /2011
diferente - - - - (+) 15,91% - (+) 15.91%
4. Managementul 26 22 4 22 14 8
inzzt;'r';z:zrde 100% 84,62% 15,38% 100% 63,64% 36,36% 53,84%
productie si servicii 19 11 8 11 2 9
2012 /2011 100% 57,90% 42,10% 100% 18,18% 81,82% 10,52%
diferente - (+) 26,72% - - (+) 45,46% - (+) 43.32%
s. Managementul si 8 6 2 6 2 4
optimizarea 100% 75% 25% 100% 33,33% 66,67% 25%
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ehipamentelor de 6 D)
proces 2012 /2011 0 4 2 2 0
100% 33,33% 66,67% 100% 100% 0
diferente - (+) 41.67% 0 0% 33,33%
6. Mecatronici 10 T 3 - () 66.67% - (-) 8.33%
avansati 7 2 ’
100% 70% 0 5
2012/2011 °
o 120 3(;/0 100% 28,58% 71,42% 20%
12 4
100% 85,72% 14,28% ;
- > ) 100%
diferente - O 1572% - ’ o 33,33% 66,67% 28,57%
7. Strategii in - (-) 4,75% - P
asigurarea calitatii 17 14 3 14 é 12 (-) 8’57 %
A . 100% 82,36% 0
d 5
2012/ 2011 10 T 1.05% 10;’% 1428% | 8572% | 11,76%
100% 80% 20% 0 2 6
udife'rente - &) 236% : 0 100% 25% 75% 20%
8. Stiinta si ingineria 1 - (-) 10,72% - 0
produselor 10 3 y 10130/ 0 14 1’2 5 (-) 8,24%
alimentare 0 0 0% 0
ccologice 29 3 80 1(;01A1 85,;2% 14,28% 85,72%
2012 /201
diferent; 100% 72,41% 27,59% 100% 38,10% 61 l930% 27.599%
- +) 27,599 ; ’ : 20
9. Conceptie, sinteza, 9 (1) 27,59% - (+) 47,62% - (+) 58,139
analizii de molecule 100% 66 g 3 6 4 2 13%
de interes biologi 0 ,67% 0
s b | | maw | vk | ooore | mam | s
2 2
100% 22,22% 77,78% 0 0
. diferente - () 44.45% — - 10? % i )13030;/(’;% 0% 22,22%
. Materiale - i ° B +)2 9
neconventionale in 1(}(}% 81 gz(y 2 9 2 7 SEL
biotehnologii 0 ,0270 18,18% 0
modernegll ’ 100% 22,22% 77,78% 18,18%
2012
11. Chimia si ingineria
prelucririi si 102 (g)(y 82)(;/ 4 16 5 11
valorificarii 0 ° 20% 9
roduselor 0 100% 31,25% 68,75% 25%
naturale /
bioresurselor
2011
12. Informatizarea si
conducerea 1 01 g[y 76 19(;‘7 3 10 8 2
proceselor ° 7370 23,07% 0
energetice ’ 100% 80% 20% 61,53%
2011
13. Managementul
afacerilor in l 00 10 0 10 4 6
industria 100% 100% 0% 100% 409 '
constructoare de 0% 60% 40%
masini
2011
14. Managementul
productiei | g (?ty 05 2833(V I 23 13 10
industrial 0 > 4,17%
2011lale () 0 100% 56,52% 43,48% 54,17%
15. Metode moderne in 6 6 0
fizica aplicata 6
T 100% 100% 0% 100% 1()?)<y 9
16. Optimizarea 7 ! 0% 100%
echipamentelor de 100% g5 gZ‘V 1 6 4 B
proces in industri 0 > 14,289
alimentard | ’ % 100% 66.67% 33.33% 57,14%
2011
10 153 1
T L 32 21 132
specializiri 100% o 65 67
o ° 86,28% °
2012 »2870 13,72% 100% 49,24% 50,76% 42,48%
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FACULTATEA DE LITERE,
PROMOTIA 2012

Esantionul de lucru a fost alcdtuit din /4 absolventi de studii masterale, de la

Facultatea de Litere (de la cele trei specializari investigate), reprezentand 50% din
totalul absolventilor acestor cursuri (adica 28 absolventi). Extrapoland datele am obtinut
un total de 28 absolventi (/4 x 2), iar pentru cele cinci specializari, dupa cum urmeaza:
Cultura si literatura romdnda - 3 absolventi (2 x 2 - 1), Limba engleza. Practici de
comunicare (in limba englezd) - 9 absolventi (4 x 2 + 1) si Limba franceza. Practici de
comunicare (in limba francezd) - 8 absolventi (4 x 2), Discurs si comunicare - 6
absolventi (3 x 2), Culturi si literaturi anglofone. Practici discursive - 2 absolventi (I x

2). Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:
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T 15 244 195 49 195 99 96
A oy < e
L specializari 100% 79,92% 20,08% 100% 50,77% 49,23% 40,57%
. Py L)
diferente - (+) 6,36% - - (-) 1,53% - +) 1,91%
-
Reprezentare grafica
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale
din cadrul Facultatii de Inginerie, promotia 2012
300%- |E-T.M.E.l. M.P.M.. O.PEF. MSIPS. MOEP. MA SACI SILPAE csSAMIB. MNBM. TOTAL
2012 2011 2012 2011 2 41 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 201 2011 2012 2011 2012 2012 2011
250% —
200% —
150% —|
100% —|
50% —
0% rata insertiei
1 2 3 4 5 6 8 9 10 1 12 13 16 17 18 19 20 21 de
D Serie5 | 56% |64,52%13,64%|34,21%|90,91%| 75% |53,84%10,52%| 25% |33,33%| 20% |28,57%|11,76%| 20% |85,72%)|27,59%|44,44% 22,22%|18,18% |42,48%|40,57% "
alte domenii
O Serie4 [39,13%[35.48%| 85% |55.18%| 9.00% | 25% [36,36% 81,82%|66,67%| 0% |71.42% |66,67%[85.72%| 75% [14.28%|6190%|33.33%| 0% [77.78%|50.76%[49.28% | )
O Serie3 |60,87% |64,52%| 15% |44,82%|90,91%| 75% |63,64%|18,18%|33,33% | 100% |28,58%|33,33% |14,28%| 25% |85,72%38,10% |66,67%| 100% |22,22%|49,24%|50,77%| ' comemy
mSerie2 | 8% 0% | 9,09% [23,68%| 0% 0% |15,38%|42,10%| 25% |66,67%| 30% |14,28%|17,65%| 20% | 0% |27,59%|33,33% |77,78% |18,18%]13,72%|20,08%| Meangajati
DSerie1 | 92% | 100% |90,91%|76,32% | 100% | 100% |84,62% |57,90%| 75% |33,33%| 70% |85,72%|82,36%| 80% | 100% |72,41%|66,67% |22,22% |81,82%|86,28%|79,92%|  angajati



1. Absolventii de cursuri masterale, de la cele cinci specializari, din cadrul
Facultatii de Litere sunt angajagi 1n campul muncii in proportie de 96,43% (27
absolventi), pondere mai scazutd cu 3,57% fatd de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (96,43%, fata de 100% in 2011), iar 3,57% (1 absolvent) nu sunt angajati. Din
totalul celor care lucreaza 74,07% (20 absolventi, din totalul de 27 angajati) isi
desfasoara activitatea profesionald in domeniul absolvit, iar 25,93% (7 absolventi)
lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea celor angajati in domeniul absolvit fiind
mai scazutd cu 20,05% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioard
(74,07%, fata de 94,12% in 2011).

Rata ,insertie de succes* este de 71,43% (20 : 28 = 0,7143 x 100), mai scazutda
cu 22,69% decat cea inregistratd pentru promotia 2011 (71,43%, fata de 94,12% in
2011).

2. Pentru specializarea Cultura si literaturd romdnd, ponderea celor angajati este
de 100% (3 absolventi), la egalitate cu ponderea inregistrata pentru promotia 20171, iar
ponderea celor angajati in domeniul absolvit este tot de 100 % (3 absolventi, din totalul
de 3 angajati), pondere mai ridicatd cu 12,50% fatd de cea inregistrata pentru promotia
anterioard (100%, fatd de 87,50 % in 2011). Rata ,insertie de succes* este de 100 % (3 :
3 =1 x 100), pondere mai ridicatid cu 12,50% fata de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (/00%, fata de 87,50 % 1n 2011).

3. Pentru specializarea Limba englezd. Practici de comunicare (in limba
engleza), ponderea celor angajati este de §8,89% (8 absolventi), pondere mai scazutd cu
11,11% fatd de cea inregistratd pentru promotia anterioara (88,89%, fata de 100% in
2011), 1ar 11,11% (I absolvent) nu sunt angajati. Ponderea celor angajati in domeniul
absolvit este de 100% (8 absolventi angajati), la egalitate cu ponderea inregistratd pentru
promotia 2011. Rata ,insertie de succes* este de 88,89% (8 : 9 = 0,8889 x 100), mai
scazutd cu 11,11% decat cea inregistratd pentru promotia 2011 (88,89%, fata de 100% in
2011).

4. Pentru specializarea Limba francezd. Practici de comunicare (in limba
francezd), ponderea celor angajati este de 100% (8 absolventi), la egalitate cu ponderea
inregistratd pentru promotia 2011, iar ponderea celor angajati in domeniul absolvit este

tot de /100% (8 absolventi angajati), egala cu ponderea inregistrata pentru promotia 201 1.

14



Rata ,insertie de succes“ este de 100% (8 : 8 = 1 x 100), de asemenea, la egalitate cu

cea Inregistratd pentru promotia 2017 1.

5. Pentru specializarea Discurs si comunicare, ponderea celor angajati este de

100% (6 absolventi), iar ponderea celor angajati in domeniul absolvit este tot de 100%

absolvent1 angajati). Rata ,,inserfie de succes* este de 0(6:0=1x .
6 absol i jati). R ] e d “ de 100% (6 : 6 = 1 x 100

6. Pentru specializarea Culturi si literaturi anglofone. Practici discursive, ponderea

celor angajati este de 100% (2 absolventi), iar ponderea celor angajati in domeniul

absolvit este de 50% (I absolvent angajat). Rata ,,insertie de succes* este de 50% (I : 2

= 0,5 x 100).

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,

Tabelul nr.5

din cadrul Facultatii de Litere, promotia 2012 (pe specializari)

Nr. | Specializarea TOTAL | Absolven | Absolven | Absolvent in in RATA
Crt Promotia absolven ti ti i domeni alte H\LSIE];{ETI
2012/2011 ti care careNU | eare u domen | - Es
LUC/I;EAZ lucreazi i "
1. 3 3 0 3 3 0
Culturi si 100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
literatura
romani 16 16 0 16 14 2
2012/2011 100% 100% 0% 100% 87,50% 12,50 | 87,50%
%
diferente - - - - (+)12,50 - (+)12,50
% %
2. Limba engleza. 9 8 1 8 8 0
Practici de 100% 88,89% 11,11% 100% 100% 0% 88,89%
comunicare (in 12 12 0 12 12 0
limba englezi) 0 0 0 0 0 0 0
20122011 100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
diferente - )11,11% - - - - (-
)1L,11%
3. Limba franceza. 8 8 0 8 8 0
Practici de 100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
comunicare (in 6 6 0 6 6 0
limba francezd) | o, 100% 0% 100% | 100% | 0% | 100%
2012/2011
diferente - - - - - - -
4. Discurs si 6 6 0 6 0 6 0
comunicare 100% 100% 0% 100% 0% 100% 0%
2012
5. Culturi si 2 2 0 2 1 1
literaturi 100% 100% 0% 100% 50% 50% 50%
anglofone.
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Practici
discursive
2012
T 28 27 1 27 20 7
‘T’ specializiri 100% 96,43% 3,57% 100% | 74,07% | 25,93 | 71,43%
A 2012/2011 %
L 34 34 0 34 32 2
100% 100% 0% 100% 94,12% | 5,88% | 94,12%
diferente - (-) 3,57% - - (- - (-
)20,05% )22,69%
Reprezentare graficai
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Litere, promotia 2012 (pe specializari)
Cultura si Limba engleza. Limba franceza. Culturi si literaturi Toate
litepdtura romana Practici de comunicare Practici de comunicare anglofone. specializarile
Practici discursive
300% —
Discurs si
omunicare
250% |
200% |
150%
100%
50% |
2 1 > 2 2 2
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RATA INSERTIEI DE SUCCES
W Serie5| 100% | 87,50% | 88,89% | 100% 100% 100% 0% 50% 71,43% | 94,12% in alte domenii
O Serie4 0% 12,50% 0% 0% 0% 0% 100% 50% 25,93% | 5,88% ind .
OSerie3 | 100% | 87,50% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0% 50% | 74,07% | 94,12% n domeniu
/Absolventi care NU lucreaza
BSerie2| 0% 0% 11,11% | 0% 0% 0% 0% 0% 3,57% 0%
DSeriel | 100% | 100% |88,89% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 96,43% | 100% [Absolventi care lucreaza
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FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII,
PROMOTIA 2012

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 28 absolventi de studii masterale, de la
Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatatii (de la cele trei specializari
investigate), reprezentand 50% din totalul absolventilor acestor cursuri (adicd 56
absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 56 absolventi (28 x 2), iar pentru
cele trei specializari, dupa cum urmeaza: Activitati motrice curriculare §i de timp liber -
17 absolventi (9 x 2 - 1), Performanta sportivd - 10 absolventi (5 x 2) si Kinetoterapia in
educarea §i reeducarea functionald - 29 absolventi (/4 x 2 + I). Rezultatele anchetei au
scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele trei specializari, din cadrul
Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, sunt angajati in campul muncii
in proportie de 75% (42 absolventi, din totalul de 56) si doar 25% (/4 absolventi) sunt
neangajati. Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o scddere a
ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 0,52% (75%, fata de 75,52% in 2011). Din
totalul celor care lucreaza 59,52% (25 absolventi, din totalul de 42 angajati) isi
desfagoara activitatea profesionald in domeniul absolvit, iar 40,48% (17 absolventi)
lucreaza in alte domenii de activitate. Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru
absolventii din promotia anterioara (2011), pentru absolventii din promotia 2072 am
inregistrat o crestere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 2,76% (59,52%,
fatd de 56,76% in 2011). Rata insertie de succes* (adica raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de munca in domeniul absolvit si numarul total de
absolventi chestionati) este de 44,65% (25 : 56 = 0,4465 x 100), mai ridicata cu 1,80%
comparativ cu cea Inregistratd pentru promotia anterioard (44,65%, fatd de 42,85% in

2011).
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2. Pentru specializarea Activitati motrice curriculare si de timp liber, ponderea
celor angajati este de 88,24% (15 absolventi, din totalul de 77) si de 11,76% (2
absolventi) a celor neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru
absolventii din promotia anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am
inregistrat o usoard crestere a ponderii celor amgajati pe piata muncii, cu 74,91%
(88,24%, fata de 73,33% in 2011). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de
73,33% (11 absolventi, din totalul de /5 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de
activitate de 26,67% (4 absolventi). Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru
absolventii din promotia anterioara (2011/), pentru absolventii din promotia 20/2 am
inregistrat o crestere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 9,69% (73,33%,
fatd de 63,64% in 2011). Rata ,insertie de succes* este de 64,71% (11 : 17 = 0,6471 x
100), mai ridicata cu 18,04% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioara
(64,71%, tata de 46,67% in 2011).

3. Pentru specializarea Performantd sportivi, ponderea celor angajati este de
40% (4 absolventi, din totalul de /0), iar a celor neangajati de 60% (6 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara
(2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o scddere a ponderii celor
angajati pe piata muncii, cu 50% (40%, fatd de 90% in 2011). Ponderea celor angajati in
domeniul absolvit este de 50% (2 absolventi, din totalul de 4 angajati), iar a celor
angajati in alte domenii de activitate de 50% (2 absolventi). Comparativ cu datele
statistice Inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard (201 1), pentru absolventii
din promotia 20/2 am inregistrat o scadere a ponderii celor angajati in domeniul
absolvit, cu 5,56% (50%, tatd de 55,56% 1n 2011). Rata . insertie de succes“ este de 20%
(2:10 = 0,2 x 100), mai scazutda cu 30% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia
anterioara (20%, fata de 50% in 2011).

4. Pentru specializarea Kinetoterapia in educarea §i reeducarea functionald,
ponderea celor angajati este de 79,31% (23 absolventi, din totalul de 29) si de 20,69% (6
absolventi) a celor neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru
absolventii din promotia anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am
inregistrat o crestere a ponderii celor angajati, cu 8,48% (79,31%, fatd de 70,83% in

2011). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 52,17% (12 absolventi, din
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totalul de 23 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 47,83% (11

absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia

anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am Inregistrat o usoara scddere a

ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 0,77% (52,17%, fatd de 52,94% in
2011). Rata insertie de succes* este de 41,38% (12 : 29 = 0,4138 x 100), mai ridicatdi

cu 3,88% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioard (47,38%, fatd de

37,50%1in 2011).

Tabelul nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultdtii de Stiinte ale Migcarii, Sportului si Sandtditii, promotia 2012 (pe

specializari)
Nr. Specializarea TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi in in RATA
Crt Promotia absolventi care care NU care domeniu alte II)IESSEI}‘CTC"EIS
2012/201 1 LUCREAZA lucreaza LUCREAZA domenii
1. Activitati motrice 17 15 2 15 11 4
curriculare si de timp 100% 88,24% 11,76% 100% 73,33% 26,67% 64,71%
liber 30 22 8 22 14 8
2012/2011 100% 73,33% 26,67% 100% 63,64% 36,36% | 46,67%
diferente - (+) 14,91% - - (+) 9,69% - (+) 18,04%
2. Performanta 10 4 6 4 2 2
Sportivi 100% 40% 60% 100% 50% 50% 20%
2012/2011 20 18 2 18 10 8
100% 90% 10% 100% 55,56% 44, 44% 50%
diferente - (-) 50% - - (-) 5,56% - (-) 30 %
3. Kinetoterapia in 29 23 6 23 12 11
educarea si reeducarea 100% 79,31% 20,69% 100% 52,17% 47.83% | 41,38%
functionala 48 34 14 34 18 16
2012/2011 100% 70,83% 29,17% 100% 52,94% 47,06% | 37,50%
diferente - (+) 8,48% - - () 0,77% - (+) 3,88%
T 56 42 14 42 25 17
o Specializiri 100% 75% 25% 100% 59,52% 40,48% | 44,65%
N 201272011 98 74 24 74 2 2
L 100% 75,52% 24,48% 100% 56,76% 43,24% | 42,85%
diferente - (=) 0,52% - - (+) 2,76% - (+) 1.80%
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Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,

Reprezentare grafica

din cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, promotia 2012 (pe specializari)

Activitati motrice Perform_arj;é Kinetoterapia in educarea si TOTAL
300.00% curri¢ulare si de timp liber Sportiva reeducarea functionald
250,00%
200,00%
150,00%
100,00%
50,00%
0,00%
1 2 3 4 5 6 7 8
W Serie5 | 64,71% 46,67% 20% 50% 41,38% 37,50% 44,65% 42,85%
O Seried4 | 26,67% 36,36% 50% 44,44% 47,83% 47,06% 40,48% 43,24%
OSerie3 | 73,33% 63,64% 50% 55,56% 52,17% 52,94% 59,52% 56,76%
W Serie2 | 11,76% 26,67% 60% 10% 20,69% 29,17% 25% 24,48%
OSerie1 | 88,24% 73,33% 40% 90% 79,31% 70,83% 75% 75,52%

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
PROMOTIA 2012

RATA INSERTIEI DE SUCCES
in alt domeniu
in domeniul absolvit
Absolventi care NU lucreaza

Absolventi care lucreza

Esantionul de lucru a fost alcdtuit din 72 absolventi de studii masterale, de la

Facultatea de Stiinte Economice (de la cele doud specializari investigate), reprezentand

~ 50% din totalul absolventilor acestor cursuri (adica /43 absolventi). Extrapoland datele

am obtinut un total de /43 absolventi (77 x 2 + 1), iar pentru cele doua specializari, dupa

cum urmeaza: Contabilitate, audit §i informatica de gestiune - 57 absolventi (28 x 2 + 1)

si Marketing si comunicare in afaceri - 86 absolventi (43 x 2). Rezultatele anchetei au

scos 1n evidenta urmatoarele aspecte:
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1. Absolventii cursurilor masterale de la cele doua specializari, din cadrul Facultatii de
Stiinte Economice, sunt angajagi i1n cdmpul muncii in proportie de 89,52% (128
absolventi, din totalul de 7/43) si doar 10,48% (15 absolventi) sunt neangajati.
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara
(2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o crestere a ponderii celor
angajati pe piata muncii, cu 9,20% (89,52%, fatd de 80,32% in 2011). Din totalul celor
care lucreaza 64,06% (82 absolventi, din totalul de /28 angajati) isi desfagoara activitatea
profesionald in domeniul absolvit, iar 35,94% (46 absolventi) lucreaza in alte domenii de
activitate. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am inregistrat o crestere a
ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 5,90% (64,06%, fatd de 58,16% in
2011). Rata ,insertie de succes* (adica raportul dintre numarul absolventilor care si-au
gasit un loc de munca in domeniul absolvit si numarul total de absolventi chestionati)
este de 57,35% (82 : 143 = 0,5735 x 100), mai ridicati cu 10,63% comparativ cu cea
inregistrata pentru promotia anterioard (57,35%, fata de 46,72% in 2011).

2. Pentru specializarea Contabilitate, audit si informatica de gestiune, ponderea celor
angajati este de 80,71% (46 absolventi, din totalul de 57) si doar de 79,29% (11
absolventi) a celor neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru
absolventii din promotia anterioard (2011), pentru absolventii din promotia 2072 am
inregistrat o usoara crestere a ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 2,93% (80,71%,
fatd de 77,78% 1n 2011). Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 65,21%
(30 absolventi, din totalul de 46 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de
activitate de 34,79% (16 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru
absolventii din promotia anterioara (2011), pentru absolventii din promotia 2072 am
inregistrat o scddere a ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 20,51% (65,21%,
fata de 85,72% in 2011). Rata insertie de succes* este de 52,64% (30 : 57 = 0,5264 x
100), mai scazuti cu 14,03% comparativ cu cea Inregistratd pentru promotia anterioara
(52,64%, tata de 66,67% in 2011).

3. Pentru specializarea Marketing si comunicare in afaceri, ponderea celor angajati este
de 95,34% (82 absolventi, din totalul de 86) si doar de 4,66% (4 absolventi) a celor

neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
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anterioara (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am Iinregistrat o crestere a

ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 22,01% (95,34%, fatd de 73,33% in 2011).

Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este doar de 63,41% (52 absolventi, din

totalul de 82 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 36,59% (30

absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia

anterioara (2011), pentru absolventii din promotia 20/2 am Iinregistrat o crestere a

ponderii celor angajati in domeniul absolvit, cu 27,05% (63,41%, fatd de 36,36% in
2011). Rata ,insertie de succes* este de 60,47% (52 : 86 = 0,6047 x 100), mai ridicata

cu 33,80% comparativ cu cea inregistratd pentru promotia anterioard (60,47%, fata de

26,67% in 2011).

Tabelul nr.7
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice, promotia 2012 (pe specializari)

Nr. Specializarea TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi in in RATA
Crt Promotia absolventi care care NU care domeniu alte ];IES;:&%EIS
2012/201 1 LUCREAZA lucreazé LUCREAZA domenii

1. Contabilitate, audit si 57 46 11 46 30 16
informatici de gestiune 100% 80,71% 19,29% 100% 65,21% 34,79% 52,64%
2012/2011
72 56 16 56 48 8
100% 77,78% 22,22% 100% 85,72% 14,28% 66,67%
diferente - (+) 2,93% - - () 20,51% - (-) 14,03%
2. Marketing si comunicare 86 82 4 82 52 30
in afaceri 100% 95,34% 4,66% 100% 63,41% 36,59% 60,47%
2012/2011 90 66 24 66 24 42
100% 73,33% 26,67% 100% 36,36% 63,64% 26,67%
diferente - (+) 22,01% - - (+) 27,05% - (+) 33,80%
3. Contabilitate si auditul 22 18 4 18 14 4
3f;¢;{i1101‘ 100% 81,82% 18,18% 100% 77,78% 22,22% 63,64%
4. Strategii de marketing si 40 38 2 38 22 16
COm““ic;(rﬁiln afaceri 100% 95% 5% 100% 57,90% 42,10% 55%
5, Strategii de marketing si 20 18 2 18 6 12
comunicare in 100% 90% 10% 100% 33,33% 66,67% 30%
administratiile publice
2011
T 143 128 15 128 82 46
(T) specializari 100% 89,52% 10,48% 100% 64,06% 35,94% 57,35%
A 2012/2011 244 196 48 196 114 82
L 100% 80,32% 19,68% 100% 58,16% 41,84% 46,72%
diferente - (+) 9,20% - - (+) 5,90% - (+) 10,63%
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Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice, promotia 2012 (pe specializari)

300,00% — C.AlLG. M.C.A. C.AA. S.M.C.A. S.M.CAP. TOTAL
250,00%
0
200,00%
150,00%
100,00% |
50,00%
0,00%
1 2 3 4 5 6 7 8 9
W Serie5 | 52,64% | 66,67% | 60,47% | 26,67% | 63,64% 55% 30% 57,35% | 46,72%
OSerie4 | 34,79% | 14,28% | 36,59% | 63,64% | 22,22% | 42,10% | 66,67% | 35,94% | 41,84%
OSerie3 | 6521% | 8572% | 63,41% | 36,36% | 77,78% | 57,90% | 33,33% | 64,06% | 58,16%
WSerie2 | 19,29% | 22,22% | 4,66% | 26,67% | 18,18% 5% 10% 10,48% | 19,68%
DSerie1 | 80,71% | 77,78% | 95,34% | 73,33% | 81,82% 95% 90% 89,52% | 80,32%

RATA INSERTIEI DE SUCCES
in alte domenii

lucreaza in domeniul absolvit

absolventi care nu lucreaza

absolventi care lucreaza
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Proiectul International Green Pro — Eveniment verde in Sibiu

8-9 februarie

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacéau in calitate de beneficiar coordonator
al proiectului ,,Promoting Green Products” (LIFE+08/INF/RO/000507) — Promovarea
Produselor Verzi, finantat de Comisia Europeana prin programul LIFE+, impreund cu
ceilalti parteneri ai proiectului au desfagurat in perioada 8-9 februarie 2013 in Sibiu, in
incinta City Shopping Sibiu un nou eveniment dedicat promovarii §i consumului de
produse verzi non-alimentare. Pentru familiarizarea populatiei cu produsele verzi si cu
termenul de ,,verde”, expertii implicati in proiect au continuat campania de informare si
promovare a consumului verde, sub sloganul proiectului: Protejarea mediului incepe cu
tine. Campania verde a pornit anul trecut in Octombrie, iar startul s-a dat la Bacau, a
continuat in luna ianuarie la Cluj, urmand ca 1n luna martie alte doud mari orase sa fie
vizate: Timisoara si Bucuresti. Activitatea face parte dintr-o campanie mai ampla de
promovare destinatd sporirii constientizarii in randul consumatorilor asupra produselor

eco-prietenoase, asupra cresterii preferintei acestora pentru produsele verzi prin
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Evenimentul a fost deschis cu o prezentare a filmului documentar despre

produsele verzi, material realizat in cadrul proiectului, si de prezentarea spotului
campaniei reusind sa atragd atentia unui numar de aproximativ 500 de participanti.
Expertii nostri au desfasurat scurte sesiuni de instruire despre cum poate fi recunoscut un
produs eco-eficient sau eco-prietenos. Atat cei care se aflau la plimbare in centrele
comerciale, cat si cei interesati in mod special de campanie, au fost abordati cu materiale
informationale, creioane si pixuri realizate din materiale eco, pliante si ghiduri, in care se
explicd importanta utilizérii produselor verzi si cele mai des intalnite etichete.
Cu scopul de a spori vizibilitatea campaniei de promovare a produselor verzi, in special
in randul tinerei generatii, activitatile au continuat cu un concert sustinut de Formatia
Playlist, in timp ce membrii echipei Green Pro iIncercau sd surprinda feedback-ul
populatiei.

Persoanele s-au aratat interesate sd afle mai multe despre avantajele folosirii unor
astfel de produse si despre factorii care produc un impact negativ asupra mediului. O
parte dintre acestea au tinut sd mentioneze ca deja folosesc produse verzi, in special
electrocasnice sau becuri, $i au manifestat interes pentru subiectul protejarii naturii si al

importantei produselor verzi cand vine vorba de pastrarea sanatatii mediului.

Promavarea produselor verzi
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Eveniment in cadrul proiectului Towards 100% RES rural communities

26 februarie

- SRE iN e INTELLIGENT ENERGY
'# EUROPE BH

COMUNITATI

In ziua de 26 februarie, ora 10, in Aula Universititii "Vasile Alecsandri" din
Bacau, s-a derulat un eveniment important din cadrul proiectului Towards 100 % RES
rural communities, acronim 100% RES communities, finantat prin programul
Intelligent Energy Europe, proiect in care Universitatea Vasile Alecsandri din Bacdu
este partener, iar Consiliul Judetean Baciau activeazd in calitate de Coordonator
Teritorial. Proiectul implica 12 localitati rurale din judete care vor adera la Conventia
Primarilor si vor dezvolta iIn comun un Plan de Actiune pentru Energie Durabila.

La eveniment au participat: coordonatorul proiectului, dl. Yannick Régnier de la
Comite de Laision Energies Renouvelables (CLER), doamna Isabelle Meifren de la
SOLAGRO Toulouse, domnul Julien Frat si Didier Somen, presedinte, reprezentand
Asociatia Pays de 1'Albigeois et des Bastides, Consiliul Judetean Bacau, Agentia
Nationald de Mediu, Agentia pentru Protectia Mediului Bacau, Agentia de Dezvoltare
Nord —Est, Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice, organizatii non
guvernamentale din domeniul protectiei mediului.

Manifestarea a avut urmatorul cuprins:

1. Forum de informare asupra obiectivelor si activitatilor proiectului.

2. Prezentarea Planului de Actiune pentru Energie Durabild al Asociatiei Pays de
I'Albigeois et des Bastides din regiunea franceza Midi-Pyrénées, departamentul
Haute-Garonne, reprezentata de presedintele acesteia dl. Didier Somen.

3. Semnarea adeziunii la Conventia Primarilor a comunitatilor din judetul Bacau
participante la proiectul 100 RES communities.

4. Lansarea in Romania a competitiei europene Liga Campionilor Surselor de
Energie Regenerabila (RES Champions League), moment sustinut de dl.
Yannick Regnier, CLER - Comite de Laision Energies Renouvelables,

coordonatorul proiectului.
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intalniri cu ...talc, editia a IV-a, 28 februarie

Departamentul de Consiliere Profesionalda impreund cu studenfii de la
specializarea Pedagogia Invatimantului Primar si Prescolar, Facultatea de Stiinte din
cadrul Universitatii “Vasile Alecsandri” din Baciu au organizat in data de 28
februarie 2013 editia a IV-a a proiectului “Intalniri cu...TALC”.

Actuala editie a fost inspirata de nevoile practicii educationale si de curiozitatea
epistemicd a studentilor la intdlnirea cu o carte bazatd pe principiile psihologiei
individuale, scrisa de cel care a continuat in mod direct munca lui Alfred Adler, si anume
Rudolf Dreikurs.

“Cum sa cresti copii fericiti” scoate la lumina adevarul unei societati in evolutie,
sufocatd de rezultatele unor metode invechite de a ne creste copiii. Dezbaterea care a
avut loc in cadrul evenimentului a surprins aspecte practice si tehnici de interventie
pentru reechilibrarea relatiilor parinti - copii si profesori- elevi, adresate atit cadrelor
didactice, cat si parintilor. Cei 52 de studenti participanti, bund parte ei insisi parinti si
cadre didactice, precum si invitatii, profesori, nvatatori, reprezentantul Centrului de
Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii din cadrul DGASPC Bacau au fost antrenati
in discutii privind constientizarea efectelor negative pe care atitudinea inadecvatd a
parintilor si scopurile gresite ale copiilor le genereazi. In acest fel se amplifica
fenomenele neplacute precum indisciplina, abandonul scolar, consumul de droguri si

alcool, fuga de acasa sau violenta.

27



rg LT L

- ta de Scame
TR Ci

Intdiniri cu... TALC

Editia a I'ra

Departamentul de Consiliere Profesionala
si studentii de la
Pedagogia invil,:imintului Primar si Prescolar
va inviti
sa explorati universul complex al copilériei si sa aflati din secretele
armoniei familiale impreuni cu specialisti din domeniul
pedagogiei si psihologiei

Joi, 28 februarie, ora 15.00
Corp D, sala D 215, etaj 2

Print to PDF without this message by purchasing novaPDF (hitps/fiwww.novapdf.com/)

Intalnirea a dat un semnal de alarmi cu privire la necunoasterea suficienti
a personalitatii copiilor de catre adulti (parinti sau profesori) ceea ce produce si erori in
abordarea si gestionarea situatiilor de viatd cotidiana familiala si sociala. In acelasi timp,
a intentionat sd vina in sprijinul celor vizati pentru intelegerea scopurile ascunse ale
copiilor si diversificarea paletei de principii §i metode prin care parintii si profesorii pot
interveni In asigurarea unui climat cald dar ferm pentru o evolutie echilibratd a copiilor.

Timpul si efortul sustinut in experimentarea principiilor adleriene discutate in cadrul
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intdlnirii vor constitui factori elementari in inlaturarea confuziilor din prezent si a
ineficientei adultilor in relatiile cu proprii lor copii.

Modelele teoretice si practice ale psihologiei si psihoterapiei adleriene au fost
prezentate de cétre Cristina Duhalmu (studenta in anul al II-lea la specializarea Pedagogia

Invatamantului Primar si Prescolar) si Maria Puiu (psiholog in cadrul Departamentului de

Consiliere Profesionala).
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Planul de cariera II, 25-29 februarie

Departamentul de Consiliere Profesionala din cadrul Universitatii “Vasile
Alecsandri” din Bacdu a organizat in perioada 25-29 februarie 2013, workshop-ul
“Planul de cariera II”’, in cadrul caruia au avut loc intalniri de lucru cu studentii din anul
terminal de studiu de la toate cele cinci facultati.

Tema abordatd in cadrul intalnirilor a surprins etapele specifice perioadei de
tranzitie a studentilor de la scoald la piata muncii §i a vizat pregatirea si orientarea
acestora in cariera, prin instrumentarea cu tehnici de prezentare si autoprezentare la un

interviu de angajare.

Y
Ill Illll
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Editia I

Grup fintd L) (L | "= "=
* Studenti din anul terminal de studii

Scopul evenimentului
* [ntocmirea dosarului de candidaturi si pregitirea pentru interviul de
angajare
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